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Kallelse

Sammantridesdatum 2024-03-13

Plats
Tid

Ledamoter

Ersittare

Stadshuset, plan 2, Sessionssalen
Onsdagen den 13 mars kI 09:00-17:00

Miguel Odhner (S) Ordférande

Anders Holmenskold (M) 1:e vice ordférande
Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordférande

Ove Wiktorsson (C)
Pia Gillerstedt (S)
Patrik Ryberg (SD)
Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L)
Jonas Andersson (S)
Laila Persson (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
William Hult (S)

Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L)
Erik Andreasson (V)
Charlotta Windeman (M)

Carin Gerefalk (S)

Ilona Waern (KD)

Jesper Eneroth (S)

Mikael Wintell (UP)
Rose-Mari Larsdotter (M)
Gustav Meuller (M)

Peter Skoglund Ferrari (SD)

Miguel Odhner (S) Oskar Engdahl
Ordférande Sekreterare

KOMMUNSTYRELSEN

KUNGALVS
KOMMUN

ADRESS
Kungilv
TELEFON
FAX
E-POST

Stadshuset - 442 81

0303-23 80 00 vx
0303-132 17

kommun@kungalv.se
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Kallelse

Sammantriadesdatum 2024-03-13
Dagordning
Forslag till beslut
1 Upprop
2 Val av justerare Utses
3 Tillkommande och utgiende drenden Faststills

Arenden for information

4 Kommundialog GR Antecknas

Medverkande: GR
Klockan: 09:00 — 10:30

5 Information om sambhillskontraktet 2024 Antecknas

Foredragande Katarina Vallstrom & Olivia
Widell Tenguvall

Klockan 10:40 — 10:55

6 Rapport fran Rad f6r social hallbarhet Antecknas

Klockan 10:55
Foredragande Jobhan Sjoholm

7 Rapport fran styrelsemote Sodra Bohuslian Antecknas

Foredragande: Gun-Marie Daun
8 Rapport fran drsmote Enat Bohuslin Antecknas

9 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget ~ Antecknas
2024-2026 samordningsférbundet Alv & Kust

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
KOMMUN
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Kallelse

Sammantridesdatum 2024-03-13

Foredragande: Pia Gillerstedt

Lunch

10 Besok pa Thorildskolan Antecknas

Klockarn 12:30

11 Verksamhetsbesok pa polisstationen Antecknas

Klockan 14:30

12 Information om medborgarl6ftet Antecknas

Foredragande Jobanna Axerud

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS ||k
KOMMUN
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Radslag GOTEBORGS

Géteborgsregionens kommunalférbund (GR) R EG I 0 N E N
Datum: 2023-11-08 Diarienummer hos GR: 2023-00010

Radslag i medlemskommunerna
2023-2024

Syfte

Den 10 februari 2023 beslutade Goteborgsregionens (GR) forbundsstyrelse att
under 2023—2024 genomfora ett radslag i de 13 medlemskommunerna.

Malet ar att radslaget ska utmynna i ett antal politiska 6verenskommelser som
tar sikte pa ar 2050.

Réadslagsprocessen befinner sig nu i fas 1, Identifiera regionala utmaningar
(se rubriken Process nedan). I denna fas besoker GR:s forvaltning samtliga
kommunstyrelser for att identifiera och inhamta kunskap om respektive
kommuns hogst prioriterade regionala utmaningar.

Pa det kommande sammantradet ges kommunstyrelsen mojlighet att inkomma
med medskick och synpunkter pa de omraden och fragestéllningar som
presenteras. Pa sa satt far GR:s forvaltning majlighet att stimma av vilka fragor
respektive kommunstyrelse anser behover lyftas ytterligare.

Bakgrund

Det har gatt tio ar sedan ett politiskt radslag dgde rum i Géteborgsregionen.
Det senaste radslaget resulterade i mal- och strategidokumentet Hallbar
tillvaxt. Dokumentet borjar bli daterat, omvarlden har forandrats och regionen
star infor nya utmaningar och majligheter. Det finns ett behov av en ny
radslagsrunda som tar ett gemensamt grepp pa de lingsiktiga regionala
utvecklingsfragorna.

Tidigare radslag

£ ® @
Uthalig tiviixt for Greborgsrogionen

Ly

R

.é -..

" \ i
% . . EEEEE ’)
H
2002-2004 2005 2006 2008 2013 2030
Vad ska vi Hur ska vi Malen
samverka kring? samverka? ska vara

uppnadda

Radslag i Géteborgsregionens medlemskommuner 2023-2024 1(2)
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Radslag GOTEBORGS

Goteborgsregionens kommunalférbund (GR) REGIONEN
Datum: 2023-11-08 Diarienummer hos GR: 2023-00010

Radslag 2023-2024

Utgéngspunkter Regional? 2050
perspektiv

Réadslagsarbetet bygger pa fyra grundlaggande

forutsattningar. Fragorna ska ha ett regionalt perspektiv

och ta sikte pa ar 2050. Dessutom ska det vara omraden o W

dar det finns en kommunal radighet och dar det ar attsamverka  radighet
smartast att samverka.

Process
Radslagsprocessen genomfors utifran nedanstaende upplagg:

1. GR:s forvaltning besoker samtliga kommuners kommunstyrelser for att
identifiera och inhamta kunskap om respektive kommuns hogst
prioriterade regionala utmaningar.

2. GR:sforvaltning genomfor en omvarldsanalys dar fler ges majlighet att,
utifran sina perspektiv, delge sin bild av vad som kravs for en attraktiv
utveckling i storstadsregionen fram till &r 2050. Omvarldsanalysen
omfattar dven en internationell utblick over europeiska
storstadsregioner som rankas hogt i attraktivitet for savial befolknings-
som naringslivsutveckling.

3. Med de identifierade utmaningarna och omvarldsanalysen som grund
kommer ett radslag genomforas, med politiska foretradare fran
kommunerna samt GR:s forbundsstyrelse och forbundsfullmaktiges
presidium. Malet ar att rddslaget ska utmynna i ett antal politiska
overenskommelser.

Process

3. Radslag
och formulering

av regionala
dverenskommelser

1. Identifiera
regionala utmaningar

Beslut om
Goteborgs-
regionen 2050

2. Omvarldsanalys

Politiska dialoger pa kommunal och regional niva

Lankar for fordjupning
Rédslag om Goteborgsregionen 2050

Regionala bilder — beskrivning av laget i Goteborgsregionen

Héallbar tillvaxt — mal och strategier med fokus pé regional struktur

Strukturbild for Goteborgsregionen

Radslag i Géteborgsregionens medlemskommuner 2023-2024 2(2)
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GOTEBORGS
REGIONEN

Radslag

Politiska samtal om Goteborgsregionen 2050
Kommunstyrelsen Géteborg 2023-11-15

Gitte Caous, forbundsdirektor
Maria Sigroth, avdelningschef Miljé och samhallsbyggnad

Therese Tanner, forbundssekreterare




Hur och var ska
Goteborgsregionen
vaxa till 20507

GOTEBORGS
REGIONEN
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Detta ar ett radslag i GR

En strukturerad dialog mellan politiker
i Goteborgsregionen.

Ska resultera i nya regionala overenskommelser. '
Styr vilka fragor GR ska driva.

I':“

Skapar forutsattningar for ett samstammigt
och konsekvent agerande.

GOTEBORGS
REGIONEN
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Tidigare radslag

[CR) @ (€

N Strukturbild
Uthallig tillvéxt for Goteborgsregionen Hallbar tillvéxt
M3l och strategier med fokus & /

P4 hallbar regional struktur

Endel e det o En del av et
ekl goda lvet i
rgsegonen Goteborgsregionen

r— 00— 00— @@=+ = ?

ma och strategier med
fokus pa regional struktur

2002-2004 2005 2006 2008 2013 2030

Vad ska vi Hur ska vi Malen

samverka kring? samverka? ska vara
uppnadda

GOTEBORGS
REGIONEN



55/24 Kommundialog GR - 2024-116 Kommundialog GR : Radslag om Goteborgsregionen 2050 - presentation

Naringslivsstrategiska program i alla 13 kommuner

BRG har genomfort radslag i de 13 kommunerna.

Alla kommuner har identifierat sex strategiska 120 000 fler jobb till 2035
omraden att bedriva utveckling inom:

*  Kompetensforsorjning

* Attraktionskraft

* Infrastruktur och tillganglighet

* Markberedskap och fysisk planering
* Foretagsklimat

¢ |nnovationskraft

GOTEBORGS
REGIONEN
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Det ar i kommunerna den regionala
planeringen blir verklighet.

GOTEBORGS
REGIONEN
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Process

Hosten 2023 - vintern 2024

3. Radslag
L Ifjentlflera : 2. Omvérldsanalys och fo.rmulermg Beslut om
regionala utmaningar av regionala Goteborgs-
overenskommelser regionen 2050

Politiska dialoger pa kommunal och regional niva

GOTEBORGS
REGIONEN
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Vad ska vi gora idag?

Vi

3. Radslag
4. Ifjentlflera . 2. Omvarldsanalys och formulermg Beslut om
regionala utmaningar av regionala Goteborgs-
overenskommelser regionen 2050

Politiska dialoger pa kommunal och regional niva

GOTEBORGS
REGIONEN
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GOTEBORGS
REGIONEN

Men forst nagra
utgangspunkter
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GOTEBORGS
REGIONEN
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. . g Infrastruktur PY
Attraktiv region - kutur <5

ﬂ Bostader
. Utbildning @

.g Naringsliv
a T Vard,
omsorg

wf_  Arbete °

" Trygghet m
Natur,
rekreation Klimat &

GOTEBORGS
REGIONEN
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Nagra exempel

Befolkningen 6kar, det staller krav pa kommunal och
regional planering, bostadsbyggande och service.

Vilken mark ska nyttjas for att mota tillvaxten?
Hur kan negativ klimatpaverkan begransas?

Hur méjliggors jamlik tillgang pa boende, arbete,
rekreation, service och mobilitet?

Hur kan regionen bli ekonomiskt, ekologiskt och
socialt hallbar?

GOTEBORGS
REGIONEN
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Goteborgsregionen vaxer

GOTEBORGS
REGIONEN
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Forandring invanare
per kommun (%)
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Befolkningsforandring 2013-2021. Ju morkare farg desto storre forandring
Kélla: SCB 2022

&

GOTEBORGS
REGIONEN
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Scenarion for befolkningsutveckling

Goteborgsregionen

®Scenario 1l  Scenario 2 ®Scenario 3
1,7mn

1,6mn + 600 000 invanare

1,5mn
+ 400 000 invanare

!—\
»
3
=}

P
w
3
=3

Antal invanare

+ 200 000 invanare
1,2mn

1,1mn

1,0mn
2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

GOTEBORGS
REGIONEN
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Detta motsvarar:

Scenario 1 Scenario 2 Scenario 3
= Uppsala = Malmo = Goteborg

GOTEBORGS
REGIONEN
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Vi har vuxit enligt strukturbilden

g Nabarhet och valfrihet

&‘ Tillganglig arbetsmarknad
.ﬁﬁ Narhet till service och nojen
) 0 o 3
% Ekonomiskt rationelit,
bygger vid befintlig infrastruktur
W Okar regionens attraktivitet ‘

GOTEBORGS
REGIONEN
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Vi har bevarat de grona och bla vardena

% Bibehaller biologisk mangfald.
Levererar ekosystemtjanster.

{/

JJ_l Dampar negativa klimateffekter. / .
ssee  Bibehaller jordbruksmark som 1
sms  regional resurs. O -
% Okar attraktiviteten i regionen.
Mojliggor rekreation och friluftsliv.
Viktig del i bes6ksnaringen. L

GOTEBORGS
REGIONEN



55/24 Kommundialog GR - 2024-116 Kommundialog GR : Radslag om Goteborgsregionen 2050 - presentation

Bostadsforsorjning

GOTEBORGS
REGIONEN
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Andel bostader per
upplatelseform (2021)

497 000

befintliga
bostader

Upplatelseform © dganderétt ® hyresratt © bostadsréatt

GOTEBORGS
REGIONEN
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Andel trangbodda barn (0-17 ar) med
anstrangd boendeekonomi, 2021

Procent -
, Nara
6,4 9 200
6 barn totalt 56
5 i hela GR
4,4
3,9
1 3,6
3
2
1
l l oo
0
L 3 X > (o) * &
& & 2 N A NG 2 & % % &
X \Z & o \0 & &\ . & S © N &
& s @0"" ¥ S & g S
® ‘i*\) N Q)

Kélla: Boverket och SCB. Berédkningar av GR.

* Malméregionen avser Malmo, Lund samt tio ytterligare kommuner i Skane 1an. Gf]TEBURGS
Stockholmsregionen motsvarar Stockholms lan. REGIONEN
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Antal fler bostader som behovs till 2050

Scenario 3 (tillvaxt 1,5%) = +263 800 bostader

Scenario 1 (SCB:s prognos) = +86 500 bostader

GOTEBORGS
REGIONEN
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Mobilitet och infrastruktur

GOTEBORGS
REGIONEN
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Arlanda

Kapacitetsbegransningar | ¥ &
i jarnvagssystemet

Klimatscenario 2030

— >140 (
mm— 120-140 % T Ej trafikerbart Nynéashamn
m— 100120 % Eventuellt trafikerbart Alingsas
med stor stérningsrisk Kungélv - ‘
s 81100 % \L Nuvarande skala tund
61-80 %
f— <=60% Malmé -'

Staffanstorp

Goteborg

Kalla: Trafikverket

GOTEBORGS
REGIONEN
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Vi bor glest och arbetar tatt

Boende i Vastra Goétaland Anstéllda i Vastra Gétaland

Kalla: VGR

GOTEBORGS
REGIONEN
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Var arbetade vi 2020?

400t
Totalt '

arbetar
300t 712 000
regionen

200t qb
100t
. N B lll .

O L0 Q 2SS > @ N\, @ %82 & ©

V\e;a6 e\c& 2 e,e; \\ {2000

}3\ * @ \\0‘1&“ 'b \,‘{&e\ o“‘\w K \\66 q & oot
‘9

Antal arbetstillféallen

Kélla: SCB, 2022

5 f “ @ A ( A
@ GDTEBORGS @ Géteborgs \\.3 Region Halland O TRAFIKVERKET gé'})-s{{‘c‘msm.om
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Delregional pendling (2021)

75 procent

av arbetsplatserna
finns i Goteborg ‘ ‘ b

och Molndal.

Pendlar ® Inom kommunen = Sammanhéngande stadsomradet ® Ovrig kommun

GOTEBORGS
REGIONEN

Kalla: SCB, Avser pendlare bland férvéarvsarbetande 16-74 &r efter bostadskommun och
arbetsstallekommun 2021. @
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Gymnasiependling (2020)

v
Oy )

R

R
V' 9

29 procent
pendlar till annan
kommun

>

R
9y

Inomkommunal gymnasiependling ® Pendling till Géteborg « Pendling till M6Indal @ Pendling till 6vrig kommun

GOTEBORGS
REGIONEN
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Kollektivtrafik och hallbart resande

Marknadsandel kollektivtrafik

60%

52%

50%

40%

30%

23%

20%

10%

0%
Goteborg, Mélndal, Partille Ovriga GR

Kalla: Vasttrafik ..
GOTEBORGS
REGIONEN



Dagens fardmedelsfordelning 50 % kollektivtrafik

GOTEBORGS
REGIONEN
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(6

Klimat och
klimatanpasshing

GOTEBORGS
REGIONEN
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Utslapp i Goteborgsregionen

Miljoner ton koldioxidekvivalenter
7,0

6,0
5,0
4,0
3,0
2,0

1,0

0,0
1990 2000 2010 2020 2030

GOTEBORGS
REGIONEN



55/24 Kommundialog GR - 2024-116 Kommundialog GR : R&dslag om Géteborgsregionen 2050 - presentation

Vaxthusgasutslapp per sektor (2019)

El och fjarrvarme 10%

Transporter 30% Arbetsmaskiner 5%
Produktanvandning 3%

Jordbruk 3%

Egen uppvarmning av bostader och
lokaler 2%

Avfall (inkl.avlopp) 1%

Industri (energi + processer) 46%

Siffrorna avser Goéteborgsregionen. ..
GOTEBORGS
REGIONEN
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Negativa klimateffekter

« Oversvamning
* Skredrisk

* Torka

* Folkhalsa

- Stora konsekvenser pa alla
samhallsnivaer.

Oklara ansvarsforhallanden.
Regional paverkan.

Hoéga investeringskostnader for
atgarder kraver samordning.

Bild: Trafikverket

GOTEBORGS
REGIONEN
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Dricksvattenforsorjning

GOTEBORGS
REGIONEN
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Prognos behov
av dricksvatten 2050 @ @

Kalla: SVAR-projektet, kommunernas egna siffror .
GOTEBORGS
REGIONEN
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Energiforsorjning

GOTEBORGS
REGIONEN
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Gron omstallning

Okad elforsorjning sarskilt viktigt for att:
* Bibehalla det internationellt
konkurrensutsatta naringslivet i regionen.

* Attrahera nya etableringar som 160 000 jobb
soOker fossilfri el och industrikompetens. berors

» Bibehalla, starka och utveckla en viktig
arbetsmarknad fér regionens invanare.

* Sakra ekonomin i regionen for
valfardens langsiktiga finansiering.

GOTEBORGS

Kalla: Regional energiéverenskommelse Vastra Gétaland, 2023
@ REGIONEN
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Okat behov av el for gron omstallning

TWh
60
55 TWh B industri
50 . Transporter
. Service
40 B Bostider
34 TWh
30 -
+15
50 19TWh  Twh
10
0
2020 2030 2045
Kélla: VGR

GOTEBORGS
REGIONEN
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Mojliga losningar pa 15 TWh till 2030

bt om

Produktion 9 TWh 5 TWh 1TWh
Antal 2 Storaparker 18 Parker 400 Industritak
Effekt 2 000 MW 1500 MW 1000 MW

Kalla: VGR ..
GOTEBORGS
REGIONEN
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GOTEBORGS
REGIONEN

Sammanfattning
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Dessa utmaningar har vi pratat om

* Goteborgsregionen vaxer

* Bostadsforsorjning

* Mobilitet och infrastruktur

* Klimat och klimatanpassning
* Dricksvattenforsorjning

* Energiforsorjning

GOTEBORGS
REGIONEN
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GOTEBORGS
REGIONEN
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GOTEBORGS
REGIONEN

Nasta steg
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Vad hander harnast?

1. Dialog om utmaningar i alla 13 medlemskommuner.

2. GR sammanstaller alla kommunernas inspel
samt gor en omvarldsanalys.

3. Darefter ager radslaget rum.

3. Radslag
> I.dentifiera . 2. Omvarldsanalys och fo.rmulering Beslut om
regionala utmaningar av regionala Goteborgs-
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§ 1/2024

Val av justerare

Beslut
Till justerare utses Emma Kaivola (V).
Justeras sign
RADET FOR FOLKHALSA OCH KUNGALVS
SOCIAL HALLBARHET KOMMUN MOM
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Sammantriadesprotokoll

Sammantradesdatum

Sida

2024-02-22
5(12)

§ 2/2024
Forfragan att forlinga folkhilsoavtal (Dnr KS2023/2788)

Sammanfattning

I Vistra Gotaland bedrivs ett aktivt folkhilsoarbete genom samverkan mellan region och
kommuner. Nuvarande samverkansavtal 16per ut vid arsskiftet 2024. De nya delregionala
nimnderna har gett koncernkontoret i uppdrag att se 6ver nuvarande folkhilsoavtal for att
identifiera omraden dar det finns stora moéjligheter att gora mer lika for en 6kad effektivitet
och samsyn samt battre lokala forutsittningar. Malsittningen ar att nya samverkansavtal
folkhalsa ska borja gilla fran och med 1 januari 2026.

Kommunstyrelsen fattade beslut den 17 januari § 12/2024 att nuvarande samverkansavtal
folkhdlsa 2021-2024 forlings ett ar for att gilla till och med 31 december 2025. Den 8 februari

§4 godkinde avien delregionala nimnden att forlinga nuvarande folkhilsoavtal.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Forfragan att forlinga folkhilsoavtal
Bilaga Samverkansavtal avseende gemensamma folkhilsoinsatser i Kungilv kommun 2021-

2024

Forslag till beslut

Nuvarande samverkansavtal folkhilsa 2021-2024 forlings ett ar for att gilla till och
med 31 december 2025.

Expedieras till:

For kinnedom till:

RADET FOR FOLKHALSA OCH KUNGALVS |k
SOCIAL HALLBARHET KOMMUN [
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Sammantradesdatum 2024-02-22
Sida 6 (12)

§ 3/2024
Uppfoljning program och planer social hallbarhet (Dnr KS2023/1744)

Sammanfattning

Utgangspunkt for arbetet med folkhilsa och social hallbarhet dr antaget program kring social
hallbarhet och underliggande planer. Uppfoljning av program Social hallbarhet gors 1 samband
med Kungilvs kommuns arsbokslut, dir planernas aktiviteter f6ljs upp. Rapporten redovisas
till kommunfullmiktige och innefattar aterkopplingar frin Social 6versiktsplan, Aldreplan,
Funktionshinderplan samt plan Trygg 1 Kungilv.

Summering sker kring uppfoljning 2023 av program kring social héllbarhet och underliggande
planer.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppfoljning program och planer social hallbarhet
Uppféljning program Social Hallbarhet 2023

Uppféljning Social6versiktsplan 2023

Uppféljning Funktionshinderplan 2023

Uppfoljning Trygg i Kungilv 2023

Uppfolining Aldreplan 2023

Forslag till beslut

Information antecknas till protokollet.

Expedieras till:

For kinnedom till:
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Sammantriadesprotokoll

Sammantradesdatum

Sida

2024-02-22
7 (12)

§ 4/2024

Uppfoljning av avtal avseende gemensamma folkhilsoinsatser 2023 (Dnr
KS2022/1407)

Sammanfattning

Enligt samverkansavtal avseende gemensamma folkhilsoinsatser ska arlig uppfoljning ske.
Fragorna i uppfoljningen utgar fran folkhilsoavtalet mellan Kungilvs kommun kommunen
och delregional nimnd vistra (DRNV). Summering gors av genomforda insatser.

Vid vistra hilso- och sjukvardsnimnden mote den 21 oktober togs beslut att under
tidsperioden 2022 — 2024 férdela 5 600 000 kronor till Kungilvs kommun fér
folkhilsoinsatser for barn med fetma, 6vervikt och psykisk ohilsa. Summering gors av
genomforda insatser.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Uppfoljning av avtal avseende gemensamma folkhilsoinsatser 2023
Bilaga Uppféljning Kungilv

Bilaga Kungilv uppfoljning Folkhilsa Vistra 2023

Bilaga Ekonomisk redovisning Friskvardsgrupp 2023

Bilaga Uppfoljning Folkhilsoekonomi 2023

Forslag till beslut

Informationen antecknas till beslutet.

Expedieras till:

For kinnedom till:

RADET FOR FOLKHALSA OCH KUNGALVS |k
SOCIAL HALLBARHET KOMMUN

Justeras sign

MO

MO

EK

EK



57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet for social hallbarhet : Signerat 2024-02-22 protokoll rad folkhélsa och social hallbarhet

Sammantriadesprotokoll

Sammantradesdatum
Sida

2024-02-22
8 (12)

§ 5/2024
Systematisk mitning analys social hillbarhet
— forslag till fortsatt pilotarbete (Dnr KS2023/1793)

Sammanfattning

Tillsammans med Mélndals stad beviljades Kungilvs kommun medel fran Vistra
Gotalandsregionen (RUN 2019-00532) for projektet Systematisk Mitning Analys Social
Hallbarhet (SMASH). Projektet avslutades avslutades i september 2023. Enligt budget 2024 ir
politiskt uppdrag att modell kring att mata social hallbarhet ska implementeras och finnas med
som grund i kommunens samlade budgetarbete och beslutsfattande.

Dialog sker kring hur inlett arbete kring SMASH kan bidra till fortsatt regionalt lirande.
Forslag till skrivning diskuteras.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Systematisk mitning analys social héllbarhet — forslag till fortsatt pilotarbete
Bilaga 2024-02-22 Forslag summering och fortsatt arbetsgiang Systematisk mitning analys
social hallbart

Forslag till beslut

1. Radet stiller sig bakom f&rslag skrivning ”Systematisk mitning analys social
hallbarhet — forslag till fortsatt pilotarbete”.

2. Miguel Odhner, Emma Kaivola samt Sandra Svensson ges i uppdrag att
komplettera skrivning med mojliga samverkansaktorer. Direfter skickas skrivning
in till Delregional nimnd Vistra.

Expedieras till:

For kinnedom till:

RADET FOR FOLKHALSA OCH KUNGALVS |k
SOCIAL HALLBARHET KOMMUN
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Sammantriadesprotokoll

Sammantradesdatum 2024-02-22
Sida 9(12)

§ 6/2024
Samordnat och utvecklat férildrastod (Dnr KS2023/1793)

Sammanfattning

Befintligt forildrastdd i Kungilvs kommun har under éret kartlagts. Utgangspunkten har varit
kartligening férebyggande insatser barn- och unga. Slutsatsen édr att kommunen erbjuder
insatser bade pa riktad och generell niva. Utmaningen ér att kommunicera detta till foraldrar.

Under aret har en Forildraguiden tagits fram. Konceptet innebir riktad information till
torildrar med barn i olika dldrar. Framtaget material ligger pa hemsidan, men dven foldrar har
producerats som ska spridas vid férildraméten och ute i verksamheten. Foldrarna versatts till
fyra andra sprik (tigrinja, dari, engelska och arabiska).

Via familjecentralen Fyren och familjehuset Klippan sker integrerat forildrastéd bade pa
individ och gruppnivi. I Kungilvs kommun har ett generellt férildrastédsprogram ABC
genomforts under manga ar som riktar sig till férildrar med barn i aldrarna 3-18 ar. Under
2023 har totalt 90 foraldrapar deltagit. For de yngre barnen genomférs forildrautbildning,
Trygghetscirkel, vid Familjecentralen. Bada dessa foérildrautbildningar sker i samverkan mellan
sektorerna Trygghet och Stéd samt Bildning och Lirande. For att sikerstilla ett langsiktigt
héllande har med stéd av nationella stimulansmedel nya instruktérer kunnat utbildats.

Under hosten 2023 har 6ppna foreldsningar genomforts. Den digitala foreldsningen "Vad alla
forildrar borde fa veta - barnets forsta tolv ar" hade 45 deltagare, dessutom lig foreldsningen
kvar pa hemsidan i tvd veckor. Den fysiska foreldsningen "I huvudet pé en tonaring" hade 250
deltagare. Bada tillfillena har varit utmarkta tillfdllen att sprida information om Foraldraguiden.
Infor varen 2024 fortsitter Oppna foreldsningar i samverkan med civilsamhillet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Samordnat och utvecklat férildrastéd

Bilaga 0-1 ar

Bilaga 3 ér - Barnet i férskola

Bilaga 6 ar - Infér skola

Bilaga 9-10 ar - Mitt emellan liten och stor

Bilaga 13 dringen- En toniring i huset

Bilaga 17 april Barn som utmanar

Bilaga Barnobesitas forelasning 2024-03-18

Bilaga Inbjudan till f6reldsning, psykisk livriddning 12 mars 2024
Bilaga Hjirnan, skirmen och stillasittande 7 februari

Forslag till beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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Sammantradesdatum 2024-02-22
Sida 11 (12)

§ 7/2024

Samlat arbete kring unga vuxna som varken studerar eller arbetar

Sammanfattning

Summering sker kring aktuellt arbete med unga/unga vuxna som vatken studerar eller arbetar.
Aterkopphng sker kring forindra férutsittningar som finns utifran samverkan med
Arbetsférmedlingen. Behov finns att utveckla samverkan med hilso- och sjukvirden. Internt
har f6érvaltning inlett arbete med att effektivisera insatser i samverkan skola. socialtjinst och
Kompetenscentrum.

Beslut
Informationen antecknas till protokollet.

Expedieras till

For kinnedom till
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Sammantradesdatum

Sida

§ 8/2024

Sambhaillskontrakt 2024 (Dnr KS2023/1793)

Sammanfattning

2024-02-22
12 (12)

I Kungilvs kommun bedriver vi ett langsiktigt strategiskt arbete kring 6kat innanférskap.
Samlingsnamnet 4r Samhillskontrakt som innebir att det offentliga i samverkan med
niringsliv, féreningsliv och civilsamhille tillsammans moter de utmaningar som finns i var

kommun.

Enligt politiskt uppdrag infor ska Kungilvs kommun utveckla samhillskontraktet genom
titare information till féretagen och Gvriga partners om behov av
feriejobb/praktikplats/arbete for att kunna matcha personer och foretagare s bra som
mojligt. Aterkoppling sker kring framtagen kommunikationsplan samt framtagande av

arsberattelse.

Kommande nitverksméte med sambhillskontraktet sker den 23 april.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Samhillskontrakt 2024
Bilaga Vilkommen till nitverksmote Samhallskontraktet 23 april

Forslag till beslut

Informationen antecknas till protokollet.

Expedieras till:

For kinnedom till:
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1 Inledning

Programmet Social héllbarhet — 6kat innanforskap antogs av kommunfullméaktige den 19
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet &r ett 1dngsiktigt och visionédrt dokument,
med fokus pa vad Kungilvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och
innanforskap. Utifrdn programmet gavs uppdrag att foljande planer skulle tas fram; social
oversiktsplan, dldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungélv. I dessa planer ska
fortydligande ske kring programmets mer overgripande formuleringar. Program och planer
reviderades under 2023 och géller fram till och med 2027.

I Funktionshinderplan konkretiseras nio omrdden som syftar till att skapa forutsittningar for
delaktighet, tillgdnglighet och jdmlikhet for alla i Kungéilvs kommun och att tydliggéra
funktionshinderaspekten i all kommunal planering.

Bemotande

Delaktighet och demokrati
Tillgdnglig och anvéndbar miljo
Resor och kommunikation
Utbildning barn och unga
Kultur och fritid

Halsa och folkhélsa

Socialt stod

Arbete

Planen har tagits fram 1 néra dialog med forvaltningen, dir utgangspunkt har varit
kommunens strategiska mal och resultatmal, befintliga politiska uppdrag och det nationella
malet for funktionshinderpolitik. Prioriteringar har skett utifrdn forvaltningens befintliga
resurser och pagaende insatser. 2023 ars plan ar uppdaterad med aktuella aktiviteter.

De aktiviteter som dr politiska uppdrag fortydligas sérskilt i rapporten.
Aktiviteternas status beskrivs med foljande symboler:

Streck = Ej paborjad (startdatum ligger langre fram 1 mandatperioden)
Pégaende, gron = Arbete med genomforandet pagér

Péagaende, gul = Arbete med genomforandet pagar, med avvikelse
Avslutat, gron bock = Genomf6randet klart enligt plan

Avslutat, r6d bock = Genomf6randet avslutat med avvikelse

Forsenat, rott utropstecken = Genomforandet inte avslutat och har passerat planerat
avslutningsdatum
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2 Sammanfattning

Funktionshinderplanen och dess nio mal har 1 hog grad bidragit till att forvaltningens arbete
har utvecklats och forbittrats. Mycket av det som tidigare var sdrskilda insatser dr nu en
sjdlvklar del av forvaltningens ordinarie verksamhet.

Slutsats utifran uppfoljningen ar att forvaltningen som helhet arbetar aktivt inom
funktionhinderplanens samtliga malomraden. Bland annat har forvaltningen under 2023
genomfort:

e Uppdatering av aktuellt kunskapsldge och lagstiftning kring olika
tillganglighetsfragor, som exempelvis vid planering av lekplatser.

e Bildning och Lirande har i september 2023 beslutat om funktionsprogram for
grundskolan och forskolan. Funktionsprogrammen fungerar som riktlinjer vid storre
om-, till- och nybyggnationer av grundskolor och forskolor i Kungélvs kommun.

e En dubbeltrappa ar installerad ute pd Rokan for att de med sémre rorlighet ska kunna
fa hjélp 1 och ur badet.

e Daglig verksamhet har tagit 6ver driften av Kottens motionsanldggning. Det innebér
att verksamheten har tva arbetslag som sékerstéller verksamhet hela 6ppettiden.

e Introduktionsutbildning for vikarier och nyanstéllda - grundldggande kunskaper inom
LSS-omradet for att underlétta for medarbetarna och kvalitetssékring for en god
arbetsmiljo.

Under 2023 har Funktionshinderplan reviderats och en ny version géller frdn och med 1
januari 2024. Nytt namn frdn och med 2024 ar plan for 6kad delaktighet.

En 6versyn av aktiviteter har skett vilket inneburit att nagra aktiviteter avslutas eller justerats.
Revidering av planen har skett i dialog med berorda verksamheter inom forvaltningen samt
genom avstimning med relevanta externa aktorer. Planen har ocksé kompletterats med en
nuldgesanalys och en uppsittning indikatorer. En enda indikator kan dock sdllan sédga nagot
om komplexa samband eftersom det inte finns ett enkelt sétt att méta bakomliggande orsaker.
Genom att kombinera ett antal olika indikatorer 4r ambitionen att &nda fa ndgon form av
uppfattning om hur det ser ut. Indikatorerna ar inte heller malsatta d& det inte enbart ligger
inom kommunens radighet att paverka dem i en eller annan riktning. Som oftast dr effekterna
ett resultat av vad kommunen gor, vad medborgaren gor och av vad andra aktorer gor. Dartill
paverkar ovintade saker som man inte kan ra dver, som konjunktursvingningar, pandemier
eller krig. Indikatorerna utgor, istédllet for malsatta nyckeltal, en del av underlaget till analys
infOr nista ars uppfoljning.
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3 Uppfdljning av planens malomraden

3.1 Bemétande

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring bemé&tande ér:

* Personer med funktionsnedsattning som kommer i kontakt med kommunens personal ska fa
och uppleva ett gott och professionellt bemotande

» Medvetenheten och forstaelsen om funktionsnedséttningar och hur dessa paverkar
manniskors livssituation bade individuellt och generellt ska 6ka hos kommunens

personal.

* For att forbattra attityder och bemétande ska Kungélvs kommun verka for 6kad kunskap

funktionsnedséttning.

3.1.1 Insats: Bemobtande

Aktivitet

Kommentar

v Kompetenshéjande
aktiviteter i
bemotandefragor for
personalen.

Sektor Trygghet och Stéd har under aret fortsatt inforandet av de evidensbaserade
metoderna Ett Sjalvstandigt Liv (ESL) samt Motiverande samtal (Ml). Utbildningar
har riktat sig till personal inom socialpsykiatri och funktionshinder. Individens
behov i centrum (IBIC) &r ett sektorsévergripande projekt vars évergripande mal ar
riktat mot delaktighet for vuxna individer i Kungélvs kommun (samt barn med
funktionshinder inom LSS). Det handlar om en metod inom handlaggningen pa
myndighet samt inom den sociala dokumentationen dar behov hos omsorgstagare
tydliggors.
Exempel pa 6vriga kompetenshojande aktiviteter i bemétandefragor for
personalen inom Funktionshinder_och Socialpsykiatrin ar:

e  Social dokumentation

e Handleda kollegor i social dokumentation.

e Lagaffektivt bemétande i kombination med Durewallmetoden

e Introduktion LSS fér vikarier/nyanstallda.

e  Alternativ Kompletterande Kommunikation (AKK)

e Tydliggérande pedagogik

e  Att aldras med funktionhinder

e Vald i nara relationer for chefer inom LSS

e  Forsta hjalpen psykisk hélsa fér personal inom LSS

Brukarundersékning inom funktionshinder ligger till grund fér kompetenshéjande
aktiviteter under 2024 inom sektor Trygghet och Stéd.

Inom sektor Samhélle och Utveckling lyfts bemé&tandefragor generellt. Utifran
bemétandefragor och funktionshinderperspektivet ar detta speciellt aktuellt inom
fritidsomradet som exempelvis Oasen simhall.

Se aktiviteten Kompetenshéjande aktiviteter kring funktionsnedsattningar fér
personalen nedan fér insatser inom férskolan.

v Kompetenshéjande
aktiviteter kring
funktionsnedséattningar
fér personalen.

Inom Funktionshinder och Socialpsykiatrin har féljande kompetenshéjande kring
funktionsnedsattningar fér personalen genomférts:

e  Grundlaggande utbildning i LSS fér nyanstéllda medarbetare
e  Grupprocesser
e  Skydds- och begransningsatgarder

e Introduktionsutbildning fér vikarier och nyanstéllda - grundlaggande
kunskaper inom LSS-omradet for att underlatta for medarbetarna och
kvalitetssakring fér en god arbetsmiljo.

o  |agaffektivt bemétande for att hantera utmanande beteende.
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Aktivitet

Kommentar

e Grundlaggande kunskap kring autism och intellektuella
funktionsnedsattningar

e Durewall-metoden i skyddsteknik

e  Motiverande samtal - samtalsmetod som anvands i radgivning och
behandling fér att underlatta forandringsprocesser.

e Individens behov centrum (IBIC) &r en struktur fér social dokumentation
som framjar individens delaktighet. IBIC implementeras genom att
stodpedagoger far utbildning och vidareutbildar kollegor.

o  Kompensatoriska hjalpmedel

e  Social dokumentation

e  Forelasningen att aldras med funktionhinder

e Vald i nara relationer for chefer inom LSS

e  Forsta hjalpen psykisk hélsa fér personal inom LSS

Kungalvs kommun medverkar i ett trearigt projekt genom DART. Syftet &r att 6ka
personalens kunskap om kommunikation och kommunikationsstéd. Alla brukare
ska fa ett individuellt anpassat kommunikationsstod for en 6kad maéjlighet till att
vara delaktig, kunna paverka och ta makten 6ver sitt eget liv. Genomférda
utvarderingar visar att personalens kunskaper om olika kommunikationsstéd,
anvandning av olika AKK och strategier har 6kat. Effekter ar &ven att utmanande
beteenden har minskats hos brukarna. Brukare har 6kat sin verbala formaga och
utvidgat sitt innehall i kommunikationen.

Metodutvecklarna inom Funktionshinder sammankallar till stédpedagoger till
natverkstraffar sex ganger per ar.

Inom sektor Samhélle och Utveckling sker regelbundet uppdatering av aktuellt
kunskapslége och lagstiftning kring olika tillganglighetsfragor, som exempelvis vid
planering av lekplatser.

Inom férskolan finns ett stddmaterial om tidiga insatser tillsammans med en
handledning. Stédmaterialet syftar till att tidigt pabérja insatser for att stédja barn i
behov av mer anpassningar och stéd i sin utveckling. En viktig del ar kunskap och
forstaelse for de orsaker som kan finnas till att ett barn kan behéva tidiga insatser i
férskolan, till exempel psykisk ohélsa, funktionsnedsattningar, sjukdom eller social
problematik i hemmet. Insatser fér barn med funktionsnedséttningar ar en central
del av stédmaterialet och handledningen.

v Oppna forelasningar
om olika typer av
funktionsnedséattningar.

Tillsammans med féreningslivet och intresseorganisationer arrangerade
hélsoframjande och férebyggande enheten den 5 oktober anhérigdagen.

Forelasningen Konsten att flytta hemifran ( 37 deltagare)
Komedishow: Fadern (32 deltagare)
Infér 2024 planeras nya utatriktade aktiviteter utifran behov

3.2 Delaktighet och demokrati

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring delaktighet och demokrati ar:

* Information om kommunens tjanster och verksamhet ska utformas sa att den blir mer
tillganglig for ménniskor med funktionsnedsattning.

* Vid moten som &r 6ppna for allmanheten ska det finnas mojlighet till olika
kommunikationshjalpmedel som till exempel teckensprakstolk, horselforstarkning och

forstorad text.

* I m6tet med kommunens personal ska manniskor beredas mojlighet att anvanda sitt eget

kommunikationssitt

» Kommunen ska tillhandahalla uppdaterad information om tillgangligheten i kommunens
offentliga byggnader, anldggningar och turistmal. Kommunen ska ocksa verka for att andra
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fastighetsagare tillhandahaller information om tillgangligheten i publika lokaler.

3.2.1 Insats: Delaktighet och demokrati

Aktivitet

Kommentar

v Utveckling och
anpassning av
kommunens hemsida och
andra digitala kanaler for
att uppfylla kraven i lagen
om tillgénglighet till digital
offentlig service.

Under 2023 har Kommunikationsenheten gjort en férstudie som ar férberedande
infér arbetet med att ta fram en ny webbplats fér kommunen. Den nya
webbplatsen ska vara helt tillganglig efter lagkraven som finns och anvandarnas
olika behov. Arbetet har gatt vidare med upphandling av system och stéd for
uppbyggnad och inférande av ny webbplats.

v Alternativa
kommunikationssatt
utifran brukarens behov
erbjuds for att underlatta
kommunikationen.

Inom Funktionshinder gérs insatser som syftar till att stérka personals kompetens
om alternativa kommunikationssatt. Via Kombo-projektet gar personal en
utbildning pa atta tillfallen. Syftet med KomBo-utbildningen &r att sakerstalla att
personer med autism och intellektuell funktionsnedsattning (IF) som har insats
enligt LSS far sina kommunikativa rattigheter tillgodosedda. Inom utbildningen far
medarbetare kunskap om kommunikation och kommunikationsutveckling fér att
kunna se till att brukaren far individuellt anpassat kommunikationsstod.

Snacka Jag och Andra &r en studiecirkel for brukare med LSS-beslut.
Studiecirkeln ar i sju delar varav ett tillfalle behandlar &mnet kommunikation. |
studiecirkeln diskuteras vad kommunikation &r, ratten till kommunikation,
kommunikationsévningar, filmklipp kring kommunikation. Andra delar som tas upp
ar relationer, kanslor, vald, sexualitet, rattigheter, internet och sociala medier.
Studiecirkeln har fortsatt under 2023.

For alternativa kommunikationssétt inom skola och férskola, se redovisning av
aktiviteten "Ta fram en utbildningsplan kring bildstéd och teckensprak".

v Méjliggora for
medborgare att aktivt
delta i politiskt arbete pa
sina egna villkor.

Den nya métesappen anvands nu for alla politiska instanser, inklusive sociala
myndighetsndmnden och éverformyndarndamnden som introducerades under
2023.

Alla kommunfullméktiges sammantraden liveséands via kommunens webbplats och
sociala medier for att sa manga som mojligt ska ha insyn och kunna folja dem.
Under aret har vi investerat i teknik for att kunna bibehalla sandningarna.

3.3 Tillganglig och anvdndbar milj6

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring tillgénglig och anvandbar miljo kan delas in i tre teman
med nedanstaende mal:

Tillgéngliga utemiljoer

* Arbetsmetoder och riktlinjer for att skapa god tillgdnglighet i den offentliga utemiljon ska
utarbetas och utvecklas.

* Barn med funktionsnedséttning ska som andra barn ges mojlighet att leka 1 och anvénda
utemiljon.

* Naturreservat i kommunen ska i sa stor utstrackning som mgjligt vara tillgangliga och
anvandbara for personer med funktionsnedséttning.

* Enkelt avhjdlpta hinder pa befintliga kommunala gator, gang- och cykelvagar, torg och
andra allménna platser ska atgardas.

Tillgéngliga och publika lokaler
* Kungélvs kommun ska gora det mojligt for personer med funktionsnedséttning att delta 1
demokratiska processer sasom allmanna val, medborgarstimmor och kommunfullmaktige
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genom att anvanda lokaler med god tillgédnglighet.

« Kommunens befintliga publika lokaler och anldggningar ska med avseende pa enkelt
avhjélpta hinder vara anvandbara for manniskor med funktionsnedsattningar.

* Kungélvs kommun ska genom information verka for att dven privatidgda publika lokaler
exempelvis affarslokaler blir tillgdngliga med avseende pa enkelt avhjalpta hinder.

* Arbetsmetoder och riktlinjer for att skapa god tillgdnglighet och anvéndbarhet i1 publika
lokaler ska utvecklas, utarbetas och tillampas.

Tillgéngliga bostader

+ Kungilvs kommun ska verka for att det skapas bostiader och bostadsomraden som &r

tillgangliga for alla.

» Kommunen ska verka for att flerbostadshusbestandet vid ny- och ombyggnation ska
tillgdnglighetsanpassas.

* Befintliga arbetsmetoder och riktlinjer for att skapa god tillgédnglighet i bostader ska
utvecklas och tydliggoras.

3.3.1 Insats: Tillgéngliga utemiljéer

Aktivitet

Kommentar

v Oversyn av
tillgéngligheten till
lekplatser nar det galler
syn- och hérselskadade.

Vid nyanléggning och renovering av lekplatser tas hansyn till tillgénglighet fér
funktionsvarierade individer, daribland syn- och hérselskadade. Dessa perspektiv
har tagits med i renoveringen av stadsparkens lekplats pa Marstrand som utforts
under 2023.

v Fortsatta satsningar
kring fysisk tillgédnglighet
vid utemiljder som kultur-
och idrottsanlaggningar
och skolgardar.

o Inkdp av mobil bassanglift till utebadet fick skjutas upp till ndsta sommar
da leveranstiden pa en sadan var valdigt lang.Dock &r planen att vi
bestéller en sadan sa fort investeringsutrymmet for 2024 ar faststallt och
vi har fatt utrymme for investeringen.

e Entillganglighetsanpassad grind in till den nya konstgrasplanen pa Yttern
ar pa plats och en likadan ar nu installerad pa Kareby Heds nya entré dar
det finns en ramp ner till planen. Det byggs ocksa en
tillganglighetsanpassad laktardel i anslutning till féreningens bollbod pa
planen. Detta byggs av féreningen sjalva. (Kareby IS)

e En dubbeltrappa é&r installerad ute pa Rokan for att de med samre
rérlighet ska kunna fa hjalp i och ur badet.

e Vi har aven delat ut nycklar till nagra enskilda individer till
maskingrindarna pa nagra av konstgrasplanerna for att rullstolsburna
lattare ska kunna nyttja anlaggningen.

e Inkop av skridskostod for vuxna mojliggor tillgang till isen fér de med
lattare funktionsvariationer pa bada Skarpe Nord och Oasens ishall.

v Atgarda enkelt
avhjalpta hinder pa
kommunala gator.

Trafik, gata, park genomfér 25 atgarder varje ar. Exempel pa atgarder ar att séanka
kantsten, kontrastmarkering och pollare.

3.3.2 Insats: Tillgédngliga och publika lokaler

Aktivitet

Kommentar

v Ny inventering av
tillgangligheten i publika
lokaler och
idrottsanlaggningar.

Vallokalerna var klara med inventering rérande tillganglighet 2022. Ovriga publika
lokaler har inventerats under 2023. All nyproduktion/ombyggnation har ett tydligt
fokus pa att minst uppfylla dagens krav samt att se till att vara medborgare kan
nyttja lokalerna. Tillgénglighetsdatabasen fér Vastra Gétaland uppdateras
I6pande.

v Utveckla
tillgéngligheten vid

Handikappliften som skulle képas in kommer att flyttas till 2024 da det inte kunde
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Aktivitet

Kommentar

utesimbadet i Kungalv.

levereras en handikapplift i tid fér bads&songen 2023.

Ombyggnaden av toalettbyggnad fardigstélldes under 2022 med
tillganglighetsanpassad toalett med ramp.

3.3.3 Insats: Tillgéngliga bostader

Aktivitet

Kommentar

v Oka kunskapen om
tillganglighetsanpassning
inom férvaltningen.
Onskvart ar att
specialkompetens finns.

Inom fastighetsomradet har initiativ vidtagits for att 6ka kunskapen om
tillganglighetsanpassning, med sarskilt fokus pa individer med NPF-diagnoser.
Genom att delta pa tva olika féredrag rérande hur skollokaler kan anpassas for att
bli mer tillgangliga fér individer med funktionsvariationer har kunskapen 6kat inom
férvaltningen. Bygglovsenheten arbetar kontinuerligt med tillgénglighet vid
nybyggnation och vid bostadsanpassning inom ramen fér
bostadsanpassningsbidraget.

v Deltagande i olika
natverk som ex.
AllAgeHub.

Testbadden AllAgeHub ar ett trearigt projekt pa initiativ av de tretton
medlemskommunerna i Géteborgsregionen (GR) med GR som projektégare.
Projektperioden ar maj 2020 — juni 2023.

AllAgeHub syftar till att utveckla en anvéndardriven testb&dd tillsammans med
aktorer fran akademi, civilsamhalle, naringsliv och offentlig sektor. Malet ar att
stimulera anvandning av vélfardsteknik som méter anvandarnas reella behov.
AllAgeHub finansieras av Vinnova, Vastra Gétalandsregionen och medfinansieras
av GR-kommunerna. Kungélvs kommun har en utsedd testledare som lokalt driver
arbetet med tester av valfardsteknik.

Kungalvs kommun har utbildat atta egna testledare med AllAgeHubs train the
trainer modell.

Status for All Age Hubs tester i Kungélv i berérda verksamhetsomraden:
Test Funktionshinder (LSS Boende och Daglig verksamhet)

o Oka individens sjalvstandighet genom att beséka okénda platser.
Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.

¢ Oka individens sjalvstandighet genom att ge méjlighet till struktur och
kommunikation i vardagen. Genomférande pagar.

Test Vard och omsorgsboende

e  Motverka ofrivilligt vdndande av dygnet som leder till otrygghet.
Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.

o  Forflyttning i sdng. Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.
Test Sociala Resurser

e MEMOplanner &r en digital kalender avsedd fér personer som behéver
ett utdkat kognitivt stéd nar det géller tid, struktur, planering och grafisk
tydlighet. Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.

Kungélvs kommun har spridit dessa erfarenheter i olika regionala sammanhang
som Naringslivsdag fér Goteborgsregionen och AllAgeHuns slutkonferenser.
Kungélvs kommuns arbete uppmarksammas &ven i en interaktiv beréattelse om
Valfardsteknik.

3.4 Resor och kommunikation

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring resor och kommunikation ar:

* Kungilvs kommun ska verka for att regionen forbéttrar kollektivtrafiken utifran ett
tillganglighetsperspektiv.

* Kungélvs kommun ska 1 samverkan med Vasttrafik och trafikféretagen forbéttra
komplement till kollektivtrafiken sa som fardtjanst och skolskjuts utifran en helhetssyn
och ett tillgéanglighetsperspektiv i Kungalv.
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« Hallplatser och stationer ska vara tillgangliga for personer med funktionsnedséttning.

3.4.1 Insats: Verka fér att regionen férbéttrar kollektivtrafiken
utifran ett tillgénglighetsperspektiv

Aktivitet Kommentar

v Hallplatser | kommunens kollektivtrafikplan, som nu ar del av mobilitetspolicy, ar
tillganglighetsanpassas malsattningen att tillganglighetsanpassa ett hallplatsiage om aret. D& samtliga
enligt plan: 4 hallplatser hallplatser som uppmarksammats av regionen nu &r tillgénglighetsanpassade ar
per ar 2021-2022. det enbart hallplatser pa statligt vagnat som fortfarande ar i behov av

tillganglighetsanpassning enligt 800-listan som regionen tagit fram inom
trafikférsorjningsprogrammet. Det finns fortsatt hallplatser i Kungalvs kommun som
ar i behov av tillganglighetsanpassning. Kommunen tar nu fram en egen
prioriteringslista for dessa under 2024, eftersom regionen slutar uppdatera "800-
listan”. Under 2023 tillganglighetsanpassades inte nagra hallplatser, da
investeringsmedel prioriterades pa tva stora infrastrukturprojekt Kode station och
férlangning av gater pa Kungalv resecentrum. Till foljd av storleken och
komplexiteten for dessa projekt har kostnader for projektering placerats pa 2023
och byggnationskostnader for bada projekt 2024.

v Sakerstalla Detta ingar inom ramen for enkelt avhjélpta hinder. Trafik, gata park genomfér 25
tillgangligheten pa atgarder varje ar. Vissa av dessa beror parkeringar.
parkeringsplatser for Exempel p& atgérder som genomférts 2023 &r:

rorelsehindrade. e  Sankt kantstenen vid Bingo/vardcentralen pa Triogatan for att underlatta

bade for gaende och de som kommer fran parkeringen.

e  Sankt kantstenen vid kyrkan pa gamla torget, for att det ska vara enklare
att komma upp pa trottoaren fran pareringen.

e  Sankt kantstenen fér 6kad tillgénglighet vid parkeringsplatsen fér
rérelsehindrade vid Svarta katten.

3.5 Utbildning barn och unga

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring utbildning barn och unga ér:

* Kunskaper om elevers funktionsnedsattningar och hur undervisningen ska utformas,
speciellt for personer med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar ska 6ka hos
personalen.

» Tillgangen till och kinnedom om olika larverktyg till exempel anpassade ldaromedel och
digitala larverktyg, ska o6ka.

« Skolan ska genom ett kontinuerligt utvecklingsarbete se till att personalen har hog tilltro till
alla elevers och vuxenstuderandes kunskapsutveckling och sociala formaga.

* Den fysiska miljon ska sa langt som mojligt anpassas sa att tillgéangligheten forbattras for
elever och vardnadshavare med funktionsnedsattning.

3.5.1 Insats: Utbildning barn och unga

Aktivitet Kommentar

v Ett pagaende Uppdraget ar avslutat sedan forra aret.

kvalitetsarbete i syfte att  En ny struktur for skolans systematiska kvalitetsarbete (SKA) har tagits fram och
motverka den psykiska ar nu implementerat. | den nya strukturen utvérderas ett antal omraden med
ohalsan och otryggheten  koppling till psykisk ohalsa och otrygghet, till exempel trygghet och studiero,
bland elever. krénkande behandling och diskriminering, extra anpassningar och sarskilt stéd,
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Aktivitet

Kommentar

elevhalsa samt franvaro.

Hos kommunens stédenhet finns bade narvaroteam och sarskild
undervisningsgrupp for arskurs 6-9. Familjehuset Klippan &r ett samarbete mellan
vardcentralen Kusten, Vastra Gétalandsregionen och Kungélvs kommun.
Familjehuset &r en mottagning fér barn och unga, 6-18 ar, och deras familjer. TMS
(Traning fér medveten narvaro och resiliens) &r numera en del av ordinarie
verksamhet. Kungélvs kommun deltar &ven i ett antal natverk som syftar till att
forbattra samverkan och samordna insatser mellan myndigheter och
organisationer. Ett exempel pa detta &r SIMBA.

v Fortsatt arbete kring
normer och varden.

Skolans och férskolans arbete kring normer och varden handlar bland annat om
omraden som trygghet och studiero, krankande behandling och diskriminering
samt inflytande och delaktighet. Dessa omraden utvarderas arligen genom
skolans och férskolans systematiska kvalitetsarbete och presenteras i
huvudmannens rapport till kommunstyrelsen. Normer och varden finns ocksa med
i Goteborgsregionens (GR:s) elev- och vardnadshavarenkater dar Kungélvs
kommun deltar.

Pa skolorna och férskolorna bedrivs arbetet med normer och varden bland annat
genom kommunens satshingar som kooperativt [&rande, ledarskap i klassrummen
samt TMR. Manga skolor och férskolor har fokusomraden kopplade till normer och
varden i sina verksamhetsplaner. Normer och varden diskuteras kontinuerligt
bland personalen och det finns en medvetenhet om bade lagstiftning och praktiska
metoder kopplade till omradet.

v Verka for att
skollokalerna anpassas
for att mota alla elevers
behov.

Sektor Bildning och ldrande och Sektor Samhélle och utveckling har ett nara
samarbete for att anpassa skollokalerna utifran alla elevers behov. Vilka
investeringar som ska genomféras finns beskrivna i kommunens investerings- och
driftprogram, uppdelade utifran investeringar for respektive skola eller forskola.

Anpassningar av skollokalerna bedrivs ocksa inom det politiska uppdraget att
NPF-sé&kra skolor och férskolor. NPF-sékring omhéandertas i de stora
ombyggnationerna och renoveringarna som pagar eller startar inom kort pa ett
antal skolor och forskolor. Dessa atgarder kommer att behéva anpassas efter
férutsattningarna i respektive byggnad. Samhalle och Utveckling genomfér fér
narvarande inventeringar av 6vriga lokaler utifran ett NPF-perspektiv och utifran
inventeringen specificera ut vilka lokalanpassningar som behéver géras. Malet ar
att en del av lokalanpassningsbudgeten arligen ska avsattas for att NPF-sakra
lokaler.

Bildning och L&rande har i september 2023 beslutat om funktionsbeskrivning for
grundskolan och férskolan. Det fungerar som riktlinjer vid stérre om-, till- och
nybyggnationer av grundskolor och férskolor i Kungélvs kommun. Sektorn har
uppdaterat funktionsbeskrivningar sa att de innehaller de punkter som ar
nédvandiga kopplat till en NPF-sékring. | lokalférsérjningsplanen finns &ven en
sammanfattning om NPF-sakring utifran funktionsbeskrivningen med.

' En variation av
hjélpmedel/verktyg
anpassade fér den
enskilde individen ska tas
fram. Kompetensen om
nar hjélpmedlen ska
anvéndas ska 6ka.

En variation av hjélpmedel/verktyg anpassade for den enskilde individen ska tas
fram. Kompetensen om nér hjélpmedlen ska anvéndas ska 6ka.

Kommunens stédenhet riktad mot skola och férskola gér omfattande insatser
kopplat till sarskilt stéd och extra anpassningar, elevhéalsa samt franvaro.
Stédenheten har psykologer, kuratorer, specialpedagoger, logoped samt
pedagoger anstéllda och bedriver ocksa en sarskild undervisningsgrupp for elever
i behov av omfattande sarskilt stéd.

Stédenheten har képt in en rad kompensatoriska hjalpmedel som testas ute pa
férskolorna, skolorna samt i kommunens sarskilda undervisningsgrupp. Det
handlar om alltifrdn mébler, digitala verktyg och stressreducerande hjéalpmedel till
robotar som underlattar vid hemundervisning, till exempel vid sjukdom. De
hjalpmedlen som &r inkdpta finns att 1ana for férskolorna och skolorna ungefar
som en hjélpmedelscentral eller hjalpmedelsbibliotek. Behov av att kontinuerligt
utveckla hjalpmedelscentralen finns. Under tiden som hjalpmedelcentralen funnits
har olika hjalpmedel fér koncentration varit mycket efterfragade, t ex tyngddijur,
tyngdkuddar, sittdynor och fidget. | forskolan har &ven olika sensoriska hjalpmedel
varit efterfragade.

v Insatser inom
forskoleverksamheten for

Inom férskolan har ett stédmaterial om tidiga insatser tagits fram tilsammans med
en handledning. Stédmaterialet &r tankt att anvandas av pedagoger i férskolan och
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Aktivitet Kommentar

att anpassa larmiljén i pedagogisk omsorg och syftar till att tidigt pabérja insatser for att stodja barn i
efter barnens behov av mer anpassningar och stéd i sin utveckling. Implementering av
férutsattningar. stédmaterialet ar avslutad. Samtliga personal i férskolan deltar. En viktig del ar

kunskap och forstaelse for de orsaker som kan finnas till att ett barn kan behéva
tidiga insatser i forskolan, till exempel psykisk ohélsa, funktionsnedsattningar,
sjukdom eller social problematik i hemmet.

Barnhélsan och stédenheten goér fortlopande insatser riktat mot enskilda férskolor.

v |nsatser f6r barn inom  Inom forskolan har ett stbdmaterial om tidiga insatser tagits fram tillsammans med

forskoleverksamheten en handledning. Stédmaterialet ar ténkt att anvéndas av pedagoger i férskolan och
med i pedagogisk omsorg och syftar till att tidigt pabérja insatser for att stodja barn i
funktionsnedsattningar sa  behov av mer anpassningar och stéd i sin utveckling. Implementering av

de ges lika méjligheter stédmaterialet &r avslutad. Samtliga personal i férskolan deltar. En viktig del ar
som andra barn. kunskap och forstaelse for de orsaker som kan finnas till att ett barn kan behéva

tidiga insatser i forskolan, till exempel psykisk ohélsa, funktionsnedsattningar,
sjukdom eller social problematik i hemmet. Insatser fér barn med
funktionsnedséattningar ar en central del av stédmaterialet och handledningen och
det ar ocksa genom stédmaterialet som kommunens arbete kring barn med
funktionsnedséattningar inom férskoleverksamheten bedrivs.

Barnhalsans och stédenheten gér kontinuerligt insatser riktat mot enskilda
forskolor.

3.6 Kultur och fritid

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring kultur och fritid ar:

» Den kommunala kultur- och fritidsverksamheten ska erbjuda aktiviteter som gor det mojligt
for barn och unga med funktionsnedsittning att delta.

* Kungilvs kommun ska stimulera foreningar att erbjuda aktiviteter och verksamheter sa att
manniskor med funktionsnedsittning kan delta bade som utovare och som askadare.

» Med socialstyrelsens allmanna rad: Vardegrunden i socialtjdnstens omsorg om aldre som
utgangspunkt ska begreppet meningsfull tillvaro beaktas. Det innebar att ménniskor med
funktionsnedsattning inom dldreomsorgen ska erbjudas kultur- och fritidsaktiviteter efter sin
formaga. Detta for att starka sjalvkénsla och 6ka den enskildes upplevelse av livskvalitet.

» Kommunen ska for sina kultur- och fritidsarrangemang anvéanda lokaler och platser som ar
tillgangliga for alla.

3.6.1 Insats: Kultur och fritid

Aktivitet Kommentar

v Utreda hur Uppdraget ar avslutat sedan forra aret.

Kulturskolans utbud kan  Utredningen av det framtida utbudet i kulturskolan presenterades for utskottet och

breddas for att na en kommunstyrelsen i bérjan av hésten 2022. De olika statliga utredningar som gjorts

storre mangfald och pé kulturskoleomradet har beaktats i utredningen. Workshops har dven

delaktighet. genomforts for att fanga upp idéer kring framtida utbud i Kungalv.

v Fler aktiviteter inom Arbete pagar kontinuerligt med att utveckla fler aktiviteter fér barn- och ungdomar

Kultlab och Trygga med funktionsvariation. Trygga Ungdomsmiljéers éppna verksamhet riktar sig till

ungdomsmiljoer riktade alla, dar ca 20 procent av alla deltagare har nagon form av funktionsvariation

mot malgruppen. (diagnoser inkluderat).
Kulturskolan erbjuder konceptet Phunk, som ar dans/drama fér barn och
ungdomar (6-19 ar)med normbrytande funktionsvariation. Inom Phunk finns tva
grupper indelade utifran aldersniva. | var kursverksamhet med terminskurser finns
méjlighet till individanpassning inom ex instrumentallektioner, vilket ocksa sker i
dagslaget. Det medfér att elever med normbrytande funktionsvariation har
méjlighet att deltaga. Just nu pagar &ven dialog med kommunerna Tjérn, Orust,
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Aktivitet

Kommentar

Stenungssund och Ale kring projektet STOLT dar Kungélvs kommun ar inbjudna
att samarbeta.

| samverkan med Riksférbundet fér barn, unga och vuxna med utvecklingsstérning
(FUB) erbjuds olika aktiviteter som exempelvis disko.

Exempel pa nagra pagaende fritidsaktiviteter inom funktionshinder:

Bohusklippet ”Cannes dom Kan vi” &r en filmfestival som arrangeras av Media
Group och Stéd och utveckling LSS. Syftet ar en arena for att visa upp det man
skapar. Det genomférs som ett evenemang pa Mimers Hus teater och vaxer for
varje ar. Flera andra kommuner &r inbjudna att delta ( Ale, Stenungssund och
Tjorn). Deltagare fran LSS skapar sina egna filmer och skickar in dessa som
bidrag. Ett urval gérs som sedan visas upp pa Bohusklippet

Funkisfestivalen ar Sveriges storsta sangtavling for personer med kognitiv eller
neuropsykiatrisk funktionsnedséattning inom LSS (lagen om stéd och service).
Syftet med hela arrangemanget ar att ge deltagarna en meningsfull fritid och ha en
naturlig plats att métas pa fér att halla p4 med sitt intresse — musik. Ar 2023 var
forsta gangen som Funkisfestivalen arrangerades i Kungélv. Medverkande deltog i
en férberedande studiecirkel. Inledande deltévlingen arrangerades med stéd av
lokala naringslivet i ett fullsatt Mimers Hus. Vinnaren fick darefter méjlighet att
deltaga i semifinal och final. Bland medverkande i Funkisfestivalen ses manga
halsoframjande effekter, dar konceptet blir ett satt att utvecklas och véxa som
manniska och fa 6kad sjalvkansla. Funkisfestivalen i Kungalv fick &ven mycket
god respons bland publik, personal och media. Planering &r inledd fér 2024.

Hjartmello - &r ett evenemang dar ménniskor med och utan funktionsvariationer
kan métas och inspireras av varandra. Artisterna tavlar inte mot varandra i
Hjértmello - utan samarbetar istéllet och lyfter fram varandras upptradande.
Kungalvs skickade bidrag till arets Hjartmello, som gick i Trollhattan.
Dagligverksamhet Media dokumenterade festivalen.

Daglig verksamhet med inriktning teater. Deltagarna arbetar tillsammans med
personalen med olika teaterprojekt. De skriver manus, skapar rekvisita och
kulisser och scenklader. De har pabérjat ett samarbete med Kulturcentrum Vast i
Stenungssund. De har skapat en barnteater om Pettsson och Findus som har
spelats under 2023.

Forvaltningen sprider aktivt information om de olika aktiviteter som Vuxenskolan
och FUB genomfor. Det &r ett utvecklingsomrade att &nnu béttre sprida samlad
information om aktuella fritidsaktiviteter exempelvis via sociala medier och
hemsida.

| januari 2024 startar daglig verksamhet med estetisk inriktning vid Mimers Hus.
Ambitionen ar att tillsammans med Kulturskolan och andra aktérer utveckla
aktiviteter riktat mot malgruppen.

v Breddat utbud av
media.

Biblioteken efterstravar generellt ett brett utbud och under aret har flera steg tagits
for att bredda utbudet ytterligare. E-béckerna har utdkats och ett avtal har tecknats
om e-bécker for barn. Bocker pa andra sprak tas in, bland annat utifran vilka
sprakgrupper som nyanlanda som kommer till Kungélv har. Pa Kungélvs bibliotek
finns en "Appelhylla” med medier pa teckensprak, bliss, punktskrift och pictogram.
Har finns ocksa taktilt material, talbécker, bok och talbok, skonlitteratur och
information om olika funktionsvariationer. Appelhyllan &r framst till fér barn med
funktionsvariation men ocksa for deras anhériga, pedagoger och andra som méter
barnen.

v Slutfera
tillgénglighetsanpassning
enav 2,5 km
motionssparet i Fontin for
rullstolsburna. Dérefter
utvardera och prioritera
ytterligare motionsspar.

Upprustning av motionssparet 2,5:an ar slutford. Draningeringar och rensning av
diken har gjorts och ett nytt hart lager av underlag har paforts sa att rullstolar,
rullator och barnvagnar enkelt kan komma fram.

Samtliga spar ar ommarkta for att lattare navigera sig i Fontin-omradet.

Ett utegolv byggdes nara utegymmet och pa toppen av skidbacken byggdes en ny
grillplats med tillhérande bord och marken plattades till och gjordes tillgénglig.

v Skapa mojligheter fér
fler att ta del av kultur-

Implementeringen av Félja med-kortet har pagatt under varen och under forsta
aret har ca 40 personer ansokt och erhallit folja med-kortet. Detta har skett i nara
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Aktivitet

Kommentar

och fritidsevenemang

samarbete med FUB och presentats vid radet for funktionshinderfragor.

Funkisfestivalen ar Sveriges storsta sangtavling for personer med kognitiv eller
neuropsykiatrisk funktionsnedséattning inom LSS (lagen om stéd och service).
Syftet med hela arrangemanget ar att ge deltagarna en meningsfull fritid och ha en
naturlig plats att métas pa fér att halla p4 med sitt intresse — musik. Ar 2023 var
andra gangen som Funkisfestivalen arrangerades i Kungélv. Medverkande deltog i
en férberedande studiecirkel. Inledande deltévlingen arrangerades med stéd av
lokala néringslivet i ett fullsatt Mimers Hus. Vinnaren fick darefter méjlighet att
deltaga i semifinal och final.

Bland medverkande i Funkisfestivalen ses manga halsoframjande effekter, dar
konceptet blir ett satt att utvecklas och vaxa som manniska och fa ékad
sjalvkansla. Funkisfestivalen i Kungalv fick aven mycket god respons bland publik,
personal och media. Funkisfestivalen ar planerad aven att genomféras 2024.

Traffendans genomfoérs av Vuxenskolan och ager rum vid Kvarnkullen.
Traffendansen &r tre ganger per termin med deltagande fran Kungalv och
narliggande kommuner. Infér 2024 kommer Kungéalvs kommun mer aktivt stétta
Traffens kring ett hallbart upplagg.

Infér 2024 fortsatter planeringen kring en basar som arrangeras av
dagligverksamhet. Verksamhetens olika grupper kommer bidra med sina uppdrag
och kompetenser. Basaren kommer vara vid Kvarnkullen och inbjudan gar ut till
FUB och olika seniorféreningar.

3.7 Halsa och folkhédlsa

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring hélsa och folkhalsa ér:

» Kommunen ska verka for 6kad hélsa hos personer med funktionsnedséttning genom att
motverka isolering och uppmuntra till olika former av friskvard och goda levnadsvanor.

* Kungilvs kommun ska framja kdnnedom om, tillgang till och anvandningen av hjalpmedel
och teknik vid habilitering och rehabilitering.

» Kommunen ska verka for forbéttrade samverkansformer med VGR inom hélso- och
sjukvard samt inom habilitering och rehabilitering.

3.7.1 Insats: Hélsa och folkhélsa

Aktivitet

Kommentar

v Framja halsan for
personer med
funktionsnedséattningar
ex. genom att starka
kunskapen om motion
och hélsa.

Okad kunskap om goda levnadsvanor &r prioriterat fér malgruppen. | den
vardagliga verksamheten arbetas konkret med framja goda levnadsvanor genom
stimulera till vardagsmotion.

Metoden "Ett Sjalvstandigt Liv" (ESL) syftar till 6kad sjélvstandighet. Anpassningar
av metoden sker utifrén varje individ. Teman som berérs naturligt &r exempelvis
ekonomi, hélsa, hygien och kost.

Nedan ges exempel pa hur daglig verksamhet framjar halsan for personer med
funktionsnedsattning:

o Kottenloppet — Ett lopp i Fontin fér deltagare inom kommunens dagliga
verksamhet som aterkommer under varen varje ar. Syftet ar att vacka
intresse for fysisk aktivitet.

e Kongahillakampen — En anpassad arenatavling pa Kongevi fér
deltagare inom kommunens dagliga verksamheter som aterkommer i
september varje ar. Syftet &r att vacka intresse for fysisk aktivitet.

e Evenemangen ger férutom fysisk aktivitet aven en maéjlighet att trana pa
det sociala samspelet med andra.

e Snacka Jag och Andra - ar en studiecirkel fér brukare med LSS-beslut.
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Aktivitet

Kommentar

Studiecirkeln ar i sju delar och berér &mnena kanslor, kommunikation,

relationer, sexualitet, vald, internet och sociala medier och rattigheter.

Studiecirkeln ar skapad av metodutvecklare som valt ut personal till att
vara kursledare. Kursen gar tva ganger per ar, var- och hosttermin.

e En dag om kirlek — &r en temadag som &r sprungen ur Snacka Jag och
Andra. Syftet med dagen &r att alla ska kunna ta del av information
oavsett vilka kognitiva férutsattningar man har. Arets tema var kéarleken
till rorelse, dar olika idrottsféreningar bjods in. Syftet var att malgruppen
skulle fa information fran olika foreningar och en méjlighet att prova pa
olika idrotter. Man har ratten till information och delaktighet i samhallet
och att fa befinna sig i sociala sammanhang. Malet var att skapa
forutsattningar fér brukare och féreningar att kunna skapa kontakt dem
emellan, samt att fler ska fa mojligheten att bli aktiva inom idrott.

e Hjartmello - &r ett evenemang dar manniskor med och utan
funktionsvariationer kan métas och inspireras av varandra. Artisterna
tavlar inte mot varandra i Hjartmello - utan samarbetar istéllet och lyfter
fram varandras upptradande. Kungéalvs skickade bidrag till arets
Hjartmello, som gick i Trollhattan.

e Bohusklippet - ar en filmfestival som arrangeras av Media Group och
Stdd och utveckling LSS. Syftet &r en arena for att visa upp det man
skapar. Det genomférs som ett evenemang pa Mimers Hus teater och
vaxer for varje ar. Flera andra kommuner &r inbjudna att delta ( Ale,
Stenungssund och Tjoérn). Deltagare fran dagliga verksamheter skapar
sina egna filmer och skickar in dessa som bidrag. Ett urval gérs som
sedan visas upp pa Bohusklippet

e Traffendans - i samverkan med Vuxenskolan genomférs sex ganger per
termin.

v Insatser kring barn-
och ungdomars psykiska
ohélsa via fortsatta
integrerade satsningar
(ex familjecentrerat
arbetssatt).

Vid Familjehuset Klippan har arbetet med att samordna insatser till barn och unga
med lindrig psykiskohé&lsa och deras familjer fortsatt. Under 2023 har 669
Kungalvsbarn varit aktuella pa Familjehuset Klippan 2023 barn och unga med
familjer varit pa minst ett besok pa Familjehuset Klippan.

Inom ramen for den integrerade samverkan pa Familjehuset Klippan har
socialtjansten genomfort rad och stédsamtal pa service med 234 familjer med barn
i dldern 6-18 ar. Motsvarande siffra for familjer med barn 0 till 6 var 121 . Stéd 0-6
ar utgar fran integrerade verksamheten vid Familjecentralen Fyren. Totalt har 355
familjer fatt rad och stédsamtal pa service. Slutsats ar att fler barn och unga
erbjuds insatser inom de integrerade verksamheterna i Kungalv.

Under 2023 har ett samlat arbete kring generellt féraldrastéd samordnats via
Familjecentralen Fyren och Familjehuset Klippan. Trygghetscirkeln erbjuds fér
foraldrar 0-4 ar dar 27 foraldrar varit aktuella under aret., Dérefter erbjuds ABC 3-6
ar och under aret har 29 féraldrapar varit aktuella i de generella grupperna som
erbjudit i kommunen. Utéver dessa har ABC 3-6 ar dven erbjudit pa
Familjecentralen Fyren forforaldrar med listande barn pa BVC Kusten. |
aldersgruppen 6-12 ar har 22 foraldrapar gatt ABC och i ABC tonar har 65
foréldrar varit aktuella.

Under 2023 har 101 barn och ungdomar varit aktuella for samverkan pa
Familjehuset Klippan genom Samverkansteam barn och unga som bestar av
representation fran primarvard (Kustens vardcentral/Familjehuset Klippan),
elevhalsa och socialtjanst vilket mgjliggér koordinerade och samordnade insatser.
For att mota 6kad efterfraga efter detta samverkarbete har antalet tider att lyfta in
okat under aret och speciell tid har avsatts for uppféljning. | Kungalv har teamet
utvecklats sa att alla verksamheter kan lyfta in i samverkan och personal som
ké&nner barnet familjen deltar, ex. pedagog tillsammans med
elevhélsoteamsrepresentant sa som specialpedagog, aktuell behandlare pa
Familjehuset Klippan om det finns nagon sadan och aktuell socialsekreterare om
barnet ar aktuell fér utredning eller insats fran socialtjansten. Behov finns att
utveckla arbetet med SIP fér barn och familj efter att den férsta samverkan
etablerats genom samverkansteamet. Under 2023 slutférdes TSI projektet med
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Aktivitet

Kommentar

slutrapport och slutkonferens i Stockholm. Samverkansmodellen i SIMBA omradet
géllande barn och unga med lindrig psykisk ohélsa lyftes fram som en av de
framgangsrika arbetssatt som utvecklats under projekttiden.

Utmaning fér verksamheten att méta barn- och ungas mer komplexa behov kring
psykisk ohélsa.

v Fortsatta inlett arbete
kring férskrivning av
digitala hjalpmedel ex.
olika programvaror.

Kommunstyrelse

Forvaltningen utvecklar fortidpande anvandande av digitala hjalpmedel pa olika
satt. Via digitaliseringsprojektet i kommunen pagar en éversyn av anvéndande av
olika system och programvaror.

Kungélvs kommun samverkar med DART (ett kommunikations- och
dataresurscenter pa Sahlgrenska sjukhuset for personer med
funktionsnedséttning) med kommunikationsstéd i olika former. Fér att géra
kommunikation begriplig och leda till meningsfullhet anvands olika varianter av
alternativ och kompletterande kommunikation (AKK).

v
Funktionshinderperspekti
vet ska beaktas utifran
malen smartare
férvaltning, férenkla
vardagen och 6kad digital
féormaga.

Malet med Kungélvs kommun program Digitalisering av Kungélvs kommun
(KS2019/1437) ar att:

Férenkla vardagen

Smartare férvaltning

Okad digital férmaga

| programmets olika strategier beaktas tillgénglighet- och

funktionshinderperspektivet. Utifran sektor Trygghet- och Stéds underliggande
digitalseringsplan sker olika aktiviteter i verksamheterna.

Jobbmatcharna infér ett arbete med ett nytt verksamhetssystem. Ett pilotprojekt
kring digitalt kognitivt stod initieras. Valfardstekniksbiblioteket ar igang och utékas
med fler produkter bland annat kognitiva hjalpmedel. Ett samarbete kring
appbibliotek tillsammans med Bildning och Larande har initierats och ett intranat
fér brukare har bérjat byggas.

Kungélvs kommun medverkar i AllAgeHub dar olika tester genomférs. Inom

funktionsstéd har VR-I6sningar testats och ett test av en kommunikationsplattform
har pabdrjats

3.8 Socialt stod

Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring socialt stod ar:
* Den enskildes delaktighet och inflytande ska fa tidigt genomslag i beslut och genomforande
av socialtjanstens individuella insatser. Detta ska sarskilt beaktas nar det

giller barn och dldre. Vard- och stodsamordning &r en strukturerad samverkansmodell f6r
personer med behov av samordnade insatser fran tva eller flera huvudmén.

« Stodet, till personer med psykisk funktionsnedséttning ska utvecklas for att stodja
deltagande 1 samhéllet, arbetslivet och for att férhindra isolering.

« Samarbetet mellan olika verksamheter for barn och vuxna sa som skola, socialtjanst,
habilitering och arbetsformedling ska forbittras.

 Anhorigstodet till personer med funktionsnedséttning ska utvecklas. Det ska vara
individanpassat, flexibelt och obyrakratiskt.

3.8.1 Insats: Socialt stéd

Aktivitet

Kommentar

+ Utbildning och
implementering av
evidensbaserade

metoder i syfte att

Sektor Trygghet och Stéd har under aret fortsatt inférandet av de evidensbaserade
metoderna Ett Sjalvstandigt Liv (ESL) samt Motiverande samtal (Ml). Utbildningar
har riktat sig till personal inom socialpsykiatri och funktionshinder. Individens
behov i centrum (IBIC) ar ett sektorsévergripande projekt vars évergripande mal ar
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Aktivitet

Kommentar

utveckla socialt stod,
o6kad delaktighet och
inflytande.

riktat mot delaktighet fér vuxna individer i Kungalvs kommun (samt barn med
funktionshinder inom LSS). Det handlar om en metod inom handlaggningen pa
myndighet samt inom den sociala dokumentationen dar behov hos omsorgstagare
tydliggérs. Infér 2024 sker fortsatt arbete med implementeringen metoden.

Ovriga evidensbaserade metoder i syfte att utveckla socialt stéd, ékad delaktighet
och inflytande:

e  Alternativ Kompletterande Kommunikation (AKK)
e Tydliggérande pedagogik

LSS arbetar fortsatt vidare med den beprévade metoden lagaffektivt bemotande
(LAB).

v stod till anhoriga till
personer med
funktionsnedséattning och
psykisk ohélsa och

Anhdrigstodet erbjuder huvudsakligen enskilda stédsamtal till kommuninvanare
som vardar eller stottar nagon i sin narhet pa grund av fysisk eller psykisk
sjukdom, funktionsnedsattning och/eller missbruk eller med en kognitiv paverkan
sa som vid demens, stroke eller liknande. Det anordnas anhoriggrupper utifran

beroende. behov och énskemal. Det r ett satt att Iata anhoriga tillsammans stétta varandra
och dra lardom av varandras erfarenheter. Darutéver finns anhérigféreningen
Handen i Kungélvs kommun.
Via kommunens hemsida har det erbjudits en webbféreldsning, att vara anhérig till
nagon med missbruk.
Manga anhériga kontaktar anhérigstodet i ett valdigt sent skede och det ar inte
ovanligt att de sjalva har drabbats av egen ohéalsa sasom depression. Ambitionen
ar darfor att arbeta mer proaktivt for att kunna na anhériga i ett tidigt skede, innan
deras situation blir &verméaktig och resulterar i egen ohéalsa. Det sker darfor
kontinuerligt samverkan med andra aktérer sasom vuxenpsykiatrin for att
identifiera satt att snabbare erbjuda anhériga hjélp. Under hésten 2023 har
samverkan med Nérhélsan Kongahélla inletts fér att erbjuda anhériga férelésning i
hur man hanterar oro och angest, nagot som visat sig vara ett stort behov.
Antalet nya kontakter har 6kat under aret och foér anhériga med narstaende under
65 ar har samtalen blivit alltmer krévande och tyngre. Nagot som bidragit till att det
kravts fler samtal.
Anhérigstod till personer under 65 ar 2023
35 nya samtalskontakter
412 enskilda samtal
En samtalsgrupp (anhériga med narstaende med
missbruk/beroende)genomférdes och avslutades under aret.
En ny samtalsgrupp startas upp under hésten med fortséttning 2024.
Anhorigdagen genomférs med tema "Att leva nara nagon med
funktionsnedséattning".
Anhérigstod till personer éver 65 ar 2023
44 nya samtalskontakter
140 enskilda samtal
Totalt har 6 olika typer av samtalsgrupper varit igang under aret, samtliga har varit
vélbesokta. En av grupperna "Sarbo" pa 12 personer har valt att fortsatta traffas
hemma hos varandra och i en lokal pa biblioteket efter avslut pa Anhorigstodet.
Tva rekreationsdagar har hallits med tema att "kunna koppla av" - 16 anhériga
deltog.

3.9 Arbete
Beskrivning

Funktionshinderplanens delmal kring arbete &r:

 Kungilvs kommun ska 1 ndra samarbete med arbetsformedlingen och naringslivet verka for
att skapa arbete for personer med funktionsnedsittning.

* Antalet stodanstéllningar 1 Kungélvs kommuns samtliga sektorer ska 6ka fram till 2023.

« Skolans, socialtjanstens, arbetsformedlingens och forsakringskassans befintliga
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natverksarbete ska fortsatta och utvecklas for att 1 ett tidigt skede hitta arbetstillfallen for
ungdomar med funktionsnedséttning.

3.9.1 Insats: Arbete

Aktivitet

Kommentar

v Kommunen ska
arbeta for stérre
mangfald och bredd i sin
rekrytering av personal.
Personalsammanséttning
en ska i hégre grad
spegla hur det ser ut i
samhéllet i stort.

Under 2023 har det paborjats ett framtagande av en digital chefsutbildning i
rekrytering dar mangfald och objektivitet lyfts. Den kompetensbaserade
rekryteringsmetoden &r implementerad. Genom kompetensbaserad rekrytering
sakerstalls att rekryteringsprocessen blir sa objektiv och rattvis som majligt.
Kandidaterna bedéms efter de kompetenser som efterfragas i kravprofilen vilket
minimerar risken for diskriminering. Systemst&d for att underlatta den
kompetensbaserade rekryteringen har under aret utvecklats och anpassats.

v Utifran
Samhallskontraktet med
naringsliv och
civilsamhalle forbattra
funktionshindrades
férutsattningar foér arbete
och sysselséattning.

Kungélvs kommun har sedan 2016 arbetat aktivt med Samhallskontrakt, som sker
tillsammans naringsliv, andra offentliga myndigheter, hals- och sjukvard och
civilsamhallet. | dagslaget ar det Gver 100 olika organisationer som skrivit pa.
Under 2023 har fortsatt fokus varit att anvédnda Samhallskontraktet som en
plattform fér att férbattra funktionshindrades férutsattningar fér arbete och
sysselsattning. Representanter fran daglig verksamhet har involverats. Foretag
som arbetar sarskilt med malgruppen har uppmarksammats och gatt med i
Samhallskontraktet. Rutgerson Marin, som under 2023 har tecknat
Sambhallskontrakt, har tillsammans med LSS startat upp daglig verksamhet.

v Kvalitetshéjande
insatser inom daglig
verksamhet som leder till
en meningsfull
sysselséttning.

Under 2023 har habiliteringsersattning Habiliteringserséttningen héjts med 100%.
Vilket ger en ersattning pa 80 kr per genomférd dag.

Daglig verksamhet har tagit 6ver driften av Kottens motionsanléggning. Det
innebar att verksamheten har tva arbetslag som sakerstaller verksamhet hela
oppettiden. Fritidsaktiviteter vid Kotten ar riktade mot malgruppen LSS.

Foéretagsforlagd daglig verksamhet (FFDV) skapar meningsfulla arbetsuppgifter fér
deltagarna. Daglig verksamhetsgrupp finns till exempel pa ICA Maxi, Heart
Second Hand, Kode golfklubb, Hardex och Rutgersons Marin. Vid Nordiska
Folkhégskolan ansvarar dagligverksamhet fér utemiljén fér hela skolan. Aven for
Kungélvs Energi ansvarar dagligverksamhet for utemiljon.

Hjartmello (alternativ mellofest for ménniskor med funktionsvariation) har
genomforts for forsta gangen i Kungalvs kommun. Andra exempel pa aktiviteter
inom daglig verksamhet som leder till en meningsfull sysselsattning &r:

o Kongahéllakampen

e  Bohusklippet

o Endag om karlek

e Snacka Jag och Andra

e Daglig verksamhet med inriktning teater
e  Virtual Reality

e  Springtime

e GameZone

| januari 2024 kommer bade dagligverksamhet med estetisk inriktning samt
aldregrupp for personer med funktionsvariation starta upp. Dagligverksamhet
kommer aven delaktiga i det utvecklingsarbete som sker kring levande stadskéarna.
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1 Sammanfattning

Uppf6ljningen av Program Social Hallbarhet med fyra underliggande planer ger en samlad
bild av kommunens pagéende arbete och satsningar som sammantaget stirker den sociala
héllbarheten 1 Kungélv. Aktiviteter genomfors inom hela forvaltningen och 1 samverkan med
civilsamhalle, niringsliv och andra aktorer.

Programmets fyra indikatorer visar att Kungilv har bra resultat, bdde 1 jimforelse med riket
och med liknande kommuner. Andelen vuxna bistindsmottagare med langvarigt ekonomiskt
bistdnd samt 1angtidsarbetsldsheten minskar. Aven andelen sociala kontrakt minskar. Andelen
elever med behorighet till yrkesprogram vid gymnasiet sjunker dock jimfort med 2022 men ér
fortfarande hogre én ar 2021.

Forvaltningens dvergripande bedomning ér att Kungilvs kommun har ett aktivt pagdende
arbete kring tidiga insatser barn och unga. Analys av genomforda insatser och indikatorer
synliggdr betydelsen av att forvaltningen optimerar sina resurser for att &nnu effektivare mota
malgruppens behov.

Betriffande bostadsforsorjningen ser forvaltningen i och med det rddande marknadslaget och
att exploatorer svart att hélla tidplanen, vilket i flera fall forsenar leveranser av bostiader for
kommunala behov. En utmaning pa sikt kommer vara att tillgodose bostéder for olika
malgrupper.

Nér det géller arbete och sysselséttning har forvaltningen under 2023 verkat for att stdlla om
organisationen. Sarskilt viktigt blir det for att mota de behov som finns bland unga vuxna som
varken studerar eller arbetar.

Betraffande trygghet har forvaltningen Utdkat samarbete kring kommunens olika enheter och
stiftelser for att verka proaktivt mot organiserad brottslighet.

Genomforande och resultat av planernas aktiviteter under 2023 redovisas i detalj 1
uppfoljningen av respektive plan. Det dr en kvalitativ sammanfattning av Kungélvs kommuns
arbete for social héllbarhet. Den askadliggér kommunens samlade insatser och bidrar till att
stirka positiva och motverka negativa tendenser i samhaéllet.
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2 Inledning

Malen 1 Agenda 2030 omfattar de tre dimensionerna av héllbar utveckling: de ekonomiska,
sociala och miljoméssiga dimensionerna. Ofta dr det den miljoméssiga dimensionen som
synliggdrs mest i Agenda2030-sammanhang. Kungélvs kommun var tidigt ute att prioritera
och lyfta fram den sociala dimensionen. Programmet Social hallbarhet — dkat innanforskap
antogs av kommunfullmiktige den 19 december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet
géller fran 2020 till 2027. Under 2023 har programmet tillsammans med dess underliggande
planer reviderats.

Programmet &r indelat i1 sju mélomriden:

1. Tidiga insatser for barn och unga

2. Hilsa

3. Boende

4. Utbildning

5. Arbete och sysselsittning

6. Demokrati och civilsamhdélle
7. Trygghet

Programmet har fyra underliggande planer: Social dversiktsplan, Aldreplan,
Funktionshinderplan och Plan Trygg i Kungélv. Planerna fortydligar programmets mer
overgripande malformuleringar med konkreta aktiviteter. Genomforande och resultat av
planernas aktiviteter under 2023 redovisas i uppfoljningen av respektive plan.

Malet for programmet Social hallbarhet ér att Kungdlvs kommun inom samtliga omraden ska
ligga i1 paritet med de bésta och mest kostnadseffektiva kommunerna i Sverige. Nedan
redovisas resultatet for programmets indikatorer foljt av en dvergripande rapportering av
malomradena.
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3 Maluppfyllelse
Indikatorer for programmets maluppfyllelse ir:

e Andelen vuxna bistdindsmottagare med langvarigt bistdnd ska vara hogst 0,5 procent
innan 2027.

e Andelen langtidsarbetsloshet (25 — 64) ar ska vara hogst 1,5 procent innan 2027.

e Behorighet till yrkesprogram vid gymnasiet ska vara lagst 92 procent innan 2027.

e Var indikator dr att 170 hushéll har antingen socialt kontrakt eller annan typ av socialt
boende 1 Kungélvs kommun. Antalet hushall med sociala kontrakt eller annat typ av
socialt boende ska minska med minst 40 procent.

Statistiken for de tre forsta indikatorerna hiamtas fran Kolada. Indikatorn for sociala kontrakt
foljs upp internt av forvaltningen pé Sektor Trygghet och Stod.

Andelen lingtidsarbetsloshet (25 — 64 ir) ska vara hogst 1,5 procent innan 2027

Langtidsarbetslosheten 1 Kungilv under 2023 var 1,7 procent. Det dr under genomsnittet for
riket som var 3,4 procent. For liknande kommuner var resultatet 1,9 procent. Arets resultat
visar en positiv utveckling mot maluppfyllelsen men det ar for tidigt att sdga om det &r en
langvarig trend eller en tillfallig effekt.

Indikator

Langtidsarbetsloshet 25-64 ar ska vara hogst 1,5 %
2027
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Vuxna bistindsmottagare med lingvarigt ekonomiskt bistind

For indikatorn Vuxna bistdndsmottagare med ldngvarigt ekonomiskt bistdnd publicerar
Kolada data fran foregdende ar 1 juli. Hir redovisas och kommenteras dérfor utfallet for

2022. 2022 hade Kungilv en ldagre andel personer med ldngvarigt forsorjningsstod (0,67
procent &n riket (1,11 procent). Andelen i Kungélv har minskat nagot jaimfort med foregaende
ar och &r hogre jamfort med kommuner med liknande socioekonomiska forhéallanden (0,58
procent).
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Indikator

Andelen vuxna bistandsmottagare med langvarigt
bistand ska vara hégst 0,5 procent innan 2027
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Behorighet till yrkesprogram vid gymnasiet ska vara liagst 92 procent innan 2027.

Elever som blir behoriga till och gar klart gymnasiet har battre forutsittningar att komma in i
arbetslivet och att klara sig i samhallet. Indikatorn behdrighet till gymnasiet méter behorighet
till ett yrkesprogram (program som har ldgst behorighetskrav).

2022 var andelen elever i drskurs 9 med behdrighet till yrkesprogram sarskilt hog och
nidrmade sig mélet om 92 procent, men i ar sjonk andel elever med behorighet ned till tidigare
nivéer. Daremot 6kade andelen elever i arskurs 9 med godként betyg i samtliga &mnen, fran
73 procent till 79 procent, vilket ar en relativt stor 6kning. Betygsresultaten i Kungélvs
kommun for arskurs 9 ligger 1 nivd med eller nagot 6ver riket. De ligger dven tydligt 6ver
liknande kommuner.

De viktigaste atgérderna for att forbéttra resultaten &r att 6ka undervisningens kvalitet, stdrka
lararnas bedomningskompetensen och forbattra tryggheten och studieron. Pagaende
kompetensutveckling om elever med neuropsykiatriska funktionshinder bidrar ocksa till
skolornas formaga att erbjuda ledning och stimulans, extra anpassningar och sérskilt stod
utifrén varje elevs behov.

Indikator Kommentar

Behorighet till yrkesprogram vid gymnasiet ska vara
lagst 92 procent innan 2027
—@— Utfall (%) =—@== Malvarde (%)
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Antalet hushall med sociala kontrakt eller annat typ av socialt boende ska minska med
minst 40 procent.

Vid antagandet av Programmet for Social Hallbarhet i december 2019 hade 170 hushall
antingen socialt kontrakt eller annan typ av socialt boende 1 Kungéilvs kommun. I december

2023 hade 147 hushéll socialt kontrakt eller annan typ av boende vilket 4r en minskning med
16 hushall sedan 2022.

Analysen ar att malgruppen som ar aktuell for sociala kontrakt har mer komplexa behov én
tidigare. Forvaltningen har sett 6ver det interna arbetssittet och har externt en aktiv dialog
med Forbo och Kungélvsbostdder om nya samverkansformer. Till exempel vixlas befintliga
blockforhyrda lagenheter ut mot objekt pa andra adresser for att motverka social segregation.

Indikator Kommentar

Antalet hushall med sociala kontrakt eller annat typ av | statistiken ingar hushall med sociala kontrakt eller

socialt boende ska minska med minst 40 procent. annan typ av socialt boende som till exempel boende
—o— Utfall —@=— Malvarde med stod.

150

100

50

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
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4 Uppfoljning av programmets malomraden

4.1 Tidiga insatser for barn och unga

Barn och unga dr en prioriterad malgrupp, forskning pekar pa : _
mojligheten att skapa goda och sunda vanor 6kar ju tidigare Koppling till Agenda 2030

dessa initieras. Fokus ar pa att uppna goda livsvillkor och
levnadsvanor genom tidig upptickt, samverkan och tidiga W Mal 1: Ingen fattigdom
atgérder.
= a1 2 s
e e . . Mal 3: God hélsa och
Strategi for forvaltningens insatser Y valbefinnande
Planernas insatser for att frimja en positiv utveckling &r: -
) ) I Mal 4: God utbildning for
e Tillvarata fordldraengagemang och befintliga nitverk - L alla

fler vuxna kring barn och unga.

e Generella insatser kring goda levnadsvanor bland barn .. ..
och unga, med sérskilt fokus pd allmén Ha!‘ l.(an du Iasg mer om
drogprevention. aktiviteter och insatser

e Insatser kring barn- och ungdomars psykiska ohélsa
via fortsatta integrerade satsningar (ex familjecentrerat
arbetssitt).

e Tydliga samverkansformer mellan socialtjénst, hélso-
och sjukvérd, forskola och skola

- Social Oversiktsplan
- Trygg i Kungalv

Genom intern och extern samverkan utvecklas och fordjupas tidiga insatser. Exempel pa
interna samverkansformer &r familjecentralen Fyren, Familjehuset Klippan, SSPF,
nérvaroteam, och sérskild undervisningsgrupp. Externt finns Mini-Maria (integrerad
Oppenvardsmottagning for ungdomar upp till 21 ar) och utatriktade drogférebyggande insatser
som digitala foreldsningar samt riktad information till virdnadshavare.

Ett gott exempel i Kungiilv

For att forbéttra tryggheten och studieron 1 skolan och for att 6ka elevernas nérvaro i skolan
har Kungilvs kommun inlett en pilot kring skolsociala team. Malet &r 6kad maluppfyllelse
genom Okad nérvaro.

Under 2023 har dven foljande ruiner tagits fram: Obruten skolgang, samverkan mellan
sektorer inom socialtjinstens myndighetsutovning och rutin samverkan skola och socialtjanst
hedersrelaterat vald och fortryck.
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4.2 Halsa

Hilsan hos en befolkning beror pd ménga olika faktorer och kan ses som resultatet av ett
samspel mellan individ och samhélle. Fokus dr pé att skapa forutsdttningar for en god jaimlik
och jamstilld hélsa i hela Kungélvs kommun och minska de paverkbara hilsoklyftorna.
Stimulera hidlsosamma val och eget ansvar.

Strategi for forvaltningens insatser Koppling till Agenda 2030
Planernas insatser for att frimja en positiv utveckling &r:

e Vuxnas psykiska hilsa Ml 2: Ingen hunger

e Stimulera hilsosamma val och eget ansvar 3 g

e Skapa forutsittningar for fysisk aktivitet i samverkan s
med samhéllsplaneringen

o Ett utvecklat samlat drogforebyggande arbete A o Mal 4: God utbildning fér

e Hiilsa och folkhilsa utifrn Ll ala
funktionshinderperspektivet e

e Kultur och fritid utifran funktionshinderperspektivet g- Mal 5: Jamstalidhet

e Seniorhilsa

Mal 3: God hélsa och
valbefinnande

K?ngéilvsukommun har tecknat en 6yerensk9mmels§ rnfed ) Mal 11: Hallbara stader
Vistra Go6talandsregionen om att minska skillnader 1 hélsa for och samhallen

barn med fetma, dvervikt och psykisk hilsa.
Overenskommelsen giller under tidsperioden 2022 — B B
2024. Mélgruppen dr barn med diagnosen obesitas (fetma) Har kan du lasa mer om
som ir inskrivna p& barn- och ungdomsmottagningen (BUM) | aktiviteter och insatser
eller barn- och ungdomspsykiatrin (BUP), samt deras
familjer. Insatserna utgér frin en samverkansmodell mellan - Funktionshinderplan

region och kommun som idag ar etablerad i Region Halland. - Social Oversiktsplan
- Trygg i Kungalv

Sektor Samhille och utveckling genomfor flera olika insatser - Adreplanen
for att stimulera okad fysisk aktivitet. Vid nyprojektering och
underhalls-arbete beaktas frdgan. Underhall och utveckling av befintliga motionsspér,
vandringsleder, lekplatser och allménna bad sker enligt plan. Det pagéar flera projekt for att
fraimja cykling som transportsétt.

Utifran sektor Trygghet och stods handlingsplan for digitalisering gors en éversyn av
anvdndande av olika system och programvaror. Projektet AllAgeHub driver utveckling av
valfardsteknik som ska mota behov inom vérd- och omsorgsboende.

Ett gott exempel i Kungiilv

Sektor Samhiélle och Utveckling driver mobilitetsprojekt riktade mot savél skolbarn som
vuxna med syftet att 6ka cykling till skola, jobb och fritidsaktiviteter. Kungélvs kommun
driver flera projekt for att framja cykling som transportsétt:

P& Egna Ben: En utmaning for skolklasser (arskurs 4-6) att ta sig till skolan pa egna ben.
Projektet anordnas av Visttrafik och kommuner 1 Viastra Gotaland och Hallands 14n har
mojlighet att delta med skolor i sina respektive kommuner. I Kungélvs kommun var det totalt
12 klasser (292 elever) som deltog.
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4.3 Boende

Overgripande inriktning ir en social hallbar samhéllsplanering, som tidigt i processen skapar
forutsattningar att bryta boendesegregation och skapa en mangfald i alla bostadsomréden.
Fokus dr pa blandande upplatelseformer, bra bostdder och samhillsservice.

Strategi for forvaltningens insatser

Planernas insatser for att frimja en positiv utveckling ér

e Bostadsbyggande

o Tillgdngligt boende

* Omradesbaserat arbete Koppling till Agenda 2030
e Att frimja mojligheter till forstahandskontakt e

e Aldres boendeformer feiisf Mal 1: Ingen fattigdom

Forvaltningen utvecklar kommunen i enlighet med

3 Sason

Bostadsforsorjningsprogrammet for att framja en blandad _';\/"s Mal 3: God halsa och
bebyggelse med olika upplételseformer och god valbefinnande
samhdllsservice. Inom ramen for detaljplaneprocessen och g e

bygglovsprocessen tas hinsyn till orternas karaktér, storlek g Mal 5: Jamstélldhet
och identitet.

Bygglovsenheten har specialistkompetens i Mal 11: Hallbara stader
tillginglighetsanpassning vid nybyggnation och vid och samhallen

bostadsanpassning inom ramen for

bostadsanpassningsbidraget. Har kan du l3sa mer om

Via omradesbaserade satsningar som Solrosen och Agora aktiviteter och insatser

utvecklas aktiviteter for barn, unga och kvinnor i Komarken.

Aven utemiljén ses dver och rustas upp. - Funktionshinderplan
. . - Social Oversiktsplan

Ett gott exempel i Kungilv - Trygg i Kungalv

I december 2023 hade totalt 147 hushall socialt kontrakt eller - Aldreplanen

annan typ av boende. Detta dr en minskning jamfort med i
december 2022, da motsvarande siffra var 163.

Under 2023 har 15 hushall dvertagit férstahandskontrakt pa ordinarie bostadsmarknad. Ytterligare 16
hushall har 16st egna forstahandskontrakt.
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4.4 Utbildning

Fullstidndig skolgang och en meningsfull fritid 4r nyckelfaktorer for att vara barn och unga ska
lyckas i framtiden. Fokus dr pa att alla forskolor, grundskolor och gymnasieskola ska ha en
likvardig kvalité och skapa forutsdttningar att nd nationella mal och utveckla sina kunskaper.

Strategi for forvaltningens insatser

Planernas insatser for att framja en positiv utveckling ér: Koppling till Agenda 2030

1

e Att verka for allsidig social sammansittning av frry Mal 1: Ingen fattigdom
eleverna i skolan

e Okad maluppfyllelse av forskolans och skolans e Mal 3: God halsa och
kompensatoriska uppdrag e vélbefinnande

o Att biblioteket som moétesplats bidrar till likvardiga 4 S Mal 4: God utbildning for
forutsattningar infor skolstart och fortsatta studier (T ] alla

e Att bade skollokaler och utemiljéer (kultur- och -
idrottsanlaggningar och skolgérdar) anpassas for att ° g- Mal 5: Jamstalidhet

mota alla elevers behov

e Utredning av kulturskolans utbud Mal 8: Anstindiga

arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

Forvaltningen har en ny struktur f6r skolans systematiska
kvalitetsarbete vilket har forbattrat uppfoljning och utveckling,
exempelvis 1 frigan att anpassa skolmiljon till alla elevers
olika behov. Frigor om ledning och stimulans, extra Har kan du lasa mer om
anpassningar och sérskilt stod utvarderas nu inom kommunens | gktiviteter och insatser
systematiska kvalitetsarbete for skola och forskola. Aven
stodenheten och elevhilsan ute pa skolorna deltar 1 det - Funktionshinderplan
systematiska kvalitetsarbetet. - Social Oversiktsplan

Kompensatoriska hjdlpmedel testas ute pa skolorna och i den
sarskilda undervisnings-grupper. Det handlar om alltifran mobler, digitala verktyg och
stressreducerande hjdlpmedel till robotar som underléttar vid hemundervisning. Biblioteken
erbjuder en bred verksamhet for barn vilket nu finns beskrivet i den barn- och
ungdomskulturplan som antogs 2022.

Ett gott exempel i Kungiilv

Sarskild undervisningsgrupp arskurs 7-9 finns sedan flera tillbaka i Kungéilvs kommun. Ca 15
elever kan ga i gruppen — antal beror pd hur omfattande behov eleverna har. Idag ar det 13
elever. Malgrupp ar de elever som skolan inte klarar inom ordinarie 1armiljo.

Uppf6ljning av sérskild undervisningsgrupp 6-9 visar att alla elever forutom en uppvisar
bittre psykisk hélsa och trivs battre i skolan enligt vardnadshavare och eleverna sjélva. Flera
av dem har 6kad maluppfyllelse. Det innebir dock inte att de uppnar betyg 1 samtliga &mnen
de laser men alla utom en har en progression i sitt 1drande
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4.5 Arbete och sysselsattning

For att bidra till vir gemensamma vélfird ska alla som kan och behover, arbeta. Fokus ar
okad sysselsattning och lagre generell arbetsloshet i hela kommunen med sérskild inriktning
pa omrdden med socioekonomiska utmaningar samt bland gruppen nyanlénda.

Strategi for forvaltningens insatser Koppling till Agenda 2030
Planernas insatser for att frimja en positiv utveckling &r:

1 Aiea

Mal 1: Ingen fattigdom

e Samverkan mellan myndigheter. it

e Sysselsattningar for ungdomar. 3 s Mal 3: God halsa och

o Koppla forsorjningsstdd till motkrav pa arbete, _/»\/3, valbefinnande
sysselséttning och utbildning.

e Digitalisera kommunens drendehantering for att ot Mal 4: God utbildning for
personer snabbare ska komma i arbete, utbildning Ll alla
eller sysselsattning. g wsuon

e Forebygga langtidsarbetsloshet genom att matcha @' Mal 5: Jamstalldhet

den arbetslosa mot arbete/praktik efter behov 1

ndringsliv och i kommunens egna verksamheter.
e Arbete och sysselséttning utifran

funktionshinderperspektivet

Mal 8: Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

Samhillskontraktet anvinds som en plattform for att
forbattra forutsdttningarna for arbete och sysselsittning for
nyanlénda, funktionshindrade och andra som star langt ifran
arbetsmarknaden. UppfOljningar visar att Samhéllskontrakt - Funktionshinderplan
gor skillnad genom 6kad samverkan for feriejobb, - Social Oversiktsplan
arbetstraningsplatser, extra tjanster och sprakpraktikplatser
samt olika forebyggande insatser. Under 2023 gick 10 nya
foretag och foreningar med i Samhaéllskontraktet.

Har kan du lasa mer om
aktiviteter och insatser

Kompetenscentrum har utvecklat effektiva processer i samverkan med Stod och forsérjning
samt Arbetsformedlingen. For att personer ur etableringsgruppen ska komma ut i
subventionerade anstillningar sker jobbspar i samverkan med Maltidsservice och Willys. 68
invénare 1 Kungélv har fatt stod genom Samverkanteamet som &r en insats genom
Samordningsforbundet Alv & Kust.

Ett gott exempel i Kungiilv

Samverkan for att personer ur etableringsgruppen ska komma ut i subventionerade
anstillningar pé arbetsmarknaden pagar. En utveckling av detta &r jobbsparen. Sju personer
har deltagit i jobbspar Maltidsservice och av dessa har 6 fatt arbete och pa Willys fick
samtliga 4 deltagare arbete efter genomfort jobbspar. For ndrvarande ar 13 personer igang
inom jobbspar industri. Jobbspar ger effekt och verksamheten har under hdsten jobbat fram ett
nytt spar med storre volym inom omsorgen. Bitrddesspéret startar efter arsskiftet och kommer
att 10pa under védren. Planerad volym 20 deltagare. Vidare jobbar verksamheten ocksa med att
matcha ukrainare frdn Kungélv och Kranskommuner mot arbete. Care dr avslutat dir vi efter
utbildning fatt 4 personer anstillda inom omsorg och servicesektor.

Verksamheten har under aret fortsatt utveckla former kring systematisk uppfoljning for att
mata effekt och bedoma hur insatser moter uppsatta politiska mal. Detta kommer att
implementeras i verksamheten under 2024. Baslinjemétning blir vart sétt att méta
forflyttningar och utvérdera véra insatser.
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4.6 Demokrati och civilsamhélle

Det ér en stor utmaning for demokratin nér delar av befolkningen varken deltar eller kénner
sig delaktiga. Fokus &r hogt deltagande i allménna val och i demokratiska processer mellan

valen.

Strategi for forvaltningens insatser
Planernas insatser for att framja en positiv utveckling ér:

e Forstdrka barn- och ungdomars inflytande och
delaktighet.

e Vidareutveckla kommunens arbete med partnerskap
och dverenskommelser med civilsamhéllet.

e Stirka kulturens och bibliotekens roll som frimjare av
demokratisk delaktighet.

e Insatser for att 6ka valdeltagande i omrade med sérskilt
lag andel.

e Demokrati och delaktighet utifran
funktionshinderperspektivet.

e Framja digitala losningar for dldre

For att nd socioekonomiskt utsatta barn och tillgéngliggora
kultur for dem utokas samarbetet mellan forskola, grundskola
och kulturskola. Samverkan med niringsliv, foreningar och
studieforbund pdgar via exempelvis konceptet Kulturnatta.
Nya idéburna offentliga partnerskap har tecknats med
foreningslivet i Kungélv.

Insatser for att fordndra och aktualisera medborgarstimmorna
har pagatt under ledning av kommunfullmaktiges presidium i
dialog med demokratiberedningen och kommundirektoren.

Under 2023 har 6ppet hus genomforts, da alla
kommuninvanare har varit vilkomna till stadshuset. Hostens
Oppna hus gav mojlighet for medborgarna att moéta och
diskutera aktuella frigor med kommunens politiker och

Koppling till Agenda 2030

3 i Mal 3: God halsa och
—M/\' valbefinnande

A o Mal 4: God utbildning for
ml alla
5 JAMSTALLDHET

(fj' Mal 5: Jamstalldhet

8 43, Mal 8: Anstandiga
arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt

Mal 10 Minskad
ojamlikhet

T\Lw
1|

-
=)
-

10

Mal 11: Hallbara stader
och samhallen

Mal 16: Fredliga och
inkluderande samhallen

Har kan du lasa mer om
aktiviteter och insatser

- Funktionshinderplan
- Social Oversiktsplan
- Aldreplanen

tjdnstemin. Konceptet med dppet hus kommer att fortsitta for att utveckla medborgardialogen

vidare.

Forvaltningen genomfor andra medborgardialoger, under slutet av 2023 inleddes den forsta
medborgardialogen i arbetet med nya oversiktsplan for Kungidlv. Det dr en digital
medborgardialog dar invinare bjods in att komma med synpunkter.

Ett gott exempel i Kungiilv

Hosten 2023 har LUPP genomforts for fjarden gangen i Kungélv. Fokus har varit god

svarsfrekvens pa i drskurs samt arskurs 2 gymnasiet.

e [ 4k 8 var det 445 elever som svarade. Utover de tre kommunala hogstadium svarade

dven samtliga friskolor.

e Vid Mimers Hus érskurs 2 svarade 327 elever. Dessutom genomfordes anpassad
LUPP vid Trekungargymnasiet, ddr totalt 60 elever svarade
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4.7 Trygghet

Mainniskors trygghet dr viktig ur flera aspekter, inte minst hur vi upplever varandra. Otrygghet
begrinsar minniskors liv och limnar den offentliga miljon till destruktiva krafter. Okad
trygghet och minskad brottslighet 4r nodvéndigt i omrdden med socioekonomiska utmaningar,
men ocksa for att samhéllet i stort ska vara tryggt. Utifran dkad trygghet och minskad
brottslighet &r fokus pé ett brett samarbete pa alla nivder mellan myndigheter, néringsliv och
civilsamhallet.

Strategi for forvaltningens insatser

Koppling till Agenda 2030

3 dnusiuen

et Mal 3: God halsa och

Planernas insatser for att frimja en positiv utveckling ar

e Motverka vald i ndra relationer samt hedersrelaterat A o
. b valbefinnande
vald.
e Insatser mot narkotika och missbruk. LE= Mal 4: God utbildning for
e Framja det brottsforebyggande arbetet. g alla
e Atgirder mot organiserad brottslighet och g ek
maktutdvning i lokalsamhéllet. & Mal 5: Jamstalldhet

e Motverka valdsbejakande extremism.

Mal 11: Hallbara stader

Kommunens brottsférebyggande och trygghetsskapande och samhallen

arbete bygger pa samverkan med samtliga sektorer i
kommunen, polis, andra myndigheter, nédringsliv, lokala
aktorer och civilsamhéllet. Plan Trygg 1 Kungélv belyser de
olika samhéllsproblemen som politiken, civilsamhillet,
polisen och kommunen vill uppmirksamma och forebygga
inom kommunens grianser genom bland annat samverkan,
kunskapshdjande insatser, omradesbaserat arbete samt social | Har kan du lasa mer om
och situationell brottsprevention. For att bedriva ett effektivt | aktiviteter och insatser
forebyggande arbete krivs engagemang och samverkan fran
hela samhillet. - Trygg iKungalv

Mal 16: Fredliga och
inkluderande samhallen

Kungilvs kommun placerade sig ar 2023 pa plats 71 (2022:
89 palts) av samtliga 290 kommuner. I jamforelsen dr Kungélvs kommun bland de 25 procent
av kommunerna med minst antal valdsbrott, skadegorelsebrott och utvecklade bréander i

byggnad, men bland de 25 procent av kommunerna med hogst antal stdld- och tillgreppsbrott

Ett gott exempel i Kungilv

Ett vald i ndra-team har under hosten 2023 organiserats pa mottagningsenheten pé
socialkontoret. Syftet med den nya organiseringen ir att tillforsékra att vildsutsatta och
valdsutovare ska fangas tidigt och erbjudas ritt stod och hjilp. Teamet har under november
och december besokt samtliga enheter inom myndighetsutdvning i syfte att korta ner végar till
samverkan. Vald i ndra-teamet har, utover myndighetsutdvning, i uppdrag att samordna
samverkan i drenden internt och vid behov externt. Arbetet med att strukturera och
systematisera handlaggning kring vald i néra relation med fokus pa samverkan och
samordning fortsétter under 2024.
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1 Inledning

Programmet Social héllbarhet — 6kat innanforskap antogs av kommunfullméaktige den 19
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet &r ett 1dngsiktigt och visionédrt dokument,
med fokus pa vad Kungilvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och
innanforskap. Utifrdn programmet gavs uppdrag att foljande planer skulle tas fram; social
oversiktsplan, dldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungélv. I dessa planer ska
fortydligande ske kring programmets mer overgripande formuleringar. Program och planer
reviderades under 2023 och géller fram till och med 2027.

I Social dversiktsplan — plan kring 6kat innanforskap konkretiseras foljande omraden frén
programmet:

e Tidiga insatser barn och unga
e Halsa

e Boende

e Utbildning

e Arbete och sysselséttning

e Demokrati och civilsamhille

Planen har tagits fram i néra dialog med forvaltningen, dir utgangspunkt har varit
kommunens strategiska- och resultatmal, befintliga politiska uppdrag samt uppdrag inom
SIMBA och Samordningsforbundet Alv & Kust. Prioriteringar har skett utifrén forvaltningens
befintliga resurser och pagaende insatser. 2022 ars plan dr uppdaterad med aktuella
aktiviteter.

De aktiviteter som dr politiska uppdrag fortydligas sérskilt i rapporten.
Aktiviteternas status beskrivs med foljande symboler:

Streck = Ej paborjad (startdatum ligger langre fram i mandatperioden)
Pégaende, gron = Arbete med genomforandet pagér

Pagaende, gul = Arbete med genomforandet pagar, med avvikelse
Avslutat, gron bock = Genomforandet klart enligt plan

Avslutat, rod bock = Genomforandet avslutat med avvikelse Forsenat, rott utropstecken =
Genomforandet inte avslutat och har passerat planerat avslutningsdatum
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2 Sammanfattning

Social 6versiktsplan och dess malomraden har bidragit till att forvaltningens arbete har
utvecklats och forbittrats.

Nedan redovisas ett urval av aktiviteter varje malomrade.

Mdlomradde Tidiga insatser: For att forbéttra tryggheten och studieron i skolan och for att 6ka
elevernas nirvaro 1 skolan har Kungélvs kommun inlett en pilot kring skolsociala team. Mélet
ar okad maluppfyllelse genom 6kad nérvaro

Mdlomrdde Hdlsa: Sektor Samhélle och Utveckling driver mobilitetsprojekt riktade mot savél
skolbarn som vuxna med syftet att 6ka cykling till skola, jobb och fritidsaktiviteter.

Malomrdden Boende: Ett projekt i Nordtag gar enligt plan dar kommunen stillt krav och
byggnation startat 2023. Det innebér att kommunen enligt avtal hyr 6 st bostdder med sérskild
service 1 form av en gruppbostad, med tilltrdde till december 2024. I 6vrigt bestar det
projektet av ca 100 hyreslagenheter.

Mdlomrdde Utbildning: Uppfoljning av sérskild undervisningsgrupp 6-9 visar att alla elever
forutom en uppvisar béttre psykisk hédlsa och trivs béttre i skolan enligt vardnadshavare och
eleverna sjédlva. Flera av dem har 6kad maluppfyllelse. Det innebar dock inte att de uppnar
betyg i samtliga @mnen de ldser men alla utom en har en progression i sitt lirande.

Malomraden Arbete och sysselsdttning: Samverkan for att personer ur etableringsgruppen ska
komma ut i subventionerade anstéllningar pa arbetsmarknaden péagar. En utveckling av detta
ar jobbsparen. Sju personer har deltagit i jobbspar Maltidsservice och av dessa har 6 fatt
arbete och pa Willys fick samtliga 4 deltagare arbete efter genomfort jobbspar. For
ndrvarande dr 13 personer i gang inom jobbspar industri.

Malomrdde Demokrati och civilsamhdlle: Under 2023 har 6ppet hus genomforts, da alla
kommuninvanare har varit vilkomna till stadshuset. Hostens 6ppna hus gav mojlighet for
medborgarna att mota och diskutera aktuella fragor med kommunens politiker och tjanstemaén.
Konceptet med 6ppet hus kommer att fortsitta for att utveckla medborgardialogen vidare.

Under 2023 har den sociala dversiktsplanen reviderats och en ny version géller fran och med
1 januari 2024.

Bland annat har en dversyn av aktiviteter skett vilket inneburit att nigra aktiviteter avslutas
eller justerats. Revidering av planen har skett i dialog med berérda verksamheter inom
forvaltningen samt genom avstimning med relevanta externa aktorer. Planen har ocksé
kompletterats med en nuldgesanalys och en uppsittning indikatorer. En enda indikator kan
dock séllan sdga nagot om komplexa samband eftersom det inte finns ett enkelt sitt att méita
bakomliggande orsaker. Genom att kombinera ett antal olika indikatorer dr ambitionen att
anda fa ndgon form av uppfattning om hur det ser ut. Indikatorerna &r inte heller malsatta da
det inte enbart ligger inom kommunens radighet att pdverka dem i en eller annan riktning.
Som oftast dr effekterna ett resultat av vad kommunen gor, vad medborgaren gor och av vad
andra aktorer gor. Dartill pdverkar ovéntade saker som man inte kan rd dver, som
konjunktursvéngningar, pandemier eller krig. Indikatorerna utgdr, istéllet for mélsatta
nyckeltal, en del av underlaget till analys infor ndsta ars uppfoljning.

Enligt politiskt beslut i budget 2024 &r ett uppdrag att forvaltningen ska implementera modell
kring att méta social hdllbarhet och finnas med som grund i kommunens samlade
budgetarbete och beslutsfattande.
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3 Uppfdljning av planens delmal

3.1 Tidiga insatser barn och unga

Beskrivning

Social oversiktsplans delmal kring tidiga insatser &r:

* Framja halsosam uppvéxt.

« Effektivisera och hoja kvalitén i det forebyggande arbetet.

* Utvecklad samverkan mellan de olika aktérer som finns kring barn och unga.

3.1.1 Insats: Tillvarata férdldraengagemang och befintliga nétverk
— fler vuxna kring barn och ungdomar

Aktivitet

Kommentar

Erbjuda generella
féraldrautbildningar till
foraldrar med barn i
aldern 3—12 ar.

v

Beskrivning

| samverkan med
Familjecentralen Fyren
och Familjehuset Klippan
erbjuda generella
féraldra-utbildningar till
féraldrar med barn i
aldern 3—12 ar. Redovisa
antal erbjudna
utbildningar/deltagare
och om mdjligt effekt av
utbildningen.

Ansvar: ToS samt BoL

Befintligt foraldrastod i Kungalvs kommun har under aret kartlagts. Slutsatsen ar
att kommunen erbjuder insatser bade pa riktad och generell niva. Utmaningen ar
att kommunicera detta till foraldrar.

Under aret har Foraldraguiden tagits fram. Konceptet innebar kring riktad
information till féraldrar med barn i olika aldrar. Framtaget material ligger pa
hemsidan, men &ven foldrar har producerats som ska spridas vid féraldraméten
och ute i verksamheten. Foldrarna Gversatts till fyra andra sprak (tigrinja, dari,
engelska och arabiska).

Via familjecentralen Fyren och familjehuset Klippan sker integrerat féréldrastéd
bade pa individ och gruppniva. | Kungélvs kommun har ett generellt
foraldrastodsprogram ABC genomforts under manga ar som riktar sig till foraldrar
med barn i aldrarna 3—18 ar. Under 2023 har antalet féraldrapar som gatt ABC 3—
18 ar varit 116 st. Totalt 18 stycken har fatt stodet digitalt via Féraldrawebben. For
de yngre barnen genomférs féraldrautbildningen Trygghetscirkeln vid
Familjecentralen och dar har 27 féraldrar genomfért programmet under aret.

Bada dessa foraldrautbildningar sker i samverkan mellan sektorerna Trygghet och
Stéd samt Bildning och Larande. For att sakerstalla ett langsiktigt hallande har
med stéd av nationella stimulansmedel har nya instruktérer kunnat utbildats.

Under hésten 2023 har 6éppna féreldsningar genomforts. Den digitala
forelasningen "Vad alla foraldrar borde fa veta - barnets forsta tolv ar" hade 45
deltagare, dessutom lag férelasningen kvar pa hemsidan i tva veckor. Den fysiska
forelasningen "I huvudet pa en tonaring" hade 250 deltagare. Bada tillfallena har
varit utmarkta tillfallen att sprida information om Féréaldraguiden.

Utifran framtagen kommunikationsplan kring drogférebyggande insatser har
speciellt fokus under 2023 varit stéd till féraldrar via riktad information. Det har
skett via information pa skolans digitala plattformar samt via brev med folder som
skickats hem till tonarsforaldrar.

3.1.2 Insats: Insatser kring barn och ungdomars psykiska ohélsa
via fortsatta integrerade satsningar

Aktivitet

Kommentar

Riktad
kompetensutveckling mot
férskolans personal kring
barn och ungdomars
psykiska ohélsa.

v

Beskrivning

Ansvar BoL

Planering pagar for att genomféra kompetensutvecklingssatsningen under
verksamhetsaret 2024. Aktiviteten har inte kunnat genomféras 2023 da
stédenhetens resurser tagits i ansprak av hégre prioriterade fragor.
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Aktivitet

Kommentar

Med férskolan som arena
utveckla lattillgéngliga
och flexibla insatser fér
att framja och férebygga
barns psykiska hélsa.

v

Beskrivning

Med férskolan som arena
utveckla lattillgangliga
och flexibla insatser fér
att framja och férebygga
barns psykiska hélsa.
Prioriterat ar att utveckla
arbetssatt mellan
férskola, socialtjanst och
barnavardscentralen
(BVC).

Ansvar BoL.

Kartlaggning férebyggande insatser barn - och unga ar genomférd. Slutsats i
kartlaggningen &r att Kungélvs kommun i samverkan med olika externa aktérer bér
utveckla det férebyggande arbetet i tidiga aren (0 - 6 ar), dels for att méta en
vaxande befolkning med férandrade behov, dels for att annu battre hushalla med
befintliga resurser.

Familjecentralen Fyren &r en integrerad verksamhet O - 6 ar tilsammans med
férskolan, barnmorskemottagningen, forebyggande socialtjanst samt
barnavardscentral. Under 2022 har samverkan utvecklats med
specialpedagogerna i férskolan med syfte att foraldrar ska fa enklare och tidigare
stod. Samverkan har aven forstarkts med 6vriga barnavardscentraler samt
barnmorskemottagningen inom halso- och sjukvardscentraler. Inom férebyggande
socialtjanst syns en tydlig 6kning av féraldrar som séker hjalp.

| manga av de fall dar en familj bedémdes ha behov av stéd som erbjuds av
kommunen var det svart for familjen att hitta till stodet. Ett stodmaterial for att
underlatta for familjer att hitta till och komma i kontakt med rétt verksamhet i
kommunen har tagits fram och kommer att implementeras under vintern 2024.

3.1.3 Insats: Tydliga samverkansformer mellan socialtjgnst, halso-
och sjukvard, férskola och skola med inriktning pa gemensamt
ansvarstagande, tydlig rollférdelning samt vid behov 6verféra
information mellan myndigheter utifran vardnadshavares eller
individens samtycke.

Aktivitet

Kommentar

Stérka férsta linjen i att
mota psykisk ohalsa
genom att vidareutveckla
det pabcrjade arbetet
samverkansteam fér barn
och unga med psykisk
ohalsa.

v

Beskrivning
Uppféljning av
familjehuset Klippans
verksamhet, utifran
besék respektive unika
individer, kénsférdelning
och alder.

Ansvar SIMBA.

For att forbattra tryggheten och studieron i skolan och for att 6ka elevernas
narvaro i skolan har Kungéalvs kommun inlett en pilot kring skolsociala team. Malet
ar okad maluppfyllelse genom 6kad narvaro. Skolsocialt team har bland annat
innefattat féljande aktiviteter:

e Arbeta relationsskapande elever, féraldrar, larare och
samverkansaktérer.

o  Foraldraskapsstéd, individuellt eller i grupp.
e  Stotta elever i olika sarbara situationer

Insatsen innebar att socialtjansten ar narvarande i skolmiljé. Arbetet f6ljs upp
fortldpande.

Vid Familjehuset Klippan har arbetet med att samordna insatser till barn och unga
med lindrig psykiskohalsa och deras familjer fortsatt. Under 2023 har 669
Kungalvsbarn varit pa minst ett besék Familjehuset, motsvarande siffra for 2022
var 570.

Inom ramen fér den integrerade samverkan pa Familjehuset Klippan har
socialtjansten genomfort rad och stédsamtal pa service med 234 familjer med barn
i aldern 6-18 ar. Motsvarande siffra for familjer med barn 0 till 6 var 121 . Stéd 0-6
ar utgar fran integrerade verksamheten vid Familjecentralen Fyren. Totalt har 355
familjer fatt rad och stodsamtal pa service, det &r 6kning jamfort med 2022 da
motsvarande siffra var 323. Slutsats ar att vid jamférelse med foregaende ar
erbjuds fler insatser inom de integrerade verksamheterna i Kungalv.

Under 2023 har ett samlat arbete kring generellt féréldrastdd samordnats via
Familjecentralen Fyren och Familjehuset Klippan. Trygghetscirkeln erbjuds fér
foraldrar 0-4 ar dar 27 foraldrar varit aktuella under aret., Darefter erbjuds ABC 3-6
ar och under aret har 29 foéraldrapar varit aktuella i de generella grupperna som
erbjudit i kommunen. Utéver dessa har ABC 3-6 ar dven erbjudit pa
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Aktivitet

Kommentar

Familjecentralen Fyren forforaldrar med listande barn pa BVC Kusten. |
aldersgruppen 6-12 ar har 22 foraldrapar gatt ABC och i ABC tonar har 65
foraldrar varit aktuella.

Under 2023 har 101 barn och ungdomar varit aktuella for samverkan pa
Familjehuset Klippan genom Samverkansteam barn och unga som bestar av
representation fran primarvard (Kustens vardcentral/Familjehuset Klippan),
elevhélsa och socialtjanst vilket méjliggér koordinerade och samordnade insatser.
Detta &r en 6kning jamfort med 2022 da motsvarande siffra var 76.

For att mota 6kad efterfraga efter detta samverkarbete har antalet tider att lyfta in
Okat under aret och speciell tid har avsatts for uppféljning. | Kungalv har teamet
utvecklats sa att alla verksamheter kan lyfta in i samverkan och personal som
kanner barnet familjen deltar, ex. pedagog tillsammans med
elevhalsoteamsrepresentant sa som specialpedagog, aktuell behandlare pa
Familjehuset Klippan om det finns nagon sadan och aktuell socialsekreterare om
barnet ar aktuell fér utredning eller insats fran socialtjansten. Behov finns att
utveckla arbetet med SIP for barn och familj efter att den férsta samverkan
etablerats genom samverkansteamet. Under 2023 slutférdes TSI projektet med
slutrapport och slutkonferens i Stockholm. Samverkansmodellen i SIMBA omradet
géllande barn och unga med lindrig psykisk ohélsa lyftes fram som en av de
framgangsrika arbetssatt som utvecklats under projekttiden.

Utmaning fér verksamheten att méta barn- och ungas mer komplexa behov kring
psykisk ohélsa.

Personer med behov av
samordnade insatser ska
erbjudas en samordnad
individuell plan (SIP).

v

Beskrivning

Personer med behov av
samordnade insatser ska
erbjudas en samordnad
individuell plan (SIP).
Ansvar SIMBA.

Implementering av samordnad individuell plan (SIP) &r ett prioriterat i Vastra
Gétalandsregionen och de 49 kommunerna. Aterkommande arbete pagar for att fa
halso- och sjukvarden samt kommunens aktorer att uppratta SIP och anvanda IT-
tjansten SAMSA. | regionala- och delregionala uppféljningar konstateras att det
finns stora forbattringsomraden kring upprattande av SIP utifran kommunens
samtliga berérda verksamheter. Tendensen i regionen &r att det gérs fler SIP:ar an
statistiken visar. Malet pa sikt &r att det ska géras fler SIP:ar bade lokalt och
regionalt. Det lokala arbetet drivs framat via den upparbetade samverkan
Kungalvs kommun har med halso- och sjukvarden via interna utbildningar och
uppféljningar fér ledningen. Att utveckla gemensam uppféljning av SIP mellan
kommun sam hélso- och sjukvard &r ett utvecklingsomrade inom vardssamverkan.
Fokus infor 2024 &r att satta en struktur for samlat att folja hur manga som erbjuds
SIP samt méjliggéra jamférelser éver tid.

Med Familjecentralen
Fyren som plattform
utveckla fortsatta
integrerade insatser i
samverkan med forskola,
skola, socialtjanst och
primarvar.

v

Beskrivning
Uppféljning av
Familjecentralen Fyren -
antal besok, unika
individer, kén- och
aldersfoérdelning och om
mojligt effekt av
verksamheten.

Ansvar BoL samt ToS.

Familjecentralen Fyren &r en integrerad verksamhet O - 6 ar tilsammans med
férskolan, barnmorskemottagningen, forebyggande socialtjanst samt
barnavardscentral. Oppna férskolan har under aret haft 6ver 4000 besék (barn och
vuxna). Beroende pa dag och malgrupp kan bestkande vid varje tillfalle variera
mellan 15-40. Oppna férskolan har samma niva av besékande som 2022.

Inom férebyggande socialtjanst finns ett fortsatt hogt tryck av féréldrar som séker
hjalp. Under aret har 121 foéraldrar fatt enskild féraldraradgivning pa service (dvs
pa foraldrars eget initiativ och utan journalféring och registrering), vilket ar en
o6kning jamfort med 2022 (115 féraldrar).

Familjecentralen Fyren bedriver att aktivt forebyggande arbete med traffar kring
olika teman. Familjecentralen erbjuder féréldrastédsutbildningar via
Trygghetscirkeln, ABC och babymassage. Framfor allt &r Familjecentralen, via den
dagliga verksamheten, ett lattillgéngligt och enkelt féréldrastéd. Fortsatt fokus for
familjecentralen blir att utdka och férvalta kapaciteten att erbjuda féraldrastéd inom
framforallt ABC.

Utveckla modell kring
systematisk uppféljning
av social héllbarhet och
tidiga insatser.

Tillsammans med Mélndals stad beviljades Kungélvs kommun beviljades medel
fran Vastra Goétalandsregionen for projektet Systematisk Uppféljning Social
Hallbarhet (SMASH). Projektet avslutades i september 2023.

SMASH har konkret resulterat i att:
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Aktivitet

Kommentar

v

Beskrivning

Under tidsperioden 2020
- 2023 utveckla modell
kring systematisk
uppféljning av social
hallbarhet och
sysselsattning Projekt
sker i samverkan med
Vastra
Goétalandsregionen,
Kungélvs kommun och
Mélndals Stad, SMASH
Ansvar ToS.

o  Kompetenscentrum, som larande exempel, utvecklat arbetsprocesser
och struktur kring systematisk méatning och analys av forflyttningar av
verksamhetens malgrupp.

e  Forvaltningen har satt en struktur kring uppféljning av program social
hallbart och underliggande planer.

e  For att synliggora effekt av malgruppsforflyttningar har en modell for
ekonomisk konsekvensanalys tagits fram utifran indikatorerna; fullfcljda
studier, forsorjningsstéd och arbetsléshet. Modellen visar pa méjliga
ekonomiska vinster av férebyggande arbete.

Enligt politiskt beslut i budget 2024 ar uppdrag att férvaltningen ska implementera

modell kring att mata social héllbarhet och finnas med som grund i kommunens
samlade budgetarbete och beslutsfattande.

3.2 Hiélsa

Beskrivning

Social 6versiktsplans delmal kring hélsa ar:
« Framja psykisk hélsa och forebygga suicid.
* Framja goda levnadsvanor.

3.2.1 Insats: Vuxnas psykiska hélsa

Aktivitet

Kommentar

v Oka kunskapen kring
suicidprevention.
Beskrivning

Kunskapen kring
preventivt arbete behéver
o6ka genom att utbilda
medarbetare och
allménhet i att identifiera
individer med suicidrisk
och erbjuda réatt hjalp.
Genomférda utbildningar.
Antal deltagare,
utbildning psykisk hélsa
Férsta hjalpen och
Psykisk livraddning. Om
mojligt effekt av
insatserna.

Ansvar SIMBA.

Under 2023 har tva utbildningar genomforts kring "Forsta Hjalpare psykisk halsa”.
Merparten av de 34 utbildade har tillhért sektor Trygghet och Stéd. Sedan starten
2021 har 77 stycken utbildats i programmet. Uppféljningstraff &r inplanerat till
februari 2024.

Riktat till personal inom stéd i ordinart boende har nioférelésningstillfallen
genomférts. Totalt 180 personal tagit del av utbildningen. Syftet har varit att ge
baskunskap samt information om rad och stod.

Under 2023 har tva 6ppna digitala férelasningar kring psykisk livraddning
genomférts tillsammans med Suicidprevention i Vast, med totalt 576 anmalda.
Malgruppen har varit allménhet, naringsliv och féreningsliv. Bland alla som deltagit
i forelasning uppgav 75 procent att de upplever 6kad trygghet i samtalet om suicid,
24 procent upplever delvis 6kad trygghet.

v Personer med
missbruk, nedsatt psykisk
hélsa och/eller komplex
problematik ska erbjudas
integrerade insatser.
Beskrivning

Ansvar SIMBA

Mini-Maria ar en mellan kommun och region integrerad éppenvardsmottagning for
ungdomar upp till 21 &r som riskerar att utveckla ett beroende eller skadligt bruk
av alkohol, droger eller spel om pengar. Mini-Maria ska na unga manniskor i ett
tidigt skede av riskbruk och/ eller skadligt bruk fér att férhindra att det utvecklas till
ett beroende och allvarlig psykisk ohélsa. Aven féraldrar kan fa rad och stéd
kostnadsfritt. Pa Mini-Maria arbetar socionomer, sjukskéterskor, psykologer och
lakare tillsammans for att hjélpa narstdende med rad, stéd och behandling.
Harryda, Kungélv och Stenungssund har under aret ingatt samverkansavtal med
MélIndals stad for en gemensam Mini-Maria-mottagning dér huvudmottagningen
ligger i MéIndal och narmottagningar i Harryda och Kungalv.Under aret har Mini-
Maria Vastra tagit emot 36 telefonsamtal fran Kungalv, vilket ar en 6kning fran
2022 ( 9 stycken). Av dessa 36 har vi haft 10 behandlingsarenden fran Kungalv.

Kommunen samfinansierar tillsammans med Stenungsund personligt ombud, ett
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Aktivitet

Kommentar

stod fér personer med psykisk funktionsnedsattning. Verksamheten syftar till att
personer med psykisk funktionsnedsattning ska fa majlighet att leva ett mer
sjalvstandigt liv, med magjlighet att ta del av samhallets utbud av vard, stod,
service, rehabilitering och sysselsattning pa jamlika villkor. Under 2023 har
personligt ombud haft kontakt med 26 personer fran Kungalv.

3.2.2 Insats: Stimulera hdlsosamma val och eget ansvar

Aktivitet

Kommentar

v Genomfér utatriktade
insatser kring
hélsoframjande och det
egna ansvaret.
Beskrivning

Utifran folkhalsoavtalet
med Vastra
Gétalandsregionen ska
olika utatriktade insatser
kring halsoframjande och
det egna ansvaret
genomforas.

Ansvar ToS.

Bygg- och anlaggningsprogrammet har indikerat att eleverna &r betydligt mer
stillasittande jamfoért med for nagra ar sedan. Manga av dessa elever &gnar sig
inte at nagon form av fysisk aktivitet utanfér skolans ramar. Under hosten 2023 har
en pilot genomforts tillsammans med lokal friskvardsaktor. Med syfte att stimulera
till en halsosam livsstil infor framtida yrkesliv har de tva klasserna i arskurs 1 (40
elever) erbjudits fysisk aktivitet en gang i veckan. | samband med projektstart
kartlades malgruppens fysiska status. Denna kommer att féljas upp under VT -24.
For att skapa forutsattningar till ett hallbart arbetsliv har insatsen synliggjort
behovet av fortsatt aktivt arbete med att 6ka fysisk aktivitet bland programmets
elever.

Hittaut &r en gratis friskvardsaktivitet for alla aldrar dar man med hjélp av karta (pa
papper eller i appen) ska finna checkpoints som &r placerade i t ex naturreservat
och tatortsnara skogar men aven i stadsmiljé, parker eller bostadsomraden.Under
2023 har det varit sju omraden med checkpoints i Kungalv. Dar 1 166 unika
personer anvént sig av appen och tillsammans registrerat 27 281 checkpoints.
Hittaut bedrivs tillsammans Kungélvs OK

| det halsoframjandet natverket samverkar SIMBA-omradets kommuner plus
Ockerd, Samordningsférbundet Alv och Kust samt Sjukhusen i Vaster. Utéver
gemensam omvarldsanalys och utbyte av lokala exempel har natverk genomfért
gemensamma férelasningar:

e  Halsocoach online fran Vastra Gétalandsregionen har genomfort
forelasning kring Levnadsvanors effekt pa ditt psykiska maende (30
deltagare).

e HOBS har riktat mot professionella genomfért en inspirationsférelasning
om barnobesitas. Malgrupp var professionella i SIMBA-omradet (40
deltagare).

Uppféljning av Fysisk
aktivitet pa recept pa
gymnasiet.

Tillsammans med Mimers Hus gymnasium och Nérhalsans Rehabmottagning har
ett utvecklingsarbete pagatt for att implementera fysisk aktivitet pa recept. Syftet
med fysisk aktivitet pa recept i &r forbattrad halsa och valmaende hos ungdomar
pa gymnasiet.

Skolans idrottslarare, skolskéterska och Narhalsans fysioterapeut har utgjort en
arbetsgrupp. Information om fysisk aktivitet pa recept och méjlighet till stod via
fysioterapeuter har spritts till skolans elever via filmer och besék i klasser.
Narhalsans fysioterapeuter har aven varit fysiskt pa plats vid Mimers Hus.
Eleverna har kunnat séka till fysioterapeuterna med alla olika typer av besvar fér
att fa en bedémning och vidare plan. Trots dessa proaktiva insatser har
utmaningen varit att slussa elever till fysioterapeuterna. Totalt har ca tio elever
uppsokt fysioterapeuterna. Samverkan med Narhéalsan fortléper infér 2024.

v Fréamja cykling som
ett halsosamt och smart
transportsatt fér barn och
vuxna

Beskrivning

Sektor Samhélle och
Utveckling driver
mobilitetsprojekt riktade
mot saval skolbarn som
vuxna med syftet att 6ka
cykling till skola, jobb och

Sektor Samhalle och Utveckling driver mobilitetsprojekt riktade mot saval skolbarn
som vuxna med syftet att 6ka cykling till skola, jobb och fritidsaktiviteter.

Kungélvs kommun driver flera projekt for att framja cykling som transportsatt:

Pa Egna Ben: En utmaning for skolklasser (arskurs 4-6) att ta sig till skolan pa
egna ben. Projektet anordnas av Vasttrafik och kommuner i Vastra Gétaland och
Hallands lan har méjlighet att delta med skolor i sina respektive kommuner. |
Kungélvs kommun var det totalt 12 klasser (292 elever) som deltog.

Utmaningen pagar under fem veckor under hésten. Syftet med utmaningen ar att
fa eleverna att ta sig till skolan genom att cykla, ga eller aka kollektivt och undvika
de korta bilresorna. Under dessa veckor far eleverna en vardefull kunskap om
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Aktivitet

Kommentar

fritidsaktiviteter.

hallbara resor, miljo, halsa och trafiksakerhet. Klasserna samlar poang pa olika
sétt och nar utmaningen &r slut delas det ut pris till de klasser som samlat mest
poang. Férsta pris (5000 kr), andra pris (3000 kr) och tredje pris (2000 kr) och
pengarna gar till klasskassan.

Enligt Vasttrafiks utvardering ar skolorna generellt positiva till att vara med i
utmaningen.

Séker cykling: den 27 april deltog 3 klasser, arskurs 4 i kursen Saker cykling. Det
var Tunge Skola som deltog.

Kursen ” Séker cykling” ar ett projekt som Kungélvs kommun samarbetar med
NTF (Nationella trafiksakerhetsférbundet). Kursen ar en trafiksékerhetsutbildning
som ar riktad till elever i arskurs 4. Kursen innebéar en teorilektion och en praktisk
del utomhus dar barnen far 6va olika cykelévningar.

Vintercyklist: 30 personer fran Kungélvs kommun deltar i arets vintercyklist.
Projektet pagar mellan den 1 dec till 31 mars, da ska vintercyklisterna cykla minst
3 dagar i veckan till och fran jobbet/ skolan samt rapportera in cykeldata digitalt for
att ge kommunen feedback pa vintervaghallningen. Syftet med projektet ar att
uppmuntra fler att cykla under vintern och att vi far underlag in for
vintervaghallningen. De personer som bli antagna far vinterdack och reflexvast.
Enligt undersokningar tidigare ar anger majoriteten att de vill cykla nasta vinter
ocksa.

Cykelservicedag: den 2 maj genomférdes en cykelservicedag i Vastra parken
mellan kl 15-19. Dar erbjods kostnadsfritt enklare cykelservice till invanarna. 66
personer kom och fick sin cykel fixad. Syftet med denna dag ar att fa fler cyklister
pa vara cykelbanor samt fa information/férbattringar fran invanarna till oss som
arbetar inom detta omrade. Det &r ett viktigt forum for att méta cyklisterna och ta
emot synpunkter och idéer.

Europeiska mobilitetsveckan: mellan den 18—22 september erbjéd vi olika
aktiviteter som: cykelservicedag, utdelning av goodiebags till folk som reser med
kollektivt, guidad historisk cykelvisning och en cykelparad.

Europeiska mobilitetsveckan &r en internationell informationskampanj med fokus
pa hallbart resande transporter som arrangeras av flera stader runt om i Europa.
Arets tema fér mobilitetsveckan &r ” Save Energy”.

v | samverkan med
Vastra
Gétalandsregionen
implementera
samverkansmodell for att
férebygga obesitas,
6vervikt och fysisk och
psykisk ohélsa bland
barn och unga.
Beskrivning

Kungélvs kommun har
tillsammans med
Mélndals Stad blivit
utvalda att inga i ett
pilotprojekt att utveckla
effektivare stéd till barn-
och ungdomar med
obesitas och évervikt.

Kungélvs kommun har tecknat en éverenskommelse med Vastra
Gotalandsregionen om att minska skillnader i hélsa fér barn med fetma, évervikt
och psykisk halsa. Overenskommelsen galler under tidsperioden 2022 — 2024.
Malgruppen ar barn med diagnosen obesitas (fetma) som &r inskrivna pa barn-
och ungdomsmottagningen (BUM) eller barn- och ungdomspsykiatrin (BUP), samt
deras familjer. Insatserna utgar fran en samverkansmodell mellan region och
kommun som idag &r etablerad i Region Halland.

Genomférda aktiviteter:

e Implementering av projekt med berérda parter Kungélvs kommun, VGR
och RF-SISU.

o | dagslaget sker samverkan med ICA Maxi, Raddningstjansten, Friskis &
Svettis, Kungélvs Bowlingklubb, Kongahélla Ridsallskap, Sigur
islandshastar, kulturskolan samt Medborgarskolan.

e  Samarbete med BUM angaende bland annat forfragansférfarandet och
utformning av dess formular.

e Inskrivningssamtal med 12 st barn/ungdomar
e  Start av aktiviteter under vecka 43
e 8 st barn/ungdomar &r i gang med minst en aktivitet per vecka.

Infér 2024 fortsatter samverkan med fler féreningar, néaringsliv och
raddningstjansten. Exempel pa féreningar som &r pa ingang ar Kongahalla AlK,
Kungélvs Bordtennisklubb, Kungélvs kanotklubb, PRO (mattcurling) samt Nordic
Wellnes. Projektets malgrupp ar utokat, dar BUP har getts mojlighet att skicka
forfragningar fran januari 2024. Planen &r att &ven elevhéalsa och HAB kommer
ges mojlighet att skicka forfragan.

Medverkande deltagare kommer féljas upp via eq-5d-y (sjalvskattningsformular fér
halsa). Skattning kommer ske i samband med uppstart och efter 12 manader.
Samarbeten med Hogskolan i Halmstad har inletts. Studenter kommer att fa
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Aktivitet Kommentar

mojlighet att vara stéd i samband med slutrapportering.
Reflektioner utifran inlett arbete ar att:
e Responsen fran deltagare och familjer har varit god.

e Samarbeten har etablerats som kommer att ge grund for ett fortsatt
langsiktigt arbete.

o Mgjlighet finns att ytterligare utéka deltagarantalet.

3.2.3 Insats: Héalsa och miljé

3.2.4 Insats: Skapa forutséttningar for fysisk aktivitet i samverkan
med samhéllsplaneringen

Aktivitet Kommentar

v Utreda méjligheterna Under hosten 2023 fick vi Iana ett utegym av féretaget Omnigym, under fem
till utegym, naridrottsplats ~ veckor. Under dessa veckor fick vi fram statistik om hur manga som nyttjat

och lekplats centralt i gymmet samt att anvandarna kunde fylla i en QR-kod om deras upplevelse av
Kungalv. gymmet. Drygt 2 200 personer nyttjade gymmet under dessa fem veckor, samt att
Beskrivning mer &n 90% var mycket néjda med méjligheten att kunna trana utomhus och med
Ansvar SoU maskiner som &r likvardiga med traditionella gymmaskiner som finns pa

kommersiella eller féreningsgym.

Med anledning av det positiva gensvaret, har man fran férvaltningens sida tagit
kontakt med upphandlade leverantérer av utegym och genom att samarbeta éver
sektorerna har vi kunnat skapa ekonomiska forutsattningar fér ett permanent gym i
centrala Kungalv. En viktig aspekt med utegymmet ar att det ska vara
inkluderande och erbjuda mojlighet till grupptréaning, varfér det behdver besta av
flertalet maskiner som alla skall vara enkla att anvanda och méjliga att anpassa for
olika fysiska férutsattningar.

Satsningen stammer vl in pa det politiska malet "Fler barn, unga och aldre -
inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och
fritidsliv" da utegymmet kan nyttjas av alla, &r efterfragat av allt fran
pensionarsféreningar till Trekungagymnasiet, samt kan fylla en funktion fér
exempelvis Aktivitetsgruppen som arbetar med kommunens barn- och unga med
psykisk ohélsa och obesitas.

Utegymmet kan &ven vara en del av det politiska uppdraget "Uppmuntra till och
engagera medborgarna i férenings-, fritids- och friluftsaktiviteter".

Gymmet beraknas vara pé plats i Alvparken under Q1 2024 och val pa plats
kommer det att bli nagon form av invigning dar vi hoppas kunna involvera
féreningar och skolor.

Pa Kongahallatomten, kvarter 14, har den planerade byggnationen satts pa vant,
med anledning av den radande konjunkturen. Kommunen har darfor fatt tillfallig
radighet 6ver tomten och &ven har kommer ett utegym att installeras, med nagot
farre maskiner och snakeropes. Platsen kommer dessutom att mébleras med
sittbankar som byggs av byggprogrammet pa Mimers. Bankmoduler samt
gymmaskiner ar flyttbara och nar arbetet pa tomten Kvarter 14 kommer igang skall
de flyttas till annan plats. Med denna tillfélliga méblering skapar vi en levande plats
som erbjuder olika slags aktiviteter i form av tréning, vila och méten. Insatsen sker
pa en yta som i dagslaget framstar som trist och évergivet, vilket enligt forskning
ar en bidragande orsak till att manniskor uppfattar omraden som otrygga att
passera eller vistas nara.

Intill den aktuella tomten finns en avskarmad lekplats, vilket innebar att omradet
som helhet, med kompletterande utegym och béankmoduler, kommer att erbjuda
nagot for flera besckare med olika behov.

Med detta skapar vi méjlighet fér en mer aktiv fritid for alla.

v Fortsatt arbete med Fastighet gjorde en bestéllning till entreprenér om en inventering av
skolgardsprojekt. forbattringsbehov pa skolgardar och férskolegardar. Utifran den inventeringen har
Beskrivning Trafik, gata, park genomfért upprustning (inkép av lekutrustning och mindre
Ansvar SoU
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Aktivitet

Kommentar

atgarder) pa skolgardar och forskolor.

v Vidmakthalla,
underhalla och
marknadsféra befintliga
motionsspar,
vandringsleder och
allmanna bad.
Beskrivning

Ansvar SoU

Féljande har genomférts under 2023:

e Inventerat skyltning och satt upp nya ledmarkeringar pa Bohusleden,
etapp 7 Kungalv till Grandalen.

e Vindskyddet i Aleklatten har Lansstyrelsen gett sitt godkdnnande fér att
bygga. Godkannandet har en giltighetstid pa ett ar, tom 15 sep 2024.
Lansstyrelsens villkor for att kommunen ska fa bygga ett vindskydd &r att
vi har regelbunden tillsyn for att férhindra nedskrapning pa fornlamning.
Dock saknas medel vilket gér att projektet flyttas fram till 2024.

o  Tillvaxtverket har gett kommunen pengar fér att forbattra strackan vid
Alekarret, ca 900 m. Arbetet kommer att utféras under 2024 nar karlen i
marken slappt.

e  Fritid anlédggning har bestallt sensorer att satta upp i narheten av
motionscentralen i Fontin fér att kunna méata antal bestkare. Om vi vet
hur manga som besoker Fontin och anvander vara motionsspar har vi
ocksa lattare for att motivera utvecklings- och underhallsbudgeten. Vi
kommer ocksa ha ett satt att mata vara framtida insatser for att 6ka
antalet besodkare.

e  Arbetet pagar att rusta upp informationsskylten vid Fontins
motionscentral.

e Tillsammans med Kungélvs OK finns en upparbetad samverkan kring
konceptet Hittaut.nu, som ar en gratis friskvardsaktivitet for alla aldrar dar
man med hjalp av karta (pa papper eller i appen) ska finna checkpoints
som ar placerade i t ex naturreservat och tatortsnéra skogar men aven i
stadsmiljo, parker eller bostadsomraden. Under 2023 har det varit sju
omraden med checkpoints i Kungalv. Dar har hittills (2023-11-07) 1 166
unika personer anvant sig av appen och tillsammans registrerat 27 281
checkpoints.

e Under sensommaren gavs kommunen i mojlighet att testa ett utegym
under fem veckor i Alvparken (centrala Kungalv). Uppféljningen visade pa
positiv respons och hégt anvédndande. Beslut har déarefter tagits att
investera i ett liknande gym.

v Fortsatt utveckling av
gang- och cykelbanor
(ex. Kareby, Kode, Tjuvkil
och Marstrand).
Beskrivning

Ansvar SoU

Under aret har gang och cykelbanor fardigstallts pa: Karebyvéagen mellan
Jordliden och Réfsalsvagen och Skolvagen i Ytterby. Pa dessa tva stéllen har vi
breddat befintliga gang- och cykelbanor till 4,5 meter.

En ny gang- och cykelbana, 3 meter, har byggts mellan Uddevallavégen och
Trollhattevagen, férbi Mimers.

Utanfor gang- och cykeltunneln under Marstrandsvagen (vid MC Donalds
parkeringen) har GC-végen breddat upp till 4,5 meter vilket har gjort det mer
trafiksékert fér de oskyddade trafikanterna.

Strackan Tjuvkil- Vavra (Vag 168), paboérjades under hosten 2023 och skall vara
fardigstalld juni 2024.

Strackan genom Tjuvkil (Vag 168), ar forsenad da detaljplanen ar 6verklagad.
Prognosen &r att strackan kan starta byggnation tidigast i september 2025, enligt
Trafikverket.

v Okad trafiksakerhet
vid skolor med syfte att
fler barn och ungdomar
tar sig sjélva till skolan.
Inriktning ar att
genomlysa en skola per
ar.

Beskrivning

Ansvar SoU

For att hoja trafiksakerheten har 3 klasser i arskurs 4 fatt ga utbildningen ” Saker
cykling”. Den genomfors av Trafik, gata och park i samarbete med NTF. Malet ar
att erbjuda ett visst antal skolor under varen och héstterminen. Beroende pa
personalresurser sa har vi inte kunnat utféra fler klasser under detta ar.

Trafik, gata och park samordnar skolornas deltagande i utmaningen ” Pa Egna
Ben” som &r ett projekt fran Vasttrafik. Barnen tavlar om att fanga poang genom
att ga, cykla eller aka kollektivt till skolan samt att de kan géra
lektionsundervisning om trafiksékerhet, miljé och halsa.

v Aktuell status kring
idrottshallar i
serviceorterna samt

| Diserodd pagar byggnation av en idrottshall som kommer att sta fardig till
sommaren 2024. | Kode planeras en idrottshall i samband med
detaljplanelaggning av nya skollokaler.
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Aktivitet

Kommentar

multiarena i centrala
Kungalv

Ett detaljplanearbete pagar pa Koon i Marstrand fér en flexibel férskola/skola med
idrottslésning.

Detaljplan for arenaomradet vid Yttern antogs juni 2023 i kommunfullméaktige, men
overprovades av lansstyrelsen. Kommunen har nu gjort de kompletteringar som
efterfragades i form av forstarkningsatgarder och malsattningen ar att planen
vinner laga kraft kvartal 1, 2024.

3.2.5 Insats: Ett utvecklat samlat drogférebyggande arbete med
sdrskilt fokus pa att férmedla kunskap om skadlighet samt
begrénsa tillgdngligheten

Aktivitet

Kommentar

v Utveckla Trygga
Ungdomsmiljéers
férebyggande och
framjande insatser
gentemot ungdomar
bade via moétesplatser,
gruppverksamhet och
uppsékande.
Beskrivning

Ansvar ToS

Under 2023 har Trygga Ungdomsmiljéer haft totalt 11 375 deltagartillfallen i alla
sina verksamheter. Av dessa var 9521 framjande verksamheter som exempelvis
fritidsgardar och gruppverksamheter.

Under hosten har TUM haft ett sarskilt fokus och mobiliserat den uppsékande
verksamheten pa och omkring Kongahélla Center for att motverka rekrytering for
att bromsa kriminella natverk. Insatsen har &ven syftat till att vara
trygghetsskapande for unga tjejer och stéd till vardnadshavare.

Ett stort tryck pa i synnerhet Kode fritidsgard har noterats under aret. Nar Kode
fritidsgard ar stangd okar tydligt ungdomars narvaro pa Kongahalla center.

Pa grund av vakanser har Nordmarkens fritidsgard inte kunnat ha 6ppet.
Gruppverksamheter har dock férekommit under hésten.

Trygga ungdomsmiljider har under 2023 utvecklat och utékat sin HBTQI-
verksamhet.

3.3 Utbildning

Beskrivning

Social oversiktsplans delmal kring utbildning ar:
* Framja fullf6ljda studier.
* Framja tillgénglig och inkluderande verksambhet.

3.3.1 Insats: Insatser som verkar for en allsidig social
sammanséttning av eleverna i skolan

Aktivitet

Kommentar

' Utvardera och
revidera skolans
resursférdelningsmodell.
Beskrivning

Utvardera och revidera
skolans
resursférdelningsmodell i
syfte att skapa
likvérdighet och
méjliggora
kompensatoriska insatser
vid behov.

Ansvar BoL.

Uppdraget ar avslutat sedan forra aret.

Kommunen har utvarderat och reviderat resursférdelningsmodellen utifran att en
ny riksmodell har tagits fram av SCB. | SCB:s nya riksmodell har fler faktorer an
tidigare tagits med och varje faktor har kontrollerats gentemot studieresultat de
senaste fem aren. Faktorerna i SCB:s nya riksmodell ar kén, invandringsar, hogsta
utbildning fér vardnadshavarna, ekonomiskt bistand, bor med en eller bada
vardnadshavarna, hushallets inkomst, utlandsk bakgrund, uppdelning av
invandring pa grupp av fodelseland (HDI).

Kommunens nya resursférdelningsmodell innebéar i praktiken att alla skolor &r med
i fordelningen av strukturresurs fran och med 2022 och att den socioekonomiska
strukturen pa skolorna kommer att spela roll for vilken strukturresurs som tilldelas.
Strukturresursen var tre procent av grundskolans budget 2022 och ékades till fem
procent 2023.
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3.3.2 Insats: Okad maluppfyllelse och tydliggérande av férskolans
och skolans kompensatoriska uppdrag

Aktivitet

Kommentar

v Félja upp och
utvérdera satsningar
som; tillgéngliga
l&rmiljéer, ledarskap i
klassrummet,
narvaroteam och TMR.
Beskrivning

Utifran sektor Bildning
och Larandes
systematiska
kvalitetsarbete félja upp
och utvardera satsningar
som; tillgéngliga
larmilj6er, ledarskap i
klassrummet,
narvaroteam och TMR.
Ansvar BoL.

Uppdraget ar avslutat sedan férra aret.

En ny struktur for skolans systematiska kvalitetsarbete (SKA) har tagits fram och
implementerats. | den nya strukturen utvarderas ett antal omraden, bland annat
sarskilt stéd och extra anpassningar, elevhalsa, franvaro, trygghet och studiero,
kréankande behandling och likabehandling samt inflytande och delaktighet. Inom
dessa omraden forvantas varje rektor och verksamhetschef utvardera de insatser
som genomforts, som tillgangliga larmiljéer, ledarskap i klassrummet och TMR
(Traning fér medveten narvaro och resiliens). Aven stédenheten deltar i det
systematiska kvalitetsarbetet och som en del av det utvarderas narvaroteamet
verksamhet. TMR har utvarderats och ar nu en del av ordinarie verksamhet.

v Uppstart Sarskild
undervisningsgrupp fér
barn och ungdomar med
sarskilda behov, lag- och
mellanstadiet
Beskrivning

Ansvar BoL

Uppféljning av hur manga
elever (kénsuppdelad
statistik, alder) som har
tagit del av insatsen.

Sarskild undervisningsgrupp arskurs 7-9 finns sedan flera tillbaka i Kungalvs
kommun. Ca 15 elever kan ga i gruppen — antal beror pa hur omfattande behov
eleverna har. Idag ar det 13 elever. Malgrupp &r de elever som skolan inte klarar
inom ordinarie larmiljé.

Uppféljning av sérskild undervisningsgrupp 6-9 visar att alla elever férutom en
uppvisar battre psykisk halsa och trivs battre i skolan enligt vardnadshavare och
eleverna sjalva. Flera av dem har 6kad maluppfyllelse. Det innebar dock inte att
de uppnar betyg i samtliga @mnen de laser men alla utom en har en progression i
sitt larande.

Beslut har fattats att inte starta sarskild undervisningsgrupp f-5.

3.3.3 Insats: Biblioteket ska vara en neutral métesplats och bidra
till likvérdiga forutséattningar infér skolstart och fortsatta studier

Aktivitet

Kommentar

v Fortsatta satsningar
pa bibliotekekets
uppsékande verksamhet
kring las- och
sprakutveckling till de
yngsta barnen och deras
foraldrar.

Beskrivning

Ansvar BoL.

Biblioteken arbetar pa olika satt mot de yngsta barnen och deras foraldrar.
Uppsokande verksamhet gérs genom besck pa BVC och familjecentral med
boktips och sangstunder. Bibliotekarierna bjuder in féraldragrupper till biblioteken
for visning, forelasning om sprakutveckling och sangstund. Samarbetet med
familjecentralen Fyrens 6ppna forskola har utvecklats under aret och &ven méten
med barn och féraldrar pa biblioteket och utomhus pa lekplatser. De sma barnens
bok delas ut i samarbete med BVC, dar familjerna far ett presentkort vid BVC-
besok och hamtar boken pa sitt bibliotek. Under hosten har vi satsat pa
uppsokande verksamhet pa forskolor i kommunens ytteromraden for att pa sa satt
na de yngsta barnen. Alla férskolor har ocksa fatt inbjudan till Kungalvs bibliotek
pa "Forskolecppet” med majlighet att traffa en bibliotekarie innan ordinarie
Oppettid.

v Biblioteken ska
fortsatta att erbjuda
aktiviteter fér barn och
deras vuxna samt
erbjuda generdsa
Oppettider.
Beskrivning

Ansvar BolL.

Biblioteken erbjuder en bred verksamhet fér barn som finns beskrivet i barn- och
ungdomskulturplanen. Nagra exempel pa aktiviteter ar sang- och sagostunder,
skrivar- och tecknarworkshops, forfattarbesok, sangstunder, bokcirklar,
sagostunder, bokfester och familjelérdagar. Under skollov erbjuds drop-in-
aktiviteter utan foranmalan. All verksamhet &r gratis att delta i. Vuxna ska kunna
delta med sina barn oavsett férutsattningar eller forkunskaper. Mer om aktiviteter
for de yngsta barnen finns under aktiviteten "Fortsatta satsningar pa bibliotekekets
uppsokande verksamhet kring 1as- och sprakutveckling till de yngsta barnen och
deras foraldrar." Under aret har vi startat upp I6pande lasframjande aktiviteter for

Kommunstyrelse, Uppfdljning 2023 Social dversiktsplan

15(25)



57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet for social hallbarhet : Uppfoljning 2023 Social oversiktsplan

Aktivitet

Kommentar

barn i olika aldrar pa ett narbibliotek och haft lovaktiviteter fér barn pa samtliga
néarbibliotek.

3.4 Boende

Beskrivning

Social oversiktsplans delmal kring boende &r:

* Blandad bebyggelse for 6kat innanforskap, god folkhilsa och gemenskap.
* Narvarande samhallsservice i omraden med socioekonomiska utmaningar.
 Minskat antalet socialt kontrakt eller annan typ av socialt boende.

3.4.1 Insats: Bostadsbyggande

Aktivitet

Kommentar

v Haen god
planeringsberedskap for
nya bostéader.
Beskrivning

Utifran politiska malet ska
Kungélvs kommun ha en
god planeringsberedskap
dar syftet ar att minst 300
nya bostéader ska
méjliggoras for
fardigstallande per ar.
Ansvar SoU.

Antal bostéder i antagna detaljplaner under T3 2023 ar 190, vilket &r lagre &n
malvardet pa 300. | jamforelse med T3 2022 ar det dock en héjning eftersom den
da lag pa 100. Resultatet grundar sig i ett svart konjunkturlage med héjda rantor,
hég inflation och hégre materialpriser vilket har paverkat bostadsproduktionen. Det
finns saledes begransade férutsattningar for exploatorer att starta nya
bostadsprojekt. Man prognoserar att kommunen har ett bra utgangslage for tillvaxt
nar konjunkturlaget vander, och att efterfragan pa detaljplaner ar fortsatt hog. |
jamforelse med foregaende ar har kommunen fatt fler och battre anbud gallande
egna verksamhetslokaler.

Antalet bostader i beviljade bygglov under 2023 &ar markbart lagre &n féregaende
ar, dar man Iag i enlighet med eller 6ver malvardet under hela aret. Under 2023
ligger man under malvardet hela aret, och i december 2023 var utfallet 165 och
malvardet 300.

Antal bostader som fatt slutbesked under 2023 har varit hogt ver malvardet, och
betydligt hdgre an féregaende ar. Under december 2023 |ag utfallet pa 589 och
malvardet pa 300, vilket ar hégre an december 2022 da utfallet var 219.

Antal bostéder i beviljade bygglov utomplans har under stora delar av 2023 legat
under malvardet. Under T1 sammanféll utfall och malvarde, men har under
resterande delar av aret inte 6kat i enlighet med malvardet, och under T3 lag
utfallet pa 35 och malvardet pa 50.

Antal kvadratmeter handel i antagna detaljplaner ligger signifikant 6ver malvardet,
dar utfallet var 8000 medan malvardet var 750. Aven under féregaende ar lag
utfallet ytterst hégt, namligen 8600. Orsaken till det hdga utfallet &r att detaljplan i
Ytterby antogs under aret, arenaomradet med 8000 kvadratmeter mark fér handel
och andra verksamheter.

Fram till 2023
planeras inflyttning i 460
hyresréatter.

Beskrivning

Fram till 2023 planeras
inflyttning i 460
hyresratter. Geografiskt
kommer dessa planeras i
centrala Kungélv, Ytterby
och Diseréd.

Ansvar SoU.

Antal slutbesked fér hyresréatter under 2023 var 0 Byggnation av cirka 80
hyresratter pagar just nu i Nordtag. Slutbesked kommer under 2024.

Antal slutbesked fér hyresratter var under 2022 30 stycken. Totalt 2021-2022
producerades 105 hyresratter.
Kommunen har manga pagaende detaljplaner med 2300 bostader och flera

pagaende eller planerade projekt med lagenheter vilket betyder att
bostadsproduktionen kommer att fortsétta framéver.

v Verka for en hallbar
utveckling for att fa en

| tatorten och i serviceorterna planerar vi genom 6versiktsplan, férdjupade
oversiktsplaner och detaljplaner dér vi sékerstéller en blandad bebyggelse med
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Aktivitet

Kommentar

blandad bebyggelse och
bostader med olika
upplatelseformer inom
bostadsomrade och i
serviceorterna i alla
kommundelar.
Beskrivning

Exempel dar kommunens

framjar olika
upplatelseformer.
Ansvar SoU

hus och lagenheter. Fokus ligger pa att komplettera befintlig bebyggelse.

3.4.2 Insats: Insatser for en tillgénglig allménnytta, dar alla har
mdjlighet till ett forstahandskontrakt

Aktivitet

Kommentar

v | samband med
markanvisning kravstélla
andel sociala kontrakt,
andel hyresratter och
blandade
upplatelseformer.
Beskrivning

Ansvar SoU.

Kommunen arbetar I6pande med att fa in olika upplatelseformer i
markanvisningar. Kungéalvs kommun stéller krav pa bostader med sarskild service
eller sociala kontrakt i flera markanvisningar. | och med det radande
marknadslaget har exploattrer svart att halla tidplanen, vilket i flera fall forsenar
leveranser av bostéder for kommunala behov.

Ett projekt i Nordtag gar enligt plan dar kommunen stéllt krav och byggnation
startat 2023. Det innebar att kommunen enligt avtal hyr 6 st bostader med sarskild
service i form av en gruppbostad, med tilltrade till december 2024. | 6vrigt bestar
det projektet av ca 100 hyreslagenheter.

+ Minska andelen
sociala kontrakt
Beskrivning
Ansvar ToS

Utveckling av internt arbetssatt

For 6kad tydlighet och styra utifran socialtjanstprocessen har sektor Trygghet och
Trygghet och Stéd under aret separerat myndighetsutévningen och verkstallighet
av de sociala kontrakten.

| varje aktuellt individarende upprattas en genomférandeplan. Genomlysning gors
av befintliga arenden for att identifiera orsaker som hindrar évertag av
férstahandskontrakt. En prioriteringsordning har tagits fram. Fér 6kad struktur,
bade for professionella och brukare, har en processkarta 6ver verkstalligheten av
sociala kontrakt tagits fram.

Delegationsordning ar tydliggjord mellan Trygghet och Stéd respektive Fastighet
pa Samhalle och Utveckling. Fastighet har ansvar fér inhyrning och uppséagning av
objekt samt besiktning och felanmaélningar.

Revidering pagar ocksa av rutinen fér hyresuppfdljning och uppségning av
kontrakt.

Externt samarbete
Nya samverkansformer har tagits fram med Kungélvsbostéder och Férbo.

Forbo - Fér att motverka social segregation vaxlas befintliga blockférhyrda
lagenheter ut mot objekt pa andra adresser.

Kungélvsbostader — Nytt samverkansavtalet tas fram. Avtalet ska reglera hur
Kungélvs kommun och Kungalvsbostéder ska arbeta med sociala kontrakt

Resultat

| december 2023 hade totalt 147 hushall socialt kontrakt eller annan typ av
boende. Detta ar en minskning jamfort med i december 2022, da motsvarande
siffra var 163. Under 2023 har flera hushall 6vertagit férstahandskontrakt pa
ordinarie bostadsmarknad. Ytterligare hushall har ocksa I6st egna
férstahandskontrakt.

Fortsatt fokus ar att arbeta med malgruppens skuldproblematik. En utmaning ar
ocksa att finna bostader for behévande som star helt utanfér bostadsmarknaden.
Under 2023 har arbetet fortsatt med "Bostad forst”. Syftet med "Bostad férst” ar att
na och erbjuda en langsiktig boendeldsning till hemldsa personer som ofta aven
har psykiska sjukdomar eller andra problem i form av beroende eller missbruk.
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Aktivitet

Kommentar

Behovet ar att sanka trésklarna in pa ordinarie bostadsmarknaden for
kommuninvanare med social utsatthet. Analysen &ar att malgruppen som ar aktuell
fér sociala kontrakt har mer komplexa behov &n tidigare. Fér att minska insatser
fran socialtjansten behévs mer aktivt vrakningsférebyggande arbete. En handbok
fér vréakningsférebyggande arbete ar framtagen.

Férvaltningen bedémer att en sérskild utmaning ar nyanlanda familjer med flera
barn, vilket férsvarar méjligheterna att hitta en stabil boendesituation efter
etableringsperioden. Utmaningar som kommer beaktas i det reviderade
bostadsforsorjningsprogrammet. Ambitionen pa langt sikt ar att minska
tidsperioden i andra handskontrakt.

3.4.3 Insats: Omradesbaserat arbete

Aktivitet

Kommentar

v Utveckling av
framjande och
férebyggande aktiviteter
vid Nordmannatorget.
Beskrivning

Ansvar ToS.

Aktiviteter som skapar
okad trivsel och trygghet i
omradet tillsammans
med aktérer i natverk
Komarken.

Natverk Komarken har traffats regelbundet under 2023. | natverket ingar
representanter fran skola, socialtjanst, Trygga ungdomsmiljéer, socialtjanst, fritid,
samhaéllsbyggnad, polis, vardcentral, Kungélvs Bostéder, féreningar, studieférbund
och kyrkorna.

Samverkan har konkret lett till att IFK Kungalv satt igang projektet Agora.
Inriktningen &r att i samband med skolslut erbjuda aktiviteter och lekar som inte
fokusera pa nagon specifik idrott eller tavling. Passen leds av utbildad pedagog
som har NIU-elever fran Mimers Hus gymnasium till sin hjalp. Konceptet finns nu
vid Sandbackaskolan, Mimershallen och Kastellegardsskolan.Vid
Sandbackaskolan finns ett rullande schema med olika grupper, som méjliggér
ca 35-40 barn per tillfallen. Merparten av deltagarna &r inte féreningsaktiva.

Den uppsékande verksamheten Solrosen sker i samverkan med Kungéalvs
kommun och Medborgarskolan. Malgruppen &r kvinnor och barn i och kring
bostadsomradet Komarken. Métesplatsen har varit 6ppen tva dagar i veckan
under 2023 med uppehall 6ver jul och sommar. Samhallsinformation har getts
kring exempelvis skola, socialtjanst och halso- och sjukvarden. Polisen har varit pa
plats ett antal ganger under aret for information och fragor med syfte att skapa
relation med deltagarna. Teman som sarskilt lyfts under aret ar psykisk ohalsa,
tandvard samt sex och samlevnad (information fran ungdomsmottagning och
maodravardscentralen). Foér barnen (0 - 13 ar) har maéjlighet till Iaxlasning erbjudits.
Deltagarnas barn ar jamnt fordelade mellan pojkar och flickor. | gruppen ingar barn
med olika former av funktionsvariationer. Cirkelledarna som ansvarar fér kvinnorna
och barnverksamhet erbjuds kontinuerlig utbildning via Medborgarskolan.
Solrosen &r viktig arena for 6kad integrering och inkludering:

e 40 kvinnor som kommer kontinuerligt, ver 70 kvinnor har varit med
nagon gang prova pa.
e Under aret har det tillkommit 15 nya mammor.

e 50 barn kommer kontinuerligt, dver 80 barn som varit dar nagon gang
under aret.

e Tre férelasningar har arrangerats inom temat folkhélsa (ex
drogféreldsning med Sportfront).

e  Medborgarskolans sprakcafé vid Mimers Hus har varit en viktig traffpunkt
for att slussa vidare till Solrosen.

Infér 2024 fortsatter utvecklingen av Solrosen att arbeta vidare med att starka
foraldrar kring olika teman som droger, skola samt rad och stéd i samhallet.
Upplagget fortloper med att bjuda in gaster utifran olika teman. Arbetet fortsatter
med att utveckla aktiviteterna fér fér medverkande barn.

‘x/Fortsatt arbete med
den fysiska miljén vid
Komarken/Nordmannator
get via exempelvis park-
och grényteskétsel och

Under 2023 forvarvades Nordmannatorget, vilket kommer paverka kommunens
narvaro och radighet inom omradet.
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Aktivitet

Kommentar

ljusprojekt.
Beskrivning
Ansvar SoU.

Utveckling av
Vikingatorget i
Komarken.
Beskrivning
Ansvar SoU.

Under aret har mindre atgarder med utsmyckning for allmén trevnad genomforts,
sasom pa julgranar pa torget. Planering av tillkommande byggnation kring
Vikingatorget &r annu inte klarlagd, vilket medfért att férvaltningen valt att avvakta
med arbeten pa torget. Atgarder och ombyggnationer av Vikingatorget kraver
samordning med eventuella exploateringar och fastighetsbyggnation.

v Fortsatt utveckling av
Bjorkas utifran pagaende
detaljplan.

Beskrivning
Redovisning av
projektets framdrift och
hur det styrs for att stérka
den sociala hallbarheten.
Ansvar SoU.

Under 2023 har forbattringar genomforts av gangstrak inom omradet, exempelvis
genom grusning. Planarbetet med Bjorkas har fortsatt och i bérjan av 2024 gar
planen ut fér granskning, innan planen har vunnit laga kraft planeras inga
ytterligare atgarder.

3.5 Arbete och sysselsittning

Beskrivning

Social hallbarhetsplans delmal kring arbete och sysselséttning ar:

* Via samordnade rehabiliteringsinsatser skapa forutsattningar till egen forsérjning och
effektiv resursanvandning mellan olika myndigheter.

« Stimulera till att 6ka ungas mojlighet till arbete och studier, dar inga ungdomar 1 Kungélvs
kommun gar sysslolosa.

* Via Samhallskontraktet utokad samverkan med néringslivet.

3.5.1 Insats: Samverkan mellan myndigheter

Aktivitet

Kommentar

v Oka méjligheten till
egen férsorjning via
arbete/studier, 6ka
funktionsférmagan eller
nagot annat varaktigt
beslut via samlade
insatser.

Beskrivning

Utifran malgruppen 16-64
ar (dar unga vuxna
mellan 16-29 ar
prioriteras) med behov av
samordnat stéd och via
samlade insatser 6ka
mojligheten till egen
férsorjning via
arbete/studier, 6ka
funktionsférmagan eller
nagot annat varaktigt
avslut.

Ansvar
Samordningsférbundet
Alv & Kust.

Vi har 3,5 personal utlanade till SOF Alv och Kust. Deras arbete innebér
rehabvégledning, arbetstraning/prévning fér personer som har behov av
samordnade insatser. Deltar gor aven FK, AF, och VGR.

Fran mars har vi varit i gang med projekt grénsgangare. For tillfallet har vi 12
deltagare malet ar att har 15 deltagare under hela projekttiden (3 ar). Under aret
har vi i samarbete med Alv och Kust gett deltagare mgjlighet att tran pa friskis och
Svettis da halsa och fysisk aktivitet ar ett viktigt verktyg for battre maende och att
kunna na egen forsorjning.

Ekonomiskt bistand remitterar deltagare till samordningsférbundet. Da vi har
relativt héga ohélsotal bland kvinnor i arbetsfor alder &r samordnad rehabilitering
viktigt fér vart gemensamma uppdrag och snabbaste atergang till arbete.
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Aktivitet

Kommentar

v For att forbattra
funktions- och
arbetsformaga fortsatt
satsning pa
tvarprofessionella
samverkansteam samt
lokalt handlaggarteam.
Beskrivning

Ansvar
Samordningsférbundet
Alv & Kust

68 invanare i Kungalv har tagit del av stéd genom Samverkanteamet som &r en
insats genom Samordningsférbundet Alv & Kust, vilket &r en 6kning jamfért med
foregaende ar (50 invanare). 18 av dessa var i aldern 16-29 ar. 44 deltagare var
kvinnor och 24 man. 47 individer kom nya under aret. 17 Kungalvsbor har
avslutats av Samverkansteamet under 2023, av dessa gick 18 % till arbete, 35 %
till fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering och 12 % till medicinsk rehabilitering.

2023 har BIP-teamet haft atta méten. Teamet har genomfort 17 konsultationer
varav 7 var remisser till Samverkansteamet och 10 genomlysningar. Totalt har 75
invanare i Kungalv remitterats till samordningsforbundet. Kungélvs kommun har
remitterat 25 personer.

Totalt har 224 personer under aret remitterats till Samordningsférbundets insatser.
Av dessa kommer 46 procent fran halso- och sjukvarden, 13 procent fran
Forsakringskassan, 37 procent fran kommuner och 4 procent fran
Arbetsférmedlingen.

v Via olika
héalsoframjande insatser
skapa forutsattningar fér
en effektiv rehabilitering
samt verka for att

férebygga fortsatt ohalsa.

Beskrivning

Ansvar
Samordningsférbundet
Alv & Kust.

Under 2023 har de aktiverande insatserna i Samordningsférbundets Alv & Kusts
riktats i forsta hand till individer inskrivha i Samverkansteamet. Detta sker genom
samarbete med Friskis och Svettis samt méjliggéra arbetstraning i samverkan
med lokala néringslivet. Arbetet med att utveckla halsofrémjande insatser fér
effektiv rehabilitering fortsatter infér 2024.

3.5.2 Insats: Sysselséttning fér ungdomar

Aktivitet

Kommentar

v Fortsatt satsning och
utveckling av feriearbete.
Beskrivning

Ansvar BoL

Under 2023 (jullov 2022 - héstlov 2023) har vi utannonserat 400 tjanster och totalt
har 324 ungdomar haft ferieanstallning. Infér sommaranstéllningarna drabbades
Visma av ett omfattande haveri vilket férsvarade anstallningsprocessen infér
sommaren. Nytt for 2023 ar att vi under loven med start pa pask jobbat med att
levandegéra Vastra Gatan. Satsningen pa Vastra Gatan sker tillsammans med
fastighetsagare, boende och naringsidkare. Totalt 2547 ansokningar fordelat pa
1217 M 1301 K och 29 obestamda.

v Framsteget -
strukturerad
myndighetssamverkan
med arbetsférmedlingen,
samordningsférbundet
Alv & Kust, Bildning och
Larande samt Trygghet
och Stéd kring
gemensamma insatser
och uppféljning.
Beskrivning

Ansvar BoL

Framsteget vander sig till ungdomar mellan 16 och 29 ar, som behéver stéd och
hjalp fran flera olika myndigheter for att na arbete eller studier. Vid Framsteget
erbjuds kartlaggning, vagledning, stéd samt insatser som kan hjélpa till att
starta/gora fardigt studier eller na ett arbete. Framsteget sker i samverkan med
utférenheten, trygga ungdomsmiljéer, enheten fér mottagning och introduktion,
stéd och férsérjningsenheten, kommunalt aktivitetsansvar samt
Samordningsférbundet Alv & Kust.

Det finns olika vagar in till Framsteget. Ungdomar kan sjalva séka sig till
Framsteget eller hanvisas via olika samverkanspartner som exempelvis
vardcentraler, skola, utférarenheten och Trygga Ungdomsmiljéer

Uppféljning 2023:
e 100 pagaende arenden fran forsorjningsstodet
e 19 nya arendet fran forsorjningsstodet
e 20 avslutade &rende (arbete studier)
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3.5.3 Insats: Koppla férsérjningsstdd till motkrav pa arbete,
sysselséattning och utbildning

Aktivitet

Kommentar

v Utveckla
samhallskontraktet och
kraftsamla kring individer
som riskerar att hamna i
férsorjningsstod.
Beskrivning

Ansvar BoL

Kungélvs kommun har sedan 2016 arbetat aktivt med Samhallskontrakt
tilsammans naringsliv, andra offentliga myndigheter, halso- och sjukvard och
civilsamhallet fér att 6ka innanférskapet i Kungalv.

| dagsléget ar det 100 olika organisationer som har anslutit sig. Med
Sambhallskontrakten vill Kungélvs kommun skapa méjligheter till nadtverkande samt
méta upp och synliggéra olika goda initiativ. Regelbundna uppféljningar visar att
Sambhallskontrakt gor skillnad genom 6kad samverkan fér feriejobb,
arbetstraningsplatser, daglig verksamhet och sprakpraktikplatser samt olika
férebyggande insatser. Tio nya har tecknat samhéllskontrakt 2023:

e McDonald's Kungélv

e Pretec

e Rutgerson Marin

e  Bror Tonsjo

e  Majblomman

e  Club Evergreen

e  Svenska Hem Kungalv

. Kareby férsamling Lukas projekt
e Ringens Varv

e  Sporthyra

| dialog med féreningslivet i Samhallskontraktet har olika meningsfulla
fritidsaktiviteter genomférts under jullovet 2023. Exempel féreningar i
Samhallskontraktet som erbjudit ppna fritidsaktiviteter under jullovet ar Kungalv
Kyokushin Karate, Ytterby IS, Junis och IFK Kungalv.

Under 2023 har tva natverksmoéten arrangerats. For att fa basta mojliga effekt leds
arbetet med Samhallskontrakt via en arbetsgrupp, som bestar av representanter
fran dagligverksamhet, Kompetenscentrum och skolan. Naringslivsstrateg och
folkhalsostrateg ar sammankallande. Hosten 2023 lanserades en E-tjanst dar
féretag och féreningar kan anmala intresse fér samhéllskontrakt eller om man vill
hjalpta till med praktik mm.

3.5.4 Insats: Digitalisera kommunens &@rendehantering for att
personer snabbare ska komma i arbete, utbildning eller
sysselséttning

Aktivitet

Kommentar

v Fortsatt arbete med
att digitalisera
processerna inom sektor
Trygghet och Stéd och
inféra Al-baserad
bistandsbedémning vid
férsérjningsstod.
Beskrivning

Ansvar ToS.

Dialog fortsatter om méjlighet att fortséatta automatisera férsérjningsstédprocessen.
Bland annat genom omvérldsbevakning och kontakt med kommuner som har
kommit langre med att via Al automatisera fler delar i processen.
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3.5.5 Insats: Férebygga langtidsarbetsléshet genom att matcha
den arbetslése mot arbete/praktik efter behov i néringsliv och i
kommunens egna verksamheter

Aktivitet

Kommentar

v Internt samorganisera
insatser kring arbete och
studier.

Beskrivning

Internt samorganisera
insatser kring arbete och
studier. Fokus &r
sektorsévergripande
gemensam
omvérldsanalys,
samordning kring
myndighetskontakter,
tydliggérande kring
ansvar och roller i
organisationen.

Ansvar ToS samt BoL.

Ingéende enheter &r mottagning introduktion, arbetsmarknadsenheten,
ekonomiskt bistand samt SFI/Vuxenutbildningen . Genom att samordna insatser ar
malet att fa fler i arbete, sysselsattning, studier samt komma ut i egen férsérjning
och bli sjalvstandiga.

For att méta malen har Kompetenscentrum:

e  Samordnat insatser mot naringslivet och civilsamhallet for att fa fler i
arbete genom jobbspar, praktik och studiespar.

e Samordnat pagaende insatser inom Vuxenutbildningen SFI, EMI och
AME som tex. Halsoskola, Boskola, Féraldrautbildning,
Praktiksamordning, CV-skrivning

o Fortsatt att utveckla samarbetet mellan Stéd och férsérjning och
Arbetsférmedlingen utifran samverkansavtal.

e Utvecklat metoder for att félja och mata effekten av gemensamma
insatser genom projektet SMASH med stéd av RISE. Vi har i projekt
helhetslyftet anvant oss av baslinjemétning fér att kunna félja stegvisa
forflyttningar.

Genom individforum har representanter fér SFI, AME, EMI, arbetsformedlingen
samt Stoéd och férsérjning samverkat. Under hésten har vi justerat formatet och nu
jobbar vi i ett sk insatsforum dar Af inte &r med utan fragor kan lyftas genom
socialsekreterare for att informera om insatser samt att individen omfattas av
soml6sa 6vergangar vid ex avbrott av studier. Vi minskar tider glapp.

Inom vuxenutbildningen SFI har praktiksamordningen varit en viktig
framgangsfaktor fér den grupp som har lagst utbildningsbakgrund. 28 personer har
bedémts vara i behov av utdkat stéd i form av sprakpraktik for att fa progression i
sprakstudier.

Inom EMI har det bedrivits Halsoskola och 54 individer har deltagit. Utvérdering
dar deltagare fatt svara pa enkatfragor visar att de fatt till sig anvandbar
information kring sjukvardssystem, egen halsa, friskvard, foreningsliv etc.

Féraldrautbildning har ocksa arrangerats och 22 féraldrar har fatt information om
regelverk kring féraldraansvar, barns rattigheter, stédfunktioner kring barn och
foraldraskap etc. Aven har ger utvarderingen fran deltagare positiva resultat dar
informationen hjalpt dem i sin férandrade féraldraroll utifran migrationen.

Kungélvs kommun har deltagit i ett projekt inom GR, nér det géller att utveckla den
digitala kompetensen for nyanlanda. Totalt 51 personer har gatt
digitaliseringsutbildningen.

Boskolan som halls tva ganger per manad har hittills under aret tagit emot 99
besok. Nagra individer har kommit flera ganger. Dar har hjalp och information
getts om svensk bostadsmarknad och ansékan om bostad. Under aret har det
erbjudits bo-méten en gang i manaden, dar individer far praktisk information om
olika boendefragor med malet att fa ett sjalvstandigt boende.

Inom Kompetenscentrum erbjuds stéd i cv-skrivning.

Samverkan for att personer ur etableringsgruppen ska komma ut i
subventionerade anstillningar pa arbetsmarknaden pagar. En utveckling av
detta ar jobbsparen. Sju personer har deltagit i jobbspar Maltidsservice och av
dessa har 6 fatt arbete och pa Willys fick samtliga 4 deltagare arbete efter
genomfort jobbspar. For narvarande har vi 13 personer igang inom jobbspar
industri. Jobbspar ger effekt och vi har under hésten jobbat fram ett nytt spar med
storre volym inom omsorgen. Bitradessparet startar efter arsskiftet och kommer att
I6pa under varen. Planerad volym 20 deltagare. Vidare jobbar verksamheten
ocksa med att matcha ukrainare fran Kungélv och Kranskommuner mot arbete. Vi
har avslat Care dar vi efter utbildning fatt 4 personer anstéllda inom omsorg och
servicesektor. Tillsammans med GR jobbar vi &ven med Kétt och Chark féretag
som vill rekrytera.

Verksamheten har under aret fortsatt utveckla former kring systematisk uppféljning
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Aktivitet

Kommentar

for att mata effekt och bedéma hur insatser méter uppsatta politiska mal. Detta
kommer att implementeras i verksamheten under 2024. Baslinjematning blir vart
satt att mata forflyttningar och utvardera vara insatser.

v Fortsatt utveckla avtal
med berérda parter (ex
Arbetsférmedlingen).
Beskrivning

Ansvar BoL.

Under 2023 har nytt samverkansavtal med Arbetsférmedlingen utarbetats,
implementerats och foljts upp for att revideras under februari 2024. Svarigheten
har varit att hitta samverkan runt individ medan samverkan runt insatser férbattrats
stort. Under juni gick Stéd och férsérjningsenheten éver till Kompetenscentrum
samtidigt som enheten rekryterat manga nya medarbetare.

v Folj upp effekten av
naringslivsplanen utifran
perspektivet effektivare
etablering pa
arbetsmarknaden
Beskrivning

Ansvar: HR

Under 2023 har naringslivsplanen reviderats och antagits av kommunstyrelser,
och heter nu "néringslivstrategiskt program fér Kungalvs kommun 2035". Under
2023 pabdrjades ett tvarsektionellt samarbete mellan sektor for trygghet och stod,
arbetsmarknadsenheten, kompetensférsérjning och enheten fér stéd i ordinart
boende. Denna samarbetsgrupp arbetar bland annat med FAVO (Fler i Arbete
inom Vard och Omsorg), validering av vardbitraden, samt med direktkontakt med
skolor for att rekrytera fler feriearbetare till vard- och omsorgsyrken.
Naringslivsfunktionen har under hésten samarbetat med Mimers hus for planering
av en arbetsmassa som ska hallas i bérjan 2024. | detta samarbete har man
utgjort en stéttepelare och bollplank samt tillhandahallit viktiga kontakter med
arbetsgivare.

Naringslivsfunktionen arbetar &ven kontinuerligt med kompetenscentrum,
vuxenutbildningen och rekrytering till PRAO samt feriearbeten. Man har
exempelvis varit i kontakt med studie- och yrkesvagledare pa skolor och
tillhandahallit foretagskontakter for feriearbeten for elever inom arskurs 9.
Kompetenscentrum har ett flertal insatser fér att kompetensférsoérja naringslivet,
sasom "Helhetslyftet" ett samarbete med Nordiska Folkhégskola dar deltagare
med kort utbildning och som &r svaga i svenska far spraktraning samtidigt som de
far praktik, "Jobbspar maltidsbitrade" ett jobbspar dar utbildning sker parallellt med
praktik samt "Care Vard" ett samarbete med GR dar ukrainare fick kort utbildning
och dérefter praktik eller anstéallning inom omsorgen. Kompetenscentrum stédjer
aven verksamheten med stédanstéllningar (I6nebidrag, nystartsjobb och
introduktionsanstallningar) som ett led i kompetensférsérjningen.

3.6 Demokrati och civilsamhélle

Beskrivning

Social hallbarhetsplans delmal kring demokrati och civilsamhalle &r:
* Framja medskapande och dialog.

3.6.1 Insats: Foérstérka barns och ungdomars inflytande och
delaktighet

Aktivitet

Kommentar

v Med LUPP som
utgangspunkt via
Ungdomsradet utveckla
former kring att
ungdomars inflytande
och delaktighet.
Beskrivning

Ansvar: ToS samt BoL.

Hosten 2023 har LUPP genomforts for fjarden gangen i Kungalv. Fokus har varit
god svarsfrekvens pa i arskurs samt arskurs 2 gymnasiet.

e | ak 8 var det 445 elever som svarade. Utéver de tre kommunala
hégstadium svarade aven samtliga friskolor.

e Vid Mimers Hus arskurs 2 svarade 327 elever.

Dessutom genomférdes anpassad LUPP vid Trekungargymnasiet, dar totalt 60
elever svarade.

GR hjalper genomfér sammanstallningen och rapporter berdaknas vara klara i mars
2024.
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3.6.2 Insats: Vidareutveckla kommunens arbete med partnerskap
och éverenskommelser med civilsamhéllet

Aktivitet

Kommentar

' Utifran behov och
méjlighet teckna idéburna
offentliga partnerskap.
Beskrivning

Ansvar ToS.

Ett idéburet offentligt partnerskap &r en éverenskommelse om samverkan mellan
offentlig och idéburen sektor i syfte att uppna ett visst allmannyttigt mal.

- Langsiktigt

- Uppféljning

- Mal

- Bada parter bidrar till partnerskapet

Under aret har kontinuerliga avstamningsméten med vara féreningar som innehar
IOP genomférts. Féreningarna har berattat om sina verksamheter samt lamnat
over statistik.

Aktuella IOP:
e  Vuxen pa Stan 120 tkr/ar. Galler t o m 2024-12-31
e  Spelberoendes férening 75 tkr/ar. Galler t o m 2024-12-31
e Hela Manniskan Kungalv 310 tkr/ar. Géller t o m 2024-12-31
e Idrottsskolan 100 tkr/ar. Galler t o m 2027-12-31
e Agora 100 tkr/ar. Galler t o m 2025-12-31
Tre nya IOP ar tecknade under 2024:
e RF SISU 240 tkr/ar. Galler t o m 2025-12-31
e  Brottsofferjouren Storgéteborg 200 tkr/ar 2026-12-31
e Hittaut.nu 50 tkr/ar 2026-12-31

3.6.3 Insats: Stdrka kulturens och bibliotekens roll som frémjare av
demokratisk delaktighet

Aktivitet

Kommentar

v Fortsatt aktiv
programverksamhet,
brett utbud och en 6ppen
métesplats for alla
grupper i samhallet.
Beskrivning

Ansvar BoL.

Samarbetet mellan férskola, grundskola och kulturskola har utdkats. En viktig
utgangspunkt ar att na socioekonomiskt utsatta barn och tillgangliggéra kultur for
dem. Nar det galler att skapa en 6ppen moétesplats star biblioteken 6ppna for
manga att genomféra arrangemang. Medborgarskolans sprakcafé har till exempel
natt manga deltagare. Ekonomiska medel har anslagits for att utveckla
narbiblioteken for att na ut till medborgare utanfér Kungalvs tatort. Fokus ar
samma programverksamhet som anordnas pa stadsbiblioteket, till exempel
férfattarbesok, bokcirklar, sagostunder och andra aktiviteter riktade mot familjer.

Biblioteket har utvecklat Iasframjande metoder &ven fér vuxna och &ldre och
erbjudit tillsammanslasning och héglasning vid flertal tillfallen. En stor satsning har
ocksa gjorts pa bibliotekets demokratiska uppdrag med mediainkdp, program och
information kopplat till yttrandefrihetsfragor.

Kulturskolan arbetar fér och efterstravar ett brett utbud i sin verksamhet. Under
varen 2024 kommer Kulturskolan att erbjuda terminskurser i alla tillgangliga
amnen samt fortsatter aven kortkurser inom nagra @mnen sasom film och kreativt
skrivande dar det senare &r ett samarbete med KultLabs verksamhet. Kulturskolan
har riktad verksamhet fér barn och unga med funktionsvariation sk Phunk. Under
hostterminen 2023 har ocksa ett samarbete med Aktivitetsgruppen inletts som
kommer att fortsatta under varen 2024. Kulturskolan har under Iasaret 2022/2023
utokat sin undervisning pa ytterligare nagra skolor i kommunen samt kommer
under varen 2024 att utéka kérverksamheten till att galla ytterligare en skola. Detta
for att na fler barn och unga och for att méta barnen nara hemmet/skolan. Genom
Kulturskolans arbete pa plats i Mimers Kulturhus samt ute pa kommunens skolor
genereras en bred geografisk spridning och medfér en 6ppen métesplats pa
manga platser i kommunen.

+ Utskad samverkan
med samhallets aktérer
sasom naringsliv,

Samverkan med naringsliv, féreningar och studieférbund pagar inom ett antal
omraden, till exempel:

o  Kulturnatta dér néringsliv, féreningar och studieférbund samverkar, med
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Aktivitet

Kommentar

féreningar och
studieférbund.

deltagande fran manga olika aktérer.

e  Kultursamordnaren stéttar I6pande kulturféreningar och andra féreningar
med deras verksamhet, till exempel hjélp med att séka bidrag.
Studieférbund erbjuds att ha aktiviteter i bibliotekets lokaler och
samarbete sker i olika programaktiviteter, till exempel forfattarafton,
debatter och workshops.

o | slutet av april genomférde kommunen ett méte med privata aktoérer och
studieférbund som verkar i kommunen for att diskutera samarbete
framover. Planen har omarbetats till att under varen se Gver om det gar
att samverka med Kungalvs Kulturrad med att na ut till fler aktérer som
kan vara intresserade och att se éver styrdokument fér samarbetsformer.
Samverkan mellan Kulturskolan, Nordiska Folkhégskolan och svenska
visakademien har skett under hésten.

3.6.4 Insats: Insatser for att 6ka valdeltagande i omraden med
sdrskild lag andel.

Aktivitet Kommentar
v Insatser for att forandra och aktualisera medborgarstammorna har pagatt under
Medborgarstdmmorna ledning av kommunfullméaktiges presidium i dialog med demokratiberedningen och

ska forandras till att vara
mer aktuella, mer
framtidsinriktade
medbibehallen majlighet
att skicka in fragor. Infor
sarskilda stammor for
intressenter.

kommundirektéren.

Under 2023 har 6ppet hus genomférts, da alla kommuninvanare har varit
valkomna till stadshuset. H6stens 6ppna hus gav méjlighet fér medborgarna att
mota och diskutera aktuella fragor med kommunens politiker och tjansteman.
Konceptet med 6ppet hus kommer att fortsétta for att utveckla medborgardialogen
vidare.

Forvaltningen genomfér andra medborgardialoger, under slutet av 2023 inleddes
den férsta medborgardialogen i arbetet med nya éversiktsplan fér Kungélv. Det ar
en digital medborgardialog dar invanare bjods in att komma med synpunkter.
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1 Inledning

Programmet Social héllbarhet — 6kat innanforskap antogs av kommunfullméaktige den 19
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet &r ett 1dngsiktigt och visionédrt dokument,
med fokus pa vad Kungilvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och
innanforskap. Utifrdn programmet gavs uppdrag att foljande planer skulle tas fram; social
oversiktsplan, dldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungélv. I dessa planer ska
fortydligande ske kring programmets mer overgripande formuleringar. Program och planer
reviderades under 2023 och géller fram till och med 2027.

I plan Trygg i Kungélv konkretiseras aktiviteter for att fraimja foljande omriden:

Motverka véld i ndra relationer samt hedersrelaterat vald.

Insatser mot narkotika och missbruk.

Framja det brottsforebyggande arbetet.

Atgirder mot organiserad brottslighet och maktutdvning i lokalsamhillet.
Motverka véldsbejakande extremism.

Planen har tagits fram i néra dialog med forvaltningen, dér utgangspunkt har varit
kommunens strategiska mal och resultatmal, befintliga politiska uppdrag samt ett nira
samarbete med polisen. 2022 ars plan ar uppdaterad med aktuella aktiviteter.

De aktiviteter som dr politiska uppdrag fortydligas sérskilt i rapporten.
Aktiviteternas status beskrivs med foljande symboler:

Streck = Ej paborjad (startdatum ligger ldngre fram i mandatperioden)
Pégaende, gron = Arbete med genomforandet pagér

Péagaende, gul = Arbete med genomforandet pagar, med avvikelse
Avslutat, gron bock = Genomforandet klart enligt plan

Avslutat, rod bock = Genomforandet avslutat med avvikelse Forsenat, rott utropstecken =
Genomforandet inte avslutat och har passerat planerat avslutningsdatum
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2 Sammanfattning

Kommunens brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete bygger pa samverkan med
samtliga sektorer i kommunen, polis, andra myndigheter, niringsliv, lokala aktorer och
civilsamhallet. Plan Trygg 1 Kungélv belyser de olika samhéllsproblemen som politiken,
civilsamhallet, polisen och kommunen vill uppmérksamma och forebygga inom kommunens
granser genom bland annat samverkan, kunskapshdjande insatser, omradesbaserat arbete samt
social och situationell brottsprevention. For att bedriva ett effektivt forebyggande arbete kravs
engagemang och samverkan fran hela samhallet.

Kommunen har under 2023 arbetat med brottsférebyggande och trygghetsskapande atgérder
genom bland annat

e Utbildat egna utbildare i sektor Trygghet och Stdd kring véld i ndra relationer, samt
reviderat anvisning kring vald i ndra relation och rutinen kring samverkan om
hedersrelaterat vald och fortryck i skola och socialtjénst

o Arbetat kring utatriktade och kunskapshéjande insatser kring droger via information
pa fordldramote utskick till personal, vardnadshavare och foreningar samt utbildat
personal.

o Arbetet har fortlopt med lokal samverkan trygghet dir det genomfors mdten varannan
vecka med polis, raddningstjénst, bostadsbolag, véstrafik och olika enheter inom
kommunen. Leder till reaktiva kortsiktiga konkreta brottsforebyggande insatser som
véktarinsatser, 6kad vuxennérvaro och forstédrkta insatser utifran aktuell problematik

o Tagit hjdlp av foreningslivet for att ta fram gratis fritidsaktiviteter till barn och
ungdomar under jullovet. Bland annat fanns det flera dagar som ungdomar kunde
gratis prova pa att spela fotboll, prova pa att boxas, se pa handboll eller vara med pa
pysselkul, bada och gé pa bio.

e Tagit fram handlingsplan for trygghetsskapande atgérder vid kommande Kode
busstation.

e Utokat samarbete kring kommunens olika enheter och stiftelser for att verka proaktivt
mot organiserad brottslighet.

e Uppdaterat plan samt utdkat och faststillt struktur kring samverkansgrupp
valdbejakande extremism

Slutsatser som kan dras utifran uppfoljningen av Plan i Trygg i Kungélv 2023 ér att:

e Samarbetet med lokalpolisen &r systematiskt, véletablerad och forankrad i kommunens
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete, och den genomlyses inom samtliga
insatsomraden som namns i planen.

e Under 2023 har det etablerats nya kontaktndtverk och kommunikationsvigar for
samverkan mellan lokala aktorer och néringslivet i kommunen och flera av
kommunens verksamheter dr nu aktivt inblandade i arbetet.

o Kommunens trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete inom samtliga
insatsomraden bygger pa uppdaterade och genomarbetade lagesbilder, som tas fram i
samverkan med flera aktorer inom kommunen.

Under 2024 kommer kommunen fokusera pa att arbeta fram en kartldggning, orsaksanalys
och handlingsplan i enlighet med §10 i lag (2024:196) om kommunens ansvar for
brottsforebyggande arbete.
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3 Nulagesanalys

I femton &r har SKR och MSB jamfort tryggheten och sidkerheten for Sveriges 290
kommuner. Uppgifter for jamforelsen hdmtas frin Socialstyrelsens patientregister, MSB:s
insatsregister, Brottsforebyggande radets officiella kriminalstatistik och SCB:s
medborgarundersokning. I jamforelsen gérs en sammanvigning av;

antalet personskador

utvecklade bréinder i byggnader
anmalda valdsbrott

anmalda stdld- och tillgreppsbrott

Kungilvs kommun placerade sig ar 2023 pa plats 71 (2022: 89 palts) av samtliga 290
kommuner. I jimforelsen dr Kungilvs kommun bland de 25 procent av kommunerna med
minst antal valdsbrott, skadegorelsebrott och utvecklade briander i byggnad, men bland de 25
procent av kommunerna med hdgst antal stold- och tillgreppsbrott.

Enligt den prelimindra brottsstatistiken som Brottsforebyggande radet tagit fram for ar 2023
har Kungélvs kommun for andra aret i rad en signifikant minskning av det sammanlagda
antalet anmaélda brott. Kungéilvs kommun har dven betydligt l14gre antal anmailda brott per100
000 invénare jamfort med den nationella statistiken (se graf nedan). Sedan 2020 ar det en
sjunkande trend 1 anmilningsstatistiken 1 Kungélv

Anmalningsstatistiken 1 Kungélv visar dven att antalet anmélda stold- och tillgreppsbrott har
minskat med néstan 6ver en fjardedel mellan 2020 och 2023. Antal anmilda bedrégeribrott
har minskat ndgot jamfort med 2023 medan antal anmélda véldsbrott, brott mot
narkotikastrafflagen samt skadegdrelsebrott har 6kat ndgot det senaste dret jimfort med 2022.

Nationella trygghetsundersokningen (NTU) ar ett arligen aterkommande nationellt
brottsoffer- och trygghetsundersokning som har genomforts sedan 2006. Medan vi sett en
positiv trend de senast dren angéende tryggheten vid utevistelse sent péd kvillen sd visar de
nyaste siffrorna att andelen som kénner sig otrygga vid utevistelse sent pd kvéllen i det egna
bostadsomrédet har dkat frdn 20 procent 2022, till 23 procent 2023. Jamfort med de nationella
siffrorna fortsitter andelen som kénner sig trygga i egna bostadsomradet vara hogre i Kungilv
an nationellt.

Statistiken paverkas av en médngd faktorer som bland annat anmélningsbendgenhet, morkertal
och polisens arbete. Antalet anmilda brott, nationella trygghetsstatistiken samt SKR och
MSB:s Oppna jimforelse: Trygghet och sikerhet visar inda pa att Kungilvs kommun ir en
relativt trygg och sédker kommun.

Under varen 2024 kommer Kungilvs kommun gora en storre kartldggning av brottslighet och
trygghet i kommunen i enlighet med § 4 i lagen (2023:196) om kommunens ansvar for
brottsforebyggande arbete. Kartldggningen, samt atgardsplan presenteras senast den 1 juli
2024.

Nedan graf visar anméilda brott per 100 000 invénare (alla brottskategorier), Kélla: Brd
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Totalt anmilda brott per 100 000. K&lla: Bra
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Nedan graf visar antal anmalda brott 1 brottskategorierna valdsbrott, stéld- och tillgreppsbrott,
brott mot narkotikastrafflagen, skadegorelsebrott (inkl. mordbrand) samt bedrageribrott och
annan oredlighet, kélla Bra.

Totalt antal anmélda brott Kungélv 2019-2023

2500
2094
2000
1852
1668
1614
1507
1500
1000
519 499
500 457
a7 392
325 322 . 323 318 321 315
299 301 286 291
252 249 271
204
I . I .
: ] _ _ _ HEE
Vildsbrott Stild- och tillgreppsbrott Brott mot narkoitkastrafflagen Skadegirelsebrott inkl mordbrand Bedrageribrott och annan oredlighet

H2019 w2020 m2021 w202: ®m2023prel

Nedan grafer visar resultat fran Nationella trygghetsundersokningen 2017-2022 for Sverige,
Polisregion Vst samt Kungélvs kommun, NTU. I nedersta grafen ar resultaten 1 Kungélv
uppdelat efter kon.
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Otrygghet vid utevistelse sent pa kvillen i det egna bostadsomradet. Andel som
kdnner sig mycket/ganska otrygga samt de som avstar fran att ga ut pa grund av
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4 Uppfdljning av planens delomraden

4.1 Vald i ndra relationer samt hedersrelaterat vald och

fértryck

Beskrivning

Vald i néra relationer &r ett samlingsbegrepp som omfattar bade vald i néra relationer samt
hedersrelaterat vald och fortryck (inklusive tvangsédktenskap, barndktenskap och
konsstympning av flickor och kvinnor). Nationell strategi for att forebygga och bekampa
méns vald mot kvinnor innehaller fyra vagledande malsattningar:

« Ett utokat och forebyggande arbete mot vald.

« Forbattrad upptédckt av vald och starkare skydd och st6d for valdsutsatta kvinnor och barn.
» Effektivare brottsbekdmpning.

* Forbattrad kunskap och metodutveckling.

Vald i néra relationer och hedersrelaterat vald och fortryck ar ett samhallsproblem som finns
inom alla samhallsklasser.

4.1.1 Insats: Motverka vald i ndra relation samt hedersrelaterat
vald och fértryck

Aktivitet

Kommentar

v Arlig informations-
/kunskapskampanj till
allmanheten.

Kungélv kommuns hemsida uppdateras kontinuerligt fér att sakerstélla att
information ar lattillganglig for valdsutsatta, forévare, professionella och allmanhet.
Folder med viktiga telefonnummer och hénvisningar distribueras till naringslivet,
halso- och sjukvarden, civilsamhallet samt internt inom kommunen.

Den 25 november uppméarksammade Kungélvs kommun, tillsammans med Zonta
(en global organisation som arbetar for att framja kvinnors rattigheter),
internationella dagen for avskaffandet av vald mot kvinnor. Stadshuset lyftas upp i
orange, Zonta fanns plats vid Mimers kulturhus fér dialog med medborgare och vid
Komarken genomférdes &ven en férelasning med cirka 30 deltagare.

v Kunskapsinsatser for
personal for att
sakerstélla att rutiner
finns och fungerar.

Att rutiner finns och fungerar vid vald i nara relationer foljs upp och sakerstélls
genom ordinarie systematiska kvalitetsarbete i sektor Trygghet och Stéd samt
Bildning och Larande. Sektor Trygghet och Stdd har fortsatt 6versynen av
befintliga dokument i socialtjanstens ordinarie kvalitets- och ledningssystem.

Anvisning vald i nara relationer ar reviderad. Tillsammans med
Kompetenscentrum vald i nara relationer i Géteborg har sektor Trygghet och Stéd
utbildat sex egna instruktorer. Infor varen 2024 planeras halvdagars
basutbildningar for personal inom socialtjanst, funktionshinder och aldreomsorg.
Planeringsarbete kring genomférande har skett under hésten 2023.

+ Sammanstalla de
olika aktérernas
respektive lagesbild for
en gemensam
helhetsbild.

Det kommunévergripande natverket vald i nara relationer fungerar som en viktig
plattform fér att inhdmta en gemensam lagesbild. Uppféljning av forekomsten av
vald i nara relationer ar ett utvecklingsomrade, som kraver medvetenhet om
bakomliggande faktorer. Morkertalet &r stort. Antagande &r att aktivt férebyggande
arbete samt att professioner rutinmassigt staller fragor kring vald i nara relationer
leder till att fler utsatta personer kanner till och vagar ta kontakt med socialtjansten
och/eller polis.

Under 2023 var det 144 registrerade drenden vald i nara relationer och
inkluderade 107 personer vilket innebar att nagra personer har aterkommit vid
flera tillfallen under aret. Majoriteten av inkomna arenden rérde personer utsatta
for vald av narstdende medan drygt 10% var personer som hade kontakt utifrén att
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Aktivitet Kommentar

de utsatt en narstaende for vald. Noterbart ar att foregaende ar var antalet
registrerade arenden vald i nara relationer 72. Mgjliga bakomliggande orsaker till
okningen ar att vald i nara teamet vid myndighet nu ar férankrat i organisationen
samt inledda utbildningar till olika personalgrupper medfér att problematiken
enklare identifieras.

Statistik har aven samlats in fran polisen 6ver anmalda brott i nara relation ar
2023. Inom parentes redovisas statistik fran 2022.
e  Misshandel mot man/kvinna éver 18 ar dar offret ar/har varit narstaende:
89 (80)
e Ofredande mot man/kvinna 6ver 18 ar dar offret ar/har varit narstaende:
63 (61)
e Sexuellt ofredande mot man/kvinna éver 18 ar dar offret ar/har varit
narstaende: 1 (4)
e  Grov fridskrénkning: 4 (2)
e Grov kvinnofridskrankning: 4 (6)
e Barnfridsbrott: 22 (15).

Inflodet vid Krismottagningens verksamhet for utsatta har under aret varit 97
personer. Totalt har 667 samtal genomforts och totalt har 107 personer fatt stod
via verksamheten. Under 2023 sokte 55 personer till krismottagnings verksamhet
for forévare, 35 av dess boende i Kungalv resten i Ale. Fran 2022 fanns 12
personer "6verflyttade” varav 9 fran Kungalv.

v Via Kommunévergripande natverket har traffats vid fyra tillfallen. | natverket ingar
kommunévergripande representation fran skola, socialtjénst, halso- och sjukvard, polis samt

natverk samverka kring civilsamhallet. Vid natverksmétet i februari genomférdes férelasning kring

tidig upptackt, insatser forévarperspektivet. I maj inbjéds natverket till inspirationsforelasning kring temat ”
och uppféljning. Borja prata om vald i ungas relationer” med MAN.

Under 2023 har Kungalvs kommuns kuratorer genomgatt en utbildning under
féreningen MAN:s regi "Samtala med killar som utéver vald i néra relationer”.
Utifran detta har skapats en utbildning och arbetsmaterial som ska anvandas for
att utbilda personal pa skolorna utifran vald. Utbildningens mal &r att skapa ett
gemensamt sprak kring vald i skolan, skapa beredskap och trygghet infor att
samtal med elever om vald och vid valdssituationer samt medvetandegéra
eleverna om vald, aktérskap och ansvar. Utbildningen ges till skolpersonal i
samband med APT eller arbetslagsméten och har saval kunskapspafyllande inslag
som praktiska inslag i form av workshop och arbete utifran olika case. Materialet
kommer anvandas i hela grundskolan.

Vid natverkets méte under hésten har fokus varit informera om socialtjanstens
arbete.

Ett Vald i nara-team har under hésten 2023 organiserats pa mottagningsenheten
pa socialkontoret. Syftet med den nya organiseringen &r att tillférsakra att
valdsutsatta och valdsutdvare ska fangas tidigt och erbjudas ratt stéd och hjalp.
Teamet har under november och december besdkt samtliga enheter inom
myndighetsutévning i syfte att korta ner vagar till samverkan. Vald i nara-teamet
har, utéver myndighetsutévning, i uppdrag att samordna samverkan i &renden
internt och vid behov externt. Arbetet med att strukturera och systematisera
handlaggning kring vald i nara relation med fokus pa samverkan och samordning

fortséatter under 2024.
v Uppdatera befintlig Rutin kring samverkan skola och socialtjanst hedersrelaterat vald och fortryck ar
handbok géllande férankrad och antagen i respektive sektorledning. Med stéd av myndigheten fér
hedersrelaterat vald. familjeratt och foraldraskapsstéd (MFoF) har medel beviljats fér implementering av

rutinen. Stédcentrum har besékt socialtjansten och kommunévergripande natverk
vald i nara relationer.

v Implementera rutin Skolan och socialtjansten har en tillsatt en arbetsgrupp for att sékerstalla

och samverkan mellan systematiskt arbete och korta ner vagar till samverkan kring hedersrelaterat vald
skola och socialtjanst och fortryck. Via samverkansavtalet med regionalt stédcentrum heder i Géteborg
utifrén Anvisning Vald i ges férvaltningen stéd i enskilda fall. Stédcentrum har besékt socialtjansten och
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Aktivitet Kommentar

nara relationer. kommunévergripande natverk vald i nara relationer.

v Revidera befintlig Anvisning "vald i nara relationer” reviderades och antogs av férvaltningsledningen
anvisning, vald i nara under 2023. Med utgangspunkt i Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om
relationer och vald i nara relationer (HSLF-FS 2022:39), handboken vald i nara relationer for
kommunicera den. socialtjansten, halso- och sjukvarden och tandvarden samt program social

hallbarhet och plan Trygg i Kungalv, &r syftet med anvisningen att 6ka
samordning, effektivisering och kvalitetshojning av arbetet med vald i nara
relationer.

Till anvisning kopplas aven forvaltningens rutin hedersrelaterat vald och fortryck i
samverkan skola och socialtjanst.

| ansvar tydliggors olika ansvarsomraden samt uppdrag for:
e  Styrgrupp
o  Sektorchef
e  Samordnare vald i nara relation
o  Kommunévergripande natverk

4.2 Narkotika och missbruk

4.2.1 Insats: Insatser mot narkotika och missbruk

Aktivitet Kommentar

v Arlig Under varterminen har drogférebyggande natverket arbetat aktivt med den
informations/kunskapska  kommunikationsplan som gjordes. | enlighet med kommunikationsplanen har
mpanj till vardnadshavare bland annat féljande aktiviteter genomforts:

till barn mellan 12-18 &r.  Samarbete med Sportfront
e  Utskick till vardnadshavare till barn fodda 2008
e  Utskick till vardnadshavaremed barn i 1an pa Mimers Hus
Systematiska utskick via Unikum/Teams
Personal i skolorna:

e  Utskick av egna drogfoldern
e  Utskick Riktlinje en drogfri skola

e  Utskick av resurs for att integrera drogférebyggande perspektiv i
undervisningen

e Utskick till elevhalsoteamen i kommunen
Vardnadshavare:

e Utskick av egna drogfoldern

e  Utskick Riktlinje en drogfri skola

e  Utskick av drogfoldern
Féreningar:

e  Utskick till ledare, styrelser och vardnadshavare i féreningar med barn-
och ungdomsverksamhet

Under hésten 2023 genomférdes aven kunskapshéjande insatser i syfte att
formedla aktuellt lage, argument och kunskap samt rad och stéd i kommunen.

e  Kunskapshojande insats for personal pa hégstadium och gymnasium i
samarbete med sportfront/polis/TUM/Mini-maria och SSPF-koordinator.

e  Foraldraméten hdgstadium och gymnasium i samarbete med
sportfront/polis/TUM/Mini-maria och SSPF-koordinator.

o Fortsatta/upprepa systematiska utskick via Unikum/Teams till personal
och vardnadshavare

o  Fortsatta/upprepa utskick till féreningar
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Aktivitet

Kommentar

v Foérdjupad samverkan
med Polisen kring
drogproblematiken i
kommunen.

Kommunens sékerhetsenhet arbetar kontinuerligt med polisen angaende
narkotikaproblematiken i kommunen. Drogférebyggande arbete inkluderar bade
situationell och social prevention. Inom situationell prevention arbetar polisen och
kommunen pa veckovisa lagesbildméten med att uppdatera vilka hotspots som
férekommer i kommunen dér det missténks forekomma narkotikaférsaljning och
narkotikaanvandning,

Utifran lagesbilden férebyggs problematiken genom bland annat 6kad narvaro och
férandringar av den fysiska gestaltningen (bland annat klippning av buskage och
Oversyn av belysningen pa platsen). Kommunen har riktat om sina vaktartillsyner
minst en gang om manaden fér att 6ka den formella kontrollen pa platser dar det
misstanks forekomma narkotikaférséljning och narkotikaanvandning.

Inom social prevention arbetar bl.a. skolorna och trygga ungdomsmiljéer

tillsammans med polisen fér att férebygga narkotikaanvéndning genom
informationsinsatser for féraldrar och genom dialog med ungdomar.

v Félja upp kdnnedom
och effekt av riktlinjen
"En drogfri skola”.

Riktlinjen "Drogfri skola” har reviderats och gjorts till ett gemensamt dokument fér
grundskolan och gymnasiet. | dokumentet ingar nu dven skolans rutiner och
férebyggande insatser kring tobaksbruk.

Kommunens drogférebyggande natverk har traffats tva ganger per termin. |
natverket ingar skola, socialtjanst, trygga ungdomsmiljéer, polis,
ungdomsmottagning, folkhélsa och sékerhet. Under har &ven Mini-Maria ingatt i
natverket med fokus att delge nulage och kunskap.

Utifran framtaget arshjul har natverket har genomfort lokal drogvaneundersékning i
arskurs 8 samt Mimers Hus gymnasium. Resultaten har legat till grund for det
lokala arbetet vid respektive skola. Resultaten har &ven presenterats vid lokala
foraldraméte, dar polisen, socialtjansten och Trygga Ungdomsmiljder medverkat.
Vidare har narkotikasékhund samt informationsutskick till vardnadshavare
genomférts. | samband med skolstart hésten 2023 har personal vid Mimers Hus
fatt kompetensutveckling kring droger.

Utifran dopingférebyggande arbete har samverkan mellan traningsanlaggningar,
polis och kommun fortl6pt.

v Vidareutveckla och
félja upp samverkan
Socialtjanst, skola, polis
och fritid (SSPF).

SSPF baseras pa att den unge/vardnadshavare samtycker till att
sekretessbelagda uppgifter far delas mellan de aktérer som ska medverka kring
ett individarende. SSPF har i nulaget 34 samtycken, av dessa géller 65% pojkar,
och 35% flickor. Av dessa ar 14 aktuella pa barn, unga och familjeenheten.
Ambitionen &r att tidigt upptacka ungdomar i risk eller normbrytande beteende.

v Kungélvs kommun
och hélso- och
sjukvarden ska utveckla
integrerade
samverkansformer for att
tidigt identifiera missbruk
och stédja dessa
ungdomar.

Mini-Maria ar en mellan kommun och region integrerad éppenvardsmottagning for
ungdomar upp till 21 &r som riskerar att utveckla ett beroende eller skadligt bruk
av alkohol, droger eller spel om pengar. Mini-Maria ska na unga manniskor i ett
tidigt skede av riskbruk och/ eller skadligt bruk for att férhindra att det utvecklas till
ett beroende och allvarlig psykisk ohélsa. Aven féraldrar kan fa rad och stéd
kostnadsfritt. Pa Mini-Maria arbetar socionomer, sjukskéterskor, psykologer och
lakare tillsammans for att hjéalpa narstadende med rad, stéd och behandling.
Harryda, Kungalv och Stenungssund har under aret ingatt samverkansavtal med
MéIndals stad fér en gemensam Mini-Maria-mottagning dar huvudmottagningen
ligger i MéIndal och narmottagningar i Harryda och Kungélv. Under 2023 har Mini-
Maria Vastra tagit emot 36 telefonsamtal fran Kungalv, vilket ar en ékning fran
2022 (9 stycken). Av dessa 36 har vi haft 10 behandlingsarenden fran Kungalv.

v
Kompetensutvecklingsins
atser riktat mot barn- och
ungdomspersonal i
kommunen.

Under 2023 har kommunen tagit fram en drogfolder Sa hjélper du unga att avsta
droger som ar bade riktad till vardnadshavare samt yrkesverksamma som kommer
i kontakt med barn och ungdomar. Denna har sedan spridits ut via kommunens
interna och externa kanaler. Kommunen har &ven uppdaterat informationen pa
kommunens hemsida www.kungalv.se/droger for mer rad och stéd om unga och
droger.

| enlighet med kommunikationsplanen droginformation som togs fram varen 2023
har aterkommande utskick med information kring droger skickats ut till personal for
att 6ka kunskap och medvetenhet. | samband med skolstart hésten 2023 har
personal vid Mimers Hus fatt kompetensutveckling kring droger.
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4.3 Brottsférebyggande arbete

Beskrivning

Brottsforebyggande arbete berdr samtliga sektorer 1 kommunen. For att bedriva ett effektivt
forebyggande arbete kravs engagemang och samverkan fran hela samhillet. Kungalvs
kommun har ett ansvar, att tillsammans med samverkande aktorer atgiarda otrygga platser.
Fokus framéver kommer vara att i dialog med kommuninvanare identifiera dessa otrygga
platser. Kommunen har skrivit under en samverkansoverenskommelse med lokalpolisomrade
Kungilv/Ale. Samverkansoverenskommelsen utgar fran ”Trygg i”-modellen vilket innebér en
fordjupad och mer strukturerad samverkan pa bred front som utgar fran en gemensam lokal
lagesbild. Med utgangspunkt fran EST (Effektiv samordning for trygghet), bendmns 1
Kungélvs kommun som LST — Lokal samverkan trygg, jobbar kommunen och Polisen
tillsammans med andra kommunala verksamheter samt lokala aktorer i en kunskapsbaserad
metod inom brottsprevention vars syfte ar att minska och férebygga otryggheten genom tidiga
1msatser.

4.3.1 Insats: Frémja det brottsférebyggande arbetet

Aktivitet Kommentar

v Fortsatt strukturerat Genom gemensamma lages- och problembilder med berérda aktérer och

arbete utifran "Trygg i” - samverkanspartners har kommunen och polisen arbetat proaktivt och strukturerat
modellen. med brottsférebyggande och trygghetsskapande insatser. Exempel pa atgarder

som genomforts till f6ljd av l1agesbilderna &r:

Stéld ur motorfordon

- Informationsinsatser I6pande genom olika kanaler, till exempel kommunens
hemsida, polisens lokala Facebook och Kungalvsposten.

- Riktad vaktartillsyn vid platser déar det forekommer stéld ur motorfordon, till
exempel vid stéllplatserna vid Bohus Fastning under sommaren.

Ordningsstérningar fran motorburna

- Kontinuerlig narvaro av Trygga ungdomsmiljéers faltarbetare, vaktare samt
nattvandrare pa Vita flacken.

- Sarskild samverkan med berérda parter vid stérre planerade motortraffar till
exempel med Ytterbygg, Ica Maxi och McDonalds.

- Informationsutskick till vardnadshavare samt fordonsagare (A-traktor/Epa) under
varen.

- Lokala poliser har genomgatt sarskild utbildning for vara behérig att genomféra
flygande besiktning.

Ordningsstérningar fran ungdomar

- Riktade vaktarinsatser vid omraden dar det férekommer mycket hang av
ungdomar, till exempel vid Munkegéardeskolan, Komarken, Kode

- Fortsatt samarbete med Kungélvsbostader for att motverka hang i
trappuppgangar och i kallarutrymmen i héghus.

- Trygga Ungdomsmiljéer hade Nordmannatorget som samlingsplats for flera av
sina aktiviteter under sommaren.

Ordningsstérningar vid anvandning av fyrverkeri under jul och nyar 2023/2024

- Samverkan med berérda parter ex. Kungélvsbostader, Vasttrafik, Trygga
ungdomsmiljéer, Polis, raddningstjanst.

- Uppdatering av kommunens lokala ordningsforeskrifter for att enbart tillata
anvandningen av fyrverkerier i detaljplanerat omrade under paskafton 17:00-01:00
och nyarsafton 17:00-01:00

- Allméan information om vilka regler som galler for fyrverkerier publicerades pa
kommunens hemsida i december.

- Trygga ungdomsmiljéer identifierade riskungdomar och genomférde
férebyggande samtal med vardnadshavare.

Otrygga platser
- Atgarder i den fysiska miljon, till exempel belysning och beskarning av
vegetation. - Utifran radande lagesbild samverkade - Under jullovet 2023
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Aktivitet

Kommentar

samverkade Trygga Ungdomsmiljéer, Utférarenheten och Gemensammottagning
kring faltning vid Kongahéllacenter.

- Personella resurser (faltarbetare, vaktare, polis) riktas mot platsen som utméarkts
som otrygga.

Under hosten 2023 har fokus &ven legat vid att uppfylla kraven fran den nya lagen
(2023:196) om kommuners ansvar fér brottsférebyggande arbete.

v Genomfora

trygghetsvandringar med
olika aktorer, exempelvis

Kungélvs Energi och
bostadsbolagen.

Trygghetsvandringar innebar att kommunens representanter, polisen och
medborgare gar igenom ett omrade och systematiskt inventerar det ur
trygghetssynpunkt. Under 2023 har kommunen genomfért flera
trygghetsvandringar utifran aktuella Iagesbilder och problematik.
Trygghetsvandringar har genomforts bland annat vid:

o  Brushanestigen/Trannkérrsvagen som blivit utpekad som otrygg plats
enligt den digitala trygghetsvandringen samt fran Frivilliga
Resursgruppen som flyttat till platsen under aret. Sakerhetsenheten,
tillsammans med Trafik Gata Park har tillsammans med aktorer pa plats
satt 6ver mojliga atgarder

e Utmarksvégen - i samarbete med Jehovas Vitthen som tog kontakt med
kommunen efter upprepade problem med hang och 6ppen
narkotikahantering péa platsen. Atgardsplan togs fram tillsammans med
sékerhetsenheten och Trafik Gata Park

e  Guntorpsvéagen, Kode - efter upprepade problem med ungdomar i
omradet. Samarbete mellan Vuxna pa Stan, Trygga Ungdomsmiljcer,
Trafik Gata Park och lokala individer/aktérer.

Planeringsarbete pagar for trygghetsvandring vid Skarpe Nord for varen 2024.

v Fortsatt samverkan
mellan skola, polis,
ambulans och
raddningstjanst i
konceptet P.A.R.

Under varterminen sa har polis, ambulans och raddningstjanst (PAR) bedrivits for
alla attondeklassare pa Munkegéardeskolan, Thorildskolan, Ytterbyskolan samt
friskolorna Fredkulla och Alvkullen. Aven anpassad hégstadieskola vid
Thorildskolan medverkade 2023.

PAR ar planerat att genomforas aven under varen 2024.

v Omradesbaserat
arbete utifran aktuell
lagesbild.

| samband med de veckovisa l&gesbildsmétena med kommunens olika
verksamheter, polisen och intressenter i kommunen, tas det fram olika
fokusomraden som de olika intressenterna skall satta fokus pa de kommande
veckorna. Under 2023 har fokuset varit bland annat pa Komarken utifran polisens
kartlaggning av organiserad brottslighet och parallella samhallsstrukturen, samt
Vita flacken, Kode och Munkegarde utifran ungdomshang och ordningsstérningar.

v dialog med
samverkande aktérer
fortsatt arbete med
trygghetskameror pa
otrygga platser.

Kommunen har sedan 2021 haft i gang trygghetskameror utomhus pa allmanna
platser vid fyra olika omraden: Vita flacken, Skarpe Nord, Nordmannatorget och
Kongahallacenter/Resecentrum. Arbetet med att se éver fler platser i kommunen
dar trygghetskameror kan tillampas pausades pa grund av att
Integritetsmyndigheten hésten 2021 pabérjade tillsyn enligt
dataskyddsférordningen géllande kommunens kamerabevakning. Arbetet planeras
att upptas igen om Integritetsmyndigheten beslutar att kommunen far fortsatta den
kamerabevakningen som begas i dagslaget pa allménna platser.

v Utifran trygghet och
brottslighet beakta den

fysiska miljén vid ny- och

ombyggnation.

Kommunens brottsférebyggande samordnare har deltagit i planering av
nybyggnation av nytt busstorg i Kode och Arenaprojektet i Rollsbo, samt vid
planering av uppfraschning av Nordmannatorget. Utifran planeringsméten har
dessa projekt aven diskuterats om i lagesbildsméten, sa att flera kommunala och
externa parter far uppge sina synpunkter i samband med nybyggnationerna och
ombyggnation i kommunen.

4.4 Organiserad brottslighet och maktutévning i lokalsamhallet

Beskrivning

Enligt Polismyndigheten finns det tre olika typer av kriminella natverk i Sverige. Det ar 16st
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sammansatta natverk, kriminella organisationer samt familje- och slaktbaserade nétverk.
Dessa kriminella nitverk dgnar sig at organiserad brottslighet, som paverkar samhallet pa
manga olika sitt. I narkotikans fotspar foljer ofta annan kriminalitet och sociala problem.
Handeln med stoldgods skapar en illegal marknad som hotar den legala. Den organiserade
brottsligheten forsoker pa olika satt skydda sin verksamhet fran myndigheterna. Pengar,
trakasserier, hot och vald kan ibland 6vertala tjanstemén att lamna ut viktig information vilket
forsvarar myndigheternas arbete. Trakasserier, hot och vald mot politiker, journalister och
andra representanter for det 6ppna samhillet kan pa sikt hota demokratin.

4.4.1 Insats: Atgarder mot organiserad brottslighet och
maktutévning i lokalsamhéllet

Aktivitet

Kommentar

v Delta i
myndighetsgemensamm
a insatser.

Kommunens sakerhetsenhet deltar manadsvis i lagesbildsméten for
myndighetsgemensamt arbete mot organiserad brottslighet

Kommunens miljéenhet har deltagit i ett fatal myndighetsgemensamma
arbetsplatskontroller under 2023.

v sSamverka med
naringslivet,
fastighetsbolag och
fastighetségare.

Sakerhetsenheten tillsammans med polisen medverkade i Morgonpasset
(métesplats for naringsidkare i kommunen) den 26 januari dér det presenterades
hur kommunen och féretagen tillsammans kan arbeta mot organiserad brottslighet.

Sakerhetsenheten hade i oktober ett méte med fastighetsnatverket (initierat av
kommunstyrelsens presidium under 2023) dar det presenterades hur kommunen
arbetar brottsférebyggande, vilka problem vi ser lokalt i kommunen kopplat till
sakerhet och trygghet samt hur kommunen och fastighetsnatverket kan
tillsammans arbeta brottsférebyggande.

Under 2023 har kommunen, polisen och Kungélvsbostader kontinuerligt
samarbetat mot organiserad brottslighet och med trygghetsfragor kollat till deras
fastigheter.

Sakerhetsenheten har aven samarbetat med néringslivet i samband med olika
evenemang stérre i kommunen, som Match Cup och Kungélvs Cruising.
Under januari 2024 skall sdkerhetsenheten traffa foretag och naringsliv i Rollsbo

for att prata om hur lagesbilden &r i omradet samt hur alla kan tillsammans arbeta
mot brottslighet.

v Kartlagga behov och
utféra riktade
utbildningsinsatser.

Under 2023 sammanstéllde sakerhetsenheten kartlaggningen av verksamheter
inom kommunen dar det forekommer en risk att bli paverkad av organiserad
brottslighet. Bland annat var riskerna for att bli utsatt for otillaten paverkan och
arbete med oseriésa aktérer med i kartlaggningen. Kartlaggningen genomférdes i
samband med den kommunévergripande risk- och sarbarhetsanalysen dar
samtliga kommunala verksamheter kartlaggs.

Sakerhetsenheten har under 2023 utfort hot och valdsutbildningar for olika
verksamheter, samt tagit fram en digital utbildning om hot och vald i Larportalen.
Utbildning om hot och vald fér olika verksamheter fortsatter 2024.

Polisen och Sakerhetsenheten har varit i kontakt med Kungalvsbostader,
Féretagarna, Kungélv Marstrand Naringsliv och fastighetsagare fér att dela
lagesbild angaende organiserad brottslighet i kommunen samt ge tips, rutiner och
verktyg for att motverka organiserad brottslighet i kommunen.

v Ta fram riktlinjer for
personsékerhet.

Under 2023 har flera verksamheter/enheter i kommunen tagit fram eller uppdaterat
sina hot och valdsplaner i enlighet med Arbetsmiljoverkets foreskrift Vald och hot i
arbetsmiljén (AFS 1993:2). Bland annat har samtliga kommunala F-6 skolor
uppdaterat eller tagit fram egna hot och valdsplan, som komplettering till Krisplan
fér sektor Bildning och Larande.

v Riktade och
férebyggande insatser
som fokuserar pa de

Det forebyggande arbetet som sker idag &r i grunden generell och utgar fran
ordinarie verksamhet.

Sakerhetsenheten har utékat samarbetet internt och med kommunala stiftelser
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Aktivitet

Kommentar

kommundelar dar
klanstrukturer eller annan
gangkultur och -natverk
riskerar att fa fotfaste.

angaende bland annat beviljande av tillstand och offentlig upphandling. Syftet ar
att hitta processer och kontaktvagar fér att férhindra att organiserad
brottslighet/'samarbete med oseriésa aktdrer férekommer inom den kommunala
verksamheten och inom kommunens grénser.

4.5 Valdsbejakande extremism

Beskrivning

Valdsbejakande extremism ar ett samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller miljoer som
inte accepterar en demokratisk samhéllsordning och som framjar vald for att uppna ett
ideologiskt mal. I Sverige finns det i huvudsak tre valdsbejakande extremistiska rorelser:

* Den valdsbejakande hogerextrema vit makt-miljon

* Den valdsbejakande vénsterextrema autonoma miljon

* Den valdsbejakande islamistiska extremistmiljon.

Baserat pa erfarenheter fran bade politisk och religiés extremism finns det stora likheter i

radikaliseringsprocesserna. Flera faktorer paverkar om en person soker sig till valdsbejakande

extremism. Det ar dock 1 huvudsak sociala och kdnsloméssiga orsaker som gor att man soker
sig till extremism av olika former, snarare dn det ideologiska. Det &r dédrav av vikt att
sambhdllets olika institutioner identifierar dessa personer i ung alder for att ge de ratt stod.

4.5.1 Insats: Motverka valdsbejakande extremism

Aktivitet

Kommentar

v Kartlagga behov och
genomfora riktade
utbildningsinsatser.

Under 2023 sammanstéllde sakerhetsenheten kartlaggningen av verksamheter
inom kommunen dar det férekommer en risk att bli paverkad av organiserad
brottslighet. Bland annat var riskerna for att bli utsatt for otillaten paverkan och
arbete med oseriésa aktérer med i kartlaggningen. Kartlaggningen genomférdes i
samband med den kommunévergripande risk- och sarbarhetsanalysen dar
samtliga kommunala verksamheter kartl&ggs.

Sakerhetsenheten genomfor kontinuerligt utbildningar inom hot, vald och oftillaten
paverkan, samt om séakerhetslaget i landet och kommunen till chefer inom
samtliga sektorer, samt till medarbetare utefter férfragningar av verksamheterna.

v’ Riktade och
férebyggande insatser
som fokuserar pa de
kommundelar dar
valdsbejakande
extremistiska rérelser
riskerar att fa fotfaste

Det forebyggande arbetet som sker idag &r i grunden generellt och utgar fran
ordinarie verksamhet. Utvecklingen av lokal valdsbejakande extremism foljs upp
kontinuerligt i det veckovisa lagesbildsarbetet samt vid sarskilda méten med
interna och externa parter. | 6vrigt féljs utvecklingen genom Centrum mot
valdsbejakande extremism (CVE) veckovisa omvarldsbevakning.

Kommunen har en gemensam samverkansgrupp med polisen och olika delar av
kommunens verksamhet som traffas minst en gang per termin fér att diskutera
problematiken kring valdsbejakande extremism och hur det kan motarbetas.

Kommunen har uppdaterat styrdokumentet Plan for att motverka valdsbejakande
extremism. Planen tydliggér Kungélvs kommuns férebyggande férhallningssatt i
arbetet med att motverka valdsbejakande extremism. Planen utgar fran befintliga
uppdrag och samverkansforum med interna verksamheter inom kommunen, samt
externa aktdrer som polisen, naringsliv och civilsamhalle.

v Erbjuda stéd och
trygghet till de som &r
drabbade av extremism.
Aven anhériga inkluderas
i denna grupp.

Pa kommunens hemsida finns information om valdsbejakande extremism och om
hur Kungélvs kommun arbetar forebyggande. Pa sidan finns bland annat
information om vart man kan vanda sig fér stéd och hjalp.

Endast ett fatal arenden kommer in till socialtjansten arligen. Stédet som erbjuds
hanteras utifran individers enskilda behov.

Kommunstyrelse, Uppfdljning 2023 Trygg i Kungalv

15(15)



57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet fér social hallbarhet : Uppfoljning 2023 Aldreplan

4s| KUNGALVS
KOMMUN

Uppf6ljning 2023 Aldreplan

Kommunstyrelse
2024-03-07



57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet fér social hallbarhet : Uppfoljning 2023 Aldreplan

Innehallsforteckning

1 INIEANING c.cuuviiiiriiiirniinininssnnnssnisssenessssissssnessssssssanssssssssssssssasssssssssssssssssssssassssssssssassssssssssase 3
2 SAMMANTAINING....ouueiiiieiiiiiiiisiinitinssniessnissssnesssnsssssissssnsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 4
3 Uppfoljning av planens delmal........c.ccoeerverirerssnrssancssnsssesssansssnsssesssnssssssssssssssssssssssssasses 5

3.1 Omréde: Framja seniorhélsa — ett aktivt liv utan ofrivillig ensamhet ............cccceoevinininncnen. 5

3.1.1 Politiskt uppdrag: Ny 2023 OKTOBER Okade insatser for att motverka den ofrivillig

EISAMMGICN ..ottt sttt ettt et 5

3.1.2 Insats: Framja SEMIOTRGISA. .............c..ocouviceiiiieeciii ettt ettt aee s 6
3.2 Omréde: Underlitta bokedjan fOr A1Are .........oocieoiieienierieieieeeeeeeeee e 7
3.2.1 Insats: Informera om dldres eget ansvar i bokedjan och dldres boendeformer....................... 7
3.3 Omrade: DigitaliSEriNg ........eecvieeuieeiieierierieie et eteete st e st eteeteetesseesseesseeseensesnsesssesseesseensesnseans 7
3.3.1 Insats: Frimja digitala [6Sningar fOr GIATe .................cccoooveiiieiiiieiiieeie e 7

Kommunstyrelse, Uppféljning 2023 Aldreplan 2(8)



57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet fér social hallbarhet : Uppfoljning 2023 Aldreplan

1 Inledning

Programmet Social héllbarhet — 6kat innanforskap antogs av kommunfullméaktige den 19
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet &r ett 1dngsiktigt och visionédrt dokument,
med fokus pa vad Kungilvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och
innanforskap. Utifrdn programmet gavs uppdrag att foljande planer skulle tas fram; social
oversiktsplan, dldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungélv. I dessa planer ska
fortydligande ske av programmets mer overgripande formuleringar. Program och planer
reviderades under 2023 och géller fram till och med 2027.

I Aldreplanen konkretiseras aktiviteter for att frimja foljande omraden:

e Hilsa
e Boende
¢ Digitalisering

Planen har tagits fram i néra dialog med forvaltningen, dér utgangspunkt har varit
kommunens strategiska mal och resultatmal respektive befintliga politiska uppdrag.
Prioriteringar har skett utifran forvaltningens befintliga resurser och pagaende insatser.

2023 ars plan ar uppdaterad med aktuella aktiviteter.

De aktiviteter som é&r politiska uppdrag fortydligas sérskilt i rapporten
Aktiviteternas status beskrivs med foljande symboler:

Streck = Ej paborjad (startdatum ligger ldngre fram i mandatperioden)
Péagaende, gron = Arbete med genomforandet pagér

Pagaende, gul = Arbete med genomforandet pagar, med avvikelse
Avslutat, gron bock = Genomforandet klart enligt plan

Avslutat, rod bock = Genomforandet avslutat med avvikelse

Forsenat, rott utropstecken = Genomforandet inte avslutat och har passerat planerat
avslutningsdatum
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2 Sammanfattning

Aldreplanens mal har i manga delar bidragit till att forvaltningens arbete har utvecklats och
forbattrats.

Utifran uppfoljning av Aldreplanen konstateras att ett flertal aktiviteter har genomforts. Bland
annat:

e Sociala hidlsosamtal har inletts for att motverka oftrivillig ensamhet. Erbjudandet
innebdr en personlig kontakt med en vigledare som utifran intressen hjilper att hitta
relevanta samt meningsfulla aktiviteter och sammanhang.

e For motverka oftrivillig ensamhet har planering och rekrytering av fler frivilliga inletts.
En digitalplattform har byggts upp, som mojliggdr intresseanmélan for
volontérarbete.

e Hilsofrdmjande och forebyggande enheten har tagit fram tidningen "M4 bra pa éldre
dar". Tidningen har &ven spridits pa Seniordagar samt vid andra mdten for seniorer.

e Det genomf0rs pilot pd sensorlarm sd att personal ska kunna agera direkt vid t.ex. fall.
e Internt Vilfardstekniksbibliotek dr igang dir verksamheterna kan l14na olika produkter.
Syftet dr att 6ka intresset for och testa produkter for att sjélva se nyttan innan inkdp

gors. Aven nya produkter har kopts in som ska lanseras under 2024.

Under 2023 har Aldreplanen reviderats och en ny version giller frén och med 1 januari 2024.
Bland annat har en 6versyn av aktiviteter skett vilket inneburit att nagra aktiviteter avslutas
eller justerats. Revidering av planen har skett i dialog med berdrda verksamheter inom
forvaltningen samt genom avstamning med relevanta externa aktorer. Planen har ocksa
kompletterats med en nuldgesanalys och en uppsittning indikatorer. En enda indikator kan
dock séllan sdga nagot om komplexa samband eftersom det inte finns ett enkelt sitt att méita
bakomliggande orsaker. Genom att kombinera ett antal olika indikatorer &r ambitionen att
anda fa nagon form av uppfattning om hur det ser ut. Indikatorerna &r inte heller malsatta da
det inte enbart ligger inom kommunens radighet att paverka dem i en eller annan riktning.
Som oftast dr effekterna ett resultat av vad kommunen gor, vad medborgaren gor och av vad
andra aktorer gor. Dértill paverkar ovéntade saker som man inte kan ra dver, som
konjunktursvingningar, pandemier eller krig. Indikatorerna utgor, istillet for malsatta
nyckeltal, en del av underlaget till analys infor nésta ars uppfoljning.

Aldreplanen har levandegjorts genom intern information och aktivt arbete med planens olika
malomraden.
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3 Uppfdljning av planens delmal

3.1 Omrade: Framja seniorhélsa — ett aktivt liv utan ofrivillig
ensamhet
Beskrivning
Utgangspunkten for delmal kring temat ar foljande mal i program Social hallbarhet:

» Stimulera hilsosamma val och eget ansvar.
* Framja seniorhélsa - ett aktivt liv utan ofrivillig ensamhet

3.1.1 Politiskt uppdrag: Ny 2023 OKTOBER Okade insatser for att
motverka den ofrivillig ensamheten

Aktivitet Kommentar

v Samarbete med Forvaltningen genomfér ett utatriktat arbete for att na flera seniorer i kommunen.
civilsamhalle och Med stéd av nationella stimulansmedel har upplégg kring socialt halsosamtal
foreningsliv inletts. Syftet med statsbidraget &r att motverka ofrivillig ensamhet hos éaldre

personer. Upplagget riktat sig till aldre dar kan saknas etablerade kontakter for att
fanga upp signaler om ofrivillig ensamhet. Erbjudandet innebar en personlig
kontakt med en vagledare som utifran intressen hjélper att hitta relevanta samt
meningsfulla aktiviteter och sammanhang.

Fér motverka ofrivillig ensamhet har planering och rekrytering av fler frivilliga
inletts. Den s k. volontérssatsningen fortléper under 2024.

Pa seniortraffen i centrum och Ytterby erbjuds exempelvis ett flertal olika
aktiviteter varje vecka i syfte att motverka ofrivillig ensamhet fér seniorer.
Aktiviteter som erbjuds kan vara musikunderhallning, minigolf, bingo och
filmvisning, IT-café med mera. Schemat uppdateras manadsvis och finns
tillgangligt pa kommunens webbplats. Deltagandet har varit mycket hogt med
ca 90 deltagare per tillfélle.

Seniordagen som agde rum den 10 maj planerades tillsammans med féreningsliv.
Dagen var en kostnadsfri inspirationsdag med fokus pa gemenskap och halsa for
seniorer i Kungalv. Den 5 oktober genomférdes anhérigdagen.

Under hésten genomférdes bland annat en férelasning om levnadsvanors effekt
pa psykiskt valmaende. Ansvarig for forelasningen var Halsocoach online, som ar
till for alla som ar 16 ar eller aldre och bor i Vastra Gétalandsregionen. Detta var
ett av flera samarbeten under 2023 mellan Vastra gétalandsregionen,
Samordningsférbundet Alv och Kust, Sjukhusen i Vaster, Ale kommun, Kungalvs
kommun, Stenungsunds kommun, Tjérns kommun och Ockeré kommun, fér att
satta levnadsvanor i fokus.

En mer aktiv samverkan med pensionarsféreningar startade under 2022 och
fortsatter enligt plan under aret, Tillsammans med Aktiva Seniorer genomférdes
bland annat en studiecirkel riktat mot ensamma seniora mén. i samverkan med
Aktiva Seniorer har aven uppsékande och framjande aktiviteter vid kommunens
vard och omsorgsboenden inletts. Tillsammans med PRO Kungélvs arrangerades
en dag kring "Livet som anhérig pa aldre dar”.

Ett annat gott exempel som skett under varen tillsammans med civilsamhallet ar
tant- och gubbparkour i Fontin som en méjlighet fér aldre att éva styrka och balans
pa ett enkelt och roligt satt. Initiativet kom fran civilsamhallet och kommunen
bidrog med finansiering for att subventionera kursen sa att alla kan vara med.

v Folkbildning — en av Fortsatt utvecklingsarbete har skett for att na alla aldre i Kungalv, och under 2023

hérnstenarna i har kommunen i samverkan med seniorféreningar arbetat med olika insatser for
férebyggande att starka kunskap och medvetenhet om folkhalsa. Detta har skett via
halsoarbete, kan seniordagen, anhérigdagen samt olika teman vid kommunens seniortraffar. Vad
fokusera pa t ex pandemi  géller férebyggandet av fallolyckor har Kungalvs kommun medverkat i kampanjen
och god folkhalsa "balansera mera". Aldre har &ven medverkat vid 6ppna férelasningar som

exempelvis "levnadsvanors effekt pa ditt psykiska maende" (30 deltagare).
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3.1.2 Insats: Frémja seniorhélsa

Aktivitet Kommentar

v Halsoframjande Halsoframjande och férebyggande enheten bedriver ett aktivt arbete utifran de
verksamhet — olika politiska uppdragen:

forebyggande och ¢ Involvera fler &ldre i det forebyggande folkhalsoarbetet.

folkbildande aktiviteter i
syfte att starka
medborgares férmaga att

o  Utdka samarbetet med civilsamhallet och féreningslivet i syfte att &ldre
medborgare ska kunna leva ett sjélvsténdigt liv med god halsa.

leva sjalvstandigt och e  Sprida kunskap och information kring att agera proaktivt utifran aldres
genom folkbildning bidra boendesituation.

till god halsa och Nedan féljer en kort sammanfattning av genomforda insatser:

delaktighet.

Med st6éd av nationella stimulansmedel har upplégg kring socialt halsosamtal
inletts. Syftet med statsbidraget ar att motverka ofrivillig ensamhet hos aldre
personer. Upplagget riktat sig till aldre dar kan saknas etablerade kontakter for att
fanga upp signaler om ofrivillig ensamhet. Erbjudandet innebar en personlig
kontakt med en vagledare som utifran intressen hjalper att hitta relevanta samt
meningsfulla aktiviteter och sammanhang.

Fér motverka ofrivillig ensamhet har planering och rekrytering av fler frivilliga
inletts. En digitalplattform har byggts upp, som méjliggér intresseanmalan foér
volontérarbete. Kampanj har férts via annonser och digitala medier. Tidningen
"Aktivt liv for seniorer” har tagits fram och kommer spridas till alla hushall 65-ar
och uppat. Den s.k. volontarssatsningen fortloper under 2024. Den s k.
volontérssatsningen fortléper under 2024.

Seniortraffen i centrum och Ytterby erbjuds exempelvis ett flertal olika aktiviteter
varje vecka i syfte att motverka ofrivillig ensamhet fér seniorer. Aktiviteter som
erbjuds kan vara musikunderhallning, minigolf, bingo och filmvisning, IT-café med
mera. Schemat uppdateras manadsvis och finns tillgangligt pa kommunens
webbplats. Deltagandet har varit mycket hégt med ca 90 deltagare per tillfélle. |
samband med Seniortraffarna genomférdes under varen "Balansera mera" for att
férebygga fallolyckor.

En mer aktiv samverkan med pensionarsféreningar har fortsatt under 2023.
Nybildade natverket med har traffats tva ganger per termin.

Seniordagen som agde rum den 10 maj och planerades tillsammans med
foreningsliv. Dagen var en kostnadsfri inspirationsdag med fokus pa gemenskap
och hélsa for seniorer i Kungalv.

Ett annat gott exempel under aret var uppstart av tant- och gubbparkour i Fontin
som en mojlighet for aldre att 6va styrka och balans pa ett enkelt. Initiativet kom
fran civilsamhallet och folkhalsan bidrog med finansiering for att subventionera
kursen sa att alla kan vara med. Under varen bidrog konceptet med éver 100
deltagare.

Den 5 oktober genomférdes anhérigdagen tillsammans med féreningslivet (32
deltagare). Tema som lyftes var att flyttas hemifran. Kvallen avslutades med
férestaliningen "Fadern” av komikern Eric Léwenthal (37 deltagare)

Tillsammans med PRO Kungalvs arrangerades en dag kring "Livet som anhérig pa
aldre dar” (25 deltagare). | samverkan med Aktiva Seniorer har uppsékande och
framjande aktiviteter vid kommunens vard och omsorgsboenden inletts.

v Kartlagga och For att motverka ofrivillig ensamhet bland &aldre har planering samt rekrytering av

utveckla frivilligt arbete ytterligare volontérer fortsatt. Befintliga volontéarer som hemfixare, van till vén samt

mot aldre. Skapa forum budbarare har under traffats kontinuerligt under &ret, med syfte att utveckla deras

med civilsamhallet for att ~ uppdrag. Vidare har en digitalplattform byggts upp foér att underlétta fér

framja frivilliga insatser. rekryteringen av fler volontérer. For att sprida kunskap om kampanjen har
annonsering skett via lokaltidningen och digitala medier. Tillsammans med
kommunens seniorféreningar har natverk startats upp for att framja frivilliga

insatser.
v nféra Projektet med hégintensivtraning for seniorer har implementerats i ordinarie
hégintensivtraning verksamhet, med syfte att minska den héga andel fallolyckor som leder till
traning vid vard- och inneliggande vard pa sjukhus. Under 2023 har projektet slutforts.

omsorgsboende
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Aktivitet Kommentar

v Uppfélining av Syftet med Seniorlinjen var att erbjuda aldre ett enkelt sétt att bryta isoleringen, fa

Seniorlinjen hjélp med digital teknik och ha en trevlig pratstund med en medmanniska.
Seniorlinjen startade férsta kvartalet 2021.Trots annonsering och marknadsféring
har inga (0) samtal inkommit till Seniorlinjen i Kungélvs kommun under 2023.

Eftersom insatsen har pagatt under tva ar, utan aktivitet, bedémer férvaltningen att
problematiken rérande ofrivillig ensamhet hanteras med hjalp av andra insatser.
Under 2023 har upplagget for seniortraffarna utvecklats for att na nya malgrupper.
Med stéd av statsmedel har socialt halsosamtal startats upp, vilket &r en insats fér
att na malgruppen. Vidare har samverkan med féreningslivet fordjupats for att
tillsammans hitta nya sétt att motverka ofrivillig ensamhet.

3.2 Omrade: Underlétta bokedjan fér édldre

Beskrivning
Utgangspunkten for delmél kring temat "Underlitta bokedjan for ldre" dr policyn Aldre
boende — hallbar bostadsforsorjning.

Policyn har f6ljande mal:

* Att 6ka kunskapen och forandra attityder kring dldres boende.
* Att fa aldre att flytta till bostdder for ett gott sjalvstandigt liv.
« Ett hallbart resursutnyttjande av boyta.

« Att anvanda digitala och tekniska l6sningar

3.2.1 Insats: Informera om &ldres eget ansvar i bokedjan och
aldres boendeformer

Aktivitet Kommentar

v Riktad information Under 2023 har styrdokumentet policy fér aldres boende reviderats och antagits
bade internt av kommunfullméktige, och heter nu "aldres boende - hallbar bostadsférsérjning”.
(handlaggare, utférare) Ett utav malen i policyn &r att 6ka kunskapen och férandra attityder kring aldres
och externt (féreningar, boenden. Tidningen "Ma bra pa &ldre dar" har fortsatt att spridas pa Seniordagar
samarbetspartners) om samt vida andra méten for seniorer. | samband med kommunens 6ppna hus var
aldres boende och "seniorers boende" dven ett tema som lyftes mellan medborgare och
boendeformer. férvaltningen.

3.3 Omrade: Digitalisering

3.3.1 Insats: Frdmja digitala I6sningar f6r &ldre

Aktivitet Kommentar

v Al age hub” Testbadden AllAgeHub &r ett trearigt projekt pa initiativ av de tretton
(pdgaende projekt GR) - 1  medlemskommunerna i Géteborgsregionen (GR) med GR som projektéagare.
samverkan med aktérer Projektperioden &r maj 2020 — juni 2023.

fran akademi, AllAgeHub syftar till att utveckla en anvandardriven testbadd tillsammans med
civilsamhalle, naringsliv  aktérer fran akademi, civilsamhalle, naringsliv och offentlig sektor. Mélet &r att
och offentlig sektor stimulera anvandning av valfardsteknik som méter anvandarnas reella behov.

utvecklar AllAgeHub en  AllAgeHub finansieras av Vinnova, Vastra Gétalandsregionen och medfinansieras
anvandardriven testbadd  av GR-kommunerna. Kungalvs kommun har en utsedd testledare som lokalt driver
for att stimulera arbetet med tester av valfardsteknik.

anvéndning av
valfardsteknik som méter
anvandarnas reella

Kungalvs kommun har utbildat atta egna testledare med AllAgeHubs train the
trainer modell.
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Aktivitet Kommentar

behov. Status for All Age Hubs tester i Kungalv i berérda verksamhetsomraden:
Test Funktionshinder (LSS Boende och Daglig verksamhet)

¢ Okaindividens sjalvstandighet genom att beséka okénda platser.
Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.

o Oka individens sjalvstandighet genom att ge méjlighet till struktur och
kommunikation i vardagen. Genomférande pagar.

Test Vard och omsorgsboende

o  Motverka ofrivilligt vdndande av dygnet som leder till otrygghet.
Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.

e  Forflyttning i séng. Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.
Test Sociala Resurser
o  MEMOplanner &r en digital kalender avsedd for personer som behéver
ett utdkat kognitivt stéd nar det géller tid, struktur, planering och grafisk
tydlighet. Slutrapport publicerades i bérjan av 2023.
Kungélvs kommun har spridit dessa erfarenheter i olika regionala sammanhang
som Naringslivsdag fér Géteborgsregionen och AllAgeHuns slutkonferenser.

Kungélvs kommuns arbete uppmarksammas &aven i en interaktiv berattelse om
Valfardsteknik fran GR.

v Uppfélining Utifran sektorn Trygghet och Stéds digitaliseringsplan &r nedanstaende aktiviteter
Digitaliseringsplan med pagaende eller har genomforts:
fokus aldre e Kommunens sjukskéterskor har datorer med SIM-kort som gér att de

kommer at alla program éverallt i kommunen.

e Under 2023 inférdes dokumentationsprogram i telefonerna, som
resulterar i att personalen kan tillbringa mer tid hos brukare. Programmet
mojliggor aven att personalen alltid har tillgang till samlad information.

e En Inspirationsvecka om digitalisering for invanare genomférdes under
varen.

e Internt Valfardstekniksbibliotek &r igang dar verksamheterna kan lana
olika produkter. Syftet ar att 6ka intresset fér och testa produkter fér att
sjélva se nyttan innan inkép gérs. Aven nya produkter har képts in som
ska lanseras under 2024

o Det genomfors pilot pa sensorlarm sa att personal ska kunna agera direkt
vid t.ex. fall.

e Inférande av Internet och TV for hyresgéaster pa vard och omsorgsboende
har startat under 2023 och kommer fortsatta framat.

¢ Uppbyggnad av Digital larportal har pabérjats for att samla alla
utbildningar pa ett stalle.

o Ny tjanst fér sakra meddelanden och sékra videométen ar upphandlad
och Legitimerad personal och omsorgspersonal kan nu ha sékra
videométen vid behov &ven nér de &r hos brukare/patient.

o  Kommunen deltar i AllAgeHub och har genomfort flera tester av
vélfardsteknik

e  Kommunen deltar i Digitala Hjalpmedel i samverkan och ar med pa
upphandlingen av lakemedelsautomater vilket kommer att inféras under
2024

e  Flera nya E-tjanster har publicerats under aret
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KUNGALVS
KOMMUN

1. Inledning

Plan Trygg i Kungalv ar en del av arbetet med att utveckla ett socialt hallbart
Kungalv. Kommunens brottsférebyggande och trygghetsskapande arbete bygger pa
samverkan mellan samtliga sektorer i kommunen, polis, andra myndigheter,
naringsliv, lokala aktorer och civilsamhallet. Planen belyser de samhallsproblem man
vill uppmarksamma och férebygga inom kommunens geografiska omrade.

Plan Trygg i Kungalv innehaller delmal och insatser som samtliga sektorer i
kommunen behdver hjalpas at for att genomfdra och uppna genom bland annat
samverkan, kunskapshdjande insatser samt omradesbaserat och forebyggande
arbete. Fokus ar bade social prevention och situationellt brottsforebyggande arbete.’
For att bedriva ett effektivt forebyggande arbete kravs engagemang och samverkan
fran hela samhallet.

Regeringen har betonat att det brottsforebyggande arbetet ska prioriteras och att de
forebyggande insatserna ska goras pa ett systematiskt och evidensbaserat satt. |
enlighet med Lag (2023:196) om kommuners ansvar for det brottférebyggande
arbetet kommer en kartlaggning éver kriminaliteten i Kungalvs kommun gdras under
2024 och senast 1 juli 2024 uppdateras handlingsplanen utifran kartlaggning och
orsaksanalys.

2. Relation till andra styrdokument
Planen ar hierarkiskt underordnad programmet Social hallbarhet — 6kat innanforskap.

* Program Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett langsiktigt och visionart
dokument med sju malomraden for Kungalvs kommuns arbete for social
hallbarhet. Programmet stracker sig till 2027 och antas av kommunfullmaktige.

* Plan Trygg i Kungalv konkretiserar programmets malomraden i prioriterade
insatser och aktiviteter. Planen stracker sig fram till 2027 och antas av
Kommunstyrelsen.

Utgangpunkt ar aven foljande dokument i Kungalvs kommun:

* Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete

* Riktlinje for Sakerhet och Trygghet

* Riktlinjer i drogfria ungdomsmiljéer

* Anvisning vald i nara relationer

» Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad om vald i nara relationer (HSLF-
FS 2022:39)

« Plan for att motverka valdsbejakande extremism

1 Situationellt brottsférebyggande arbete handlar om att férhindra eller férsvara att brott begas genom att férandra den aktuella
platsen eller situationen dar brott kan begas. Kalla: Bra
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KUNGALVS
KOMMUN

3. Syfte

Syftet med Plan Trygg i Kungalv ar att vara en gemensam plattform for riktning och
samarbete kring kommunens trygghetsskapande och brottsforebyggande arbete.

4. Mal och viljeinriktning

Malet ar att 6ka tryggheten och minska brottsligheten i Kungalvs kommun. | planen
faststalls vilka insatser som ska genomfoéras fram till 2027, med utblick mot 2030.

5. Nulagesanalys

Trygghet

Kungalvs kommun var ar 2022 pa plats 89 av 290 kommuner i en jamférelse om
trygghet och sékerhet?. Jamférelsen bygger pa uppgifter som hamtas fran
Socialstyrelsens patientregister, MSB:s insatsregister, Brottsférebyggande radets
officiella kriminalstatistik och SCB:s medborgarundersoékning. | jamforelsen gors en
sammanvagning av antalet personskador, utvecklade brander i byggnader, anmalda
valdsbrott och anmalda stdld- och tillgreppsbrott. | jamforelsen ar Kungalvs kommun
bland de 25 procent av kommunerna med minst antal valdsbrott och utvecklade
brander i byggnad, men bland de 25 procent av kommunerna med hogst antal stold-
och tillgreppsbrott.

Enligt kriminalstatistiken som Brottsforebyggande radet tagit fram for ar 2022 har
Kungalvs kommun for andra aret i rad en betydande minskning av det sammanlagda
antalet anmalda brott. Kungalvs kommun har aven betydligt lagre antal anmalda brott
per 100 000 invanare jamfort med den nationella statistiken. Sedan 2020 ar det en
sjunkande trend i anmalningsstatistiken, bade foér Kungalv och nationellt.

2 SKRs "Oppna jamforelser - Trygghet och sékerhet".
https://skr.se/skr/tjanster/statistik/oppnajamforelser/trygghetochsakerhet.1123.html
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Totalt anmalda brott per 100 000
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Graf visar anmélda brott per 100 000 invanare (alla brottskategorier), Kélla: Bra

Anmalningsstatistiken i Kungalv visar aven att antalet anmalda stold- och
tillgreppsbrott har minskat med nastan en femtedel mellan 2020 och 2022. Antal
anmalda valdsbrott och brott mot narkotikastrafflagen har minskat sedan 2021,
medan antal anmalda bedrageribrott har 6kat signifikant fran 2019 till 2022. Trenden
med 6kande anmalda bedrageribrott kan vi aven se nationellt och ar inte unikt for
Kungalv.

Antal anmalda brott Kungalv 2019-2022
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Graf pa féregaende sida visar antal anmélda brott i brottskategorierna véaldsbrott, stéld- och
tillgreppsbrott, brott mot narkotikastrafflagen, skadegdrelsebrott (inkl. mordbrand) samt bedrégeribrott
och annan oredlighet, kélla Bré. Uppdelningen av de olika brottskategorierna é&r frén Oppna
jémforelser: Trygghet och sékerhet 2022 SKR.

Nationella trygghetsundersdkningen ar en arligen aterkommande nationell
brottsoffer-och trygghetsundersdkning. Fér andra aret i rad ser vi en positiv trend
angaende tryggheten vid utevistelse sent pa kvallen i det egna bostadsomradet.
Andel som svarar att de kanner sig mycket eller ganska otrygga vid utevistelse sent
pa kvallen i det egna bostadsomradet har gatt ned fran 23 procent ar 2021 till 20
procent ar 2022. Nationellt ligger andelen pa 27 procent for ar 2022.

Otrygghet vid utevistelse sent pa kvallen i det egna
bostadsomradet. Andel som kdnner sig mycket/ganska otrygga
samt de som avstar fran att ga ut pa grund av otrygghet

35

30

27
24 23
19 20
16
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

N
(2l

[
o

[y
[V, ]

—
o

(%]

H Sverige M Polisregion vast Kungélvs kommun

Graf visar resultat fran Nationella trygghetsundersékningen 2017-2022 fér Sverige, Polisregion vést
samt Kungélvs kommun, NTU

| Kungalvs kommun pavisar statistik att bade misshandel och grov kvinnofrids-
krankning vid vald i nara relationer, har minskat under perioden 2020-2022, medan
olaga hot och ofredande ligger oférandrat eller har 6kat nagot under samma
tidsperiod. En utmaning vid bade vald i nara relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck ar det morkertal som finns?.

3 Nationellt centrum fér kvinnofrid Att méta véld med statistik https://www.nck.uu.se/kunskapsbanken/amnesguider/att-mata-
vald/att-mata-vald/
6




57/24 Rapport fran radet for social hallbarhet - 2024-121 Rapport fran radet for social hallbarhet : trygg-i-kungalv-2024-2027

KUNGALVS
KOMMUN

Tidiga insatser barn och unga
Forskning visar att det finns specifika riskfaktorer och tecken olika aktdrer behdver
vara uppmarksamma pa for att forebygga att barn och unga hamnar i kriminalitet*.

Ungdomsenkaten LUPP (lokal uppfdljning av ungdomspolitiken) ar ett verktyg for att
ta reda pa hur ungas livssituation ser ut lokalt®. | Kungalvs kommun utférs en sadan
enkat vart tredje ar. | undersékningen som genomférdes 2020 i arskurs 8 i Kungalvs
kommun samt i ak 2 pa gymnasiet visar den att:

» Totalt uppger 45 procent av eleverna i ak 8 att de ar trygga i skolan och
endast var tredje tjej. (konsskillnaden ar storre an 2017).

* Mer an var femte elev i ak 8 uppger att hen under det senaste halvaret blivit
utsatt for brott eller hot om brott, vilket &r en mindre andel an ar 2017.

» Nastan var tredje elev upplever otrygghet nagonstans i vardagsmiljon och var
fjarde uppger att hen har blivit mobbad under det senaste halvaret.

Var tredje ar mats aven ungas alkohol och drogvanor i samarbete med
Centralférbundet for alkohol- och narkotikaupplysning (CAN). | undersokningen deltar
arskurs 9 och gymnasiets ar 2 inklusive elever pa friskolorna. Jamfért med ar 2016
har det inte skett nagon férandring i andelen ungdomar i arskurs 9 som anvander
narkotika. Andelen har varit 6 procent bade ar 2016 och ar 2022. Men nar det galler
elever i arskurs 2 pa gymnasiet har det skett en annan utveckling. Dar har andelen
som anvander narkotika minskat fran 19 procent ar 2016 till 9 procent ar 2022.

| Kungalvs kommun finns ett aktivt arbete for att motverka och férebygga missbruk av
droger, tobak och alkohol bland vara ungdomar genom det drogférebyggande
natverket. Lagesbilden 6ver narkotikahantering inom kommunen ar en del i de lokala
lagesbildsmotena dar man samverkar kring problemomraden och prioriterar och
beslutar om atgarder.

Det finns ocksa etablerad samverkan mellan skola, socialtjanst, sjukvard, polis och
fritid genom familjecentralen Fyren (0-6 ar), Familjehuset Klippan (6-18 ar) och
SSPF. Centralerna ar mottagningar dar barn, unga och foéraldrar kan fa stod vid till
exempel barn med oro, psykisk ohalsa och stod for att forbattra relationen med
barnet. SSPF (Skola, Socialtjanst, Polis och Fritid) férebygger och hanterar problem
som ror ungdomars valbefinnande och sakerhet. Fokus i samarbetet ar problematik
som kriminalitet och drogmissbruk eller annat normbrytande beteende. Samverkan
tydliggor en helhetsbild, som 6kar mdjligheten att erbjuda ratt och samordnat stod
och hjalp.

4 Kunskapsstéd for socialtjansten “Bedéma risk och behov fér barn och unga som begér brott eller har annat normbrytande
beteende”

5 Lupp &r en nationell undersokning fran Myndigheten fér ungdoms- och civilsamhallesfragor (MUCF) som kommuner och
regioner kan genomfora for att fa kunskap om ungas situation, deras erfarenheter och asikter. Lupp star for lokal uppféljning av
ungdomspolitiken. LUPP kommer att genomftras tva ganger under planperioden, 2023 och 2026.
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Digitala plattformar ar en sjalvklar social arena for barn och unga idag. Genom
internet och sociala medier finns mojligheten att kommunicera dygnet runt. Natet
skapar en anonymitet som underlattar krankningar och anvandandet av digitala
medier och som bidrar till att krankningarna aven foljer med in i hemmet. Andra faror
online ar bedragerier, exploatering, 6vergrepp och andra former av krankningar. Det
ar viktigt att arbeta for att minska aggressiva beteenden pa internet, men ocksa att
Oka kunskapen om de faror som finns digitalt.

Demokrati och civilsamhalle

Valdsbejakande extremism ar ett samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller
miljder som inte accepterar en demokratisk samhallsordning och som framjar vald for
att uppna ett ideologiskt mal. Den digitala utvecklingen gor det mgjligt for fler att géra
sin rost hord. Att féra fram och sprida hot och hat har blivit enklare. Uttalanden kan fa
snabb spridning i sociala medier och pa sa satt fa stérre genomslagskraft idag an
tidigare, vilket kan missbrukas av personer som inte vill bevara det demokratiska
samhallet. Utvecklingen har aven bidragit till att valdsbejakande aktiviteter sasom
radikalisering och rekrytering framst sker pa digitala plattformar vilket innebar att det
blir svarare att upptacka.

Valdsbejakande hdgerextrema miljon finns representerad i Kungalv da nordiska
motstandsrorelsen har sitt Naste 2 placerat har, med medlemma fran Vastra
Gotaland och Halland. Naste 2 har anordnat en mangd aktioner i Kungalv och vid
nagra tillfallen har de genomférts tilsammans med medlemmar fran
riksorganisationen. Aktionerna innefattar bland annat en storre demonstration under
1 maj ar 2019 i Kungalv, dar cirka 300 NMR-sympatisorer drabbades samman med
500 motdemonstranter. Efter ar 2019 har NMR varit mindre aktiva i Kungalv.

Valdsbejakande islamistisk extremism ar ett samlingsbegrepp pa grupper och aktérer
som vill ersatta demokratin med ett styre som grundas pa hardféra och bokstavliga
uttolkningar av islam. Kungalv har historiskt sett haft grupperingar som varit
anhangare till en valdsbejakande islamistisk miljo.

En trend for kriminella natverk ar att flytta ut till mindre kommuner som inte uppfattas
ha lika stora resurser for kontroll. Aven konkurrensen och polisens férmaga att
forhindra brottslighet anses vara mindre. Bandidos MC har en klubblokal i Kungalv.

| Kungalvs kommun finns slaktbaserade kriminella natverk. Natverken bedriver
verksamheter inom restaurang, fordon- och servicebranschen. Endast ett fatal
individer inom slakterna, av de som ar folkbokférda i Kungalvs kommun, har domts
for brott.
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6. Indikatorer

Prioriterat omrade 2020 | 2021 | 2022
Tidiga insatser
Ungdomars upplevda trygghet - Andel elever i 4k8 som uppger att de alltid kanner
Trygghetsmatning skolan (LUPP, sig trygga i skolan, totalt 45
genomfdrs/resultat 2023 respektive Andel tjejer i 8k8 som uppger att de alltid kdnner sig
2026.) trygga i skolan 33
Andel killar i k8 som uppger att de alltid kanner sig
trygga i skolan 57
Andel elever i ak 8, utsatt for brott eller hot om brott
senaste halvaret blivit, 23
Andel tjejer i &k 8, utsatt for brott eller hot om brott
senaste halvaret, 20
Andel tjejer i &k 8, utsatt for brott eller hot om brott
senaste halvaret, 25
Andel elever i 8k8 som upplever otrygghet
nagonstans i vardagsmiljon 31
Andel tjejer i 8k8 som upplever otrygghet
nagonstans i vardagsmiljén 37
Andel elever i 8k8 som upplever otrygghet
nagonstans i vardagsmiljon 24
Andel ungdomar som nagon gang Andel tjejer i k9 9
anvant narkotika (CAN) Andel killar i 4k9 5
Andel tiejer ak2 gymnasiet 6
Andel killar 8k 2 gymnasiet 12
Anmald narkotikabrottslighet dar Antal anmalda narkotikabrott (eget bruk, innehav
garningsman ar under 18 ar. (polisen) och overlatelsebrott) 29 11 7
Demokrati och civilsamhille
Antal anmalda bedragerier och ekobrott Bedrageri, inkl grovt, bedragligt beteende (1-3§) 353 427 474
(BRA) Lag om straff fér penningtvattbrott 2 6 16
Brott mot bidragsbrottslagen 55 45 40
Brott mot skattebrottslagen (2-108§) 0 23 22
Bokféringsbrott (5§) 2 5 24
Brott mot folkbokféringslagen (42§) 11 13 18
Trygghet
Antal mottagna polisanmalningar for Grov kvinnofridskrankning 7 9 6
brott i néra relation (polisen) Misshandel 90 90 80
Ofredande 41 61 61
Olaga hot 29 34 36
Barnfridsbrott 30 15
Orosanmalan dér barnet utsatts for Vald i nara relation/barn som bevittnat vald, antal
och/eller bevittnat vald eller andra barn
Overgrepp mot nagon narstaende.
(Treserva) 73 66 101
Orosanmalan dar barn har utsatts Hedersrelaterat vald, anmalan 0-17 ar, antal barn 1
/utsatts for hedersrelaterat vald och/eller
fortryck (Treserva) 2 1
Orosanmalan dar uppgifter finns om att Hedersrelaterat vald, anmalan 18-20 ar, antal 6
person over 18 ar har eller ar utsatt for personer
hedersrelaterat vald och/eller fortryck.
(Treserva) 3 1
Anmalningsstatistik, alla brott i Kungélvs | Antal anmélda brott
kommun (BRA) 4460 4240 4068
Avstatt fran nagon aktivitet pa grund av Andel invanare som avstatt aktivitet, totalt 15 11 11
oro for att utsattas for brott, Andel invanare som avstatt aktivitet, kvinnor 17 13 13
mycket/ganska ofta har gjort detta (NTU) | Andel invanare som avstétt aktivitet, man 13 8 9
Otrygghet vid utevistelse sen kvall i det Andel invanare, totalt 27 23 20
egna bostadsomradet. Andel som Andel invanare, kvinnor 33 31 24
kanner sig mycket/ganska otrygga samt Andel invanare man
de som avstar fran att ga ut pga
otrygghet (NTU) 20 14 17
Invanare 16-84 ar, som avstar fran att ga | Andel invanare, totalt 27 28 29
ut ensam av radsla for att bli dverfallen, Andel invanare, kvinnor 44 45 46
ranad eller pa annat satt ofredad Andel invanare, man
dividerat med antal som svarat pa fragan
(Kolada) 11 11 12
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7. Prioriterade omraden, delmal och insatser

Plan Trygg i Kungalv konkretiserar tre av de prioriterade omradena i Program Social
hallbarhet genom underliggande delmal och insatser som galler fran 2024-2027.

Tidiga insatser, barn och unga

¢ Kriminalitet, normbrytande beteende och brottsutsatthet

e Narkotika och missbruk
Demokrati och civilsamhalle

e Delaktighet

¢ Organiserad brottslighet och maktutdvning i lokalsamhallet

Trygghet

e Motverka vald i nara relation och hedersrelaterat vald och fortryck
e Framja det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet

Tidiga insatser, barn och unga

Kriminalitet, normbrytande beteende och brottsutsatthet
Tidiga insatser férebygger kriminalitet, normbrytande beteende och brottsutsatthet
bland barn och unga. En helhetssyn och en valfungerande samverkan mellan de
aktorer som moter barn och unga effektiviserar insatserna, 6kar kunskapen och

framjar samhallsutvecklingen.

implementering av HackShield, utvarderat
koncept som ger barn kunskaper och
fardigheter i cybersakerhet.

Insats Aktiviteter Ansvar
Oka och sprida kunskapen om Ta fram och tillampa kommunikationsplan Stab
ungdomars situation och behov for systematiserad spridning internt och
genom att kommunicera ut externt av undersdkningar/matningar/lokala
lagesbild, undersdkningar och lagesbilden.
matningar som gérs inom — S
kommunen. Ta fram och tillampa kommunikationsplan Stab, ToS
for systematiserad spridning till ungdomar,
vuxna och medarbetare som arbetar med
barn och unga om vilka insatser for stoéd
och hjalp som finns.
Oka tryggheten bland unga i Kunskapshdja om rutiner for BoL
skolan samt framja en valdsfri polisanmalningar och plikten med
kultur i ungas fysiska och digitala orosanmalning. Ta fram checklistor
miljo. Fortsatt koncept PAR (samverkan skola, BolL, Stab
polis, ambulans och raddningstjanst) i k8
och kartlagg maéjlighet att ha liknande
koncept i tidigare arskurs.
Kartlagga och om mdjligt vara pilot i Stab

10
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Narkotika och missbruk

Overlatelse, férvarvande, innehav och bruk av narkotikaklassade preparat ar problem
som ofta lyfts fram i lokala lagesbilder. Narkotikabrott kan generera annan
brottslighet, som till exempel stélder och vald. Det finns dessutom kopplingar mellan
narkotikabrottslighet och grov organiserad brottslighet®. Narkotikabrott skapar
otrygghet i samhallet och begransar allas ratt till det offentliga rummet.

Insats Aktiviteter Ansvar
Motverka bruk av ANDTS (alkohol, | Dialog med unga fér att de i hogre grad ToS, Stab
narkotika, doping, tobak och spel) ska tipsa polisen om var narkotika saljs.

Utifrdn gemensam lagesbeskrivning med | BoL, Stab och
polisen och andra externa aktérer agera ToS

och verka proaktivt pa framkomna
signaler.

Informera och 6ka kunskap kring droger BoL, Stab och
for skolpersonal, elever, vardnadshavare | ToS
samt naringsliv och civilsamhalle.

Sakerstalla att skolan har upparbetade BoL
och fungerande rutiner kring ANDTS.

Demokrati och civilsamhalle

Delaktighet

Vi som kommun ar skyldiga att ge alla invanare majlighet att pa olika satt vara
delaktiga i samhallet, enligt bade FN:s Konvention om manskliga rattigheter
respektive Barnkonventionen. Att kanna sig delaktig i ett samhalle och att kanna att
man har méjlighet att paverka i sin omgivning ger en kansla av ansvar gentemot
andra manniskor och fysiska platser. Delaktighet i samhallet fungerar saledes som
en skyddsfaktor for ett kriminellt beteende. | Sverige utgdr hot och hat mot grupper
och personer med stor betydelse for demokratin ett vaxande problem. Det galler
bland annat fértroendevalda politiker, men ocksa andra aktorer som deltar i det
demokratiska samtalet.

Valdsbejakande extremism ar ett samlingsbegrepp for rorelser, ideologier eller
miljder som inte accepterar en demokratisk samhallsordning och som framjar vald for
att uppna ett ideologiskt mal.

Hotbilder i samhallet férandras standigt och paverkas av samhallsutvecklingen.
Genom aktiv omvarldsanalys foljer och anpassar kommunen verksamheten i takt
med att hotbilder férandras. Det foérbereder och skapar forutsattningar att méta
utmaningar i ett tidigt skede och minimera odnskade handelser.

6 Lagradsremiss - Skarpta straff for brott i kriminella natverk
https://www.regeringen.se/contentassets/bf9dbef42aaf45979180455ccaf954d5/skarpta-straff-for-brott-i-kriminella-natverk.pdf
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Kungalvs kommun har mangarig erfarenhet av att arbeta med Toleransprojektet, som nu ar
implementerad i ordinarie verksamhet. Vart toleransarbete ar idag en del av skolornas
likabehandlingsarbete. Samtliga chefer inom Bildning och Larande far utbildning i dessa
fragor via samverkansavtal med Segerstedts Institutet.

Insats Aktiviteter Ansvar
Oka kunskapen om otillaten paverkan Skapa utbildning i larplattformen fér | Stab
och systematisera rutiner for att medarbetare om trakasserier, hot,

upptacka och férebygga. vald och korruption i syfte att

motverka otillaten paverkan.
Forebygga tystnadskultur.

Se dver mojligheten att anmala Stab
incidenter kopplat till otillaten
paverkan i incidentrapporterings-
systemet.

Kartlagga riskerna i BoL, ToS, SoU
verksamheterna och skapa tydliga
rutiner for att motverka otillaten

paverkan.
Motverka valdsbejakande extremism Bredda befintlig arbetsgrupp for fler | Stab
(VBE). kanaler till forbattrad lagesbild.

Utveckla SSPF-forumet for att BoL, ToS

sakerhetsstalla samverkan kring en
uppdaterad lagesbild gallande VBE.
Skapa utbildning i larplattformen om | Stab
VBE och befintligt stod.
Tillsammans med civilsamhallet Stab
erbjuda och informera om stéd som
finns fér de som ar drabbade av
extremism, inklusive anhdriga.

Organiserad brottslighet och maktutovning i lokalsamhallet

Det finns inte en sarskild typ av brott eller garningsperson som ar organiserad
brottslighet. Denna brottslighet karakteriseras i stallet av sjalva processen, att brotten
begas av flera personer som organiserat sig. Den organiserade brottsligheten
forknippas ofta med gangkriminalitet, men de synliga gangen ar bara en del av den
organiserade brottsligheten. Organiserad brottslighet utgors till stor del av 10st
sammansatta och flexibla projektorganisationer, som ar ute efter makt och
ekonomisk vinning.

Otillaten paverkan, infiltration av samhallsinstitutioner och korruption finns i samhallet
redan idag och kan bli ett avgérande hot mot den framtida samhallsutvecklingen, dar
tillit till staten och de demokratiska spelreglerna ar grundlaggande. Relationen mellan
den organiserade brottsligheten och bedrageribrotten ar uppenbar och ar en av de
mer vinstdrivande kriminella aktiviteterna som dessa aktoérer kan agna sig at.

12
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Insats

Aktiviteter

Ansvar

Samverka for att bekdmpa organiserad
brottslighet och maktutévning i
lokalsamhallet.

Ta fram och tillampa
kommunikationsplan fér att informera
om lagesbild éver organiserad
brottslighet i kommunen — vad man
ska tédnka pa/skydda sig/ férhindra
kriminella etableringar.

Stab

Samverkan och 6kad delaktighet fran
naringslivet, fastighetsbolag och
fastighetsagare i det gemensamma
arbetet mot valfardsbrott.

Stab

Berérda kommunala verksamheter
deltar pa myndighetsgemensamma
insatser.

ToS, BoL, SoU

Samverkan genom att lokalisera
resurs fran socialtjdnst pa polishuset.

ToS

Oka kunskapen om och forebygga
valfardsbrottslighet

Kartlagga hur sarbarheten ser ut i
egna verksamheten och skapa rutiner
for att forebygga valfardsbrottslighet.

ToS, BoL, SoU

Oka kunskapen om bedrageribrott i
kommunens verksamheter, naringslivet

Skapa utbildning om bedrageribrott i
larplattformen.

Stab

samt medborgarna.

Folja upp kommunens avtal med Stab
leverantoérer genom oannonserade

kontroller pa kommunens olika avtal.

Trygghet

Vald i nara relationer samt hedersrelaterat vald och fortryck

Vald mot kvinnor och flickor i Sverige ar ett folkhalsoproblem och dessa malgrupper
ar de vanligaste offren for vald i nara relation. Det egna hemmet ar den vanligaste
platsen for detta vald.

Vald i nara relationer och hedersrelaterat vald och fortryck ar samhallsproblem som
kannetecknas av stor komplexitet. Manga aktorer behéver samverka och arbeta
langsiktigt for att férhindra att detta vald sker.

| Socialstyrelsen féreskrifter och allmanna rad om vald i nara relationer (HSLF-FS
2022:39) och i den kompletterande handboken Vald — handbok om socialtjanstens
och halso- och sjukvardens arbete med vald i nara relationer finns bestammelser och
vagledning for socialtjanstens och halso- och sjukvardens arbete. Utifran 2 kap.
Socialnamndens ansvar for planering och styrning:

e 1 § Socialnamnden ska faststalla mal for arbetet med valdsutsatta, barn som
bevittnat vald och valdsutévare samt beskriva nar och hur malen ska uppnas.

e 2 § Socialnamnden ska faststalla var i verksamheten ansvaret ska ligga for att
utreda, fatta beslut i och folja upp arenden som galler valdsutsatta, barn som
bevittnat vald och valdsutdvare.
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KUNGALVS
KOMMUN

| Kungalvs kommun ansvarar sektor Trygghet och Stod for att utreda, fatta beslut i
och folja upp arenden som galler valdsutsatta, barn som bevittnat vald och
valdsutovare. Faststallda mal utgérs av nedanstaende insatser och aktiviteter.

Insats Aktiviteter Ansvar

Upptacka vald i nara relationer sa tidigt Via kommundvergripande natverket | Stab, ToS

som mojligt samt erbjuda stdd till skapa 6kad samverkan kring tidig
brottsdrabbade. upptackt, insatser och uppféljning.
. Lo . i Sakerstalla att verksamheten har BoL, ToS
Forebygga vald i ungas néara relationer. framtagna rutiner som &r val kénda
och tillampas.

Erbjuda insatser till valdsutdvare och
darmed minska aterfall och upprepad

Arlig informations/kunskapskampanj | Stab, ToS
till allménheten.

utsatthet.
Foérebygga hedersrelaterat vald och Sakerstalla att forskolan, skolan och | BoL, ToS
fortryck. socialtjanst foljer upparbetade

rutiner kring hedersrelaterat vald
och fortryck.

Brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete

Kommunen och lokalpolisomrade Kungalv/Ale har idag en samverkans-
dverenskommelse som utgar i "Trygg i"-modellen och som syftar till en férdjupad och
strukturerad samverkan for att 6ka tryggheten och minska brottsligheten, inom
Kungalvs kommuns geografiska omrade.

Samverkan sker med utgangspunkt fran en delad lagesbild. Med metoden EST
(Effektiv samordning fér trygghet) jobbar kommunen och polisen tillsammans med
andra kommunala verksamheter samt lokala aktorer i en kunskapsbaserad metod
inom brottsprevention. Syftet ar att minska och férebygga otryggheten genom tidiga
insatser. Det finns stora besparingar att géra med brottsforebyggande arbete vad
galler bade manskligt lidande och ekonomiska forluster.

Kungalvs kommun tillampar kamerabevakning som ett kompletterande
brottsférebyggande och trygghetsskapande verktyg vilket innebar att andra atgarder
ska provas och/eller vidtas bade fore, under och efter inforskaffandet av
kamerabevakning

Insats Aktiviteter Ansvar
Uppfylla kraven i Lag om kommuners Kartldgga brottsligheten inom Stab
ansvar for det brottférebyggande arbetet. | kommunens geografiska omrade
och ta fram en lagesbild, géra en
orsaksanalys och besluta om en
atgardsplan.

Kunskapshdja om det Skapa utbildning pa larplattformen Stab
brottsforebyggande och om férebyggande arbete och
trygghetsskapande arbetet inom alla evidensbaserade metoder.
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KUNGALVS
KOMMUN

sektorer for att 6ka delaktigheten i
forebyggande arbete.

Ta fram kommunikationsplan fér
extern spridning av information om
kommunens brottsférebyggande
och trygghetsskapande arbete.

Stab

Beakta det brottsférebyggande
perspektivet i den fysiska miljon vid
ny- och ombyggnation.

Stab, SoU

Starka forebyggande arbete genom
samverkan och gemensamma insatser
med naringsliv och civilsamhalle.

Genomfora bade fysiska och
digitala trygghetsvandringar med
olika aktorer i kommunen,
foreningsliv, omradesbaserade
aktérer, samt fastighetsagare/
bostadsbolag.

Stab

Involvera koncernbolagen i det
forebyggande arbetet.

Stab

Kartlagga intresse och majlighet att
utifran konceptet grannsamverkan
starta upp foéretagssamverkan i vara
industriomraden.

Stab

8. Levandegora

Plan Trygg i Kungalv utgar till stor del fran befintliga uppdrag inom kommunen och
samverkan med Polisen samt naringsliv och civilsamhallet. Prioriterat ar att tydliggora
inom forvaltningen vem som arbetar med respektive uppdrag och koordinera dessa.

Planen publiceras pa kommunens webbplats tillsammans med 6évriga styrdokument.

9. Uppfdljning

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for plan Trygg i Kungalv och ska
tillse att den ar andamalsenlig. Om det under perioden visar sig att planen behdver
uppdateras ska behovet initieras till kommunstyrelsen.

Uppfdljningen av program Social hallbarhet ar integrerat i Kungalvs kommuns

uppfdljning av Agenda 2030, dar planens aktiviteter foljs upp arligen. Rapporten
redovisas till kommunfullmaktige och innefattar aterkopplingar fran plan Trygg i
Kungalv, Social 6versiktsplan, Aldreplan samt for 6kad delaktighet.

15




58/24 Rapport frén styrelseméte Sédra Bohuslan - :

Denna behandling '58/24 Rapport fran styrelsemote Sodra Bohuslan' har inget tjansteutlatande.



59/24 Rapport fran arsméte Enat Bohuslan -

Denna behandling '59/24 Rapport frAn arsmote Enat Bohuslan' har inget tjansteutlatande.



tsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsférbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : Protokollsutdrag Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-206 SOF A & K

SAMORDNINGSFORBUNDET

D ALV&KUST

ALE | KUNGALY | STENUNGSUND | TJORN | CCKERD

Protokollsutdrag

§ 106 Verksamhetsplan med budget 2024-2026
Samordningsforbund ska i enlighet med lagen om finansiell samordning
(2003:1210) §23 besluta om budget senast 30 november varje ar.

Handlingar
=Y TU: Verksamhetsplan med budget 2024 — 2026
Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

Styrelsen beslutar:
e Anta Verksamhetsplan 2024 med budget fér 2024-2026

e QOversinda Verksamhetsplan 2024 med budget for 2024 - 2026 till
forbundets medlemmar.

Ort/Datum

el ol 200 - ¥ 08

Ratt utdraget bety

/’ﬁ//

/ -
Henrik Svedberg, forbundschef




verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : 2023-11-24 §106 Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

SAMORDNINGSFORBUNDET

ALV&KUST

ALE | KUNGALV | STENUNGSUND | TJORN | OCKERO

Tillsammans skapar vi mojligheter!

Verksamhetsplan
2024

med budget for 2024-2026



verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : 2023-11-24 §106 Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

Innehall
SAMORDNINGSFORBUNDET ALV & KUST .....eviitieeicieceieceeeeree et sreseaesnesneeaesseennssnesseesneenns 3
Samordnat stdd riktat till individ - SAMAIrDELeE..........cccueieceiiiiiieieeeeee e e 3
Ledning, styrning och koordinering - SAMVEIKGN ...........ccceoiceiiiieiiiiieieeseeet e e 4
Resursfordelning och strategiskt arbete - Samordning b
FAY <Y oY - T A 0110 U SR 4
(0= T4 1T o T RN 5
K] Y =1 Y Y ST 5
KNS ittt sttt et e b e e bt et e e bt e st e bt e h bt e s h et e he e e bt e e b e e e a b e e e beesabeeshbeeeabeenabeenheeebaeeanes 5
(o) 1 I [T Lo 1T Y=y =4 VT o Yo 1Y g () PSSR 5
21 (=T o OO PPPPI 5
Mal for god ekonomisk RUSREIINING ........eeiiicreiiiiieeiiiceeeecereeecrreeeeseeeesssanessssanesssssnssssssneesssssnssssssnesssssnenssnnnns 5
BT =T 1T 5 V=T .
Samordnat stod riktat till individ — Samarbete....
Samverkansteamet/Projekt Gransgangare......
AKLIVEIANAE INSAESEI ..ttt ettt e et e st e s bt esa b e e s a bt e s bt e e sbteebeeeabteeabeesabeesabeesabeesabeenateesanean
AKLIV I KOMIMUNEING .ttt st sab e st e s it e s bt e e s bt e e bt e eabeeeabeesabeesaseesaseesabeenaneesanenn
Ledning, styrning och koordinering — SAMVErkan................coccuveeiciieeiiiiie st ectee et ve e e saae e e eaaee e
[We) Y T (=Te ol o=t ={ g T oo T M ) SRS
2T = o o PP PP
(Y5 o] 112 IeTn ] e 10 o FO PSS

Ovrigt natverksarbete
Resursfordelning och strategiskt arbete - Samordning
Styrelse och kansli................
Projekt Gransgangare
[ T=Te 1 E=T 0 o T F- [ o [ PSRRI
[T 5T o -1 DRSS
Information 0ch KOMMUNIKATION ...ccccuviiiiiiiii e e e e e st e e e e aae e e e ate e e sntaeesnreeas
Jamstalldhetsintegrering/DisKriMINEIING .....ccvecieiiiiie ettt e st te et s a e s aaesaeeaeseeeses
YU oiTe o A =T o1 4 o] o VO PR
Kartlaggning - STAtiSTIK .....eeiiiiiee e e e e e e et e e st e e e earaeas
(O] oY oY o) | TalTaY=qeTel s U AV 1o =1 4 o V-SSR
Nationellt stéd for Uppfoljning finsam
L0V =47 T o T=] PPN
RISKANAIYS ..vveeeiteiee ittt ettt e st e e sttt e e ettt e e e s beeesasbeeesaanseessasbeeeassaeeeessseeesanseeesnnaeeesnsteeeansaneeanreeeaan
Samordnat stod riktat till iNdivid — SAMAIrDELE .......c.c.eovueieiiiiiiiee e
Ledning, styrning och koordinering — SAMVErkan ..........ccceoeeuvieiiiiiiieis ettt
Resursfordelning och strategiskt arbete — Samordning ............ccooecveiieeiiiiiiieeeeee e 15

Budgetsammanstallning med plan 2024-2026.........cccceeereeriiiiiiiiiiiiiesseesseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes
SamMOordningSTOrHUNAEt AIV & KUST ......ooveveeiiiereeeeeteteee ettt et ee ettt etese et tete e setensssesese s esesenssseseasssesetensanas
Budget: Projekt Grdansgangare
Sammanslaget utfall fér Samordningsférbundet Alv & Kust samt projekt Gransgdngare

Kommentarer till forbundets ekonomiska utveckling for perioden 2024-2026...........cccoveveerieencieeneeeneennne




verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : 2023-11-24 §106 Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

Verksamhetsplan 2024

- med budget for 2024-2026

Samordningsférbundet Alv & Kust

Samordningsforbundet Alv & Kust bildades den 1 januari 2018 i enlighet med lagen 2003:1210 om
finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet. Forbundet ar en sammanslagning av
Samordningsforbundet Ale, Kungdlv, Stenungsund och Tjérn som bildades 1 april 2008 samt
Samordningsférbundet Ockerd som bildades 1 januari 2016.

Syftet ar att uppna en effektiv resursanvandning med insatser for personer som &ar i behov av
samordnade rehabiliteringsinsatser och att den enskilde ska uppna eller férbattra sin formaga att
utfora forvarvsarbete.

Malgruppen som forbundet moéter ar individer som oftast tagit del av insatser fran férbundets
respektive medlemmar under lang tid. | propositionen 2002/03:132 konstaterades att det finns ett
stort behov av att samordna rehabiliteringsinsatser. Totalt bedomdes behovet av samordnade
rehabiliteringsinsatser till 5% av befolkningen i férvérvsaktiv dlder. Samordningsférbundet Alv & Kust
ar en del i att mota detta behov.

Under 2018 tog férbundet fram en vision — Tillsammans skapar vi mdéjligheter. Ledorden for
verksamheten &r; initiera, samordna, utvdrdera/félja upp, och analysera. Samordnade insatser
bedrivs pa flera olika satt och pa manga olika arenor. Finansiell samordning ersatter inte dessa
samarbeten, forbundet arbetar med att stddja, fordjupa och utveckla befintligt samarbete.

Forbundets verksamhet delas in i tre omraden; samarbete, samverkan och samordning. Omradena
tar sin utgangspunkt i skriften “Samverkan for battre valfard” skriven av Ola Andersson och utgiven
av SKL 2007. Omradena konkretiseras nedan.

Samordnat stod riktat till individ - Samarbete

Stod riktat till individ kan beskrivas i tre olika delar, samordnad bedémning, samordnad planering och
samordnade insatser. Den verksamhet férbundet driver riktar sig till individer som ofta har en
komplex livssituation med manga aktorer inblandade, inte sdllan med langvariga kontakter med en
eller flera av forbundets medlemmar.

For att komma vidare i en planering for individen behdver myndigheter samordna sin bedémning av
vilka alternativ som star till buds. Utgangspunkten ar individens situation men krédver ofta en
gemensam bild av vilket ansvar och insats respektive medlem kan bidra med for att ge fortsatt stod
till en individ. Den samordnade bedémningen ligger till grund for planering av stod riktat till
individen.

| planeringen av individens rehabilitering sker det med individens aktiva medverkan i syfte att starka

den enskilde individens egenmakt i sin rehabilitering och livssituation.

Forbundets insatser till individer riktar sig till stod dar medlemmarnas mojligheter uttomts.
Insatserna lagger fokus pa att starka psykisk och fysisk halsa och aktivt driva en process tillsammans
med individen i riktning mot forvarvsarbete.
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Ledning, styrning och koordinering - Samverkan

Ett lyckat samarbete mellan myndigheter kring individer i behov av samordnat stéd underlattas av en
ledning och styrning som undanrdjer hinder. Forbundet stédjer utveckling av samverkan mellan
medlemmarna pa organisatorisk niva. Samverkan syftar till att bidra till ett fungerande samarbete
inom det arbetsmarknadspolitiska omradet dar behov av samordnat stdd till individer ar och kan vara
aktuellt.

Resursfordelning och strategiskt arbete - Samordning

Samhallets krav och individens behov styr fordelning av resurser. Samordningsférbundets uppgift ar
att bedoma hur de gemensamma resurserna gor bast nytta for individen och samhallet. Resurserna
fordelas till de insatser som framjar ett samordnat stdd till individer.

Agenda 2030

FN har antagit 17 globala utvecklingsmal, Agenda 2030. Syftet &r att uppna en socialt, miljomassigt
och ekonomiskt hallbar virld till &r 2030. Samordningsférbundet Alv & Kust har identifierat de
omraden déar forbundets verksamhet bidrar till en 6kad hallbarhet.

INGEN Ingen fattigdom

FATTIGDDM

Forbundets insatser 6kar fler manniskors maojlighet att fa en inkomst och bidrar till att
bryta langvarigt bidragsberoende. Forbundet 6kar individens mojlighet att fa en
grundlaggande utbildning och/eller komma i arbete. Insatserna strévar mot att ge
individerna lika ratt och majlighet till rehabilitering som leder till 6kad makt att forma
sina liv.

%L

cooieaucn God hdlsa och vélbefinnande
e Forbundet arbetar for att minska skillnader i mojligheter att na god halsa. Insatser

planeras och genomfors for att stédja fysisk, mental och kreativ utveckling. Stodet ska
vara tillgangligt bade geografiskt och for olika grupper. Férbundets insatser och
aktiviteter bygger pa delaktighet och inflytande fér individen.

Jimstdlldhet
Forbundet utgar fran att kvinnor och mén ska ha samma makt att forma samhallet och

sina egna liv. Uppfoljning ska belysa utfall uppdelat mellan kvinnor och man.
Forbundet arbetar med 6kad medvetenhet, kompetensutveckling och
metodutveckling. Insikter sprids till férbundets medlemmar och utvecklar métet
mellan handldggare och individ.

MINSKAD Minskad Ojamllkhet

10 53
by Forbundets insatser ska vara tillgangliga oavsett kon, kénséverskridande identitet eller

uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation,
sexuell Iaggning och alder. Férbundets arbete ar inkluderande och ger fler individer
mojlighet att nd utbildning och/eller arbete.

=)

h
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Organisation

Styrelse

Samordningsforbundet leds av en styrelse. Styrelsen bestar av fyra ledamoter och sju ersattare.
Arbetsformedlingen, Forsakringskassan och Vastra Gotalandsregionen har vardera en ordinarie plats
i styrelsen samt en ersattare. Kommunerna har gemensamt en ordinarie plats i styrelsen och fyra
ersattare. De fem kommunerna roterar arligen pa den ordinarie platsen i styrelsen.

Styrelsen utser inom sig en ordférande och en vice ordférande och de utgor forbundets presidium.
Presidiet utses ett ar i taget. Nytt presidium tilltrader 1 april.

Forslag till ny forbundsordning &r hos forbundets medlemmar for beslut. Forslaget utgar fran de nya
riktlinjer som ldmnats av Nationella radet. Det innebér att styrelsens sammansattning fran och med
2024-04-01 kommer att vara en ledamot och en ersattare for varje medlem. Styrelsen kommer att
besta av totalt atta ledamoter och atta ersattare.

Kansli

Styrelsen har for sin forvaltning en forbundschef och en bitradande forbundschef. Kansliets uppdrag
ar att leda och driva forbundet utifran faststédllda mal och riktlinjer. Férbundet koper tjanster for
ekonomi- och I6nehantering.

Lokala ledningsgrupper (LLG)
De samverkande parterna har Lokala ledningsgrupper, LLG. Deras uppgift ar att med utgangspunkt i
det lokala arbetet organisera operativ samverkan mellan sig.

BIP-team
For operativ samverkan mellan parterna med utgangspunkt i enskilda individers behov finns lokala
BIP-team.

Mal for god ekonomisk hushallning

Samordningsférbundet Alv & Kust har identifierat fyra nyttoperspektiv som styr riktning och
malsattning.

e Egen sysselsattning

e  Stegvis forflyttning

e Okad livskvalité

e Sambhallsekonomisk nytta

| dessa fyra nyttoperspektiv avser férbundet att med tillgangliga resurser bidra till storsta mojliga
resultat och effekt.
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Forbundets finansiella mal ar att den ekonomiska forvaltningen ska ske

e utan ekonomiska risktaganden,

e med god ordning,

e ett eget kapital som maximalt uppgar till den niva som faststalls av Nationella Radet och

e da ett eget kapital som 6verstiger Nationella Radets rekommendationer ska plan for
anvandning av medel upprattas.

Forbundets verksamhetsmal

e Lokala ledningsgrupper genomférs med hog narvaro.

e BIP-team genomfdrs med hog narvaro. Genomlysningar foljs upp med antal, kén och
hemkommun.

e Aktiverande insatser f6ljs upp med antal, kon och hemkommun.

o Samverkansteamet f6ljs upp med antal, kon, hemkommun, tid i insats, andel till arbete,
andel till studier, andel till fortsatt rehabilitering (sdarredovisning av fortsatt medicinsk
rehab/arbetslivsinriktad rehabilitering).

e Kostnad per deltagare redovisas for aktiverande insatser och Samverkansteamet.

e Socioekonomisk effekt presenteras genom nyckeltal for individer som gar fran passivitet till
arbete.

e Exakta malsattningar for respektive verksamhet definieras for respektive insats.

Verksamhet

Forbundets verksamhet planeras med utgangspunkt i ett oférdndrat anslag kommande ar. Férbundet
har i dialog med medlemmar lyft upp behov av utékade resurser for att moéta det behov av
samordnat stdd som finns. Det arbetet fortsatter. Forbundet har beviljats projektmedel fran
Europiska Socialfonden for aren 2023-2025.

Samordnat stod riktat till individ — Samarbete

Forbundet prioriterar stod till individer som &r i behov av ett samordnat stod for att na malet arbete.
Avgransning och prioritering gors till de individer som bedéms ha en lang vag till arbete dar
samverkande myndigheters insatser var for sig bedoms otillrackliga. Inom malgruppen lyfts sarskilt
unga vuxna 18 - 29 ar. | prioritering av insats tas ocksa hansyn till lokala behov och tidigare férdelning
mellan férbundets medlemmar.

Samverkansteamet/Projekt Gransgangare

Samverkansteamet ar en samordnad insats som finansieras, organiseras, drivs och genomférs med
stod fran forbundet. Kommunerna ar insatsdgare. Teamet har till uppgift att arbeta med individer
som varit i kontakt med flera myndigheter utan att na framgang i sin vdg mot arbete. Under perioden
2023-2025 ar Samverkansteamet kompletterat med Projekt Gransgangare med stod fran Europeiska
Socialfonden.
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Mal

Malsattningen for de individer som blir deltagare i Samverkansteamet &r att myndigheter samordnar
sina insatser med utgangspunkt i individens behov. Detta minimerar risken for s.k. rundgang, och gor
att individen ska befinna sig i ett socialt sammanhang och komma i egen férsorjning. Individens
formaga att bara och hantera sin egna livssituation ska oka.

For Samverkansteamet ska dessa indikatorer f6ljas upp:

e Antal deltagare: Mal 200 deltagare.

e Fordelning man och kvinnor: Férdelningen mellan mén och kvinnor férvédntas halla sig inom 60/40
fordelning. Forvantan ar en viss overvikt till kvinnor da ohalsan totalt i samhallet ar hogre hos
kvinnor.

e Tidiinsats vid avslut: Mal ar att 6ver tid minska tid i insats.

e Andel till arbete/studier: Mal 15-25%.

e Fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering 25-35%.

e Fortsatt 6vrig rehabilitering 10-25%.

e Kostnad/deltagare: Mal 50 000 kr/deltagare i genomsnitt.

e Socioekonomisk effekt genom individer som gatt till egen férsérjning genom arbete.

Resurser

Samverkansteamet/Projekt Gransgangare planeras besta av sex rehabvégledare, en arbetsterapeut,
fem medarbetare fran kommunernas AME om 50% vardera, en medarbetare fran
Arbetsformedlingen om 20%, tva medarbetare fran Forsakringskassan om vardera 10% samt en
samordnare. Huvudsaklig lokal for verksamheten finns i Kungélv. | 6vriga kommuner hyrs kontorsrum
for en 6kad tillganglighet. For 6vriga kostnader finns kontorsmaterial, personalutveckling mm.

Ekonomisk ram: 5 530 tkr samt 3 308 tkr i stod fran ESF-projekt Gransgangare. Totalt budget 8 638
tkr.

Aktiverande insatser

Att ha befunnit sig lange fran arbetsmarknaden innebar i manga fall att man hamnat i passivitet.
Aktiverande insatser syftar till att aktivera individer for att pa olika satt bryta isolering, finna nya
vagar for sin framtid och uppmarksamma sin halsa.

Aktiverande stod kan sédgas sta pa tre ben - kultur, fysisk aktivitet och vagledning. Vilka aktiviteter
som kommer att erbjudas under aret ar avhangt tillgangliga resurser. Medarbetare planerar utifran
malgrupp och tillgéngliga resurser aktiviteter for deltagare.

Malgrupp

Insatserna riktar sig i forsta hand till deltagare i Samverkansteamet och i man av plats for individer
hos de samverkande parterna. Individerna ska pa grund av franvaro fran arbetsmarknaden bedémas
vara i behov av stod for kad motivation och inspiration till fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering.
Mal

Malet ar att 6ka aktivitets- och funktionsformagan for deltagaren och att individen blir fortsatt
motiverad till aktivitet, bade fysiska och/eller kreativa. Med 6kad aktivitet och férbattrad halsa
beddms individen starkas i sin motivation att paborja eller fortsatta en paborjad arbetslivsinriktad
rehabilitering.

e Antal deltagare: Mal 100 deltagarplatser
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For varje aktivitet ska dessa indikatorer foljas upp

e Volym

e Fordelning man och kvinnor

e Kommun

o Alder

e Deltar i Samverkansteamet eller ej

Resurser
For aktiviteter hjdlps medarbetare i Samverkansteamet at med planering och genomférande. En
medarbetare har 20% av sin arbetstid avsatt for att ha ett 6vergripande ansvar for aktiviteter.

Ekonomiska ram: Totalt 200 tkr for aktiverande insatser.

Aktiv i kommunerna

| kommunerna anordnas Aktiv for individer som star utanfor arbetsmarknaden och som behéver
komma i gang med fysisk aktivitet. Det &r kommunernas AME som ansvarar for insatsens
genomforande. Samordningsforbundet finansierar kostnaden for deltagaren att ga pa gym.

Malgrupp

Insatserna riktar sig till deltagare i Samverkansteamet, eller hos kommunens AME. Aven férbundets
ovriga medlemmar kan, i man av plats, ta del av insatsen. Deltagare i Aktiv ska pa grund av franvaro
fran arbetsmarknaden bedémas vara i behov av fysisk aktivering for 6kad motivation och inspiration
till fortsatt arbetslivsinriktad rehabilitering.

Mal

Malet ar att 6ka aktivitets- och funktionsformagan foér deltagaren och att individen blir fortsatt
motiverad till aktivitet. Med 6kad aktivitet och forbattrad hdlsa bedéms individen starkas i sin
motivation att pabdrja eller fortsatta en arbetslivsinriktad rehabilitering.

For Aktiv ska foljande indikatorer féljas upp

e Volym

e Fordelning man och kvinnor

e Kommun

o Alder

e Deltar i Samverkansteamet eller ej

Resurser
Medel till kostnader for gym.

Ekonomisk ram: 150 tkr

Ledning, styrning och koordinering — Samverkan

Ett lyckat samarbete mellan myndigheter kring individer i behov av samordnat stéd underlattas av en
ledning och styrning som undanrdjer hinder. Forbundet stédjer utveckling av samverkan mellan
medlemmarna pa organisatorisk niva. Samverkan syftar till att bidra till ett fungerande samarbete
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inom det arbetsmarknadspolitiska omradet dar behov av samordnat stdd till individer ar och kan vara
aktuellt.

Mmal

Stodja for att uppratthalla och utveckla samarbete mellan forbundets medlemmar pa olika nivaer.
Resurser

Samordningsforbundets forbundschef och bitradande férbundschef ar bada involverade i arbetet

kring ledning, styrning och koordinering. Kostnaden for bitradande forbundschef laggs inom
omradet.

Ekonomisk ram 968 tkr

Lokala ledningsgrupper (LLG)

For att leda och styra i samverkan har parterna inrattat lokala ledningsgrupper (LLG). Stenungsund
och Tjérn bildar ett gemensamt LLG. Ale, Kungilv och Ockerd har var sitt LLG. LLG bestar av chefer
fran Arbetsformedlingen, Forsakringskassan, kommun samt halso- och sjukvard.

| LLG finns chefer/motsvarande fran respektive part. Malet f6r de lokala ledningsgrupperna ar att
genom en samordnad ledning och styrning ge forutsattningar for ett samordnat stod till de individer
som ar i behov av det. Det sker genom att:

e Organisera samverkan

e Stddja samarbeten mellan parternas handlaggare

e I|dentifiera och réja hinder i samverkan

e Genomfora beslutade insatser fran Samordningsforbundet

e Antal méten: 4-6 moten per lokal ledningsgrupp
e Narvaro: lagst 70%

Resurser

Samordningsforbundets kansli forbereder och medverkar i ledningsgruppernas traffar. Det finns inga
fasta kostnader for verksamheten. | de fall kostnader uppstar hanteras de inom den ekonomiska
ramen for dvrigt natverksarbete.

BIP-team

Namnet BIP-team &r framtaget utifran ledorden bereda, informera, progression. Utéver ledorden sa
ar BIP-forskningen som tagits fram en viktig insats for att lyckas med individer langt ifran
arbetsmarknaden. Framst fokuseras vikten av att samordna parallella processer for individen.

| ett BIP-team bereder varje part drendet infor méte mellan parterna kring individens situation. Vid
motet informerar parterna varandra om stod och insatser som varit aktuella for individen och vilka
handlingsalternativ som star till buds utifran respektive parts ansvarsomrade. Syftet ar att samordna
processer kring individer sa att en handlingsplan for progression kan tas fram tillsammans med
individen.
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| ett BIP-team deltar handlaggare fran Arbetsférmedling, kommun (arbetsmarknadsenhet och
socialtjdnst), vard (vardcentral och psykiatri) samt personal fran Samordningsférbundet.
Forsakringskassan har utsedda kontaktpersoner som kontaktas vid behov.

Det finns fyra BIP-team. De speglar organisatoriskt de lokala ledningsgrupperna, ett for
Stenungsund/Tjérn och ett vardera for Ale, Kungilv och Ockerd.

Malgrupp

Forbundets ingdende parter far tillfdlle att inom sig utreda uppdrag och ansvar i syfte att komma
vidare i en samordnad bedémning av handlingsalternativ for enskilda individer.

Mal

En samordnad process mellan individ och berérda parter fér samordnad beddomning och planering.

e Antal méten: 6-10 moten per BIP-team
e Narvaro: lagst 70%
e Antal deltagare: Mal 85 genomlysningar/remisser/uppféljningar

Foljande indikatorer foljs upp

e Volym

e Fordelning man och kvinnor
e Kommun

e Alder

e Inremitterande part

Resurser

Samordningsforbundets personal forbereder och medverkar och samordnar BIP-teamets traffar.
Personalresurs uppgar till 0,5 tjanst samt stdd fran samverkansteamets rehabvéagledare. | de fall
kostnader utdver personal uppstar hanteras det inom ekonomisk ram for 6vrigt natverksarbete.

Ekonomisk ram: 433 tkr

Personliga ombud

Personligt ombud ar ett stdd for personer med psykisk funktionsnedséattning. Verksamheten syftar till
att personer med psykisk funktionsnedsattning ska fa maojlighet att leva ett mer sjalvstandigt liv med
moijlighet att ta del av samhallets utbud av vard, stéd, service, rehabilitering och sysselsattning pa
lika villkor. De personliga ombuden arbetar pa uppdrag av den enskilde, fristdende fran myndigheter
och vardgivare. Personliga ombud finns i Kungédlv och Stenungsund. Ale har tidigare haft personligt
ombud men har inte ersattnings rekryterat efter att tidigare ombud ldmnat sin tjanst.
Samordningsforbundet stddjer de personliga ombuden genom att delta i deras ndtverk och samtidigt
gora Samordningsfoérbundets natverk tillgangligt for de personliga ombuden. De personliga ombuden
aterrapporterar sin verksamhet till forbundets styrelse.

Mal

Personliga ombud &r en verksamhet som starker individens situation och samtidigt avlastar ordinarie
myndigheter. En utveckling som gor att samtliga kommuner deltar i verksamheten ar 6nskvard.
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Resurser

Samordningsforbundets kansli medverkar i gemensamma traffar, férbundets natverk och struktur ar
tillgangligt for personliga ombud. Det finns inga fasta kostnader for verksamheten. | de fall kostnader
uppstar hanteras de inom den ekonomiska ramen for 6vrigt natverksarbete.

Ovrigt natverksarbete

Samordningsforbundet befinner sig i ett sammanhang dar manga forum har betydelse for den egna
omvarldsbevakningen men ocksa efterfragan av Samordningsférbundet. Vilka natverk som ar
aktuella varierar over tid.

Forbundet bidrar till utveckling hos parter genom att exempelvis bidra till att skapa natverk, bidra till
konferenser och foreldsningar kring dmnen som ar relevanta och aktuella utifran férbundets
inriktning.

Mal

Malet ar att skapa och uppréatthalla relationer, hantera gemensamma utmaningar och gora
omvarldsbevakning kring fragor som beror férbundets verksamhetsomrade.

Resurser
Det 6vriga natverksarbetet utfors av personal i forbundet, ofta kansliet. Forbundet kan bidra med
kostnader for gemensamma moten, konferens, foreldsare for férbundets medlemmar.

Ekonomisk ram: 200 tkr

Resursférdelning och strategiskt arbete - Samordning

Styrelse och kansli
Forbundet leds av styrelsen. Forbundets kansli bestar av forbundschef, bitradande férbundschef och
stod for viss administration. Lon- och ekonomihantering kdps externt.

Revision utfors av fortroendevalda revisorer fran Vastra Gotalandsregionen och KPMG som &r utsedd
av staten.

Ekonomisk ram: 2 109 tkr

Projekt Gransgangare

ESF-projekt

Forbundet har tillsammans med Samordningsférbunden Géteborg och Vast beviljats medel for
projekt Gransgangare. Totalt har 40 mkr beviljats for perioden 2023-01-01 — 2025-12-31.
Samordningsférbundet Alv & Kust ar projektigare. Det innebér att projektets totala ekonomi gar
genom forbundet och paverkar forbundets ekonomiska omslutning, resultat och balans.

Syfte med projektet ar att goéra stod for individer langt ifran arbetsmarknaden tillgangligt. Det gor
projektet genom tvarorganisatorisk samverkan i det operativa arbetet. De tre delprojekten arbetar
utifran respektive lokala forutsattningar.

-11 -



verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : 2023-11-24 §106 Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

Medlemssamrad

Forbundets medlemssamrad mots forsta halvan i mars varje ar. Vid motet samrader parterna om
forbundets budget fér nastkommande ar. Medlemssamradet kan vid behov sammantrada vid fler
tillfallen.

Personal

Férbundet har tre medarbetare anstallda. 11 personer &r inldnade fran férbundets medlemmar. Atta
personer delfinansieras av férbundet. Total tjanstgoring inom forbundet planeras till 15,6 arsarbetare
under 2024.

Rekrytering
| “Riktlinjer for rekrytering” beskrivs vilka riktlinjer som galler for rekrytering till forbundets
verksamheter.

Arbetsmiljé
| "Plan fér arbetsmiljdarbete — Samordningsférbundet Alv & Kust” regleras de arbetsmiljéuppgifter
forbundet utfor.

Information och kommunikation

Samordningsforbundets syfte ar att gora insatser tillgangliga for individer som kraver
myndigheternas samordning. Utifran parternas olika uppdrag och arbetssatt behéver kommunikation
ske pa olika satt och i olika forum.

Tva huvudsakliga perspektiv behover finnas for kommunikationen. Det forsta ar ett nara operativt
arbete som gor att parternas personal har relationer och ar kdnda for varandra. Det ger effektivare
kontaktvagar och gor att parallell koordinering och stdd till individer utvecklas. Det andra
perspektivet dr den langsiktiga legitimiteten for samordningsférbundet.

Forbundets |I6pande information riktar sig till dem som har behov av férbundets verksamhet. Det vill
sdga individer i behov av samordnade insatser, de samverkande parternas operativa personal samt
parternas ledning- och styrning.

Forbundet arbetar med hemsida, genom natverk och sociala medier, med informationsmaterial mm i
syfte att pa ett tydligt satt och i storre omfattning 6ka medvetenheten om forbundets majligheter.
Samtliga involverade i forbundets olika verksamhetsdelar ar viktiga resurser i kommunikationen.

Forbundets styrelse, lokala ledningsgrupper och BIP-team &r centrala for information som behéver
spridas ut i organisationerna. Forbundets styrelse, tillsammans med kansli, har kontinuerligt traffar
med parternas politiska ledning.

Under 2024 planeras dialoger med forbundets medlemmar i syfte att synliggéra forbundet men
ocksa beskriva den nytta finansiell samordning gor for parternas ekonomi och de individer som tar
del av insatser.

Jamstalldhetsintegrering/Diskriminering

Forbundet tog 2019 fram en handlingsplan for jamstalldhetsintegrering. Planen styr hur forbundet
ska sakerstélla en jamstalld planering, genomférande och uppféljning av férbundets verksamhet. Det
betyder att jamstalldhet beaktas infor varje beslut i styrelsen. Uppféljning av insatser sker med
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konsuppdelad statistik. Kollegialt och i insatser lyfts jamstalldhet for att identifiera likheter och
skillnader som kan paverka forutsattningarna for kvinnor och mén till samma majligheter och villkor
till arbete och sjalvstandighet.

Forbundet kommer att fortsatta delta i det nationella projekt kring vald i ndra relationer som
samordnas av Nationella Natverket for Samordningsforbund, NNS, pa uppdrag av regeringen. | varje
ny deltagarkontakt stalls fragor utifran ett framtaget enkatformular. Arbetssattet och insikterna fran
forbundets lokala arbete sprids till de lokala huvudmannen. Enkdterna sammanstalls av NNS och
redovisas till regeringen.

Diskrimineringslagen 2017 innebar stora fordandringar. Hela kapitlet om aktiva atgarder, som handlar
om hur arbetsgivare och utbildningsanordnare ska arbeta med att férebygga diskriminering och
framija lika rattigheter och méjligheter skrevs da om. Samtliga diskrimineringsgrunder, det vill saga
kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, funktionsnedsattning, sexuell
laggning, religion eller annan trosuppfattning, och alder, omfattas och integreras i insatsernas arbete
tillsammans med individer.

Suicidprevention
Forbundet har tre medarbetare med kompetens att utbilda inom suicidprevention. Utbildningen
erbjuds till férbundets parter.

Kartlaggning - statistik

Sedan 2016 bekostar forbundet ett statistiskt underlag fran GR FoU av férbundets ingaende
medlemmar. Syftet ar att parterna ska erbjudas ett gemensamt underlag for analys genom att
identifiera gemensamma utmaningar och malgrupper.

Uppfdljning och utvardering

Det tidigare gemensamma uppfoéljningssystemet for finansiell samordning, SUS, uppférde efter 2022.
Det system som ersatt SUS, Uppfoljning finsam, redovisar antal deltagare och kon. Det innebar i
praktiken att systemet inte bidrar till forbundets uppféljning. Den redovisning som sker hanteras
med utgangspunkt i mandat fran samordnarens organisation. Samordnarens uppgifter avidentifieras
och anvands i forbundets uppféljning av insatser. Pa det sattet moter forbundet kravet om
uppfoljning och utvardering i enlighet med finamlagen §7.

Nationellt stéd for Uppfoljning finsam

Det nationella processtodet for Uppfoljning finsam organiseras genom forbundet. Processtodjaren
kommer under 2024 att ha 80% tjanstgoring for det nationella uppdraget. Det nationella uppdraget
innebar att genomfdra grundutbildningar inom Uppféljning finsam till forbund 6ver hela landet.

Ekonomi
Ekonomisk ram 676 tkr.

Utvecklingsarbete
Under 2024 kommer forbundets utvecklingsarbete att fokusera pa vad och hur av projekt
Gransgangare som ska implementeras. En process kommer att paboérjas under aret i syfte att bade
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for projektet som helhet och i férbundets lokala verksamhet identifiera en planering. En del i arbetet
ar att identifiera mojligheten till sa kallat parlbandsprojekt. Det betyder att projektet fortsatter att
utvecklas med stod fran Europeiska Socialfonden, ESF. Utover operativ samverkan syftar
utvecklingsarbetet till att implementera insikter fran den danska BIP-forskningen, starka rollen som
gransgangare och identifiera viktiga delar i ett stédjande ledarskap for arbete i samverkan.

Riskanalys
Nedan beskrivs och diskuteras risker med utgangpunkt i de tre verksamhetsomradena - Samarbete,
Samverkan och Samordning.

Samordnat stéd riktat till individ — Samarbete

Samverkansteamet/Projekt Gréinsgangare

Under aret har Samverkanteamet starkts med bade nya och betydligt fler medarbetare framst som
en del av utvecklingen av med Projekt Grénsgangare. | ingangen av verksamhetsaret dr samtliga
tjanster besatta. En teamutveckling under aret har gjorts och bedémningen ar en val fungerande
personalgrupp. Férutsattningarna for ett ar praglat av utveckling och goda resultat ar mycket bra.
Risker som kan identifieras ar framst att teamet tappar medarbetare. For att motverka detta arbetar
forbundet tillsammans med medarbetarnas chefer aktivt for att uppratthalla en god arbetsmiljo.
Fokus ar ett nara ledarskap som val kanner och kan méta upp medarbetarnas utmaningar och vara
ett stod i vardagen.

Aktiverande insatser

Medel for aktiverande insatser minskar. Samtidigt kommer med 6kad samverkan med kommunernas
AME fler 6nskemal om aktiverande insatser i samverkan. Resurser till aktiverande insatser har
minskat under 2022 och har inneburit att alternativa satt att aktivera individer utvecklats. Framst har
aktiviteter i stallet genomforts av egen personal. Egen personal som arbetar med aktiviteter tar tid
fran det individuella arbetet till individen. Det &r en balansgang mellan individuellt stéd och
aktiverande insatser och hur medarbetarnas tid anvands pa bast satt.

Ledning, styrning och koordinering — Samverkan

Lokala ledningsgrupper

De lokala ledningsgrupperna har en viktig funktion for att 16sa ut hinder och utveckla samverkan
mellan parterna i den operativa verksamheten. Samtidigt 4r dnskemal och krav pa samverkan
omfattande. Det riskerar att skapa en konkurrens mellan olika arenor for samverkan och darmed
minska narvaro och engagemang i de lokala ledningsgrupperna. Samordningsférbundet arbetar aktivt
for att samordna olika arenor for samverkan och finnas med som ett stod for de samverkande
parterna i deras arbeta att utveckla en effektiv samverkan. De lokala ledningsgrupperna ar en viktig
plattform for att hantera de risker som ndmns ovan inom omraden for samordnat stod till individer.

BIP-team

| BIP-teamen deltar kommun, vard och Arbetsformedling. Forsakringskassan finns tillganglig genom
kontaktpersoner. En 6kning av anvandningen av BIP-team har skett under 2022 och 2023. Med
utokad operativ samverkan beddms fler se maojligheten till vad BIP-teamen kan bidra med. Det kan
finnas en risk att nuvarande omfattning ar otillracklig. Om den situationen uppstar kommer dialog att
foras i forsta hand i de lokala ledningsgrupperna.
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Ndétverksarbete

Motesverksamhet sker bade med digitala och fysiska tréffar beroende pa syfte med motet. Det 6kat
digitala anvandandet har gjort att fler méten med samverkan utanfor det lokala arbetet utvecklats.
Exempel ar férbundens majlighet att dela med sig av utvecklingsarbeten som sker lokalt med 6vriga
forbund i Sverige.

De digitala motesformerna ar ett satt att effektivisera men det 6ppnar ocksa fler méjligheter och att
ta del av fler natverk.

Resursfoérdelning och strategiskt arbete — Samordning

Ekonomi

Under perioden 2024-01-01 — 2025-12-31 kommer forbundet att starkas med medel fran ESF.
Tillskottet ar en betydande del av férbundets stdd till operativ verksamhet. Vid utgangen av 2025
behover férbundets verksamhet planeras for finansiering i niva med det bidrag férbundet har fran
sina medlemmar. Det kommer att minska mojligheten att mota lika manga individer men ocksa att
uppratthalla det natverk som projekt Gransgangare innebar. Ett ndtverk som innebar en 6kad
tillganglighet for individer i behov av samordnat stod.

Forbundet kommer under 2024 arbeta for att kommunicera vardet av samordnat stéd men ocksa
soka majliga I6sningar pa att fortsatt uppratthalla viktiga strukturer fér samverkan men ocksa starka
kvalitén i det operativa arbetet.

Kommunikation

Kommunikation och information om férbundets insatser sker genom hemsida, sociala medier men i forsta
hand genom att vara kdnda hos operativ personal som moter malgruppen. En I6pande dialog mellan
handlaggare och operativa chefer ar viktig. Dialog pa 6vriga nivaer hos medlemmarna sker i syfte att
skapa legitimitet kring de behov som identifierats och de insatser som erbjuds. Det finns risk for att fragor
far en nedprioriterad betydelse hos forbundets medlemmar. Kommunikation ar en prioriterad del av
forbundets verksamhet. Syftet ar att insatser ska vara tillgangliga for individer och for beslutsfattare att
synliggora betydelsen av ett samordnat stod for individer.
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Budgetsammanstallning med plan 2024-2026
Samordningsférbundet Alv & Kust

Budget Budget Budget
2024 (tkr) 2025 (tkr) 2026 (tkr)
Finansiell ram 9 008 9 008 9 008
’ Processtdd Uppfoljning Finsam 590 605 615
Summa inkomster 9598 9613 9623
Samordnat stéd riktat till individ - samarbete
Samverkansteamet - Personal finansiering Alv & Kust -5530 -5 055 -5 480
Aktiverande insatser -200 -50 -50
Aktiv -150 0 0
Summa samordnat stéd -5 880 -5 105 -5530
Ledning, styrning och koordinering - samverkan
Bitradande forbundschef -968 -997 -1027
BIP-team, personal -433 -446 -459
Ovrigt natverksarbete -200 -50 -50
Summa samverkan -1 601 -1493 -1536
Resursférdelning - samordning
Styrelse -300 -309 -318
Forbundschef -1181 -1217 -1 253
Revision -70 -72 -74
Administrator, processtod uppfoljning Finsam -676 -696 -717
Lokal, ekonomi, kontor, 6vrigt -496 -511 -526
Kartlaggning, statistik, utvardering -62 -64 -66
Summa samordning -2 785 -2 869 -2 955
Summa utfall SOF Alv & Kust
Summa kostnader -10 266 -9467 -10021
Resultat -668 146 -398
Ingdende eget kapital 1620 952 1098
Utgdende eget kapital 952 1098 700
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Budget: Projekt Gransgangare
Total
Prognos Budget Budget projekt-  Over/under-
2023 (tkr) 2024 (tkr) 2025 (tkr)  budget skott (tkr)

(tkr)

ESF-medel 12 979 13915 12 260 40 090 936
Regionalt utvecklingsprojekt -155 0 0 -530 -375
Projektledare -875 -929 -929 -2789 -56
Projektekonom -867 -834 -834 -2 501 34
Processtod -786 -540 -540 -1619 247
Processtdd BIP -290 -381 -381 -1144 -92
Finsam Goteborg -3.000 -3308 -2 757 -9 372 -307
SOF Vast -2 600 -3308 -2 757 -9372 -707
SOF Alv & Kust -2 650 -3308 -2 757 -9372 -657
Ovrigt, gemensamt -685 -1 079 -1399 -3921 -758
Summa -11 908 -13 687 -12 354 -40 620 -2671
Summa utfall, ESF-projekt Gréinsgdangare

Summa kostnader -11 908 -13 687 -12 354

Resultat 1071 228 -94

Ingdende eget kapital 530 1601 1829

Utgdende eget kapital 1601 1829 1735

Sammanslaget utfall for Samordningsforbundet Alv & Kust samt projekt

Gransgangare

Nedan tabell summerar resultat och eget kapital sa som de far utfall i resultat och balansrakning.
Budget

Budget Budget 2026 (tkr)
2024 (tkr) 2025 (tkr) exkl ESF-

Summa utfall, totalt projekt

Summa kostnader -23 953 -21 821 -10 021
Resultat -440 52 -398
Ingdende eget kapital 3221 2781 1098
Utgdende eget kapital 2781 2 833 700

Kommentarer till férbundets ekonomiska utveckling fér perioden 2024-2026

Utifran Nationella Radets rekommendationer 2013-10-02 &r hogst 1 700 tkr ett rimligt eget kapital
for den storlek pa férbund som Alv & Kust dr. Férbundet prognostiseras ga in i 2024 med ett eget
kapital om 1 620 tkr.

Forbundet hanterar det gemensamma ESF-projektet Gransgangare for de tre samordningsférbunden,
Goteborg, Vst och Alv & Kust. Projektet avslutas 2025-12-31. Under den perioden paverkas férbundets
balans och resultatrdkning. Detta sarredovisas i verksamhetsplan och uppféljningar for att tydliggéra vad
forbundets egentliga ekonomiska forutsattningar ar.

-17 -



verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust - 2024-122 Rapport av verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026 samordningsforbundet Alv & Kust : 2023-11-24 §106 Verksamhetsplan 2024 med budget 2024-2026

Styrelsens plan for atgarder vid oplanerade 6verskott ar foljande.

e Utvecklingsidéer och tankar om utveckling fangas upp dven i tider da ekonomiska medel inte finns
tillgangliga. Syftet ar att mojlig utveckling kan starta sa snart det finns mojlighet.

e Vilka insatser som kan effektueras ar beroende av tillgdngliga idéer och ekonomiskt utrymme.

e Vid mindre overskott anvands medel for kortare insatser och som blir kostnad for en begransad
tidsperiod. Framst ar detta insatser inom aktiverande insatser till deltagare, kompetensutveckling
till personal eller utvarderande och kartlaggande insatser.

e Ar det oplanerade 6verskottet betydande kan personalférstarkning av samverkansteamet
Overvagas. For att uppratthalla kontinuitet ska ett erbjudande om personalforstarkning omfatta
minst 12 manader.

Styrelsens inriktning &r att det egna kapitalet ska uppga som lagst till 700 tkr och som mest till
1 500 tkr.
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61/24 Information fran nya polischefen - :

Denna behandling '61/24 Information fran nya polischefen' har inget tjansteutlatande.



62/24 Besok pé Thorildskolan - :

Denna behandling '62/24 Besok pa Thorildskolan' har inget tjansteutlatande.



63/24 Information om medborgarloftet - :

Denna behandling '63/24 Information om medborgarl6ftet' har inget tjansteutlatande.
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