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Bevis/Anslag 
Justering har tillkännagivits genom anslag 

 
Organ Beredningen för Trygghet och stöd Sammanträdesdatum 2023-03-14 
    
Datum då anslag 
sätts upp 2023-03-22 

Datum då anslag tas 
ner 2023-04-14 

    
Förvaringsplats för 
protokollet Kommunkansliet   
    
Underskrift    

    
 

 BEREDNINGEN FÖR TRYGGHET OCH STÖD 

 

ADRESS Stadshuset · 442 81 Kungälv 
TELEFON 0303-23 80 00 vx 
FAX 0303-132 17  
E-POST kommun@kungalv.se 
HEMSIDA www.kungalv.se  

 

Plats och tid Stadshuset plan 2, Bohusrummet klockan 15:00-18:00 
  

Beslutande Per-Ante Vikberg (S) Ordförande 
 Ronita Larsson (SD) 1:e vice ordförande 
 Isabella Brogren (S)  
 Björn Hernius (M)  
 Birgitta Jähnke (S)  
 Helena Petersson (SD)  
 Anna-Clara Stenström (M)  
 Anna Waller (V)  
 Michael Hennler (S)  
 Ingela Ferneborg (M)  

 
 
 
Sekreterare 
  Paragraf 15–21 
 Sandra Bozic  
   

Ordförande 
  

 Per-Ante Vikberg (S)  
   
Justerande   
 Ronita Larsson (SD)  

 
Ej närvarande Lena Bjurström (C)  
 Jörgen Karlsson (KD)  
 Kerstin Petersson (L)  

 

Övriga deltagare Lena Arnfelt, Sektorchef §§18 

 

Ingemar Bengtsson, 
Verksamhetsledare 

§§19 
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Helena Niklasson, 
Verksamhetsledare 

§§19 

 Johan Sjöholm, Utvecklingsledare §§20 
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§ 15/2023 

Val av justerare 
 Till justerare utses Ronita Larsson (SD). 

Beslut 

  Till justerare utses Ronita Larsson (SD). 
__________ 
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§ 16/2023 

Tillkommande och utgående ärenden 
 Inga tillkommande eller utgående ärenden. 

Beslut 

  Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 17/2023 

Arbetsgruppernas studiebesök 
Beredningen för trygghet och stöd för en dialog gällande gruppens genomförda studiebesök av 
de olika enheterna inom Daglig verksamhet. Gruppen diskuterar vardera besök och lyfter 
bland annat frågan om lokalerna och dess skick. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 18/2023 

Information från sektorchef 
Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, informerar om Kompetensförsörjning 2023–
2027: 

o Bakgrund: 24 % saknar undersköterskeutbildning, andelen äldre över 80 % ökar med 50 % inom 
10 år (GR), nära vård ökar komplexiteten, digitalisering mm. 

o Mål, tillgång till personal med rätt kompetens för uppdraget – Attraktiv arbetsgivare, Nya 
lösningar, Hållbart arbetsliv. 

o Omfattning: Hälso- och sjukvård och Hälsofrämjande, LSS-boende och Daglig 
verksamhet, Myndighet, Sociala resurser, Stöd i ordinärt boende, Vård- och 
omsorgsboende. 

o Kvalitetsfaktor – perspektiv medarbetare. 
o Fokusområde – Strategier: kompetensförsörjningsplan, rekrytera bredare, öka 

heltidsarbetare, förstärka arbetsmiljöarbetet. 
o Omfattning och avgränsningar enligt Move. 
o Påverkande omgivning – Utvecklingen inom berörda områden inom SKR och GR. 

Internt i sektorn: 
- Digitalisering 
- Nära vård 
- Kunskapsbaserad socialtjänst och hälso- och sjukvård. 

o Genomförande:  
- Kompetensförsörjningsplan 2023–2027,  
- Rekrytering och planering,  
- Heltidsresan 2016–2024,  
- Hållbart arbetsliv,  
- Karriärsvägsmodell 2023,  
- Lärande organisation inkl. lärplattform,  
- Yrkesresan 2021–2028,  
- Vård- och omsorgscollege mål- och aktivitetsplan 2023–2027. 

o Kompetensförsjörningsplan Kungälv: Attrahera, Rekrytera, Utveckla, Behålla, 
Avveckla.  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 19/2023 

Daglig verksamhet 
Ingemar Bengtsson, Verksamhetsledare, och Helena Niklasson, Verksamhetsledare, 
informerar om de olika verksamheterna inom Daglig Verksamhet och om vad som behöver 
utvecklas: 

- Tillfälligt 19 personer som står i kö utifrån 220 beslut. Samtliga har laglig rätt till 
Daglig verksamhet. 

- Stora behov hos olika målgrupper.  Ett aktivitetshus vore en möjlighet till att 
bemöta dessa behov. Varierande kurser vore möjligt på ett aktivitetshus - likt ett 
”bredare fritidsutbud”.  

- Önskning på sikt – få en verksamhet med möjlighet att ta emot djur. 
- Klienter som blir äldre och äldre behöver en annan form av sysselsättning. 

 
Förslag till verksamheter: 

o Fritidsgrupp: 4 deltagare + 1 personal som hjälper till Fritid i Kungälv. De som 
inte hinns med ute på anläggningarna.  

o Från och med nästa år börjar ”återvinningsdirektivet” - mer sådana 
arbetsuppgifter.   

o Teatergrupp: jobbas med just nu, samarbete med Mimers hus och 
Trekungagymnasiet. Möjlighet till att Samnyttja lokaler. Idag har vi tre köpta 
platser i Stenungsund men önskar en verksamhet i Kungälv. Finns luckor på 
Mimers hus.  

o Företag: Dialog med Rutgersson ute på Marstrand, sysslor som montering, 
sortering och paketering önskas.  

o Tobiasgården: Stor efterfråga att jobba med djur. Här finns möjlighet till det. 
o Arenabygget: Flera möjligheter till Daglig verksamhet finns inom arenaområdet 

inte minst vad gäller servicefunktioner. 
o Handel: Önskemål om att bedriva en handel med saker som kan säljas, exempelvis 

en sportbutik eller snarlikt.  
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 20/2023 

Revidering av dokument - Social hållbarhet 
 Johan Sjöholm, Utvecklingsledare, informerar om Program Social Hållbarhet: 

 
- Programmet antogs av kommunfullmäktige den 19 december 2019 och sträcker sig 

fram till 2027. 
- Programmet har konkretiserats med underliggande planer – Social översiktsplan, 

Äldreplan, Funktionshinderplan, Trygg i Kungälv.  
- Programuppföljning 2022:  

 Måluppfyllelse 
 Uppföljning av övergripande indikationer 
 Uppföljning per målområde - Redovisning av förvaltningens strategier och insatser, 

Goda exempel, Koppling till Agenda 2030, Hänvisning till planernas aktiviteter. 
- Mål program social hållbarhet utifrån olika indikationer, bland annat: Vuxna 

biståndsmottagare, Långtidsarbetslöshet, fullföljda studier åk 9, Antalet hushåll med sociala 
kontrakt. 

- Slutsatser - Program Social hållbarhet. 
- Uppföljning Trygg i Kungälv – separata planrapporter (Uppföljning Trygg i Kungälv, 

Uppföljning Äldreplan, Uppföljning Funktionshinderplan, Uppföljning Social översiktsplan) 
med dess olika insatser.  

- Fortsatt arbetsgång 
- Utgångspunkter vid revidering – beakta nationell inriktning i respektive plan. 
- Tidsplan – våren 2023 samt hösten 2023.  

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 21/2023 

Medborgarperspektiv 
Ledamöterna för en aktiv dialog gällande öppna beredningsmöten. Beslutades om att 
beredningen den 26 april 2023 ska vara öppen. 

Beslut 

  Beredningen den 26 april 2023 ska vara öppen. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 


