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§ 34/2023 

Val av justerare 
 Till justerare föreslås Patrik Ryberg (SD) 

Beslut 

  Till justerare utses Patrik Ryberg (SD).  
__________ 
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§ 35/2023 

Tillkommande och utgående ärenden 
 Inga tillkommande eller utgående ärenden. 
  

Beslut 

  Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 36/2023 

Information från sektorchef, lägesrapport 
Helena Tellberg, verksamhetschef, informerar om arbetet med att rusta upp och sköta 
vandringsleder i hela kommunen:  

o Vandringsleder – politiskt uppdrag: Bohusleden, Svartedalen, Fontins motionsområde och 
naturreservat. 

 
Samt om status på pågående projekt Ytterbyskolan och Munkegärde: 

o Ytterbyskolan – D-huset. 
o Munkegärdeskolan – planering pågår inför sommarens byggnation. 

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 § 37/2023 

Lokalsamordning 2023 
Helena Tellberg, verksamhetschef, samt Niklas Delander, utvecklingsledare Kvalitet, 
informerar om lokalsamordning 2023:  

 
- Lokal samordnarfunktionen:  

1. stötta sektorerna i lokalfrågor,  
2. stötta projektledare i samarbetet med sektorerna, 
3. ingå i lokalfunktionsgruppen, 
4. omvandla sektorernas behov till lokaluppdrag i samråd med lokalfunktion,  
5.ansvara för framtagande av delar av lokalförsörjningsplanen,  
6. skriva projektdirektiv ihop med sponsor, 
7. vara med på styrgruppsmöten samt 
8. stötta sektorerna i deras framtagande av lokalprogram för skola, LSS, SÄBO m.fl. 
 

- Uppdrag lokalsamordnarfunktionen arbetat med nu: Solhaga äldreboende, Ytterbyskolan 
partnering, Kärna matsal och kök, Munkegärdesskolan DM och JG, Karebyskolan samt parkering, 
Vattenrening och renovering av Oasen, Diserödsskolan. 
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 38/2023 

Idrottsstipendiet 2023 (Dnr KS2023/0093) 

Sammanfattning 

Kungälvs kommun delar årligen ut ett idrottsstipendium på 10 000 kronor. Stipendiet syftar till att 
uppmärksamma framgångsrika prestationer utförda av idrottsföreningar verksamma i Kungälvs 
kommun eller enskilda idrottsutövare mantalsskrivna i Kungälvs kommun.  
 
Idrottsstipendiet syftar till att uppmärksamma och premiera unga idrottsutövare, ungdomslag eller 
ungdomslag.  
Utskottet för bildning och lärande fattar vid sittande möte beslut om vem/vilka som tilldelas 
stipendiet 2023. 
 
Förvaltningens förslag till beslut:  
 
Kungälvs kommuns idrottsstipendium 2023, går till Engla Nilsson. 17-åriga Engla har redan stora 
framgångar inom i friidrotten. Med ett imponerande personbästa som placerar Engla på plats 48 
bland 19–20 åringar världen över inom höjdhopp personifierar hon en vilja av stål. Med 
idrottsstipendiet vill Kungälvs kommun inspirera Engla att nå ännu högre höjder.  
Grattis Engla Nilsson till Kungälvs kommuns idrottsstipendium 2023 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Idrottsstipendiet 2023 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - F10 Kungälvs handbollsklubb 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Olle Tilgman Marstands BK 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Kareby IS herrseniorerna 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - William Falkenström 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Kungälvsgymnasterna mixedgruppen 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Engla Nilsson 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Saga Berggren 

Beslut 

1. Kungälvs kommuns idrottsstipendium 2023 går till Engla Nilsson. 17-åriga Engla har 
redan stora framgångar inom i friidrotten. Med ett imponerande personbästa som placerar 
Engla på plats 48 bland 19–20 åringar världen över inom höjdhopp personifierar hon en 
vilja av stål. Med idrottsstipendiet vill Kungälvs kommun inspirera Engla att nå ännu högre 
höjder.  
Grattis Engla Nilsson till Kungälvs kommuns idrottsstipendium 2023 
 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 39/2023 

Idrottspriset 2023 (Dnr KS2023/0094) 

Sammanfattning 

Kungälvs kommun delar varje år ut ett Idrottspris på 10 000 kronor. Idrottspriset delas ut för sjätte 
gången och förra årets pristagare var Mattias Carlsson, Kungälvs roddklubb.  
Priset är en hedersutnämning som delas ut för framgångsrika idrottsprestationer och idrottsinsatser. 
Utskottet för bildning och lärande fattar beslut på sittande möte om pristagare.  
 
Flera nomineringar har inkommit under förslagstiden och utskottet presenterades dessa vid 
föregående möte.  
 
Förvaltningens förslag till beslut:  
 
Kungälvs kommuns idrottspris 2023 tilldelas Jörgen Stjernström IFK Kungälv. Med stort hjärta för 
sporten och skridskoskolan har denna eldsjäl bidragit till att tusentals barn lärt sig åka skridskor. I ur 
och skur, kyliga och soliga dagar har pristagaren visat engagemang, passion och glädje för 
skridskosporten. En förebild för unga och för föreningslivet personifierar han modern svensk 
föreningsverksamhet genom socialt ansvar, engagemang, delaktighet och samhörighet.  
Grattis Jörgen Stjernström till Kungälvs kommuns idrottspris 2023. 
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Idrottspriset 2023 
Bilaga Nominering idrottspriset 2023 - Stefan Brorson Lys GK 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Malin Sigur islandshästförening 
Bilaga Nominering idrottsstipendiet 2023 - Jörgen Stjernström IFK Kungälv 
Bilaga Nominering idrottspriset 2023 - Tina Nyth KHK 

Beslut 

1. Kungälvs kommuns idrottspris 2023 går till Jörgen Stjernström IFK Kungälv. Med stort 
hjärta för sporten och skridskoskolan har denna eldsjäl bidragit till att tusentals barn lärt 
sig åka skridskor. I ur och skur, kyliga och soliga dagar har pristagaren visat 
engagemang, passion och glädje för skridskosporten. En förebild för unga och för 
föreningslivet personifierar han modern svensk föreningsverksamhet genom socialt 
ansvar, engagemang, delaktighet och samhörighet.  
Grattis Jörgen Stjernström till Kungälvs kommuns idrottspris 2023. 

 
__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 40/2023 

Stöd till RF SISU 2023-2025 - Idéburet offentligt partnerskap (Dnr 
KS2022/2230) 

Sammanfattning 

RF SISU Västra Götaland är distriktets stödorganisation till idrottsrörelsen och idrottens 
utbildningsorganisation.  
 
Deras verksamhetsidé är att bedriva idrott i föreningar för att ha roligt, må bra och utvecklas under 
hela livet.  
 
Deras värdegrund är glädje och gemenskap – demokrati och delaktighet – allas rätt att vara med – 
rent spel. 
 
Deras lokala idrotts- och utbildningskonsulenters uppgift är att organisera och genomföra 
folkbildningsarbete som genomförs i samverkan med idrottsföreningarna. De ger också stöd i frågor 
som rör lok-stöd, idrottslyftet, anläggningar, skatter och idrottsjuridik, Idrottonline, anabola steroider 
med mera.  
 
Kungälvs kommun samarbetar nära idrottskonsulent från RF SISU och kommunen stöttar årligen 
RF SISU med stöd i form av pengar. Kontinuerliga möten och samverkan sker med idrottskonsulent 
för att samverka, dialoga, genomföra projekt och ge stöd till varandra.  
 
Ett förslag på överenskommelse från RF SISU har inkommit om ett långsiktigt samarbete mellan 
kommunen och RF SISU. Förslaget som inkommit sträcker sig från 2023 – 2025. 
Förvaltningen föreslår därför att kommunen tecknar ett IOP (idéburet offentligt partnerskap) med 
IOP för ett långsiktigt samarbete.  
 
Syftet med idéburna offentliga partnerskap (IOP) är att skapa ett långsiktigt hållbart Kungälv genom 
att stärka samverkan mellan kommunen och den idéburna sektorn. 
 
Förslag till beslut:  
 
1. Förvaltningen ges i uppdrag att teckna offentligt partnerskap med RF SISU beträffande 
utvecklings-, studie-, bildnings- och utbildningsinsatser för idrottsföreningarna i Kungälvs kommun.  
2. RF SISU erhåller 180 000 kr från fritid plus 50 000 från folkhälsa (totalt 230 000 kr) 2023, 
190 000 från fritid och 50 000 kronor från folkhälsa (totalt 240 000 kr) 2024 och 200 000 kronor från 
fritid och 50 000 kronor från folkhälsa (totalt 250 000kr) 2025. 
3. Partnerskapet gäller från 2023-01-01—2025-12-31. 
4. Fritidskonsult ansvarar för uppföljningsmöte med idrottskonsulent från RF SISU kontinuerligt.  
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Stöd till RF SISU 2023-2025 - Idéburet offentligt partnerskap 
Bilaga 2022_Lokalblad Kungälv_ 

Beslut 

1. Förvaltningen ges i uppdrag att teckna offentligt partnerskap med RF SISU 
beträffande utvecklings-, studie-, bildnings- och utbildningsinsatser för 
idrottsföreningarna i Kungälvs kommun.  
2. RF SISU erhåller 180 000 kr från fritid plus 50 000 från folkhälsa (totalt 230 000 
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kr) 2023, 190 000 från fritid och 50 000 kronor från folkhälsa (totalt 240 000 kr) 2024 
och 200 000 kronor från fritid och 50 000 kronor från folkhälsa (totalt 250 000kr) 
2025. 
3. Partnerskapet gäller från 2023-01-01—2025-12-31. 
4. Fritidskonsult ansvarar för uppföljningsmöte med idrottskonsulent från RF SISU 
kontinuerligt.  

 
 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 41/2023 

Svar på remiss från Skolinspektionen om godkännande som huvudman för 
en utökning av en befintlig fristående gymnasieskola vid DBGY 
Kungsbacka i Kungsbacka kommun (Dnr KS2023/0442) 

Sammanfattning 

En ansökan från DBGY Kronan AB om en utökning vid DBGY Kungsbacka i Kungsbacka kommun 
med start läsåret 2024/2025 har inkommit till Skolinspektionen. Kungälvs 
kommun har till senast 5 maj 2023 möjlighet att yttra sig över ansökan. Vid fullt utbyggd 
verksamhet planerar DBGY Kungsbacka att ha utökat med totalt 36 platser på 
Vård- och omsorgsprogrammet. 
 
Utifrån intresset för programmet i stort och behovet av antal platser framöver föreslår förvaltningen 
att ansökan gällande utökning av Vård- och omsorgsprogrammet avslås.  
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Svar på remiss från Skolinspektionen om godkännande som huvudman för en 
utökning av en befintlig fristående  gymnasieskola vid DBGY Kungsbacka i Kungsbacka 
kommun 
Bilaga Bilaga 1- antal 16-åringar 
Bilaga Bilaga 2 

Beslut 

Yttrandet godkänns som kommunens svar på Skolinspektionens remiss gällande en 
utökning av den befintliga fristående gymnasieskolan DBGY Kungsbacka i Kungsbacka 
kommun.  

 
__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 42/2023 

Information från sektorchef, lägesrapport 
Dennis Reinhold, Sektorchef, informerar om aktuellt inom sektorn bildning och lärande 
utefter rapport om riktad tillsyn från Arbetsmiljöverket enligt följande: 

- Arbetsmiljöfrågor - rapportering kring arbetet. 
- Arbetsmiljöverket har i dagarna informerat om sitt nya uppdrag. 
- Önskan om mer resurser framförs – som exempel personal med rätt kompetens. 

 
Lars-Gunnar Hermansson, verksamhetschef, informerar vidare om arbetsmiljökartläggningen: 

- Jobbar med Bilaga 2, hot och våld.  
- Handlingsplaner 

 
Amela Filipovic, verksamhetschef, informerar: 

- Samhällsvetenskapliga programmen – behov som ökat. 
- Fyra lärare har under hösten blivit sjukskrivna. 
- Svar har skickats in till facket. 
 

Catharina Bengtsson, verksamhetschef, informerar: 
- Två skolor i fokus: Ytterbyskolan och Munkegärdesskolan.  
- Skyddskommitté på plats. 
- Två lärare per lektion idag – resurskrävande 
- På Munkegärdesskolan har förändring gjorts i lärarnas arbetstid där man kortat ner 

tiden. 
- Ytterbyskolan – mer resurser samt omfördelning behövs. 
- Ensamarbete – likställs med ensam med en klass. Får se över 

uppdragsbeskrivningar.  
- Kvalitetsinspektion 

 
Tanja Tajic Björkman, verksamhetschef, informerar om kompetenscentrum och 
vuxenutbildningen: 

- Mycket som pågår, nytt samverkansavtal på gång.  
- Positivt resultat av samarbete mellan enheterna. 
- Samhällskontrakt med Willys, nytt jobbspår.  
- Enkät till näringsliv 
- Samhällskontrakt – E-tjänst på gång. 
- Feriejobben är igång.  

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  
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 För kännedom till  
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 § 43/2023 

Ekonomi, avvikelser och måluppföljning 
Helena Odinge och Kerstin Engelin, ekonomi, redovisar Bokslut 2022 samt februariprognosen 
för Sektor bildning och lärande inklusive kommentarer.  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 44/2023 

Volymer 
 Mathias Winterlo, HR, informerar om följande: 
 
 BoL december 2022- januari 2023  
 

Sjukfrånvaro: 
 Långtidssjukfrånvaro / korttidssjukfrånvaro 

  
Utifrån verksamhetsområden: 

 Förskola 
 Grundskola och fritidshem åk F-6 
 Grundskola åk 7-9 
 Gymnasium 
 Kultur 
 Kompetenscentrum 

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 45/2023 

Skolpliktsbevakning 
Linda Bjälkeborn enhetschef, och Anni Nicklasson, enhetschef, informerar om 
skolpliktsbevakning och dess tre delar: 

   
- Del 1: Motverka frånvaro och främja närvaro 

(DF Respons) 
 

- Del 2: Central Skolpliktsbevakning 
(avstämning mot folkbokföring, inflytt/utflytt/byte, elever med skyddade uppgifter, ledighet, 
fullgörande av skolplikt på annat sätt, skolpliktens upphörande). 
 

- Del 3: Elever i fristående skolor eller utomkommunala skolor 
(2 ggr per år skickar fristående skolor i kommunen listor på sina ”Kungälvselever”, utomkommunala 
skolor, handpåläggning). 

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________  
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 46/2023 

Önska skola inför förskoleklass och årskurs 7 2023/24 (info) 
Kajsa Danesjö och Oscar Franzén, Bildning och lärande, informerar om önska skola inför 
förskoleklass och årskurs 7: 
 

o Önska skola gäller för förskoleklass och årskurs 7 
o Ansökningsperiod 6 december 2022 – 16 januari 2023 
o Gäller folkbokförda barn/elever i Kungälv 
o Fristående skolor ingår i system men placerar elever på egna riktlinjer innan 

kommunala. 
 

- Placeringsarbetet : Riktlinjer, Vårdnadshavarens önskemål, Närhetsprincipen, Urvalskriterier. 
- Relativ närhet 
- Resultat förskoleklass 
- Avslag förskoleklass 
- Resultat årskurs 7 

 
o Utmaningar Önska skola förskoleklass 

 
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 47/2023 

Redovisning till Skolinspektionen i ärende 2022:6207 gällande 
Trekungagymnasiet (Dnr KS2022/1381) 

Sammanfattning 

Skolinspektionen har genomfört en kvalitetsgranskning vid gymnasiesärskolan Trekungagymnasiet. 
Skolinspektionen besökte skolan den 20 och 21 september 2022 och höll digitala intervjuer den 22 
och 28 september 2022.  
 
Granskningen omfattade fem områden: Rektorns ledarskap, Undervisning, Social gemenskap aktivt 
deltagande och trygghet, Bedömning och betyg och Huvudmannens styrning och stöd. 
 
Skolinspektionen fann i beslut den 30 november 2022 följande utvecklingsområden inom två av de 
granskade områdena.  
 
Bedömning och betyg: Lärarna behöver utveckla samverkan kring bedömning, i syfte att utveckla 
likvärdighet, bedömarkompetens och samsyn i frågor som rör bedömning.   
 
Huvudmannens styrning och stöd: Huvudmannen behöver utveckla arbetet för att underlätta och 
gynna kontakter med omgivande samhälle, och bidra till arbetet med att finna praktik- och APL 
platser genom kommunens resurser och kontaktytor. 
 
Huvudman för Trekungagymnasiet ska redovisa till Skolinspektionen vilka förbättringsåtgärder som 
vidtagits utifrån identifierade utvecklingsområden och resultatet av dessa.   
 
Vad gäller bedömning och betyg har skolan har gått igenom Skolinspektionens rapport med 
personalen. De har även infört nytt begrepp, Bedömnings Kompetens Möte, BKM, som innebär en 
serie möten kommande termin med fokusområden, i syfte att samverka kring bedömning och betyg. 
Skolan har även köpt in material i ämnet till sina lärare och elever. Åtgärderna har nyligen inletts så 
dessa har inte hunnit utvärderas ännu men ska göras bland annat inom ramen för skolans 
systematiska kvalitetsarbete.  
 
I fråga om huvudmannens styrning har Trekungagymnasiet inkluderas i olika dialogmöten som sker 
bland annat mellan Sektor Bildning och lärande, övriga sektorer i kommunen samt med 
näringslivet. Näringslivstrateg bjuds in till Studie- och yrkesvägledarnätverket för samverkan. 
Trekungagymnasiet har även samverkan med Vuxenutbildningen, specifikt de yrkesinriktade 
programmen. Dessa samverkansytor kommer att leda till utökade möjligheter att få praktik och APL 
platser till elever på Trekungagymnasiet. Även dessa åtgärder har nyligen påbörjats och har inte 
fullt ut kunnat utvärderas men ska ske genom det systematiska kvalitetsarbetet. Det är dock positivt 
att det skapats kontaktytor vilket Trekungagymnasiet ska bygga vidare på.  
 
Förvaltningen bedömer att det åtgärder som påbörjats och planeras kommer att leda till fler praktik 
och APL platser för Trekungagymnasiets elever. Det åtgärder som skolan har gjort med stort fokus 
på olika delar kring bedömning och betygsättning kommer att leda till likvärdiga bedömningar. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Redovisning till Skolinspektionen i ärende 2022:6207 gällande 
Trekungagymnasiet 
Bilaga Redovisning till Skolinspektionen i ärende 2022:6207 gällande Trekungagymnasiet 
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Beslut 

1. Svar till Skolinspektionen i ärende 2022:6207 gällande Trekungagymnasiet (Dnr 
KS2022/1381-9 samt bilaga Redovisning till Skolinspektionen i ärende 2022:6207 
gällande Trekungagymnasiet (Dnr KS2022/1381-9), godkänns som huvudmannens svar 
till Skolinspektionen.  
2. Paragrafen förklaras omedelbart justerad.   
. 

__________ 
 
Expedieras till:   Skolinspektionen, dokument.goteborg@skolinspektionen.se  

För kännedom till: Verksamhetschef gymnasiet, rektor Trekungagymnasiet 
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 § 48/2023 

Rapporter 
 Anna Vedin (M) informerar om följande: 

- Idrottsrådet 
- GR-rapport 

 
- Kulturrådet – nytt råd.  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 49/2023 

Övrigt 
- Initiativärende från V. 

Ärendet bordläggs. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 


