Halta skolas plan mot diskriminering och
krankande behandling

Halta skola - skolan diir alla trivs och mar bra!
Alla som arbetar pa Halta skola, barn och personal ska trivas. Alla ska kinna sig trygga och
sedda varje dag. Ingen ska utsdttas for krdankningar, diskrimineringar eller trakasserier.

Grunduppgifter

Planen giller for ldasaret 2011/2012 och omfattar verksamhetsformerna fritids, forskoleklass
och grundskola 1-6. Ansvarig for planen &r rektor Mats Lohmander.

Delaktighet i utformandet av planen

Alla klasser dr med och diskuterar hur vi kan framja likabehandling pa var skola och hur vi
ska kunna forebygga krinkningar. Vid terminsstart arbetar varje klass med fragor kring
likabehandling och elevernas tankar och idéer fors in i arets likabehandlingsplan. Eleverna dr
ocksa med och kartldgger pa vilka stéllen det skulle kunna uppsta kriankningar. Varje klass har
klassrad dir det ges mojlighet att prata om och folja upp "det sociala klimatet" pa skolan.

Skolan har ett kamratrad som lamnar synpunkter pa innehallet i likabehandlingsplanen och
hjélper till att kartldigga nulidget pa skolan.

Vardnadshavare ges mojlighet att limna synpunkter pa likabehandlingsplanen under
foraldrarad och pa fordldraméten.

Personalen har mojlighet att diskutera och paverka innehallet och utformningen av
likabehandlingsplanen vid arbetsplatstraffar och i arbetslagen. En likabehandlingsgrupp har
utsetts for att sammanstélla hela skolans gemensamma arbete med likabehandlingsplanen.

Kartlidggning av nulaget

Omrdden som berors i kartliggningen: Krinkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell ldggning och Alder.

Kamratradet triffas regelbundet under aret och stimmer med hjilp av kamratradets pedagoger
av det sociala klimatet pa skolan just nu. Ansvariga pedagoger fran kamratradet informerar
ovriga pedagoger om punkter som har diskuterats pa kamratradet.

Rektor stimmer av med medlemmarna i Elevradet.

Personalen stimmer av nulidget vid moten under aret. Likabehandlingsgruppen ansvarar for att
lyfta nuldgesfragan och att sammanfatta punkter i kartliggningen.



Resultat av kartliggningen for lisaret 2011/2012
Platser som eleverna pa skolan vill att pedagoger ska uppmérksamma under aret:

Punkter som kamratradet vill lyfta:

Punkter som elevradet vill lyfta:

Utvirdering

Utviérdering gors pa klassraden, i kamratradet, pa fordldraraden, i arbetslagen och pa
arbetsplatstraffar. Rektor dr ansvarig for att utvdrderingar genomfors.
Likabehandlingsgruppen sammanstiller utviarderingarna och lyfter redovisningen infor en
arbetsplatstraff med samtlig personal.

Arets plan ska utvirderas senast 2012-06-20.

Utvirdering av fjolarets plan
Eleverna vill att faddergrupperna gors om sa att de far mojlighet att samarbeta med andra pa
skolan. Eleverna vill ocksa att syskon ska vara i olika faddergrupper.

- Nya grupper ska goras infor ldasaret 11/12.

Nagra elever har ként sig otrygga pa skolgarden i samband med snobollskastning.
- Elever i sa 3-6 far kasta bakom Mellangard.
- Elever i sa F-2 far kasta bakom gymnastiksalen.

Nagra elever har ként sig otrygga da édldre elever har kommit in i omklddningsrummen for att
byta om till sin gymnastik.
- Langre tid mellan klassernas idrottslektioner skulle minimera "krock" i
omkladningsrummen.

Nagra elever tycker att det varit brakigt vid kojorna i skogen.
- Rastvakter ska ta fler viindor i skogen.

Layouten som anvindes till forra arets likabehandlingsplan var rorig och ooverskadlig. Ett
nytt format viljs infor arets plan.

Personalen tycker pa det stora hela att det har varit ett lugnt ar. De dldsta eleverna har varit
bra forebilder for de yngre och satt en god prigel pa det sociala klimatet.




Framjande insatser

Insatser for att framja likabehandling pa Halta skola och for att 6ka forstaelsen for andra.

Fadderverksamhet

Omrdden som berirs av insatsen: Krinkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell liggning och Alder

Malet ar att alla ska kunna delta och att eleverna ska ldra kénna elever fran olika skolar.
Fadderverksamheten genomfors i tvirgrupper dir elever fran samtliga skolar, F-6, dr
representerade. Exempel pa faddergruppsaktiviteter:

- Friidrottsdag pa Kongevi.

- Joggingdag

- Skridskodag

- Kamratdag pa skolans omrade med samarbetsovningar.

- De éldre barnen besoker de yngre for sago- och lekstunder.
- Dans

- Storsamlingar som t.ex. FN-samling och varsamling

Ansvariga for genomforande och utvérdering: Personalen pa skolan.

Tillsammanslekioner

Omrdden som berirs av insatsen: Krinkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell liggning och Alder

Malet r att eleverna ska kénna och ldra sig ta ansvar for sina egna handlingar och bli
medvetna om hur andra paverkas av vad man sédger och gor. Tillsammanslektioner genomfors
16pande och kan bl.a. innehalla:

- Kompissamtal
- Gruppdvningar/virderingsdvningar
- Diskussioner och samtal kring etik och moral

Ansvariga for genomforande och utvérdering: Personalen i klasserna.

Tjej- och killgrupp

erdden som berors av insatsen: Kon, Konsidentitet eller konsuttryck, Sexuell ldiggning och
Alder

Malet #r att eleverna, i trygga grupper, ska far mojlighet att diskutera likheter och skillnader
mellan killar och tjejer samt oka forstaelsen for sig sjdlva och andra. Vid dessa samtal deltar

personal fran Hilsoteamet (t.ex. skolskoterska eller kurator)

Ansvariga for genomforande och utvérdering: Personalen i klassen och i hdlsoteamet.



Media-etik

Omrdden som berirs av insatsen: Krinkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell liggning och Alder

Malet #r att fa till ett samtal om forhallningssitt vid anvindandet av bl.a. internet, sms och
mms.

- Vi undervisar varje termin de édldre barnen i hur man uppfor sig pa internet och hur man
sjalv undviker att bli illa utsatt.

Ansvariga for genomforande och utvérdering: Personalen i de dldre klasserna.

Forebyggande atgéirder

Kamratradet

Omrdden som berdrs av dtgdrden: Krdnkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell liggning och Alder.

Malet med kamratradet &r att alla barn och elever ska kénna sig trygga och trivas i var skola.

- Vid lédsarsstart presenterar sig arets Kamratrad for samtliga skolklasser.

- Kamratradet tréiffas var tredje vecka for att samtala kring olika upplevelser, om vad
som hinder och sker i skolans vardag mellan sa vil elever som elever och vuxna.

- Eleverna i kamratradet tar med aktuella fragor tillbaka till sitt klassrad, t.ex forslag pa
aktiviteter, fotbolls regler.

- Kamratradets vuxna gor dvrig personal och rektor medvetna om vad som hénder pa
skolan.

Motivera atgird: Vi vill konternuerligt stimma av i ett naturligt forum hur stimningen dr pa
skolan och bland skolans elever.

Utviardering sker via ansvariga pedagoger i Kamratradet och via arbetslagstriaffar under
terminens gang.

Aterkoppling-Kamratradet
Omraden som berors av atgdrden: Krinkande behandling.

Malet med atgirden ér att alla elever ute i klasserna vid flera tillfallen varje ar ska fa triaffa
kamratradet och dess pedagoger. Vid dessa triffar kan kamratradet paminna om t.ex. regler
som skolan har och stimma av det sociala klimatet i klasserna och pa skolgarden. Eleverna i
klasserna blir paminda om vilka som arbetar i kamratradet och vilka de kan vinda sig till.

- Efter varje lingre lov besoker de vuxna fran kamratradet alla klasser for att tréffa
eleverna.

Utvérdering sker via ansvariga pedagoger i Kamratradet samt pa arbetslagstriaffar under
terminens gang.



Rastvakter

Omrdden som berirs av datgdrden Krinkande behandling, Kon, Konsidentitet eller
konsuttryck, Etnisk tillhorighet, Religion eller annan trosuppfattning, Funktionsnedsdttning,
Sexuell liggning och Alder.

Malet r att alla barn ska fa en bra rast dir de kan vara aktiva och kénna sig trygga.
- Innan eleverna borjar for ldsaret upprittas ett rastvaktsschema.

- Vi har rastvakter ute pa skolgarden pa morgonen innan skolan startar, under alla raster
och vid bussarna pa eftermiddagarna.

Motivera atgird: Vi vill forebygga konflikter mellan eleverna for att alla pa sa sitt skall kidnna
sig trygga.

Utviérdering sker via kamratrad, klassrad och arbetslagstriffar under terminens gang.



Rutiner for akuta situationer
Pa var skola ska det rada nolltolerans mot trakasserier och krinkande behandling.

Rutiner for att tidigt uppticka trakasserier och krinkande behandling:

- Rastvaktsschema for god uppsikt 6ver alla platser dir eleverna befinner sig pa
lektionsfri tid.

- Kamratrad med vuxna och kamratstodjare.

- Regelbundna samtal med elever.

- Dialog mellan hem och skola.

Personal, forutom klasslirare och rektor som elever och forildrar kan vinda sig till:

Trygghetsteamet:

Benita Johansson tel. Mellangard 23 81 87
Mattias Lundqvist tel. Sodergard 23 81 84
Malin Carlsvérd-Bjorkdahl tel. Vistangard 23 81 85

Rutiner for att utreda och atgérda nér elev kriinks av andra elever:

- Trygghetsteamet kontaktas for att utreda hindelseforloppet.

- Nar vart trygghetsteam far kinnedom om att en elev kdnner sig diskriminerad,
trakasserad eller krinkt sammankallas de inblandade omedelbart for enskilda samtal
och for att kartldgga vad det dr som har hént.

- Ldérare till inblandade elever informeras.

- Forildrar till de inblandade eleverna kontaktas, senast inom 24 timmar.

- Trygghetsteamet ansvarar for att dessa samtal gors.

- Trygghetsseamet har uppfoljningssamtal med inblandade elever inom en vecka for att
sikerhetsstilla att krankningarna har upphort.

- Om krankningarna inte skulle ha upphort behover sirskilda insatser sittas in. Rektor
kallar elev, vardnadshavare och trygghetsteam till en elevvardskonferens dér ett
individuellt atgdrdsprogram upprittas. Eventuellt anmils drendet till polisen,
socialtjdnsten, arbetsmiljoverket och skolhédlsovarden.

- Anteckningar fran samtal dokumenteras och forvaras i dokumentskap i
personalrummet.

Rutiner for att utreda och atgirda nir elev krinks av personal:

- Rektor och trygghetsteam kontaktas for att utreda hiandelseférloppet.

- Nar vart trygghetsteam far kinnedom om att en elev kdnner sig diskriminerad,
trakasserad eller kriankt sammankallas de inblandade omedelbart for enskilda samtal
och for att kartlagga vad det dr som har hént.

- Forildrar till de inblandade eleverna kontaktas, senast inom 24 timmar.

- Trygghetsteamet och rektor ansvarar for att dessa samtal gors.

- Trygghetsteamet har uppfoljningssamtal med inblandade elever inom en vecka for att
sikerhetsstilla att krankningarna har upphort.



Om krinkningarna inte skulle ha upphort behover sérskilda insatser séttas in. Rektor
kallar elev, vardnadshavare och trygghetsteam till en elevvardskonferens dir ett
individuellt atgardsprogram upprittas. Eventuellt anmals drendet till polisen,
socialtjansten, arbetsmiljoverket och skolhélsovarden.

Anteckningar fran samtalen dokumenteras och forvaras i dokumentskap i
personalrummet. Trygghetsteamet ansvarar for att detta sker.



