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1. INLEDNING

Enligt férordning 1997:702 om kvalitetsredovisningar inom skolvisendet ér varje kommun, varje
skola som ingir i det offentliga skolvisendet, varje kommunalt bedriven férskola och varje
kommunalt bedrivet fritidshem skyldiga att arligen uppritta skriftliga kvalitetsredovisningar som
ett led 1 den kontinuerliga uppfoljningen och utvirderingen av verksamheten.

Kvalitetsredovisning skall bland annat innehalla en bedémning av 1 vilken utstrickning de
nationella malen for utbildningen har uppnatts samt en redogorelse f6r vilka atgarder man avser
vidta f6r 6kad maluppfyllelse.

Kravet pad kvalitetsredovisningar har flera syften och skall inte bara utgéra underlag f6r politiska
beslut pa lokal niva. For skolledning, larare, 6vrig personal och studerande kan det vara ett
hjilpmedel i arbetet for att forbattra verksamheten. Virdnadshavare och andra far en god
information om och insyn i skolans férutsittningar och arbete. Slutligen anvinder Skolverket
redovisningarna vid sina granskningar och inspektioner.

1.1 Allmint om kvalitetsarbetet under aret.

Vi har fortgaende arbetat med fordjupningsuppgifter som kvalitetssikringarbete
1.2 Underlag och metoder for att ta fram kvalitetsredovisningen.
Fordjupningsuppgifter (se bilagor) En viktig del i kvalitetssdkringsarbetet.
Nationella prov

Elevenkiter Dessa kom set under aret och redovisning finns ej med i detta dokument.
Utvirderingar



2. PRESENTATION AV ENHETEN

http:/ /kungalv.se /Barn-och-utbildning/skolportalen/grundskola/Halta-skola-F-6/

Ligger vackert omgiven av hagar och 16vskog vid vdgen mellan Kungilv och Marstrand. Den
dldsta skolbyggnaden ar fran 1875. Idag har skolan néstan 180 barn fran férskolan (1ar) till
skolar 6 (12ar). I den pedagogiska verksamheten ingar forskola, forskoleklass, fritidshem och
fritidsklubb.

Verksamheten finns i sex olika byggnader med ca 32 vuxna fordelade i olika

arbetslag..

2.1 Enhetens organisation
Forskolan har tva avdelningar

Vi har forskoleklass — sa 6 i alderhomogena grupper. En grupp av varje arskull.

2.2 Enhetens profil och inriktning
Ingen sérskilt uttalad profil, utan vi nyttjar de resurser som skolans/forskolans placering och
personalens sirskilda kompetens ger.

2.2 Viktiga hindelser under lisaret
Forskolan har under aret avslutat arbetet med sprakutveckling och pabdrjat ett matteprojekt.
Andra aret med aldershomogen organisation.

En lokalanpassning pa Vistangard har gjorts sa att vi kunde ha sa 1 med 29 elever i tva
grupper. Detta var genomforbart tack vare att forskoleklassen bara hade 11 barn.

3. FORUTSATTNINGAR FOR VERKSAMHETEN

3.1 Barn och elever

Barn och elever Antal
Antal barn i forskola 39
Gruppstorlek férskolan 19-20
Antal elever i forskoleklass 11
Antal elever i grundskolan ik 1-6 121

Antal elever i grundsirskolan

Antal elever i sirskolan/triningsskolan

Antal barn i skolbarnsomsorgen Ca 80

3.2 Personal



Personal

Antal anstillda — kvinnor 25

Antal anstillda — min 5

Personaltithet i forskolan (barn/4rsarbetare) 6,09

Pedagogisk utbildning i férskolan (%0) 100%
Lirartithet (larare/100 elever) 8,0
Lirarnas utbildning! 100%

! Andel som har fullgjort lirarutbildningen eller har utlindsk behérighet

3.3 Ekonomi

2008 hade enheten ett minus pa 488 000. Anledning till detta dr att sektor skola inte har
hittat nagon fordelningsmodell som ger barn med “medicinska” handikapp sarskild
elevpeng.

Enheten hade under aret tva barn som var i stort behov av “medicinskt” stod.

3.4 Lokaler och fysiska férutsittningar

Verksamhetens lokaler dr bra forutom mdojligen att fritidshemmen bara kan finnas i tva hus.
Det innebir att fritidshemsgrupperna dr mycket stora. Det ena fritidshemmets lokaler
(klubbens) dr for fritidshemsverksamhet inte optimala.

Slojdlokalen ir liten och foljer inte de foreskrifter vad géller ventilation, utsug, sdkerhet mm.
Det ar en provisorisk 16sning som i tysthet har permanentats.

Samtidigt arbetar vi systematiskt med att anpassa lokaler och vara fysiska forutsittningar hela
tiden. Detta for att anpassa forutsattningarna till verksamhetens behov, bide i forskolan och
pa skolan.

3.5 Enhetens ledning

Som informationsbérare och en form av informell ledningsgrupp har vi haft nagot vi kallar
vug. (verksamhetsutvecklingsgrupp.) Gruppen innehiller representanter fran alla ”hus” och
alla verksamheter.

Det har varit svart att ha kontinuitet i gruppens méten. Sarskilt under varen.

3.6 Kompetensutveckling

Forutom den individuella och den dagliga informella kompetensutvecklingen har
Forskolans och forskoleklassens personal har gatt TRAS-utbildning. Skola, Forskola och
forskoleklass har paborjat en matematikutbildning. BEMA.

Enheten deltar i kommunens satsning pa svenska och matematik.

4. ATGARDER FRAN FOREGAENDE ARS KVALITETSREDOVISNING

Varje fordjupningsuppgift fran foregaende verksamhetsar hade en rubrik. -Sa hér arbetar vi
vidare.




5. ENHETENS EGNA MAL OCH MALUPPFYLLELSE

Enhetens kvalitetssdkringsarbete redovisas nedan i form av fordjupningsuppgifter. Dir
redovisas alla verksamheters arbete med

Mal

Resultat

Sa hir gar vi vidare

Ange enhetens 6vergripande mal och respektive verksamhets mal och maluppfyllelse.
®  Sé hdr tinkte vi - mal
®  Sé hir blev det.

®  Sa hir gar vi vidare.

5.1 Overgripande hela enheten

Overgripande Vistangard

FORDJUPNINGSUPPGIFT  Period: |HT 2008

Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| Vistangard Skola, fritidshem och F-klass

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

Vi vill 6ka samarbetet mellan ettorna, fritidshemmet och F-klassbarnen.

VI STODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P
nedanstaende)

Malomrdde som vi vill skall forbdittras med detta arbete

S. 10 i Laroplanen: Alla som arbetar i skolan skall medverka till att utveckla
elevernas kinsla for samhorighet, solidaritet och ansvar f6r minniskor ocksa
utanfér den niarmaste gruppen.

S. 16 1 Liroplanen: Samarbetsformer mellan F-klass, skola och fritidshem skall
utvecklas for att berika varje elevs mangsidiga utveckling och lirande.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)



Forutsdttmingar for verksamheten

Vi vill skapa samhorighet och trygghet for alla. Idag kan vi ibland hora att ndgon siger: - jag
vill inte sitta bredvid NN.

Alla barn vet inte vad de andra heter.

En bidragande orsak tror vi ocksa kan vara att alla barn inte gar pa Fritids.

METOD: (S4 hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

Vi har tvdrgrupper pa idrottslektionen och vi vill dven anvinda dessa tvirgrupper under
utepedagogiken. Vi tinker sammanfora eleverna/barnen under gemensamma sangsamlingar,
pysseldagar, temaarbete/projektarbete m.m.

En tanke &r att de som inte gar pa fritids bjuds in att delta i fritidshemsverksamheten. Vi
funderar pa att anordna en heldag med bara fritidshemsverksamhet for alla barnen.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Vi vill att alla elever/barn/vuxna i huset kiinner varandra och kan arbeta och leka med
varandra oavsett arskurs eller grupp. Mojligtvis kan detta arbete ocksa ge resultat i
genusarbetet.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Redan i borjan av terminen gjorde vi aldersblandade grupper till idrotten. Det fungerade bra
och nagra veckor senare fyllde vi dven pa med forskoleklassbarnen i samma grupper nér vi
gick till skogen med ettorna.

Till FN-samlingen 6vade vi in ett par gemensamma sanger. Vi sjong bl.a. en sang ddr man
hélsar pa olika sprak vilket barnen tyckte var vildigt roligt. De #ldre barnen fick hjélpa till att
lira forskoleklassbarnen singerna eftersom de hade vat lite innan vi sjong tillsammans. Aven
nu till jul 6var vi tillsammans och ska upptridda med Feliz Navidad och We wish you a merry
Christmas pa julavslutningen i gympasalen.

Infor jul hade vi ocksa gemensamt julpyssel i huset. Vi hade tre olika stationer och
aldersblandade grupper med ca. 10 barn i varje. Pa stationerna fick de gora vaddfyllda
stjarngossar, stentomtar med cernitlerluva och storstovlar samt en trevlig mobil att hdnga i
fonstret. Formiddagen sprang ividg men alla hade fina sma alster med sig hem. Tiden var som
sagt vildigt tajt och nésta gang forsoker vi nog inte hinna med riktigt sa manga olika saker pa
sa kort tid. Det var nog svart for barnen att hinna hjilpa varandra eller ens prata med varandra
under den formiddagen. Men tillsammans var de.

En annan sak vi gjorde under hosten var en gemensam utedag. Vi bjod hit Kyrkskolans
forskoleklass och ordnade en gemensam matteslinga i skogen. Da delade vi ocksa in barnen i
blandade grupper om ca. 6 barn + en vuxen och gick en slinga med matteproblam att 16sa.
Barnen fick hjilpas at att ldsa instruktionerna och tillsammans 16sa uppgifterna, hir var det
verkligen samarbete som gillde. Vi hade tur med vidret och efterat grillade vi korv bakom
sodergard i stralande sol. Tyvirr fick Kyrkskolan stressa lite for att hinna med bussen tillbaka
till Ytterby men for 6vrigt var det en mycket lyckad dag.

Vi hade ocksa en tanke om att bjuda in alla barn till fritids nagon dag for att se hur vi har det
och fa chansen att ldra kidnna varandra béttre. Detta har vi inte hunnit genomfé6ra dn men vi
grunnar fortfarande pa hur en sadan dag skulle kunna se ut.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbittringsatgiirder




Vi maste fundera vidare &ver hur vi kan fora in fritids i det hér arbetet. An s linge har vi inte
kommit langre n till diskussionsstadiet. Alla har olika uppfattningar och vi maste gemensamt
komma 6verens om hur vi vill ga vidare.

Forhoppningsvis kan vi ocksa under véren fa till fler gemensamma aktiviteter. Idrotten och
skogen rullar pa som vanligt men vi ska hitta fler tillfdllen for gemensamt arbete. Kanske kan
vi lata nagra ettor hilsa pa hos forskoleklassen och vara med i deras arbete. Eller tvartom. Vi
kanske kan ordna sma ldsstunder dir de som kan lédsa far mojlighet att gora det for andra.
Sjalvklart ska vi ocksa ha gemensamma dagar liknande den med matteslingan. Det var vildigt
lyckat. Vi har en idé om ett gemensamt tema; sagor och sidgner. Da vill vi framforallt fokusera
pa lokala sidgner och arbeta gemensamt i huset. Det blir nagot att se fram emot.




5.2 Forskola

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period:
Ett arbete som skall hija kvaliteten och leda till en dkad malupppyllelse

ARBETSLAG:

Algen Ostangdrd

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/andra pa)

Stdrka individerna i 5-arsgruppen= Makrillsgruppen.

VI STODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P4

nedanstaende)
Mlomrade som vi vill skall forbdttras med detta arbete

Ldroplanen 2:3 Barns inflytande.

Forskolan ska strdva efter att varje barn:

Utvecklar sin férmdga att uttrycka sina tankar och dsikter och ddarmed fa
majlighet att pdverka sin situation.

Utvecklar sin férmaga att ta ansvar fér sina egna handlingar och fér férskolans
mil jo.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsittningar for verksambeten

I &r best@r mer dn halva avd. av "5-Aringar”=Makrillsgruppen. Blir
Makrillsgruppen trygg och stabil tror vi att det kan avspegla sig pa hela
barngruppen.

METOD: (Sa har tanker vi gora for att ta reda pa det)
Atgirder for att na Gkad méluppfyllelse

Makrillsgruppen har egen tid bade inne och ute, samling, gymnastik egen
aktivitet pa tisdag fm, dter i lekhallen.

DETTA VILL VI UPPNA:

S4 hir mirks/syns processen?

Trygga stabila barn i gruppen. De dldre barnen blir positiva forebilder for de
yngre.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Som grupp fungerar den bra men vi vill jobba vidare under vdren.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hir arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbittringsatgirder




Vi kommer att arbeta vidare med mera inriktning pa individen under vdren.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period: T 2009
Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| Ostangard Bjornen

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

Fran storsamling till tva dldershomogena grupper. Kan vi méta barnen bittre pa
individ/grupp nivd om vi dndrar till tva samlingar dir barnen dr uppdelade
aldersmassigt. En 2-4 drsgrupp och en 5 arsgrupp.

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (Pa

nedanstaende)
Malomrdde som vi vill skall forbdittras med detta arbete

Utveckling och lirande. Nyfikenhet och lust till inlirning. Virdegrund.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttmingar for verksamheten

Nu har vi en stor grupp barn som till hosten borjar forskoleklass. 7 st. Dessa barn tar stor plats
pa avdelningen. Nagra av barnen ir i behov av stod.

Att ha tva samlingsgrupper kan vara bra dven for de yngre barnen (12 st) som kan komma till
tals i ”sin” grupp. 5 aringarna borjar i forskoleklass till hosten och vi ser ocksa fordelar med
att den gruppen blir stabilare/tryggare.

Littare att kunna méta och utveckla varje individ och gruppen.

METOD: (Sa hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

Tv4 &ldershomogena grupper. Andrad tidpunkt fér samlingen. Numera efter maten istillet for
fore maten. Vi har delar dven upp ldsstunden som vi har fore maten pa samma sitt.

Vi ser till att varje grupp har vuxen kontinuitet. En person leder gruppen en manad. Da blir
det littare att fojla upp det som hénder i gruppen. Vi har samlingen och ldsstunden i samma
rum som barnen iter i, for att det inte skall bli sa rorigt.

Senare i var kommer vi att samla alla 5 aringar pa forskolan (17 st) for att ga till skogen. Vi
har sedan 1 hostas haft gymnastik med dessa barn.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mérks/syns processen?

Hogre koncentrationsformaga efter mat 6kar lust och nyfikenhet till inldrning.
Vi vill fa stabilare grupper dér barnen visar mer hinsyn, i handling och i sprak, till varandra
och kan ta sig tid att lyssna pa varandra. Vi vill att grupperna skall fungera bittre socialt.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse



Det var bra att samma personal hade ldasstund, mat och samling en langre period. Trygghet for
barnen, littare att ha en rod trad i grupperna, vi har kunnat ge mer aldersanpassade uppgifter i
de olika grupperna, de stora har kunnat fa mer utmanande uppgifter. Den ”lilla” gruppen har
gjort att det varit littare for barnen att lyckas och sjdlvkénslan har stirkts.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

| Att arbeta i mindre grupper dr bra. Men nista termin dr det en ny barngrupp




5.3 Forskoleklass

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period:
Ett arbete som skall hija kvaliteten och leda till en dkad malupppyllelse

ARBETSLAG:

| Susanne/F-klass

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill jag ta reda pa/andra pa)
Hur blir jag bittre pa att se varje barn varje dag?

JAG STODJER MIG I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P4

nedanstiende)
Malomrade som jag vill skall forbittras med detta arbete

e I Lpo 94 kan man lasa om att normer och varderingar skall pragla
verksamheten (Vardegrund).

e I Lpo 94 kan man ocksé ldsa om overgang och samverkan mellan
forskoleklass, skola och fritidshem och att det skall berika varje elevs
mangsidiga utveckling och larande. Varje barn skall kinna trygghet och ha
kunskap infor skolstarten.

VARFOR?: (Varfor vill jag veta detta)

Forutsittningar for verksambeten

e For att kunna ge alla barn en trygghet infor skolstarten.

e For att kunna ge alla barn samma plattform att sta pa infor skolstarten.
Vissa barn tar mer plats 4n andra och det ar viktigt att inte missa de andra
barnen. Inget barn skall "bli missat”. Alla barn skall fa positiv uppmarksamhet.

METOD: (Sa har tanker jag gora for att ta reda pa det)
Atgirder for att na Gkad méluppfyllelse

Genom dialog, sagoldsning, lekar, studiebesok och att triaffa blivande larare. Prova pa
att vara i klassrummet.
Dialogen kan lyftas fram tydligare i tex matsituationen.

DETTA VILL JAG UPPNA:

S4 hir mirks/syns processen?

Jag vill att alla barn skall vara fortrogna med skolmiljon och skolstarten.
Ett mal ar att barnen skall se fram emot skolstarten med glddje och spanning..

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Det ar svart att lamna nagot exakt svar pa denna fraga. Eftersom verksamheten
paverkades av den personalsituation som radde under lasaret. Dessutom var jag sjalv
sjukskriven under den sista perioden av terminen. D4 slutlig utviardering skulle
gjorts.

HUR GAR VI VIDARE? (S84 hir arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgirder

10



5.4 Fritidshem och fritidsklubb
FORDJUPNINGSUPPGIFT  Period: t 2009

Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| Vistangards fritidshem

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

Tambursituation: Vi vill att barn/elever blir mer sjdlvstindiga. Klarar av att ta hand om sig
sjalv och sina saker sa som viskor, kldder och skor. Ta hand om bléta kldder, halla ordning pa
ytterkldder mm.

VI STODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P3

nedanstaende)

Malomrdde som vi vill skall forbdittras med detta arbete

Elevers ansvar och inflytande: att barn elever tar ett personligt ansvar for sina
studier och sin arbetsmiljo. Men ocksa att skolan skall frimja forstaelse for andra
minniskor och f6rmaga till inlevelse. Omsorg om den enskildes vilbefinnande och
utveckling skall pragla verksamheten.

Kianna trygghet och lira sig att ta hinsyn och visa respekt 1 samspel med andra.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttmingar for verksamheten

Det ir kaos.

I tamburen/hallen dr det manga barn pa liten yta.

Tamburen/hallen anvinds ocksa till motoriska dvningar for att utveckla barn/elevers
koordination. Vi vill underlitta for barn/elever med funktionshinder, men ocksa for andra som
snubblar 6ver olika material nidr de kommer in i huset.

METOD: (Sa hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

Vi bygger om i hallen. Samt undervisa barn/elever i kladvard. Pa fritids kan barn/elever
anvinda sig av ett klassrum for att trina sin koordination.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Personal, foridldrar och barn/elever kommer littare att hitta sina saker. Det blir en béttre
ordning i hallen och mindre saker pa golvet. Men ocksa att situationen dver en arbetsdag kan
bli lugnare bade for barn/elever och vuxna.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Det blev littare for barnen att halla ordning pa sina stovlar och regnkldder. Det underlittade
dven for fordldrarna som léttare kan se barnens saker i de genomskinliga boxarna och da fylla
pa om det fattas.
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Barnen kan ldtt sjdlva hinga in sina blota kldder i torkskapet och fordldrarna kan létt ta en titt

om det saknas nagot. Det blev renare och mer ordning i hallen efter att allt dr centrerat till
hallen.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder
Vi kommer att fortsétta att drilla barnen 1 att ta ansvar for sina klidder, skor mm.
Vi kommer dven att ordna med en extra sko hylla vilket ocksa kommer skapa ordning.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period:
Ett arbete som skall hija kvaliteten och leda till en okad maluppfyllelse

ARBETSLAG:
| Norrgardens fritids och klubb |

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/andra pa)

| Vi vill skapa en lugnare atmosfir i matsalen samt fa barnen att utvidga sin kompiskrets |

VI STODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (Pa
nedanstaende)

Malomrade som vi vill skall forbdttras med detta arbete

I allminna rad och kommentarer for kvalitet i fritidshem liser vi pa s. 15 att ”’Personalen
bor aktivt striiva efter ett gott socialt klimat, att barn Kkinner sig trygga och far uppleva
sig som en tillgang i gruppen, vilket ir viktiga forutsiattningar for utveckling av den
sociala kompetensen och den kommunikativa formagan.”

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsittningar for verksambeten

Ljudnivan under intagande av maltid nar ibland en oacceptabelt hog niva. Detta skapar
stress hos barnen samt vuxna.

Vi har mérkt att vissa barn hamnar utanfér gemenskapen under maltiderna. De far
med andra ord antingen sitta sjiilva eller ’ta den plats som blir 6ver”. Vi har ocksa
mirkt att barnen sitter sig vid kill- och tjejbord.

METOD: (Sa har tanker vi gora for att ta reda pa det)
Atgiirder for att na okad maluppfyllelse

¢ Tidigare har barnen haft fritt val vad giller bordsplacering, hiidanefter kommer
de vuxna bestimma vilken plats varje barn skall sitta pa.
¢ Bordsplacering genom namnlappar.

e Olika platser varje dag beroende pa att barngruppen ser olika ut fran dag till
dag.
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DETTA VILL VI UPPNA:

Sé hir méirks/syns processen?

Fa en lugnare matsituation. Se till att alla barn lir kiinna varandra samt blir trygga
med att sitta med vem som helst. Detta innefattar att Kkillar och tjejer blandas upp.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Vi upplever att barnen blivit tryggare nir de vet var de skall sitta. De far bittre kontakt
med andra kring bordet. Dirav har ocksa ljudnivan gatt ner. Dir det varit bist
uppblandat har ljudnivan minskat mest. Bristen pa tjejer har dock forsvarat arbetet
med att blanda tjejer och killar.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hir arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

Tanken ir att barnen skall fa nya platser efter nyar. Forst tinkte vi fraga barnen hur de
upplevt bordsplaceringen, sedan har vi tiinkt att de skall fa ge oss en lapp dir det star
vilka tva de helst vill sitta bredvid. Vilka de skrivit upp stannar mellan personalen och
barnet. Utifran detta far vi forsoka pussla ihop nya bordsplatser.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period:
Ett arbete som skall hija kvaliteten och leda till en dkad malupppyllelse

ARBETSLAG:

| Norrgardens fritids och klubb

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/andra pa)

Vi vill fa bittre ordning bland det material som finns tillgiingligt. Ge barnen storre
ansvar over arbetsuppgifter.

VI STODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P4

nedanstiende)
Malomrade som vi vill skall forbdttras med detta arbete

I allméiinna rad och kommentarer for kvalitet i fritidshem liser vi pa s. 27 att ”’Det dr
viktigt att personalen aktivt arbetar for barns ritt till ansvar, delaktighet och inflytande
i verksamheten utifran erfarenhet, alder och mognad och tydliggor for barnen
sambanden mellan delaktighet, inflytande 6ver och ansvar for fattade beslut.” Det star
ocksa att de skall ”’ta ansvar for sina handlingar och fritidshemmens miljo.”

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsittningar for verksambeten

Vi upplever att barnen tar allt mindre ansvar for sina egna och fritidshemmens
material. De plockar inte upp efter sig, utan later saker och ting ligga kvar.
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METOD: (Sa har tanker vi gora for att ta reda pa det)
Atgirder for att na Gkad méluppfyllelse

e Barnen skall fa olika ansvarsomraden.

¢ Rotation, olika arbetsuppgifter utfors varje dag.

¢ Dessa uppgifter har vi haft: Byggan, biblioteket, diskbink (malargrejor),
spelhylla, hurtsar med papper och pennor, hallen uppe, hallen nere + torkskap,
vattna blommor + fonsterbridor, damma av dator. (Uppdatering 25/5-09)

¢ En del av barnen arbetar medan resten ir ute (for att inte skapa for mycket
rullians inomhus).

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mérks/syns processen?

Vi vill fa barnen att kiinna ett storre ansvar, och i forliingningen fa en béttre ordning
overlag.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Vi kiinner att barnen tagit ansvar for sin uppgift.

De vuxna har dock inte haft en kontinuitet i att dela ut uppgifterna. Detta har
framforallt skett nir en eller tva i personalen varit borta av olika anledningar.

Det har ocksa blivit problem néir vissa barn varit borta eftersom det ibland kunnat
resultera i att néistan en hel grupp uteblivit.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hir arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgéiirder

Vi skall forsoka fortsitta utifran de nya erfarenheterna vi fatt och forbittra systemet.
Detta genom att ha fler grupper per dag, da blir det mer kontinuitet. Man kanske skulle
involverat tvaorna och treorna sa att det skulle bli en béttre ordning 6verlag i Norrgard,
dven under skoltid — samt biittre ordningssamarbete mellan fritids och skolan. Da hade
barnen kunnat kiinna att de har samma ansvarsomrade under skol- som fritidstid och
dirav kiinna storre ansvar.
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5.5 Grundskola

ARBETSLAG:

| Viveca Molin och Katarina Bergstrom

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

| Vi vill att alla ska fa lika stort utrymme i klassrummet.

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P
nedanstaende)

Malomrade som vi vill skall forbdittras med detta arbete

. barnen ska muntligt kunna beritta och regogéra for ngt sa att innehallet blir
begripligt.

Spriket utv i ett soc samspel med andra.

For att ga vidare 1 sin sprak utv maste eleverna utifran sina erfarenheter fa
mojligheter att uppticka de kunskaper de sjilva har om spraket och med lirarens
hjilp och 1 samarbete med varandra lira sig om sprakets uppbyggnad och system.
Nir eleverna anv sitt sprak, talar lyssnar liser skriver och tinker, i meningsfulla
sammanhang kan de utv goda sprakfirdigheter.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttmingar for verksamheten

For att fa ett oppet klimat i klassrummet.. Att de ska vaga fraga om precis allting. Att de ska
vaga fraga utan att fa hora kommentarer.

METOD: (Sa hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

1.Arbetat med ordforstaelse.

2Arbeta 1 mindre grupper dér vi har utmanat de tysta eleverna.
3Ignorera de som har talat rakt ut

4 Arbetat med trakningar och kommentarer medvetet.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Barnen vagar fraga om allt numer. Ingen fraga dr dum. Och de behover inte vara ridda for att
nagon ska kommenterar med kroppssprak eller ord. Alla har ritt att delta lika mycket.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

| Barnen har blivit mer vetgiriga nér det géller ord.
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2 Vissa tysta elever dr pa god vig att na sitt mal att delta aktivt i samtal i stor grupp.

4 Trakningar och kommentarer har minskat.

3 Ignorera de som talar rakt ut. Det har lett till att de ricker upp handen och vintar pa sin tur.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hir arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgirder

Sdg det! Vivvi ska ha barn nu gar hon hem.! Grattis Vivi.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period: HT 2008
Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| 4-5-6, fast alla arkurser from sa 2 har nytta av fordjupningsuppgiften.

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)
Simkunnigheten bland skolans elever har sjunkit under de senaste 5 aren. Vi har
mirkt under de senaste fem aren att vi fatt rapportera fler barn per ldsar som icke

simkunniga. Inga tydliga mal har funnit innan 2007-09-01 i liroplanen som berittar

om hur langt barn ska kunna simma innan en viss dlder eller arskurs. Detta har
gjort att vi tidigare har n6jt oss vid att vid ett tillfdlle per ldsar kontrollera om si
5:eleverna har kunnat ta sig fram hjilpligt i vattnet. Ett av skilen har varit att det
har varit dyrt och tidskrivande med busstransporten in till simbadet. Fraigan om
barns simkunnighet har darfor legat langt ner pa listan 1 budget-diskussioner.

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (Pa

nedanstaende)
Malomrdde som vi vill skall forbdittras med detta arbete

Tidigare stod i liroplanen: Kunna simma och hantera nédsituationer i vatten.Sedan

2007-09-01 finns det ett tydligare mal. Numera skall eleverna i sa 5 kunna simma

200 m brostsim och 50 m rygg. Eleverna ska ocksa kunna hantera nédsituationer i

vatten.

I 6vrigt stoder vi oss pa allt som nimns i liroplanen i dmnet Idrott och Hilsa.
Simning ar ett utmarkt satt att utveckla sin fysiska, psykiska och sociala f6rmaga
samt att utveckla en positiv sjalvbild.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)
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Forutsdattmingar for verksamheten

Tja...helt enkelt for att barnen inte ska drunkna ( stryk detta om du vill i
kvalitetsredovisningen). Trots att de flesta av vara elever har direkt nirhet till havet
vet vi att alla inte kan simma. Att inte kunna simma kan himma en elev pa flera sitt
som paverkar hela elevens vardag.

Med simning och bad visar vi ALLA elever, oavsett motoriska férmagor eller
talanger ett utmarkt sitt att frimja sin halsa. Vi har sett att det inte ar tillrickligt att 1
sa5 endast kontrollera barnens simférmaga.

I de fall inte barnen klarar de uppsatta malen blir det strivsamt och ibland pinsamt
for dem att lara sig eller ens erkdnna sin bristande férmaga. Att kunna simma ger
sjalvkinsla, kroppskontroll och darfér tycker vi att skolan ska kunna erbjuda
mojligheter till bad lingt tidigare 4n sé 5.

METOD: (Sa hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

Genom lite lirkande har vi fatt skolskjuts in till simbad en gang i veckan. Fran sa 2 tom sa 6
aker eleverna in och badar pa en fast tid i veckan. Vid minst 5 tillfdllen kommer varje elev att
kunna trina simning under detta ldsar. Vid behov kommer fler individanpassade tillféllen att
finnas.

Vi badar pa en forutbestdmd rulle, ddr man badar vid tre tillfdllen pa rad sa det blir en viss
kontinuitet for varje elev.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Vi vill kunna ge varenda elev pa Hélta Skola mojlighet att kunna trdna och 6va simning fran
sa 2. Vi vill kunna godkénna alla barns simkunnighet innan de lamnar var skola.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

I skrivandes stund har bara sa 6 hunnit simma tva ganger. Vid forsta tillfillet var det lite
”gndll” och flera elever hidvdade att de minsann kunde simma. Flera upplevde det som jobbigt
innan vi for ivdg. Pa endast tva tillfdllen har en elev for forsta gangen lyckats ta sig fram 200
m i vatten for forsta gangen. En elev har lart sig dyka, vilket det aldrig har vagat forut. 5
elever har klarat att flyta i minst en minut, vilket ingen av dem klarade tidigare. Tva elever har
for forsta gangen lyckats langdyka 25 meter. De elever som tyckte det var jobbigt innan vi for
ivdg fragar idag: Varfor ska vi ”bara” bada tre ganger denna terminen.

Fler resultat redovisas vid ldsarets slut.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

Vi redovisar vara resultat och observationer till var kommunledning efter detta l4sar, sa de
kan se nddvandigheten till att skjuta till oss de resurser som krivs for att vi ska kunna fortsétta
driva simundervisning pa var skola.
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FORDJUPNINGSUPPGIFT  Period: |var 2009
Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| 4-5-6

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

Studio

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (Pa

nedanstaende)
Malomrdde som vi vill skall forbdittras med detta arbete

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttningar for verksamheten

Vi vill fa battre mojligheter att folja upp barn som av olika omstindigheter inte kunnat
fullfolja sitt planeringsarbete. Tex Haft en franvaroperiod, inte hunnit med veckans arbete,
behdver en genomgang extra i nagot amne, behdver hjélp och stod.

METOD: (Sa hir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgirder for att na Gkad méluppfyllelse

Ett pass i veckan ha “’studio” i en lugnare miljo dn i klassrummet for de elever som av olika
skil behover stdd i sitt planerade arbete. I denna “’studio finns tva personal som har storre
mojlighet att stotta enskilt dn i klassrumsmiljon. All personal i arbetslaget skall ha provat pa
arbetet i ’studion”.

Vi startar igang efter pask under en tidsavgréinsad period, vi utvirderar sedan med bade med
personal och elever.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Det 6vergripande malet dr att alla skall lyckas att na malen inom klassrummets ram, men
ibland kan sirskilt stod behovas.

Ge de barn som av olika skl ~ofta” inte hinner med, en storre tillfredstéllelse Gver sitt
planeringsarbete.

Ge oss 1 personalen en mgjlighet att se om detta ”studiotdnk™ i framtiden kan utvecklas
vidare, framforallt for elever som har svart att fa en optimal inldrning i den vanliga
klassrumsmiljon.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

En personal har veckorna efter pasklovet, dvs vid hittills 4 tillfallen, haft ”studio” upp i
biblioteket i Sodergard.
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De elever som har deltagit har varit mycket nojda och tillfredstidllda med var de utréttat under
detta pass.

Belastningen pa ldrare i de klasser, eleverna har skickats, ifran har minskat.

Biblioteksmiljon har varit perfekt da dér inte funnits nagon form av storningsmoment i
nérheten.

Pa arbetslags-motet innevarande vecka har urvalets gjort om vilka elever som ska delta pa
veckans “studio”. Hittills har det bland eleverna varit attraktivt att fa komma till ’studion”.
Olika barn har deltagit vid de tillfdllen vi hittills haft, vilket har varit positivt.

Numera upplever vi och elever att de hinner sin planering vilket fyller bade dem och oss med
storre tillfredstillelse.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

Under hostplaneringen tar vi med oss ovanstaende. En bit in pa hosten, da de flesta barn dr
trygga i sina grupper, startar vi igang igen. Studio-passet pa eftermiddagen efter lunch har
varit passande. Till hosten bor da inte Idrott eller Elevens val ldggas denna tid. Till hosten vill
vi, om det dr mojligt planeringsmassigt, utoka med ytterligare ett studiopass.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period: HT 2008
Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| Viveca Molin och Katarina Bergstrom

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

| Vi vill att alla ska fa lika stort utrymme i klassrummet.

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (P
nedanstaende)

Malomrade som vi vill skall forbdittras med detta arbete

. barnen ska muntligt kunna beritta och regogéra for ngt sa att innehallet blir
begripligt.

Spriket utv 1 ett soc samspel med andra.

For att ga vidare 1 sin sprak utv maste eleverna utifran sina erfarenheter fa
mojligheter att uppticka de kunskaper de sjilva har om spraket och med lirarens
hjilp och 1 samarbete med varandra lira sig om sprakets uppbyggnad och system.
Nir eleverna anv sitt sprak, talar lyssnar ldser skriver och tinker, i meningsfulla
sammanhang kan de utv goda sprikfirdigheter.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttningar for verksamheten

For att fa ett 6ppet klimat i klassrummet.. Att de ska vaga fraga om precis allting. Att de ska
vaga fraga utan att fa hora kommentarer.
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METOD: (S4 hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

1.Arbetat med ordforstaelse.

2Arbeta 1 mindre grupper dér vi har utmanat de tysta eleverna.
3Ignorera de som har talat rakt ut

4 Arbetat med trakningar och kommentarer medvetet.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Barnen vagar fraga om allt numer. Ingen fraga dr dum. Och de behover inte vara riadda for att
nagon ska kommenterar med kroppssprak eller ord. Alla har ritt att delta lika mycket.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedémning av maluppfyllelse

Barnen har blivit mer vetgiriga nir det géller ord.
2 Vissa tysta elever dr pa god vig att na sitt mal att delta aktivt i samtal i stor grupp.
3 Ignorera de som talar rakt ut. Det har lett till att de ricker upp handen och vintar pa sin tur.
4 Trakningar och kommentarer har minskat.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

Sdg det! Vivvi ska ha barn nu gar hon hem.! Grattis Vivi.

FORDJUPNINGSUPPGIFT Period: T 2009
Ett arbete som skall hoja kvaliteten och leda till en okad
maluppfyllelse

ARBETSLAG:

| Vistangard Sal

AKTIVITET/SITUATION: (vad vill vi ta reda pa/indra pa)

| Hur okar vi barnens lasforstaelse?

VISTODJER OSS I LAROPLANEN/STYRDOKUMENT. (Pa

nedanstaende)
Malomrade som vi vill skall forbdttras med detta arbete

I slutet av tredje skolaret ska barnen enligt kursplanen:

-kunna ldsa elevnira skonlitterdra texter och kunna aterberitta handlingen muntligt eller
skriftligt

-kunna lédsa elevnira faktatexter och instruktioner och kunna beskriva och anvénda sig av
innehallet muntligt eller skriftligt

20



-kunna samtala om fragor och @mnen hdmtade fran egna och andras erfarenheter, texter och
bilder genom att stilla fragor, framfora egna asikter och ge kommentarer.

VARFOR?: (Varfor vill vi veta detta)

Forutsdttmingar for verksamheten

Vi vill vicka laslust hos barnen. Vi mirker att en del av de barn som knéckt ldskoden kan ldsa
rent mekaniskt men inte alltid forstar vad de ldser. Ofta dr ldsningen individualiserad i olika
bocker/texter och det blir svart for eleverna att prata gemensamt och utbyta erfarenheter kring
olika texter.

METOD: (Sa hiir tinker vi gora for att ta reda pa det)
Atgdrder for att na okad maluppfyllelse

Vi kommer att dela upp barnen 1 lasgrupper. Vi viljer en gemensam bok och borjar med att
tiacka over texten. Tillsammans tittar vi sedan pa bilderna och pratar om boken. Vi stiller
fragor som hjdlper barnen att fundera 6ver bilderna och vad det kan ténkas sta i texten. Vi
laser darefter boken tillsammans och fortsitter samtala om texterna. Vi anvénder oss av Kiwi-
bocker. Vi ska mer medvetet stilla fragor kring texter som barnen ldst. Arbeta med att barnen
aterberittar vad det last. Vi har ocksa arbetsmaterial med enkla instruktioner. Tex “rita en bla
bat” som vi ska anvinda oss av. I klassrummet finns det dagsschema i bade bild och text.
Liarobockerna tex. matteboken har ocksa instruktioner kring vad som skall géras som vi kan
anvinda medvetet.

DETTA VILL VI UPPNA:

Sa hir mirks/syns processen?

Skapa ldslust.
Att barnen funderar kring texters innehall.
Att vi redan i sal kan ta de forsta stegen mot malen i sa 3.

RESULTAT: (Hur blev det? (Detta kom vi fram till?)

Analys och bedomning av maluppfyllelse

Vi mirker att barnen har léttare att komma med egna funderingar och tankar kring texterna nu
an i borjan av terminen. Tidigare lyssnade de pa varandra och sa samma saker, de sokte efter
“rétt” svar. Nu vagar de komma med egna funderingar och sta for sina asikter.

En annan sak vi har mirkt &r att de har borjat ta hjélp av bilderna for att lista ut vad texten
handlar om exempelvis i matteboken. Tidigare gav de upp mycket littare, nu vill de sjdlva
lista ut vad de star &ven om det dr svara ord.

HUR GAR VI VIDARE? (Sa hér arbetar vi vidare med resultatet)

Beslut om forbiittringsatgiirder

I sa 2 fortsitter vi pa samma linje fast med ldngre och svarare texter allt eftersom barnen ldser
snabbare och bittre. Vi ska fortsitta fokusera pa samtalet kring texterna och ldgga stor vikt
vid att hitta texter som tilltalar barnen pa ett eller annat sitt. Sa smaningom kan barnen som
omvixling fa ldsa texterna tyst for sig sjdlva innan vi pratar om dem.

Att bokbussen borjade ta vigen om Halta passar perfekt in i vart ldsforstaelsearbete, barnen
tycker att det ar jattekul att lana egna bocker!
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6. RESULTAT OCH MALUPPFYLLELSE I FORHALLANDE TILL NATIONELLA

MAL

6.1 Forskola

Maluppfyllelse
Dalig Mindre god God Mycket god
X
Kommentera:
6.2 Forskoleklass
Maluppfyllelse
Dalig Mindre god God Mycket god
X X
Kommentera:

6.3 Fritidshem och fritidsklubb

Miluppfyllelse
Dalig Mindre god God Mycket god
X
Kommentera:
6.4 Grundskola

Resultat fran nationella prov

Nationella prov, skolar 3 —
andel (%) som natt malen

Amne 2009
Svenska

- flickor 78

- pojkar 86
Matematik

- flickor 78

- pojkar 79
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Nationella prov, skolar 5 — andel (%) som
natt malen

Amne 2009 2008 2007
Svenska

- flickor 100 100 86
- pojkar 87 94 75
Matematik

- flickor 100 100 100
- pojkar 87 100 100
Engelska

- flickor 100 72 91

- pojkar 75 94 100
Miluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X

Kommentera:

En anledning till att resultaten varierar mellan 2mnen kan var att vi tidigare ar arbetat
aldersintegrerat. Det 4r enklare att individanpassa matten 4n vad det 4r med engelskan.

Naista ar blir forsta aret som barnen har gatt alderhomogent de tre sista aren pa skolan.
En fullstindig bedémning av vilka konsekvenser vad giller dldershomogen undervisning
far vi forst om nagra ar, da eleverna gitt samtliga ar i Aldershomogena grupper

6.5 Hur stor del (%) av eleverna har fatt extra stédinsatser

15 %

7. UPPFOLJNING AV LIKABEHANDLINGSPLANEN
Planen ir gjord under ldsaret och vi menar att den fungerar bra.

I det praktiska arbetet sker sma forindringar och revideringar av dokument sakta med
sikert sa att de inte star i motsatsforhdllande till likabehandlingsplanen

8. UPPFOLJNING AV ORDNINGSREGLER FOR TRYGG OCH LARANDE
SKOLMILJO

Reglerna ir nyreviderade och ingir i det stindiga arbetet pa enheten.

9. UPPFOLJNING AV KOMMUNGEMENSAMMA MAL

Elevdemokrati
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Skolan skall striva efter att varje elev tar ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljo, successivt
utdvar ett allt storre inflytande dver sin utbildning och det inre arbetet i skolan och har kunskap om demokratins
principer och utvecklar sin formdga att arbeta i demokratiska former (Lpo 94)

Alla som arbetar i forskolan skall verka for att det enskilda barnet utvecklar formadga och vilja att ta ansvar och
utdva inflytande i forskolan (Lpfo 98)

Atgirder under aret for att na malet

Arbetet med kamratrad och elevrad fortsitter vi med ofortrutet. Vi har ocksa traditionella
arskursovergripande aktiviteter dir dven forskolan &r delaktiga till viss del.

Resultat

Maluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X

Forildrasamverkan

Alla som arbetar i skolan skall samarbeta med elevernas vardnadshavare sa att man tillsammans kan ntveckla
inneball och verksambet (Lpo 94).

Ldraren ska fortlgpande informera eleven och elevens vardnadshavare om elevens skolgang (Grundskoleforordn)..
Arbetslaget skall samverka med hemmen ndr det galler fostran och med foraldrarna diskutera regler och

Sforballningssétt (Lpfo 98).

Atgirder under aret for att na malet

Foraldrarad har vi tva ganger / termin. Det dr endast nagra fordldrar som kommer. Det tolkar
jag som att fordldrar har paverkansmojlighet hos “’sina” larare pedagoger. Och ddrmed
behover inte fordldraradet vara det forum diar man tar upp klass-specifika fragor sa som det
varit tidigare.

Manga elevers foréldrar har mailkorrespondens pa ett eller annat sétt med sina

pedagoger.

De flesta verksamheter har veckobrev eller “kontaktbok™

Min bedomning &r att fordldrarna kénner att de har god insyn och mojlighet till delaktighet.
Jag grundar bedomningen pa de forildrarad som vi haft och de samtal jag haft med
manga foraldrar.

Resultat

Miluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X
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Roéda traden i det livslanga lirandeperspektivet.

I Kungéilvs kommun dr integration av forskola och skola samt dvergangsrutiner inom och mellan skolformer ett
prioriterat mal. Verksambeten skall priglas av pedagogisk och social kontinuitet.

Skolverket papekade vid utbildningsinspektionen 2006: "Kommunen midste utveckla kontinuitet, progression och
helhetssyn i elevernas ntbildning.”

Atgirder under aret for att na malet
Resultat

I anslutning till skolstart och skolavslut har vi haft nagon form av gemensam aktivitet.
Samtidigt som det funnits nagra tillfdllen dir personal arbetat tillsammans med bl.a
fadderverksamhet, teaterforestidllningar mm.

Svarighet med att hitta naturliga samverkansformer finns.

Overskolningssamverkan mellan forskola och forskolelass. Mellan s 6 och si 7 finns ocksa.

Miluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X

En ekonomi i balans
Ekonomiskt medyetande ska genomsyra organisationen

Atgirder under aret for att na malet

Delaktighet och ansvar for ekonomi har flyttats sa langt ut i organisationen som maojligt.
Med delaktighet menas att alla som vill skall ha god inblick i budgetlédget i stunden.
Ansvar= att man kan ta beslut om vad/ vilket material man vill skaffa och vilka sirskilda
satsningar man vill gora.

Resultat

Maluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X

Attraktiv arbetsplats

Alla medarbetare ska kinna delaktighet, inflytande och hig arbetstillfredsstillelse.
Atgirder under aret for att na malet

Se ovan. Mojligheten till delaktighet och ansvar utvecklas hela tiden. Det handlar om att
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skapa en trygg arbetsplats dédr goda relationer Oppnar for stora mdjligheter.
Resultat

Min upplevelse dr att arbetstillfredsstéllelsen har 6kat markant hos de allra flesta
anstillda.

Miluppfyllelse

Dalig Mindre god God Mycket god

X

10. ANALYS OCH BEDOMNING AV MALUPPFYLLELSE I VERKSAMHETEN
SOM HELHET

En helhets/sammanfattande bedomning jag gor efter ett ars arbete pa enheten ar

att det finns en mycket stark vilja och ambition att verksamheten hela tiden

utvecklas och att vi standigt arbetar for en hogre maluppfyllelse.

11. ATGARDER FOR VERKSAMHETSUTVECKLING/OKAD MALUPPFYLLELSE

2009/10 INOM ENHETEN.

Se ovan. Foérdjupningsuppgifter

12. EVENTUELLA AVSLUTANDE KOMMENTARER

Forra aret menade jag att nedanstaende var viktiga utvecklingsomraden for enheten.

Ett storre ansvar kring ekonomiska fragor

Ett arbete som minskar personalomsittningen

En utveckling av fordldrars delaktighet och inflytande, framforallt i skolverksamheten.
Ett arbete dér vi hittar gemensamma forum for dialog och diskussioner.

Ett arbete dér vi har hogt till tak och dir alla deltar 1 verksamhetsutvecklingen med gliddje.
Jag menar att vi har kommit en god vdg i detta utvecklingsarbete.
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