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Kung:11an och satsning mot ungdomsarbetslöshet 
 
Bakgrund 
Sedan en tid tillbaka finns en bra näringslivsdialog, med ett växande antal företagare och branschföreträdare 
verksamma inom Kungälvs kommun. Näringslivsdialogen administreras av näringslivsutvecklaren. Dessa 
informella möten handlar om att skapa en mer positiv bild av Kungälv som en plats att bedriva företag, leva 
och bo i framgent. Bakgrunden till dialogen är att Kungälvs kommun har sjunkit i bl.a Svenskt Näringslivs 
ranking, vilket ej är önskvärt. Dialogen har utmynnat i arbetsnamnet Kung:11an, dvs. 11 punkter för ett 
bättre näringslivsklimat. Punkterna är framtagna i dialog med företagarna och förtroendevalda.   
 
Gemensamt utmana ungdomsarbetslösheten, Sekelskiftsvecka, Blomsterstad etc 
En av de 11 punkterna handlar om att göra ett gemensamt åtagande/utmaning att minska 
ungdomsarbetslösheten. Syftet är att företagen och kommunen tillsammans kan skapa möjligheter och ta 
ansvar för unga som idag söker ett arbete och öka deras chanser till arbete och egenförsörjning.  
En annan av de 11 punkterna handlar om sekelskiftsveckan, som är till för att öka tillväxten och stärka 
kommunens varumärke som besöksdestination, projektägare föreslås vara Södra Bohuslän. Näringslivet via 
Södra Bohuslän Turism AB ordnar också Blomsterstaden, ett annat projekt som skall vara årligt 
återkommande och generera tillväxt och jobb inom turism och upplevelsesektorn.    
 
LYFT – nytt stöd för unga arbetslösa 
Efter beslut vid Göteborgsregionens förbundstyrelsemöte den 17 januari uppmanas vi som 
medlemskommun att under 2010 ta fram 1500 projektplatser inom Arbetsförmedlingens program LYFT. 
Arbetsförmedlingen har avsatt 100 miljoner som snabbt och tillfälligt tagits fram och i dagsläget är medlen 
inte uppbokade, men skall förbrukas 2010.  
Upplägget innebär att Arbetsförmedlingen står för de faktiska kostnaderna vilket bland annat omfattar 
personal, lokaler, utrustning och övriga insatser kopplat till anordnandet.  
Nu vill företagarna själva finna ett gemensamt åtagande med kommunen för att minska 
ungdomsarbetslösheten, då måste vi i kommunen agera. Självklart kommer andra kommuner inom regionen 
att vilja ha del av dessa tillfälliga medel varför kommunstyrelsen måste prioritera frågan och agera 
skyndsamt.  
 
Kommunstyrelsen ger kommunchefen i uppdrag att 
 

• Att kommunchefen får i uppdrag att förhandla fram ett förslag till lokalt avtal rörande olika projekt, 
volymer, innehåll tillsammans med arbetsförmedlingen i syfte att minska ungdomsarbetslösheten i 
Kungälvs kommun utifrån Arbetsförmedlingens nya program LYFT, GR:s förbundsstyrelses 
uppmaning samt arbetet näringslivets egna önskemål i Kung11:an.  

 
• Att kommunchefen ställer resurser för förfogande för frågan och att det sker en snabb kartläggning 

för möjligt åtagande för kommunen självt som projektägare att ordna projektplatser. Avtalet kan 
med fördel även omfatta särskilda projekt i den kommunala förvaltningen så som exempelvis den 
expanderande verksamheten vid Bohus Fästning. 

 
Miguel Odhner (s), Oppositionsråd  
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