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1 Inledning 

Programmet Social hållbarhet – ökat innanförskap antogs av kommunfullmäktige den 19 
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet är ett långsiktigt och visionärt dokument, 
med fokus på vad Kungälvs kommun ska uppnå kring ökad social hållbarhet och 
innanförskap. Utifrån programmet gavs uppdrag att följande planer skulle tas fram; social 
översiktsplan, äldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungälv. I dessa planer ska 
förtydligande ske kring programmets mer övergripande formuleringar. Planerna reviderades 
2023 och gäller till och med 2027. 

I Social översiktsplan – plan kring ökat innanförskap konkretiseras följande områden från 
programmet: 

• Tidiga insatser barn och unga 

• Hälsa 

• Boende 

• Utbildning 

• Arbete och sysselsättning 

• Demokrati och civilsamhälle 

Planen har tagits fram i nära dialog med förvaltningen, där utgångspunkt har varit 
kommunens strategiska- och resultatmål, befintliga politiska uppdrag samt uppdrag inom 
SIMBA och Samordningsförbundet Älv & Kust. Prioriteringar har skett utifrån förvaltningens 
befintliga resurser och pågående insatser. 

De aktiviteter som är politiska uppdrag förtydligas särskilt i rapporten. 

Aktiviteternas status beskrivs med följande symboler: 

Ej påbörjad  = Startdatum ligger längre fram i perioden 

Pågående  = Arbete pågår 

Pågående med avvikelse  = Arbete pågår, men med avvikelse 

Avslutad  = Aktiviteten klart enligt plan 

Försenad  = Angivet slutdatum är passerat 

Avslutad med avvikelse  = Aktiviteten är avslutat med avvikelse 

  



  

 

 

 

Kommunstyrelse, Uppföljning 2025 Social översiktsplan 5(27) 

2 Sammanfattning 

Social översiktsplan och dess målområden har bidragit till att förvaltningens arbete har 
utvecklats och förbättrats. Nedan redovisas ett urval av aktiviteter från varje målområde. 

Målområde Tidiga insatser:  

I samverkan med föreningslivet genomfördes under våren 2025 åtta öppna 
föräldraföreläsningar. Föreläsningar berörde teman som papparollen, barnobesitas, förälder 
och droger, våld i ungas relationer, matglada barn och tonårshjärnan. Riktad mot 
föreningslivet genomfördes en föreläsning kring npf. Totalt deltog 600 föräldrar. Under 
hösten 2025 genomförd sex öppna föreläsningar med totalt 420 deltagare, med teman som 
som droger och kriminalitet, suicid, barns utsatthet på nätet samt våld i ungas relationer. 
Föreläsningar har varit både fysiska och digitala 

Via familjecentralen Fyren och familjehuset Klippan sker integrerat föräldrastöd både på 
individ och gruppnivå. Kungälvs kommun har under många år erbjudit det generella 
föräldrastödsprogrammet Alla Barn i Centrum.  Under 2025 har 109 föräldrar gått ABC. 
Motsvarande antal var 152 under 2024. 

Målområde Hälsa:  

Förvaltningen arbetar samlat med suicidprevention. I samverkan med närliggande kommuner 
samt hälso- och sjukvård genomfördes öppna digitala föreläsningar. Både inom sektor 
Trygghet och stöd samt sektor Bildning och lärande har nya instruktörer utbildats i första 
hjälpen psykisk hälsa. Sektor bildning och lärande har fortsatt satsningen på livsviktiga snack 
samt det förebyggande arbetet med dans för hälsa. 

Sektor Samhällsbyggnad driver mobilitetsprojekt riktade mot såväl skolbarn som vuxna med 
syftet att öka gång och cykling till skola, arbete och fritidsaktiviteter. Den fysiska miljön är 
avgörande för att stimulera rörelse i närområdet. Under 2025 har följande aktivitetsytor 
tillskapats: 

• Nordmanna aktivitetspark. 

• Kongahällaparkens utegym och grillplatser. 

Målområden Boende:  

Förvaltningen arbetar aktivt med en hållbar bondesituation för alla kommunens invånare. I 
december 2025 hade 100 hushåll socialt kontrakt eller annan typ av boende vilket är en 
minskning med 22 hushåll sedan 2024. 

Analysen är att målgruppen som är aktuell för sociala kontrakt har mer komplexa behov än 
tidigare. Förvaltningen har sett över det interna arbetssättet och har externt en aktiv dialog 
med Förbo och Kungälvsbostäder om nya samverkansformer. Under 2025 har förvaltningen 
startat upp det vräkningsförebyggande arbetet. Målet med verksamheten är att komma in 
tidigt och identifiera behov innan det blir aktuellt med vräkning. Under teståret ser 
förvaltningen redan positiva effekter och ett antal fall av vräkning har undvikits. 

Tillsammans med andra aktörer arbetar förvaltningen områdesbaserat för att öka trivsel och 
trygghet. I Komarken genomfördes under sommaren under tre veckor sommarlovsaktivteter 
för barn genom "Pop up" Komarken. Nytt för 2025 är den strukturerade samverkan som skett 
med föreningsliv och näringsliv i Kärna. 

Målområde Utbildning:  

För att arbeta mer med förebyggande och främjande arbete med skolfrånvaro skolsociala 
team startats upp och följts upp vid flera av kommunens skolor. 

Biblioteken arbetar på olika sätt mot de yngsta barnen och deras föräldrar. Uppsökande 
verksamhet görs genom besök på BVC och familjecentral med boktips och sångstunder. 
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Målområde Arbete och sysselsättning:  

Det upparbetade nätverket med Samhällskontraktet syftar till effektivare etablering på 
arbetsmarknaden. Ett tydligt mål har varit effektivare samverkan samverkan kring 
praktikplatser (gymnasiet, daglig verksamhet och Kompetenscentrum). Under 2025 hade 378 
individer feriearbete i Kungälvs kommun. 

Målområde Demokrati och civilsamhälle:  

Arbetet med att utveckla mötesplatser för motorburen ungdom har bedrivits målmedvetet och 
med mycket gott resultat. Genom olika former av aktiviteter och samverkansinsatser har 
förvaltningen nått en målgrupp som annars kan vara svår att engagera i traditionella 
verksamheter, med ett mycket framgångsrikt deltagande. 

Bland annat genomfördes EPA-luciatåg, vilket lockade ett stort antal ungdomar och skapade 
en positiv och trygg mötesform med hög närvaro. Evenemanget väckte även ett stort 
engagemang bland kommunens invånare. Många medborgare kom ut för att ta del av 
luciatåget, hejade längs sträckan och bidrog till ett mycket stort publikhav, vilket ytterligare 
stärkte känslan av gemenskap och stolthet. 
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3 Uppföljning av planens delmål 

3.1 Tidiga insatser barn och unga 

Beskrivning 
Barn och unga är en prioriterad målgrupp, forskning pekar på möjligheten att skapa goda och 
sunda vanor ökar ju tidigare dessa initieras. Fokus är på att uppnå goda livsvillkor och 
levnadsvanor genom tidig upptäckt, samverkan och tidiga åtgärder. 
 

3.1.1 Insats: Utveckla riktat och generellt föräldrastöd 

Aktivitet Kommentar 

 Erbjuda generellt 
föräldraskapsstöd 
 
 
 

Med syfte att kartlägga föräldrars behov genomfördes under våren en 
föräldraenkät. Totalt svarade 1334 enkäten. Svaren synliggör olika behov, som 
förvaltningen arbetat vidare med. Med representanter från skola och socialtjänst 
har kartläggningsmöte genomförts med syfte att få en översikt kring befintligt 
föräldraskapsstöd i Kungälvs kommun. Förvaltningen har identifierat behov av att 
uppdatera kommunens hemsida för en lättbegriplig och uppdaterad 
kommunikation gällande råd och stöd till föräldrar. För att professionella bättre ska 
sprida befintligt utbud av föräldrakursen har gemensam plattform och underlag 
tagits fram. 

Generella föräldrastödet: 

• Utbildat ny instruktör i ABC tonår  

• Utbildat instruktörer i spädbarnsmassage.  

• Föräldraguiden har spritts vid föräldramöten i förskoleklass, årskurs 4 
samt årskurs 7. 

• Personal från socialtjänst har också varit med på föräldramöten årskurs 8 
för att presentera ungdomsenkäten om drogvanor och ungas relationer 

I samverkan med föreningslivet genomfördes under våren 2025 åtta öppna 
föräldraföreläsningar. Föreläsningar berörde teman som papparollen, 
barnobesitas, förälder och droger, våld i ungas relationer, matglada barn och 
tonårshjärnan. Riktad mot föreningslivet genomfördes en föreläsning kring NPF. 
Totalt deltog 600 föräldrar. Under hösten 2025 genomförd sex öppna föreläsningar 
med totalt 420 deltagare, med teman som droger och kriminalitet, suicid, barns 
utsatthet på nätet samt våld i ungas relationer. Föreläsningar har varit både 
fysiska och digitala 

Via familjecentralen Fyren och familjehuset Klippan sker integrerat föräldrastöd 
både på individ och gruppnivå. Kungälvs kommun har under många år erbjudit det 
generella föräldrastödsprogrammet Alla Barn i Centrum.   Under 2025 har 109 
föräldrar gått ABC. Motsvarande antal var 152 under 2024. 

ABC 3 - 6 år Under 2025 erbjöds tre kurser ABC 3 - 6 år på Fyren under dagtid, 
två öppna kurser på eftermiddagstid(kväll) och en kurs på en förskola. Totalt 51 
föräldrar 

ABC 6 - 12 år Under året erbjöds två öppna kurser på eftermiddagstid(kvällstid) 
och en riktad kurs på Utförarenheten. Totalt 25 föräldrar deltog 

ABC Tonår 2025 erbjöds två öppna kurser och en mer riktad grupp på Solrosen. 
Totalt 33 föräldrar deltog. 

På Familjecentralen Fyren erbjöds (0–6 år) 108 familjer IUB (insatser utan 
behovsprövning). Motsvarande antal familjer 2025 var 103. 

På Familjehuset Klippan (6–18 år) erbjöds 274 familjer IUB (insatser utan 
behovsprövning). Noterbart är skett ökning senaste tre åren. År 2022 var antalet 
familjer 208. 

 Erbjuda riktat 
föräldraskapsstöd 
 

Utifrån selektivt föräldraskapsstöd har följande genomförts: 

• Utbildad personal inom socialtjänsten i ”Signs of Safety”. Signs of Safety 
är en erfarenhetsbaserad riskbedömningsmodell, där samarbetsalliansen 
mellan socialsekreteraren och familjen är en central förutsättning. 
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Aktivitet Kommentar 

• Utbildat personal inom socialtjänsten i ”Hela Barn”, som är barnfokuserad 
modell för föräldrar i konflikt. 

• Utbildat personal inom socialtjänsten i ”Förälder på avstånd”, vars syfte 
är att förbättra socialtjänstens stöd till placerade barns föräldrar.  

• I samverkan har skolan och socialtjänst genomfört "Förälder i nytt land". 
Två omgångar har genomförts under 2025.  

• Förvaltningen har fortsatt utbilda instruktörer i "Möta pappor i våld" 
(MPV), som är en utredningsmetodik med syfte att få vårdnadshavare att 
ändra sitt beteende.  

• Genomfört riktad ABC-tonår i samverkan med Solrosen. 

Med stöd av nationella stimulansmedel fortsätter utvecklingsarbetet kring riktat 
föräldraskapsstöd. 

3.1.2 Insats: Effektiv myndighetssamverkan kring tidigt 

samordnande insatser 

Aktivitet Kommentar 

 Personer med behov 
av samordnade insatser 
ska erbjudas en 
samordnad individuell 
plan (SIP) 
 
 

Implementering av samordnad individuell plan (SIP) är ett prioriterat i Västra 
Götalandsregionen och de 49 kommunerna. Återkommande arbete pågår för att få 
hälso- och sjukvården samt kommunens aktörer att upprätta SIP och använda IT-
tjänsten SAMSA. När reviderade riktlinjen för SIP-arbetet träder i kraft kommer det 
att bli ett skallkrav att IT-tjänsten i SAMSA används för upprättande av SIP. 

I regionala- och delregionala uppföljningar konstateras att det finns stora 
förbättringsområden kring upprättande av SIP utifrån kommunens samtliga 
berörda verksamheter. Tendensen i regionen är att det görs fler SIP:ar än 
statistiken visar.  Målet på sikt är att det ska göras fler SIP:ar både lokalt och 
regionalt. Det lokala arbetet drivs framåt via den upparbetade samverkan 
Kungälvs kommun har med hälso- och sjukvården via interna utbildningar och 
uppföljningar för ledningen. 

Samverkansteam Barn och unga består av representanter från vårdcentralerna, 
elevhälsan och socialtjänsten. Sedan oktober 2022 heter det Samverkansteam 
Barn och unga, tidigare hette det SIMBA-teamet. Under 2025 har 153 barn (6-18 
år) aktualiserat i Samverkansteamet. Merparten av aktualiserade barn är i 
grundskoleålder. Jämfört med 2024 är detta en ökning med 52 barn. 

  

 Med Familjecentralen 
Fyren som plattform 
utveckla fortsatta 
integrerade insatser i 
samverkan med förskola, 
skola, socialtjänst och 
primärvård 
 

Familjecentralen Fyren är en integrerad verksamhet 0 - 6 år tillsammans med 
förskolan, barnmorskemottagningen, förebyggande socialtjänst samt 
barnavårdscentral. Öppna förskolan har under året haft över 2285 besök (barn och 
vuxna). Beroende på dag och målgrupp kan besökande vid varje tillfälle variera 
mellan 15-40. 

På Familjecentralen Fyren erbjöds (0-6 år) 108 familjer IUB (insatser utan 
behovsprövning). Motsvarande antal familjer 2025 var 103. 

Familjecentralen Fyren bedriver att aktivt förebyggande arbete med träffar kring 
olika teman. Familjecentralen erbjuder föräldrastödsutbildningar via 
Trygghetscirkeln, ABC och babymassage. Framför allt är Familjecentralen, via den 
dagliga verksamheten, ett lättillgängligt och enkelt föräldrastöd. Jämfört med 
tidigare har verksamheten fler pappor som kommer regelbundet. En utveckling är 
även att fler familjer kommer föräldrarna när det finns möjlighet. Fortsatt fokus för 
familjecentralen blir att utöka och förvalta kapaciteten att erbjuda föräldrastöd inom 
framförallt ABC. 

 Omställning ny 
socialtjänstlag 
 

Sammanfattning av omställningsarbetet 

Under början av 2025 gjordes en nulägesanalys för sektor Trygghet och Stöd samt 
för kompetenscentrum. Analysgrupper skapades utifrån olika områden så som 
socialpsykiatri, barn- och unga, skadligt bruk och beroende, äldre, funktionsstöd, 
våld i nära och försörjningsstöd. 

Utifrån nulägesanalysen har sex prioriterade övergripande områden tagits fram. 
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Aktivitet Kommentar 

Dessa är: 

- Förbättra information om socialtjänsten på kommunens hemsida. 
-  Utveckla förenklade kontaktvägar till socialtjänsten. 
- Ta fram en process för hur man gör vid insatser utan behovsprövning som är en 
ny möjlighet i socialtjänstlagen. 
- Förbättra uppföljningen av socialtjänstens insatser. 
- Öka kunskapen om vilka behov som finns hos invånare och socialtjänstens 
målgrupp genom brukarinvolvering. 
- Förbättra förutsättningarna för samverkan i individärenden som berör flera 
verksamhetsområden. 

Genomförda aktiviteter under 2025 

Inför att lagen träde i kraft 1 juli 2025 behövde vissa saker vara på plats. Bland 
annat behövde alla verksamhetssystem, dokument och mallar bli uppdaterade 
med de nya paragraferna i lagen. Alla insatser som varit sedan tidigare i Kungälvs 
kommun inom socialtjänsten som inte krävde ett myndighetsbeslut behövde 
beslutas av kommunstyrelsen för att de skulle kunna erbjudas vidare utan 
behovsprövning.  Sektorn behövde kartlägga alla insatserna och ge förslag till 
beslut om vilka som skulle fortsätta, vilken målgrupp de riktades till, vilka villkor 
som krävdes för att ta del av insatsen samt vilket dokumentationskrav som gällde 
för varje insats i enlighet med ny socialtjänstlag. Beslut om dessa insatser fattades 
i maj av kommunstyrelsen. 

Under hösten kom en till projektledare på plats så nu är det två projektledare i 
sektorn som arbetar med genomförandet av omställningen. Under hösten har 
projektplan och projektorganisation tagits fram och beslutats om, vision är 
framtagen för sektorns omställningsarbete och tre projektgrupper startade med 
inriktning barn, vuxen och äldre. Varje projektgrupp har sedan prioriterat områden 
att fördjupa sig i och vid behov fattat beslut om arbetsgrupper som startats. Nya 
arbetsgrupper kommer starta under början av 2026 inom exempelvis mötesplats 
Komarken och kommunikation. 

Kungälvs kommun har deltagit i forskningsprojektet NUSO, Nationell uppföljning 
av socialtjänstens omställning, med inriktning barn och unga. 

Syftet med NUSO är att undersöka nuläget och förstå hur socialtjänstens arbete 
förändras över tid. NUSO är ett samarbete mellan Karlstads universitet och SKR 
samt stöds av Föreningen Sveriges socialchefer.  

Under hösten har det anordnats en föreläsning om kunskapsbaserad socialtjänst 
för medarbetare, utbildning i förändringsledning för chefer och en samverkansdag 
med fokus på yngre barn för professionella socialtjänst, skola och regionen. 

Arbete har även påbörjats med att ta fram struktur för uppföljning av insatser utan 
behovsprövning för att uppfylla nya dokumentationskrav enligt nya 
socialtjänstlagen. Information har getts om ny socialtjänstlag både internt och 
externt vid behov. 

 Med fokus 
Komarken/centrala 
Kungälv fortsatt 
utveckling kring 
familjecentrerade 
arbetssätt 
 

Ledningsrepresentanter från barnmorskemottagning, barnhälsovård, öppen 
förskola samt socialtjänst har tillsammans med Kungälvs kommuns lokalansvariga 
under året planlagt uppstart av familjecentrerade arbetssätt vid Nordmarkens 
fritidsgård. 

Färdigställda lokaler beräknas till maj- och juni 2026. Planerad invigning juni 2026 
med start i augusti/september 2026. Arbete är inlett med framtagande av 
samverkansavtal. I januari 2026 inleder tjänsten social innovationsledare sitt 
uppdrag att samordna det områdesbaserade arbetet i Komarken, där 
familjecentrerade arbetssättet är en del av uppdraget. 

 Förstudie innovativa 
finansieringsformer för att 
möta 
samhällsutmaningar 
 

Svenska ESF-rådet beviljade mellan tidsperioden 2024-10-15 till 2025-10-15 
medel att genomföra en förstudie kring innovativa finansieringsformer kring 
folkhälsa och social hållbarhet i Kungälvs kommun. U 

Förstudien mål var att: 

• Utreda förutsättningarna att etablera en innovativ finansieringslösning 
(vald inriktning) genom att undersöka vilket/vilka finansiella verktyg som 
bäst möter Kungälvs behov och lokala förutsättningar. 

• Utveckla en prototyp av en innovativ finansieringsmodell som bidrar till en 
förflyttning mot fler tidiga och förebyggande insatser. 
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Aktivitet Kommentar 

Med RISE och Social Health Impact Center har modell tagits fram kring innovativa 
finansieringsformer. Förstudiens rekommendationer är att Kungälvs kommun bör 
samla och strukturera sitt arbete med att planera, initiera och genomföra 
tvärsektoriella satsningar samt utveckla samarbeten med föreningsliv och 
näringsliv i en kommungemensam funktion med en tillhörande central resurspott. 

Målet är att genom denna samlade funktion och resursallokering konsolidera 
befintliga aktiviteter och insatser, skapa en tydligare koppling mellan finansiering 
och utfall, samt öka transparensen och effektiviteten i styrning, processer och 
kommunikation för både intern och extern samverkan 

Förvaltningsledningen i Kungälvs kommun har ställt sig bakom 
rekommendationerna och inlett arbete med att konkretisera modellen. 
Framtagande av anvisning har inletts. 

 Trygg och främjande 
digital uppväxt 
 

Inför läsåret 2025/2026 har Kungälvs kommun har skola och socialtjänst 
genomfört en gemensam satsning kring trygg digital uppväxt: 

• Vid ordinarie föräldramöte i grundskolan i Kungälvs kommun har bådes 
skolans och hemmets roll behandlats. 

• I samband med arbetsplatsträffar i grundskolan har personal getts 
information 

• När ”Föräldraguiden” presenterats i förskoleklass, åk 4, åk 7 har särskilt 
fokus varit betydelsen av att man som föräldrar ”samspråkar” med andra 
föräldrar och jobbar på att hitta gemensamma ramar. 

• För ledning samt olika strategiska funktioner genomfördes konferens 
kring trygg digital uppväxt. 

• Personal inom både socialtjänst och skola har utbildats till utbildare inom 
”Safe selfie academy” en utbildning i syfte att minska brott via nätet. För 
att skapa digital trygghet. 

Vidare har fyra öppna föreläsningar riktats till föräldrar. Teman har varit: 

• Hur skyddar vi våra barn? – Om rekrytering, droger och kriminalitet. 

• Så kan vi förebygga barns utsatthet på nätet 

• Kärlek börjar aldrig med bråk - om våld i ungas relationer 

Inför 2026 fortlöper arbetet. 

3.1.3 Insats: Generella insatser kring goda levnadsvanor bland 

barn och unga 

Aktivitet Kommentar 

 Införa och utvärdera 
konceptet 
friskvårdsgrupper i 
Kungälvs kommun. 
 
 

Den tidigare hälso- och sjukvårdsnämnden västra tecknade avtal med Kungälv 
och Mölndal om att starta upp aktivitetsgrupper för barn och unga enligt en 
Halländsk samverkansmodell. Inför 2025 tecknades ett tilläggsavtal med 
Delregional Nämnd Västra (DRNV). Förutsättning för förlängd finansiering från 
DRNV var att kommunerna åtog sig att implementera samverkansmodellen i 
ordinarie verksamhet. Målgruppen för insatserna är barn och ungdomar 10 - 19 år 
med övervikt/fetma, neuropsykiatriska funktionsnedsättningar eller psykisk ohälsa 
ofta i kombination med till exempel en problematisk skolfrånvaro, brist på 
meningsfull fritid eller fysisk inaktivitet. 

Under perioden 2023-08-01 till 2025-12-31 har Aktivitetsgrupp haft 74  
inskrivningssamtal. Av dessa 74 individer har 50 varit med på minst en aktivitet, 22 
deltagare är med i en eller flera aktiviteter varje vecka och 23 deltagare är med 
kontinuerligt på lovaktiviteter/aktiviteter i egen regi.Under perioden 2023-10-01 till 
2025-12-31 har samverkande idrottsföreningar organiserat och erbjudit 521  
ledarledda aktiviteter. Motsvarande period har kommunen organiserat och erbjudit 
327 ledarledda aktiviteter. 

Bedömningen är att Aktivitetsgrupp haft positivt utfall på målgruppen: 

• Positiv effekt på BMI har noterat hos 77 procent av de deltagare som 
hänvisats från Barn-och ungdomsmedicin (BUM). 

• Ett antal elever har tack vare Aktivitetsgrupp uppnått skolans mål för 
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Aktivitet Kommentar 

simning. 

• Samtliga av de svarande på föräldraenkäten upplever Aktivitetsgruppen 
som positiv eller mycket positiv. Även samtliga svarande på 
deltagarenkäten upplever Aktivitetsgruppen som positiv eller mycket 
positiv. 

Under 2026 implementeras Aktivitetsgrupp i ordinarie verksamhet i Kungälvs 
kommun. Avtal är tecknat med samverkande aktörer. 

 Utveckla och 
utvärdera Agoraprojektet 
 
 

Agora, Ett Aktivt Kungälv, drivs av IFK Kungälv i samarbete med Kungälvs 
kommun, RF-SISU och näringslivet med gemensam ambition att öka aktivitet och 
rörelse bland unga. 

Agora finns vid Sandbackaskolan, Kastellegårdsskolan och Mimers Hus 
gymnasium. Vid låg- och mellanstadiet finns 90 barn- och ungdomar, som varje 
vecka erbjuds fysisk aktivitet med låg tröskel. Gruppen med gymnasieungdomar är 
ca 20 - 25 per tillfällen. Bedömningen är att aktiviteten når en målgrupp som 
verkligen är i behov av meningsfull fritid. Vid Sandbackaskolan finns ett rullande 
schema (endast på vinterhalvåret) med olika grupper, som möjliggör ca 30 barn 
per tillfällen. Merparten av deltagarna är inte föreningsaktiva. Vid 
Kastellegårdsskolan deltar 20 – 25 aktiva. Både vid Sandbackaskolan och 
Kastellegårdsskolan är fördelningen jämn mellan pojkar och flickor. 

Nytt  idéburet offentligt partnerskap är tecknat för tidsperioden 2026-01-01—2028-
12-31. Inför 2026 planeras aktiviteten även genomföras vid ytterligare en låg-och 
mellanstadieskola. 

 Utveckla och 
utvärdera Idrottsskolan 
 
 

Idrottsskolan erbjuder barn i årskurs 2 och 3 att prova på olika idrotter. Syftet är att 
barnen ska stimuleras att prova idrotter med en förhoppning att fortsätta i ordinarie 
verksamhet. Idrottsskolan fyller en viktig funktion för att öka den viktiga fysiska 
aktiviteten bland barn och ungdomar i Kungälvs kommun. Tillsammans med 
Kungälvs HK har arbetet fortlöpt kring öka antalet deltagare samt rekrytera nya 
målgrupper. Jämfört med tidigare år har Idrottsskolan högre antalet deltagre. 

Medverkande föreningar är IBK Kungälv, Kungälvs HK, Capoeira sul da Bahia 
Suécia, IFK Kungälv, Kungälvs bowlingklubb, Kungälvs bordtennisklubb, IK 
Kongahälla, Ytterby IS samt Gullbringa Golfklubben Dessutom erbjuds dans via 
Kulturskolan. 

Deltagare läsåret 24/25  

Årskurs 2 

• Flickor: 61 

• Pojkar: 52 

• Totalt: 113 

Årskurs 3 

• Flickor: 35 

• Pojkar: 61 

Totalt: 96 elever 

Deltagare läsår 25/26  

• Årskurs 2: 112 

• Årskurs 3: 76 

3.2 Hälsa 

Beskrivning 
Hälsan hos en befolkning beror på många olika faktorer och kan ses som resultatet av ett 
samspel mellan individ och samhälle. Fokus är på att skapa förutsättningar för en god jämlik 
och jämställd hälsa i hela Kungälvs kommun och minska de påverkbara hälsoklyftorna. 
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3.2.1 Insats: Mobilisera kring vuxnas psykiska hälsa och 

suicidprevention 

Aktivitet Kommentar 

 Öka kunskapen kring 
suicidprevention. 
 
 

Med stöd statsbidrag utifrån överenskommelsen psykisk hälsa och 
suicidprevention har följande insatser genomförts: 

• I grundskolan har materialet Livsviktiga snack implementerats. Livsviktiga 
snack, som är framtaget av Suicid Zero, innehåller tips, kunskap och 
praktiska övningar som ska inspirera viktiga vuxna att prata mer om 
känslor med barn. 

• Under 2025 har tre utbildningar med 48 deltagare genomförts kring 
”Första Hjälpen till psykisk hälsa” (MHFA). Två instruktörer har utbildats 
Sektor Bildning och Lärande., vilket möjliggjort att även sektorns personal 
kan utbildas. Sedan starten 2021 har 164 medarbetare utbildats i 
programmet. Alla som gått utbildningen bjuds in till nätverksträff en gång 
per termin. Tema vid vårens nätverksträff var efterlevandestöd. 
Medverkade gjorde representanter från SPIV och Spes Västra krets 
(Riksförbundet för suicidprevention och efterlevandestöd). För nätverket 
finns en plattform där finns 

• Under 2025 har två öppna digitala föreläsningar kring psykisk livräddning 
genomförts tillsammans med Suicidprevention i Väst, med totalt 362 
anmälda. Målgruppen har varit allmänhet, näringsliv och föreningsliv. 
Digital föreläsningen sker i samverkan med kommunerna: Kungälv, Lilla 
Edet, Stenungsund, Ale, Öckerö, Tjörn och Sjukhusen i Väster, 
Folktandvården, Samordningsförbundet Älv & Kust samt SPIV 

• Inom hemtjänsten har sex föreläsningar genomförts vid arbetsplatsträffar. 
Vid dessa föreläsningar lyfts bemötande och handlingsplan utifrån 
suicidprevention. 

• Tillsammans med Bohuslän Räddningstjänst och sektor 
Samhällsbyggnad fortsätter processen att på olika nivåer beakta suicid i 
samhällsplaneringen. Det handlar om att projektera konkreta insatser vid 
s.k. kritiska punkter i kommunen samt beakta suicid i planprocessen. 

 Tillsammans med 
hälso- och sjukvården 
utveckla och utvärdera 
socialmedicinsk 
mottagning. 
 

Ett material för att ta fram statistik på alla socialmedicinska mottagningar har tagits 
fram från Simba. Mottagningen använder dessa för att samla in underlag som lyfts 
på styrgruppen. 

Under året har en brukarrevision genomförts som visade ett gott resultat. I 
kungälvs kommun är det ett högt klientflöde och en relativt hög belastning per 
medarbetare jämfört med övriga i Simba. Insats utan individuelll behovsprövning 
har också införts under året vilket innebär att fem rådgivande samtal kan ges utan 
biståndsbeslut. Det kan även vid behov ske anonymt. 

Uppföljning sker i närområdesgruppen kontinuerligt. 

 Mötesplats och 
kompetensutveckling 
kring HBTQI 
 
 

Vid Mottagningsenheten IFO har systematiskt kompetensutveckling skett under 
hela året vid arbetsplatsträffar. Kompetensutvecklingen har innefattat övningar och 
kunskapshöjande inslag med fokus på bemötande, transkompetens, 
minoritetsstress och hbtqi-rättigheter. QueerLab har fortsatt vara en trygg, stabil 
och växande mötesplats där unga kan utforska identitet och få socialt stöd. 
Planering som genomförts för läger och aktiviteter kopplat till Pride kan användas 
under nästkommande år då förarbetet redan är gjort. 

Inom vård- och äldreomsorg har digital webbutbildning genomförts kring hbtqi, 
hälsa och bemötande. Utbildningen har innefattat: 

• Fördjupad kunskap om hbtqi-personers hälsa 

• Verktyg för inkluderande bemötande 

• Förståelse för hälsofrämjande faktorer 

Utbildningen har följts upp i samband med arbetsplatsträffar. 

 Samlat arbete kring 
mötesplatser ofrivillig 
ensamhet målgruppen 

På initiativ från både sektorledning Trygghet och Stöd har förvaltningen under 
2025 startat upp ett nätverk utifrån ”psykisk ohälsa/ofrivillig ensamhet mitt i livet”. I 
nätverket medverkar bland annat Anonyma Alkoholister, KF Länken, Hela 
Människan Kungälv,  Vidare med Mary, Röda Korset, Spelberoendes förening i 
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Aktivitet Kommentar 

”mitt i livet” 
 

Kungälv, Vidare Handen och Personligt Ombud. Från förvaltningen har 
socialmedicinska mottagningen och anhörigstödet medverkar. Nätverkets syfte är 
att 

• få ansikte på varandra och kunna slussa till varandra 

• ökade kännedom om kommunens insatser 

• utbyta erfarenheter och synliggöra behov 

• samverka där det går att samverka. 

Konkret har en kontaktlista tagits fram. Nätverkets deltagare har återkopplat att 
nätverket är betydelsefullt för utvecklad samverkan. 

  

3.2.2 Insats: Stimulera hälsosamma val och eget ansvar 

Aktivitet Kommentar 

 Genomför utåtriktade 
insatser kring 
hälsofrämjande och det 
egna ansvaret. 
 
 

I samverkan med Helhetslyftet vid Nordiska Folkhögskolan, Kompetenscentrum, 
Studieförbundet Vuxenskolan har cykelkurs genomförts i två omgångar. 
Målgruppen har varit nyanlända kvinnor.  Cirkelledare har varit ideell via 
Studieförebundet Vuxenskokan. Kursen har genomförts på cyklar som varit 
skänkta. Kursen har innefattat sex tillfällen varav en teori. 

Vårens kurs genomfördes med åtta deltagare och fyra lärde sig cykla. Höstens 
kurs slutfördes med elva deltagare, där samtliga av dessa lärde sig att cykla. 

 Främja cykling som 
ett hälsosamt och smart 
transportsätt för barn och 
vuxna 
 
 

Sektor Samhällsbyggnad driver mobilitets projekt riktade mot såväl skolbarn som 
vuxna med syftet att öka gång och cykling till skola, arbete och fritidsaktiviteter. 

Här nedan är projekt som vi driver för att främja gång/cykel som transportsätt: 

På Egna Ben: En utmaning för skolklasser (årskurs 4-6) att ta sig till skolan på 
egna ben. Projektet anordnas av Västtrafik och kommuner i Västra Götaland och 
Hallands län har möjlighet att delta med skolor i sina respektive kommuner. I 
Kungälvs kommun var det totalt 9 klasser som deltog . 

Utmaningen pågår under fem veckor under hösten. Syftet med utmaningen är att 
få eleverna att ta sig till skolan genom att cykla, gå eller åka kollektivt och undvika 
de korta bilresorna. Under dessa veckor får eleverna en värdefull kunskap om 
hållbara resor, miljö, hälsa och trafiksäkerhet. Klasserna samlar poäng på olika 
sätt och när utmaningen är slut delas det ut pris till de klasser som samlat mest 
poäng. Första pris (5000 kr) , andra pris (3000 kr) och tredje pris (2000 kr) och 
pengarna går till klasskassan. 

Enligt Västtrafiks utvärdering är skolorna generellt positiva till att vara med i 
utmaningen. 

Vintercyklist: 30 personer från Kungälvs kommun deltar i årets Vintercyklist. 
Projektet pågår mellan mellan dem 1 december och 28 februari, då ska 
vintercyklisterna cykla minst 3 dagar i veckan till och från jobbet/ skolan samt 
rapportera in cykeldata digitalt för att ge kommunen feedback på 
vinterväghållningen. Syftet med projektet är att uppmuntra fler att cykla under 
vintern och att vi får underlag in för vinterväghållningen. De personer som bli 
antagna får vinterdäck och reflexväst. Enligt undersökningar tidigare år anger 
majoriteten att de vill cykla nästa vinter också. 

Cykelservicedagar under våren: den 23/4 genomfördes en cykelservicedag i 
Västra parken mellan kl 15-19 och den 24/4 Ytterby station kl 15-19. Där erbjöds 
kostnadsfritt enklare cykel service till invånarna. 65 personer kom till Västra 
Parken och 68 personer kom till Ytterby station och fick service på sin cykel. Syftet 
med denna dag är att få fler cyklister på våra cykelbanor samt få 
information/förbättringar från invånarna till oss som arbetar inom detta område. 
Denna gång hade vi även en enkät som de fick svara på. Det är ett viktigt forum 
för att möta cyklisterna och ta emot synpunkter och idéer. Sammanfattning från 
enkäten är att i Kungälv var det främst kvinnor 65+ års åldern som besvarade 
enkäten. I Ytterby var det en jämnare fördelning över både kön och ålder, med en 
majoritet i 35-45 års åldern. Säker cykelparkering och fler, samt kvalitativa 
cykelstråk är de mest prioriterade åtgärderna både i Ytterby och Kungälv. Därefter 
prioriteras cykelgarage och till sist möjligheten att låna olika typer av cyklar i 
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Aktivitet Kommentar 

kommunen. 

Cykelservisedag under hösten: den 23/9 genomfördes en cykelservicedag i 
Västra parken mellan kl 15-19. Totalt kom 65 personer. 

  

3.2.3 Insats: Skapa förutsättningar för fysisk aktivitet i samverkan 

med samhällsplaneringen 

Aktivitet Kommentar 

 Skapa fler utegym, 
näridrottsplatser och 
lekplatser i kommunen 
 
 

Följande nya aktivitetsytor har tillskapats 2025: 

• Nordmanna aktivitetspark har tillskapats. 

• Kongahällaparkens utegym och grillplatser har tillskapats. 

 Utveckla, underhålla 
och marknadsföra 
befintliga motionsspår, 
vandringsleder och 
allmänna bad. 
 

Förvaltningen har under hösten deltagit i en del konferenser med bla Länstyrelsen 
och Västkuststiftelsen. En grupp med tjänstepersoner från TGP, Fritid drift, 
Miljölaget, kommunekologerna och fritidskonsulent försöker samarbeta för att få 
en bild av underhållsbehov men också utvecklingsbehov av friluftslivet i Kungälvs 
kommun. 

Förbättringsåtgärder har genomförts på delar av 5 km spåret i Fontin. En ansökan 
om "förbättringar för kommunalt friluftsliv 2025" gav ett stöd för att bygga en 
ledstång på Bohusleden. 

Planen för 2026 är att en del av St Halvards Pilgrimsled ska ledas in i Kungälv 
ca 2 mil. Leden ska gå via kulturminnen. Det finns förhoppning om att i samband 
med Vandringens dag i september inviga leden. 

Västkuststiftelsen (VKS) har fått sin cykelled "Västkustleden" godkänd av 
Trafikverket. Det är en regional cykelled som går mellan Göteborg och 
Tanumshede. VKS inväntar nu besked om Kungälvs kommun vill skriva på ett 
samverkansavtal mm. 

En underhålls- och utvecklingsplan har, i samarbete mellan fritid drift, TGP och 
Västkuststiftelsen, tagits fram för motionsspåren och vandringslederna i 
kommunen. I planen har man kartlagt vad som behöver göras med spåren och 
lederna, vad som behöver prioriteras och vad som planeras mer långsiktigt. 
Planen har ett femårsperspektiv, men planeras ses över årligen. 

 Fortsatt utveckling av 
gång- och cykelbanor 
(ex.Tjuvkil och 
Marstrand) 
 
 

I arbetet med ombyggnation av Tjuvkil hamnväg så separeras gång och cykeltrafik 
genom tillskapandet av ny gång- och cykelväg. Utvecklat gång och cykelväg 
utefter delar av Kastellegårdsgatan. Bygg ny gång och cykelväg vid delar av 
Tvetgatan, upp mot Fontin. 

 Ökad trafiksäkerhet 
vid skolor med syfte att 
fler barn och ungdomar 
tar sig själva till skolan. 
Inriktning är att 
genomlysa en skola per 
år 
 

För att öka trafiksäkerheten vid skolor har vi i år startat projektet Säkra skolvägar. 
Den skola som valts ut är Fontinskolan i centrala Kungälv. Vi har haft möten med 
skolans rektor och genomfört en enkätundersökning bland elever i årskurs 4–6, 
där barnen via ett kartsystem har markerat platser utmed sin skolväg som upplevs 
som otrygga eller trafikfarliga. Resultatet av undersökningen presenteras i slutet 
av 2025, och under 2026 kommer vi att arbeta vidare med åtgärder baserade på 
rapportens slutsatser. Projektledare är Ann-Charlotte Stålhandske. 

Under 2025 har nio skolklasser deltagit i projektet På egna ben. Utmaningen går 
ut på att ta sig till skolan genom att gå, cykla eller åka skolskjuts/linjetrafik. 
Projektet pågår under fem veckor på hösten och ger eleverna ökad kunskap om 
miljö, hälsa, trafiksäkerhet och hållbar utveckling genom olika övningar. 
Projektledare är Ann-Charlotte Stålhandske. 
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3.2.4 Insats: Samverkan och systematiskt arbete för att minska 

ohälsotal och sjukpenningtal. 

Aktivitet Kommentar 

 Uppföljning och 
analys av nyckeltal 
tillsammans med hälso-
och sjukvård, 
försäkringskassan och 
samordningsförbundet 
Älv och kust 
 

Kommunen medverkar i samordningsstrukturer tillsammans med 
Försäkringskassa, Samordningsförbund Älv& Kust, hälso- och sjukvård i syftet att 
både följa upp verksamheter och säkerställa att individer får tillgång till 
samordnade insatser. 

Samverkan pågår med hälso-och sjukvården, för att arbeta med de individer som 
är långtidssjukskrivna och har SGI (sjukpenninggrundande inkomst). Syftet är att 
genom gemensam planering med hälso-och sjukvården arbeta med parallella 
processer och därigenom förbättra individens hälsa, och på så vis närma sig 
arbetsmarknaden i de fall där detta är möjligt. Individer som är långtidssjukskrivna 
ska ha möjlighet att komma upp till 10 timmar aktivitet per vecka, för att möjliggöra 
deltagande i förstärkt samverkan mellan Försäkringskassan och 
Arbetsförmedlingen. 

Samordningsförbundet Älv&Kust kommer inför 2026 att tillsammans med 
Försäkringskassan initiera en projektansökan till ESF med syfte att förstärka 
möjligheterna till utvecklat arbete med långtidssjukskrivna. 

3.3 Utbildning 

Beskrivning 
Fullständig skolgång och en meningsfull fritid är nyckelfaktorer för att våra barn och unga ska 
lyckas i framtiden. Fokus är på att alla förskolor, grundskolor och gymnasieskola ska ha en 
likvärdig kvalité och skapa förutsättningar att nå nationella mål och utveckla sina kunskaper. 
 

3.3.1 Insats: Ökad måluppfyllelse och tydliggörande av förskolans 

och skolans kompensatoriska uppdrag 

Aktivitet Kommentar 

 För att förbättra 
tryggheten och studieron 
i skolan och för att öka 
elevernas närvaro i ska 
Kungälvs kommun ska 
skolsociala team införas. 
 

För att arbeta mer med förebyggande och främjande arbete med skolfrånvaro 
skolsociala team startats upp vid några av kommunens skolor. En central 
utgångspunkt för teamets arbete är en helhetssyn av elevens situation och 
inkluderar både skol-, fritids- och familjesituation. Teamet skapar förutsättningar 
för en samsyn samt optimerade insatser kring problematisk skolfrånvaro mellan 
skola och socialtjänst. 

3.3.2 Insats: Biblioteket ska vara en neutral mötesplats och bidra 

till likvärdiga förutsättningar inför skolstart och fortsatta studier 

Aktivitet Kommentar 

 Fortsatta satsningar 
på bibliotekekets 
uppsökande verksamhet 
kring läs- och 
språkutveckling till de 
yngsta barnen och deras 
föräldrar 
 
 

Biblioteken arbetar på olika sätt mot de yngsta barnen och deras föräldrar. 
Uppsökande verksamhet görs genom besök på BVC och familjecentral med 
boktips och sångstunder. De små barnens bok delas ut i samarbete med BVC, där 
familjerna får ett presentkort vid BVC-besök och hämtar boken på sitt bibliotek. 
Bibliotekarierna bjuder in föräldragrupper till biblioteken för visning, föreläsning om 
språkutveckling och sångstund. Etablerat samarbete med familjecentralen Fyrens 
öppna förskola där verksamheten både bjuder in till träffar på plats i biblioteket och 
arbetar utåtriktat på plats i öppna förskolan. Verksamheten arbetar uppsökande på 
flera platser i samhället, t ex på Kompisplatsen i Komarken och med konceptet 
"Barnklubben sång- och sagostund" på Kongahälla Center. Biblioteket har också 
nära samarbete med flera förskolor och har deltagit på möten med 
vårdnadshavare för samtal om språkutveckling och läsinspiration. 
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Aktivitet Kommentar 

 Biblioteken ska 
fortsätta att erbjuda 
aktiviteter för barn och 
deras vuxna samt 
erbjuda generösa 
öppettider. 
 

Kommunstyrelse 

Biblioteken erbjuder en bred verksamhet för barn som finns beskrivet i barn- och 
ungdomskulturplanen. Några exempel på aktiviteter är rim- och ramsstunder, 
skrivar- och tecknarworkshops, författarbesök, sångstunder, bokcirklar, 
sagostunder, bokklubbar, bokfester och kulturlördagar. Under skollov erbjuds 
drop-in-aktiviteter utan föranmälan. All verksamhet är gratis att delta i. Vuxna ska 
kunna delta med sina barn oavsett förutsättningar eller förkunskaper. Mer om 
aktiviteter för de yngsta barnen finns under aktiviteten "Fortsatta satsningar på 
bibliotekekets uppsökande verksamhet kring läs- och språkutveckling till de yngsta 
barnen och deras föräldrar." Vi har fortsatt regelbundna läsfrämjande aktiviteter för 
barn i olika åldrar, främst på Stadsbiblioteket, men utveckling sker även på de 
olika närbiblioteken, samt har breddat och stärkt vårt utbud av lovaktiviteter för 
barn på samtliga närbibliotek. Vi har under året utvecklat samarbete och aktiviteter 
riktade till målgruppen barn med funktionsvariationer och har erbjudit gruppen 
tillgång till stadsbiblioteket utanför öppettid (målgruppsanpassad öppettid). Även 
aktiviteter för barn med annan språkbakgrund har initierats. 

Ytterby bibliotek är sedan december 2025 meröppet vilket innebär att alla 
närbibliotek nu är tillgängliga mellan kl 6-22 varje dag för personer som är 
meröppetanvändare. 

3.4 Boende 

Beskrivning 
Övergripande inriktning är en social hållbar samhällsplanering som tidigt i processen skapar 
förutsättningar att bryta boendesegregation och skapa en mångfald i alla bostadsområden. 
Fokus är på blandande upplåtelseformer, bra bostäder och samhällsservice. 
 

3.4.1 Insats: Insatser för en tillgänglig allmännytta, där alla har 

möjlighet till ett förstahandskontrakt 

Aktivitet Kommentar 

 I samband med 
markanvisning kravställa 
andel sociala kontrakt, 
andel hyresrätter och 
blandade 
upplåtelseformer 
 

Det har genomförts en markanvisning under 2025, för Liljedal-Gärdet 1:3 där krav 
på andel hyresrätter har ställts, i början av 2026 avses avtal med långsiktiga 
hyresrättsförvaltare och bostadsrättsbyggare tecknas med den anvisade 
bostadsutvecklaren. 

I slutet av 2025 initierades ytterligare en markanvisning på Vikingatorget som 
eventuellt kommer innehålla bostäder, detta avgörs i ett senare skede under 2026. 

 Minska andelen 
sociala kontrakt 
 
 

I december 2025 hade 100 hushåll socialt kontrakt eller annan typ av boende 
vilket är en minskning med 22 hushåll sedan 2024. 

Analysen är att målgruppen som är aktuell för sociala kontrakt har mer komplexa 
behov än tidigare. Förvaltningen har sett över det interna arbetssättet och har 
externt en aktiv dialog med Förbo och Kungälvsbostäder om nya 
samverkansformer. Under 2025 har förvaltningen startat upp det 
vräkningsförebyggande arbetet. Målet med verksamheten är att komma in tidigt 
och identifiera behov innan det blir aktuellt med vräkning. Under teståret ser 
förvaltningen redan positiva effekter och ett antal fall av vräkning har undvikits. 

Under året har arbetet med individuella genomförandeplaner påbörjats för att 
identifiera vilka hinder som finns för övertag av förstahandskontrakt. Stora delar av 
genomförandeplanerna är klara. I arbetet med dessa har vi identifierat skulder 
som det största hindret för att ta över ett första handskontrakt. Kommunens 
hyresgäster klarar inte de högt ställda krav som bostadsbolagen har i sina 
uthyrningspolicys kring skulder. En skuldsanering tar ca 6 år från utredning till 
avslut vilket innebär att hyresgästerna fastnar i sitt kommunala hyreskontrakt. 

Under året har arbetet med individuella genomförandeplaner påbörjats för att 
identifiera vilka hinder som finns för övertag av förstahandskontrakt. Stora delar av 
genomförandeplanerna är klara. I arbetet med dessa har vi identifierat skulder 
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Aktivitet Kommentar 

som det största hindret för att ta över ett första handskontrakt. Kommunens 
hyresgäster klarar inte de högt ställda krav som bostadsbolagen har i sina 
uthyrningspolicys kring skulder. En skuldsanering tar ca 6 år från utredning till 
avslut vilket innebär att hyresgästerna fastnar i sitt kommunala hyreskontrakt. 

 Tillsammans med 
fastighetsbranschen hitta 
innovativa lösningar för 
de som står långt från 
bostadsmarknaden. 
 

Förvaltningen träffar de kommunala bostadsbolagen regelbundet för att prata om 
hur samverkan skall fungera. Identifierade behov lämnas därefter vidare för att 
hanteras på högre nivå. Sektor trygghet och stöd ser ett behov av mer tillåtande 
uthyrningspolicyn för de hyresgäster som har gamla skulder, detta skulle ge fler 
möjlighet till ett förstahandskontrakt. Socialtjänstens och hyresbolagens uppdrag 
går ibland emot varandra, men en kontinuerlig dialog pågår för att mötas i så stor 
utsträckning som möjligt. 

  

3.4.2 Insats: Via områdesbaserat arbete förbättra boendemiljön 

och öka trivseln 

Aktivitet Kommentar 

 Utveckling av 
främjande och 
förebyggande aktiviteter 
vid Nordmannatorget 
 

Förvaltningen har under genomfört ett samlat arbete med olika förebyggande och 
främjande aktiviteter vid Nordmannatorget. 

Främjande- och förebyggande enheten erbjöd under tre veckor gratis 
sommarlovsaktiviteter för barn i Komarken. Initiativet gick under namnet "Pop up" 
Komarken och vissa dagar har det kommit över hundra barn. För att ge 
arbetstillfällen till ungdomar anställdes fyra feriearbetare som har arbetat med 
aktiviteterna. Talangtävling, dans-stop, pyssel, korvgrillning, talangtävling och 
musikquiz är bara några av aktiviteterna som erbjöds vid Kompislekplatsen i 
Komarken. 

I samverkan med biblioteket genomfördes Läsfesten vid Nordmarkensfritidsgård. 
Programmet innefattade bland annat samtal med författare och artister samt 
möjlighet till att prova på teater och dans. 

Kungälvs kommun och Medborgarskola har vid Nordmarkens fritidsgård haft en 
långsiktig samverkan kring den öppna mötesplatsen Solrosen. Mötesplatsen är 
öppen två dagar i veckan med uppehåll över jul och sommar. För barnen (0 - 13 
år) har möjlighet till läxläsning erbjudits. Deltagarnas barn är jämnt fördelade 
mellan pojkar och flickor. I gruppen ingår barn med olika former av 
funktionsvariationer 

Under 2025 var det: 

• 45 kvinnor som kom kontinuerligt, över 20 kvinnor som var med någon 
gång. 

• 27 nya mammor tillkom 2025 

• 35 barn som kom kontinuerligt, över 50 barn som var där någon gång 
under året. 

Under 2025 har socialtjänsten besökt Solrosen och belyst hedersrelaterat våld och 
förtryck. Senare under hösten genomfördes föräldrautbildningen ABC i samverkan 
med Solrosen. Medborgarskolans språkcafé vid Mimers Hus har varit en viktig 
träffpunkt för att slussa vidare till Solrosen. 

Folkhälsomedel finansierar samverkan med Medborgarskolan kring mötesplatsen 
Solrosen 

Mötesplatsen drivs i samarbete med Rädda Barnen, Equmeniakyrkan och 
Fredsrörelsen. Mötesplatsen är vid Equmeniakyrkans lokaler som ligger i 
anslutning till Nordmannatorget. 

Verksamheten har funnits i snart nio år. Målgruppen är nyanlända i Kungälv. 
Under 2025 genomfördes 30 samlingar med ca 50 gäster och volontärer på plats. 
Flera av gästerna har under åren tagit ett större ansvar och blivit volontärer. 
Ungefär 40 volontärer är engagerade på Mötesplatsen. Både volontärer och 
gäster har stora möjligheter att påverka innehållet på samlingarna. Exempel på 
tema är information från kommunen, allemansrätt, återvinning, vägmärken och 
julen. Tillsammans med civilsamhället har Kungälv kommun erbjudit 
volontärsutbildningen vid två tillfällen med 20–25 deltagare per gång. Målgruppen 
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Aktivitet Kommentar 

har bland annat varit volontärerna från Mötesplatsen, men även från Svenska 
Kyrkans mötesplatser för nyanlända. Tema har varit hedersrelaterat våld och 
förtryck samt länderkunskap. 

Inför 2026 fortsätter utveckling främjande och förebyggande aktiviteter vid 
Nordmannatorget. Färdigställda familjecentralens lokaler beräknas till maj- och 
juni 2026. Planerad invigning juni 2026 med start i augusti/september 2026.  I 
januari 2026 inleder tjänsten social innovationsledare sitt uppdrag att samordna 
det områdesbaserade arbetet i Komarken. 

 Fortsatt arbete med 
den fysiska miljön vid 
Komarken/Nordmannator
get via exempelvis park- 
och grönyteskötsel och 
ljusprojekt. 
 

Under 2025 har ett ljussättingsprojekt genomförts i tunneln under Kongahällagatan 
vid Nordmannatorget. Detta är för att minska otryggheten och stimulera 
användandet av tunneln. 

 Utveckling av 
Vikingatorget i 
Komarken. 

Under 2025 initierades en markanvisning, med syfte att finna samarbetspartner, 
för utveckling av kv. Sparven med Vikingatorget.  Ett av målen är att säkerställa 
långsiktig hållbar etablering av dagligvaruhandeln i området. Detta kommer även 
att bidra till ökad trygghet i området via stadsplaneringen. Till exempel arbetar 
förvaltningen för att bygga ihop Komarken och centrum, vilket bland annat görs 
genom att stärka möjligheten till gång- och cykel. Utvecklingen kan innebära en 
fortsatt centrumutveckling med såväl bostäder, handel som kommersiella lokaler. 

  

  

 Fortsatt utveckling av 
Björkås utifrån pågående 
detaljplan. 
 

Detaljplanen är upphävd, och förvaltningen undersöker mer i geotekniskt 
hänseende med syfte att komplettera så att den kan antas på nytt. Ambitionen är 
att den ska antas i början av 2026. 

 Stimulera 
områdesbaserat arbete i 
hela Kungälvs kommun 
 

Med syfte att skapa trygga miljöer och möjlighet till meningsfull fritid för barn- och 
ungdomar har samverkan inletts med lokala näringslivet, föreningslivet och 
Svenska Kyrkan i Kärna. En arbetsgrupp med dessa aktörer har bildats, där fokus 
har varit att vidareutveckla inledda aktiviteter samt formulera ett mer långsiktigt 
upplägg. 

Med syfte att gemensamt stärka föreningslivet och visa vilka föreningar som finns 
genomfördes föreningarna dag den 6 september. Medverkande föreningar var 
Hermansby IF, Kärna Scoutkår, Harestads skyttegille, PRO Hermansby-Ytterby, 
Inlands folkdansare, Friskis&Svettis Kungälv/Ale, SPF Seniorerna Kärna, 
Hermansby bygdegård samt Torsby pastorat Svenska kyrkan. 

Tisdagen den 28 oktober genomfördes aktivitetsdagen med stort deltagande. På 
plats fanns aktiva och ledare både från skytteföreningen Harestads Skyttegille och 
fotbollsklubben Hermansby IF, tillsammans med lokala näringslivet samt Torsby 
pastorat. Eventet blev mkt lyckat med minst 500 deltagare. Besökare bjöds på 
korv med bröd. 

Onsdagen den 29 oktober genomfördes ”Rulla rätt”. Från Ytterby till Torsby 
Pastorat väntade stopp, kluriga utmaningar och chans att samla poäng längst med 
vägen. Kvällen var ett samarbete mellan Torsby pastorat, föreningslivet i Kärna 
samt Avslut var vid församlingshemmet. Harestad skyttegille medverkade. Ca 30–
40 ungdomar medverkade. 

Inför 2026 fortsätter dialogen med berörda aktörer i Kärna att utveckla hållbar 
samverkan och insatser över tid. 
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3.4.3 Insats: Underlätta nyanländas inträde på bostadsmarknaden 

Aktivitet Kommentar 

 Målgruppsanpassa 
information, genomföra 
boskola och utöka 
samverkan med 
civilsamhället 
 

Boskola är ett pågående arbete och erbjuds på gruppnivå ett flertal gånger under 
året. Även fördjupad utbildning erbjuds. Under hösten har förvaltningen erbjudit 
boskola till alla Kungälvs kommuns invånare som har behov att få stöd att kunna 
registrera sig i bostadsköer samt få stöd att hitta bostäder.  Målet är deltagare ska 
öka sina möjligheter att få ett första handskontrakt samt informera hur en bostad 
ska skötas för att underlätta etableringen på bostadsmarknaden. 

Genom e-ansökan på Kungälvs kommuns hemsida har förvaltningen digitaliserat 
anmälningsförfarandet av boskolan. 

Förvaltningen har en upparbetad samverkan civilsamhället via ett upparbetat 
nätverk, där information och behov lyfts. Tillsammans erbjuder nätverket  en gång 
per termin gemensam  volontärsutbildning i samverkan med kommuen 

3.5 Arbete och sysselsättning 

Beskrivning 
För att bidra till vår gemensamma välfärd ska alla som kan och behöver, arbeta. Fokus är 
ökad sysselsättning och lägre generell arbetslöshet i hela kommunen med särskild inriktning 
på områden med socioekonomiska utmaningar samt bland gruppen nyanlända. 
 

3.5.1 Insats: Samverkan mellan myndigheter 

Aktivitet Kommentar 

 Uppföljning av 
aktiviteter inom 
samordningsförbundet 
Älv och kust 
 
 
 

Projekt Gränsgångare har avslutats under hösten. Projektet har bidragit med 
kunskap om de organisatoriska glapp som uppstår kring individer med många 
olika myndighetskontakter. Vi har jobbar med att implementera delar av det 
resultatet som projektet kommit fram till. En del i detta är att arbete med BIP 
(beskeaeftigelse indikator projekt) som ett förhållningssätt i handläggningen. Vi har 
på kompetenscentrum valt att implementera delar av detta förhållningssätt. 

Under året har vi jobbat intensivt med att se på möjligheterna till ett nytt ESF 
projekt. Då Samordningsförbundens inte längre får stå som projektägare och 
ingen av kommunerna har resurser att hantera det så har frågan om nytt projekt 
skjutits fram. 

Förutom de olika aktivteter vi har tillsammans så jobbar vi med Älv och Kust kring 
genomlysningar av ärenden. Genomlysning innebär att flera professionella runt 
individen Vård, Försäkringskassa, Arbetsförmedling, Psykiatri och socialtjänst 
gemensamt går igenom vilka olika insatser och hinder som finns runt individen. 

 Utifrån 
Samhällskontraktet med 
näringsliv och 
civilsamhälle verka för en 
effektivare etablering på 
arbetsmarknaden 
 

Nätverket kring samhällskontraktet träffas två gånger per år, med syfte att utbyta 
goda exempel samt lyfta aktuellt i Kungälvssamhället. 

I uppföljning har flera av det förebyggande insatserna inom Samhällskontraktet 
redan beskrivits (läs exempelvis föräldraföreläsningar, senior hälsa, psykisk 
livräddning, cykelkurs nyanlända, områdesbaserat arbete i Kärna). 

Det upparbetade nätverket med Samhällskontraktet syftar till effektivare etablering 
på arbetsmarknaden. Ett tydligt mål har varit effektivare samverkan kring 
praktikplatser (gymnasiet, daglig verksamhet och Kompetenscentrum). Under 
2025 har fokus var interna samverkan. Arbetsgrupp är tillsatt och en gemensam 
digital plattform som möjliggör smidigt informationsutbyte har byggts upp. 

Nya aktörer som skrivet på Samhällskontraktet: 9 

Deltagare nätverksmöte 8 april: 94 

Deltagare14 oktober: 87 
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Aktivitet Kommentar 

 Uppföljning av 
kompetenscentrums 
förflyttning av individer 
från ekonomiskt bistånd 
till arbete och 
sysselsättning 
 

Fördjupad samverkan mellan Kompetenscentrums olika delar bidrar till att fler 
individer går ut i arbete, studier eller annan ersättning. Genom samverkan 
identifierar Kompetenscentrum även individer som av olika anledningar inte kan 
stå till arbetsmarknadens förfogande och därmed har behov av andra insatser. 

Under 2025 har antalet ärenden Stöd och försörjning skickar till VIA 
(utförarenheten) ökat från 83 vid årets ingång till 117 till och med december. Vi ser 
också en ökning i utbetalt försörjningsstöd och antal mottagare under 2025. 
Ökningen ser vi beror på den ihållande lågkonjunkturen. 

Antal hushåll som är avslutade med anledning av att sökande gått ut i arbete 
ligger på 37 för perioden januari till och med december, vilket kan jämföras med 
38 för helåret 2024. Antalet ut i studier är 10 för samma period medan 2024 så 
avslutades 22 till studier. Under november genomfördes ny målgrupps analys över 
försörjningsstödstagandet  vilket ger värdefull input i hur våra insatser kan 
förbättras. Generellt ser vi en fortsatt tyngre målgrupp som står sämre rustad för 
arbete och studier och där behovet av sysselsättning som en inledande insats 
snarare än arbetsförberedande aktivitet ökar. 

Vid nationell jämförelse har Kungälvs kommun låg andel med långvarigt 
ekonomiskt bistånd . Samtidigt måste förvaltningen fortsatt samlat analysera 
målgruppens behov. Inför 2026 genomförs nationellt reformer som kan påverka 
behovet av ekonomiskt bistånd. Reformerad A-kassa kan innebära att 
långtidsarbetslösa kommer få svårt att klara sig ekonomiskt. Utvecklingen 
påverkas även av kommande konjunkturläge. 

3.5.2 Insats: Sysselsättning för ungdomar 

Aktivitet Kommentar 

 Fortsatt satsning och 
utveckling av feriearbete 
 
 

Under 2025 hade 378 individer feriearbete i Kungälvs kommun. Under sommarens 
tre perioder har totalt 287 individer feriearbete, vilket fler än 2024 (271 
feriearbete). 

På höstlovet testades en E-tjänst för ansökan, som kommer implementeras fullt ut 
2026. Målsättningen är att frigöra tid för att att arbeta med prioriterade ungdomar. 

  

3.5.3 Insats: Förebygga långtidsarbetslöshet genom att matcha 

den arbetslöse mot arbete/praktik efter behov i näringsliv och i 

kommunens egna verksamheter 

Aktivitet Kommentar 

 Följ upp effekten av 
näringslivsstrategin 
utifrån perspektivet 
effektivare etablering på 
arbetsmarknaden 
 
 

Under 2025 har näringslivsfunktionen fortsatt att arbeta strategiskt och operativt 
för att stärka kopplingen mellan utbildning, arbetsmarknad och näringsliv i syfte att 
förebygga framtida långtidsarbetslöshet. Ett särskilt fokus har legat på tidig 
vägledning och möten mellan unga och arbetsgivare. 

En kväll om Framtidens arbetsmarknad genomfördes för vårdnadshavare samt 
elever i årskurs 7–8, där deltagarna fick träffa och ta del av erfarenheter från både 
lärare och elever på de yrkesförberedande programmen. Insatsen syftade till att 
öka kunskapen om yrkesutbildningar och stärka etableringen på arbetsmarknaden 
på sikt. 

Vidare genomfördes en Jobb- och framtidsmässa på Mimers hus, där 
gymnasieelever gavs möjlighet att möta och föra dialog med potentiella framtida 
arbetsgivare. För elever i årskurs 8 arrangerades även en minimässa på 
Ytterbyskolan, där samtliga elever fick möta representanter från fem olika 
branscher som presenterade olika yrken och karriärvägar. 

Näringslivsfunktionen har under året deltagit i programråd för samtliga 
yrkesförberedande program på Mimers hus, i syfte att stärka samverkan mellan 
skola och arbetsliv och säkerställa utbildningarnas relevans utifrån 
arbetsmarknadens behov. 
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Aktivitet Kommentar 

Arbetet med kommunens översiktsplan har fortsatt under året, med fokus på att 
tillföra mer verksamhetsmark och skapa goda förutsättningar för framtida 
etableringar. Näringslivsfunktionen har även väglett i frågor som rör framtida 
etableringar och näringslivets behov. 

Inom ramen för Samhällskontraktet har två samverkansmöten genomförts under 
året, vilket har resulterat i att flera nya aktörer har anslutit till samarbetet. Arbetet 
har bidragit till stärkt samverkan mellan kommun, utbildning och näringsliv, med 
målet att underlätta matchning mot arbete och praktik. 

3.5.4 Insats: Nyttja digitala lösningar för effektivare handläggning 

Aktivitet Kommentar 

 Se över processer för 
att hitta möjligheter till 
ökad effektivitet genom 
digitalisering 
 

Digitalisering inom Kompetenscentrum – Översikt över pågående och 
slutförda initiativ: 

E-tjänst för feriearbete: En digital tjänst har lanserats för anmälan av platser till 
feriejobb och en tjänst för ansökan om feriejobb. Målsättningen med e-tjänsterna 
är att frigöra tid för att kunna arbete mer med de personer som har de största 
behoven. Arbetet utvecklas och utvärderas efter varje lov med start på höstlovet 
2025. 

Digitalisering av Kompetenscentrums verksamheter: Varje enhet reviderar sin 
digitaliseringsplan. Under 2026 kommer vi fortsätta att utbilda oss i AI och de 
vinster som vi kan hitta i AI. Exempelvis så har vi utvecklat chatbotar som kan vara 
bra komplement vid språkinlärning. 

  

  

  

  

3.5.5 Insats: Skapa möjligheter för vuxna att utbilda sig för en 

etablering på arbetsmarknaden utifrån faktiska behov. 

Aktivitet Kommentar 

 Kompetenscentrum 
utvecklar tillsammans 
med branschen 
innovativa lösningar för 
att möta branschens 
behov 
 
 

Preparandspår 

Hösten 2025 så startade för 3e året i rad ett preparandspår tillsammans med 
Mimers gymnasium inför GRVux Utbildning Industri. Kompetenscentrum köper 
utbildningsplatser för dletagare som vill prova på en förberedande kurs för att 
senare kunna söka in till GRVux. Nytt för i år är att vi tar in deltagare från 
kranskommuner inom ramen för ESF TiNK. 

ESF TiNK 

Är ett ESF projekt som syftar till att stärka kompetensförsörjningen genom att 
skapa utbildnings- och jobbspår tillsammans med kranskkommunerna (Tjörn, 
Öckerö, Stenungsund, Lilla Edet, Ale och Kungälv). Förutom rena utbildnings- och 
jobbspår så undersöker även projektet möjligheter till lärcentra där vi med hjälp av 
digitala kanaler ska kunna erbjuda stödundervisning eller vägledning. 

Yrkesvux 

Yrkesutbildningar inom samverkansområdet GR erbjuds till alla Kungälvs 
kommuninvånare. Ett stort antal utbildningar finns tillgängliga. På plats i Kungälv 
erbjuds utbildning till undersköterska samt utbildning inom Industriteknik. Båda 
dessa utbildningar är sökbara inom GR, men det finns även avsatt platser enbart 
för kommuninvånarna. 

Undersköterskeutbildningen bedrivs i dagsläget enbart som reguljär yrkesvux, vi 
har inga lärlings- eller kombinationsutbildningar inom detta utbildningsområde. 
Men vi har tre olika former av utbildning till undersköterska - reguljär platsbunden 
yrkesutbildning på heltid, validering till vårdbiträde inom Äldreomsorgslyftet samt 
validering till undersköterska med inriktning mot funktionshinder. Den sistnämnda 
ersätter tidigare stödassistentutbildningen. 
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3.6 Demokrati och civilsamhälle 

Beskrivning 
Det är en stor utmaning för demokratin när delar av befolkningen varken deltar eller känner 
sig delaktiga. Fokus är högt deltagande i allmänna val och i demokratiska processer mellan 
valen. 
 

3.6.1 Insats: Förstärka barns och ungdomars inflytande och 

delaktighet 

Aktivitet Kommentar 

 Med LUPP som 
utgångspunkt utveckla 
former för ungdomars 
inflytande och delaktighet 
 

Hösten 2023 genomförde tio kommuner i Göteborgsregionen 
ungdomsundersökningen LUPP (Ale, Härryda, Kungsbacka, Kungälv, Lerum, Lilla 
Edet, Partille, Stenungsund, Tjörn och Öckerö).  I Kungälv var det fjärde gången 
LUPP -genomfördes. I åk 8 var det 445 elever som svarade. Utöver de tre 
kommunala högstadium svarade även samtliga friskolor. Vid Mimers Hus årskurs 
2 svarade 327 elever. Dessutom genomfördes anpassad LUPP vid 
Trekungargymnasiet, där totalt 60 elever svarade. 

Med stöd av resultat har dialog skett med Ungdomsrådet. 

Kring det samlade underlaget har Göteborgs regionen (GR) sammanställt en 
analysrapport kring "Vad lär oss LUPP om ungas psykiska hälsa?". Rapporten har 
använts som underlag vid framtagande av program Trygghet och Social hållbarhet 
samt vid långsiktig plan 2026-2026 avseende lokalt folkhälsoarbete. 

LUPP kommer genomföras åter igen 2027. 

3.6.2 Insats: Utveckla innovativa former för att stötta föreningsliv 

och civilsamhälle 

Aktivitet Kommentar 

 Utifrån behov och 
möjlighet teckna idéburna 
offentliga partnerskap 
 
 

Kungälvs kommun har för närvarande följande idéburna offentliga partnerskap: 

• Brottsofferjouren Storgöteborg 200 tkr/år 2026-12-31 

• Idrottsskolan , Kungälvs HK 100 tkr/år 2027-06-30 

• Agora, IFK Kungälv 100 tkr/år 2028-12-31  

• Hittaut.nu, Kungälvs OK 50 tkr/år 2026-12-31 

• RF SISU 260-280 tkr/år 2028-12-31 

• Spelberoendes förening 75 tkr/år 2027-12-31 

• Hela Människan Kungälv 310 tkr/år 2027-12-31 

Förvaltningen arbetar vidare med en mer formaliserad process kring att möta upp 
civilsamhällets idéer och initiativ kring samverkan och och partnerskap. E-tjänst 
och rutin har tagits fram. Förvaltningen arbetar även vidare med att samla de 
gemensamma resurser som finns avsatt för stöd till civilsamhället kring 
partnerskap. När nya partnerskap ska tecknas en effektlogik ingå.  Löpande under 
året sker fördjupningar kring respektive partnerskap. Pågående arbete med 
Medborgarskolan och Solrosen om att skriva ett IOP. 

 Tillsammans med 
civilsamhället utveckla 
fler mötesplatser och 
aktiviteter 
 
 

Funktionshinder 

Nätverk för idrottsföreningar med paraidrott. Träffarna möjliggör utbyte av 
information, erfarenhet, kunskap och utveckling av sammanhang och aktiviteter 
kopplade till målgruppen. Planer på att under 2026 få till mer prova-på-verksamhet 

Ungdom 

Föreningar, kyrkan och näringsliv i kärna har gått samman för att skapa mer 
aktivitet för barn och ungdomar i Kärna. Torsby pastorat har en mycket välbesökt 
ungdomsträff varje onsdag. Samarbete mellan Torsby pastorat, Harestads 
skyttegille, Hermansby IF, scouterna och Bröderna Carlson. Med hjälp av ett 



  

 

 

 

Kommunstyrelse, Uppföljning 2025 Social översiktsplan 23(27) 

Aktivitet Kommentar 

mindre ekonomiskt stöd från kommunen har de skapat två aktivitetsdagar under 
hösten 2025. 

Seniorer 

Förebyggande och hälsofrämjande enheten tillsammans med fritidskonsulent 
planerar ett eget koncept av Idrottsskola för seniorer. Det kräver engagemang från 
idrottsföreningarna och är ännu i planeringsstadiet. Konceptet innehåller Prova-på-
aktiviteter och föreläsningar. 

Nyanlända 

Kommunen har sedan september 2025 en Fritidssluss som ska stötta nyanlända 
familjer att hitta en fritidsaktivitet till sina barn och stötta föreningarna att hjälpa 
familjerna att bli kvar. Kommunen har samverkansavtal med ca 10 föreningar. 
Friskis och Svettis, Hermansby IF, Kungälvs fotbollsflickor mfl. 

Vandringens dag /Bohusleden 40 år 

Firades den 13 sep tillsammans med scouterna, Friluftsfrämjandet, 
Naturskyddsföreningen och Kungälvs orienteringsklubb uppe i Fontins 
naturreservat. Alla fyra föreningar visade på ett eller flera sätt upp sin verksamhet, 
vandring, barnverksamhet, tipspromenad, föreläsning. Inbjudan till dagen gick ut 
brett och i flera av kommunens kanaler och nätverk. 

Skollovssidan 

En hemsida som kommunen uppdaterar inför varje skollov. Föreningar, 
kulturskola, bibliotek, fritidsgårdarna samlar sina öppna aktiviteter och kommunen 
kommunicerar med vårdnadshavare och ungdomar via Unikum och Teams och 
annonserade inlägg på sociala medier. 

 Delaktighet och 
utveckla mötesplatser för 
motorburen ungdom 
 
 

Arbetet med att utveckla mötesplatser för motorburen ungdom har bedrivits 
målmedvetet och med mycket gott resultat. Genom olika former av aktiviteter och 
samverkansinsatser har vi nått en målgrupp som annars kan vara svår att 
engagera i traditionella verksamheter, med ett mycket framgångsrikt deltagande. 

Bland annat har vi genomfört EPA-luciatåg, vilket lockade ett stort antal ungdomar 
och skapade en positiv och trygg mötesform med hög närvaro. Evenemanget 
väckte även ett stort engagemang bland kommunens invånare. Många 
medborgare kom ut för att ta del av luciatåget, hejade längs sträckan och bidrog till 
ett mycket stort publikhav, vilket ytterligare stärkte känslan av gemenskap och 
stolthet. 

Vidare har flera workshops genomförts tillsammans med ungdomar med 
motorintresse, där ungdomarna själva har varit delaktiga i att forma innehåll och 
inriktning. Detta har bidragit till ett starkt engagemang, hög delaktighet och ett 
tydligt ägarskap i aktiviteterna. 

Utöver detta har workshops genomförts i samverkan med privata aktörer och 
lokala företagare som har visat ett stort intresse för att engagera sig i arbetet med 
motorburen ungdom. Företagarnas engagemang var särskilt tydligt i samband 
med EPA-luciatåget, där deras generösa sponsring gjorde det möjligt att tävla ut 
flera priser till deltagande ungdomar. Detta bidrog till ett stort engagemang, hög 
närvaro och en ännu mer festlig och uppskattad upplevelse för både deltagare och 
publik. 

Vi har även etablerat samarbeten med andra kommunala verksamheter, 
exempelvis Ale kommuns motorgård, samt genomfört flera studiebesök för att ta 
del av goda exempel och beprövade arbetssätt. Sammantaget visar arbetet på ett 
mycket positivt utfall med högt deltagande, stark samverkan mellan ungdomar, 
näringsliv och civilsamhälle samt tydliga effekter i form av ökad trygghet, 
relationella kontakter och meningsfulla sammanhang för motorburen ungdom. 
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3.6.3 Insats: Insatser för att öka valdeltagande i områden med 

särskild låg andel. 

Aktivitet Kommentar 

 Inför val till 
Europaparlamentet 2024 
respektive allmänna val 
2026 genomföra riktade 
insatser mot områden 
med särskilt låg andel 
valdeltagande. 
 

Den tillfälliga valorganisationen har begränsade möjligheter att arbeta med 
långsiktiga sociala frågeställningar av denna karaktär men inför de allmänna valen 
2026 undersöks möjligheterna gällande en särskild kommunikationsinsats riktad till 
områden med särskilt låg andel valdeltagande. 
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4. Indikatorer  
 

Rådet för främjande av kommunala analyser (RKA) tillhandahåller ett antal nyckeltal som 

stöd till kommuner och regioner. Nyckeltalen finns samlade på webbplatsen kolada.se. I 

Kolada markerar färger hur en kommun ligger till i förhållande till andra på ett nyckeltal. 

Kommunerna sorteras från högsta till lägsta och färgen tilldelas utifrån position på rankingen, 

oavsett hur stor spridningen är mellan kommunerna. Några av nyckeltalen saknar färg och 

då har ingen jämförelse gjorts mellan kommuner. 

 Bästa 25 % 

 Mittersta 50 % 

 Sämsta 25 %  

 

Prioriterat område  2022 2023 2024 2025 

Tidiga insatser      

Invånare, 0-19 år, med låg ekonomisk 
standard, andel (%) 7 7 7   

Invånare, 20-64 år, med låg ekonomisk 
standard, andel (%) 6 6 6   

Invånare, 65+ år, med låg ekonomisk 
standard, andel (%) 9 7 6   

Verkställda vräkningar/avhysningar som 
berör barn, antal barn/100 000 inv 2,0 6,0 2,0   

Vuxna biståndsmottagare (18+ år) med 
långvarigt ekonomiskt bistånd, andel (%) 
av befolkningen 0,67 0,62 0,47   

Hälsa      

 2022 2023 2024 2025 
Invånare med bra självskattat 
hälsotillstånd, andel (%) 76,0   77,4   

Invånare 16-84 år med gott psykiskt 
välbefinnande, andel (%) 87,2   88,2   

Medellivslängd kvinnor, år 85,5 85,7 85,8   

Medellivslängd män, år 82,2 82,6 83,0   

Invånare 16-84 år som är fysiskt aktiva 
minst 150 min/vecka, andel (%) 69,9   72,5   

Invånare 16-84 år som är stillasittande mer 
än 7 timmar per dag, andel (%) 48,8   49,2   

Elever i åk 8: Hur lätt eller svårt är det att 
få hjälp av elevhälsan till exempel 
skolsköterskan? Andel som svarat "Mycket 
lätt" eller "Ganska lätt", (%) 55,9 55,9 46,3 46,3 

Deltagartillfällen i idrottsföreningar, 
antal/inv 7-20 år 35,0 37,6 39,2   

Sjukpenningtalet, 16–64 år, 
dagar/registrerad försäkrad 13,1 13,0 13,0 12,4 

Antibiotikaförsäljning, recept/1000 inv 238,1 249,0 238,9   

Fallskador bland personer 65+, 3-årsm, 
antal slutenvårdstillfällen /100 000 inv 3 264 3 183 2 964   
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Boende      

 2022 2023 2024 2025 
Befolkningsförändring i antal invånare 
under senaste femårsperioden, procent 11,2 10,4 8,6   

Demografisk försörjningskvot 0,81 0,81 0,82   

Nytillkomna bostäder i kollektivtrafiknära 
läge, andel (%) 69,2 82,4     

Cykelväg i kommunen, total, meter/inv 2,4 2,4 2,5   

Invånare 16-84 år som avstår från att gå ut 
ensam, andel (%) 29   30   

Trångboddhet i flerbostadshus, enligt norm 
2, andel (%) 11,7 10,2 9,4   

Utbildning      

 2022 2023 2024 2025 

Barn 1-5 år inskrivna i förskola, andel (%) 82,6 83,9 87,5   

Elever i åk 3 som klarat alla delar av 
nationella proven för ämnesprovet i 
svenska och svenska som andraspråk, 
hemkommun, andel (%) 77 70 73 76 

Elever i åk 8: Känner du dig trygg i skolan? 
Andel som svarat "Helt och hållet" eller 
"Till stor del", (%) 83,1 83,1 71,2 71,2 

Elever i åk 9 som är behöriga till 
yrkesprogram, hemkommun, andel (%) 90,2 86,9 82,9 83,7 

Gymnasieelever med examen inom 4 år, 
hemkommun, andel (%) 76,3 74,6 77,5 76,1 

Personer i kommunens aktivitetsansvar, 
andel (%) av inv 16-19 år 14,4 15,0 15,2 16,6 

Invånare 25-64 år med eftergymnasial 
utbildning, andel (%) 45,4 46,5 47,5   

Kursdeltagare i komvux som har avslutat 
med godkända betyg, i huvudmannens 
skolenheter, andel av de som avslutat eller 
avbrutit kurs under året (%) 72,0 72,1 67,4   

Arbete och sysselsättning      

 2022 2023 2024 2025 
Bruttoregionprodukt, kommun (BRP), 1000 
kr/invånare 402,6 422,0     

Sysselsättningsgrad 20-64 år, andel (%) 87,3 88,0 87,3   

Invånare 16-24 år som varken arbetar eller 
studerar, andel (%) 4,2 4,2     

Långtidsarbetslösa i befolkningen, 25-65 
år, andel (%) 1,8 1,7 1,7   

Arbetsolyckor, antal/1000 sysselsatta 7 9     

Demokrati och civilsamhälle      

 2022 2023 2024 2025 
Valdeltagande i senaste kommunalvalet, 
andel (%) 86,0 86,0 86,0 86,0 

Anmälda våldsbrott, antal/100 000 inv 609 743 604   

Invånare 16-84 år med avsaknad av tillit till 
andra, andel (%) 26,6   26,4   



  

 

 

 

Kommunstyrelse, Uppföljning 2025 Social översiktsplan 27(27) 

 


