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144/23 Val av tva ledaméter att justera sammantréadets protokoll - :

Denna behandling '144/23 Val av tva ledaméter att justera sammantradets protokoll' har inget tjansteutlatande.



145/23 Tillkommande och utg&ende arenden - :

Denna behandling '145/23 Tillkommande och utgdende arenden' har inget tjansteutlatande.



146/23 Information fr&n kommunstyrelsens ordférande - :

Denna behandling '146/23 Information frdn kommunstyrelsens ordférande’ har inget tjansteutlatande.



147/23 Interpellation till Anna Vedin (M) vilka initiativ har tagits for att géra ratt fran borjan? - Centerpartiet

Filen hittades inte. Den &r antingen borttagen eller utcheckad



147/23 Interpellation till Anna Vedin (M) vilka initiativ har tagits for att géra ratt fran borjan? - Centerpartiet

Centerpartiet Kungalv "

Centerpartiet

2023-08-29
Sida 1 (1)

INTERPELLATION TILL ANNA VEDIN MODERATERNA
Vilka initiativ har tagets for att gora ratt fran borjan?

Skolan ar kommunens storsta uppgift, pa flera satt. En investering for samhéllet och for
individen. Skolan ar obligatorisk fér eleven och da borde det vara obligatorisk att
leverera undervisning som ar god och fungerande. | vart 6ppna brev till Majoriteten S, M
och Mp, lyfte vi fram Centerpartiets oro 6ver att skolan inte levererar en undervisning
som den borde. Andelen icke-godkanda ar alldeles elevernas fel. Andelen har 6kat. Ett
undervisningsunderskott har uppstatt. For att komma ratt behovs ett lyft. Denna
interpellation beror vilka férandringar som gors for att gora ratt fran borjan.

Hor fran manga att mycket gors for att forbattra skolsituationen ofta i samarbete med
foraldrarna och att det 6ppnar for att fa lugnare klassrum mm. Det ar riktigt bra men vi
undrar om det finns en plan for det pedagogiska lyft som behovs? Borjar vi gora ratt i de
unga aren, minskar behovet av att i efterhand ratta till varfor vi fokuserar vi pa forsta
aren i skolan. Alla fragor beror laget just nu i host 2023.

Fraga 1: Har politikiska majoriteten fragat efter forbattringar?

Fraga 2: Vilka forbattringar har gjorts i skolar F och 1 for att gora ratt fran borjan?
Fraga 3: Hur vanligt &r det med halvklass i F och 1?
Fraga 4: Hur mycket tid finns for rérelse i F och 1?

Fraga 5: Vad ar er installning till |s, skriva och rdkna garanti?

Fraga 6: Vi vet alla att budgeten fér 2023 sattes utifran en starkt forséamrad ekonomi.
Om utfallet blir battre kommer ni da att direkt 6ka resurserna till skolan?

Med hopp om att géra mer ratt fran borjan
Centerpartiet

Patrik Renstrom

Centerpartiet Kungdlv

centerpartiet.se/[krets/distrikt]



148/23 Interpellation Miguel Odhner (S) om krav pé angiveri - Centerpartiet - KS2023/2137-1 Interpellation Miguel Odhner (S) om krav p& angiveri - Centerpartiet : Interpellation Miguel Odhner krav p& angiveri

Centerpartiet Kungalv "
o®

Centerpartiet

2023-09-18
Sida 1 (1)

INTERPELLATION TILL MIGUEL ODHNER KOMMUNSTRYRELSENS
ORDFORANDE
Kommer Kungalvs kommun att ta stallning?

Sveriges regering har gett en utredning i uppdrag att se 6ver mdojligheterna att
offentligt anstéllda inom var kommun skall vara skyldiga enligt lag, att undersdka
personers lagliga ratt att vistas i Sverige och att ange pappersldsa till Polisen och
Migrationsverket. Det som manga kallar angiverilagen.

Manga kommuner i vart land har redan tagit stéllning mot att inférande av
denna lag. Min fraga till kommunstyrelsens ordférande ar:

Nar avser du att ta upp denna fraga till behandling i kommunstyrelsen?

For
Centerpartiet i Kungalv

Patrik Renstrom

Centerpartiet Kungdlv

centerpartiet.se/[krets/distrikt]



149/23 Motion om Skolréd - Liberalerna - KS2023/2145-1 Motion om Skolréd fran Liberalerna :

Filen hittades inte. Den &r antingen borttagen eller utcheckad



149/23 Motion om Skolréd - Liberalerna - KS2023/2145-1 Motion om Skolrad fran Liberalerna : 230920 Motion om inrattande av Skolrad.pdf

Liberalerna

Marstrand/Kode 2023-09-20

Motion om inrattande av ett Skolrad

Ett gott samarbete mellan skola och féraldrar har alltid varit gynnsamt fér saval elever och
foraldrar som skolans personal. Det finns manga goda exempel pa detta i var kommun och i
Sverige.

Skolan ar och ska vara en lagstyrd instans, men det finns inget som hindrar att man fran en
kommuns sida hittar nya vagar for att ytterligare hdja kvaliteten i skolan och férebygga
problem i stallet for att stéandigt reagera pa dem nar de uppstar.

| Kungalvs kommun har vi problem i grundskolan. Det ar ett valdigt brett begrepp att slanga
sig med. Men tvivelsutan har vi med flera anmarkningar fran Skolverket, rektorer som infor
saval personal som enskilda fortroendevalda aviserar att de gar pa knana pga
effektiviseringar samt larare som ber om stdd att klara dagliga utmaningar och i varsta fall
slutar, da har vi ett, enkelt uttryckt, problem.

Det Foraldranatverk som bildades pa tidig var i Kungalv, pa sociala medier kallat
Skolféraldrar Kungalv, startades med avsikt att kunna bidra till en av Sveriges basta
skolkommuner. Det ar en grupp med numera éver 2000 medlemmar och tyvarr lag, och
ligger, det mycket frustration dver hur det ar i flera av Kungalvs kommuns skolor idag som
gjorde att de bildades fran boérjan. De ar dock en god kraft som vi fértroendevalda borde
lyssna pa och féra dialog med.

En av punkterna som Foéraldranatverket har framfort pa sin agenda ar att Kungalvs kommun
inrattar ett Skolrad dar formen for dialog formaliseras mellan féraldrar, skola/férvaltning och
fértroendevalda.

Kungalvs kommun har Funktionshinderrad, Pensionarsrad, Idrottsrad och Kulturrad dar
dessa verkar som bl.a. remissinstanser och dar forslag laggs som foértroendevalda kan fora
vidare, men framférallt fors i raden en dialog mellan féretradare for de respektive grupperna,
forvaltningen och politiken som bidrar till att goda beslut fattas i kommunen.

Vi Liberaler delar Foraldranatverkets idé om “Skolrad” for att formalisera dialogen och méten
som kan bidra till en battre skola och goda beslut for att framja detta.

Liberalerna foreslar att:
- Detinrattas ett Skolradd i Kungalvs kommun
- Riktlinjer fér Skolradet tas fram av forvaltningen i samarbete med Féraldranatverket
och foértroendevalda inom Bildning- och larande

Elisabeth Mattsson (L)
Michael Karlsson (L)



150/23 Motion om att utbka samverkan mellan naringslivet och skolan i Kungalv - Liberalerna - KS2023/2160-1 Motion Uttka samverkan mellan néringslivet och skolan i Kungélv : Motion_ Utéka samverkan mellan néringslivet och skolan i Kungély

Liberalerna

Motion
Utoka samverkan mellan skolan och niringslivet

Att hitta arbetskraft inom vissa yrkesgrupper ar en stor och akut vilfardsutmaning som vi
delar med 6vriga Sverige, men det Kungélv har som en del i en kommun néra en storstad ar
ett niringsliv och manga foretagare.

Det finns idag praktikdagar som eleverna manga génger far ordna sjdlva utifrén sitt
kontaktnit, vilket kan se olika ut och innebéra att eleverna ser sina fordldrars arbetsplatser,
for andra innebér det att gora praktik pa skolan.

Det skulle behovas ett utokat samarbete mellan utbildningssektorn och naringslivet. Det hade
varit virdefullt for alla parter. For att barn ska kunna drémma om olika karridarmdjligheter
och yrken och sedan ga vidare till att gora medvetna utbildnings- och yrkesval maste de ha
kunskaper om olika yrkesmojligheter.

For samhéllet sé dr det ett sétt att langsiktigt sdkra kompetensforsorjningen, att i ett tidigt
skede uppmuntra till yrken och forbereda for arbetslivet.

Vi liberaler foreslar:
- Att ge kommunstyrelsen i uppdrag att hitta en samverkansform som innebdr att elever
1 grundskolan i Kungélv fér ytterligare inspiration, kunskap om olika yrkesgrupper for
att pa sikt sdkerstélla kompetensforsorjningen.

Matilda Jansson
Michael Karlsson
Cecilia Olsson
Elisabeth Mattsson

Liberalerna
2023-09-14
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Beredningsskrivelse 12)

Datum

9/13/2023

Arende:
Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar

Diarienummer:

KS2023/0493-1

Instans:
Beredningen for lirande och kultur

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgérdar

Beredningen for lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgirdar {or revidering med anledning av den nya mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella forandringar 1 och
med att beredningen f6r bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingér 1 beredningen
for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat forordet utifran det arbete som genomforts med foljande lydelse:
Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn for Kungilvs kommuns
kommunala grundskolor utifran gillande styrdokument och relevanta studier.”

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument: Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar antas och giller till och med 2028-12-31.

Beredningen for lirande och kultur

Expedieras till:

Sektor bildning och
lirande

For kinnedom till:

= ADRESS Stadshuset, 442 81 Kungilv
KOMMUNKANSLIET KUNGALVS o e
KOMMUN EPOST kommun@kungalv.se
HEMSIDA  www.kungalv.se
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Policy for Kungalvs
kommuns kommunala
grundskolors skolgardar

Policy

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>

Beredande politiskt organ: Beredningen for larande och kultur

Ersatter tidigare beslut KS2022/0834 Kommunfullméktige § 75/2022
Giltighetstid: 2028-12-31

Dokumentansvarig: Sektor bildning och larande

Senast uppdaterad av: Namndsekreterare
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Forord
Beredningen for larande och kultur har under 2023 reviderat policyn for Kungalvs kommuns

kommunala grundskolor utifran géllande styrdokument och relevanta studier.

| bérjan pa mandatperioden Under mandatperioden 2018—-2022 hade beredningen for Bildning och
larande dialog med férvaltningen dar de informerade om skolgardar och hur de sag ut pa de skolor

som finns i kommunal regi i Kungélvs kommun. Det framkom att férvaltningen efterfragade av
beredningen en inrikining och vision om hur skolgardarna skall byggas vid nybyggnationer.

Beredningen har under mandatperioden (2018-2022) arbetet med fragan kring skolgardarnas
utformning. Beredningen fér Bildning och ldrande har sammanstallt Iangsiktiga visioner kring skolgardar i

detta dokument, policy géllande Kungélvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar.

Inledning
Pa varje skola finns en skolgard. Hur stor den bér vara och hur den ser ut kan variera pa manga olika

séatt, allt beror pa hur behoven och grundférutsattningarna ser ut fran bérjan. Det finns manga saker
som en skolgard skall innehalla for att kunna gynna barns halsosamma utveckling och vara en del i
skolans verksamhet. Forskning visar att skolgardarna fyller manga viktiga delar i elevernas larande,
halsa och sociala utveckling. Skolgardens yta har betydelse for att kunna innehalla manga olika

varierande delar som ger eleverna majlighet till att réra sig och fa en god halsa.

Sammantaget é&r ytstorleken en grundférutséttning for utemiljéns kvalitet, for att fullflja skolgardens
potential att gynna barns kognitiva, sociala och fysiska utveckling under rast och i undervisning och
samtidigt bidra med ekologiska och sociala vérden i lokalsamhéllet.

Daérfér behéver rymliga ytstorlekar for utemiljéer i skola och férskola sédkras?.

For bade larande och folkhalsa &r det viktigt med variationsrika och inspirerande utemiljéer som
stimulerar barn och elever att vara ute pa lediga stunder, uppmuntrar till lek, rérelse, social samvaro,
skapande och upptackargladje, men ocksa till stillhet, lugn och reflektion.

Beredningen for |arande och kultur bildning och larande har reflekterat 6ver skillnaderna pa
skolgardarna pa de kommunala grundskolorna. Det verkar som om lag- och mellanstadier har olika

mojligheter

till stor yta och manga olika saker att géra pa sin skolgard. Tittar man i stéllet pa de hégstadieskolor vi
har i kommunal regi &r avsaknaden till olika aktiviteter stor. Hur kommer sig detta? Minskar behovet att

réra pa sig och vilja géra saker pa rasten med aldern?

1 Jansson, M., Schneider, J., Martensson, F., Kylin, M., & Fridell, L. (2021). s.3.
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Syfte

Allt arbete som ror elevers hélsa, larande och utveckling, pa alla nivaer i var organisation, ar av stor

betydelse att beakta. Detta policydokument for Kungélvs kommuns kommunala skolgardar &r ett stéd
for organisationens framtida planeringsarbete med hur skolgardarna bor utformas. Har beskriver vi for
bildning och larande beredningen vara visioner om de framtida kommunala skolgardarna i Kungalvs

kommun.

Syftet med policyn ar att skapa en gemensam riktning for utvecklingen av de kommunala
grundskolornas skolgardar. Policyn skall bidra till att 6ka likvardigheten och kvalitén pa vara
grundskolors skolgardar. De skall anpassas och vara likvardiga och alla elever skall fa
rérelseutmaning utefter méjlighet och behov. Det innebar dven att elever med minskad
rérelseférmaga skall fa mojlighet till fysisk aktivitet pa de grundskolornas skolgardar.

Beredningen for larande och kultur bildning och larande foreslar att denna policy fér Kungélvs
kommuns kommunala grundskolors skolgardar ligger till grund fér en ny skolgardhandlingsplan for de

kommunala grundskolorna i kommunen.

Begreppsdefinition
Begreppet skolor i policyn innebar den kommunala grundsarskolan och de kommunala grundskolor

som finns i Kungélvs kommun.

Tolkning av ordet skolgardar ar de platser dar eleverna &r utomhus och kan utmanas till rérelse, lek

och kunskap.

Begreppet likvardighet innebér att alla elever skall ha tillgang till rérelseutmaningar utomhus oavsett
vilken kommunal grundskola eleven gar pa i Kungalvs kommun. Hur verksamheten skall utformas for

att na malet kan variera beroende pa skolornas méjligheter och férutséattningar.

| Kungalvs kommuns skrift om policy for styrdokument star féljande; En policy &r en 6vergripande
avsiktsférklaring, som végleder och anger forhéllningsséatt samt vilka varden som ska beaktas 2

2 policy for styrdokument Kungalv kommun
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Relation till andra styrdokument
Har beskrivs vilka olika styrdokument som policyn férhaller sig till.

Plan- och bygglagen
| dagslaget ar skolgardar helt oreglerade i skollagstiftningen. Det fanns tidigare en statlig féreskrift for

hur stor en skolgard skulle vara. Dock namns det i plan- och bygglagen att en obebyggd tomt som
ska bebyggas till skolverksamhet ska ha tillrackligt stor friyta som ar lamplig for lek eller utevistelse i
anslutning till verksamheten eller i dess narhet3. Det star dven att friytor ska prioriteras framfor andra

typer av ytor och bebyggelse om det &r brist pa utrymme for utevistelse.

Skollagen

| skollagen star det om rektorns ledningsansvar och beslut. Rektorn ansvarar for det pedagogiska
arbetet pa skolenheten. | skollagen definieras en skolenhet som en verksamhet dar det finns en eller
flera skolbyggnader som ligger néra varandra. Verksamhet som inte bedrivs i férskolans eller skolans
byggnader men som &ndé ingar i enheten kan till exempel vara skolgardar eller idrottsplatser i ndra

anslutning till byggnaderna?®.

Kungalvs kommuns Idrottspolitiska program
| kommunens idrottspolitiska program star det om vikten av att alla i Kungalvs kommun har en god

halsa och upplever att de har livskvalité. Under avsnittet skola star det bland annat om att det skall
finnas motesplatser for idrotten och skolan. Skolans utemiljé skall inspirera till lek, rérelse och att det

skall skapas mojligheter till gemensamma aktiviteter.

Kungalvs kommuns strategiska mal
Policy for Kungalvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar tar &ven hansyn till

kommunfullméaktiges strategiska mal inom utbildningsomradet som ar:

- att ge goda forutsattningar for livslangt larande. Kommunen &r som huvudman ansvarig fér den
kommunala utbildningen. Det politiska ansvaret innebér att skapa s& goda férutsattningar som
mojligt fér det livslanga larandet. Det handlar bl.a. om elevhalsa, bra och valutbildade larare och
skolledare, IT, laromedel och lokaler mm. Det handlar ocksa om ledning och styrning av en
omfattande organisation, att ratt beslut fattas pa ratt niva®.

3 PBL 2 kap 9-108§
41 kapitlet 3 § och 2 kapitlet 9 § skollagen.
5 Kungalvs Trion 2021-2022
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Forskningsresultat och fakta
Forskningen visar att skolgardar fyller manga viktiga behov, dar andamals egen yta ar en férutsattning

for att kunna skapa och bibehalla kvalitet.
Manga olika saker behdver rymmas for att skolgarden ska kunna framja barns halsosamma
utveckling, samt bidra till skolverksamhet och lokalsamhallet. Varje skolas kontext &r ocksa unik, dar

manga olika faktorer spelar roll.

En sammantagen bild av forskningen visar att storleken av garden har stor betydelse, eftersom ytan

kravs for att rymma en mangd olika typer av platser och element som tillsammans skapar god funktion.

Enligt SCB:s kartlaggning Grundskolor och friytor far barn i grundskolor far allt mindre skolgardar att

leka pa och det &r stora skillnader mellan olika delar av landet.
* Friytan minskar, 44 m2 / elev

* 40 % av alla grundskoleelever har for liten skolgard
 Storstaderna ar generellt sdmst

* Norra Sverige & glesbygd generellt bast

* Friskolor hade i snitt 18 m2 mindre friyta per elev, jamfért med kommunala skolor.

Kvaliteter och innehall av skolgardar
Det &r tre grundlaggande kvaliteter som ska finnas pa skolgarden

som alla kraver areal: férutsattningar for fysisk aktivitet, naturkontakt samt socialt liv. Dessa tre
kvaliteter ar helt grundlaggande for att en skolgard ska vara valfungerande for de manga olika

funktioner som skapar kvalitet for alla barn samt for skola och samhalle.

"Skolgardar pa 6ver 10 000 kvm tycks ha sarskilt goda férutsattningar att rymma alla dessa
funktioner. Alltfér sma ytor begransar leken och aktiviteten och kan ge upphov till problem sasom
aggressivt eller undvikande beteende hos barn, 1ag fysisk aktivitet och fetma. Trangsel gor det
dessutom svart att uppna god social samvaro, med plats f6r barn med olika alder, kénstillhérighet och

funktionsvariation.”®

6 Jansson, M., Schneider, J., Martensson, F., Kylin, M., & Fridell, L. (2021).(s.3).
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For att framja fysisk aktivitet behdvs:
e ytstorlek i sig
® vegetation
® varierad topografi
® slingrande gangar
® dynamik i gestaltningen
® |Osa lekobjekt
e fast lekutrustning
® hardgjorda ytor
® sportytor

Naturkontakt kopplat till Iarande, lek och aterhamtning framjas bland annat av olika typer av vegetation

och odling.

Det sociala livet pa skolgarden framjas av:
o en tillracklig yta relaterat till antalet barn
® |Osa lekobjekt

® varierade, grona miljoer.

For att barn oavsett kdns, alder och funktionsvariationer ska kunna anvénda skolgarden pa lika villkor
kravs en variation av funktioner och ytor. Grénska &r viktig ur flera aspekter for skolgardens kvalitet

men kraver area for att kunna utveckla och bibehalla kvaliteten utan att slitaget blir for hogt.

Med en kvalitativ skolgard finns méjlighet att bedriva uteundervisning
Det finns flera studier som visar pa de positiva fordelarna av uteundervisning. Linkdpings universitet

har gjort en forskningssammanstalining, Klassrum med himlen som tak, som visar att
utomhusundervisning leder till en lang rad positiva effekter for elever i grundskolealder till exempel:

e Forbattrad inldrning

7 Klassrum med himlen som tak, En kunskapséversikt om vad utomhusundervisning betyder for larande i
grundskolan, Faskunger et al, Skrifter fran Forum for amnesdidaktik vid Linkdpings universitet nr 10 ©
2018 Linkopings universitet, Sveriges lantbruksuniversitet och Utenavet.
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Okad kognitiv fédrmaga, férbattrad koncentration, férbattrat arbetsminne och férhéjd
studiemotivation var andra viktiga effekter.

® Utomhusundervisning leder till 6kad fysisk aktivitet, battre matvanor och 6kad
naturkontakt hos eleverna

® Nastan alla studier pa omradet redovisar positiva resultat (93 % for naturkunskap). |
stort sett ingen studie har negativa resultat

Effekter av 6kad undervisning utomhus:
o Okat sjalvfértroende hos elever

® Battre processfardigheter i naturvetenskap

o Okad forstaelse for design och teknologi

e Okad stolthet 6ver lokalsamhéllet

® Hdgre motivation till inlarning

e Okat ansvarstagande

® Mer lek och rorelse

e Okad motivation till hAlsosammare matvanor

o Okad motivation till att trdna/motionera

Foérdelar med uteundervisning:
® Utomhusmiljén har stor potential att bidra till en ny pedagogik

® Elever lar av varandra och elever och larare lar sig saker tillsammans
® Framjar delaktighet, inflytande, reflektion och kreativt skapande

® Gynnar elever med lag motivation till traditionell undervisning

® Ledertill 6kad fysisk aktivitet, valbefinnande och hélsa

® Leder till 6kad naturkontakt

Framtida vision
Beredningen larande och kulturs bildning och ldrandes framtidsvision om skolgardar i Kungalvs

kommunala skolor &r att:

® Ytan ska vara tillrackligt stor utifran forskningsresultat sa att kvalitén blir
andamalsenlig

® Skolgarden ska bidra till fysisk aktivitet, naturkontakt och social samvaro
® Ytan ska vara varierad
® Mojlighet till utomhusundervisning ska beakta

® Barnen bor involveras i framtagandet av utformningen sa att de kanner sig involverade och
skadegoérelse minskar

® Skolgardarna skall vara inkluderande for alla elever
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Sammanfattning
Pa varje skola finns en skolgard. Hur stor den bér vara och hur den ser ut kan variera pa manga

olika satt, allt beror pa hur behoven och grundférutséattningarna ser ut fran bérjan. Det finns
manga saker som en skolgard skall innehalla for att kunna gynna barns halsosamma utveckling
och vara en del i skolans verksamhet.

Sammantaget &r ytstorleken en grundférutséttning for utemiljons kvalitet, for att fullflja
skolgéardens potential att gynna barns kognitiva, sociala och fysiska utveckling under rast och i

undervisning och samtidigt bidra med ekologiska och sociala varden i lokalsamhéllet.

Darfér behover rymliga ytstorlekar for utemiliéer i skola och férskola sékras?.

Det &r tre grundldggande kvaliteter som ska finnas pa skolgarden
som alla kraver areal: forutsattningar for fysisk aktivitet, naturkontakt samt socialt liv. Dessa
tre kvaliteter ar helt grundlaggande for att en skolgard ska vara vélfungerande for de manga olika

funktioner som skapar kvalitet for alla barn samt fér skola och samhélle.

Det finns flera studier som visar pa de positiva férdelarna av uteundervisning. Klassrum med
himlen som tak visar att utomhusundervisning leder till en lang rad positiva effekter for elever i
grundskolealder. Darfor ar det av stor vikt att kommunen tanker in ett utrymme pa skolgarden

som kan fungera i uteundervisningen.

Uppf6ljning
| samband med att Policy fér Kungélvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar revideras
varje mandatperiod blir ansvariga politiker uppdaterade och dialog férs om utvecklingen inom

omradet.

8 Jansson, M., Schneider, J., Martensson, F., Kylin, M., & Fridell, L. (2021).(s.3).
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Kallhanvisning

Grundskolor och friytor Nationell kartlaggning och uppféljning av grundskoleelevers tillgang
till friytor 2014—-2017.
https://www.boverket.se/contentassets/7f6b 1586a5504fcfal1ea370f73b2b05/rapport-
grundskolor-och-friytor.pdf (hamtat 2022-02-15)

Halsoframjande och pedagogiska utemiljéer for elever. Motion 2018/19:2737 av Jonas Eriksson
och Rebecka Le Moine (bada MP) https://www.riksdagen.se/sv/dokument-
lagar/dokument/motion/halsoframjande-och-pedagogiska-utemiljoer-for H6022737 (hamtat
22-02-15)

Kungélvs kommuns Idrottspolitiska program. KS2018/1043
https://www.kungalv.se/siteassets/dokument/kommun-och-politik/styrdokument/for-
invanare- och-foretagare/idrottspolitiskt-program.pdf (hdmtat 2022-02-15)

Jansson, M., Schneider, J., Martensson, F., Kylin, M., & Fridell, L. (2021). Rum fér skolans
utemiljo— Fordjupad analys kring yta for férskolegard och skolgard.
https://pub.epsilon.slu.se/23467/1/jansson_m_et al 210428.pdf (hamtad 22-02-17)

Kungalvstrion 2021-2022 https://www.kungalv.se/siteassets/dokument/kommun-och-
politik/arsredovisning/budgetdirektiv-kungalvstrion-2021-2022-slutversion-8-april-
2020.pdf, hdmtad 2021-12-09

Kungélvs kommun: Policy fér styrdokument Kungélv kommun. KS2019/1577
https://www.kungalv.se/siteassets/dokument/kommun-och-
politik/styrdokument/kommunens- interna/policy-for-styrdokument.pdf (hamtad 21/3
2022)
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§ 22/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor (Dnr KS2023/0493)

Beredningen for lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala grundskolors skolgirdar for revidering med anledning av den nya
mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen f6r bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingér 1
beredningen for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat forordet utifrin det arbete som genomforts med foljande
lydelse: Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns kommunala grundskolor utifrin gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy for Kungalvs kommuns kommunala
grundskolor
Bilaga Policy for kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument: Policy for Kungilvs kommuns kommunala grundskolors
skolgardar antas och giller till och med 2028-12-31.
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§ 121/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor (Dnr KS2023/0493)

Sammanfattning

Beredningen f6r lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala grundskolors skolgirdar for revidering med anledning av den nya
mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen for bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingar i
beredningen for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat férordet utifrin det arbete som genomforts med f6ljande
lydelse: Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns kommunala grundskolor utifran gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy for Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor

Bilaga Policy for kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy for Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor - Beredningen for lirande och kultur

Forslag till kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige antar policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar vilken giller till och med 2028-12-31.

Beslut
Utskottet for bildning och lirande beslutar for egen del att Policy for Kungalvs
kommuns kommunala grundskolor ska kompletteras med ekonomiskt och juridisk
bedémning innan drendet behandlas pA kommunstyrelsens sammantride.
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Handlaggarens namn 2023-09-13
Niklas Delander

Tjansteskrivelse

Foérvaltningens bedémning - policy for skolgardar (Dnr
KS2023/1342)

Sammanfattning

Arbetet med revidering ska ske under en ny mandatperiods forsta ar for att styrdokumentet ska
kunna beslutas i samband med nastkommande arsskifte. Beredningen for larande och kultur har
reviderat Policy for skolbibliotek. Revideringen bestar av ett fatal &ndringar. Férvaltningen
kommenterar pa styrdokumentet i sin helhet.

Juridisk bedémning

| 8 kap. 9 § andra stycket och 10-11 §§ plan- och bygglagen (2010:900) framgar det att vid
anordnande av tomter ska det finnas tillgang till tillrackligt stor friyta lamplig for lek och utevistelser
vid bland annat skolor och férskolor. | och med att lagen varken definierar storlek och I&mplighet
har Boverket tagit ram allmanna rad for att fértydliga regelverket som publicerades 2015. Dessa
allmanna rad lyfter fram vilka kvaliteter som ska kanneteckna barns och ungas utemiljé vid skola,
férskola och fritidshem samt var friytan ska vara placerad i relation till verksamheten.

Boverket har dven tagit fram en vagledning fér bade inomhus- och utomhusmiljéer vid skolor och
forskolor med namnet Utveckla férskolors och skolors fysiska miljé for att lyfta hela samhéllet.
Végledningen publicerades i sin helhet 2022. | samband med att de allménna raden publicerades
2015 tog man ocksé fram vagledningen Gér plats fér barn och unga!

Forvaltningens bedémning

Policyn om skolgardar utgar juridiskt sett fran plan- och bygglagen, men inte fran Boverkets
allmanna rad eller myndighetens andra vagledande material. Det kan finnas skél att beakta de
allmanna raden och Boverkets andra vagledande material i samband med en eventuell revision av
policyn.

Pa sid 5 sa behéver kommunstyrelsens resultatmal och tolkningen av denna uppdateras.

Ekonomisk bedémning

Framtidsvisionen i Policy for skolgardar medfor kostnader for kommunen i och med att skolgardar
skulle behdva upprustas for att leva upp till policydokumentets intentioner. Upprustning av
skolgardar sker idag stegvis, vilket innebar att dessa kostnader tas under en langre tid, med ett
antal skolor per ar. Hur omfattande ekonomiska resurser som ska ldggas pa upprustningen ar i
grunden ett politiskt beslut. Férvaltningen anpassar upprustningen utifran de ekonomiska ramar
som ges av politiken.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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§ 241/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar (Dnr KS2023/0493)

Beredningen for lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala
grundskolors skolgardar for revidering med anledning av den nya mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen f6r bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingér 1
beredningen

for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat férordet utifrdn det arbete som genomforts med foljande
lydelse:

Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns

kommunala grundskolor utifran gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar

Bilaga Policy f6r kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor - Beredningen for larande och kultur

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgirdar - Utskottet fér Bildning och lirande

Bilaga Forvaltningens bedomning - policy f6r skolgardar

Forslag till kommunfullmiktige

1. Kommunfullmiktige antar policy fér Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar vilken galler till och med 2028-12-31.
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§ 241/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar (Dnr KS2023/0493)

Beredningen for lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala
grundskolors skolgardar for revidering med anledning av den nya mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen f6r bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingér 1
beredningen

for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat férordet utifrdn det arbete som genomforts med foljande
lydelse:

Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns

kommunala grundskolor utifran gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar

Bilaga Policy f6r kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor - Beredningen for larande och kultur

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgirdar - Utskottet fér Bildning och lirande

Bilaga Forvaltningens bedomning - policy f6r skolgardar

Forslag till kommunfullmiktige

1. Kommunfullmiktige antar policy fér Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar vilken galler till och med 2028-12-31.
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Sida 25 (27)

§ 121/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor (Dnr KS2023/0493)

Sammanfattning

Beredningen f6r lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala grundskolors skolgirdar for revidering med anledning av den nya
mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen for bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingar i
beredningen for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat férordet utifrin det arbete som genomforts med f6ljande
lydelse: Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns kommunala grundskolor utifran gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy for Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor

Bilaga Policy for kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy for Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor - Beredningen for lirande och kultur

Forslag till kommunfullmiktige

Kommunfullmiktige antar policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolors skolgardar vilken giller till och med 2028-12-31.

Beslut
Utskottet for bildning och lirande beslutar for egen del att Policy for Kungalvs
kommuns kommunala grundskolor ska kompletteras med ekonomiskt och juridisk
bedémning innan drendet behandlas pA kommunstyrelsens sammantride.
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§ 22/2023

Beredningsskrivelse - Policy f6r Kungilvs kommuns kommunala
grundskolor (Dnr KS2023/0493)

Beredningen for lirande och kultur har haft uppe Policy f6r Kungilvs kommuns
kommunala grundskolors skolgirdar for revidering med anledning av den nya
mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och genomfort ett antal redaktionella férindringar 1 och
med att beredningen f6r bildning och lirande som anges 1 policyn numer ingér 1
beredningen for lirande och kultur.

Beredningen har dven justerat forordet utifrin det arbete som genomforts med foljande
lydelse: Beredningen for lirande och kultur har under 2023 reviderat policyn f6r Kungilvs
kommuns kommunala grundskolor utifrin gillande styrdokument och relevanta studier.”

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy for Kungalvs kommuns kommunala
grundskolor
Bilaga Policy for kungilvs kommuns kommunala grundskolors skolgardar

Forslag till kommunfullmiktige

1. Upprittat dokument: Policy for Kungilvs kommuns kommunala grundskolors
skolgardar antas och giller till och med 2028-12-31.
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Tjansteskrivelse 13)

Handldggarens namn 9/7/2023
Stefan Bohlin

Upprittande av verksamhetsomrade for utbyggnad av Rollsbo Visterhé6jd
(Dnr KS2023/1328)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjinstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjdnstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjdnster som avses.

En exploatering och planliggning 1 Rollsbo Visterhojd gor att Kungilvs kommun har
beslutat att inrdtta kommunalt verksamhetsomrade for de fastigheter som ingar 1
exploateringen.

Fastigheterna som foreslas ingd i kommunalt verksamhetsomride for Rollsbo Vasterhojd
framgar av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsférteckning). Beslut om
verksamhetsomrade innebir att kommunen med st6d av vattentjanstlagen dtar sig ansvaret
for tillhandahéllande av vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Juridisk bedémning

Enligt vattentjanstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrade nir behov av
vattenleverans och omhindertagande av spill- och dagvatten finns. Upprittande av
verksamhetsomrade och utbyggnad av kommunalt VA f6ljer vattentjinstlagens syfte.
Kommunen ir huvudman for vattentjinster inom verksamhetsomradet.

Bakgrund

Det aktuella omradet dr en exploatering dir exploatoren utfort en totalentreprenad och dir
Kungilvs kommun skall ta 6ver dgarskapet av infrastrukturen bland annat f6r vatten, spill-
och dagvatten. Da Kungilvs kommun 1 samband med exploatering och planliggning av
omridet godkinde inkoppling till det kommunala va-nitet viljer Kungilvs kommun att
inratta verksamhetsomrade for Rollsbo Visterhojd och se till att behovet av vattentjanster
tillgodoses genom en allmin va-anlidggning.

De fastigheter som ingér i verksamhetsomridet framgér av karta bilaga 1, samt
fastighetsforteckning bilaga 2.

VA

ADRESS Stadshuset - 442 81 Kungilv
TELEFON  0303-23 80 00

FAX 0303-190 35

E-POST kommun@kungalv.se

KUNGALVS
KOMMUN

HEMSIDA  www.kungalv.se
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Verksamhetens bedémning

Enligt vattentjanstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrdden nir behov av
vattentjdnster finns. Rollsbo Visterh6jd har behov av vattentjanster och omridet ingar 1 VA-
utbyggnadsplanen.

Genom att inritta verksamhetsomrade for Rollsbo Visterhojd, foljer kommunen VA-
utbyggnadsplanen.

Arendenivier — beddmning utifran kommunfullmiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Genom att uppritta verksamhetsomrade och forse fastigheter med vattentjinster genom en
allmin VA-anliggning skapas goda mojligheter for bebyggelseutvecklingen 1 kommunen,
vilket kopplas till kommunstyrelsens strategiska mal 9 och 10 om en 6kad mojlighet f6r
kommunen att bidra till minskade utslipp 1 hav och vattendrag.

Bed6émning utifrdan milj6, hillbarhet och mal i Agenda 2030

Beslut om verksamhetsomrade gar 1 linje med nationella riktlinjer och globala mél om att
alla ska ha tillgang till rent vatten och grundliaggande sanitet f6r god hilsa och hygien.
Tillgdng pé rent dricksvatten och omhindertagande av spill- och dagvatten sikerstalls for
fastigheter som ansluts till den allminna VA-anliggningen.

For att kunna fullfélja Agenda 2030 och de globala malen 3 (hilsa och vilbefinnande), 6
(rent vatten och sanitet), 9 (motstandskraftig infrastruktur), 11 (motstindskraftigt och
héllbart samhille) och 14 (nyttja hav och de marina resurserna pa ett hallbart sitt och uppna
héllbar utveckling) kravs att VA-kollektivet dr rustat att mota de 6nskemadl och krav som
stills pa den kommunala VA-hanteringen.

Gillande VA-verksamheten si har Svenskt Vatten utvecklat ett verktyg (Héllbarhetsindex) for
VA-huvudmin 1 Sverige att anvinda sig av for att nd hallbarhet pa sikt. Kungilvs VA-
verksamhet har sedan 2014 deltagit i denna undersokning dir de tre grundpelarna
Miljomaissig héllbarhet, Héllbara tjdnster for brukare och Hallbara resurser ingér.

Bed6émning utifran politiska styrdokument

Kommunens gillande VA-utbyggnadsplan, Dnr KS2019/2053 ligger till grund for utbyggnad
av den allminna VA-anliggningen och anslutning av fastigheter 1 behov av kommunala
vattentjanster.

Bedoémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

En kommunal vatten- och spillvattenanslutning sikerstiller att bide medborgare och brukare
far tillgdng till en hilsomissigt siker vatten- och spillvattenanliggning samt distribution
genom densamma. VA-verksamheten dr idag inte skattefinansierad utan dr sjilvfinansierat
enligt principen att VA-verksamheten enbart tar ut de kostnader som behdvs for att driva
verksamheten.

Ekonomisk bedomning

VA-utbyggnaden ar taxefinansierad. Anlidggningsavgifter for anslutning till och darefter
avgifter for brukning av den kommunala VA-anliggningen kommer att tas ut 1 enlighet med
vid var tid gillande VA-taxa.
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Forslag till beslut

Verksamhetsomrade for vattentjinsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas, i
enlighet med vattentjinstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2

Anders Holm Martin Lilja
Sektorchef samhille och utveckling Enhetschef VA-teknik

Expedieras till:
Sambhille och
utveckling,
Martin Lilja

For kinnedom till:
Sambhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin
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VATTEN DAG- & SPILLVATTEN

ROLLSBO
VASTERHOJD

Fbet Adress- Hel/Del
Trakt NR |Adress Plats Kommundel | av
BRICKAN 1 BULTGATAN 22 KUNGALV
BRICKAN 2 BULTGATAN 20 KUNGALV
BRICKAN 3 BULTGATAN 14 KUNGALV
BRICKAN 3 BULTGATAN 16 KUNGALV
BRICKAN 3 BULTGATAN 18 KUNGALV
BRICKAN 4 BULTGATAN 12 KUNGALV
BRYTAREN 1 SIGNALGATAN 18 KUNGALV
BRYTAREN 2 SIGNALGATAN 16 KUNGALV
BRYTAREN 3 SIGNALGATAN 14 KUNGALV
BULTEN 1 BULTGATAN 27 KUNGALV
BULTEN 3 BULTGATAN 33 KUNGALV
BULTEN 4 BULTGATAN 31 KUNGALV
CYLINDERN 1 TRUCKGATAN 2 KUNGALV
CYLINDERN 2 TRUCKGATAN 4 KUNGALV
CYLINDERN 3 KUNGALV
CYLINDERN 4 KUNGALV
FLOTTOREN 1 TRUCKGATAN 26 KUNGALV
FLOTTOREN 2 BILGATAN 9 KUNGALV
FLOTTOREN 3 MOTORGATAN 2 KUNGALV
FLOTTOREN 5 MOTORGATAN 6 KUNGALV
FLOTTOREN 6 MOTORGATAN 1 KUNGALV
FLOTTOREN 7 BILGATAN 11 KUNGALV
FLOTTOREN 8 TRUCKGATAN 24 KUNGALV
FLAKTEN 1 TRAKTORGATAN 6A KUNGALV
FLAKTEN 2 TRAKTORGATAN 4 KUNGALV
FLAKTEN 4 TRAKTORGATAN 6B KUNGALV
FORDELAREN 1 TRUCKGATAN 13 KUNGALV
FORDELAREN 1 TRUCKGATAN 15 KUNGALV
GENERATORN 1 MASKINGATAN 8 KUNGALV
GENERATORN 2 MASKINGATAN 6 KUNGALV
GENERATORN 3 MASKINGATAN 4 KUNGALV
GENERATORN 4 ROLLSBOVAGEN 13 KUNGALV
GENERATORN 5 ROLLSBOVAGEN 15 KUNGALV
GENERATORN 6 TRUCKGATAN 10 KUNGALV
KAMAXELN 1 TRUCKGATAN 18 KUNGALV
KAMAXELN 2 MASKINGATAN 5 KUNGALV
KAMAXELN 3 MASKINGATAN 3 KUNGALV
KAMAXELN 4 MASKINGATAN 1 KUNGALV
KAMAXELN 5 TRUCKGATAN 16 KUNGALV
KAMAXELN 6 TRUCKGATAN 20 KUNGALV
KOLVEN 1 BULTGATAN 1 KUNGALV
KOLVEN 1 BULTGATAN 9D KUNGALV
KOLVEN 1 BULTGATAN aC KUNGALV
KOLVEN 2 BULTGATAN 19 KUNGALV
KOLVEN 3 BULTGATAN 11 KUNGALV
KOLVEN 3 BULTGATAN 13 KUNGALV
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KOLVEN 3 BULTGATAN 15 KUNGALV
KOLVEN 3 BULTGATAN 17 KUNGALV
KOLVEN 4 ROLLSBOVAGEN 20 KUNGALV
KONDENSATORN |3 RATTGATAN 9 KUNGALV
KONDENSATORN |5 RATTGATAN 11 KUNGALV
KONDENSATORN |5 RATTGATAN 13 KUNGALV
KONDENSATORN |6 RATTGATAN 15 KUNGALV
KONDENSATORN |7 RATTGATAN 5 KUNGALV
KONDENSATORN |7 RATTGATAN 7 KUNGALV
KONDENSATORN |8 RATTGATAN 17 KUNGALV
KYLAREN 1 TRAKTORGATAN 9 KUNGALV
KYLAREN 10 DUMPERGATAN 7 KUNGALV
KYLAREN 11

KYLAREN 12 DUMPERGATAN 8 KUNGALV
KYLAREN 13

KYLAREN 14 | TRAKTORGATAN 2 KUNGALV
KYLAREN 2 DUMPERGATAN 11 KUNGALV
KYLAREN 3 TRAKTORGATAN 11 KUNGALV
KYLAREN 3 TRAKTORGATAN 15 KUNGALV
KYLAREN 3 TRAKTORGATAN 17 KUNGALV
KYLAREN 4 TRAKTORGATAN 13 KUNGALV
KYLAREN 5 TRAKTORGATAN 3 KUNGALV
KYLAREN 6 TRAKTORGATAN 5 KUNGALV
KYLAREN 7 TRAKTORGATAN 7 KUNGALV
KYLAREN 8 DUMPERGATAN 9 KUNGALV
KYLAREN 9 DUMPERGATAN 3 KUNGALV
LAMELLEN 1 DUMPERGATAN 6 KUNGALV
LAMELLEN 2 DUMPERGATAN 8 KUNGALV
LAMELLEN 3 DUMPERGATAN 10 KUNGALV
LAMELLEN 4 DUMPERGATAN 12 KUNGALV
MUTTERN 1 BILGATAN 15 KUNGALV
MUTTERN 3 BILGATAN 17 KUNGALV
MUTTERN 3 BILGATAN 19 KUNGALV
MUTTERN 4 BILGATAN 21 KUNGALV
MUTTERN 5 BILGATAN 23 YTTERBY
MUTTERN 6 BILGATAN 25 KUNGALV
NITEN 1 BULTGATAN 34 KUNGALV
NITEN 2 BULTGATAN 24 KUNGALV
NITEN 3 BULTGATAN 26 KUNGALV
NITEN 5 BULTGATAN 36 KUNGALV
NITEN 7 BULTGATAN 28 KUNGALV
NITEN 7 BULTGATAN 30 KUNGALV
NITEN 8 BULTGATAN 32A KUNGALV
NITEN 9 BULTGATAN 32 KUNGALV
RATTEN 1 RATTGATAN 1 KUNGALV
RATTEN 2

ROTORN 1 SIGNALGATAN 13 KUNGALV
ROTORN 10 SIGNALGATAN 5 KUNGALV
ROTORN 2 RATTGATAN 16 KUNGALV
ROTORN 2 SIGNALGATAN 11 KUNGALV
ROTORN 5 RATTGATAN 8 KUNGALV
ROTORN 6 SIGNALGATAN 3 KUNGALV
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ROTORN 7 SIGNALGATAN 9 KUNGALV
ROTORN 8 SIGNALGATAN 1 KUNGALV
ROTORN 9 SIGNALGATAN 7 KUNGALV
SKRUVEN 1 BULTGATAN 38 KUNGALV
SKRUVEN 2 BULTGATAN 42 KUNGALV
SKRUVEN 3 BULTGATAN 40A KUNGALV
SKRUVEN 3 BULTGATAN 40B KUNGALV
SPOLEN 1 TRAKTORGATAN 14B KUNGALV
SPOLEN 2 TRAKTORGATAN 12 KUNGALV
SPOLEN 3 TRAKTORGATAN 10 KUNGALV
SPOLEN 4 TRAKTORGATAN 8 KUNGALV
SPOLEN 5 TRAKTORGATAN 14A KUNGALV
STIFTET 1 BILGATAN 6 KUNGALV
STIFTET 10 SIGNALGATAN 4 KUNGALV
STIFTET 11 SIGNALGATAN 6 KUNGALV
STIFTET 12 SIGNALGATAN 8A KUNGALV
STIFTET 13 SIGNALGATAN 10A KUNGALV
STIFTET 14 BILGATAN 8 KUNGALV
STIFTET 15 BILGATAN 10 KUNGALV
STIFTET 16 SIGNALGATAN 8B KUNGALV
STIFTET 17 SIGNALGATAN 10B KUNGALV
STIFTET 18 SIGNALGATAN 6B KUNGALV
STIFTET 2 BILGATAN 12 KUNGALV
STIFTET 3 BILGATAN 14 KUNGALV
STIFTET 4 BILGATAN 16 KUNGALV
STIFTET 5 BILGATAN 18 KUNGALV
STIFTET 6 BILGATAN 20 KUNGALV
STIFTET 7 BILGATAN 22 KUNGALV
STIFTET 8 RATTGATAN 2 KUNGALV
STIFTET 9 RATTGATAN 4 KUNGALV
TRAGET 1 BULTGATAN 10 KUNGALV
TRAGET 2 BULTGATAN 8 KUNGALV
TRAGET 3 BULTGATAN 6 KUNGALV
TRAGET 4 BULTGATAN 4 KUNGALV
TRAGET 5 BULTGATAN 2 KUNGALV
VENTILEN 1 TRAKTORGATAN 20 KUNGALV
VENTILEN 10 DUMPERGATAN 4A KUNGALV
VENTILEN 2 TRAKTORGATAN 18 KUNGALV
VENTILEN 3 TRAKTORGATAN 16A KUNGALV
VENTILEN 4 TRAKTORGATAN 19 KUNGALV
VENTILEN 5 TRAKTORGATAN 16B KUNGALV
VENTILEN 6 BILGATAN 7 KUNGALV
VENTILEN 7 BILGATAN 3A KUNGALV
VENTILEN 7 BILGATAN 3B KUNGALV
VENTILEN 8 BILGATAN 5 KUNGALV
VENTILEN 8 ROLLSBOVAGEN 25 KUNGALV
VENTILEN 9 DUMPERGATAN 4B KUNGALV
KONDESATORN 9 RATTGATAN 25 KUNGALV
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ROLLSBO 1:32 | BILGATAN 2 KUNGALV X
ROLLSBO 1:32_| DUMPERGATAN 5 KUNGALV X
ROLLSBO 1:32_| RATTGATAN 12 KUNGALV X
ROLLSBO 1:32_| SIGNALGATAN 12 KUNGALV X
ROLLSBO 1:32_| YTTERNVAGEN 2 YTTERBY X
ROLLSBO 1:32_| RATTGATAN 19 KUNGALV X

BOHUSLANS

KOMMUNALA
ROLLSBO 2:2 | EXPLOATERINGS-AB

BOHUSLANS

KOMMUNALA
ROLLSBO 3:3 | EXPLOATERINGS-AB

BOHUSLANS

KOMMUNALA
ROTORN 4 |EXPLOATERINGS-AB
BERGGRUNDEN |1 |BARNEBERGSGATAN |2 KUNGALV
BERGGRUNDEN |2 |BARNEBERGSGATAN |4 KUNGALV
BERGGRUNDEN |3 |BARNEBERGSGATAN |6 KUNGALV
BERGGRUNDEN |4 | BARNEBERGSGATAN |10 KUNGALV
KONDENSATORN |13 | BARNEBERGSGATAN |3 KUNGALV
KONDENSATORN |14 | BARNEBERGSGATAN |7 KUNGALV
KONDENSATORN |15 | BARNEBERGSGATAN |9 KUNGALV
KONDENSATORN |16 | BARNEBERGSGATAN | 11 KUNGALV
KONDENSATORN |17 | BARNEBERGSGATAN |15 KUNGALV
KONDENSATORN |18 | BARNEBERGSGATAN |17 KUNGALV
KONDENSATORN |19 | BARNEBERGSGATAN |19 KUNGALV
KONDENSATORN |20 | BARNEBERGSGATAN |21 KUNGALV
KONDENSATORN |21 |BARNEBERGSGATAN |23 KUNGALV
BERGARTEN 1 |BARNEBERGSGATAN |80 KUNGALV
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |30 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN | 31 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |32 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |33 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |34 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |35 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |36 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN | 38 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN | 40 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN | 41 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |5 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN | 60 KUNGALV X
ROLLSBO 6:12 | BARNEBERGSGATAN |64 KUNGALV X
ROLLSBO 6:13 | Vagyta -
ULVEGARDE 211 | Vagyta
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§ 85/2023

Upprittande av verksamhetsomrade for Rollsbo Visterh6jd (Dnr
KS2023/1328)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomriden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planlidggning i Rollsbo Visterhojd gor att Kungilvs kommun har
beslutat att inritta kommunalt verksamhetsomrade f6r de fastigheter som ingar 1
exploateringen.

Fastigheterna som foreslas inga 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rollsbo Visterho;d
framgar av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsférteckning). Beslut om
verksamhetsomrade innebir att kommunen med stéd av vattentjanstlagen dtar sig ansvaret
for tillhandahéllande av vattentjinster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2023-09-04
Bilaga 1 VO Rollsbo Visterh6jd
Bilaga 2 VO Rollsbo Visterhojd

Forslag till kommunstyrelsen

Verksamhetsomrade for vattentjansterna vatten, spillvatten och dagvatten
upprittas, 1 enlighet med vattentjianstlagen for fastigheter angivna i bilaga 2.

Expedieras till

For kinnedom till

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).

Justeras sign

KOMMUN
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
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§ 214/2023

Upprittande av verksamhetsomrade for Rollsbo Visterh6jd (Dnr
KS2023/1328)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomriden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planlidggning i Rollsbo Visterhojd gor att Kungilvs kommun har
beslutat att inritta kommunalt verksamhetsomrade f6r de fastigheter som ingar 1
exploateringen.

Fastigheterna som foreslas inga 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rollsbo Visterho;d
framgar av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsférteckning). Beslut om
verksamhetsomrade innebir att kommunen med stéd av vattentjanstlagen dtar sig ansvaret
for tillhandahéllande av vattentjinster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Upprittande av verksamhetsomride for Rollsbo Visterhojd

Bilaga Bilaga 1 VO Rollsbo Visterhojd

Bilaga Bilaga 2 VO Rollsbo Visterhojd

Bilaga Protokollsutdrag - Upprittande av verksamhetsomrade fér Rollsbo Visterhojd -
Utskottet for Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Verksamhetsomride {or vattentjdnsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
1 enlighet med vattentjinstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Expedieras till:
Sambhille och
utveckling,
Martin Lilja

For kinnedom till:
Sambhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS
KOMMUN
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Sammantridesdatum 2023-09-20
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§ 214/2023

Upprittande av verksamhetsomrade for Rollsbo Visterh6jd (Dnr
KS2023/1328)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomriden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planlidggning i Rollsbo Visterhojd gor att Kungilvs kommun har
beslutat att inritta kommunalt verksamhetsomrade f6r de fastigheter som ingar 1
exploateringen.

Fastigheterna som foreslas inga 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rollsbo Visterho;d
framgar av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsférteckning). Beslut om
verksamhetsomrade innebir att kommunen med stéd av vattentjanstlagen dtar sig ansvaret
for tillhandahéllande av vattentjinster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Upprittande av verksamhetsomride for Rollsbo Visterhojd

Bilaga Bilaga 1 VO Rollsbo Visterhojd

Bilaga Bilaga 2 VO Rollsbo Visterhojd

Bilaga Protokollsutdrag - Upprittande av verksamhetsomrade fér Rollsbo Visterhojd -
Utskottet for Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Verksamhetsomride {or vattentjdnsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
1 enlighet med vattentjinstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Expedieras till:
Sambhille och
utveckling,
Martin Lilja

For kinnedom till:
Sambhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS
KOMMUN
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§ 85/2023

Upprittande av verksamhetsomrade for Rollsbo Visterh6jd (Dnr
KS2023/1328)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomriden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planlidggning i Rollsbo Visterhojd gor att Kungilvs kommun har
beslutat att inritta kommunalt verksamhetsomrade f6r de fastigheter som ingar 1
exploateringen.

Fastigheterna som foreslas inga 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rollsbo Visterho;d
framgar av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsférteckning). Beslut om
verksamhetsomrade innebir att kommunen med stéd av vattentjanstlagen dtar sig ansvaret
for tillhandahéllande av vattentjinster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse daterad 2023-09-04
Bilaga 1 VO Rollsbo Visterh6jd
Bilaga 2 VO Rollsbo Visterhojd

Forslag till kommunstyrelsen

Verksamhetsomrade for vattentjansterna vatten, spillvatten och dagvatten
upprittas, 1 enlighet med vattentjianstlagen for fastigheter angivna i bilaga 2.

Expedieras till

For kinnedom till

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).

Justeras sign

KOMMUN
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Tjansteskrivelse 13)

Handldggarens namn 9/7/2023
Stefan Bohlin

Upprittande av verksamhetsomrade for utbyggnad av Rishammar (Dnr
KS2023/1329)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjinstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjdnstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjdnster som avses.

En exploatering och planliggning 1 Rishammar gor att Kungilvs kommun har beslutat att
inritta kommunalt verksamhetsomride for fastigheter 1 Rishammar.

Fastigheter som foreslds inga 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rishammar framgér av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomrade innebir
att kommunen med st6d av vattentjinstlagen dtar sig ansvaret for tillhandahallande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Juridisk bedémning

Enligt vattentjdnstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrade nir behov av
vattenleverans och omhindertagande av spill- och dagvatten finns. Upprittande av
verksamhetsomrade och utbyggnad av kommunalt VA f6ljer vattentjinstlagens syfte.
Kommunen ir huvudman for vattentjinster inom verksamhetsomradet.

Bakgrund

Det aktuella omréidet ir en exploatering dir exploatdren utfort en totalentreprenad och dir
Kungilvs kommun skall ta 6ver dgarskapet av infrastrukturen bland annat for vatten, spill-
och dagvatten. Did Kungilvs kommun 1 samband med exploatering och planliggning av
omradet godkinde inkoppling till det kommunala va-nitet viljer Kungilvs kommun att
inritta verksamhetsomrade for Rishammar och se till att behovet av vattentjanster tillgodoses
genom en allmin va-anlaggning.

De fastigheter som ingar 1 verksamhetsomradet framgar av karta bilaga 1, samt
fastighetsforteckning bilaga 2.

VA

ADRESS Stadshuset - 442 81 Kungilv
TELEFON  0303-23 80 00

FAX 0303-190 35

E-POST kommun@kungalv.se

KUNGALVS
KOMMUN

HEMSIDA  www.kungalv.se
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Verksamhetens bedémning

Enligt vattentjanstlagen ska kommunen inritta verksamhetsomrdden nir behov av
vattentjdnster finns. Rishammar har behov av vattentjanster och omradet ingar 1 VA-
utbyggnadsplanen.

Genom att inritta verksamhetsomride for Rishammar, foljer kommunen VA-
utbyggnadsplanen.

Arendenivier — beddmning utifran kommunfullmiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Genom att uppritta verksamhetsomrade och forse fastigheter med vattentjinster genom en
allmin VA-anliggning skapas goda mojligheter for bebyggelseutvecklingen 1 kommunen,
vilket kopplas till kommunstyrelsens strategiska mal 9 och 10 om en 6kad mojlighet f6r
kommunen att bidra till minskade utslipp 1 hav och vattendrag.

Bed6émning utifrdan milj6, hillbarhet och mal i Agenda 2030

Beslut om verksamhetsomrade gar 1 linje med nationella riktlinjer och globala mél om att
alla ska ha tillgang till rent vatten och grundliaggande sanitet f6r god hilsa och hygien.
Tillgdng pé rent dricksvatten och omhindertagande av spill- och dagvatten sikerstalls for
fastigheter som ansluts till den allminna VA-anliggningen.

For att kunna fullfélja Agenda 2030 och de globala malen 3 (hilsa och vilbefinnande), 6
(rent vatten och sanitet), 9 (motstandskraftig infrastruktur), 11 (motstindskraftigt och
héllbart samhille) och 14 (nyttja hav och de marina resurserna pa ett hallbart sitt och uppna
héllbar utveckling) kravs att VA-kollektivet dr rustat att mota de 6nskemadl och krav som
stills pa den kommunala VA-hanteringen.

Gillande VA-verksamheten si har Svenskt Vatten utvecklat ett verktyg (Héllbarhetsindex) for
VA-huvudmin 1 Sverige att anvinda sig av for att nd hallbarhet pa sikt. Kungilvs VA-
verksamhet har sedan 2014 deltagit i denna undersokning dir de tre grundpelarna
Miljomaissig héllbarhet, Héllbara tjdnster for brukare och Hallbara resurser ingér.

Bed6émning utifran politiska styrdokument

Kommunens gillande VA-utbyggnadsplan, Dnr KS2019/2053 ligger till grund for utbyggnad
av den allminna VA-anliggningen och anslutning av fastigheter 1 behov av kommunala
vattentjanster.

Bedoémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

En kommunal vatten- och spillvattenanslutning sikerstiller att bide medborgare och brukare
far tillgdng till en hilsomissigt siker vatten- och spillvattenanliggning samt distribution
genom densamma. VA-verksamheten dr idag inte skattefinansierad utan dr sjilvfinansierat
enligt principen att VA-verksamheten enbart tar ut de kostnader som behdvs for att driva
verksamheten.

Ekonomisk bedomning

VA-utbyggnaden ar taxefinansierad. Anlidggningsavgifter for anslutning till och darefter
avgifter for brukning av den kommunala VA-anliggningen kommer att tas ut 1 enlighet med
vid var tid gillande VA-taxa.
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Forslag till beslut

Verksamhetsomrade for vattentjinsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas, i
enlighet med vattentjinstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2

Anders Holm Marcus Spovell
Sektorchef samhille och utveckling Verksamhetschef Teknik

Expedieras till:
Sambhiille och
utveckling,
Marcus Spovell

For kinnedom till:
Sambhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin
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VATTEN, DAG- & SPILLVATTEN

KAREBY, BONAVA
Adress- Hel/Del
Trakt Fbet NR | Adress Plats Kommundel | av
RISHAMMAR 2:2 KROKEBACKSVAGEN 101 KAREBY
UTTERVAGEN 19 KAREBY
RISHAMMAR 2:47 KROKEBACKSVAGEN 4 KAREBY
RISHAMMAR 2:48 KROKEBACKSVAGEN 111 KAREBY
RISHAMMAR 2:49 KROKEBACKSVAGEN 74 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 76 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 78 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 80 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 82 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 84 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 86 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 88 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 90 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 92 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 94 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 96 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 98 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 100 KAREBY
RISHAMMAR 2:50 SALAMANDERVAGEN 89 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 91 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 93 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 95 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 97 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 99 KAREBY
RISHAMMAR 2:51 SALAMANDERVAGEN 75 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 77 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 79 KAREBY
RISHAMMAR 2:52 SALAMANDERVAGEN 81 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 83 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 85 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 87 KAREBY
RISHAMMAR 2:53 KROKEBACKSVAGEN 62 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 64 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 66 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 68 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 70 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 72 KAREBY
RISHAMMAR 2:54 KROKEBACKSVAGEN 56 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 58 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 60 KAREBY
RISHAMMAR 2:55 SALAMANDERVAGEN 61 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 63 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 65 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 67 KAREBY
RISHAMMAR 2:56 SALAMANDERVAGEN 69 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 71 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 73 KAREBY
RISHAMMAR 2:57 KROKEBACKSVAGEN 63 KAREBY
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RISHAMMAR | 2:58 KROKEBACKSVAGEN 65 KAREBY
RISHAMMAR | 2:59 KROKEBACKSVAGEN 67 KAREBY
RISHAMMAR | 2:60 KROKEBACKSVAGEN 69 KAREBY
RISHAMMAR | 2:61 KROKEBACKSVAGEN 71 KAREBY
RISHAMMAR | 2:62 KROKEBACKSVAGEN 73 KAREBY
RISHAMMAR | 2:63 KROKEBACKSVAGEN 75 KAREBY
RISHAMMAR | 2:64 KROKEBACKSVAGEN 77 KAREBY
RISHAMMAR | 2:65 KROKEBACKSVAGEN 79 KAREBY
RISHAMMAR | 2:66 KROKEBACKSVAGEN 81 KAREBY
RISHAMMAR | 2:67 KROKEBACKSVAGEN 83 KAREBY
RISHAMMAR | 2:68 KROKEBACKSVAGEN 85 KAREBY
RISHAMMAR | 2:69 KROKEBACKSVAGEN 87 KAREBY
RISHAMMAR | 2:70 KROKEBACKSVAGEN 89 KAREBY
RISHAMMAR | 2:71 KROKEBACKSVAGEN 91 KAREBY
RISHAMMAR | 2:72 KROKEBACKSVAGEN 93 KAREBY
RISHAMMAR | 2:73 KROKEBACKSVAGEN 95 KAREBY
RISHAMMAR  |2:75 KROKEBACKSVAGEN 97 KAREBY
RISHAMMAR | 2:76 KROKEBACKSVAGEN 99 KAREBY
RISHAMMAR | 2:77 KROKEBACKSVAGEN 51 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 53 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 55 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 57 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 59 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 61 KAREBY
RISHAMMAR | 2:78 KROKEBACKSVAGEN 50 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 52 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 54 KAREBY
RISHAMMAR  |2:79 SALAMANDERVAGEN 55 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 57 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 59 KAREBY
RISHAMMAR | 2:80 KROKEBACKSVAGEN 40 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 42 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 44 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 46 KAREBY
KROKEBACKSVAGEN 48 KAREBY
RISHAMMAR | 2:81 SALAMANDERVAGEN 41 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 43 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 45 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 47 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 49 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 51 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 53 KAREBY
RISHAMMAR | 2:83 KROCKEBACKSVAGEN 7 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 9 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 11 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 13 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 15 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 17 KAREBY
UTTERVAGEN 6 KAREBY
UTTERVAGEN 8 KAREBY
UTTERVAGEN 10 KAREBY
UTTERVAGEN 12 KAREBY
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UTTERVAGEN 14 KAREBY
UTTERVAGEN 16 KAREBY
UTTERVAGEN 18 KAREBY
UTTERVAGEN 20 KAREBY
UTTERVAGEN 22 KAREBY
UTTERVAGEN 24 KAREBY
UTTERVAGEN 26 KAREBY
UTTERVAGEN 28 KAREBY
UTTERVAGEN 30 KAREBY
UTTERVAGEN 32 KAREBY
UTTERVAGEN 34 KAREBY
RISHAMMAR | 2:84 KROCKEBACKSVAGEN 10 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 12 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 14 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 16 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 18 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 20 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 22 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 24 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 26 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 28 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 30 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 32 KAREBY
KROCKEBACKSVAGEN 34 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 13 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 15 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 17 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 19 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 21 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 23 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 25 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 27 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 29 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 31 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 33 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 35 KAREBY
SALAMANDERVAGEN 37 KAREBY
RISHAMMAR | 2:85
RISHAMMAR | 2:87 KROKEBACKSVAGEN 104 KAREBY
RISHAMMAR | 2:88 KROKEBACKSVAGEN 106 KAREBY
RISHAMMAR | 2:89 KROKEBACKSVAGEN 108 KAREBY
RISHAMMAR | 2:90 KROKEBACKSVAGEN 110 KAREBY
RISHAMMAR | 2:91 KROKEBACKSVAGEN 112 KAREBY
RISHAMMAR | 2:92 KROKEBACKSVAGEN 109 KAREBY
RISHAMMAR | 2:93 KROKEBACKSVAGEN 107 KAREBY
RISHAMMAR | 2:94 KROKEBACKSVAGEN 105 KAREBY
RISHAMMAR | 2:95 KROKEBACKSVAGEN 103 KAREBY
RISHAMMAR | 2:96 KROKEBACKSVAGEN 49 KAREBY
RISHAMMAR | 2:97 KROKEBACKSVAGEN 47 KAREBY
RISHAMMAR | 2:98 KROKEBACKSVAGEN 45 KAREBY
RISHAMMAR | 2:99 KROKEBACKSVAGEN 43 KAREBY
RISHAMMAR | 2:100 KROKEBACKSVAGEN 41 KAREBY




153/23 Uppréttande av verksamhetsomréde fér Rishammar - KS2023/1329-1 Upprattande av verksamhetsomrade for Rishammar : Bilaga 2 VO Rishammar

RISHAMMAR | 2:101 KROKEBACKSVAGEN 39 KAREBY
RISHAMMAR  |2:102 KROKEBACKSVAGEN 37 KAREBY
RISHAMMAR | 2:103 KROKEBACKSVAGEN 35 KAREBY
RISHAMMAR | 2:104 KROKEBACKSVAGEN 33 KAREBY
RISHAMMAR | 2:105 KROKEBACKSVAGEN 31 KAREBY
RISHAMMAR  |2:106 KROKEBACKSVAGEN 29 KAREBY
RISHAMMAR  |2:107 KROKEBACKSVAGEN 27 KAREBY
RISHAMMAR | 2:108 UTTERVAGEN 11 KAREBY
RISHAMMAR | 2:109 UTTERVAGEN 39 KAREBY
RISHAMMAR | 2:110 UTTERVAGEN 37 KAREBY
RISHAMMAR | 2:111 UTTERVAGEN 35 KAREBY
RISHAMMAR | 2:112 UTTERVAGEN 33 KAREBY
RISHAMMAR | 2:113 UTTERVAGEN 31 KAREBY
RISHAMMAR  |2:114 UTTERVAGEN 29 KAREBY
RISHAMMAR  |2:115 UTTERVAGEN 27 KAREBY
RISHAMMAR  |2:116 UTTERVAGEN 25 KAREBY
RISHAMMAR | 2:117 UTTERVAGEN 23 KAREBY
RISHAMMAR | 2:118 UTTERVAGEN 21 KAREBY
RISHAMMAR  |2:119 UTTERVAGEN 15 KAREBY
RISHAMMAR  |2:120 UTTERVAGEN 13 KAREBY
RISHAMMAR | 2:121 UTTERVAGEN 11 KAREBY
RISHAMMAR | 2:122 UTTERVAGEN 9 KAREBY
RISHAMMAR  |2:123 UTTERVAGEN 7 KAREBY
RISHAMMAR  |2:124 UTTERVAGEN 5 KAREBY
RISHAMMAR | 2:125 UTTERVAGEN 3 KAREBY
RISHAMMAR | 2:126 UTTERVAGEN 1 KAREBY




153/23 Uppréttande av verksamhetsomréde for Rishammar - KS2023/1329-1 Uppréttande av verksamhetsomrade for Rishammar : Protokollsutdrag - Uppréttande av verksamhetsomréde for Rishammar - Utskottet for Samhalle och utveckling

Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum

Sida

§ 86/2023

2023-09-06

15 (20)

Upprittande av verksamhetsomride for Rishammar (Dnr KS2023/1329)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta

verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och

dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planliggning i Rishammar gor att Kungilvs kommun har beslutat att

inritta kommunalt verksamhetsomride for fastigheter 1 Rishammar.

Fastigheter som foreslas ingd 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rishammar framgéar av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomrade innebir
att kommunen med stdd av vattentjinstlagen atar sig ansvaret for tillhandahéllande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Bilaga 1 VO Rishammar
Bilaga 2 VO Rishammar

Forslag till kommunstyrelsen

Verksamhetsomrade for vattentjinsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
1 enlighet med vattentjdnstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Expedieras till

For kinnedom till

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH
UTVECKLING

KUNGALVS
KOMMUN

Justeras sign
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§ 215/2023
Upprittande av verksamhetsomride for Rishammar (Dnr KS2023/1329)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planliggning i Rishammar gor att Kungilvs kommun har beslutat att
inritta kommunalt verksamhetsomride for fastigheter 1 Rishammar.

Fastigheter som foreslas ingd 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rishammar framgéar av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomrade innebir
att kommunen med stdd av vattentjinstlagen atar sig ansvaret for tillhandahéllande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Upprittande av verksamhetsomrade f6r Rishammar

Bilaga Bilaga 1 VO Rishammar

Bilaga Bilaga 2 VO Rishammar

Bilaga Protokollsutdrag - Upprittande av verksamhetsomrade f6r Rishammar - Utskottet for
Sambhalle och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Verksamhetsomrade for vattentjansterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
i enlighet med vattentjdnstlagen for fastigheter angivna i bilaga 2.

Expedieras till:
Sambhille och
utveckling,
Marcus Spovell

For kinnedom till:
Samhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS
KOMMUN
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§ 215/2023
Upprittande av verksamhetsomride for Rishammar (Dnr KS2023/1329)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta
verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och
dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planliggning i Rishammar gor att Kungilvs kommun har beslutat att
inritta kommunalt verksamhetsomride for fastigheter 1 Rishammar.

Fastigheter som foreslas ingd 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rishammar framgéar av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomrade innebir
att kommunen med stdd av vattentjinstlagen atar sig ansvaret for tillhandahéllande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Upprittande av verksamhetsomrade f6r Rishammar

Bilaga Bilaga 1 VO Rishammar

Bilaga Bilaga 2 VO Rishammar

Bilaga Protokollsutdrag - Upprittande av verksamhetsomrade f6r Rishammar - Utskottet for
Sambhalle och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Verksamhetsomrade for vattentjansterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
i enlighet med vattentjdnstlagen for fastigheter angivna i bilaga 2.

Expedieras till:
Sambhille och
utveckling,
Marcus Spovell

For kinnedom till:
Samhille och
utveckling,
Elisabeth Wegen,
Stefan Bohlin

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS
KOMMUN
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Upprittande av verksamhetsomride for Rishammar (Dnr KS2023/1329)

Sammanfattning

Enligt Lag (2006:412) om allminna vattentjinster (vattentjanstlagen) ska kommunen inritta

verksamhetsomrdden nir behov av vattenleverans och omhindertagande av spill- och

dagvatten finns. I enlighet med vattentjianstlagen ska det klart framga vilka fastigheter som
innefattas 1 kommunens verksamhetsomrade for VA samt vilka vattentjinster som avses.

En exploatering och planliggning i Rishammar gor att Kungilvs kommun har beslutat att

inritta kommunalt verksamhetsomride for fastigheter 1 Rishammar.

Fastigheter som foreslas ingd 1 kommunalt verksamhetsomrade f6r Rishammar framgéar av
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsforteckning). Beslut om verksamhetsomrade innebir
att kommunen med stdd av vattentjinstlagen atar sig ansvaret for tillhandahéllande av
vattentjdnster till fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse

Bilaga 1 VO Rishammar
Bilaga 2 VO Rishammar

Forslag till kommunstyrelsen

Verksamhetsomrade for vattentjinsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprittas,
1 enlighet med vattentjdnstlagen for fastigheter angivna 1 bilaga 2.

Expedieras till

For kinnedom till

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH
UTVECKLING

KUNGALVS
KOMMUN

Justeras sign
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KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-07-03
Denis Nahring

Tjansteskrivelse

Tillaggsavtal gédllande Kv 3 Riksbyggen ang férlangning av
avtalstider (Dnr KS2015/1732-140)

Sammanfattning

Kungalvs Kommun tecknade ett markoverlatelseavtal med Riksbyggen fér Kv 3 ar 2018.

Pa énskemal fran Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran évriga aktérer i Kongahalla och
Kungalv, bade kopeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter avtalstecknandet ar 2018
trots att parterna var éverens om att byggstarten inte skulle ske férran manga ar fram i tiden.

| markoéverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen pabdrjas vid en given tidpunkt sa har
kommunen ratt att utkrdva vite om 100 000 kr per manad.

| samma avtal finns ocksa villkor som reglerar att vite inte ska utkravas i det fall villkoren och
férutsattningarna pa bostadsmarknaden vasentligen férandrats och gjort forséljningssituationen
onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkravas i nulaget och har énskat att
skjuta fram tidpunkten for nar byggnationen senast ska pabdrjas.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmétesga Riksbyggens énskemal och
féreslar kommunfullmaktige att besluta att godkanna framtagna tillaggsavtal med Riksbyggen som
syftar till att férlanga tidsfristerna for vite.

Kommunen har de senaste aren tillmotesgatt liknande dnskemal med anledning av den vasentligt
férsvarade marknadssituationen.

Juridisk bedémning

Kommunen har salt kvarter 3 till Riksbyggen. | markéverlatelseavtalet finns krav pa bolaget att
paborja byggnation senast ett visst datum. Vid avvikelse far kommunen utkrdva vite. | samma
stycke kom dock parterna éverens om att vite inte ska utkrévas i det fall villkoren och
férutsattningarna pa bostadsmarknaden vasentligen férandrats och gjort forséljningssituationen
onormal.

Efter att Riksbyggen inkommit med argument fér ovanstadende och férvaltningen gjort bedémningen
att acceptera detta behover ett tillaggsavtal som hanterar nya tidsfrister tas fram sa att inte
vitesvillkoret i de ursprungliga markdverlatelseavtalen helt forlorar sitt syfte.

Nagra likadana fall med samma forutséattningar och vitesvillkor likt de i berérda avtal har inte kunnat
identifieras varfér ingen sarbehandling forekommer om tilldggsavtalet, med syfte att forlanga
tidsfristerna for vite, tecknas.

Kommunen har de senaste aren tillmotesgatt liknande dnskemal med anledning av den vasentligt
férsvarade marknadssituationen.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

| den stora nya stadsdelen Kongahalla har fastighetsbolaget Riksbyggen byggt ett antal kvarter.
Riksbyggen bygger just nu ut kvarter 6 i de centrala delarna av Kongahalla. Kv 3 ligger norr om Kv
6. For bade kvarter 3 och 6 tecknade parterna markéverlatelseavtal redan sommaren 2018 trots att
parterna var éverens om att byggnationen av dessa kvarter skulle avvakta nagra ar i vantan pa att
Ovriga delar i Kongahalla blev fardigstallda.

Pa onskemal fran Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran évriga aktorer i Kongahalla och
Kungalv, bade kdpeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter avtalstecknandet ar 2018
trots att parterna var éverens om att byggstarten inte skulle ske férrdn manga ar fram i tiden.

I markoverlatelseavtalet tog man darfér héjd med langa tidsfrister for paboérjande av byggnationen
och tog aven med villkor fér potentiella osakerheter i den framtida marknadssituationen.

I markdverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen pabdrjas vid en given tidpunkt (2023-
09-27) s& har kommunen ratt att utkrava vite om 100 000 kr per manad. Vidare finns ocksa villkor
som reglerar att vite inte ska utkravas i det fall villkoren och férutsattningarna pa
bostadsmarknaden vasentligen férandrats och gjort férsaljningssituationen onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkréavas i nuldget och har dnskat att
skjuta fram tidpunkten for nar byggnationen senast ska paboérjas med 2 ar.

| jamforelse kan namnas att fastighetsbolaget JM har sokt och fatt bygglov samt darefter forsokt
salja lagenheterna i Kv 10 med start varen 2022. De sélde nagra lagenheter till en bérjan men mot
sommaren tog det helt stopp vilket hdll i sig hela hosten. JM fick till slut inse att de aldrig kunde na
upp till den nivan salda lagenheter som banken kraver for att bevilja kreditiv som maojliggor
byggnationen. Dartill kommer att kostnadsutvecklingen har gatt at helt fel hall samtidigt som den
Okade rantekostnaden foérsvarar for bade kund och férening. Riksbyggen delar JMs analys och
sammantaget gor bolaget beddémningen att villkoren och férutsattningarna pa bostadsmarknaden
vasentligen férandrats och gjort férsaljningssituationen onormal.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmétesga Riksbyggens 6nskemal med
justering till enbart 1 &ar och féreslar kommunfullmaktige att besluta att godkanna framtaget
tillaggsavtal med Riksbyggen som syftar till att férlanga tidsfristerna for vite med ett ar fram till och
med 2024-09-27.

Forvaltningen beddmer vidare att ett nekande av Riksbyggens énskemal och utkravande av vite
mot bolagets vilja riskerar att avsevart forsamra det framgangsrika samarbetet parterna har emellan
under en lang tid framover.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har ingen paverkan pa kommunfullmaktiges strategiska mal eller kommunstyrelsens
resultatmal.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har ingen paverkan pa miljo, hallbarhet eller mal i Agenda 2030.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Arendet har ingen paverkan pa politiska styrdokument.
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Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Arendet har ingen péaverkan utifran ett medborgar- och brukarperspektiv.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Arendet har ingen paverkan utifran ett medarbetarperspektiv.

Ekonomisk bedémning

Arendet har ingen paverkan pa kommunens ekonomi eftersom Riksbyggen redan har erlagt
samtliga ersattningar for kvarteret och darefter blivit lagfarna dgare samt att kommunen inte har
budgeterat med eventuella vitesintakter.

Forslag till beslut

Tillaggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahalla godkanns.

Fredric Arpfjord Anders Holm
Verksamhetsomradeschef Sektorchef
Planering och myndighet Samhalle och utveckling

Expedieras till:

For kannedom till:
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Markéverlatelseavtal - kvarter 3 inom Kongahdlla
2018-09-20

Mellan Riksbyggen ekonomisk férening, org.nr: 702001-7781, 106 18 Stockholm nedan kallad
Riksbyggen, och Kungédlvs Kommun, org.nr 212000-1371, 442 81 Kungilv, nedan kallad Kommunen
traffas harmed féljande

MARKOVERLATELSEAVTAL

Avseende kvarter Kallan inom stadsdelen Kongahalla i Kungalvs kommun.

Innehall:

MARKOVERLATELSEAVTAL .....oovoivietieseeeeeesee s seseesee s esseeeaeee s ses e eseteeteseese st essesseseseseseeeseseseseeeenees 1
A. BAKGRUND OCH FORUTSATTNINGAR .......ovveeerreceieiceecseeses s sas s seesesasss s seeesseseesseseseees 2
B. DETALIPLAN ....citittitetettctetee sttt sttt s ettt et e s es et eneseeseeseeeaneesenens 2
C. MARKOVERLATELSE......ovocveeeeeeeeeeeee et s e e eseeaeseseeeeeseseeeseesenes 3
D.  FASTIGHETSBILDNING w.evuviuitieititeieieeiese et see ettt s st s ten e st et eneeseesenaenaeeas 4
E.  ALLMANNA OCH GEMENSAMMA ANLAGGNINGAR .......ocrviveeeieeeeieeeeeeseseeseeeseeeereeeseseeeseseeen. 5
F. HUSBYGGNATION c.cvtieieieteteceete ittt ettt s e st ssa et esa st esesen s sessesseseseseseeseseseseeeseeses 6
G.  TEKNISK FORSORINING ..ottt sttt st es e sen s eeseesesesseseseeseneeeeas 7
H.  MATNING AV BRUTTOAREA (M2 BTA) c.eoitieieieeeeeeeeeeeeeeeeeesee e eeeee e seseeesesesesesssesasesesesessesesesasaes 8
GO PERANIIE s amonntosamss swissmmammmnomnsmn s s moromemmsmmss oo seress 8
1o OVRIGT ottt ettt ettt st n sttt en et et et et et e e aenenan 11

Till detta markoverlatelseavtal hor bilagda handlingar:

Bilaga 1: Ramavtal Kongahalla, 2010-08-31

Bilaga 2: Karta 6ver kvarter 3, 2018-09-07

Bilaga 3: Detaljplan Kongahalla dstra, 2016-07-14

Bilaga 4: Forteckning planhandlingar och utredningar till detaljplan Kongahélla dstra,
2016-07-14

Bilaga 5: Revideringar av gestaltningsprogram, 2015-02-02

Bilaga 6: Definition av BTA, 2018-06-14

Bilaga 7: Beslutsdokument parkeringsreglering Kongahélla utkast 2013-11-17

Bilaga 8: Etableringsyta, Riksbyggens 6nskemal, 2018-09-10

Bilaga 9: Projektorganisation, 2018-03-23

Bilaga 10: Kommunikationsplan Kongahilla, 2015-01-15

Bilaga 11: Begrdnsningar i mojlighet att pala och sponta, 2018-08-29
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Markéverlgtelseavtal - kvarter 3 inom Kongahdlla
2018-09-20

A. BAKGRUND OCH FORUTSATTNINGAR

Al. Syfte

Detta markdverlatelseavtal tillsammans med ramavtalet for Kongahalla med tillhérande bilagor, se
detta avtals bilaga 1, mellan Kommunen och samtliga exploatorer engagerade i utbyggnaden av
Kongahalla syftar till att reglera villkor och férutsattningar for markoverlatelsen och genomforandet
av Riksbyggens byggnation samt samarbetet i dvrigt mellan Kommunen, Riksbyggen och 6vriga
exploatdrer. Ett tilldggsavtal till Ramavtalet &r tecknat med berérda byggherrar. De delar av
tillaggsavtalet som berdr Riksbyggen dr inarbetat i detta markoverlatelseavtal.

Motsvarande avtal ska tecknas med dvriga exploatérer allt eftersom de trader in i Ramavtalet och
blir engagerade i utbyggnaden av Kongahalla.

I de fall det frekommer motsagelsefulla uppgifter giller detta avtal med eventuella tillagg och
andringar i forsta hand.

A2. Omrade
Det omrade som omfattas av detta markdverlatelseavtal utgdrs av kvartersmarken inom Kvarter 3 i
Kongahilla som framgar av detta avtals bilaga 2.

Beniamningen "Kvarter 3” avser i detta avtal den gula kvartersmarken inom omradet definierat i
detta avtals bilaga 2.

Kvarter 3 utgors av fastigheterna Komarken 1:1 (del av) och Gardet 1:1 (del av). Bada fastigheterna
4gs av Kungalvs Kommun. Slutliga fastighetsgrénser for kvarter 3 dr prelimindra och avgorsi samband
med lantmateriforrattningen.

B. DETALIPLAN

B1. Beskrivning

Fran borjan var exploateringsomradet Kongahilla, se ramavtalets bilaga 3, uppdelat i tre
detaljplaner, vist, dst och sdder, se ramavtalets bilaga 2. Detaljplanerna 6st och séder har slagits
samman och utgdr tillsammans detaljplan Kongahélla &stra som vann laga kraft 2016-07-14, se detta
avtals bilaga 3 som ersitter ramavtalets bilaga 2 avseende detaljplanerna bendmnda séder och ostra.

Handlingar tillhérande Detaljplan Kongahélla &stra framgar av detta avtals bilaga 4 som ersatter
Ramavtalets bilaga 1.

B2. Plankostnad

Riksbyggen ska betala del av plankostnaden uppgaende till 300 000 (TREHUNDRATUSEN) kronor fér
den byggritt som Riksbyggen férvarvar genom detta markéverlatelseavtal. Mervérdeskatt utgar inte
pa plankostnad.

Plankostnaden ska betalas inom 30 dagar efter att detta markdverlatelseavtal undertecknats av
parterna.

B3. Plan- och bygglovsavgift

Nir Riksbyggen har erlagt plankostnad enligt detta markoéverlatelseavtal ska Riksbyggen inte betala
planavgift i samband med bygglov fér Kvarter 3. Riksbyggen betalar daremot bygglovsavgift enligt
gallande taxa.
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Markdéverldtelseavtal - kvarter 3 inom Kongahélla
2018-09-20

C. MARKOVERLATELSE
C1. Markoverlatelse
Kommunen 6verlater harmed del av Kungélv Komarken 1:1 och del av Kungilv Girdet 1:1. Omradet
som &verlats framgar av bilaga 2 omfattande byggritt enligt detaljplan fér Kongahilla stra, bilaga 3,
till Riksbyggen.

Del av Komarken 1:1 och del av Girdet 1:1 dverlats, med undantag for vad som i detta avtal
foreskrivs i punkterna 17 t.o.m. 110 i befintligt skick.

C2. Kopeskilling
Kopeskillingen for Kvarter 3 @r 11 300 000 (ELVAMILIONERTREHUNDRATUSEN) kronor.

Kommunen och Riksbyggen anvénder sig av olika benimningar p& BTA-arealen. Kommunen anvinder
”BTA ovan mark” och Riksbyggen anvinder ”Ljus BTA”. Parterna ar dock éverens om att for kvarter 3

dr BTA ovan mark = Ljus BTA. Fortséttningsvis i detta avtal kommer endast BTA att anvindas och vad
som da avses framgar av detta avtals bilaga 6.

Enligt berdkningar gjorda av Riksbyggen kan Kvarter 3 bebyggas med 4 700 m? BTA.
Nagon framtida justering av képeskillingen ska inte goras.

C3. Kdpeskillingens erlaggande
Den slutliga kopeskillingen ska erlaggas av Riksbyggen genom insittning pa av Kommunen anvisat

konto enligt féljande:

1. Kopeskilling om 980 000 kr for del av Komarken 1:1 erliggs inom 30 dagar efter det att detta
markoverldtelseavtal undertecknats av parterna.

2. Kopeskilling om 10 320 000 kr for del av Gardet 1:1 erldggs inom 30 dagar efter det att detta
markdverlatelseavtal undertecknats av parterna.

C4. Kopebrev
N&r Riksbyggen betalat képeskillingen for del av Komarken 1:1 och del av Girdet 1:1 ska Kommunen

overldmna ett kvitterat kdpebrev per (del av) fastighet till Riksbyggen som bekriftelse pa fullgjord
betalning.

C5. Tilltrade
Tilltrade till Kvarter 3 sker sa snart képeskilling och erséttning har erlagts enligt punkten C3 i detta

avtal. Denna dag kallas Tilltradesdagen.

Riksbyggen har rdtt att efter 6verenskommelse med Kommunen genomféra erforderliga
undersokningar pa Kvarter 3 innan Tilltradesdagen. Om exploateringen inte fullféljs forbinder sig
Riksbyggen att aterstdlla marken i stidat skick, om Kommunen sa fordrar.

Cé6. Lagfartskostnader
Med képet férenade lagfarts- och stampelkostnader betalas i sin helhet av Riksbyggen.

C7. Avrakning
Kommunen svarar for skatter, rantor och andra utgifter samt inkomster fér Kvarter 3 till den del de

beldper pa tiden fore Tilltradesdagen. Riksbyggen svarar for sddana kostnader och inkomster fran
och med Tilltrédesdagen.
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C8. Kommunens garantier
Kommunen garanterar att:

1. Kvarter 3 pa Tilltradesdagen inte besvaras av penninginteckningar, anteckningar,
inteckningar, inskrivningar, servitut, arrende eller annan nyttjanderatt och
gemensamhetsanlaggningar @n vad som framgar av detta markoverlatelseavtal.

2. eventuella saneringsatgarder till f6ljd av markfororeningar pa Kvarter 3 hanteras och
bekostas av Kommunen.

3. eventuella tgirder pa Kvarter 3 till foljd av arkeologiska undersdkningar hanteras och
bekostats av Kommunen.

D. FASTIGHETSBILDNING

D1. Markoverlatelse

Markaverlatelsen enligt avsnitt C ovan ska ske genom att Riksbyggen koper del av fastigheterna
Komarken 1:1 och del av Girdet 1:1. Kommunen ska utfarda kdpebrev separat for respektive (del av)
fastighet nar képeskilling har erlagts.

Riksbyggen ska sedan hos Lantméteriet anséka om fastighetsbildning inom 6 manader for att kopet
inte ska bli ogiltigt.

D2. Fastighetsbildning
Riksbyggen ansdker om avstyckning av del av Komarken 1:1 samt fastighetsreglering av del av Gardet
1:1 till styckningslotten.

Om fastighetshildning enligt detta markéverlatelseavtal av lantmaterimyndigheten inte anses lamplig
ska den av Riksbyggen till Kommunen erlagda ersattningen for plankostnad enligt avsnitt B2 i detta
avtal och képeskilling enligt avsnitt C3 p1 och p2 i detta avtal och gatukostnadsersattning enligt
avsnitt E4 p1 i detta avtal samt anslutningsavgift fér sopsug enligt avsnitt G8 i detta avtal aterbetalas
med avseende pa de delar av fastighetsbildningen som inte gar att genomfora. Aterbetalning sker
inom 30 dagar fran lantméaterimyndighetens beslut om installd forrattning vinner laga kraft.

Kostnader for fastighetsbildning enligt ovan betalas av Riksbyggen.

D3. Gemensamhetsanlaggning

Riksbyggen ansvarar ensamt for att hos lantmiterimyndigheten ansdka om forrattning for inrattande
av eventuella gemensamhetsanldggningar inom Kvarter 3. Kostnader for bildande av dessa
gemensamhetsanlaggningar ska betalas av Riksbyggen.

D4. Servitut

Servitut for ledningar under allman platsmark som &gs av Kommunen och som anlagts i samband
med Riksbyggens byggnation av kvarter 3 och fére Kommunens fardigstallande av allman platsmark
ska bildas till féorman for Kvarter 3.

Servitut for balkonger som utformas i enlighet med gestaltningsprogrammet och darfor kragar ut
dver mark som #gs av Kommunen ska bildas till forman f6r Kvarter 3.

Ersittning for servitut beskrivna ovan ingdr i kdpeskillingen i punkt C.2. i detta avtal, nagon
ytterligare ersattning for dessa servitut ska inte erliggas. Om servituten av ndgon orsak inte behovs
ska nagon aterbetalning, av vilket slag det an ma vara, inte ske.

Ovriga servitut dn vad som beskrivs i punkt D4. i detta avtal medges inte i av Kommunen &gd
fastighet till forman for Kvarter 3.
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Kungdlvs kommun har efter Riksbyggens tilltrade av kvarter 3 ritt att utan kostnad fér kommunen
nyttja marken i dess nuvarande funktion fram till och med 2019-12-31. Funktion som finns inom

kvarter 3 &r framst gata och parkering.

E. ALLMANNA OCH GEMENSAMMA ANLAGGNINGAR

E1. Allman platsmark och Kommunens kvartersmark

Kommunen dr huvudman fér allmin platsmark inom Detaljplaneomrade Kongahilla bstra.
Kommunen ansvarar darfor for utbyggnaden av alla anliggningar pa allmén platsmark inom omrade
fér Detaljplan Kongahilla éstra.

Kommunen ska folja de gestaltningsprinciper som finns i Gestaltningsprogrammet och vriga
relevanta handlingar och utredningar som redovisas i Ramavtalet, detta avtals bilaga 1. Aven de
gestaltningsprinciper som genom revideringar av Gestaltningsprogrammet har tillkommit ska
efterféljas. Revideringar till Gestaltningsprogrammet redovisas i detta avtals bilaga 5.

E2. VA-anldggningar
Enligt punkt G1 i detta avtal.

E3. Gatukostnadsersattning

Riksbyggen ska betala en gatukostnadsersattning till Kommunen pa 23 020 144
(TJUGOTREMILJONERTJUGOTUSENE'ITHUNDRAFYRTIOFYRA) kronor for kvarter 3 utifran byggratt
framréknat av Riksbyggen om 4 700 m? BTA.

I det fall skillnad foreligger mellan byggratten om 4 700 m? BTA och slutligt medgiven byggritt m?
BTA enligt beviljat bygglov ska en reglering av gatukostnadsersattningen ske med 4 900 kr/m? BTA.

Den sammanlagda ytan fér bostader och lokaler som ligger till grund fér reglering av
gatukostnadsersattningen far aldrig understiga 4 000 m? BTA f&r kvarter 3.

Vid berdkning av eventuellt stérre byggratt m? BTA enligt ovan ska hansyn tas till punkt H i detta
avtal.

E4. Gatukostnadsersattningens erldggande
Gatukostnadsersattningen ska erldggas av Riksbyggen genom insattning pa av Kommunen anvisat

konto enligt féljande:

1. 23020 144 kr for Kvarter 3 erldggs inom 30 dagar efter det att detta markoverlatelseavtal
undertecknats av parterna.

2. Eventuell reglering av Gatukostnadsersattning ska erliggas inom 30 dagar efter det att
bygglov fér Kvarter 3 har beviljats.

ES. Parkering
Kommunen ska utféra och bekosta parkeringsanliggningar inom Kongahalla. Parkeringsanlaggningar

som kommunen utfér bestar av markparkeringar och parkeringshus.

Riksbyggen ska tillgodose den del av parkeringsbehovet fér Kvarter 3 som inte kan 13sas inom
kvarteret genom parkeringsfrikép av 36 st P-platser till en kostnad om 250 000 kr/P-plats med tillagg
for eventuell lagstadgad moms, totalt 9 000 000 kronor exkl. moms. Berdkning av parkeringsbehovet
for bostader i Kvarter 3 och ddrmed antal parkeringsfrikép ska utgad fran vid varje tillfille aktuell
parkeringsnorm fér Kungélvs Kommun.
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| det fall skillnad foreligger mellan byggrétten enligt detta markéverlatelseavtal och slutlig medgiven
byggratt m? BTA enligt beviljat bygglov ska en reglering av antalet P-frikop ske for att motsvara
behovet av P-frikdp.

Riksbyggen har mojlighet att halla nere tillkommande behov av parkeringsfrikép genom
mobilitetsldsningar som godkants av Kommunen.

Antalet P-frikép for kvarter 3 far aldrig understiga 30 parkeringsplatser.

Parkeringsfrikdp for Kvarter 3 ska erldggas av Riksbyggen genom insdttning pd av Kommunen anvisat
konto senast inom 30 dagar efter det att bygglov for Kvarter 3 beviljats. | det fall bygglov erhalls efter
1 juli 2020 ska kostnaden for parkeringsfrikopet indexregleras enligt KPI med juli 2020 som
basmanad.

For vrigt enligt Ramavtalet punkt 10.2, se bilaga 1. Ramavtalets bilaga 6 ersatts av bilaga 7 till detta
avtal.

F. HUSBYGGNATION

F1. Husbyggnation

Riksbyggen ansvarar for alla atgarder inom Kvarter 3. Riksbyggen ska félja kvalitetsprogrammet och
gestaltningsprinciper i gestaltningsprogrammet och dess revideringar, bilaga 5 till detta avtal, samt
ovriga relevanta handlingar och utredningar som redovisas i Ramavtalet, bilaga 1 till detta avtal.

F1.1. HGjdsdttning
Riksbyggen inhamtar kommunens hojdsattning och projektering av omkringliggande ytor. Riksbyggen
ska kalla till samordningsméte i god tid infor bygglovsansdkan.

F2. Miljdanpassning av byggnationen
Riksbyggen ska folja Miljoprogrammet enligt Ramavtalet punkt 10, se detta avtals bilaga 1.

F3. Tillganglighetsanpassning

Vid projektering och byggande ska Riksbyggen ha ambitionen att i dialog med Kommunen félja BYGG
IKAPP (AB Svensk Byggtjanst) med Kommunens program for basutformning nya bostader som ett
fortydligande komplement.

Program fér basutformning nya bostider ar fortecknat i Ramavtalet, detta avtals bilaga 1.

F4. Anvandning
Bostader far upplatas med bostadsratt.

Lokaler for handel och verksamheter medges i enlighet med Detaljplan Kongahilla dstra och detta
markéverlatelseavtal. Lokaler fér handel och verksamheter ska dock inredas i bottenvaningen pa
kvarter 3 i enlighet med Ramavtalets bilaga 4, Lokalisering handel och verksamheter, detta avtals
bilaga 1 med anpassning till de markhdjder som foreligger. Bottenvaningen ska i dvrigt vara enligt
punkt F1.2 i detta avtal.
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G. TEKNISK FORSORINING

G1. VA-anslutning
Kommunen bygger ut anldggningar fér allmént vatten och avlopp fram till Kvarter 3 och uppréttar

férbindelsepunkter for vatten, spill- och dagvatten.

G2. Betalning av anldggningsavgift for vatten och avlopp

Anldggningsavgift for vatten och avlopp enligt vid varje tillfille gdllande taxa ska betalas av
Riksbyggen genom insattning pa av Kommunen anvisat konto enligt separat éverenskommelse med
Kungdlvs Kommuns VA-avdelning.

G3. Dagvatten
Kommunen bygger ut anldggningar for dagvatten fram till férbindelsepunkter fér Kvarter 3.

For ovrigt enligt Ramavtalet punkt 10.4, se detta avtals bilaga 1.

G4.Varme
Kvarter 3 ska anslutas till befintligt fjarrvarmenéat som 4gs av Kungilv Energi AB. Anslutningsavgifter
betalas av Riksbyggen efter 6verenskommelse med Kungélv Energi AB.

For ovrigt enligt Ramavtalet punkt 10.1, se detta avtals bilaga 1.

GS5. El for kraft och belysning
Kvarter 3 ska anslutas till befintligt elndt som dgs av Kungalv Energi AB. Anslutningsavgifter betalas av

Riksbyggen efter 6verenskommelse med Kungélv Energi AB.

G6. Bredband
Kvarter 3 ska anslutas till bredband. Kommunen ska ombesérja och bekosta forldggning av ett tomrér

fram till kvarter 3.

G7. Avfallshantering
For avfallshantering géller avfallsféreskrifter antagna av kommunfullmiktige 2015-09-10(§ 241/2015)

Dessa avfallsforeskrifter galler fran och med 2015-10-01.
For 6vrigt enligt Ramavtalet punkt 10.3, se detta avtals bilaga 1.

G7.1. Utrymme

Avfallsutrymmet bor vara vél tilltaget for full kéllsortering, hjélp till behovet av utrymme ges i
avfallsforeskrifterna. Den fria gangen mellan kérlen ska vara minst 1,5 meter, och avstandet mellan
kdrlen minst 6 cm. Avfallsutrymmet ska ha en fri h6jd pa minst 2,1 meter. Avfallsutrymmet ska ha
halkfritt golv, god belysning och ventilation. Golvbrunn &r att rekommendera. Dérr eller 8ppning till
avfallsutrymmet ska vara minst 1 meter och helst 1,2 meter bred och 2 meter hég, samt att ingen
troskel, trappsteg eller nivaskillnad ska férekomma. Dérr ska ha uppstillningsanordning.

I varje lagenhet ska det enligt Boverkets byggregler finnas méjlighet att sortera avfall i respektive
avfallsfraktion; restavfall, matavfall, glas, metall, tidningar, plast, kartong och farligt avfall.

G8. Sopsug

Kvarter 3 ska ansluta till sopsugsanldggning genom att underteckna sopsugsavtal med Kungélvs
kommun. Anslutningsavgiften till sopsugen for Kvarter 3 dr 1 800 000 kronor. Anslutningsavgiften ska
erldggas inom 30 dagar efter det att detta markoverlatelseavtal undertecknats av parterna.
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H. MATNING AV BRUTTOAREA (m2 BTA)
| planbeskrivningen till Detaljplanerna &r foreskrivet att val att bygga energieffektiva byggnader inte
ska inskrinka pa boarean (BOA). Det innebar att byggnadsnamnden for sddana hus ska ge lov for en
nagot storre bruttoarea dn plankartan anger och att nagon reglering av kdpeskillingen och
gatukostnadsersattningen inte ska ske med hansyn till denna 6veryta. For berakning av bruttoarean
ska parterna utgé frdn en normalvagg med tjocklek 300 mm inklusive fasadmaterial vid krav enligt
BBR. Vid ett ligre krav pa energiférbrukning far bruttoarean 6ka motsvarande vad totala
vaggtjockleken dkar jamfort med 300 mm.

Parterna har gemensamt i punkt C2 i detta avtal definierat vad som ingar i begreppet BTA.

I. GENOMFORANDE

I1. Utbyggnadsordning och tidplan

Byggande av parkeringsdécket vid ICA Maxi dr paborjat och berdknas vara fardigt till november 2018.
Byggnation inom kvarter 3 far inte pabdrjas innan slutbesked limnats for parkeringsdécket vid ICA
Maxi.

Byggande av kvarter 7 ska enligt avtal med ICA starta tidigast 60 méanader efter att slutbesked
lamnats for Parkeringsdacket vid ICA Maxi. Riksbyggen har i och med detta avtal inga invéndningar
mot att byggnationen pabérjas tidigare dn sd inom kvarter 7.

Gatan som gar fran Kongahillagatan mellan kvarter 6 och kvarter 7 fram till rondellen ska vara
iordningstalld till inflyttning av kvarter 6. Omfattningen av jordningstallandet ska 6verenskommas i
samband med arbetet inom detaljplan Kongahalla dstra.

| dvrigt galler Ramavtalet punkt 6, detta avtals bilaga 1.

12. Organisation for genomférande

For genomfdrandet av exploateringen finns det en projektorganisation. Projektorganisationen bestar
av en styrgrupp, projektledningsgrupp samt arbetsgrupper i enlighet med punkt 13 i Ramavtalet, se
detta avtals bilaga 1. Sedan Ramavtalet tecknades har férandringar gjorts i enlighet med detta avtals
bilaga 9. Riksbyggen ska tillsdtta de resurser som erfordras till projektorganisationen.

12.1. Projektledare fér Kvarter 3
Riksbyggen ska tillsitta en projektledare for Kvarter 3 som ska narvara vid de mdten som
projektledningen for Kongahalla kallar till.

12.2. Riksbyggens entreprendr
Riksbyggens entreprendr ska delta vid de APD-samordningsmoten for Kongahélla som halls varje
vecka.
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13. Tillgdnglighet, sdkerhet mm under utbyggnaden

Storre och langvarigt bestaende provisoriska vagar, trafikomlaggningar, provisoriska
parkeringsplatser och andra arrangemang som erfordras for att befintliga verksamheter pa och kring
Exploateringsomradet enligt definitionen i Ramavtalet punkt 3, se detta avtals bilaga 1, ska fungera
under den etappvisa utbyggnaden ska ombesérjas och bekostas av Kommunen.

Specifika vagar, trafikomlaggningar, provisoriska parkeringsplatser, iordningsstallande av
etableringsytor, sdkerhetsatgdrder och andra arrangemang inklusive erforderliga
aterstallningsarbeten som erfordras inom Exploateringsomradet ska samordnas, utféras och
bekostas av Riksbyggen och berdrda exploatérer.

Ovanstaende ska hanteras inom projektorganisationen, detta avtals bilaga 9.

|4. Etableringsutrymme och upplag

Ifall Riksbyggen behdver etableringsutrymme utanfér Kvarter 3 ska detta stimmas av via den
gemensamma APD-samordnaren inom Kongahilla. | férekommande fall ska erforderliga tillstand
inhdmtas fran Kommunen samt fran berérda exploatérer och fastighetsagare.

For nyttjande av kommunal mark som ar allman platsmark och ar fardigstalld utgar ersattning enligt
gallande taxa. Till fardigstalld allman platsmark réknas allman platsmark som tagits i stadigvarande
bruk men dar det kan atersta arbeten omfattande toppbelaggning och planteringar.

Kommunal mark som inte ar allméan platsmark far nyttjas avgiftsfritt under 24 manader fran
byggstart, darefter utgar ersattning enligt sarskild dverenskommelse, som ska tecknas mellan
Riksbyggen och Kommunen i varje enskilt fall.

Riksbyggen har dnskemal om etableringsutrymme, se bilaga 8 till detta avtal. Parterna noterar dock
att Kommunen genom detta avtal inte har nagra synpunkter pa Riksbyggens 6nskemal om
etableringsutrymme utan att detta ska hanteras via den gemensamma APD-samordnaren i
Kongahalla.

I5. Skador pa anlaggningar

Riksbyggen ska iaktta aktsamhet sa att skador undviks pa befintliga gator och nérliggande
anlaggningar. Det aligger vidare Riksbyggen att undvika lerspill eller annan nedsmutsning till foljd av
transporter till och fran byggnadsomradet i samband med byggnationen.

Riksbyggen ska i forekommande fall kalla berdrda till syn av befintliga gator och anlaggningar fére
och efter genomférd byggnation.

Skador eller nedsmutsning som uppkommer pa befintliga gator och anlaggningar och som vallats av
Riksbyggen eller av Riksbyggen anlitad entreprendr ska aterstéllas genom Riksbyggens forsorg och pa
Riksbyggens bekostnad.

16. Grundforhallanden
Kommunen ikldder sig inte nagot ansvar for Kvarter 3s grundférhallanden. Riksbyggen erinras om att
noga undersdka grundforhallandena innan byggnationen pabdrjas.
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I7. Ledningar och kulvertar
Omliggning av ledningar och kulvertar som ska vara i bruk efter exploateringen har utforts och
bekostats av Kommunen.

Vister om kvarter 3 finns en kulverterad biack som maste tas i beaktande vid arbeten utanfér Kvarter
3. Det finns dven en vattenledning strax vister om kvarter 3 som innebar begrénsningar i méjligheten
att pala och sponta inom och i ndrheten av kvarter 3. Vattenledningen och de begransningar den
medfér redovisas narmare i detta avtals bilaga 11.

Ledningar och kulvertar som inte ar i bruk eller kommer att tas ur bruk innan byggstart kan
forekomma pa kvartersmark. Erforderlig borttagning av dessa inom Kvarter 3 utfors och bekostas av
Riksbyggen.

I8. Rivning av befintliga byggnader

Rivning av befintliga byggnader inom Kongahilla har utfdrts och bekostats av Kommunen. Palnings-
eller plintrester kan férekomma och eventuell borttagning av dessa utférs och bekostas av
Riksbyggen inom Kvarter 3.

19. Markféroreningar

Enligt tidigare markundersékningar ska det inte finnas markféroreningar inom kvarter 3. Om
ytterligare markundersdkningar och marksaneringar behdvs, av vilket slag de an ma vara, hanteras
och bekostas dessa av Kommunen utan onddigt drdjsmal.

110. Arkeologi

Enligt ett fdrhandsbesked ska det inte finnas nagon arkeologi att ta hdnsyn till inom kvarter 3. Om
Lansstyrelsen staller krav pd ytterligare utredningar, férundersokningar och/eller undersékningar
enligt Lansstyrelsens definition, hanteras och bekostas dessa av Kommunen.

[11. Fylinadsmassor

Kommunen kan eventuellt fa behov av fyllnadsmassor inom Exploateringsomradet.
Overskottsmassor fran Riksbyggens arbete ska, om behov foreligger och efter samférstand med
Kommunen, utan kostnad fér Kommunen transporteras till anvisade platser inom
Exploateringsomradet som framgdr av Ramavtalets bilaga 7, detta avtals bilaga 1.

Overskottsmassor som inte kan anvindas inom Exploateringsomradet eller pd annan plats dar
Riksbyggens entreprenérer har behov, ska i forsta hand transporteras till schakttippen i Skalebracke i
Kungdlvs kommun.

10
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J. OVRIGT

J1. Kommunikation
Byggherrarna tillsammans med Kommunen har tagit fram en gemensam kommunikationsplan for

Kongahdlla enligt detta avtals bilaga 10.

I kommunikationsplanen finns en fordelningsnyckel fér gemensamma marknadsférings- och
kommunikationskostnader d&r Riksbyggen sedan tidigare svarar for kostnader som kan hinféras till
kvarteren 4, 5.1 och 6. Nar detta markdverlatelseavtal undertecknats av parterna dvertar Riksbyggen
Kommunens kommunikationskostnader for Kvarter 3. Riksbyggens andel for
kommunikationskostnaderna kommer dirmed vara sammanlagt 28 %.

For évrigt enligt Ramavtalet punkt 11, se detta avtals bilaga 1.

J2. Vite

Kommunen dger ritt att krdva vite uppgaende till 100 000 kr per pab&rjad manad varmed
byggstarten senareldggs om Riksbyggen inte pabérjar byggnationen av Kvarter 3 inom 60 manader
fran det datum detta avtal undertecknats av bada parter. Vite ska dock inte utkrivas i det fall
villkoren och férutsdttningarna pa marknaden fér bostadsrétter vasentligt forandrats och gjort
forsaljningssituationen onormal efter det att bygglov beviljats. Vite ska inte heller kunna utkrivas i de
fall Riksbyggen inte paborjar byggnationen av Kvarter 3 beroende pd att Kommunen inte fullgjort

sina dtaganden.

Med byggstart menas en fysisk igangsattning av arbetena pa arbetsplatsen med malet att
bottenplattan for berérda kvarter ska vara gjuten och klar inom rimlig tid vid normal arbetsgang.
Dock med vederborlig hansyn tagen till vaderlek och eventuella hinder pa grund av
myndighetsbeslut, till exempel krav pa arkeologisk utgravning eller sanering av féroreningar.

J3. Overlatelse av markéverlatelseavtal

Riksbyggen har inte, utan skriftligt medgivande av kommunstyrelsen i Kommunen, ritt att dverlata
detta markoverldtelseavtal pd annan part. Skriftligt medgivande kravs dock inte vid éverlatelse med
syfte att skapa bostadsratter till av Riksbyggen bildad bostadsrattsforening.

Vid eventuell 6verlatelse av hela eller del av Kvarter 3 4r Riksbyggen forpliktigad att i kopekontraktet
ange att detta markdverlatelseavtal ska galla daven mot kdparen. Képaren ska férbinda sig att gora
motsvarande férbehall vid en forsaljning av Kvarter 3. Riksbyggen ska dven meddela kommunen nir
Overlatelse av hela eller del av kvarter 3 sker.

Riksbyggen ar ocksa forpliktigad att forbinda den nya parten att félja i detta markoverlatelseavtal
tillampliga skyldigheter och rattigheter gentemot Kommunen och évriga exploatdrer.

J4. Tvist
Tvist med anledning av detta markoverlatelseavtal ska avgoras i allman domstol. Férsta instans ska

vara Tingsratten i Goteborg.
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Markéverlgtelseavtal - kvarter 3 inom Kongahilla
2018-09-20

J5. Markoverlatelseavtalets giltighet
Detta markoverlatelseavtal ar till alla delar giltigt under férutsattning att det:

1. behorigen undertecknas av Riksbyggen senast den 30 september 2018
godkianns av kommunfullmaktige i Kommunen, genom beslut senast den 9 september 2018
som darefter vinner laga kraft och undertecknas av Kommunen senast den 30 september
2018.
3. Riksbyggen till kommunen senast 2018-12-31 inbetalar:
a. Plankostnad enligt avsnitt B2 i detta avtal och
b. Koépeskilling enligt avsnitt C3 p1 och p2i detta avtal och
c. Gatukostnadsersittning enligt avsnitt E4 p1 i detta avtal och
d. Anslutningsavgift for sopsug enligt avsnitt G8 i detta avtal

J6. Atergang
Om detta markéverlatelseavtal inte skulle bli giltigt enligt punkt J5 skall dverlaggningar upptas mellan
parterna betriffande projektets fortsatta handldaggning.

Om detta avtal inte blir giltigt enligt punkt J5 star Kommunen och Riksbyggen for sina respektive
kostnader.

Detta avtal har upprattats i tvé likalydande exemplar. Parterna har tagit var sitt.

Kungélv den ....ccccoeeevinenn 2018 Stockholm den .....coceeveenine. 2018
For Kungdlvs Kommun For Riksbyggen ekonomisk forening
: 7 / ,
: " A
- s AV
........... 7 e e %5@’“

Migliel Odhner Undersf
Kommunstyrelsensordf. e

Lo |F-0-&F /

Haleh Lindqvist \ [nderskrift

Kommundirektor ‘\\(ELWVV\:A(WLLJ/L <

Namnfortydligande

Saljarens namnteckningar bevittnas:

- 7 .
Lo R PrucelSsor

Underskrift vittne 1

Namnfértydligande vittne 1 Namnfértydligande vittne 2
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Mellan Kungélvs kommun ("Kommunen”) orgnr 212000-1371, 442 81 Kungélv och
Riksbyggen ekonomisk férening (“RB”) orgnr 702001-7781, 106 18 Stockholm, nedan tillsammans
kallade “Parterna” traffas harmed féljande

TILLAGGSAVTAL

avseende markoverlatelseavtal for kv 3

A. BAKGRUND OCH SYFTE
Markoverlatelseavtal har upprattats mellan Parterna géllande kv 3 i Kongahilla och blev giltigt 2018-
09-27 ("Markoverlatelseavtalet”).

Parterna har konstaterat att villkoren och férutsattningarna pd marknaden fér bostadsratter
vdsentligen fordndrats och gjort férsaljningssituationen onormal.

Syftet med detta tilldggsavtal ar darfor att fornya tidsfrister for pabérjad byggnation och darmed
mojlighet for Kommunen att utkréva vite vid forsenad byggstart enligt punkten J2 i
Markoverlatelseavtalet.

B. FORNYELSE AV TIDSFRIST FOR PABORJAD BYGGNATION
Parterna dr Overens om att punkt J2. Vite i Markoverlatelseavtalet ska erséttas i sin helhet av
féljande lydelse.

Kommunen dger ratt att krava vite uppgdende till 100 000 kr per pabdrjad ménad varmed
byggstarten senareldggs om RB inte pabérjar byggnationen av Kvarter 3 senast 2024-09-27.

Vite ska dock inte utkravas i det fall villkoren och férutsattningarna pd marknaden fér bostadsratter
vasentligt forandrats och gjort forsaljningssituationen onormal fran dagen foér detta avtals
undertecknande. Vite ska inte heller kunna utkrévas i de fall RB inte pdbérjar byggnationen av
Kvarter 3 beroende pa att Kommunen inte fullgjort sina dtaganden.

Med byggnationen menas en fysisk igdngsattning av arbetena pa arbetsplatsen med mélet att
bottenplattan for berérda kvarter ska vara gjuten och klar inom rimlig tid vid normal arbetsgéng.
Dock med vederbdorlig hdnsyn tagen till vaderlek och eventuella hinder p& grund av
myndighetsbeslut, till exempel krav pa arkeologisk utgravning eller sanering av féroreningar.

D. TILLAGGSAVTALETS GILTIGHET

Detta tilldggsavtal ar till alla delar giltigt under férutsattning att:

a) det behorigen undertecknas av RB.

b) Kommunfullméktige beslutar om att godkénna detta avtal genom beslut som vinner laga kraft.

Underskrifter se féljande sida
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Detta tilldggsavtal har upprattats i tva likalydande exemplar varav Parterna har tagit var sitt.

Kungdlv 2023-

For Kungalvs kommun

Haleh Lindqvist
Kommundirektor

Miguel Odhner
Kommunstyrelsens ordférande

Stockholm 2023- G 5 ~ Zj

For Riksbyggen ekon(/);’i; orening
skl |

//EMWA\— O Tl

I

|
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§ 81/2023

Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
(Dnr KS2015/1732)

Sammanfattning

Kungilvs Kommun tecknade ett markoverlitelseavtal med Riksbyggen for Kv 3 ar 2018.
Pa 6nskemal frin Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran 6vriga aktorer 1
Kongahilla och Kungilv, bade kopeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter

avtalstecknandet dr 2018 trots att parterna var Gverens om att byggstarten inte skulle ske
forrin manga dr fram 1 tiden.

I markoverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen piborjas vid en given tidpunkt
sd har kommunen ritt att utkriva vite om 100 000 kr per ménad.

[ samma avtal finns ocksa villkor som reglerar att vite inte ska utkrivas 1 det fall villkoren
och forutsittningarna pd bostadsmarknaden visentligen férindrats och gjort
forsiljningssituationen onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkrivas i nulaget och har
onskat att skjuta fram tidpunkten for ndr byggnationen senast ska paborjas.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmotesgd Riksbyggens 6nskemal
och foreslar kommunfullmiktige att besluta att godkidnna framtagna tilliggsavtal med
Riksbyggen som syftar till att forlinga tidsfristerna for vite.

Kommunen har de senaste dren tillmotesgatt liknande 6nskemal med anledning av den
visentligt forsvarade marknadssituationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tilldggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
Bilaga Markoverlatelseavtal kv 3 undertecknat
Bilaga Tilldggsavtal kv 3 vite undertecknat av RB

Forslag till kommunstyrelsen

Tilldggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahilla godkinns.

Expedieras till:

For kinnedom till:

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).

Justeras sign

KOMMUN
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§ 216/2023
Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
(Dnr KS2015/1732)
Sammanfattning

Kungilvs Kommun tecknade ett markoverlitelseavtal med Riksbyggen for Kv 3 ar 2018.

Pa 6nskemal frain Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran 6vriga aktorer 1
Kongahilla och Kungilv, bade kopeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter
avtalstecknandet dr 2018 trots att parterna var Gverens om att byggstarten inte skulle ske
forrin manga dr fram 1 tiden.

I markoverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen piborjas vid en given tidpunkt
sd har kommunen ritt att utkriva vite om 100 000 kr per ménad.

[ samma avtal finns ocksa villkor som reglerar att vite inte ska utkrivas 1 det fall villkoren
och forutsittningarna pd bostadsmarknaden visentligen férindrats och gjort
forsiljningssituationen onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkrivas i nulaget och har
onskat att skjuta fram tidpunkten for ndr byggnationen senast ska paborjas.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmotesgd Riksbyggens 6nskemal
och foreslar kommunfullmiktige att besluta att godkidnna framtagna tilliggsavtal med
Riksbyggen som syftar till att forlinga tidsfristerna for vite.

Kommunen har de senaste dren tillmotesgatt liknande 6nskemal med anledning av den
visentligt forsvarade marknadssituationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tilldggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
Bilaga Markoverlatelseavtal kv 3 undertecknat

Bilaga Tilldggsavtal kv 3 vite undertecknat av RB

Bilaga Protokollsutdrag - Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av
avtalstider - Utskottet f6r Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Tillaggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahilla godkinns.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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§ 216/2023
Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
(Dnr KS2015/1732)
Sammanfattning

Kungilvs Kommun tecknade ett markoverlitelseavtal med Riksbyggen for Kv 3 ar 2018.

Pa 6nskemal frain Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran 6vriga aktorer 1
Kongahilla och Kungilv, bade kopeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter
avtalstecknandet dr 2018 trots att parterna var Gverens om att byggstarten inte skulle ske
forrin manga dr fram 1 tiden.

I markoverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen piborjas vid en given tidpunkt
sd har kommunen ritt att utkriva vite om 100 000 kr per ménad.

[ samma avtal finns ocksa villkor som reglerar att vite inte ska utkrivas 1 det fall villkoren
och forutsittningarna pd bostadsmarknaden visentligen férindrats och gjort
forsiljningssituationen onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkrivas i nulaget och har
onskat att skjuta fram tidpunkten for ndr byggnationen senast ska paborjas.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmotesgd Riksbyggens 6nskemal
och foreslar kommunfullmiktige att besluta att godkidnna framtagna tilliggsavtal med
Riksbyggen som syftar till att forlinga tidsfristerna for vite.

Kommunen har de senaste dren tillmotesgatt liknande 6nskemal med anledning av den
visentligt forsvarade marknadssituationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tilldggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
Bilaga Markoverlatelseavtal kv 3 undertecknat

Bilaga Tilldggsavtal kv 3 vite undertecknat av RB

Bilaga Protokollsutdrag - Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av
avtalstider - Utskottet f6r Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Tillaggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahilla godkinns.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign
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§ 81/2023

Tillaggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
(Dnr KS2015/1732)

Sammanfattning

Kungilvs Kommun tecknade ett markoverlitelseavtal med Riksbyggen for Kv 3 ar 2018.
Pa 6nskemal frin Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad fran 6vriga aktorer 1
Kongahilla och Kungilv, bade kopeskillingen och gatukostnaden for Kv 3 direkt efter

avtalstecknandet dr 2018 trots att parterna var Gverens om att byggstarten inte skulle ske
forrin manga dr fram 1 tiden.

I markoverlatelseavtalet villkorades att om inte byggnationen piborjas vid en given tidpunkt
sd har kommunen ritt att utkriva vite om 100 000 kr per ménad.

[ samma avtal finns ocksa villkor som reglerar att vite inte ska utkrivas 1 det fall villkoren
och forutsittningarna pd bostadsmarknaden visentligen férindrats och gjort
forsiljningssituationen onormal.

Riksbyggen har inkommit med argument for att vite inte ska utkrivas i nulaget och har
onskat att skjuta fram tidpunkten for ndr byggnationen senast ska paborjas.

Forvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmotesgd Riksbyggens 6nskemal
och foreslar kommunfullmiktige att besluta att godkidnna framtagna tilliggsavtal med
Riksbyggen som syftar till att forlinga tidsfristerna for vite.

Kommunen har de senaste dren tillmotesgatt liknande 6nskemal med anledning av den
visentligt forsvarade marknadssituationen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Tilldggsavtal gillande Kv 3 Riksbyggen ang forlingning av avtalstider
Bilaga Markoverlatelseavtal kv 3 undertecknat
Bilaga Tilldggsavtal kv 3 vite undertecknat av RB

Forslag till kommunstyrelsen

Tilldggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahilla godkinns.

Expedieras till:

For kinnedom till:

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).
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m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-08-09

Oskar Engdanhl

Sammantradestider 2024 (Dnr KS2023/1817-1)

Sammanfattning

Sammantradestiderna for den politiska organisationen faststalls arligen av respektive instans.
Planeringen av sammantradesdagarna utgar fran férvaltningens arshjul och drendeflédet mot
kommunstyrelse och kommunfullmaktige. Hansyn tas till den ekonomiska boksluts- och
budgetprocessen. Kanslienheten har med utgangspunkt i det beredningsférfarande som behovs for
ett effektivt beslutsfattande utarbetat ett forslag till sammantradestider 2024 fé6r kommunstyrelsen
med utskott och kommunfullmé&ktige med beredningar.

Arsstammor fér kommunens bolag planeras att &ga rum 24 maj.

Kommunfullmaktige med beredningar och kommunstyrelsen med utskott rekommenderas att anta
forslaget till sammantradestider.

Juridisk bedémning

Tidpunkter f6r budgetprocessen och redovisning finns angivna i kommunallagen.

Arsredovisningen skall éverldmnas till revisorerna och fullmaktige senast den 15 april aret efter det
ar som redovisningen avser. Arsredovisningen skall sedan godkénnas av fullmaktige efter det att
fullmaktige tagit stalining till fragan om ansvarsfrihet vilket skall ske fére utgangen av juni manad.
Nar det géller budgeten anges att kommunstyrelsen skall utarbeta foérslag till budget fére oktober
manads utgang. Budgeten skall darefter faststéllas av fullmaktige fére november manads utgang.

Forvaltningens bedémning

Planeringen av sammantradesdagarna utgar fran férvaltningens arshjul dar arendeflodet mot
kommunstyrelse och kommunfullmaktige samt ekonomiska boksluts- och budgetprocessen finns
med.

Namnderna och kommunrevisionen faststéller sina egna sammantradestider men ingar i den
overgripande planeringen kommunkansliet genomfor.

Namndordférande planerar och bedémer tidsatgang for aktuell namnd. Namndorganisationen
anpassar darefter sammantradena s att drendena pa ett effektivt satt skall kunna na
kommunfullmaktige. Foér att optimera hanteringen av kommunens évergripande
planeringsprocesser ar det viktigt att dessa synkroniseras med forvaltningsledningens och
politikens inldmnings- och sammantradestider.

Kommunkansliet féreslar att féreslagna sammantradestider godkanns.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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hur ofta de politiska instanserna sammantrader har ingen direkt koppling till
kommunfullmaktiges strategiska mal eller kommunstyrelsens resultatmal.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har viss koppling till mal 16 om fredliga och inkluderande samhallen dar delmélen nedan
sarskilt kan ndmnas.

16.6 Bygga upp effektiva och transparenta institutioner med ansvarsutkravande pa alla nivaer.

16.7 Sakerstalla ett lyhort, inkluderande, deltagandebaserat och representativt beslutsfattande pa
alla nivaer.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Férutom kommunallagagen, styr kommunfullmaktiges arbetsordning och ndamndernas reglementen
Over instansernas sammantradestider. De skiljer sig inte fran kommunallagen som anger att
namnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Fullmaktiges sammantraden ar offentliga. Fér namnder och beredningars anges att
sammantraden ska héallas inom stangda dérrar. Namnd och beredning far dock besluta att
dess sammantraden ska vara offentliga, om fullméktige har medgett det. | Kungélvs
kommun har nagot séddant beslut inte fattats.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv.

Faststallande av sammantradestiderna maojliggor for medarbetarna att lagga upp sitt arbete da det
finns tydliga datum dar de politiska instanserna har méjlighet att fatta beslut. Atgarden bedéms inte
ha nagon paverkan pa arbetsmiljon eller nagon férandring i personella resurser.

Ekonomisk bedémning

Arvoden utgar enligt arvodesreglementet och finansieras inom ramen fér den politiska
detaljbudgeten.

Forslag till kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen sammantrader pa onsdagar klockan 09:00 (om inget annat anges)
den: 17/1, 21/2, 20/3, 17/4, 22/5, 5/6, 21/8, 18/9, 16/10, 13/11 och 11/12.

2. Kommunstyrelsens informationssammantraden sker pa onsdagar klockan 09:00 (om
inget annat anges) den: 13/3 och 27/11

3. Utskottet for bildning och larande (UBL) sammantrader pa tisdagar (om inget annat
anges) den: 6/2, 5/3, 9/4, 7/5, 28/5, 3/9, 8/10, 5/11 och 3/12

4. Utskottet for trygghet och stéd (UTS) sammantrader pa onsdagar (om inget annat
anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

5. Utskottet for samhalle och utveckling (USU) sammantrader pa onsdagar (om inget
annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

Forslag till kommunfullmaktige
1. Kommunfullmaktige sammantrader pa torsdagar klockan 17:00 (om inget annat
anges) i sessionssalen Stadshuset, den: 8/2, 7/3, 11/4, 2/5, 13/6, 5/9, 3/10, 7/11 och
5/12.
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2. Beredningen for trygghet och stdd (BTS) sammantrader pa onsdagar (om inget annat
anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

3. Beredningen for samhalle och fritid (BSF) sammantrader p& onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

4. Beredningen for larande och kultur (BLK) sammantrader pa onsdagar (om inget annat
anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

5. Ekonomiberedningen (EB) sammantrader pa torsdagar (om inget annat anges) den:
30/1, 27/2, 12/3, 23/4, 14/5, 24/9, 22/10, 19/11 och 10/12

6. Demokratiberedningen (DB) sammantrader pa torsdagar (om inget annat anges) den:
1/2, 29/2, 28/3, 25/4, 16/5, 29/8, 26/9, 24/10 och 21/11.

Oskar Engdanhl
kommunsekreterare

Expedieras till: Kommunkansliet

For kdnnedom till: Kundcenter, Internservice och Forvaltningsledningen
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§ 217/2023
Sammantridestider 2024 (Dnr KS2023/1817)

Sammanfattning

Sammantridestiderna for den politiska organisationen faststills arligen av respektive instans.
Planeringen av sammantriadesdagarna utgar fran forvaltningens arshjul och drendeflédet mot
kommunstyrelse och kommunfullmiktige. Hinsyn tas till den ekonomiska boksluts- och
budgetprocessen. Kanslienheten har med utgingspunkt i det beredningsférfarande som
behovs for ett effektivt beslutsfattande utarbetat ett forslag till sammantridestider 2024 for
kommunstyrelsen med utskott och kommunfullmiktige med beredningar.

Arsstimmor f6r kommunens bolag planeras att 4ga rum 24 maj.

Kommunfullmiktige med beredningar och kommunstyrelsen med utskott rekommenderas
att anta forslaget till sammantradestider.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Sammantridestider 2024

Beslut

1. Kommunstyrelsen sammantridder pd onsdagar klockan 09:00 (om inget annat
anges) den: 17/1, 21/2, 20/3, 17/4, 22/5, 5/6, 21/8, 18/9, 16/10, 13/11 och
11/12.

2. Kommunstyrelsens informationssammantridden sker pa onsdagar klockan 09:00
(om inget annat anges) den: 13/3 och 27/11

3. Utskottet for bildning och lirande (UBL) sammantrader pa tisdagar (om inget
annat anges) den: 6/2, 5/3, 9/4, 7/5, 28/5, 3/9, 8/10, 5/11 och 3/12

4. Utskottet for trygghet och stéd (UTS) sammantrider pa onsdagar (om inget
annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

5. Utskottet for samhille och utveckling (USU) sammantrader pa onsdagar (om
inget annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

Forslag till kommunfullmiktige
1. Kommunfullmiktige sammantrider pa torsdagar klockan 17:00 (om inget annat
anges) 1 sessionssalen Stadshuset, den: 8/2, 7/3, 11/4, 2/5, 13/6, 5/9, 3/10, 7/11
och 5/12.

2. Beredningen for trygghet och stod (BTS) sammantrider pa onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

KOMMUNSTYRELSEN

Justeras sign

KUNGALVS | &5
KOMMUN [1[[1
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3. Beredningen f6r samhille och fritid (BSF) sammantrider pd onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

4. Beredningen for lirande och kultur (BLK) sammantrdder pi onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

5. Ekonomiberedningen (EB) sammantrider pa torsdagar (om inget annat anges)
den: 30/1, 27/2, 12/3, 23/4, 14/5, 24/9, 22/10, 19/11 och 10/12

6. Demokratiberedningen (DB) sammantrader pa torsdagar (om inget annat anges)
den: 1/2, 29/2, 28/3, 25/4, 16/5, 29/8, 26/9, 24/10 och 21/11.

Expedieras till: Kommunkansliet
For kidnnedom till: Kundcenter, Internservice och Férvaltningsledningen
ras sign
KOMMUNSTYRELSEN Justeras sig

KUNGALVS | &5
KOMMUN [1[[1
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Sammantridestider 2024 (Dnr KS2023/1817)

Sammanfattning

Sammantridestiderna for den politiska organisationen faststills arligen av respektive instans.
Planeringen av sammantriadesdagarna utgar fran forvaltningens arshjul och drendeflédet mot
kommunstyrelse och kommunfullmiktige. Hinsyn tas till den ekonomiska boksluts- och
budgetprocessen. Kanslienheten har med utgingspunkt i det beredningsférfarande som
behovs for ett effektivt beslutsfattande utarbetat ett forslag till sammantridestider 2024 for
kommunstyrelsen med utskott och kommunfullmiktige med beredningar.

Arsstimmor f6r kommunens bolag planeras att 4ga rum 24 maj.

Kommunfullmiktige med beredningar och kommunstyrelsen med utskott rekommenderas
att anta forslaget till sammantradestider.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Sammantridestider 2024

Beslut

Kommunstyrelsen sammantrdder pd onsdagar klockan 09:00 (om inget annat
anges) den: 17/1, 21/2, 20/3, 17/4, 22/5, 5/6, 21/8, 18/9, 16/10, 13/11 och
11/12.

Kommunstyrelsens informationssammantridden sker pa onsdagar klockan 09:00
(om inget annat anges) den: 13/3 och 27/11

Utskottet for bildning och lirande (UBL) sammantrider pa tisdagar (om inget
annat anges) den: 6/2, 5/3, 9/4, 7/5, 28/5, 3/9, 8/10, 5/11 och 3/12

Utskottet for trygghet och stéd (UTS) sammantrider pa onsdagar (om inget
annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

Utskottet f6r samhaille och utveckling (USU) sammantrider pd onsdagar (om
inget annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12.

Forslag till kommunfullmiktige

1.

Kommunfullméktige sammantrider pa torsdagar klockan 17:00 (om inget annat
anges) 1 sessionssalen Stadshuset, den: 8/2, 7/3, 11/4, 2/5, 13/6, 5/9, 3/10, 7/11
och 5/12.

2. Beredningen for trygghet och stod (BTS) sammantrider pa onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.
KOMMUNSTYRELSEN Justeras sign

KUNGALVS | &5
KOMMUN [1[[1
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3. Beredningen f6r samhille och fritid (BSF) sammantrider pd onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

4. Beredningen for lirande och kultur (BLK) sammantrdder pi onsdagar (om inget
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11.

5. Ekonomiberedningen (EB) sammantrider pa torsdagar (om inget annat anges)
den: 30/1, 27/2, 12/3, 23/4, 14/5, 24/9, 22/10, 19/11 och 10/12

6. Demokratiberedningen (DB) sammantrader pa torsdagar (om inget annat anges)
den: 1/2, 29/2, 28/3, 25/4, 16/5, 29/8, 26/9, 24/10 och 21/11.

Expedieras till: Kommunkansliet
For kidnnedom till: Kundcenter, Internservice och Férvaltningsledningen
ras sign
KOMMUNSTYRELSEN Justeras sig

KUNGALVS | &5
KOMMUN [1[[1
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Sid 1 (4)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-05-15

Jenny Bjérkman

Rapportering av ej verkstallda beslut, kvartal 1 2023 (Dnr
SMN2023/0039-1)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stdd och service till vissa funktionshindrade, LSS, ska
Sociala myndighetsndmnden varje kvartal redovisa till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de
gynnande beslut om insats eller bistdnd som inte har kunnat verkstallas inom tre manader fran
dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar aven avbrott i verkstallighet om avbrottet ar langre an
tre manader.

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i verkstallighet,
14 beslut som verkstallda under perioden, 3 beslut som avslutade utan verkstallan och 37 beslut
som ej verkstallda.

| de 37 ej verkstallda besluten hade de enskilda i 16 beslut tackat ne;j till erbjudet bistand/insats, i
16 beslut saknades det plats eller tillgang till insats och i 5 beslut fanns det annat skal till dréjsmal
med verkstallighet. | 31 av 57 individrapporter fanns det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med
verkstallighet hos den enskilde och i 26 hos kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och
25 avser man. 17 av besluten &r aldre &n 1 ar.

En statistikrapport har sammanstallts till Kommunrevisionen éver de individrapporter som anmalts
till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmaktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sérskild service samt sarskilt boende for att méta behov.
Det finns beskrivet i lokalférsoriningsplanen som arligen uppdateras i samband med
budgetprocessen.

Juridisk bedémning

Enligt 28 f § LSS och 16 kap 6 f § SoL ska ndmnden kvartalsvis redovisa till tillsynsmyndigheten
Inspektionen for vard och omsorg (IVO) de gynnande beslut om insatser enligt 9 § LSS och bistand
enligt 4 kap. 1 § SoL som inte har kunnat verkstallas inom tre manader. Samtidigt rapporteras &dven
de beslut fran férra redovisningstillfallet som har blivit verkstéllda eller har avslutats av annan
anledning. Aven avbrott i insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska rapporteras i de fall insatsen
eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.

Enligt 16 kap. 6 h § SoL och 28 § h LSS ska ndmnden till fullmé&ktige ldGmna en statistikrapport éver
hur manga av namndens gynnande beslut enligt 4 kap. 1§ och 9 § LSS som inte har verkstallts
inom tre manader fran dagen for respektive beslut och de beslut som inte har verkstéllts pa nytt
inom tre manader fran den dag da verkstalligheten avbréts. Namnden ska vidare ange vilka typer
av bistand och insatser dessa beslut galler samt hur lang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. Statistikrapporteringen ska ske en gang per kvartal.

Forvaltningens beddmning ar att ndmnden har fullgjort sin rapporteringsskyldighet till IVO enligt
SoL och LSS avseende ej verkstéllda beslut och avbrott i verkstéllighet. En statistikrapport har
tagits fram och éverldamnas av ndmnden till Kommunrevisionen och Kommunfullmaktige.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

Bakgrund

| férarbetet till inforandet av rapporteringsskyldigheten i LSS, (prop. 2007/08:43) och i SoL (prop.
2005/06:115) anges att rapporteringsskyldigheten syftar till att starka rattssakerheten fér personer
som beviljats bistand eller insatser enligt namnda lagar och att férbattra férutsattningarna for en
intern och extern uppféljning av beslutade insatser.

Rapportering

Sociala myndighetsndmnden ska rapportera alla gynnande beslut om bistand enligt 4 kap. 1 § SoL
och insats enligt 9 § LSS som inte har verkstallts inom tre manader frdn dagen for beslutet till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO), Kommunrevisionen och Kommunfullmaktige. For varje
beslut ska namnden ange tidpunkt for beslutet, typ av bistand eller insats som beviljats samt skal
for drojsmalet. Aven avbrott i verkstallighet av insats enligt LSS eller bistand enligt SoL ska
rapporteras i de fall dar insatsen eller bistandet inte har aterupptagits inom tre manader.
Rapporteringen till IVO galler for ett kvartal bakat i tiden. Rapporteringsskyldigheten galler till dess
att beslutet har verkstallts eller avslutats av annan anledning. En annan anledning kan vara att en
person atertar sin ansokan eller att behovet inte l1angre kvarstar. Ett beslut raknas som verkstallt
fram till dess att brukaren far tillgang till insatsen. Om en person tackar nej till ett erbjudande
kvarstar i regel rapporteringsskyldigheten da beslutet inte ar att betrakta som verkstallt.

Rapporteringen sker via e-tjanst pa IVO:s webbsida. Vid rapporteringen ska namnden ange varfor
verkstallighet avbrutits eller vilka skal det finns for att verkstallan dréjer. De tre huvudsakliga skalen
till dréjsmal utgér fran var skalet finns 1) hos kommunen, 2) utanfér kommunen och 3) hos den
enskilde. Under respektive huvudsakligt skal finns sedan flera orsaker. Endast ett huvudsakligt skal
och en orsak kan anges vid varje rapporteringstillfalle.

Yttranden till IVO

Om kommunen inte har verkstallt ett beslut inom skalig tid far kommunen mdgjlighet att yttra sig. IVO
granskar vad som har gjorts for att verkstalla beslutet, om den enskilde tackat nej till ett godtagbart
erbjudande och om det finns andra omstandigheter som kan paverka verkstalligheten av arendet.
Information som IVO anvander for att bedéma om den enskilde har fatt vanta oskaligt 1ange pa sin
insats ar skalen till dréjsmalet, vad dréjsmalet innebar for den enskilde personen, hur kommunen
har arbetat med att verkstalla beslutet, vilka eventuella insatser som kommunen erbjudit under
vantetiden, hur kommunen planerar for att den aktuella insatsen verkstalls inom skalig tid och
kommunens beraknade kostnader fér den beviljade insatsen.

Sarskild avgift om beslut inte verkstills inom skalig tid

Den kommun som inte inom skalig tid tillhandahaller ett bistand eller beviljad insats kan alaggas att
betala en sarskild avgift enligt 16 kap. 6 § SoL eller 28 § LSS. Om IVO beddmer att den enskilde
har fatt vanta oskaligt I1ange pa att kommunen verkstallt ett beslut kan IVO anstka om utddmande
av sarskild avgift hos Forvaltningsratten. Avgiften som kommunen kan fa betala ar som lagst 10
000 kr och som hdgst 1 miljon kr. Den sarskilda avgiften ar beroende av hur lang tid arendet ej har
kunnat verkstallas och hur allvarligt det bedéms vara. Omstandigheter som kan paverka avgiftens
storlek ar exempelvis om andra insatser satts in for att kompensera den férdrdjda insatsen och hur
kommunen paverkas ekonomiskt genom att inte verkstalla insatsen. Avgiften tillfaller staten.

Rapportering kvartal 1, 2023

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i verkstallighet,
14 beslut som verkstallda under perioden, 3 beslut som avslutade utan verkstallan och 37 beslut
som ej verkstallda.

| de 37 ej verkstallda besluten hade de enskilda i 16 beslut tackat nej till erbjudet bistand/insats, i
16 beslut saknades det plats eller tillgang till insats och i 5 beslut fanns det annat skal till dréjsmal
med verkstallighet. | 31 av 57 individrapporter fanns det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med
verkstallighet hos den enskilde och i 26 hos kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och
25 avser man. 17 av besluten ar aldre an 1 ar.

Fordelning av ej verkstéllda beslut/avbrott per omrade:
Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning (LSS)
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Avbrott i verkstallighet: 2 beslut dar 1 avbrott avser beslut om bostad med sarskild service dar
gruppboendet inte har mojlighet att hantera den enskildes problematik. Det andra avbrottet avser
personlig assistans dar den enskilde har tackat nej till erbjuden insats.
Ej verkstallda beslut: 11 beslut, varav:
1 beslut for korttidsvistelse i form av stédfamilj dar det saknas tillgang till insats.
4 beslut avseende bostad med sarskild service i form av servicebostad/gruppbostad
dar enskilda i 2 beslut tackat nej och 2 beslut dar det saknas plats i form av lampliga
lagenheter.
6 beslut avseende daglig verksamhet. 2 beslut avser férhandsbesked dar de
enskilda annu inte flyttat till Kungalv. | det tredje beslutet medverkar inte den
enskilde och i det fjarde har den enskilde énskemal om specifikt startdatum. | de tva
resterande besluten saknas plats.

Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning (SolL)

Antal avbrott i verkstallighet: 1 beslut avseende boendestdd.

Ej verkstallda beslut: 3 beslut varav:
3 beslut avseende socialpsykiatri, bostad med sarskild service. | samtliga 3 beslut
saknas plats i form av lamplig lagenhet utifran behov.

Individ — och familjeomsorg, IFO (SolL)

Ej verkstallda beslut: 4 beslut IFO, Barn och familj, varav:
3 beslut avseende kontaktfamilj (barn) dar rekrytering paborjats da barnen
aterkommit till kommunen. Tillgang till insats saknas.
1 beslut om kontaktperson (barn) dar det saknas tillgang till insats.

Aldreomsorg, AO (SolL)

Ej verkstallda beslut: 19, varav:
1 beslut om dagverksamhet dar det saknas plats.
18 beslut om sarskilt boende dar den enskilde i 1 beslut tackat ja till erbjuden plats
men annu inte skrivit kontrakt, 3 beslut dar det saknas plats och 14 beslut dar de
enskilda av olika skél tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de enskilda tackat
nej ar att det funnits sarskilda 6nskemal om; ett specifikt boende/parboende,
utformningen av boendet, eller att den enskilde/anhériga ar tveksamma till
bistandet.

Inom sarskilt boende saknas lagenheter pa vard- och omsorgsboende med inriktning mot
demenssjukdomar. Att det saknas lagenheter paverkar ockséd méjligheten for enskilda att byta
boenden. Plan finns fér byggnation av bostad med sarskild service samt sarskilt boende. Behov
och prognos finns beskrivet i lokalférsorjningsplanen som uppdateras arligen i samband med
budgetprocessen. Fdrvaltningen beddmer att statistikrapporten (se bilaga 1) utgdr underlag foér
planering och granskning.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet berdr det strategiska malet trygg omsorg med valméjligheter genom hela livet. Ett
resultatmal kopplat till det strategiska malet ar 6kad behovstackning inom aldreomsorgen.
Tolkningen av resultatmalet handlar om att skapa kostnadseffektiva forutsattningar for olika former
av boenden och utveckla den langsiktiga planeringen sa att utbudet och behoven kan matchas i
enlighet med lagen.

Statistikrapporten ar en del av underlaget for planering av olika former av boenden och till den
langsiktiga planeringen.

Bedémning utifrdn milj6, hallbarhet och mal i Agenda 2030
Arendet beror mal 3 hélsa och vélbefinnande dar god halsa ar en grundlaggande férutsattning for
manniskors majlighet att na sin fulla potential och bidra till samhallets utveckling.

Arendet berér mél 10 minskad ojémlikhet. Staten har huvudansvar fér att framja jamlikhet i
samhallet eftersom ojamlikhet har sin grund i strukturella férhallanden. Ett jamlikt samhalle bygger
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pa principen om allas lika rattigheter oberoende av kén, sexuell laggning, etnicitet, religion eller
trosuppfattning, funktionsvariation och harkomst, som grund for en rattvis fordelning av resurser
och saval ekonomiskt som politiskt inflytande i samhallet.

Arendet berér mal 11 héllbara stéader och samhéllen och rattighetsperspektivet utifran ratten till
bostad uttryckt i grundlag (Regeringsformen 1 kap. 2§).

Bedomning utifran politiska styrdokument
Rapporteringen av ej verkstallda beslut ar lagstyrd och utfors i enlighet med gallande lagstiftning
och de instruktioner som IVO meddelar.

| Bostadsférsérjningsprogram Kungélvs kommun 2020-2022 ingar riktlinjer for bostadsbyggande
2020-2022. Programmet utgér underlag for planering och genomférande av nya bostader och
programmet paverkar darmed bland annat kommunens befolkningsprognos samt lokalbehovs-,
investerings-, och produktionsplan. Programmet har en relation till program for Social hallbarhet.

| policy Aldres boende — héllbar bostadsférsérjning finns riktlinjer fér att 6ka kunskapen och
forandra attityder kring aldres boende, majliggér byggandet av andamalsenliga bostader och att fa
aldre att flytta till bostader for ett gott sjalvstandigt liv. Policyn avgransas till bostader for seniorer pa
den ordinarie bostadsmarknaden och berér inte sarskilda boendeformer for service och omvardnad
for aldre manniskor.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

For att fa ratt till bistand enligt SoL kravs att den som soker inte sjalv kan tillgodose sina behov eller
fa dem tillgodosedda pa annat satt. | SoL finns inga begransningar avseende vad en person kan
ansoka om for typ av bistand. Det som avgér om bistandet ska beviljas ar den enskildes behov.
Utover stod i den dagliga livsféringen kan en person behdva olika typer av stod utifran exempelvis
missbruk, ekonomi eller vald. Genom bistandet tillférsdkras den enskilde en skalig levnadsniva och
far det stdd som behdvs for att starka den enskildes mojligheter att leva ett sjalvstandigt liv. Syftet
med LSS och insatserna ar att de personer som omfattas av lagen ska uppna jamlikhet i levnads-
villkor och full delaktighet i samhallslivet. Personerna ska fa det stoéd och hjalp de behdver i sitt
dagliga liv och aven kunna paverka vilket stéd och service som de far.

Forvaltningens bedomning ar att utifran ett medborgar- och brukarperspektiv sa ska beslut om
insats eller bistand verkstallas inom skalig tid. | de fall det finns brist pa resurser ska den enskildes
behov tillgodoses pa annat satt vilket forvaltningen bedémer har skett.

Ekonomisk bedémning
Under kvartal 1 har inga yttranden avseende ej verkstallda beslut eller avbrott [Amnats till IVO.

Forslag till beslut
Statistikrapport "Ej verkstéllda beslut for kvartal 1, 2023”, antecknas till protokollet.

Lena Arnfelt Peter Almgren
Sektorchef Trygghet och stdd Verksamhetschef Myndighet

Expedieras till:
Kommunrevisionen
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Sid 1 (3)

. Datum: 2023-09-28
KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

Statistikrapport — ej verkstallda beslut kvartal 1, 2023

Enligt 16 kap. 6 f § SoL och 28 f § LSS &r namnden skyldig att rapportera till Inspektionen fér vard och omsorg (IVO) och till Kommunrevisorerna
de gynnande namndbeslut som inte har verkstéllts inom tre manader fran dag for beslut. Namnden &r ocksa skyldig att till IVO och
Kommunrevisorerna rapportera de gynnande ndmndbeslut som ej har verkstallts pa nytt inom tre manader fran den dag da verkstéalligheten
avbréts. Namnden ska vidare enligt 16 kap. 6 h§ SoL och 28 h§ Iamna en statistikrapport till Kommunfullméktige 6ver hur manga av namndens
gynnande beslut enligt SoL och LSS som inte har verkstéllts inom tre manader.

Rapportering till IVO ska ske en gang per kvartal. VO faststaller inrapporteringsperioder for varje ar. Statistikrapporten avser kvartal 1 och
inrapporteringsperiod: 1 april — 30 april, 2023.

x Avslutade - - « Summa Arenden
Bistand/insats Verkstallda | .o, AvbEait I Ej verkstallda |, qiyid- aldre an | Man Kvinna
beslut - verkstéllighet |beslut n
verkstallan rapporter ettar

LSS Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning

Personlig assistans, 9§2 LSS 1 1 1
Kontaktperson, 9§84 LSS 1 1 1
Korttidsvistelse i form av 1 1 1
stodfamilj, 9§6 LSS

Bostad vuxna, 9§9 LSS 1 1 4 6 2 3 3
Daglig verksamhet, 9§10 LSS 1 6 7 2 4 3

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedséttning (4 kap. 1 § SolL)
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Sid 2 (3)
. Datum: 2023-09-28

KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

Socialpsykiatri, boendestod 1 1 1

S.(.)ma_lpsykla_trl, bostad med 1 5 4 a 2 2

sarskild service

SoL IFO, individ — och familjeomsorg (4 kap. 1 § SolL)

Barn och famllj 4 4 3 1

Kontaktfamilj, kontaktperson

Socialpsykiatri, bostad 1 d 1

Socialt boende 1 1 1

SoL A0, Aldreomsorg (4 kap. 1 § SoL)

Dagverksamhet 1 1 2 1 1

Sérskilt boende 9 1 18 28 9 10 18

. Avslutade ) . . Summa Arenden
) Verkstéllda Avbrott i Ej verkstéllda o . . .
Summering utan ) individ- aldre an Man Kvinna
beslut . verkstallighet beslut .
verkstallan rapporter ett ar
Totalt 14 3 3 37 57 17 25 32
Kommentarer:

LSS funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning

Antal avbrott i verkstallighet: 2 beslut varav 1 avbrott avser bostad for vuxna dér gruppboendet inte har méjlighet att hantera den enskildes
problematik. Det andra avbrottet avser personlig assistans dar den enskilde har tackat nej till erbjuden insats.

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 11 beslut, varav:

- 1 beslut for korttidsvistelse i form av stédfamilj dar det saknas tillgang till insats.
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Sid 3 (3)

. Datum: 2023-09-28

KUNGALVS Bilaga 1
KOMMUN

- 4 beslut avseende bostad for vuxna i form av servicebostad/gruppbostad dar enskilda i 2 beslut tackat nej och i 2 beslut dar det saknas plats
i form av lampliga lagenheter utifran behov (ett av besluten &r ett férhandsbesked).

- 6 beslut avseende daglig verksamhet dar 2 beslut avser férhandsbesked dér de enskilda &nnu inte flyttat till Kungalv. | tredje beslutet
medverkar inte den enskilde och i det fjarde har den enskilde énskemal om specifikt startdatum. | de tva resterande 2 besluten saknas plats.

SoL Funktionshinder, omsorg om personer med funktionsnedsattning

Antal avbrott i verkstéllighet: 1 beslut avseende boendestdd.

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 3 beslut varav:

- 3 beslut avseende socialpsykiatri, bostad med sarskild service dar det i samtliga beslut saknas plats i form av Iampliga lagenheter utifran
behov (ett av besluten ar ett férhandsbesked).

SolL IFO, individ — och familjeomsorg

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 4 beslut IFO, Barn och familj varav:

- 3 beslut avseende kontaktfamilj (barn) dar rekrytering pabérjats da barnen aterkommit till kommunen. Tillgang till insatsen saknas.
- 1 beslut om kontaktperson (barn) dar det saknas tillgang till insats.

SoL A0, Aldreomsorg

Antal kvarvarande ej verkstéllda beslut: 19, varav:

- 1 beslut om dagverksamhet dar det saknas plats.

- 18 beslut om sarskilt boende dar den enskilda i 1 beslut tackat ja till erbjuden plats men &nnu inte skrivit kontrakt, 3 beslut dar det saknas
plats och 14 beslut dar de enskilda av olika skal tackat nej till erbjuden plats. Skalen till att de enskilda tackat nej ar att det funnits sarskilda
onskemal om; ett specifikt boende, utformningen av boendet eller att den enskilde/anhériga ar tveksamma till bistandet.

Sammantaget rapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 avbrott, 14 beslut som verkstéllda, 3 beslut som avslutade utan verkstéllan och
37 beslut som ej verkstéllda. | de 37 ej verkstallda besluten hade de enskilda i 16 beslut tackat nej till erbjudet bistand/insats, i 16 beslut
saknades det plats eller tillgang till insats och i 5 beslut fanns det annat skl till dréjsmal med verkstallighet.

1 31 av individrapporterna ligger det huvudsakliga skalet till dréjsmalet med verkstéallighet hos den enskilde och i 26 av individrapporterna hos
kommunen. 32 av besluten avser kvinnor och 25 av besluten méan. 17 beslut &r dldre &n ett ar.
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-05-25
Sida 30 (43)

§ 311/2023
Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 12023 (Dnr SMN2023/0039)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen f6r vard och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader fran dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott 1 verkstillighet om
avbrottet dr lingre dn tre méanader.

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i
verkstallighet, 14 beslut som verkstillda under perioden, 3 beslut som avslutade utan
verkstillan och 37 beslut som ej verkstallda.

I de 37 ej verkstillda besluten hade de enskilda 1 16 beslut tackat nej till erbjudet
bistind/insats, 1 16 beslut saknades det plats eller tillgdng till insats och 1 5 beslut fanns det
annat skal till drojsmal med verkstillighet. I 31 av 57 individrapporter fanns det
huvudsakliga skilet till drojsmalet med verkstillighet hos den enskilde och 1 26 hos
kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och 25 avser min. 17 av besluten ar
dldre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmilts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sirskild service samt sirskilt boende for att mota
behov. Det finns beskrivet 1 lokalférsérjningsplanen som édrligen uppdateras 1 samband med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023
Bilaga Statistikrapport kvartal 1 2023

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 1, 2023, antecknas till
protokollet.

Expedieras till:
Kommunrevisionen

Justeras sign

SOCIALA MYNDIGHETSNAMNDEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN |10
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Sid 1 (1)

. Datum: 2023-09-11
KUNGALVS

KOMMUN

Bilaga till ej verkstéllda beslut

Utdrag ur Lokalforsorjningsplan

Planering for utbyggnation av bostad med sarskild service enligt

LSS
Ar Omrade LSS Grupp Antal platser
2024 | Kungalv/Ytterby-omradet | For malgruppen i Gruppbostad 6 platser. Blir €]
(Nordtag) behov av ren volymdkning pga.
gruppbostad omflyttning fr&n bostader med

dalig tillganglighet for personer
med stora omvardnadsbehov.
(Omflyttning ger lediga platser
pa befintliga gruppboenden)

2025 | Kungalv-Ytterbyomradet | For malgruppen i Servicebostad om 10 platser.
behov av
servicebostad

2025 | Kungalv/Ytterbyomradet For malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstélla ur kdn och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att erséatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behodver
fasas ut.)

2026 | Kungalv-Ytterbyomradet | For malgruppen i Servicebostad 10
behov av platser. Verkstalla ur kdn och
servicebostad omflyttning av befintliga.

(Behov finns att ersatta ett
antal servicebostader som
pga. myndighetskrav brand-
klassning BBR 5b behover
fasas ut.)

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser, behov
behov av finns att bygga for personer
gruppbostad med stora omvardnadsbehov.

2026 | Kungalv For malgruppen i Gruppbostad 6 platser
behov av
gruppbostad
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-06
Sida 1(2)

§ 67/2023

Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 12023 (Dnr SMN2023/0039)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om st6d och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen f6r vird och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader frin dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott 1 verkstillighet om
avbrottet dr lingre dn tre méanader.

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i
verkstillighet, 14 beslut som verkstillda under perioden, 3 beslut som avslutade utan
verkstillan och 37 beslut som ej verkstillda.

I de 37 ¢j verkstillda besluten hade de enskilda i 16 beslut tackat nej till erbjudet
bistand/insats, 1 16 beslut saknades det plats eller tillgdng till insats och 1 5 beslut fanns det
annat skil till drojsmal med verkstillighet. I 31 av 57 individrapporter fanns det
huvudsakliga skilet till drojsmalet med verkstillighet hos den enskilde och 1 26 hos
kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och 25 avser min. 17 av besluten ar
ildre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmilts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sirskild service samt sirskilt boende for att mota
behov. Det finns beskrivet 1 lokalférsérjningsplanen som arligen uppdateras 1 samband med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023

Bilaga Statistikrapport kvartal 1 2023

Bilaga Protokollsutdrag - Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023 - Sociala
myndighetsnimnden

Bilaga Utdrag ur Lokalférsorjningsplan - Planering for utbyggnation av bostad med sirskild
service enligt LSS

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 1, 2023, antecknas till
protokollet.

ADRESS  Stadshuset - 442 81 Kungilv
TELEFON ~ 0303-23 80 00 vx

FAX 0303-132 17

EPOST kommun@kungalv.se

UTSKOTTET FOR TRYGGHET OCH STOD

HEMSIDA  www.kungalv.se
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-06
Sida 2(2)

Expedieras till:
Kommunrevisionen

Justeras sign

UTSKOTTET FOR TRYGGHET OCH KUNGALVS
STOD KOMMUN
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 18 (52)

§ 218/2023
Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023 (Dnr KS2023/0188)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen f6r vard och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader fran dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott 1 verkstillighet om
avbrottet dr lingre dn tre méanader.

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i
verkstallighet, 14 beslut som verkstillda under perioden, 3 beslut som avslutade utan
verkstillan och 37 beslut som ej verkstallda.

I de 37 ej verkstillda besluten hade de enskilda 1 16 beslut tackat nej till erbjudet
bistind/insats, 1 16 beslut saknades det plats eller tillgdng till insats och 1 5 beslut fanns det
annat skal till drojsmal med verkstillighet. I 31 av 57 individrapporter fanns det
huvudsakliga skilet till drojsmalet med verkstillighet hos den enskilde och 1 26 hos
kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och 25 avser min. 17 av besluten ar
dldre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmilts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sirskild service samt sirskilt boende for att mota
behov. Det finns beskrivet 1 lokalférsérjningsplanen som édrligen uppdateras 1 samband med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023

Bilaga Statistikrapport kvartal 1 2023

Bilaga Protokollsutdrag - Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023 - Sociala
myndighetsnimnden

Bilaga PM underlag Bostider LSS

Bilaga Protokollsutdrag Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023.DOCX

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 1, 2023”, antecknas till
protokollet.

Expedieras till:
Kommunrevisionen

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 18 (52)

§ 218/2023
Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023 (Dnr KS2023/0188)

Sammanfattning

Enligt socialtjanstlagen, SoL, och lag om stéd och service till vissa funktionshindrade, LSS,
ska Sociala myndighetsnimnden varje kvartal redovisa till Inspektionen f6r vard och omsorg
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistind som inte har kunnat verkstillas inom tre
manader fran dagen for beslutet. Rapporteringen omfattar dven avbrott 1 verkstillighet om
avbrottet dr lingre dn tre méanader.

For kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i
verkstallighet, 14 beslut som verkstillda under perioden, 3 beslut som avslutade utan
verkstillan och 37 beslut som ej verkstallda.

I de 37 ej verkstillda besluten hade de enskilda 1 16 beslut tackat nej till erbjudet
bistind/insats, 1 16 beslut saknades det plats eller tillgdng till insats och 1 5 beslut fanns det
annat skal till drojsmal med verkstillighet. I 31 av 57 individrapporter fanns det
huvudsakliga skilet till drojsmalet med verkstillighet hos den enskilde och 1 26 hos
kommunen. 32 av individrapporterna avser kvinnor och 25 avser min. 17 av besluten ar
dldre dn 1 ar.

En statistikrapport har sammanstillts till Kommunrevisionen 6ver de individrapporter som
anmilts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmiktige.

Plan finns for byggnation av bostad med sirskild service samt sirskilt boende for att mota
behov. Det finns beskrivet 1 lokalférsérjningsplanen som édrligen uppdateras 1 samband med
budgetprocessen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023

Bilaga Statistikrapport kvartal 1 2023

Bilaga Protokollsutdrag - Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023 - Sociala
myndighetsnimnden

Bilaga PM underlag Bostider LSS

Bilaga Protokollsutdrag Rapportering av ej verkstillda beslut, kvartal 1 2023.DOCX

Forslag till kommunfullmiktige

Statistikrapport “Ej verkstillda beslut for kvartal 1, 2023”, antecknas till
protokollet.

Expedieras till:
Kommunrevisionen

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0




157/23 Revidering av varderingar i Kungélvs kommun - KS2023/1867-1 Revidering av varderingar i Kungalvs kommun : Revidering av varderingar i Kungéalvs kommun

Sid 1 (3)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-08-23
Josefin Bjérkman

Tjansteskrivelse

Revidering av Varderingar i Kungélvs kommun KS2023/1867

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses éver och antingen
revideras eller sallas bort. De ska uppdateras for att gélla i fyra ar framéver, till och med
2027-12-31.

Policyn varderingar i Kungalvs kommun sammanfattar de gemensamma varderingar som finns i
Kungélvs kommun. Varderingar finns nedskriva i olika styrdokument, formulerade i beslutstexter
men finns ocksa i det dagliga arbetet som utférs, i métet mellan manniskor — tillsammans bildar det
vardegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och hur arbetet
ska utféras. Vardegrunden &r gemensam for alla verksamheter, bidrar till att stdrka kommunen och
ar utgangspunkt for de tjanster och den service som utférs.

Under 2023 har policyn reviderats fér den nya mandatperioden och féreslas gélla till 2027-12-31.

Juridisk bedémning

Revidering av styrdokument ar férenligt med kommunallagen. | policyn tas hansyn till de
arbetsrattsliga lagar och férordningar som reglerar svensk arbetsmarknad, sasom tex
arbetsmiljélagstiftning, medbestdmmandelag och anstallningsskyddslag.

Férvaltningens bedémning

Under en ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses éver och antingen
revideras eller séllas bort. De ska uppdateras for att gélla i fyra ar framéver, till och med
2027-12-31.

Policyn varderingar i Kungéalvs kommun sammanfattar de gemensamma varderingar som finns i
Kungélvs kommun. Varderingar finns nedskriva i olika styrdokument, formulerade i beslutstexter
men finns ocksa i det dagliga arbetet som utférs, i métet mellan manniskor — tillsammans bildar det
vardegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och hur arbetet
ska utforas. Vardegrunden &r gemensam for alla verksamheter, bidrar till att stdrka kommunen och
ar utgangspunkt for de tjanster och den service som utférs.

Styrdokumentet har reviderats och finns nu i ny mall som stammer med den nya grafiska profilen.
Policyn ar aven fortydligad med koppling till det politiska uppdraget 2023 om att framja innovation
och nya arbetssatt. For att skapa enhetlighet i styrdokumenteten har begreppet "Kungélvsborna”
ersatts med "medborgarna”. Det finns dven nagra sprakliga andringar (se bifogat dokument).

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Policyn har koppling till kommunstyrelsens resultatmal att det ska vara attraktivt att vara anstalld i
Kungalvs kommun.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Varderingar i Kungalvs kommun har inverkan pa delmal 16.6 i Agenda 2030. Genom att fortydliga
vara forhaliningssatt okar vi transparensen mot vara chefer, medarbetare och medborgare. Detta
skapar i sin tur trygghet.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Vara varderingar ska genomsyra alla kommunens styrdokument.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

| Kungalv har alla manniskor lika varde och var gemenskap ska kannetecknas av 6msesidig
respekt. Alla medborgare och brukare som méter kommunens verksamhet ska kanna att de har
samma rattigheter och maojligheter men aven skyldigheter.

Vardegrunden ska bidra till att ge alla medborgare och brukare i Kungalv méjligheten till delaktighet
och inflytande i de demokratiska processerna.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun. Varderingarna skapar en tydlighet och
trygghet i vad som arbetet utgar ifran. Policyn anvands som verktyg fér samarbete, larande och
reflektion i vardagssituationer och ar ett stdd i det dagliga motet med medarbetare, medborgarna,
brukare, elever, organisationer, naringslivet och andra mottagare av kommunens tjanster.

Med ett gemensamt och professionellt bemétande har vi medborgarnas skapar medarbetarna
fortroende hos medborgarna, organisationer, naringsliv och andra de méter i arbetet.

Ekonomisk bedomning

Ett antagande av policyn innebar inte nagra kostnader.

Forslag till beslut
Upprattat forslag till policy antas.

Haleh Lindqvist Ann-Charlott Backstrém
Kommundirektor HR-chef

Expedieras till:
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Policy

Diarie-/dokumentnummer: <KS202X/...>

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>

Beredande politiskt organ: <Utskott/beredning/namnd>

Erséatter tidigare beslut <Datum-...Instans §.../Ar>

Giltighetstid: <Datum-...>

Dokumentansvarig: <Funktion>

Senast uppdaterad av: <Handl&aggare vid dokumentets upprattande>
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1. Inledning
Detta dokument sammanfattar de gemensamma véarderingar som galler i Kungélvs
kommun. Varderingarna finns nedskriva i olika styrdokument, formulerade i
beslutstexter. men De finns ocksa i det dagliga arbetet som utfors; i moétet mellan
manniskor — tFillsammans bildar det vardegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och
hur arbetet ska utféras for att framja innovation och nya arbetssatt. Vardegrunden ar
gemensam for alla verksamheter och bidrar till att stdrka kommunen, ech Den ar
utgangspunkten for de tjanster och den service som erbjuds.

2. Relation till andra styrdokument
Vara varderingar ska genomsyra alla kommunens styrdokument.

3. Syfte
Varderingar férandras och utvecklas dver tid. | det korta perspektivet ar
vardegrunden fast men behover standigt diskuteras och erévras pa nytt. Policyn
anvands som verktyg fér samarbete, larande och reflektion i vardagssituationer och
ar ett stdéd i det dagliga métet med medarbetare, medborgarna, brukare, elever,
organisationer, naringslivet och andra mottagare av kommunens tjanster.

4. Mal och viljeinriktning
Vi arbetar fér medborgarna-Kungalvsberna. Vi arbetar pa politikernas uppdrag for att
Kungalv ska vara en bra kommun att bo och verka i - bade nu och i framtiden. Med
ett professionellt bemdtande har vi medborgarnas Kungalvsbernas-basta_i fokus-f&r
égenen. Genom vart agerande skapar vi fortroende hos medborgarna,
organisationer, naringsliv och andra vi méter i vart arbete.

5. Demokratiska varden och hallbarhet
| Kungéalvs kommun har alla méanniskor lika varde och var gemenskaps kannetecknas
av 6msesidig respekt. Alla som méter kommunens verksamhet ska k&nna att de har
samma rattigheter och maéjligheter men aven skyldigheter.

Alla medborgare i Kungélvs kommun ska ha mdjligheten till delaktighet och inflytande
i de demokratiska processerna.

Kungalvs kommuns utveckling ska vara langsiktigt hallbar. Detta innebar att
utvecklingen tillgodoser dagens behov utan att &ventyra kommande generationers
mdjligheter att tillgodose sina behov.

6. Goda resultat
Vi tar ansvar for att na goda resultat i alla verksamheter. Vi gér detta genom att vara
kostnadseffektiva och hushallande, ha helhetsperspektiv, vara kvalitetsmedvetna,
samverka och samarbeta. Vi gar fran ord till handling, féljer och féljer upp vart arbete
och lar av bade framgangar och motgangar. Vi utvecklar var kompetens, anvander ny
teknik och nya arbetssétt for att uppna goda resultat.
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Vi har struktur pa budgeten, dokumentation och arbetsmiljor. Alla anstéllda ar en
viktig del i utvecklingen av kommunen. Vi hanterar de gemensamma resurserna med
ansvar, lyhoérdhet och éppenhet. Ibland kommer olika intressen i konflikt med
varandra men vi gor kloka avvagningar som bottnar i vara varderingar och var vision.

7. Ansvar, delaktighet och tillit
Omvarlden férandras och utvecklas. Det staller krav pa verksamheter och
medarbetare att méta och utvecklas i takt med férandringen. Det innebéar att vara
modig och vaga ténka nytt och bidra till en positiv utveckling for helheten
Medarbetarna ar dem som hittar de basta I6sningarna da de har stérst kunskap om
verksamheten och ser de utmaningar och mdjligheter som finns. Vi uppmuntrar samt
utmanar och leder med tillit och engagemang. Genom att malen och inriktningen fér
verksamheten ar tydliga och kommunicerade blir behovet av detaljstyrning mindre
och skapar stérre delaktighet och arbetsgladije.

8. Kdnsla av sammanhang
Arbetsgladje och vilja att gora ett bra arbete leder till engagemang och- gemenskap
vi-kansla. Nar vi ar engagerade méter vi varandra, medborgare, organisationer och
naringslivet med intresse, medkénsla och professionalism.

For att vi ska ma bra pa jobbet behdvs upplevelsen av hanterbarhet, begriplighet och
meningsfullhet.

e Hanterbarhet handlar om att vi har ratt resurser tillgdngliga fér att kunna l6sa
vara problem. Att vi har ratt kompetens, tid eller budget for att kunna utféra
vara uppdrag och att tydliga férvantningar kommuniceras.

e Begriplighet handlar om var méjlighet att férsta var situation och till viss man
aven kunna férutse det som kan komma att handa.

o Menlngsfullhet betyder att det vi gbr varje dag i arbetet g6r en skillnad och ar
viktigt. Att vara dagliga utmaningar och vad vi bidrar &r varda att engagera sig
i.

9. Vara roller

Jag-sem-MEDARBETAREtaransvargenom-attjag——Medarbetare tar ansvar
genom att:

e har brukaren/eleven/medborgaren/organisationer och naringslivet i framsta
fokus, har helhetssyn och samarbetar fér hela kommunens béasta samt ech
bidrar till dess utveckling

e arvara medskapande i mitt- sitt arbete och bidrar aktivt till standiga
forbattringar som leder till resultat

e bemdtaer alla med respekt och lyhérdhet bidrar aktivt till en god arbetsmiljé

e tar ansvar for att min_sin arbetsinsats leder till god ech-kvalitet och rattssaker
handlaggning.
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e har vilja att utveckla mig sig i mitt arbete
e delar med smig av min-kunskap och anvander sin min-kompetens

Jag-som-LEDARE taransvargenom-attjag——Ledare tar ansvar genom att:

e har brukaren/eleven/medborgaren/organisationer och naringslivet i framsta
fokus har helhetssyn och samarbetar for hela kommunens béasta samt ech
bidrar till dess utveckling uppmuntrar och inspirerar till medskapande som
leder till utveckling och férbattring av verksamheten

e bemdtaer alla med respekt och lyhérdhet bidrar aktivt till en god arbetsmiljé
har vilja att utveckla mig i mitt arbete

e delar med smig av min-kunskap och anvandaer smin kompetens

e skapar forutsattningar fér gott bemétande mellan medarbetare, for
medborgare, organisationer och naringslivet samt uppdrag i fokus skapar
forutsattningar for en halsosam och halsofrdmjande arbetsplats

o tydliggbra det gemensamma uppdraget, féljaer och féljaer upp samt utvarderar
verksamheten for att na resultat

e upprattar i-dialeg-kompetensutvecklingsplaner med verksamheten i fokus.
Sser mojligheter och tillvaratar medarbetarnas kompetens for att na
verksamhetens mal.

10. Vi ser framat och utvecklar var verksamhet
Vi skapar framtidens kommun genom att férbereda oss fér nya krav och behov som
skapas av snabba férandringar i samhallet. Vi underlattar fér medborgare,
organisationer och naringslivet. Socialt, ekonomiskt och miljéméassigt ansvarstagande
ger nasta generation en bra framtid. Vi utvecklas och vaxer tillsammans. Vi ar stolta
over vart och varandras arbete och resultat.

1. Levandegoéra
Denna policy ska delges alla chefer och alla anstéllda. Vara varderingar ska
diskuteras pa APT minst en gang om aret. Dokumentet finns publicerad pa
www.kungalv.se.

12. Uppféljning
SCB:s Medborgarundersékning genomférs vart annat ar. Resultat visar hur Kungalvs
medborgare uppfattar Kungalvs kommun som en plats att bo pa, kvalitetsaspekter pa
kommunens verksamheter samt mojlighet till inflytande och paverkan.
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Policy

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/1867

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>
Beredande politiskt organ: Kommunfullmaktige
Ersatter tidigare beslut  2019-11-07 KF § 269/2019
Giltighetstid: 2027-12-31
Dokumentansvarig: HR-chef

Senast uppdaterad av: HR-controller
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1. Inledning
Detta dokument sammanfattar de gemensamma véarderingar som galler i Kungélvs
kommun. Varderingarna finns nedskriva i olika styrdokument och formulerade i
beslutstexter. De finns ocksa i det dagliga arbetet som utférs i métet mellan
manniskor — tillsammans bildar det vardegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och
hur arbetet ska utféras for att framja innovation och nya arbetsséatt. Vardegrunden ar
gemensam for alla verksamheter och bidrar till att stdrka kommunen. Den ar
utgangspunkten for de tjanster och den service som erbjuds.

2. Relation till andra styrdokument
Vara varderingar ska genomsyra alla kommunens styrdokument.

3. Syfte
Varderingar férandras och utvecklas dver tid. | det korta perspektivet ar
vardegrunden fast men behover standigt diskuteras och erévras pa nytt. Policyn
anvands som verktyg fér samarbete, larande och reflektion i vardagssituationer och
ar ett stdéd i det dagliga métet med medarbetare, medborgarna, brukare, elever,
organisationer, naringslivet och andra mottagare av kommunens tjanster.

4. Mal och viljeinriktning
Vi arbetar fér medborgarna. Vi arbetar pa politikernas uppdrag for att Kungalv ska
vara en bra kommun att bo och verka i - bade nu och i framtiden. Med ett
professionellt bemétande har vi medborgarnas basta i fokus. Genom vart agerande
skapar vi fortroende hos medborgarna, organisationer, naringsliv och andra vi méter i
vart arbete.

5. Demokratiska varden och hallbarhet
| Kungalvs kommun har alla méanniskor lika varde och var gemenskap kannetecknas
av 6msesidig respekt. Alla som méter kommunens verksamhet ska k&nna att de har
samma rattigheter och maéjligheter men aven skyldigheter.

Alla medborgare i Kungélvs kommun ska ha mdjligheten till delaktighet och inflytande
i de demokratiska processerna.

Kungalvs kommuns utveckling ska vara langsiktigt hallbar. Detta innebar att
utvecklingen tillgodoser dagens behov utan att &ventyra kommande generationers
mdjligheter att tillgodose sina behov.

6. Goda resultat
Vi tar ansvar for att na goda resultat i alla verksamheter. Vi gér detta genom att vara
kostnadseffektiva och hushallande, ha helhetsperspektiv, vara kvalitetsmedvetna,
samverka och samarbeta. Vi gar fran ord till handling, féljer och féljer upp vart arbete
och lar av bade framgangar och motgangar. Vi utvecklar var kompetens, anvander ny
teknik och nya arbetssétt for att uppna goda resultat.
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Vi har struktur pa budget, dokumentation och arbetsmiljé. Alla anstéllda &r en viktig
del i utvecklingen av kommunen. Vi hanterar de gemensamma resurserna med
ansvar, lyhérdhet och éppenhet. Ibland kommer olika intressen i konflikt med
varandra men vi gor kloka avvagningar som bottnar i vara varderingar och var vision.

7. Ansvar, delaktighet och tillit
Omvarlden férandras och utvecklas. Det staller krav pa verksamheter och
medarbetare att méta och utvecklas i takt med férandringen. Det innebéar att vara
modig och vaga ténka nytt och bidra till en positiv utveckling for helheten
Medarbetarna ar dem som hittar de basta I6sningarna da de har stérst kunskap om
verksamheten och ser de utmaningar och mdjligheter som finns. Vi uppmuntrar samt
utmanar och leder med tillit och engagemang. Genom att malen och inriktningen fér
verksamheten ar tydliga och kommunicerade blir behovet av detaljstyrning mindre
och skapar stérre delaktighet och arbetsgladije.

8. Kdnsla av sammanhang
Arbetsgladje och vilja att gbra ett bra arbete leder till engagemang och gemenskap.
Nar vi ar engagerade méter vi varandra, medborgare, organisationer och naringslivet
med intresse, medkansla och professionalism.

For att vi ska ma bra pa jobbet behdvs upplevelsen av hanterbarhet, begriplighet och
meningsfullhet.

e Hanterbarhet handlar om att vi har ratt resurser tillgangliga fér att kunna I6sa
vara problem. Att vi har ratt kompetens, tid eller budget for att kunna utféra
vara uppdrag och att tydliga forvantningar kommuniceras.

e Begriplighet handlar om var méjlighet att férsta var situation och till viss man
aven kunna férutse det som kan komma att hénda.

e Meningsfullhet betyder att det vi gor varje dag i arbetet gér en skillnad och &ar
viktigt. Att vara dagliga utmaningar och vad vi bidrar &r varda att engagera sig
i.

9. Vara roller
Medarbetare tar ansvar genom att:

¢ ha brukaren/eleven/medborgaren/organisationer och néringslivet i framsta
fokus, ha helhetssyn och samarbeta fér hela kommunens basta samt bidra till
dess utveckling

e vara medskapande i sitt arbete och bidra aktivt till stdndiga forbattringar som
leder till resultat

e bemédta alla med respekt och lyhérdhet bidra aktivt till en god arbetsmiljé

e ta ansvar for att sin arbetsinsats leder till god kvalitet och rattsséker
handlaggning.

e ha vilja att utveckla sig i mitt arbete

e dela med sig av kunskap och anvander sin kompetens

Ledare tar ansvar genom att:
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e ha brukaren/eleven/medborgaren/organisationer och néringslivet i framsta
fokus har helhetssyn och samarbeta for hela kommunens bé&sta samt bidra till
dess utveckling uppmuntrar och inspirera till medskapande som leder till
utveckling och férbattring av verksamheten

e bemdta alla med respekt och lyhérdhet bidrar aktivt till en god arbetsmiljé har
vilja att utveckla mig i mitt arbete

e dela med sig av kunskap och anvanda sin kompetens

e skapa forutsattningar for gott bemétande mellan medarbetare, for
medborgare, organisationer och naringslivet samt uppdrag i fokus skapar
forutsattningar for en halsosam och hélsofrdmjande arbetsplats

o tydliggbra det gemensamma uppdraget, félja och f6lja upp samt utvardera
verksamheten for att na resultat

e uppratta kompetensutvecklingsplaner med verksamheten i fokus. Se
mojligheter och tillvarata medarbetarnas kompetens for att na verksamhetens
mal.

10. Vi ser framat och utvecklar var verksamhet
Vi skapar framtidens kommun genom att férbereda oss fér nya krav och behov som
skapas av snabba férandringar i samhallet. Vi underlattar for medborgare,
organisationer och naringslivet. Socialt, ekonomiskt och miljéméassigt ansvarstagande
ger nasta generation en bra framtid. Vi utvecklas och vaxer tillsammans. Vi &ar stolta
over vart och varandras arbete och resultat.

11. Levandegoéra
Denna policy ska delges alla chefer och alla anstéllda. Vara varderingar ska
diskuteras pa APT minst en gang om aret. Dokumentet finns publicerad pa
www.kungalv.se.

12. Uppféljning
SCB:s Medborgarundersdkning genomférs vart annat ar. Resultat visar hur Kungéalvs
medborgare uppfattar Kungalvs kommun som en plats att bo pa, kvalitetsaspekter pa
kommunens verksamheter samt majlighet till inflytande och paverkan.
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 36 (52)

§ 235/2023
Revidering av virderingar i Kungilvs kommun (Dnr KS2023/1867)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods fOrsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses dver och antingen
revideras eller sillas bort. De ska uppdateras for att gilla 1 fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Policyn virderingar 1 Kungilvs kommun sammanfattar de gemensamma vérderingar som
finns 1 Kungilvs kommun. Virderingar finns nedskriva 1 olika styrdokument, formulerade 1
beslutstexter men finns ocksa 1 det dagliga arbetet som utfors, i métet mellan manniskor -
tillsammans bildar det virdegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och hur
arbetet ska utforas. Virdegrunden dr gemensam for alla verksamheter, bidrar till att stirka
kommunen och dr utgdngspunkt f6r de tjanster och den service som utfors.

Under 2023 har policyn reviderats for den nya mandatperioden och foreslas gilla till 2027-
12-31.

Yrkanden
Miguel Odhner (S): Foreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mal och
viljeinriktning revideras frain Kungilvsborna till allmanheten istillet for till medborgarna.

Propositionsordning
Ordforande stiller proposition pa yrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta
yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse 1 Revidering av virderingar 1 Kungilvs kommun
Bilaga MED ANDRINGAR Virderingar 1 Kungilvs kommun
Bilaga NY Virderingar 1 Kungilvs kommun

Forslag till kommunfullmiktige

Foreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mél och viljeinriktning,
revideras fran Kungilvsborna till allmanheten istillet for till medborgarna.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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§ 235/2023
Revidering av virderingar i Kungilvs kommun (Dnr KS2023/1867)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods fOrsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses dver och antingen
revideras eller sillas bort. De ska uppdateras for att gilla 1 fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Policyn virderingar 1 Kungilvs kommun sammanfattar de gemensamma vérderingar som
finns 1 Kungilvs kommun. Virderingar finns nedskriva 1 olika styrdokument, formulerade 1
beslutstexter men finns ocksa 1 det dagliga arbetet som utfors, i métet mellan manniskor -
tillsammans bildar det virdegrunden.

Policyn ska fungera som en kompass for hur det kommunala uppdraget hanteras och hur
arbetet ska utforas. Virdegrunden dr gemensam for alla verksamheter, bidrar till att stirka
kommunen och dr utgdngspunkt f6r de tjanster och den service som utfors.

Under 2023 har policyn reviderats for den nya mandatperioden och foreslas gilla till 2027-
12-31.

Yrkanden
Miguel Odhner (S): Foreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mal och
viljeinriktning revideras frain Kungilvsborna till allmanheten istillet for till medborgarna.

Propositionsordning
Ordforande stiller proposition pa yrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta
yrkandet.

Beslutsunderlag

Tjdnsteskrivelse 1 Revidering av virderingar 1 Kungilvs kommun
Bilaga MED ANDRINGAR Virderingar 1 Kungilvs kommun
Bilaga NY Virderingar 1 Kungilvs kommun

Forslag till kommunfullmiktige

Foreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mél och viljeinriktning,
revideras fran Kungilvsborna till allmanheten istillet for till medborgarna.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign
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KUNGALVS
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m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-08-23

Josefin Bjérkman

Revidering av Hélso- och arbetsmiljépolicy KS2023/1871

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses éver och antingen
revideras eller sallas bort. De ska uppdateras for att gélla i fyra ar framéver, till och med
2027-12-31.

Enligt arbetsmiljélagstiftning &r arbetsgivaren skyldig att ha en arbetsmiljépolicy. En god
arbetsmiljé, halsa, utveckling och arbetsgladje ar nyckeln till en framgangsrik, effektiv och
halsoframjande arbetsplats. God hélsa och arbetsmiljoé krdver gemensam helhetssyn,
ledningsférankring, langsiktighet och uthallighet. Varje verksamhetsbeslut har en
arbetsmiljokonsekvens, vilket innebdr att alla fragor pa nagot sétt berér var gemensamma
arbetsmiljé.

Under 2023 har policyn reviderats for den nya mandatperioden och foreslas galla till 2027-12-31.
Juridisk bedémning
Arbetsgivaren ar skyldig enligt arbetsmiljélagstiftning (AFS 2001:1 5 §) att ha en arbetsmiljépolicy.

Arbetsmiljépolicy ska beskriva hur arbetsférhallandena i arbetsgivarens verksamhet skall vara for
att ohalsa och olycksfall i arbetet skall férebyggas och en tillfredsstéllande arbetsmiljé uppnas. Det
skall finnas rutiner som beskriver hur det systematiska arbetsmiljéarbetet skall ga till.

Forvaltningens bedémning

Under en ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses éver och antingen
revideras eller sallas bort. De ska uppdateras for att galla i fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Enligt arbetsmiljélagstiftning &r arbetsgivaren skyldig att ha en arbetsmiljépolicy. En god
arbetsmiljé, halsa, utveckling och arbetsgladje ar nyckeln till en framgangsrik, effektiv och
halsoframjande arbetsplats. God halsa och arbetsmiljé krdver gemensam helhetssyn,
ledningsfoérankring, langsiktighet och uthallighet. Varje verksamhetsbeslut har en
arbetsmiljokonsekvens, vilket innebar att alla fragor pa nagot satt berér var gemensamma
arbetsmiljé.

En forutséattning for hélsofrémjande arbetsplatser &r att starka de faktorer som bidrar till att skapa
god arbetsmiljé. Det handlar om att arbeta systematiskt utifran individ, grupp och organisation. Det
ar arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon och medarbetarna &r skyldiga att delta
och bidra till god arbetsmiljé.

Styrdokumentet har reviderats och finns nu i ny mall som stammer med den nya grafiska profilen.
Medarbetarnas skyldighet att delta och bidra till god arbetsmiljo &r fortydligad. Malet med

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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styrdokumentet har nu en tydligare koppling till resultatmalet genom att vara formulerat pa samma
satt. For att vidga malgruppen har "brukarna” bytts ut till "medborgarna”. | styrdokumentet ar det
fortydligat att det ar arbetsmiljon pa arbetsplatsen som medarbetaren ska ta ansvar for i syfte att
framja halsa och férebygga ohalsa och olycksfall. Det finns dven nagra sprakliga andringar (se
bifogat dokument).

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Styrdokumentet har koppling till kommunstyrelsens resultatmal att det ska vara attraktivt att vara
anstalld i Kungélvs kommun.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Koppling kan goéras till mal 3 Halsa och valbefinnande och mal 5.1 "Avskaffa alla former av
diskriminering av alla kvinnor och flickor dverallt” samt till mal 8 "Anstandiga arbetsvillkor och
ekonomisk tillvaxt” och da sarskilt delmal 8.8 Skydda arbetstagares rattigheter och framja trygg och
saker arbetsmiljo for alla.

Bed6mning utifran politiska styrdokument

Styrdokumentet har kopplingar till férvaltningens verksamhetsplan, arbetsgivarpolicyn samt
varderingar i Kungalvs kommuns.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Medborgare och brukare paverkas indirekt. Medarbetarnas halsa och arbetstillfredsstallelse har
betydelse for att skapa god service med hog kvalitet for brukare och medborgare.

Beddomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Kungalv kommuns systematiska arbetsmiljoarbete ska resultera i ett hallbart arbetsliv for alla
medarbetare. Arbetsmiljon i verksamheterna ska bidra till att samtliga medarbetare trivs och kan
utvecklas, ingen ska behdva drabbas av ohalsa eller komma till skada pa grund av arbetet.

Malet med halso- och arbetsmiljdarbetet ar att de ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs
kommun och att medarbetare trivs och har en god arbetsmiljo. Varje medarbetares halsa och
arbetstillfredsstallelse har betydelse for att skapa god service med hog kvalitet fér medborgarna.

Ekonomisk bedémning
Styrdokumentet innebar inte kostnader.
Forslag till beslut

Upprattat forslag till styrdokument antas.

Haleh Lindqvist Ann-Charlott Backstrom
Kommundirektor HR-chef
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Expedieras till:

For kdnnedom till:
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KUNGALVS

@ KOMMUN

Héalso- och arbetsmiljépolicy

Policy

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/1871

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>
Beredande politiskt organ: Kommunfullméktige
Ersatter tidigare beslut  2019-12-05 KF § 305/2019
Giltighetstid: 2027-12-31
Dokumentansvarig: HR-chef

Senast uppdaterad av: HR-controller
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1. Inledning
En god arbetsmilj6, halsa, utveckling och arbetsgladje ar nyckeln till en framgangsrik,
effektiv och halsoframjande arbetsplats. God héalsa och arbetsmiljé kraver gemensam
helhetssyn, ledningsférankring, langsiktighet och uthallighet. Varje
verksamhetsbeslut har en arbetsmiljokonsekvens, vilket innebar att alla fragor pa
nagot satt berér var gemensamma arbetsmiljo.

En férutsattning fér halsoframjande arbetsplatser ar att starka de faktorer som bidrar
till att skapa god arbetsmiljé. Det handlar om att arbeta systematiskt utifran individ,
grupp och organisation. Det ar arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljén
och medarbetarna ar skyldiga att delta och bidra till god arbetsmiljé.

2. Relation till andra styrdokument
Styrdokumentet har kopplingar till férvaltningens verksamhetsplan, arbetsgivarpolicyn
samt varderingar i Kungalvs kommuns.

3. Syfte
Kungalv kommuns systematiska arbetsmiljdarbete ska resultera i ett hallbart arbetsliv
for alla medarbetare. Arbetsmiljén i verksamheterna ska bidra till att samtliga
medarbetare trivs och kan utvecklas, ingen ska behdva drabbas av ohalsa eller
komma till skada pa grund av arbetet.

4. Mal och viljeinriktning
Malet med halso- och arbetsmiljoarbetet ar att de ska vara attraktivt att vara anstalld i
Kungalvs kommun och att medarbetare trivs och har en god arbetsmilj6. Varje
medarbetares hélsa och arbetstillfredsstéllelse har betydelse fér att skapa god
service med hdg kvalitet fér medborgarna.

Malet ar att uppna en god och stédjande organisationskultur som bygger pa tydliga
varderingar och som praglas av kunskap om olika nivaers roller, perspektiv och
uppdrag vilket ger en 6kad stabilitet i hela organisationen. Det gér ocksa kommunen
starkare, effektivare och tryggare.

5. Strategi
| Kungalvs kommun ar halso- och arbetsmiljéarbetet en val integrerad och naturlig
del i vardagen. Ett led i att skapa god arbetsmilj6 ar halsoframjande ledarskap samt
att varje medarbetare aktivt tar ansvar for arbetsmiljon pa sin arbetsplats for att
framja halsa och férebygga ohalsa och olycksfall. Fér att na malet kravs att:

Organisation:

e Ansvaret for arbetsmiljouppgifter ar tydligt férdelade

e Halso- och arbetsmiljéfragor finns med i styrning, ledning och uppféljning av
verksamheter

e Halsoarbete bedrivs genom olika insatser pa grupp- och individniva

e Arbetsmiljdarbetet sker i enlighet med gallande lagstiftning och rutiner
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e Samverkan fungerar mellan arbetsgivare och fackliga organisationer
Ledarskap:

e Chefer har befogenheter, resurser, kunskap och kompetens att bedriva halso-
och arbetsmiljdarbetet enligt férdelningen av arbetsmiljéuppgifter

e Chefer arbetar systematiskt for att undanréja risker och férebygga ohélsa i
arbetsmiljon

e Halsoaspekter finns med som en naturlig del i medarbetarsamtal, pa
arbetsplatstraffar och i samverkansgrupper

e Det finns utrymme fér dialog i den dagliga verksamheten och pa
arbetsplatstraffen i fragor som berér arbetet och organisationen

Medarbetare:

e Medarbetare ar delaktiga och medverkar i halso- och arbetsmiljdarbetet pa
arbetsplatsen

e Medarbetare har ansvar for att upptacka och undanrdja eventuella risker i
arbetet och férebygga ohélsa

e Halsoaspekter finns med som en naturlig del i medarbetarsamtal, pa
arbetsplatstraffar och i samverkansgrupper

e Medarbetare har ansvar for att bidra i fragor som berér arbetet och
organisationen i den dagliga verksamheten och pa arbetsplatstraffar

e Varje medarbetare ar ytterst ansvarig for sin egna halsa

6. Styrning
Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret fér arbetsmiljéon och tilldelar chefer
ansvar for att arbetsmiljduppgifterna utfors.

7. Levandegora
Policyns mal, handlingsplaner samt arbetsskador och tilloud, ska féljas upp l6pande.
Varje enhet ska tillsammans med skyddsombud kontinuerligt arbeta med uppfdljning
som redovisas i respektive samverkansgrupp.

Policyn tas upp varje ar pa APT. | den arliga uppféljningen av SAM féljs det upp att
samtliga enheter gatt igenom policyn.

8. Uppféljning
Kommunstyrelsen ansvarar for att félja upp och utvardera arbetsmiljoarbetet samt vid
behov foresla férandringar i policyn.
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@ KOMMUN

Héalso- och arbetsmiljépolicy

Policy

Diarie-/dokumentnummer: <KS202X/...>

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>

Beredande politiskt organ: <Utskott/beredning/namnd>

Erséatter tidigare beslut <Datum-...Instans §.../Ar>

Giltighetstid: <Datum-...>

Dokumentansvarig: <Funktion>

Senast uppdaterad av: <Handl&aggare vid dokumentets upprattande>
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1. Inledning
En god arbetsmilj6, halsa, utveckling och arbetsgladje ar nyckeln till en framgangsrik,
effektiv och halsoframjande arbetsplats. God héalsa och arbetsmiljé kraver gemensam
helhetssyn, ledningsférankring, langsiktighet och uthallighet. Varje
verksamhetsbeslut har en arbetsmiljokonsekvens, vilket innebar att alla fragor pa
nagot satt berér var gemensamma arbetsmiljo.

En férutsattning fér halsoframjande arbetsplatser ar att starka de faktorer som bidrar
till att skapa god arbetsmiljé. Det handlar om att arbeta systematiskt utifran individ,
grupp och organisation. Det ar arbetsgivaren som har huvudansvaret fér arbetsmiljén
och medarbetarna ar skyldiga att delta och bidra till god arbetsmiljd.

2. Relation till andra styrdokument
Héalso- och arbetsmiljdpolicy har kopplingar till férvaltningens verksamhetsplan,
Arbetsqgivarpolicyn samt Kungélvs kommuns varderingar.

3. Syfte
Kungalv kommuns systematiska arbetsmiljdarbete ska resultera i ett hallbart arbetsliv
fér alla medarbetare. Arbetsmiljon i verksamheterna ska bidra till att samtliga
medarbetare trivs och kan utvecklas, ingen ska behéva drabbas av ohélsa eller
komma till skada pa grund av arbetet.

4. Mal och viljeinriktning
Malet med héalso- och arbetsmiljoarbetet ar att de ska vara attraktivt att vara anstalld i

Kungalvs kommun ska-vara-en-attraktiv-arbetsgivare-dar och att medarbetare trivs

och har en god arbetsmilj6. Varje medarbetares halsa och arbetstillfredsstéllelse har
betydelse for att skapa god service med hog kvalitet for medborgarna-brukarna.

Malet ar att uppna en god och stédjande organisationskultur som bygger pa tydliga
varderingar och som praglas av kunskap om olika nivaers roller, perspektiv och
uppdrag vilket ger en 6kad stabilitet i hela organisationen. Det gér ocksa kommunen
starkare, effektivare och tryggare.

5. Strategi
| Kungalvs kommun ar halso- och arbetsmiljdarbetet en val integrerad och naturlig
del i vardagen. Ett led i att skapa god arbetsmiljé ar halsoframjande ledarskap samt
att varje medarbetare aktivt tar ansvar fér arbetsmiljén pa sin arbetsplats for att
framja hélsa och férebygga ohalsa och olycksfall. For att na malet kravs att:

Organisation:

o Ansvaret for arbetsmiljduppagifter ar tydligt férdelade
e Halso- och arbetsmiljéfragor finns med i styrning, ledning och uppféljning av
verksamheter
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e Halsoarbete bedrivs genom olika insatser pa grupp- och individniva

e Arbetsmiljdarbetet sker i enlighet med gallande lagstiftning och rutiner
e Samverkan fungerar mellan arbetsgivare och fackliga organisationer

Ledarskap:

e Chefer har befogenheter, resurser, kunskap och kompetens att bedriva halso-
och arbetsmiljdarbetet enligt férdelningen av arbetsmiljéuppgifter

e Chefer arbetar systematiskt for att undanréja risker och férebygga ohélsa i
arbetsmiljén

e Halsoaspekter finns med som en naturlig del i medarbetarsamtal, pa
arbetsplatstraffar och i samverkansgrupper

e Det finns utrymme fér dialog i den dagliga verksamheten och pa
arbetsplatstraffen i fragor som berér arbetet och organisationen

Medarbetare:

e Medarbetare ar delaktiga och medverkar i halso- och arbetsmiljdarbetet pa
arbetsplatsen

e Medarbetare har ansvar for att upptacka och undanréja eventuella risker i
arbetet och férebygga ohélsa

e Halsoaspekter finns med som en naturlig del i medarbetarsamtal, pa
arbetsplatstraffar och i samverkansgrupper

e Medarbetare har ansvar for att bidra i fragor som berér arbetet och
organisationen i den dagliga verksamheten och pa arbetsplatstraffar

e Varje medarbetare ar ytterst ansvarig for sin egen halsa

6. Styrning
Kommunstyrelsen har det dvergripande ansvaret fér arbetsmiljéon och tilldelar chefer
ansvar for att arbetsmiljduppgifterna utfors.

7. Levandegora
Arbetsmiljopolicyns mal, handlingsplaner samt arbetsskador och tillbud, ska f6ljas
upp lépande. Varje enhet ska tillsammans med skyddsombud kontinuerligt arbeta
med uppfélining som redovisas i respektive samverkansgrupp.

Arbetsmiljépolicyn tas upp varje ar pa APT. | den arliga uppféliningen av SAM f6ljs
det upp att samtliga enheter gatt igenom arbetsmiljépolicyn.

8. Uppféljning
Kommunstyrelsen ansvarar for att félja upp och utvérdera arbetsmiljparbetet samt vid
behov foresla forandringar i Arbetsmiljopolicyn.
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§ 236/2023
Revidering av Hilso- och arbetsmiljopolicy (Dnr KS2023/1871)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods fOrsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses dver och antingen
revideras eller sillas bort. De ska uppdateras for att gilla 1 fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Enligt arbetsmiljolagstiftning ar arbetsgivaren skyldig att ha en arbetsmiljépolicy. En god
arbetsmiljo, hilsa, utveckling och arbetsglidje ar nyckeln till en framgingsrik, effektiv och
hilsofrimjande arbetsplats. God hilsa och arbetsmilj6 kriaver gemensam helhetssyn,
ledningsférankring, lingsiktighet och uthallighet. Varje verksamhetsbeslut har en
arbetsmiljokonsekvens, vilket innebir att alla fragor pd nigot sitt berér vir gemensamma
arbetsmil;jo.

Under 2023 har policyn reviderats f6r den nya mandatperioden och foreslas gilla till 2027-
12-31.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av Hilso- och arbetsmiljépolicy
Bilaga NY Hilso- och arbetsmiljépolicy
Bilaga MED ANDRINGAR Hilso- och arbetsmiljépolicy

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till styrdokument antas.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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hilsofrimjande arbetsplats. God hilsa och arbetsmilj6 kriaver gemensam helhetssyn,
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Handlaggarens namn 2023-08-23
Josefin Bjérkman

Tjansteskrivelse

Revidering av arbetsgivarpolicy fér Kungalvs kommun (Dnr
KS2023/0705)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses éver och antingen
revideras eller sallas bort. De ska uppdateras for att galla i fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Arbetsgivarpolicyn anger de varden arbetsgivaren anser viktiga och utgar fran alla medarbetares
lika varde. Att vara medarbetare i Kungélvs kommun &r att vara en viktig del i kommunens
utveckling.

Det 6vergripande syftet for medarbetare och ledare/chefer i Kungalvs kommun &r att tillhandahalla
valfard, service och tjanster av hég kvalitet till kommunens medborgare, brukare, féreningar och
naringsliv.

Policyn férmedlar den grundsyn som alla medarbetare i Kungalv kommun ska utga fran i sitt arbete.
Dels i sin relation till dvriga medarbetare, dels i sin relation till allménheten i form av medborgare
och brukare.

Juridisk bedémning

| policyn tas hansyn till de arbetsréattsliga lagar och férordningar som reglerar svensk
arbetsmarknad, sasom tex arbetsmiljélagstiftning, medbestammandelag och anstaliningsskyddslag.

Forvaltningens bedémning

Denna policy &r en reviderad version som omfattar saval arbetsgivarpolicy som ledarskap och
medarbetarskap i Kungélvs kommun.

Policyn tydliggér de varden som arbetsgivaren anser viktiga och ska vara ett stéd och vagledning
for saval medarbetare som ledare i sitt dagliga arbete. En val fungerande arbetsorganisation dar
engagerade och kompetenta medarbetare bidrar till verksamhetens mal och resultat skapar goda
forutsattningar for att ge medborgarna och brukarna service av hég kvalitet och ett professionellt
bemdtande.

Revideringar som gjorts ar dels vilka styrdokument denna policy anknyter till, dels ett fortydligande
kring att ledarskap i denna arbetsgivarpolicy syftar pa de som &r chefer. Chefer i Kungélvs kommun
har tva roller, chef och ledare, som ingar i uppdraget.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunstyrelsens resultatmal att det ska vara attraktivt att vara anstalld i
Kungalvs kommun.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beslut om arbetsgivarpolicyn har inverkan pa delmal 16.6 i Agenda 2030. Genom att fortydliga vara
forhallningssatt Okar vi transparensen mot vara chefer, medarbetare och medborgare. Detta skapar
i sin tur trygghet.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Policy foreslas ersatta den tidigare versionen och omfattar saval arbetsgivarpolicy som ledarskap
och medarbetarskap i Kungalvs kommun.

Bedoémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

En fungerande arbetsorganisation forutsatter fungerande och valmaende arbetsplatser dar
engagerade och kompetenta medarbetare bidrar till verksamhetens mal och resultat. En sadan
arbetsorganisation skapar i sig goda férutsattningar for att ge medborgarna och brukarna service
av hog kvalitet och ett professionellt bemdétande. Utveckling utgdr en naturlig del av verksamheten.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv.

Det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun. Arbetsgivarpolicyn starker friskfaktorn
rattvis och transparent organisation nar roller, ansvar och mandat blir tydligare. Nar en organisation
uppfattas som rattvis och transparent av medarbetarna visar forskningen att tilliten och
produktiviteten okar.

Ekonomisk bedémning

Ett antagande av policyn innebar inte nagra kostnader.
Forslag till beslut

Upprattat forslag till arbetsgivarpolicy for Kungalvs kommun antas.

Haleh Lindqvist Ann-Charlott Backstrom
Kommundirektdr HR-chef

Expedieras till:

For kdnnedom till:
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1. Inledning
Arbetsgivarpolicy anger de varden arbetsgivaren anser viktiga och utgar fran alla
medarbetares lika varde. Att vara medarbetare i Kungalvs kommun ar att vara en
viktig del i kommunens utveckling.

2. Relation till andra styrdokument
Arbetsgivarpolicyn har kopplingar till férvaltningens verksamhetsplan, Halso- och
arbetsmiljépolicy, Kungéalvs kommuns varderingar samt Riktlinjer for 16n.

3. Syfte
Det dvergripande syftet for medarbetare och chefer/ledare i Kungalvs kommun ar att
tillhandahalla valfard, service och tjanster av hog kvalitet till kommunens
medborgare, brukare, féreningar och naringsliv.

Denna policy férmedlar den grundsyn som alla medarbetare i Kungalv kommun ska
utga fran i sitt arbete. Dels i sin relation till dvriga medarbetare, dels i sin relation till
allméanheten i form av medborgare och brukare. Denna policy ska vara k&dnd och
kommunicerad till alla medarbetare.

4. Mal och viljeinriktning
Det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun.

Kommunens medarbetare och chefer/ledare ska ge kommuns medborgare, brukare
och naringsliv service och tjanster av kvalitet. Varje medarbetare och chefer/ledare
ska ha kunskap och vara valinformerad om sin verksamhet och ett personligt
engagemang och kunna vara stolt 6ver sitt arbete. For att lyckas har varje
medarbetare bade viljan och férmagan att ta ansvar for sin uppgift, vilket i sin tur
forutsatter ett inspirerat och samspelt medarbetar- och ledarskap och en larande
organisation. Detta ar en férutsattning for att kunna rekrytera, behalla och utveckla
medarbetare med ratt kompetens som behévs for kommunens verksamhet och
framtid.

Malet ar att uppna en god och stddjande organisationskultur som bygger pa tydliga
varderingar och som praglas av kunskap om olika nivaers roller, perspektiv och
uppdrag vilket ger en 6kad stabilitet i hela organisationen. Det gér ocksa kommunen
starkare, effektivare och tryggare.

5. Ansvar och befogenhet
Kommunfullméaktige: Beslutar om Arbetsgivarpolicy fér Kungalvs kommun och dess
helagda bolag. Beslutar om den langsiktiga utvecklingen av arbetsgivarfragorna.

Kommunstyrelsen: Har arbetsgivaransvar.
Bolagsstyrelsen: Har arbetsgivaransvar.

HR-chefen: Samordnar och bereder arbetsgivarfragor samt stédjer
kommunstyrelsen i sitt arbetsgivaransvar.
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6. Den goda arbetsplatsen med medborgaren i fokus
En fungerande arbetsorganisation forutsatter fungerande och valmaende
arbetsplatser dér engagerade och kompetenta medarbetare bidrar till verksamhetens
mal och resultat. En sadan arbetsorganisation skapar i sig goda férutsattningar for att
ge medborgarna och brukarna service av hdég kvalitet och ett professionellt
bemétande. Utveckling utgér en naturlig del av verksamheten.

7. Arbetsmilj6
En god och hélsoframjande arbetsmiljé ar en férutsattning fér goda
arbetsprestationer och for att vi ska ma bra och utvecklas i arbetet. Kunskap ar viktigt
for att skapa detta, darfor genomfér Kungéalvs kommun regelbundet
arbetsmiljéutbildningar fér chefer och skyddsombud. Arbetsmiljé utgérs av de fysiska
férutsattningar som lokaler, utrustning och arbetsmetoder ger. Arbetsmiljé utgors
ocksa av organisatoriska- och sociala forutsattningar sdsom arbetsklimat, relationer
och individens mgjligheter till paverkan. Som stéd i arbetet f6r en god arbetsmiljo
finns &ven anvisning fér en rékfri arbetstid samt Handlingsplan géllande skadligt bruk.

For att en god arbetsmiljé ska kunna rada behéver alla medarbetare:

e Fakanna arbetsgladje, stolthet, delaktighet, tillit och en 6ppenhet fér idéer och
tankar

e Fakanna sig inkluderade i vilket ingar att slippa trakasserier och
diskriminering av alla de slag

e Fakanna att kunskaper och erfarenheter tas till vara och utvecklas

e Fatillgang till tydliga férvantningar, mal och strukturer

e Bra fysisk arbetsmiljé

8. Lonepolitik
Lénepolitik innebar att utveckla och rekrytera medarbetare, samt &r ett redskap fér
ledning och styrning. For att vara attraktiv krdvs ocksa att Kungélvs kommuns
medarbetare har en I6n som ar konkurrenskraftig i relation till arbetsmarknaden i
regionen. Detta sker med st6d av I6neprocessen som ar framtagen och beslutad i
samverkan med fackliga organisationerna.

9. Att vara medarbetare i Kungalvs kommun
Medarbetarskap i Kungélvs kommun handlar om hur det egna uppdraget utférs, hur
motet och bemétande av olika malgrupper fungerar samt hur samspelet mellan
chefer/ledare och arbetskamrater inom férvaltningen fungerar.

Medarbetarskap i Kungalvs kommun stéller krav pa inspirerande, handlingskraftiga
och modiga medarbetare — ett medarbetarskap som tar ut riktningen fér hur
kommunens politiska mal ska verkstallas. Medarbetarskapet staller ocksa krav pa att
alla tar ansvar for sin uppgift, skapar varde fér olika malgrupper och samarbetar fér
att na de gemensamma malen.

Vi vérdesétter vara medarbetare och olika férmagor
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Det ar i verksamheten som kommunen moéter olika malgrupper — det ar for dem
kommunen finns till. Medborgarnas krav och férvantningar utvecklas hela tiden och
som chefer/ledare och medarbetare ar det viktigt att vara lyhérd och éppen for
forandrade behov, krav och énskemal. Varde skapas genom att i varje situation satta
verksamhetens behov i fokus. Hur olika malgrupper upplever kommunen baseras
bade pa det kommunen levererar men ocksa pa agerandet i métet.

Kompetens

Att som medarbetare sjalvstandigt ansvara for att séka kunskap och stéd som
behovs for att [6sa uppgiften. Kunna ta ansvar for larande och utveckling och kunna
dela med sig av sin kunskap och erfarenhet, men ocksa kunna lyssna pa andra. Att
arbetet praglas av engagemang och positiv syn pa uppdraget och att kunna
acceptera férandrade férutsattningar ar en sjalvklarhet.

Ansvar

Att som medarbetare kunna arbeta sjalvstandigt men ocksa ha viljan att ta ansvar for
bade det egna arbetet och for arbetsplatsen. Att ha ett utvecklingsinriktat
forhallningssatt till bade arbetsmetoder och rollen som medarbetare.

Resultat

Att som medarbetare ha ett tydligt brukarfokus genom ett professionellt bemétande
och gott vardskap. Att vara modig och vaga ta beslut och visa tillit nar det sa behovs.
Inom ramen fér den egna befattningen kunna medverka i planeringar, félja och félja
upp och slutféra.

Samarbete

Att som medarbetare medverka genom sitt férhallningssétt till en 6ppen dialog och en
vilja till samarbete. Arbetet utgar fran god kommunikation till kollegor och forstaelse
for att det finns olika roller i organisationen. Det ingar ocksa att ha helhetsperspektiv
och féretrada saval den egna verksamheten som hela kommunen.

10. Att vara chef/ledare i Kungélvs kommun
Inom befattningen chef i Kungélvs kommun ingar tva delar, chefskapet och
ledarskapet. Chefens/ledarens viktigaste uppgift &r att férsta sitt uppdrag och att
genomféra politiska beslut tillsammans med medarbetare och fackliga féretradare.
Chefer/ledare for verksamheten ska standigt stréva efter att utveckla en effektiv
organisation med en kultur som har fokus pa kvalitet och varde fér medborgarna. Det
ar chefens/ledarens ansvar att verksamheten har néjda medarbetare, medborgare,
brukare och anvéndare av kommunens service. Det ar Chefer/ledare som skapar en
struktur och kultur som ger utrymme for tillit, kreativitet och delaktighet och som
tillsammans med medarbetare féljer upp, utvarderar och utvecklar verksamheten.

Chefen/Ledaren

Kungalvs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare och det ska vara attraktivt att
arbeta i kommunen. Detta férutsatter ett inspirerande chefskap/ledarskap som vacker
medarbetarens motivation, engagemang och vilja att utveckla och utvecklas.

Att vara Chef/ledare innebar att fortydliga och férmedla mal och fardriktning.
Chef/ledare skapar en kansla av sammanhang, genom en kultur dar vilja,
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arbetsgladje och talang har férutsattningar att utvecklas och dar olikheter integreras
pa ett vardeskapande satt. Utveckling av medarbetarskap och chefskap/ ledarskap
gar hand i hand.

Att vara chef/ledare innebar ocksa att vara en forebild och ett féredéme.
Chefskapet/ledarskapet praglas av att méta medarbetare med respekt och intresse,
inspirera, ge stdd och skapa férutsattningar fé6r medarbetares utveckling. Leda
medarbetarna bland annat genom att tydliggéra malen fér verksamheten och att
medarbetarna far ta ansvar efter sin kunskap och kompetens. Att vara skicklig pa att
kommunicera och utveckla samt ge medarbetarna en bra aterkoppling.

Samarbete, ansvar och kompetens

Chefer/ledare ar ocksa medarbetare. Medarbetarskapet i Kungélvs kommun handlar
om hur var och en utfér sitt uppdrag och hur var och en samarbetar inom
forvaltningen. Uppdraget formuleras av ndrmaste uppdragsgivare/chef. Alla
medarbetare pa alla nivaer har ett ansvar att satta sig in i uppgiften i syfte att forsta
vilka férvantningar som stalls, for att i slutdndan kunna leverera resultat.

Chefer/ledare férvantas att sjalvstandigt ansvara for att ska den kunskap och det
stéd som behodvs for att I6sa uppdraget. Kunna ta ansvar for larande och utveckling
och kunna dela med sig av sin kunskap och erfarenhet, men ocksa att kunna lyssna
pa andra.

Verksamhetsforetradare

Att vara verksamhetsfoéretradare innebéar att vara féretradare saval for den egna
organisationen som hela kommunen. Att ha ett ansvar och en férmaga att samarbeta
samtidigt som att kunna planera, prioritera, utveckla, hantera problem, fatta beslut,
verkstalla och f6lja upp dessa och leverera resultat.

Arbetsgivarforetradare

Rollen som chef/ledare innebar att axla ett ansvar som féretradare fo6r arbetsgivaren.
Detta innebéar ansvar fér personal, ekonomi och for att verksamhetens service utfors
pa basta satt, med det resultat och den kvalitet som medborgare, brukare, féreningar,
naringslivet och fértroendevalda politiker ska kunna férvanta sig. Uppgiften som
chef/ledare férutsatter att man har medarbetarnas fértroende, vilket ar nédvandigt fér
att kunna leda organisationen till att fullgéra de uppdrag som formuleras av politiken.

Att representera bade den egna organisationen samt kommunen infér medarbetare
och fackliga organisationer. Att ha kunskap om och arbeta utifran aktuella lagar,
avtal, riktlinjer och andra styrdokument. Ansvara for att ge medarbetare lika
rattigheter och méjligheter i arbetet samt informera om skyldigheter.

11. Levandegoéra
Denna policy ska delges alla chefer och alla anstéllda. Innehallet i arbetsgivarpolicyn
ska diskuteras pa APT minst en gang om aret. Dokumentet finns publicerad pa
www.kungalv.se.
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12. Uppféljning
Innehallet i arbetsgivarpolicyn ska diskuteras pa APT minst en gang om aret.

Uppféljning sker genom medarbetarsamtal, medarbetarenkaten eller motsvarande
samt i organisatorisk och social arbetsmiljérond (OSA).
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1. Inledning
Arbetsgivarpolicy anger de varden arbetsgivaren anser viktiga och utgar fran alla
medarbetares lika varde. Att vara medarbetare i Kungalvs kommun ar att vara en
viktig del i kommunens utveckling.

2. Relation till andra styrdokument
Arbetsgivarpolicyn har kopplingar till férvaltningens verksamhetsplan, Halso- och
arbetsmiljépolicy, Kungalvs kommuns varderingar samt Riktlinjer for |on Lénekriterier.

3. Syfte
Det 6vergripande syftet féor medarbetare och chefer/ledare i Kungalvs kommun ar att
tillhandahalla vélfard, service och tjanster av hog kvalitet till kommunens
medborgare, brukare, féreningar och naringsliv.

Denna policy férmedlar den grundsyn som alla medarbetare i Kungalv kommun ska
utga fran i sitt arbete. Dels i sin relation till 6vriga medarbetare, dels i sin relation till
allméanheten i form av medborgare och brukare. Denna policy ska vara kénd och
kommunicerad till alla medarbetare.

4. Mal och viljeinriktning
Det ska vara attraktivt att vara anstalld i Kungalvs kommun.

Kommunens medarbetare och chefer/ledare ska ge kommuns medborgare, brukare
och naringsliv service och tjanster av kvalitet. Varje medarbetare och chefer/ledare
ska ha kunskap och vara vélinformerad om sin verksamhet och ett personligt
engagemang och kunna vara stolt éver sitt arbete. Foér att lyckas har varje
medarbetare bade viljan och férmagan att ta ansvar for sin uppgift, vilket i sin tur
forutsatter ett inspirerat och samspelt medarbetar- och ledarskap och en larande
organisation. Detta ar en forutsattning for att kunna rekrytera, behalla och utveckla
medarbetare med ratt kompetens som behdvs for kommunens verksamhet och
framtid.

Malet &r att uppna en god och stédjande organisationskultur som bygger pa tydliga
varderingar och som praglas av kunskap om olika nivaers roller, perspektiv och
uppdrag vilket ger en 6kad stabilitet i hela organisationen. Det gér ocksé kommunen
starkare, effektivare och tryggare.

5. Ansvar och befogenhet
Kommunfullméktige: Beslutar om Arbetsgivarpolicy fér Kungélvs kommun och dess
helagda bolag. Beslutar om den langsiktiga utvecklingen av arbetsgivarfragorna.

Kommunstyrelsen: Har arbetsgivaransvar.

Bolagsstyrelsen: Har arbetsgivaransvar.
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HR-chefen: Samordnar och bereder arbetsgivarfragor samt stédjer
kommunstyrelsen i sitt arbetsgivaransvar.

6. Den goda arbetsplatsen med medborgaren i fokus
En fungerande arbetsorganisation forutsatter fungerande och valmaende
arbetsplatser déar engagerade och kompetenta medarbetare bidrar till verksamhetens
mal och resultat. En sadan arbetsorganisation skapar i sig goda férutsattningar for att
ge medborgarna och brukarna service av hég kvalitet och ett professionellt
bemétande. Utveckling utgér en naturlig del av verksamheten.

7. Arbetsmilj6
En god och hélsoframjande arbetsmiljé ar en férutsattning fér goda
arbetsprestationer och for att vi ska ma bra och utvecklas i arbetet. Kunskap ar viktigt
for att skapa detta, darfér genomfér Kungalvs kommun regelbundet
arbetsmiljéutbildningar fér chefer och skyddsombud. Arbetsmiljé utgérs av de fysiska
forutsattningar som lokaler, utrustning och arbetsmetoder ger. Arbetsmiljé utgérs
ocksa av organisatoriska- och sociala foérutsattningar sdsom arbetsklimat, relationer
och individens mgjligheter till paverkan. Som stéd i arbetet f6r en god arbetsmiljo
finns &ven anvisning fér en rékfri arbetstid samt Handlingsplan géllande skadligt bruk.

For att en god arbetsmiljé ska kunna rada behéver alla medarbetare:

e Fakanna arbetsgladje, stolthet, delaktighet, tillit och en 6ppenhet fér idéer och
tankar

e Fakanna sig inkluderade i vilket ingar att slippa trakasserier och
diskriminering av alla de slag

e Fakanna att kunskaper och erfarenheter tas till vara och utvecklas

e Fatillgang till tydliga férvantningar, mal och strukturer

e Bra fysisk arbetsmiljé

8. Lonepolitik
Lénepolitik innebar att utveckla och rekrytera medarbetare, samt ar ett redskap fér
ledning och styrning. For att vara attraktiv krdvs ocksa att Kungélvs kommuns
medarbetare har en I6n som ar konkurrenskraftig i relation till arbetsmarknaden i
regionen. Detta sker med st6d av I6neprocessen som ar framtagen och beslutad i
samverkan med fackliga organisationerna.

9. Att vara medarbetare i Kungalvs kommun
Medarbetarskap i Kungélvs kommun handlar om hur det egna uppdraget utférs, hur
motet och bemotande av olika malgrupper fungerar samt hur samspelet mellan
chefer/ledare och arbetskamrater inom férvaltningen fungerar.

Medarbetarskap i Kungalvs kommun stéller krav pa inspirerande, handlingskraftiga
och modiga medarbetare — ett medarbetarskap som tar ut riktningen fér hur
kommunens politiska mal ska verkstallas. Medarbetarskapet staller ocksa krav pa att
alla tar ansvar for sin uppgift, skapar varde fér olika malgrupper och samarbetar fér
att na de gemensamma malen.
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Vi vérdesétter vara medarbetare och olika férmagor

Det ar i verksamheten som kommunen moéter olika malgrupper — det ar for dem
kommunen finns till. Medborgarnas krav och férvantningar utvecklas hela tiden och
som chefer/ledare ledare och medarbetare ar det viktigt att vara lyhérd och éppen for
forandrade behov, krav och énskemal. Varde skapas genom att i varje situation satta
verksamhetens behov i fokus. Hur olika malgrupper upplever kommunen baseras
bade pa det kommunen levererar men ocksa pa agerandet i métet.

Kompetens

Att som medarbetare sjalvstandigt ansvara for att séka kunskap och stéd som
behovs for att [6sa uppgiften. Kunna ta ansvar for larande och utveckling och kunna
dela med sig av sin kunskap och erfarenhet, men ocksa kunna lyssna pa andra. Att
arbetet praglas av engagemang och positiv syn pa uppdraget och att kunna
acceptera férandrade férutsattningar ar en sjalvklarhet.

Ansvar

Att som medarbetare kunna arbeta sjalvstandigt men ocksa ha viljan att ta ansvar for
bade det egna arbetet och for arbetsplatsen. Att ha ett utvecklingsinriktat
forhallningssatt till bade arbetsmetoder och rollen som medarbetare.

Resultat

Att som medarbetare ha ett tydligt brukarfokus genom ett professionellt bemétande
och gott vardskap. Att vara modig och vaga ta beslut och visa tillit nar det sa behovs.
Inom ramen for den egna befattningen kunna medverka i planeringar, folja och félja
upp och slutféra.

Samarbete

Att som medarbetare medverka genom sitt férhallningssatt till en 6ppen dialog och en
vilja till samarbete. Arbetet utgar fran god kommunikation till kollegor och forstaelse
for att det finns olika roller i organisationen. Det ingar ocksa att ha helhetsperspektiv
och foretrada saval den egna verksamheten som hela kommunen.

10. Att vara chef/led
Inom befattningen chef i Kur
ledarskapet. Chefens/ledarens V|kt|gaste uppgift ar att férsta sitt uppdrag och att
genomféra politiska beslut tillsammans med medarbetare och fackliga féretradare.
Chefer/ledare fér verksamheten ska standigt strava efter att utveckla en effektiv
organisation med en kultur som har fokus pa kvalitet och varde fér medborgarna
Kungalvsborna. Det ar chefens/ledarens ansvar att verksamheten har néjda
medarbetare, medborgare, brukare och anvandare av kommunens service. Det ar
Chefer/ledare som skapar en struktur och kultur som ger utrymme for tillit, kreativitet
och delaktighet och som tilsammans med medarbetare foljer upp, utvarderar och
utvecklar verksamheten.

i Kungélvs kommun

un ingar tva delar, chefskapet och
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Kungalvs kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare och det ska vara attraktivt att
arbeta i kommunen. Detta férutsatter ett inspirerande cl kap som vacker
medarbetarens motivation, engagemang och vilja att utveckla och utvecklas.

/ledare ledare innebar att fortydliga och formedla mal och fardriktning.
> Ledare-och-chefer skapar en kansla av sammanhang, genom en kultur
dér vilja, arbetsgladje och talang har férutsattningar att utvecklas och dar ollkheter
mtegreras pa ett vardeskapande satt. Utveckling av medarbetarskap och c
ledarskap gar hand i hand.

Att vara ch #eda#eueebrehefer innebar ocksa att vara en forebild och ett
foredéme. Chefs et préglas av att méta medarbetare med respekt och
intresse, inspirera, ge stéd och skapa férutsattningar fér medarbetares utveckling.
Leda medarbetarna bland annat genom att tydliggéra malen fér verksamheten och
att medarbetarna far ta ansvar efter sin kunskap och kompetens. Att vara skicklig pa
att kommunicera och utveckla samt ge medarbetarna en bra aterkoppling.

Att vara (

Chaof/lo
wlicel/

Y "“‘t:;‘

Samarbete, ansvar och kompetens

Chef are Ledare-och-chefer ar ocksa medarbetare. Medarbetarskapet i
Kungalvs kommun handlar om hur var och en utfér sitt uppdrag och hur var och en
samarbetar inom férvaltningen. Uppdraget formuleras av narmaste
uppdragsgivare/chef. Alla medarbetare pa alla nivaer har ett ansvar att satta sig in i
uppgiften i syfte att férsta vilka férvantningar som stélls, for att i slutdndan kunna
leverera resultat.

Chefer/ledare forvantas att sjalvstandigt ansvara for att séka den kunskap och det
stéd som behovs for att I6sa uppdraget. Kunna ta ansvar fér larande och utveckling
och kunna dela med sig av sin kunskap och erfarenhet, men ocksa att kunna lyssna
pa andra.

Verksamhetsforetradare

Att vara verksamhetsféretradare innebéar att vara foretradare saval fér den egna
organisationen som hela kommunen. Att ha ett ansvar och en férmaga att samarbeta
samtidigt som att kunna planera, prioritera, utveckla, hantera problem, fatta beslut,
verkstalla och félja upp dessa och leverera resultat.

Arbetsgivarforetradare

Rollen som chef/ledare innebar att axla ett ansvar som foretradare for arbetsgivaren.
Detta innebéar ansvar fér personal, ekonomi och for att verksamhetens service utfors
pa basta satt, med det resultat och den kvalitet som medborgare, brukare, féreningar,
narlngsllvet och fértroendevalda politiker ska kunna férvanta sig. Uppgiften som

re forutsatter att man har medarbetarnas fértroende, vilket ar nédvandigt fér
att kunna leda organisationen till att fullgéra de uppdrag som formuleras av politiken.

I
chef
cheft/

Att representera bade den egna organisationen samt kommunen infér medarbetare
och fackliga organisationer. Att ha kunskap om och arbeta utifran aktuella lagar,
avtal, riktlinjer och andra styrdokument. Ansvara for att ge medarbetare lika
rattigheter och méjligheter i arbetet samt informera om skyldigheter.
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11. Levandegoéra

Denna policy ska delges alla chefer och alla anstéllda. Innehallet i arbetsgivarpolicyn

ska diskuteras pa APT minst en gang om aret. Dokumentet finns publicerad pa
www.kungalv.se.

12. Uppféljning

Innehallet i arbetsgivarpolicyn ska diskuteras pa APT minst en gang om aret.

Uppfdljning sker genom medarbetarsamtal, medarbetarenkéaten eller motsvarande
samt i organisatorisk och social arbetsmiljérond (OSA).
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-09-20

Sida 38 (52)
§ 237/2023
Revidering av arbetsgivarpolicy (Dnr KS2023/0705)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods fOrsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses dver och antingen
revideras eller sillas bort. De ska uppdateras for att gilla 1 fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Arbetsgivarpolicyn anger de virden arbetsgivaren anser viktiga och utgir fran alla
medarbetares lika virde. Att vara medarbetare 1 Kungilvs kommun ir att vara en viktig del 1
kommunens utveckling.

Det 6vergripande syftet for medarbetare och ledare/chefer i Kungilvs kommun ar att
tillhandahaélla vilfird, service och tjinster av hog kvalitet till kommunens medborgare,
brukare, féreningar och naringsliv.

Policyn formedlar den grundsyn som alla medarbetare 1 Kungilv kommun ska utga fran i
sitt arbete. Dels 1 sin relation till 6vriga medarbetare, dels 1 sin relation till allmanheten 1
form av medborgare och brukare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av arbetsgivarpolicy
Bilaga NY Arbetsgivarpolicy f6r Kungilvs kommun
Bilaga MED ANDRINGAR Arbetsgivarpolicy f6r Kungilvs kommun

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till arbetsgivarpolicy fér Kungilvs kommun antas.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-09-20

Sida 38 (52)
§ 237/2023
Revidering av arbetsgivarpolicy (Dnr KS2023/0705)

Sammanfattning

Under en ny mandatperiods fOrsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt
Policyn for styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses dver och antingen
revideras eller sillas bort. De ska uppdateras for att gilla 1 fyra ar framover, till och med
2027-12-31.

Arbetsgivarpolicyn anger de virden arbetsgivaren anser viktiga och utgir fran alla
medarbetares lika virde. Att vara medarbetare 1 Kungilvs kommun ir att vara en viktig del 1
kommunens utveckling.

Det 6vergripande syftet for medarbetare och ledare/chefer i Kungilvs kommun ar att
tillhandahaélla vilfird, service och tjinster av hog kvalitet till kommunens medborgare,
brukare, féreningar och naringsliv.

Policyn formedlar den grundsyn som alla medarbetare 1 Kungilv kommun ska utga fran i
sitt arbete. Dels 1 sin relation till 6vriga medarbetare, dels 1 sin relation till allmanheten 1
form av medborgare och brukare.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av arbetsgivarpolicy
Bilaga NY Arbetsgivarpolicy f6r Kungilvs kommun
Bilaga MED ANDRINGAR Arbetsgivarpolicy f6r Kungilvs kommun

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till arbetsgivarpolicy fér Kungilvs kommun antas.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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Sid 1 (3)
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Handlaggarens namn 2023-09-13
Josefine Amnesten

Tjansteskrivelse

Revidering av lokala foreskrifter for att skydda méanniskors hélsa
och miljén (Dnr KS2023/2080-1)

Sammanfattning

Kungalvs kommuns Lokala féreskrifter for att skydda ménniskors hélsa och miljéon antogs av
kommunfullmaktige 2019. Foéreskrifterna ar giltiga fram till 2023-12-31 och nya féreskrifter
behover darfor antas om de ska gélla dven efter arsskiftet. Miljoenheten har tagit fram ett
foérslag pa nya foreskrifter. Nagra mindre &ndringar har gjorts; fértydligande i reglerna fér
tomgangskérning och eldning utomhus, samt dndring om géllande omraden fér eldning av
fastbransle foér uppvarmning och vattenproduktion samt fér eldning utomhus.

Forslag till kommunfullmaktige:
Upprattat forslag till Lokala féreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon antas att
gélla fran 2024-01-01.

Juridisk bedémning

Kommunen far utfarda lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljé med stéd av
miljoébalken (1998:808) 9 kap. 7-8, 10-13 §§ och férordning (1998:899) om milj6éfarlig verksamhet
och halsoskydd 13, 17, 39—40 och 42—44 §§.

Forvaltningens bedémning

Foérordning (1998:899) om miljéfarlig verksamhet och hélsoskydd 39 och 40 §§ ger en

kommun méjlighet att meddela féreskrifter gallande bland annat hallande av dijur,
tomgangskorning, spridande av gédsel och skydd for enskilda grundvattentakter. Foreskrifter far
meddelas om det behdvs for att hindra att olagenheter fér manniskors halsa uppkommer.

Kungélvs kommuns Lokala foreskrifter for att skydda ménniskors halsa och miljé antogs av
kommunfullm&ktige 2019-11-07 (KS2019/1050). Foreskrifterna ar giltiga fram till 2023-12-31

och darfér behover nya antas om de ska gélla dven efter arsskiftet. Miljenheten har tagit fram ett
férslag pa nya féreskrifter.

Miljéenhetens beddmning ar att forslaget till nya lokala foreskrifter efterlever géallande
lagstiftning och att finns ett behov av att ha lokala féreskrifter &ven fortsattningsvis for att skydda
manniskors héalsa.

Forslaget innehaller nagra andringar:

2 § Definitioner. Tillagd rubrik for att klargéra vissa begrepp i foreskriften.

6 § Tomgangskorning. Mindre dndring i formulering for att fortydliga.

10 § Eldning av fastbransle for uppvarmning och vattenproduktion. Gallande omrade dar
bestammelsen galler har dndrats fran "inom omrade med detaljplan och omraden med samlad

bebyggelse enligt dldre PBL (1987:10)” till ” ” inom tatort, samlad bebyggelse samt inom omrade
med detaljplan eller omradesbestammelser”.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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12 § Eldning utomhus. Mindre andringar har gjorts for att fortydliga och aven har har gallande
omrade dar bestammelsen galler andrats fran "inom omrade med detaljplan och omraden med
samlad bebyggelse enligt aldre PBL (1987:10)” till ” "inom tatort, samlad bebyggelse samt inom
omrade med detaljplan eller omradesbestammelser”.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Strategiska mal som beroérs:
- Kommunen, medborgarna och féretagen minska tillsammans klimatutslapp och miljopaverkan.
- Levande havsmiljo.

Resultatmal som berdors:
- Minskade utslapp i luft och vattendrag och minskat klimatavtryck.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

De lokala foreskrifterna finns till for att skydda manniskors halsa och miljén och bidrar till att uppfylla
flera av malen i Agenda 2030.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Det finns inga kanda konflikter mellan styrdokumentet och évriga styrdokument i kommunen. Om
riktlinjerna kan underlatta for hantering av arenden och att ge information till kommuninvanare sa ar
det ett viktigt komplement till Miljd- och byggnadsnamndens Tillsynsplan.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv
De lokala foreskrifterna beror alla; saval verksamheter som privatpersoner. De stéller krav pa
atgarder fran medborgarna, men bidrar aven till att skydda manniskors halsa i kommunen.

Avgifter for vissa typer av arenden kan tas enligt taxan.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Forslag till beslut innebar tid fér arendehantering. De férslagna andringarna innebar inga andringar
i medarbetarperspektiv i forhallande till de foreskrifter som géller idag.

Ekonomisk bedémning

Handlaggning av arenden innebar en resursanvandning. Beslutet om revidering av de lokala
foreskrifterna innebar inga extra kostnader. Avgifter for vissa typer av arenden kan tas enligt taxan.
De féreslagna andringarna innebar inga andringar i ekonomiskt perspektiv i férhallande till de
foreskrifter som galler idag.

Forslag till beslut

Upprattat forslag till Lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljén antas att galla
fran 2024-01-01.

Kristina Franzén Fredric Arpfjord
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Miljochef Verksamhetschef, Planering &
myndighet

For kannedom till: Josefine Amnesten, miljdenheten
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Lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och miljon

Med stod av miljobalken (1998:808) 9 kap. 7-8, 10—13 88 och férordning (1998:899) om
miljofarlig verksamhet och hélsoskydd 13, 17, 39-40 och 42-44 88 meddelar
kommunfullméaktige nedanstaende lokala foreskrifter for att skydda méanniskors héalsa och
miljon.

1 8§ Inledande bestdmmelser

Utbver bestammelserna i miljébalken (1998:808) och till miljébalken hérande férordningar
och foreskrifter galler nedanstadende lokala foreskrifter for att skydda manniskors halsa och
miljon.

2 8 Definitioner
a. Samlad bebyggelse. Omraden med tomter som gransar till varandra eller som atskiljs
endast av vagar eller naturmark och som tillsammans har minst 10-20 hus.
b. Tatort. Tatbebyggt omrade med minst 200 invanare och déar avstandet mellan husen
ar mindre an 200 meter.

3 8 Avloppsanordning

Enligt 13 § forordningen om miljofarlig verksamhet och halsoskydd kravs det tillstand av
miljo- och byggnadsnamnden for att

1. inratta avloppsanordning till vilken vattentoalett ska anslutas och

2. ansluta vattentoalett till befintlig avloppsanordning.

Enligt dessa foreskrifter kravs dessutom tillstdnd av miljé- och byggnadsnamnden for att
3. inrdtta annan avloppsanordning &n som anges i punkterna 1-2, exempelvis
avloppsanordningar for bad-, disk- och tvattavloppsvatten, inom alla omraden bortsett fran
fastigheter med fastighetsbeteckning Svartedalen.

Enligt 13 och 14 8§ férordningen om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd krévs anmalan
till miljé och byggnadsnamnden for att

4. inrétta annan avloppsanordning an som anges i punkterna 1-3

5. andra avloppsanordning, om atgarden kan medféra vasentlig andring av avloppsvattnets
mangd eller sammanséattning.

Tillstdnd enligt dessa bestammelser kravs inte for avioppsanordning som kraver tillstand eller
anmaéalan enligt miljoprévningsférordningen (2013:251) eller om avloppsanordningen ar
avsedd att féra avloppsvattnet till enbart en allman avloppsanlaggning.

4 § Annan toalett an WC

Det kravs tillstdnd hos miljé- och byggnadsnamnden for att inratta
1. férmultningstoalett

2. forbranningstoalett (exempelvis eltoalett)

3. torrtoalett med latrinkompostering

4. annan typ av torrtoalett
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5 8§ Djurhallning

Det kravs tillstand av miljo- och byggnadsnamnden for att halla
1. nétkreatur, hast, get, far eller svin,

2. palsdjur eller fijaderfa som inte ar sallskapsdjur,

inom omrade med detaljplan eller

omradesbestammelser.

Beslut med stod av denna paragraf far forenas med villkor om vad djurhallaren maste
uppfylla for att skydda manniskors halsa fran olagenheter som kan uppsta till fljd av
djurhallningen.

6 § Tomgangskaorning
En forbranningsmotor i stillastdende motordrivet fordon far hallas igang utomhus i hdgst 1
minut.

Detta galler inte:

1. om trafikférhallanden foranlett fordonet att stanna, t.ex. i trafikko,

2. om motorn halls igang for att — i den man det behdovs for fordonets andamalsenliga
brukande — driva anordning pa fordonet, t.ex. kylaggregat pa kylbil eller vattenpump pa
slackningsbil. Uppvarmning eller nedkylning av kupéutrymme omfattas av bestammelsen om
hogst 1 minuts tomgangskaorning.

Omedelbart tomgangskorningsforbud galler dock fordon som stannats vid brodppning eller
jarnvagsovergang.

7 8 Spridning av godsel
Den som avser att sprida naturlig godsel, slam eller annan orenlighet inom eller intill omrade
med detaljplan skall anmala detta till milj6- och byggnadsnamnden innan spridning sker.

Anmalan enligt forsta stycket fordras inte for spridning av val brunnen godsel fran notkreatur,
hast eller fiaderfa om den sker i ringa omfattning, till exempel pa villatomt, och om
nedmyllning sker i omedelbar anslutning till spridningen.

8 § Varmepumpsanlaggning
Det kravs tillstand av miljo- och byggnadsnamnden for att inom Kungalvs kommun inrétta en
varmepumpsanlaggning for utvinning av varme ur mark, ytvatten eller grundvatten.

Tillstdnd enligt denna paragraf kravs inte for varmepumpsanlaggning om tillstands- eller
anmalningsplikt foreligger enligt miljoprévningsforordningen (2013:251).

9 § Skydd for ytvattentdkt och enskilda grundvattentékter

Pa grund av risk for saltvattenintrangning eller brist pa vatten kravs tillstand av miljo- och
byggnadsnamnden for att inratta och anvanda en ny anlaggning for grundvattentékt inom de
omraden som markts ut pa kartbilaga A, samt inom detaljplanelagda omraden och omraden
med samlad bebyggelse enligt aldre PBL (1987:10)1 eller motsvarande.

Befintliga anlaggningar for grundvattentakter inom ovan angivna omraden ska anmalas till
miljo- och byggnadsnamnden.
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10 § Eldning av fastbransle for uppvarmning och

varmvattenproduktion

Smaskalig eldning av fastbransle for uppvarmning och varmvattenproduktion ska ske i en
panna som ar godkand enligt Boverkets byggregler BFS 2011:6 eller ar férsedd med
ackumulatortank, for att fa utféras under tiden 1 juni — 31 augusti inom tatort, samlad
bebyggelse samt inom omrade med detaljplan eller omradesbestammelser.

11 8 Tillsyn och skoétsel av eldningsanordning for fasta branslen
Tillsyn och skotsel av eldningsanordning for alla fasta branslen ska genomféras i sadan
omfattning att driften inte orsakar olagenhet for omgivningen. All eldning ska ske med god
lufttilliférsel och under hdg temperatur sa att en sa fullstandig forbranning som mojligt erhalls.
Branslet ska forvaras torrt. Pannan far endast eldas med det bransle som pannan enligt
tillverkaren &r avsedd for.

Anlaggningen ska hallas i gott skick genom regelbundet underhall. Dokumentation om
genomford sotning och underhall ska sparas hos dgaren under minst fem ar.

12 § Eldning utomhus

Inom tatort, samlad bebyggelse samt inom omrade med detaljplan eller
omradesbestammelser &r eldning av l6v, kvistar och annat tradgardsavfall forbjudet under
perioden 1 april - 30 september. Ovrig tid av aret far eldning ske av torrt tradgardsavfall som
inte kan utnyttjas fér kompostering, det vill sdga endast ris, kvistar och mindre grenar.
Eldning far da endast ske under forutsattning att den inte skapar olagenhet for manniskors
halsa och miljoé och/eller att fara for brandspridning uppstar. Lov, gras eller annat gront
vaxtmaterial bér komposteras.

Inom Ovriga delar av kommunen an de som omfattas ovan far eldning ske av torrt
tradgardsavfall som inte kan utnyttjas for kompostering, det vill saga endast ris, kvistar och
mindre grenar, under arets alla manader under forutsattning att eldningen inte skapar
olagenhet for manniskors halsa och miljé och/eller att fara fér brandspridning uppstar. Lov,
gras eller annat gront vaxtmaterial bor komposteras.

For paskeld, valborgsméassoeld och liknande kravs tillstand av Miljo- och
byggnadsnamnden. Ansokan om dispens ska vara skriftlig. Utdver detta ska
Réaddningstjansten underrattas.

Eldning far aldrig ske i strid mot géllande brandforeskrifter.

Det ar forbjudet att elda annat avfall sdsom hushallsavfall, grovavfall och farligt avfall.

13 § Ansdkan och anmaélan

Anmaélan och tillstandsansokan enligt dessa foreskrifter prévas av miljo- och
byggnadsnamnden. Anmalan och tillstAndsansokan ska vara skriftlig och innehalla de
uppgifter, ritningar och tekniska beskrivningar som behovs for att bedéma och handlagga
arendet (25 och 46 88 forordning om miljofarlig verksamhet och 19 kap. 5 8§ respektive 22
kap. 1 8 miljobalken).
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14 § Straffbestammelser
Bestammelser om straff och férverkande finns i miljobalkens 29 och 30 kapitel samt i
forordning (2012:259) om miljésanktionsavgifter.

15 § Dispens
Miljo- och byggnadsnamnden far medge dispens fran dessa foreskrifter om det &ar uppenbart
att risk for olagenhet fran miljo- och halsoskyddssynpunkt inte foreligger.

16 § Avgifter

Milj6- och byggnadsnamnden far ta ut avgift for provning av ansckan om tillstand eller
dispens, for handlaggning av anméalan samt for tillsyn i 6vrigt enligt dessa foreskrifter enligt
den taxa for prévning och tillsyn inom miljobalkens omrade som kommunfullmaktige antagit.

17 § Ikrafttradande och évergangsbestammelser
Dessa lokala foreskrifter trader i kraft den 1 januari 2024. Aldre lokala foreskrifter ska
tillampas pa arenden som har inletts dessforinnan.

Bilaga:
Kartbilaga A
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Kartbilaga A

Omride inom vilket keiivs tillstind for
ny vattentikt och anmilan om
befindig vattentike enligt 9 § "Lokala
fireskrifer for att skydda minniskors
hillsa och miljon”
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-08-24
Sida 9 (45)
§ 180/2023
Revidering av lokala féreskrifter for att skydda minniskors hilsa och milj6
(Dnr MOBN2023/0022)
Sammanfattning

Kungilvs kommuns Lokala foreskrifter for att skydda mianniskors hilsa och miljon antogs
av

kommunfullmiktige 2019. Foreskrifterna ar giltiga fram till 2023-12-31 och nya foreskrifter
behover darfor antas om de ska gélla dven efter arsskiftet. Miljoenheten har tagit fram ett
forslag pa nya foreskrifter. Nagra mindre dndringar har gjorts; fortydligande 1 reglerna for
tomgangskorning och eldning utomhus, samt dndring om gillande omraden for eldning av
fastbrinsle for uppvirmning och vattenproduktion samt for eldning utomhus.

Forslag till kommunfullmaktige:

Upprittat forslag till Lokala foreskrifter for att skydda manniskors hilsa och miljon antas
att

gilla fran 2024-01-01.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse Revidering av lokala foreskrifter for att skydda minniskors hilsa och miljo

Bilaga - Lokala foreskrifter

Yrkande
Charlotta Windeman (M): Att upprittat forslags antas med dndringen att punkt 3 1
djurhéllning stryks.

Proposition

Ordféranden stiller proposition pa yrkandet och finner att miljé- och byggnadsnimnden
beslutar att anta yrkandet.

Omrostning begirs inte.

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till Lokala foreskrifter for att skydda manniskors hilsa och miljon
antas att gilla fran 2024-01-01 med dndringen att punkt 3 under djurhallning stryks.

For kinnedom till:

Justeras sign

MILJO OCH BYGGNADSNAMNDEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN |10




KUNGALVS

@ KOMMUN

Lokala féreskrifter for att
skydda manniskors halsa
och miljén

Foreskrifter

Diarie-/dokumentnummer: <KS202X/...>

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>

Beredande politiskt organ: Milj6- och byggnadsndmnden

Ersatter tidigare beslut  2019-11-07 KF § 265/2019

Giltighetstid: 2027-12-31
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Lokala féreskrifter for att skydda méanniskors hédlsa och miljén

Med stdd av miljdbalken (1998:808) 9 kap. 7-8, 10-13 §§ och férordning (1998:899) om
miljéfarlig verksamhet och halsoskydd 13, 17, 39—40 och 42—-44 §§ meddelar
kommunfullmaktige nedanstaende lokala féreskrifter for att skydda manniskors héalsa och
miljén.

1 § Inledande bestammelser

Utéver bestdmmelserna i miljébalken (1998:808) och till miljébalken hérande férordningar
och foreskrifter galler nedanstaende lokala foreskrifter for att skydda manniskors hélsa och
miljén.

§ Definitioner
'“ Samlad bebyggelse. Omraden med tomter som gransar till varandra eller som atskiljs
endast av vag ler naturmark och som tillsammans har minst 10-20 hus.
b. Tatort. Tatbebyggt omrade med minst 200 invanare och dar avstandet mellan husen
ar mindre an 200 meter.

19

)

4

3 § 2 § Avloppsanordning

Enligt 13 § férordningen om milj6éfarlig verksamhet och halsoskydd kravs det tillstand av
miljé- och byggnadsnamnden for att

1. inratta avloppsanordning till vilken vattentoalett ska anslutas och

2. ansluta vattentoalett till befintlig avloppsanordning.

Enligt dessa foreskrifter kravs dessutom tillstand av miljé- och byggnadsnamnden for att
3. inratta annan avloppsanordning 4n som anges i punkterna 1-2, exempelvis
avloppsanordningar fér bad-, disk- och tvattavioppsvatten, inom alla omraden bortsett fran
fastigheter med fastighetsbeteckning Svartedalen.

Enligt 13 och 14 §§ férordningen om miljéfarlig verksamhet och hélsoskydd krdvs anmalan
till miljé och byggnadsnamnden for att

4. inrdtta annan avloppsanordning &n som anges i punkterna 1-3

5. andra avloppsanordning, om atgarden kan medféra vasentlig &ndring av avloppsvattnets
mangd eller sammansattning.

Tillstand enligt dessa bestammelser kravs inte for avloppsanordning som kraver tillstand eller
anmalan enligt miljdprévningsférordningen (2013:251) eller om avloppsanordningen ar
avsedd att féra avioppsvattnet till enbart en allmén avioppsanlaggning.

4 § 3 § Annan toalett &h WC

Det kravs tillstand hos miljé- och byggnadsnamnden for att inratta
1. férmultningstoalett

2. férbranningstoalett (exempelvis eltoalett)

3. torrtoalett med latrinkompostering

4. annan typ av torrtoalett
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5 § 4 § Djurhallning

Det kravs tillstand av milj6- och byggnadsnamnden for att halla
1. n6tkreatur, hast, get, far eller svin,

2. palsdjur eller fijaderfa som inte ar sallskapsdjur,

3.orm

inom omrade med detaljplan eller omradesbestammelser.

Beslut med stéd av denna paragraf far férenas med villkor om vad djurhallaren maste
uppfylla for att skydda manniskors hélsa fran olagenheter som kan uppsta till féljd av
djurhallningen.

6 § 5 § Tomgangskdrning
En férbranningsmotor i stillastdende motordrivet fordon far hallas igang utomhus i hégst 1
minut.

Detta géller inte:

1. om trafikférhallanden féranlett fordonet att stanna, t.ex. i trafikko,

2. om motorn halls igang for att — i den man det behovs for fordonets &ndamalsenliga
brukande — driva anordning pa fordonet, t.ex. kylaggregat pa kylbil eller vattenpump pa
slackningsbil. Uppvarmning eller nedkylning av kupéutrymme omfattas av bestdmmelsen om
hogst 1 minuts tomgangskaérning.

driva annan anordning pa fordonet an saddan som avser uppvarmning, t.ex. kylaggregat pa
kylbil eller vattenpump pa slackningsbil. Dock omfattas anlaggning for kylning av
kupéutrymme av bestdammelsen om hégst 1 minuts tomgangskoérning.

Omedelbart tomgangskoérningsférbud géller dock fordon som stannats vid broéppning eller
jarnvagsoévergang.

7 § 6 § Spridning av gbédsel
Den som avser att sprida naturlig gédsel, slam eller annan orenlighet inom eller intill omrade
med detaljplan skall anmala detta till milj6- och byggnadsndmnden innan spridning sker.

Anmalan enligt forsta stycket fordras inte for spridning av val brunnen gédsel fran nétkreatur,
hast eller fijaderfa om den sker i ringa omfattning, till exempel pa villatomt, och om
nedmyllning sker i omedelbar anslutning till spridningen.

8 § 7 § Varmepumpsanléaggning
Det kravs tillstand av miljé- och byggnadsnamnden for att inom Kungélvs kommun inrétta en
varmepumpsanlaggning foér utvinning av varme ur mark, ytvatten eller grundvatten.

Tillstand enligt denna paragraf kravs inte for varmepumpsanlaggning om tillstands- eller
anmalningsplikt féreligger enligt miljoprévningsférordningen (2013:251).

8 § Upphévd
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9 § Skydd fér ytvattentdkt och enskilda grundvattentakter

Pa grund av risk for saltvattenintrangning eller brist pa vatten kravs tillstand av miljé- och
byggnadsnamnden fér att inratta och anvanda en ny anlaggning fér grundvattentakt inom de
omraden som maérkts ut pa kartbilaga A, samt inom detaljplanelagda omraden och omraden
med samlad bebyggelse enligt aldre PBL (1987:10)1 eller motsvarande.

Befintliga anlaggningar fér grundvattentékter inom ovan angivna omraden ska anmalas till
milj6- och byggnadsnamnden.

10 § Eldning av fastbransle fé6r uppvarmning och
varmvattenproduktion

Smaskalig eldning av fastbransle for uppvarmning och varmvattenproduktion ska ske i en
panna som ar godkand enligt Boverkets byggregler BFS 2011:6 eller ar férsedd med
ackumulatortank, for att fa utféras under tiden 1 juni — 31 augusti inom tatort, samlad
bebyggelse samt inom omrade med detaljplan eller omradesbestammelser.

omrade med detaljplan och omraden med samlad bebyggelse enligt aldre PBL (1987:10).

11 § Tillsyn och skdétsel av eldningsanordning fér fasta branslen
Tillsyn och skétsel av eldningsanordning for alla fasta branslen ska genomféras i sadan
omfattning att driften inte orsakar oldgenhet fér omgivningen. All eldning ska ske med god
lufttillférsel och under hdg temperatur sa att en sa fullstandig férbranning som méjligt erhalls.
Branslet ska forvaras torrt. Pannan far endast eldas med det brénsle som pannan enligt
tillverkaren ar avsedd for.

Anlaggningen ska hallas i gott skick genom regelbundet underhall. Dokumentation om
genomférd sotning och underhall ska sparas hos &garen under minst fem ar.

12 § Eldning utomhus

Inom tatort, samlad bebyggelse samt inom omrade med detaljplan eller
omradesbestammelser ar eldning av 16v, kvistar och annat tradgardsavfall forbjudet under
perioden 1 april - 30 september. Ovrig tid av aret far eldning ske av torrt trddgardsavfall som
inte kan utnyttjas fér kompostering, det vill sdga endast ris, kvistar och mindre grenar.
Eldning far da endast ske under foérutsattning att den inte skapar olagenhet féor manniskors
héalsa och miljé och/eller att fara for brandspridning uppstar. Lév, gras eller annat gront
vaxtmaterial bér komposteras.

Inom 6vriga delar av kommunen an de som omfattas ovan far eldning ske av torrt
tradgardsavfall som inte kan utnyttjas for kompostering, det vill sdga endast ris, kvistar och
mindre grenar, under arets alla manader under férutsattning att eldningen inte skapar
olagenhet fér manniskors halsa och miljé och/eller att fara for brandspridning uppstar. Lov,
gras eller annat grént vaxtmaterial bér komposteras.

For paskeld, valborgsmassoeld och liknande kravs tillstand av Miljé- och
byggnadsnadmnden. Ansdkan om dispens ska vara skriftlig. Utdver detta ska
Raddningstjansten underrattas.

Eldning far aldrig ske i strid mot géllande brandféreskrifter.

Det ar forbjudet att elda annat avfall sasom hushallsavfall, grovavfall och farligt avfall.
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Eldning av I8v, kvistar och annat tradgardsavfall inom omraden med detaljplan,
omradesbestammelser eller samlad bebyggelse enligt aldre PBL (1987:10) ar férbjuden
under tiden 1 april — 30 september. Fér Valborgsmassoeld och liknande kravs dispens dvs.
tillstand av miljé- och byggnadsnamnden. Ovrig tid far eldning inom sadana omraden ske
endast av torrt tradgardsavfall som inte kan utnyttjas for kompostering, om det kan ske utan
att olagenhet féor manniskors halsa och miljén uppstar.

Regler om transport och hantering av tradgardsavfall finns i kommunens
renhallningsordning. Detta géller dven undantag som kraver ansékan om dispens av milj6-
och byggnadsnamnden.

Eldning far aldrig ske i strid med géallande brandféreskrifter.

13 § Ansdékan och anmadlan

Anmalan och tillstdndsansoékan enligt dessa foreskrifter prévas av miljé- och
byggnadsnamnden. Anmaélan och tillstandsansdkan ska vara skriftlig och innehalla de
uppgifter, ritningar och tekniska beskrivningar som behdvs fér att bedéma och handlagga
arendet (25 och 46 §§ férordning om miljéfarlig verksamhet och 19 kap. 5 § respektive 22
kap. 1 § miljébalken).

14 § Straffbestammelser

Bestdmmelser om straff och férverkande finns i miljébalkens 29 och 30 kapitel samt i
férordning (2012:259) om miljésanktionsavgifter.

15 § Dispens
Milj6- och byggnadsnamnden far medge dispens fran dessa foreskrifter om det ar uppenbart
att risk fér olagenhet fran miljo- och halsoskyddssynpunkt inte foreligger.

16 § Avgifter

Milj6- och byggnadsnamnden far ta ut avgift for prévning av ansékan om tillstand eller
dispens, fér handl&ggning av anmalan samt for tillsyn i évrigt enligt dessa féreskrifter enligt
den taxa for prévning och tillsyn inom miljébalkens omrade som kommunfullmaktige antagit.

17 § lkrafttradande och 6vergangsbestammelser
Dessa lokala féreskrifter trader i kraft den 1 januari 2024. Aldre lokala féreskrifter ska
tilampas pa arenden som har inletts dessférinnan.

Bilaga:
Kartbilaga A
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 39 (52)
§ 238/2023
Revidering av lokala féreskrifter for att skydda minniskors hilsa och milj6
(Dnr KS2023/2080)
Sammanfattning

Kungilvs kommuns Lokala foreskrifter for att skydda mianniskors hilsa och miljon antogs
av

kommunfullmiktige 2019. Foreskrifterna ar giltiga fram till 2023-12-31 och nya foreskrifter
behover darfor antas om de ska gélla dven efter arsskiftet. Miljoenheten har tagit fram ett
forslag pa nya foreskrifter. Nagra mindre dndringar har gjorts; fortydligande 1 reglerna for
tomgangskorning och eldning utomhus, samt dndring om gillande omraden for eldning av
fastbrinsle for uppvirmning och vattenproduktion samt for eldning utomhus.

Forslag till kommunfullmaktige:

Upprittat forslag till Lokala foreskrifter for att skydda manniskors hilsa och miljon antas
att

gilla fran 2024-01-01.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av lokala foreskrifter for att skydda minniskors hilsa och miljo
Bilaga Bilaga - Lokala foreskrifter

Bilaga Protokollsutdrag - Revidering av lokala foreskrifter for att skydda manniskors hilsa
och milj6 - Milj6 och Byggnadsnimnden

Bilaga Lokala foreskrifter, med dndringar

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till Lokala foreskrifter for att skydda manniskors hilsa och miljo
antas att gilla fran 2024-01-01 med dndringen att punkt 3 under djurhallning stryks.

Foér kinnedom till: Josefine Amnesten, miljéenheten

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarnas namn 2023-06-02

Ann-Sofie Carlberg och Christina Storm

Trafikférs6rjningsprogram fardtjanst for Kungéalvs kommun (Dnr
KS2023/0577-1)

Sammanfattning

Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte éverlatit ansvaret for fardtjansten till den
regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikférsérjningsprogram uppréattas.

| Trafikférsorjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna for prissattning for resor
med sadan trafik och atgarder for att skydda miljon. | Kungalvs kommuns Trafikférsérjningsprogram
redovisas samtliga av dessa punkter.

Det tidigare Trafikférsérjningsprogrammet fér fardtjanst i Kungalv gallde under aren 2020-2022 och
det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas i detta drende, géller under aren
2023 till och med 2027.

Det nya Trafikférsorjningsprogrammet skiljer sig inte sa mycket fran féregaende
Trafikférsérjningsprogram. Informationen har uppdaterats géllande statistiken, informationen om
atgarder for att skydda miljon samt om uppfoljning av miljékraven.

Forvaltningens forslag till beslut: Trafikférsérjningsprogram for fardtjanst for Kungélvs kommun
2023-2027 antas.

Juridisk bedémning

Beslut om fardtjanst fattas utifran Lagen om fardtjanst (1997:736) och handlaggningen av fardtjanst
ar en myndighetsutévning som kommunen ansvarar for.

Verksamhetens bedémning &r att Trafikférsorjningsprogram for fardtjanst maste uppdateras sa att
Kungalvs kommun féljer lag om kollektivtrafik.

Utodver Lagen om fardtjanst (1997:736), sa tillampas Kommunallagen (2017:724), Férvaltningslag
(2017:900), Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) samt kommunens egna styrdokument, mm.

Det nya Trafikférsorjningsprogrammet for fardtjanst strider inte mot nagon av dessa lagar och
styrdokument.

Forvaltningens bedémning

Det tidigare Trafikforsérjningsprogrammet for fardtjanst i Kungélv gallde under aren 2020 till och
med 2022 (KS 2020/1832) och det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas i
detta drende, galler under aren 2023 till och med 2027.

Det nya Trafikférsorjningsprogrammet skiljer sig inte sa mycket fran féregaende
Trafikférsérjningsprogram. Vi har uppdaterat informationen med statistiken, informationen om
atgarder for att skydda miljon samt om uppféljning av miljékraven.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning ar att Trafikférsérjningsprogram for fardtjanst behdver uppdateras sa att
Kungalvs kommun foljer lag om kollektivtrafik.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet utgar fran kommunfullméktiges strategiska mal nr 3, att ge méjligheter till en aktiv fritid for
alla aldrar.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet tillhér mal 11, Hallbara stader och samhéllen, dar hansyn bér tas till personer med
funktionsnedséattning, barn samt &ldre manniskors behov.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Beddmning har skett utifrdn politiska styrdokument:
- Tillampningsforeskrifter for fardtjanst i Kungalvs kommun
- Befolkningsprognos 2022-2026 med utblick mot 2031

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv
Trafikférsorjningsprogram for fardtjanst ar ett program med information om fardtjanst och som
behdver upprattas i kommunen enligt lag om kollektivtrafik.

Programmet vander sig till alla medborgare som vill ta del av Trafikférsdrjningsprogrammet.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv.

Beddmning gors att Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst i Kungalvs kommun inte paverkar
arbetsbelastningen, arbetsmiljon och kraver inga férandringar i de personella resurserna.

Ekonomisk bedémning

Under ar 2022 gjordes totalt 15 163 resor inklusive riksfardtjanstresor och kostnaden totalt for
resorna var 6 884 000 kr. Antalet genomférda resor minskade under Covid -19 pandemin men har
succesivt borjat 6ka igen.

Verksamhetens beddmning ar att ekonomin inte kommer att férandras i férhallande till féregaende
Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst, for trots nagot minskat resande sa ar index hégt och
drivmedelskostnaderna har 6kat i samhallet, vilket paverkar kostnaderna for fardtjanst.

Kostnaderna ryms inom befintlig budget och narmsta ekonom ar val insatt i fardtjanstens budget.

Forslag till beslut

Trafikforsérjningsprogram for fardtjanst for Kungélvs kommun 2023-2027 antas.

Martin Gistell Anders Holm
Enhetschef trafik gata park Sektorchef Samhalle och utveckling
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Expedieras till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm

For kannedom till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm
Christina Storm
Ann-Sofie Carlberg
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Trafikforsorjningsprogram
fardtjanst for Kungalvs kommun

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/0577

Beslut: 2023-09-20 Kommunstyrelsen

Beredande politiskt organ: Utskottet fér samhalle och utveckling, Kommunstyrelsen
Ersatter tidigare beslut 2020/1832

Giltighetstid: 2027-12-31

Dokumentansvarig: Enhetschef Trafik gata park

Senast uppdaterad av: Fardtjansthandlaggare
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1 Inledning

Enligt Lag om kollektivtrafik (SFS 2010:1065) ska 1 de kommuner som inte dverlatit
ansvaret for firdtjinsten till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett
trafikfOrsérjningsprogram upprittas. Varje kommun ska dir uppge omfattningen av
trafik enligt Lag om firdtjdnst (1997:736) och Lag om riksfirdtjdnst (1997:735) samt

grunderna for prissittningen fOr resor med siddan trafik.

Programmet giller for perioden 2020-2022 2023-2027 och kommer vid behov att

revideras.
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2 Bakgrund

Kommunen har lagkrav pd sig att uppritta trafikforsérjningsprogram eftersom
kommunen har ansvaret for firdtjinsten. For att folja lagstiftningen ska programmet
minst omfatta tre faststillda punkter. I detta trafikférséryningsprogram gors en
redovisning av vad som giller 1 Kungilvs kommun fér samtliga av dessa tre punkter, se

nedan.

e Omfattningen av kommunens firdtjanst
e Grunder fOr prissittning av resor
o Atgirder for att skydda miljén

3 Malsattning

Tillganglighet och delaktighet for alla - Funktionshinderpolitiskt program fér Kungilvs
kommun ir ett styrdokument som dr antaget av kommunfullmiktige. Féljande mal
gillande resor och kommunikation nimns 1 denna. "Kungilvs kommun ska verka fér
att regionen forbittrar kollektivtrafiken utifran ett tillgdnglighetsperspektiv. Kungilvs
kommun ska 1 samverkan med Visttrafik och trafikforetagen férbittra komplement till
kollektivtrafiken si som firdtjinst och skolskjuts utifrdn en helhetssyn och ett

tillginglighetsperspektiv 1 Kungilv.”

Kommunen har som malsittning att 6ka integrationen av firdtjinst och allmin
kollektivtrafik. I takt med att den allminna kollektivtrafiken anpassas allt mer till olika
personers fysiska och psykiska forutsittningar minskar behovet av firdtjdnst och
riksfirdtjinst med personbil och specialfordon. Det dr dock kommunens uppfattning

att behovet av firdtjinst kommer att kvarsta for vissa personer.

4 Omfattning av kommunens fardtjanst

Enligt Lag om firdtjdnst (1997:736) skall tillstind till firdtjinst meddelas f6r dem som
pé grund av funktionshinder, som inte endast ir tillfilligt, har visentliga svirigheter att
forflytta sig pa egen hand eller att resa med allminna kommunikationsmedel. Om
sokanden ir under 18 ir skall prévningen goras 1 férhillande till barn 1 motsvarande
dlder utan funktionshinder. Tillstindet omfattar inte transporter som av nigon annan
anledning bekostas av det allminna. Det 4r Kungilvs kommun som handligger och

utreder ans6kningar gillande firdtjansttillstind samt riksfirdtjdnsttillstind.

Kungilvs kommun har 6verlatit till Visttrafik att upphandla transport och
bestillningstjinster samt utféra samordning av firdtjinstresor med andra typer av

anropstyrda resor och sjukresor.

Nuvarande ”Avtal mellan Visttrafik AB och Kungilvs kommun angiende upphandling,
samordning och utforande av sirskild kollektivtrafik™ giller till och med 2022-04-30
2025-04-30.
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Kommunen har riktlinjer for firdtjinst dir bland annat firdtjinstomradet samt avgifter
framgar.

Kungilvs Kommuns firdtjinstomrdde omfattar Kungilvs kommun, Ale, Goteborg,
Molndal, Partille, Lerum, Hirryda, Stenungsund, Lilla Edet, Alingsas, Tjorn, Ockerd,
Orust och frin 1 januari 2021 dven Kungsbacka. Den firdtjinstberittigade har
moyjlighet att gora det antal resor hen har behov av. Resenidren fir normalt sett resa
obegrinsat antal resor inom firdtjinstomradet. I vissa fall kan firdtjansttillstindet
begrinsas eller utformas utifrin den enskildes férutsittningar. Resenidren kan dven
beviljas resa 1 annan kommun, dir den tillstindsberittigade vistas. Resendren har
moyjlighet att beviljas resa inom vistelsekommunen och dess angrinsade kommuner. Foér
kund som vistas pa annan ort erhélls resa 1 annan kommun 1 maximalt 6 médnader.

Den firdtjinstberittigade har ritt att ta med en medresenir, samt egna barn eller syskon

upp till 20 ar, dock inte fler in vad som ryms 1 ett fordon.

I tabellen nedan redovisas statistik 6ver antal firdtjansttillstind och antal resor under
perioden 2017-2019 2022.

Ar Totalt antal | Totalt antal
tillstind resor
2022 1347 14 871

(Fler antal resor dn
2021 men fortsatt
mindre in vid ett

normaldr).

2021 1589 11 764

(Fler antal resor dn
2020 men fortsatt
mindre dn ett

normalér.)

2020 1373 9934

(Minskat antal
resor pa grund av
Coronapandemin.)

2019 1476 22 352
2018 1493 23 480
2017 1455 24 094
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5 Fardtjanstens utveckling till ar 2028 2031 i Kungalv

Den aldersgrupp som till storsta delen uppfyller kraven f6r beviljande av firdtjinst dr
personer 80 dr och ildre. Enligt befolkningsprognosen 2019-2023 2022-2026 med
utblick mot 2028 2031 {6r Kungilvs kommun sa vixer den ildre befolkningen 1 antal

kommer antalet dldre 1 landets kommuner att 6ka under en lingre tid framéver.

Orsaken dr dels att den stora 40-talist generationen uppndtt pensionsildern fullt ut, dels

att medellivslingden 6kar och att de dldre lever lingre dn tidigare.

Den yngre pensionirsgruppen, 65-79-ar, har 6kat stadigt sedan 1980 och 1 en extra
snabb takt de senaste 10 dren dd de stora kullarna fédda pa 1940-talet kommit 1n 1 dessa
aldrar. Okningen kommer att fortsitta under savil prognos- som utblicksperiod, detta
da de édrskullar som nu trider in 1 dessa aldrar fortsatt dr stdrre dn de som trider ut.
Aven gruppen 80 ir och ildre vixer stadigt. Medellivslingden okar 1 Sverige idag vilket
frimst beror pd minskad dédlighet bland ildre.

Eftersom antalet dldre 6kar kan man férmoda att antalet personer 1 behov av firdtjinst
kommer att 6ka 1 samma takt. Det behdver dock inte bl1 s3, di ett fortsatt
tillginglighetsarbete inom kollektivtrafiken gors. Det skapas forutsittningar for fler att
ta del av kollektivtrafiken med ldggolvsbussar, anpassning av hallplatser och
tillfartsvigar, forbittrad information, tillgdng till ledsagning mellan trafikslag,
anropsstyrd trafik samt samplanering mellan trafikslag. Detta bor leda till att gruppen
som dr 1 behov av firdtjinst minskar nigot. Dock bedéms behovet av firdtjinst att

kvarsta fOr vissa personer.

Nedanstiende diagram dr himtat frin "Befolkningsprognos 2019-2023 med utblick mot
2028”. Kungilvs kommun.

Prognos och utblick for antal personer 65 ar och Aldre

B +
8 000 +
65-19 ar
4 000 4 80 &
2000 +
o+

2018 2020 xx 2024 2026 2028

Nedanstiende diagram dr himtat frin "Befolkningsprognos 2022-2026 med utblick mot

2031 Kungilvs kommun.”
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| tabellen nedan redovisas hur férdelningen pa antal fardtjansttillstand per fodelsear
sag ut ar 2019:

Fodelsear Min Kvinnor
- 1939 236 615

1940 - 1954 130 202

1955 - 1974 59 92

1975 - 1999 48 52

2000 - 33 9

| tabellen nedan redovisas hur fordelningen pa antal fardtjansttillstand per fodelsear
sag ut ar 2022:

Fodelsear Min Kvinnor
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- 1942 219 550
1943 - 1957 110 189
1958 - 1977 61 84
1978 - 2002 51 49
2003 - 23 11

6.1 Grunder for prissattning av resor

6.1 Fardtjanst
Avgift utgir enligt kommunfullmiktige beslutad taxa for firdtjdnst.

Egenavgiften beriknas utifrin hur manga taxezoner som resan foéretas inom och varje

kommun utgdr en zon.
En arlig héyning gors med Visttrafiks indexreglering.

Beslut om ny firdtjdnsttaxamodell fattades av kommunfullmiktige 1 Kungilvs kommun
den 5 november 2020 och giller fran 1 januari 2021. Startbeloppen baseras pa ir 2020
ars egenavgifter och regleras forsta helgfria mandagen 1 mars med start 2021 och sker

sedan arligen.

Egenavgifter 2020:

Inom Kungilvs kommun vuxen 65 kr och ungdom 49 kr
Kungilv-Ale vuxen 78 kr och ungdom 59 kr
Kungilv-Géteborg vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
Kungilv-Mélndal vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
Kungilv-Partille vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
Kungilv-Lerum vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
Kungilv-Hirryda vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
Kungilv-Stenungsund vuxen 133 kr och ungdom 99 kr
Kungilv-Lilla Edet vuxen 133 kr och ungdom 99 kr
Kungilv-Alingsas vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
Kungilv-Tjorn vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
Kungilv-Ockerd vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
Kungilv-Orust vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
Kungilv-Kungsbacka vuxen 187 kr och ungdom 140 kr

Vid arbetsresor dr egenavgiften Visttrafiks kollektivtrafiktaxa fér manadskort + 25 %
paslag. Oavsett om den firdtjdnstberittigade resendren arbetar hel- eller deltid giller taxa
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for hel manad. Resor som anstillda gér inom tjdnsten skall bekostas av arbetsgivaren
och omfattas inte av tillstind till firdtjdnst.

Firdtjdnstberittigade barn 0-6 ar dker gratis. Fran 7-drsdagen giller ungdomstaxa.
Firdtjdnstberittigade ungdomar 7-19 ir betalar 75 % av egenavgiften for vuxen. Fran 20-
drsdagen giller vuxentaxa.

Nattaxa giller for resor som paborjas mellan 00:00-04.00. For alla resor gors ett tilligg
med 50 % pa egenavgiften.

Medresenir betalar samma taxa som den firdtjidnstberittigade reseniren.

Ledsagare betalar ingen egenavgift.

For resor utanfor firdtjinstomradet sk. riksfirdtjdnst giller en taxa som ir faststilld av

regeringen. Se avsnitt 6.2 Riksfirdtjinst.

6.2 Resa i annan kommun

Resenirer som har firdtjdnsttillstind 1 Kungilvs kommun kan dven vid sirskild
provning beviljas resor inom en kommun utanfér firdtjinstomradet. Reseniren har
moylighet att beviljas inom vistelsekommunen och dess angrinsande kommuner.
Reseniren betalar den egenavgift som tas ut for firdtjdnst 1 vistelsekommunen. For
kund som vistas pd annan ort erhills resa 1 annan kommun 1 maximalt 6 méanader.

6.3 Riksfardtjanst
I lagen (1997:735) om riksfirdtjinst, anges att en kommun ska pa de villkor som anges 1
lagen limna ersittning fOr reskostnader for personer som till f6ljd av ett stort och

varaktigt funktionshinder maste resa pa ett sirskilt kostsamt sitt. Beslut om

riksfirdtjinst fattas enligt lag om riksfirdtjanst (SES 1997:735)

Riksfirdtjdnst dr resor som sker utanfér Kungilvs kommuns firdtjinstomrade. Vid resa
med riksfirdtjinst ska resendren betala en viss avgift, den sk. egenavgiften faststilld av
regeringen. Regeringens fOreskrifter om resenirens egenavgift anges 1 férordningen
(193:1148). Egenavgiftens storlek skall motsvara normala reskostnader med allminna
firdmedel och beridknas efter vigavstindet 1 kilometer. Utgingspunkten f6r vad som ir

normala reskostnader har varit SJ:s taxesittning for resa med tag 2 klass.

Egenavgift riksfirdtjanst fr om 970101 faststilld av regeringen

Vigavstind 1 km Egenavgift 7-25 ar
0-100 105:- 73:50
101-125 130:- 91--
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126-150 165:- 115:50:-
151-175 195:- 136:50:=-
176-200 220:- 154:-
201-225 255:- 178:50:-
226-250 275:- 192:50:-
251275 300:- 210:=-
276-300 320:- 224
301-350 370:- 259:-
351400 420:- 294
401450 455:- 318:50:-
451-500 480:- 336:-
501-600 535 374:50:-
601-750 600:- 420:-
751-1000 655:- 458:50:-
1001-1250 680:- 476:-
1251-1500 700:- 490:-
1501 och lingre | 755:- 528:50:-

Kraven for tillstind till riksfirdtjdnst dr hogre dn for firdtydnst. Ett krav for att tillstand

ska ges dr att resan dr sirskilt kostsam for den sékande.
Riksfirdtjidnstresa kan ske med

- Tag, flyg och andra allminna kommunikationer tillsammans med ledsagare
- Taxi eller annat sidrskilt anpassat firdtjdnstfordon.

Ansdkan gors for varje enskild resa.

Kungilvs kommun har avtal med Riksfirdtjdnsten Sverige AB f6r utférandet av
riksfirdtjdnstresor.

I tabellen nedan redovisas antalet riksfirdtjdnstresor per ar 2017-2019 2022:
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Ar Antal
riksfardtjadnstresor
2022 292
2021 205
2020 128
2019 281
2018 367
2017 258

7 Samband med 6vrig kollektivtrafik

Firdydnst dr en sirskild kollektivtrafik och ett komplement till den allminna
kollektivtrafiken. Firdtjinst ska ge personer med varaktiga funktionshinder méjligheter
att forflytta sig 1 samhillet. Den allmidnna kollektivtrafiken dr till stor del anpassad och
tillginglig for personer med funktionsnedsittningar. Det innebir att resor kan ske 1
kombination med allmin kollektivtrafik som dr anpassad for funktionsnedsatta och
fardtjdnst.

Da Kungilvs kommun precis som Vistra Gotalandsregionen har Visttrafik som

leverantdr som utforare sa samplaneras sjukresor och firdtjinstresor idag.

8 Atgarder for att skydda miljon
Visttrafik har ett uppdrag att utveckla, upphandla, planera och samordna de tjdnster

som behdvs for att utféra anropsstyrda resor sd effektivt som mojligt. De upphandlar

siledes de trafikforetag som utfor fardtjdnstresor f6r Kungilvs kommun.

I avtalet gillande transporttjdnster VTAB {6r anropsstyrda resor 1 Vistra Gétaland har
Visttrafik stillt foljande miljokrav.

*Miljé:

Visttrafik vill att Trafikforetaget ska arbeta med miljéférbittringar och stiller darfor
krav pa miljéledningsarbete hos Trafikforetaget. Arbetet med miljéledning syftar till att
Trafikforetaget ska ha ett forhallningssitt, dir verksamhetens miljopaverkan alltid dr en
faktor, nir beslut fattas eller investeringar genomfors.

Miljokrav fordon:

10
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Trafikforetaget ansvarar for att alla fordon ska kunna trafikera hela Visttrafiks
geografiska omrade. Det giller t.ex. miljézoner och dir det finns krav pa fordonens
dick eller eventuella avgifter for att fi kdra med dubbade vinterdick.

Fordon som ir registrerade f6r upp till fem personer inklusive féraren ska vara typ-
godkinda som MK2008/Euro 5 eller miljoklass med hogre drtals- eller Eurobeteckning.

Personbilar ska vid avtalets borjan minst uppfylla miljékraven f6r miljobil enligt
Vigtrafikskattelagen gillande frin 1 januari 2013. Vid nyanskaffning under pagaende
avtal ska personbil minst uppfylla vid var tid gillande miljokrav f6r miljobil.

Specialfordon ska vara klassade som MK2008/Euro 5 eller miljoklass med hogre artals-
eller Eurobeteckning.

TrafikfOretaget ska striva efter att kontinuerligt minska utslippen av koldioxid 1

enlighet med de mal som finns 1 regionen:

Vistra Gotalandsregionens mal om fossiloberoende fordonsflotta dr 2020, vilket ska
tolkas som minskning av koldioxidutslippen frin fossil energi fran killa till
slutanvindning (WTW) med 80 % jimfort med dr 2010. Vistra Gotalandsregionens mal
for kollektivtrafik om att ar 2025 ska minst 95 % av kollektivtrafiken utféras med
fornybar energi.

Diesel och bensin bor endast anvindas dir det saknas tankstillen for férnybara
drivmedel eller dir miljéfordon saknas (specialfordon). Om dieselolja eller bensin
anvinds ska den vara av simst miljéklass 1. Vid dieselanvindning ska hég inblandning
av HVO (Hydrogenated Vegetable O1l, biodiesel) efterstrivas, dvs. foretaget bor vilja
tankstillen dir det dr mojligt att tanka diesel med hég inblandning av HVO. Vid brist
pa miljoklass 1 drivmedel ska bista tillgingliga miljoklass anvindas.

Trafikforetaget ska striva efter att kontinuerligt minska utslippen av vixthusgaser och
under avtalsperioden arbeta med brinslebesparing/energieffektivisering for den trafik

som omfattas av uppdraget.

For att stimulera till en minskning av klimatpéaverkande koldioxidutslipp, och
samtidigt bidra till Vistra Gotalandsregionens mal om att 6ka mingd och anvindning
av biogas samt driva utvecklingen, erbjuder Visttrafik fordon som ir registrerade som

gasfordon eller elfordon en tilliggsersittning.

Trafikforetaget ska arbeta antingen efter de standardsystem for miljdarbete som finns,
t.ex. miljoledningssystem enligt ISO 14001, miljéprogram efter branschanpassade
manualer eller motsvarande. Miljéarbetet hos Trafikforetaget ska innefatta en
miljépolicy som relaterar till féretagets miljopaverkan och innehiller ett dtagande om
att minst folja gillande lagstiftning. Policyn ska ockséd innefatta ett dtagande om stindig
forbittring av foretagets miljoprestanda. Miljdarbetet ska ocksd innefatta arbete med

och redovisning av foretagets miljdaspekter, samt mal och matt fo6r dessa. Samtliga

11



161/23 Trafikforsorjningsprogram fardtjanst for Kungalvs kommun - KS2023/0577-1 Trafikforsérjningsprogram fardtjanst for Kungalvs kommun : Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst. Revideringar.

KUNGALVS
KOMMUN

forare samt dvrig personal som arbetar med trafikuppdraget ska involveras 1
miljbarbetet.

Miljbarbetet ska vara etablerat senast dtta manader efter trafikstart. Trafikf6retaget ska
efter begidran frin Visttrafik kunna visa dokumentation som visar att Trafikforetaget

utfér miljdarbete enligt ovan.

Trafikforetaget bor anvinda dick som héller en hdg klass vad giller energieffektivitet,
viggrepp vid vitt viglag och buller. Visttrafik rekommenderar att bista klass
efterstrivas, vilket innebir klass A och B vad giller energieffektivitet och viggrepp vid
vatt viglag respektive 68 dBA f6r buller.

Fran och med 1 november 2012 omfattas de flesta dick av krav pa energimirkning (EU-
férordningen for energimirkning av dick, EC 1222/2009). Mirkningen visar
energieffektivitet, viggrepp vid vétt viglag och buller.

Trafikforetaget bor ocksd inom ramen for sin verksamhet arbeta med sparsam kérning
for att minska buller och utslipp. Visttrafik rekommenderar att arbete med sparsam
kérning innehéller utbildning, uppféljning av briansleférbrukning och kommunikation
kring denna samt eventuellt teknisk utrustning 1 fordonet som uppmuntrar till sparsam
kérning. Tips pad hur man kor sparsamt finns 1 Trafikverkets informationsfoldrar samt 1
snabbkurs 1 sparsam kérning pid webben.”

Personbil och Storbil:

Fordon som ir registrerade f6r upp till nio personer inklusive féraren ska vara typ-

godkinda som Euro 6 eller miljoklass med hogre értals- eller Eurobeteckning.

Vid nyanskaffning under pagiende avtal ska personbil vara si energieffektiva som
mojligt. Det innebir att Trafikforetaget ska vilja en modellversion som uppfyller alla

funktionskrav med ligsta mé&jliga deklarerade utslipp av koldioxid enligt testmetoden
WLTP (Worldwide Harmonized Light Vehicle Test Procedure), eller den metod som ir
aktuell under avtalstiden. I samrad med Visttrafik kan Trafikforetaget sjdlv vilja fabrikat
och modell f6r de fordon som anvinds 1 Uppdraget, férutsatt att de uppfyller

bestillarens krav och férutsittningar 1 dvrigt for Uppdraget.

Nir Trafikforetaget utser limplig modell ska den version viljas som har ligst utsldpp.
Det kan exempelvis handla om att vilja en version med ligre motoreffekt, om de

deklarerade koldioxidutslippen dr hogre for varianter med hogre motoreffekt.

Kravet giller alla fordon som kops 1n eller leasas av Trafikforetaget eller

underleverantdr, for att anvindas inom Avtalet.

Trafikforetaget ska kunna styrka detta krav genom att redovisa uppgifter &ver alla
varianter av de fordonsmodeller som var aktuella f6r inkdp eller leasing vid tidpunkten
for beslut, deras utslipp av koldioxid per km f6r WLTP-korcykel enligt tillverkarens
uppgtft, samt att den version valdes som hade lagst utslipp.

12
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Specialfordon:

Specialfordon ska vara klassade som Euro 6 eller miljoklass med hogre artals- eller

Eurobeteckning.
Drivmedel och energianvindning:

Trafikforetaget ska striva efter att kontinuerligt minska utslippen av vixthusgaser och
under avtalsperioden arbeta med brinslebesparing/energieffektivisering for den trafik
som omfattas av Uppdraget.

Om diesel eller bensin anvinds ska den vara av simst miljoklass 1. Vid
dieselanvindning ska hdg inblandning av HVO (Hydrogenated Vegetable Oi1l, biodiesel)
efterstrivas, dvs. TrafikfOretaget bor vilja tankstillen dir det 4r mojligt att tanka diesel
med hog inblandning av HVO. Vid brist pd miljklass 1 drivmedel ska bista tillgingliga
miljoklass anvindas.

Bidra till Vistra Gotalandsregionens mal om att 6ka miangd och anvindning av biogas
samt driva utvecklingen, erbjuder Visttrafik fordon som ir registrerade som gasfordon
eller elfordon en tilliggsersittning.

De fordon som berittigar till bonus ska antingen koras pa fordonsgas eller vara elbilar
som enbart drivs elektriskt. Elektriskt drivna fordon kan antingen ha batterier som
laddas eller brinsleceller som drivs av vitgas. Fordon med laddhybridteknik, alltsd med

en kombination av elmotor och férbrinningsmotor, godkinns inte f6r bonus.

Eldrivna fordon ska vara registrerade for drivimedel el eller vitgas, men fir inte vara

registrerade fr drivmedel bensin eller diesel.

Gasdrivna fordon ska vara registrerade f6r drivmedel fordonsgas, biogas, metan eller
motsvarande, och fir dven vara registrerade for bensin.

Den fordonsgas som Trafikforetaget anvinder till fordonen 1 Avtalet ska vara av
fornybart ursprung, alltsd biogas. Kravet att anvinda fornybar fordonsgas kan uppfyllas
pa tva sitt:

1. Fordonen tankas pé tankstillen som levererar ren biogas. De tankstillen 1 regionen

som 1inte dr anslutna till naturgasnitet har biogas.

2. Fordonen tankas pa tankstillen anslutna till naturgasnitet (1 dagsliget exempelvis
Stora Hoga, Kungilv, Lerum, Partille, Géteborg och Mélndal) dir den gas som levereras
ir en blandning av naturgas och biogas.

Om fordon tankas pa nigon tankstation som ir kopplad till naturgasnitet behover
Trafikforetaget ha ett avtal med drivimedelsleverantér som garanterar att den gas som

anvinds under avtalstiden dr férnybar. Eftersom fordon som tankas vid sidana
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stationer kommer fi en viss mingd naturgas, sd innebir kravet att motsvarande
mingder biogas kommer att tillféras nadgonstans 1 nitet och dir ersitta naturgas.

Avtalet ska innebira att drivmedelsleverantren garanterar Trafikforetaget att man
levererar minst samma mingd férnybar gas som den volym Trafikfretaget anvinder.
Sddana avtal kallas biogas 100, gron 100 eller liknande. Leverantdren av drivmedel
garanterar di pd massbalansniva att fordonsgasnitet tillférs en mingd férnybar gas,
som motsvarar kundens anvindning 1 sina fordon, och att denna leverans inte

dubbelriknas med annan anvindning.

Sddana avtal behover tecknas med samtliga drivmedelsleverantdrer som Trafikforetaget

har avtal med om leverantdren har tankstillen dir det levereras naturgas.

Trafikforetaget ska kunna styrka detta krav genom att uppvisa avtal om biogasleveranser
enligt ovan, samt kopior pa drivmedelsfakturor som visar att tillricklig mangd
fordonsgas som uppfyller kraven har tankats for att kunna utféra de transportvolymer

som avropats.
Miljdarbete:

Trafikforetaget ska arbeta antingen efter de standardsystem f6r miljéarbete som finns,
t.ex. miljoledningssystem enligt ISO 14001, miljéprogram efter branschanpassade
manualer eller motsvarande. Miljéarbetet hos Trafikforetaget ska innefatta en
miljépolicy som relaterar till féretagets miljopaverkan och innehéller ett dtagande om
att minst f6lja gillande lagstiftning, se Bilaga B2: Policydokument och
Handlingsplaner. Policyn ska ocksa innefatta ett dtagande om stindig forbéttring av
foretagets miljoprestanda. Miljbarbetet ska ocksd innefatta arbete med och redovisning
av foretagets miljdaspekter, samt mal och matt f6r dessa. Samtliga férare samt 6vrig

personal som arbetar med Uppdraget ska involveras 1 miljéarbetet.

Miljbarbetet ska vara etablerat senast till trafikstart. Trafikforetaget ska efter begiran
fran Visttrafik kunna visa dokumentation som visar att Trafikforetaget utfor

miljéarbete enligt ovan.
Rekommendationer f6r dick och sparsam korning:

Trafikforetaget bor anvinda didck som héller en hog klass vad giller energieffektivitet,
viggrepp vid vitt viglag och buller. Visttrafik rekommenderar att bista klass
efterstrivas, vilket innebir klass A och B vad giller energieffektivitet och viggrepp vid

vatt viglag respektive 68 dBA for buller.

Trafikforetaget bor ocksd inom ramen for sin verksamhet arbeta med sparsam korning
for att minska buller och utslipp. Visttrafik rekommenderar att arbete med sparsam
kérning innehéller utbildning, uppféljning av brinsleférbrukning och kommunikation,
samt eventuellt teknisk utrustning 1 fordonet som uppmuntrar till sparsam korning.
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Tips pd hur man kor sparsamt finns 1 Trafikverkets informationsfoldrar samt 1

snabbkurs 1 sparsam kérning pid webben.”

Kommunen har som huvudregel att samakning ska ske vid firdtjdnstresor. Saméakning
sker mellan firdtjinstresenirer och dven mellan firdtjinstresenirer och sjukresenirer
dir Kungilvs kommun betalar f6r firdtjdnstresenidrens del av resan och Vistra
Gotalandsregionen betalar for sjukresenirens del av resan, efter att kunden betalat sin
egenavgift. Endast 1 undantagsfall beviljas ensamakning vid firdtjdnstresa. Samakningen
bidrar till att fler personer kan dka med 1 fordonen under en och samma resa och pa si
vis kan antalet bilresor minskas. Det bidrar till mindre utslipp 1 var milj6.

Undantag: Med anledning av Covid -19 har Visttrafik sedan den 27 mars 2020 tillfalligt
infért ensamdikning och endast baksitesplacering 1 fordonen, fér att minska
smittspridning mellan frare och firdtjinstresendrer. Hur linge denna atgird fortgr ir

innu inte bestimt.

8.1 Uppfdljning av miljokraven

Trafikforetaget ska for varje enskilt avtal limna miljéredovisning till Visttrafik.
Trafikforetagets drliga miljoredovisning limnas senast 15 februari varje ar.
Miljéredovisningen bestir av: Arlig miljdredovisning. Trafikforetagets miljdpolicy, som
ska relatera till foretagets miljopaverkan och innehélla dtagande om att driva arbetet
mot stindig férbittring samt minst folja gillande lagstiftning. Trafikféretagets mest
betydande miljoaspekter som ocksa ska finnas med 1 foretagets mal, atgirder och
redovisning. Trafikfoéretagets miljomal ska redovisas, méilen ska vara mitbara och
tidsbestimda och verkligt utfall ska ingd. Det ska framgd vilka miljomal som gir lingre
dn vad lagstiftning och trafikavtal kraver. Trafikforetaget ska uppge vilken typ av

miljéledningssystem/miljdprogram som verksamheten omfattas av.

Visttrafik har ritt att sammanstilla trafikforetagens miljoredovisningar for att Sppet
kunna redovisa kollektivtrafikens sammanlagda miljépaverkan. Visttrafik har ritt att
gora en revision av redovisningen bland annat genom att ta del av dokumentation och
besiktiga teknisk utrustning pa fordonen.

Arlig miljdredovisning till Visttrafik:

“Trafikforetaget ska fOr varje enskilt Avtal limna miljéredovisning till Visttrafik.

TrafikfOretagets arliga miljdredovisning limnas senast 15 februari varje ér.
Miljoredovisningen limnas genom FRIDA, dir nedanstiende uppgifter ska finnas med:

- Arlig miljsredovisning.
- Trafikforetagets miljépolicy, som ska relatera till féretagets miljopaverkan och
innehalla atagande om att driva arbetet mot stindig forbittring, samt minst f6lja

gillande lagstiftning.
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- Trafikforetagets mest betydande miljdaspekter, som ocksa ska finnas med 1 foretagets
mal, dtgirder och redovisning.

- Trafikforetagets miljomal ska redovisas, mélen ska vara mitbara och tidsbestimda och
verkligt utfall ska ingd. Det ska framga vilka miljémal som gar lingre 4n vad
lagstiftning och trafikavtal kriver.

- Trafikforetaget ska uppge vilken typ av miljoledningssystem/miljéprogram som
verksamheten omfattas av.

Visttrafik har ritt att sammanstilla Trafikforetagens miljéredovisningar, for att Sppet
kunna redovisa kollektivtrafikens sammanlagda miljépaverkan.

Visttrafik har ritt att géra en revision av redovisningen, bland annat genom att ta del
av dokumentation och besiktiga teknisk utrustning pa fordonen.”
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1 Inledning

Enligt Lag om kollektivtrafik (SFS 2010:1065) ska i de kommuner som inte 6verlatit ansvaret
for fardtjansten till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett trafikférsérjningsprogram
uppréattas. Varje kommun ska dar uppge omfattningen av trafik enligt Lag om fardtjénst
(1997:736) och Lag om riksfardtjanst (1997:735) samt grunderna for prissattningen for resor
med sadan trafik.

Programmet galler fér perioden 2023-2027 och kommer vid behov att revideras.

2 Bakgrund

Kommunen har lagkrav pa sig att uppratta trafikférsorjningsprogram eftersom kommunen har
ansvaret for fardtjansten. For att félja lagstiftningen ska programmet minst omfatta tre
faststallda punkter. | detta trafikférsérjningsprogram gors en redovisning av vad som gaéller i
Kungalvs kommun fér samtliga av dessa tre punkter, se nedan.

e Omfattningen av kommunens fardtjanst
e  Grunder for prissattning av resor
o Atgarder for att skydda miljon

3 Malsattning

Kommunen har som malsattning att 6ka integrationen av fardtjanst och allman kollektivtrafik. |
takt med att den allmanna kollektivtrafiken anpassas allt mer till olika personers fysiska och
psykiska férutsattningar minskar behovet av fardtjénst och riksfardtjanst med personbil och
specialfordon. Det ar dock kommunens uppfattning att behovet av fardtjanst kommer att
kvarsta for vissa personer.

4 Omfattning av kommunens fardtjanst

Enligt Lag om fardtjanst (1997:736) skall tillstand till fardtjanst meddelas for dem som pa
grund av funktionshinder, som inte endast &r tillfalligt, har vasentliga svarigheter att forflytta sig
pa egen hand eller att resa med allmanna kommunikationsmedel. Om sékanden &r under 18
ar skall prévningen goéras i forhallande till barn i motsvarande alder utan funktionshinder.
Tillstdndet omfattar inte transporter som av nagon annan anledning bekostas av det allmanna.
Det ar Kungalvs kommun som handlégger och utreder ansdkningar géllande fardtjansttillstand
samt riksfardtjansttillstand.

Kungalvs kommun har 6éverlatit till Vasttrafik att upphandla transport och bestéllningstjanster
samt utféra samordning av fardtjanstresor med andra typer av anropstyrda resor och
sjukresor.

Nuvarande "Avtal mellan Vasttrafik AB och Kungalvs kommun angaende upphandling,
samordning och utférande av sarskild kollektivtrafik” géller till och med 2025-04-30.

Kommunen har riktlinjer for fardtjanst dar bland annat fardtjanstomradet samt avgifter framgar.

Kungalvs Kommuns fardtjanstomrade omfattar férutom Kungélvs kommun aven; Ale,
Goteborg, MélIndal, Partille, Lerum, Harryda, Stenungsund, Lilla Edet, Alingsas, Tjérn, Ockerd,
Orust och Kungsbacka. Den fardtjanstberattigade har méjlighet att géra det antal resor hen
har behov av. Resenéren far normalt sett resa obegransat antal resor inom fardtjanstomradet.
| vissa fall kan fardtjansttillstandet begransas eller utformas utifran den enskildes
férutsattningar. Resenéren kan dven beviljas resa i annan kommun, dar den
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tillstandsberattigade vistas. Resendren har majlighet att beviljas resa inom vistelsekommunen
och dess angransade kommuner. Fér kund som vistas pa annan ort erhalls resa i annan
kommun i maximalt 6 manader.

Den fardtjanstberattigade har ratt att ta med en medresenar, samt egna barn eller syskon upp
till 20 ar, dock inte fler an vad som ryms i ett fordon.

| tabellen nedan redovisas statistik 6ver antal fardtjansttillstand och antal resor under perioden
2017-2022.

Ar Totalt antal Totalt antal resor
tillstand

2022 1347 14 871

(Fler antal resor
an 2021 men
fortsatt mindre &n
vid ett normalar).

2021 1339 11 764

(Fler antal resor
an 2020 men
fortsatt mindre &n
ett normalar.)

2020 1373 9 934

(Minskat antal
resor pa grund av
Coronapandemin.)

2019 1476 22 352

2018 1493 23 480

2017 1455 24 094

5 Fardtjanstens utveckling till ar 2031 i Kungalv
Den aldersgrupp som till stérsta delen uppfyller kraven for beviljande av fardtjanst ar personer
80 ar och &ldre. Enligt befolkningsprognosen 2022-2026 med utblick mot 2031 for Kungélvs
kommun, sa kommer antalet aldre i landets kommuner att 6ka under en langre tid framover.
Orsaken &r dels att den stora 40-talist generationen uppnatt pensionsaldern fullt ur, dels att
medellivslangen 6kar och att de aldre lever langre &n tidigare.

Eftersom antalet aldre 6kar kan man férmoda att antalet personer i behov av fardtjanst
kommer att 6ka i samma takt. Det behdver dock inte bli s&, da ett fortsatt tillganglighetsarbete
inom kollektivtrafiken gors. Det skapas forutsattningar for fler att ta del av kollektivtrafiken med
laggolvsbussar, anpassning av hallplatser och tillfartsvagar, forbattrad information, tillgang till
ledsagning mellan trafikslag, anropsstyrd trafik samt samplanering mellan trafikslag. Detta bér
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leda till att gruppen som &r i behov av fardtjanst minskar nagot. Dock bedéms behovet av
fardtjanst att kvarsta for vissa personer.

Nedanstaende diagram ar hamtat fran "Befolkningsprognos 2022-2026 med utblick mot 2031
Kungalvs kommun.”

ANTAL ALDRE | KUNGALVS KOMMUN 1980-2031
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| tabellen nedan redovisas hur fordelningen pa antal fardtjansttillstand per fodelsear sag

ut &r 2022:
Fodelsear Min Kvinnor
- 1942 219 550
1943 - 1957 110 189
1958 - 1977 61 84
1978 - 2002 51 49
2003 - 23 11

6 Grunder for prissattning av resor

6.1 Fardtjanst
Avgift utgar enligt kommunfullmaktige beslutad taxa for fardtjanst.

En arlig hojning gors med Vasttrafiks indexreglering.

Beslut om ny fardtjansttaxamodell fattades av kommunfullmaktige i Kungélvs kommun den 5
november 2020 och géller fran 1 januari 2021. Startbeloppen baseras pa ar 2020 ars
egenavgifter och regleras forsta helgfria mandagen i mars med start 2021 och sker sedan
arligen.
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Egenavgifter 2020:

Inom Kungalvs kommun
Kungalv-Ale
Kungéalv-Géteborg
Kungéalv-Mdindal
Kungalv-Partille
Kungalv-Lerum
Kungéalv-Harryda
Kungélv-Stenungsund
Kungalv-Lilla Edet
Kungalv-Alingsas
Kungalv-Tjorn
Kungalv-Ockero
Kungalv-Orust
Kungéalv-Kungsbacka

vuxen 65 kr och ungdom 49 kr
vuxen 78 kr och ungdom 59 kr
vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
vuxen 130 kr och ungdom 98 kr
vuxen 133 kr och ungdom 99 kr
vuxen 133 kr och ungdom 99 kr
vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
vuxen 187 kr och ungdom 140 kr
vuxen 187 kr och ungdom 140 kr

Vid arbetsresor &r egenavgiften Vésttrafiks kollektivtrafiktaxa for manadskort + 25 % paslag.
Oavsett om den fardtjanstberattigade resendren arbetar hel- eller deltid galler taxa for hel
manad. Resor som anstallda gor inom tjansten ska bekostas av arbetsgivaren och omfattas
inte av tillstand till fardtjanst.

Fardtjanstberattigade barn 0-6 ar aker gratis. Fran 7-arsdagen géller ungdomstaxa.
Fardtjanstberattigade ungdomar 7-19 ar betalar 75 % av egenavgiften for vuxen.

Fran 20-arsdagen galler vuxentaxa.

Nattaxa géller for resor som pabdrjas mellan 00:00-04.00. For alla resor gors ett tillagg med
50 % pa egenavgiften.

Medresendr betalar samma taxa som den fardtjanstberattigade resenaren.
Ledsagare betalar ingen egenavgift.

For resor utanfor fardtjianstomradet sk. riksfardtjanst galler en taxa som &r faststalld av
regeringen. Se avsnitt 6.3 Riksfardtjanst.

6.2 Resa i annan kommun
Resenarer som har fardtjansttillstand i Kungélvs kommun kan &ven vid sarskild prévning
beviljas resor inom en kommun utanfor fardtjanstomradet. Resenaren har méjlighet att
beviljas inom vistelsekommunen och dess angransande kommuner. Resenaren betalar den
egenavgift som tas ut for fardtjanst i vistelsekommunen. Fér kund som vistas pa annan ort
erhalls resa i annan kommun i maximalt 6 manader.

6.3 Riksfardtjanst
| lagen (1997:735) om riksfardtjanst, anges att en kommun ska pa de villkor som anges i lagen
lamna ersattning for reskostnader for personer som till féljd av ett stort och varaktigt
funktionshinder maste resa pa ett sarskilt kostsamt sétt. Beslut om riksfardtjanst fattas enligt
lag om riksfardtjanst (SFS 1997:735)

Riksfardtjanst ar resor som sker utanfér Kungalvs kommuns fardtjanstomrade. Vid resa med
riksfardtjanst ska resenéaren betala en viss avgift, den sk. egenavgiften faststalld av
regeringen. Regeringens foreskrifter om resendrens egenavgift anges i férordningen
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(193:1148). Egenavgiftens storlek skall motsvara normala reskostnader med allménna
fardmedel och beréknas efter vagavstandet i kilometer. Utgangspunkten for vad som ar
normala reskostnader har varit SJ:s taxesattning for resa med tag 2 klass.

Egenavgift riksfardtjanst fr om 970101 faststélld av regeringen

Vigavstind i km Egenavgift 7-25 ar
0-100 105:- 73:50
101-125 130:- 91:-
126-150 165:- 115:50:-
151-175 195:- 136:50:-
176-200 220:- 154:--
201225 255:- 178:50:-
226-250 275:- 192:50:-
251275 300:- 210:-
276-300 320:- 224:-
301-350 370:- 259:-
351400 420:- 294:-
401450 455:- 318:50:-
451-500 480:- 336:-
501-600 535:- 374:50:-
601-750 600:- 420:-
751-1000 655:- 458:50:-
1001-1250 680:- 476:-
1251-1500 700:- 490:-
1501 och lingre | 755:- 528:50:-

Kraven for tillstand till riksfardtjanst ar hogre an for fardtjanst. Ett krav for att tillstand ska ges
ar att resan ar sarskilt kostsam for den sékande.

Riksfardtjénstresa kan ske med:

- Tag, flyg och andra allmdnna kommunikationer tillsammans med ledsagare
- Taxi eller annat sarskilt anpassat fardtjanstfordon.
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Ansokan gors for varje enskild resa.

Kungélvs kommun har avtal med Riksfardtjansten Sverige AB for utférandet av
riksfardtjanstresor.

| tabellen nedan redovisas antalet riksfardtjanstresor per ar 2017-2022:

Ar Antal
riksfardtjinstresor
2022 292
2021 205
2020 128
2019 281
2018 367
2017 258

7 Samband med 6vrig kollektivtrafik
Fardtjanst ar en sarskild kollektivtrafik och ett komplement till den allmanna kollektivtrafiken.
Fardtjanst ska ge personer med varaktiga funktionshinder mojligheter att forflytta sig i
samhallet. Den allmanna kollektivtrafiken ar till stor del anpassad och tillgénglig fér personer
med funktionsnedséattningar. Det innebar att resor kan ske i kombination med allman
kollektivtrafik som &ar anpassad for funktionsnedsatta och fardtjanst.

D& Kungalvs kommun precis som Vastra Gétalandsregionen har Vasttrafik som leverantér
som utforare sa samplaneras sjukresor och fardtjanstresor idag.

8 Atgarder for att skydda miljon
Vasttrafik har ett uppdrag att utveckla, upphandla, planera och samordna de tjénster som
behovs for att utféra anropsstyrda resor sa effektivt som mojligt. De upphandlar séledes de
trafikféretag som utfor fardtjdnstresor for Kungélvs kommun.

| avtalet gallande transporttjanster VTAB for anropsstyrda resor i Vastra Gétaland har
Vasttrafik stéllt féljande miljokrav.

"Milj6:

Vasttrafik vill att Trafikforetaget ska arbeta med miljéférbattringar och stéller darfoér krav pa
miljéledningsarbete hos Trafikféretaget. Arbetet med miljéledning syftar till att Trafikféretaget
ska ha ett forhallningssatt, dar verksamhetens miljdpaverkan alltid &r en faktor, nar beslut
fattas eller investeringar genomfors.
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Miljékrav fordon:

Trafikféretaget ansvarar for att alla fordon ska kunna trafikera hela Vasttrafiks geografiska
omrade. Det galler t.ex. milj6zoner och dar det finns krav pa fordonens dack eller eventuella
avgifter for att fa kéra med dubbade vinterdack.

Personbil och Storbil:

Fordon som ar registrerade for upp till nio personer inklusive féraren ska vara typ-godk&nda
som Euro 6 eller miljoklass med hogre artals- eller Eurobeteckning.

Vid nyanskaffning under pagaende avtal ska personbil vara sa energieffektiva som méjligt. Det
innebar att Trafikforetaget ska vélja en modellversion som uppfyller alla funktionskrav med
lagsta méjliga deklarerade utsldpp av koldioxid enligt testmetoden WLTP (Worldwide
Harmonized Light Vehicle Test Procedure), eller den metod som ar aktuell under avtalstiden. |
samrad med Vasttrafik kan Trafikforetaget sjalv vélja fabrikat och modell fér de fordon som
anvands i Uppdraget, forutsatt att de uppfyller bestéllarens krav och férutsattningar i évrigt for
Uppdraget.

Nar Trafikforetaget utser lamplig modell ska den version véljas som har |agst utslapp. Det kan
exempelvis handla om att valja en version med l&gre motoreffekt, om de deklarerade
koldioxidutslappen ar hogre for varianter med hégre motoreffekt.

Kravet géller alla fordon som képs in eller leasas av Trafikféretaget eller underleverantor, for
att anvéndas inom Avtalet.

Trafikféretaget ska kunna styrka detta krav genom att redovisa uppgifter éver alla varianter av
de fordonsmodeller som var aktuella fér inkdp eller leasing vid tidpunkten fér beslut, deras
utslapp av koldioxid per km for WLTP-koreykel enligt tillverkarens uppgift, samt att den version
valdes som hade lagst utslapp.

Specialfordon:

Specialfordon ska vara klassade som Euro 6 eller miljoklass med hégre artals- eller
Eurobeteckning.

Drivmedel och energianvandning:

Trafikforetaget ska strava efter att kontinuerligt minska utsléppen av véxthusgaser och under
avtalsperioden arbeta med branslebesparing/energieffektivisering for den trafik som omfattas
av Uppdraget.

Om diesel eller bensin anvénds ska den vara av sédmst miljoklass 1. Vid dieselanvandning ska
hdg inblandning av HVO (Hydrogenated Vegetable Oil, biodiesel) efterstravas, dvs.
Trafikféretaget bor valja tankstallen dar det ar majligt att tanka diesel med hég inblandning av
HVO. Vid brist pa miljoklass 1 drivmedel ska basta tillgangliga miljéklass anvandas.

Bonus for fordon som drivs med gas eller el.
For att stimulera till en minskning av klimatpaverkande koldioxidutslapp och samtidigt Milj:

Vasttrafik vill att Trafikforetaget ska arbeta med miljéférbattringar och stéaller darfor krav pa
miljéledningsarbete hos Trafikféretaget. Arbetet med miljéledning syftar till att Trafikforetaget
ska ha ett forhallningssatt, dar verksamhetens miljdpaverkan alltid &r en faktor, nar beslut
fattas eller investeringar genomfors.

Miljokrav fordon:



161/23 Trafikforsérjningsprogram fardtjanst fér Kungalvs kommun - KS2023/0577-1 Trafikforsorjningsprogram fardtjanst for Kungalvs kommun : Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst 2023-2027

KUNGALVS
KOMMUN

Trafikforetaget ansvarar for att alla fordon ska kunna trafikera hela Vasttrafiks geografiska
omrade. Det galler t.ex. milj6zoner och dar det finns krav pa fordonens dack eller eventuella
avgifter for att fa kéra med dubbade vinterd&ck.

Personbil och Storbil:

Fordon som ar registrerade for upp till nio personer inklusive féraren ska vara typ-godk&nda
som Euro 6 eller miljoklass med hégre artals- eller Eurobeteckning.

Vid nyanskaffning under pagaende avtal ska personbil vara sa energieffektiva som méjligt. Det
innebar att Trafikforetaget ska vélja en modellversion som uppfyller alla funktionskrav med
I&gsta mdjliga deklarerade utslé&pp av koldioxid enligt testmetoden WLTP (Worldwide
Harmonized Light Vehicle Test Procedure), eller den metod som ar aktuell under avtalstiden. |
samrad med Vasttrafik kan Trafikforetaget sjalv vélja fabrikat och modell fér de fordon som
anvéands i Uppdraget, forutsatt att de uppfyller bestallarens krav och férutsattningar i évrigt for
Uppdraget.

Nar Trafikforetaget utser ldmplig modell ska den version véljas som har |agst utslapp. Det kan
exempelvis handla om att valja en version med l&gre motoreffekt, om de deklarerade
koldioxidutslappen ar hdgre for varianter med hégre motoreffekt.

Kravet géller alla fordon som kops in eller leasas av Trafikféretaget eller underleverantor, for
att anvéndas inom Avtalet.

Trafikforetaget ska kunna styrka detta krav genom att redovisa uppgifter éver alla varianter av
de fordonsmodeller som var aktuella fér inkdp eller leasing vid tidpunkten fér beslut, deras
utslapp av koldioxid per km for WLTP-kéreykel enligt tillverkarens uppgift, samt att den version
valdes som hade |agst utslapp.

Specialfordon:

Specialfordon ska vara klassade som Euro 6 eller miljoklass med hégre artals- eller
Eurobeteckning.

Drivmedel och energianvandning:

Trafikféretaget ska strava efter att kontinuerligt minska utslappen av vaxthusgaser och under
avtalsperioden arbeta med branslebesparing/energieffektivisering for den trafik som omfattas
av Uppdraget.

Om diesel eller bensin anvands ska den vara av samst miljoklass 1. Vid dieselanvandning ska
hdg inblandning av HVO (Hydrogenated Vegetable Oil, biodiesel) efterstravas, dvs.
Trafikforetaget bor vélja tankstéllen dar det ar majligt att tanka diesel med hég inblandning av
HVO. Vid brist pa miljéklass 1 drivmedel ska basta tillgangliga miljoklass anvandas.

Bidra till Vastra Gétalandsregionens mal om att 6ka mangd och anvandning av biogas samt
driva utvecklingen, erbjuder Vasttrafik fordon som ar registrerade som gasfordon eller elfordon
en tillaggsersattning.

De fordon som beréttigar till bonus ska antingen kéras pa fordonsgas eller vara elbilar som
enbart drivs elektriskt. Elektriskt drivna fordon kan antingen ha batterier som laddas eller
bransleceller som drivs av vatgas. Fordon med laddhybridteknik, alltsd med en kombination av
elmotor och férbréanningsmotor, godkanns inte fér bonus.

Eldrivna fordon ska vara registrerade for drivmedel el eller vatgas, men far inte vara
registrerade for drivmedel bensin eller diesel.

10
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Gasdrivna fordon ska vara registrerade for drivmedel fordonsgas, biogas, metan eller
motsvarande, och far dven vara registrerade foér bensin.

Den fordonsgas som Trafikféretaget anvander till fordonen i Avtalet ska vara av férnybart
ursprung, alltsa biogas. Kravet att anvanda fornybar fordonsgas kan uppfyllas pa tva satt:

1. Fordonen tankas pa tankstallen som levererar ren biogas. De tankstéllen i regionen som
inte ar anslutna till naturgasnatet har biogas.

2. Fordonen tankas pa tankstallen anslutna till naturgasnatet (i dagslaget exempelvis Stora
Héga, Kungélv, Lerum, Partille, Géteborg och MdéIndal) dar den gas som levereras ar en
blandning av naturgas och biogas.

Om fordon tankas pa nagon tankstation som &r kopplad till naturgasnatet behover
Trafikforetaget ha ett avtal med drivmedelsleverantér som garanterar att den gas som
anvands under avtalstiden ar fornybar. Eftersom fordon som tankas vid sadana stationer
kommer fa en viss mangd naturgas, sa innebar kravet att motsvarande mangder biogas
kommer att tillféras nagonstans i natet och dar ersétta naturgas.

Avtalet ska innebdra att drivmedelsleverantéren garanterar Trafikféretaget att man levererar
minst samma mangd férnybar gas som den volym Trafikféretaget anvander. Sadana avtal
kallas biogas 100, grén 100 eller liknande. Leverantéren av drivmedel garanterar da pa
massbalansniva att fordonsgasnatet tillférs en mangd férnybar gas, som motsvarar kundens
anvandning i sina fordon, och att denna leverans inte dubbelrdknas med annan anvandning.

Sadana avtal behover tecknas med samtliga drivmedelsleveranttrer som Trafikféretaget har
avtal med om leverant6ren har tankstallen dar det levereras naturgas.

Trafikféretaget ska kunna styrka detta krav genom att uppvisa avtal om biogasleveranser
enligt ovan, samt kopior pa drivmedelsfakturor som visar att tillracklig mangd fordonsgas som
uppfyller kraven har tankats for att kunna utféra de transportvolymer som avropats.

Miljéarbete:

Trafikféretaget ska arbeta antingen efter de standardsystem fér miljdarbete som finns, t.ex.
miljéledningssystem enligt ISO 14001, miljdprogram efter branschanpassade manualer eller
motsvarande. Miljdarbetet hos Trafikféretaget ska innefatta en miljépolicy som relaterar till
féretagets miljépaverkan och innehaller ett atagande om att minst félja gallande lagstiftning, se
Bilaga B2: Policydokument och Handlingsplaner. Policyn ska ocksa innefatta ett atagande om
standig forbattring av foretagets miljoprestanda. Milioarbetet ska ocksa innefatta arbete med
och redovisning av foretagets miljpaspekter, samt mal och matt fér dessa. Samtliga forare
samt 6vrig personal som arbetar med Uppdraget ska involveras i miljdarbetet.

Milidarbetet ska vara etablerat senast till trafikstart. Trafikforetaget ska efter begaran fran
Vasttrafik kunna visa dokumentation som visar att Trafikforetaget utfér miljéarbete enligt ovan.

Rekommendationer fér dack och sparsam kérning:

Trafikforetaget bor anvanda dack som haller en hog klass vad géller energieffektivitet,
vaggrepp vid vatt vaglag och buller. Vasttrafik rekommenderar att basta klass efterstravas,
vilket innebar klass A och B vad galler energieffektivitet och vaggrepp vid vatt vaglag
respektive 68 dBA for buller.

11
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Trafikforetaget b6r ocksa inom ramen for sin verksamhet arbeta med sparsam kérning for att
minska buller och utslapp. Vasttrafik rekommenderar att arbete med sparsam kérning
innehaller utbildning, uppféljning av bransleférbrukning och kommunikation, samt eventuellt
teknisk utrustning i fordonet som uppmuntrar till sparsam kérning. Tips pa hur man kor
sparsamt finns i Trafikverkets informationsfoldrar samt i snabbkurs i sparsam kérning pa
webben.”

Kommunen har som huvudregel att samakning ska ske vid fardtjanstresor. Samakning sker
mellan fardtjanstresenarer och dven mellan fardtjanstresenarer och sjukresendarer dar
Kungélvs kommun betalar for fardtjanstresenarens del av resan och Vastra
Gotalandsregionen betalar for sjukresenérens del av resan, efter att kunden betalat sin
egenavgift. Endast i undantagsfall beviljas ensamakning vid fardtjanstresa. Samakningen
bidrar till att fler personer kan aka med i fordonen under en och samma resa och pa sa vis kan
antalet bilresor minskas. Det bidrar till mindre utslapp i var miljé.

8.1 Uppfoljning av miljékraven
Arlig miljéredovisning till Vasttrafik:

"Trafikforetaget ska for varje enskilt Avtal Idmna miljéredovisning till Vasttrafik. Trafikféretagets
arliga miljéredovisning lamnas senast 15 februari varje ar.

Miljoredovisningen lamnas genom FRIDA, dar nedanstaende uppgifter ska finnas med:

- Arlig miljéredovisning.

- Trafikféretagets miljdpolicy, som ska relatera till féretagets miljopaverkan och innehalla
atagande om att driva arbetet mot standig forbattring, samt minst félja gallande lagstiftning.

- Trafikféretagets mest betydande miljdaspekter, som ocksa ska finnas med i féretagets mal,
atgarder och redovisning.

- Trafikféretagets miljomal ska redovisas, malen ska vara méatbara och tidsbestdmda och
verkligt utfall ska inga. Det ska framga vilka miljdmal som gar langre an vad lagstiftning och
trafikavtal kraver.

- Trafikféretaget ska uppge vilken typ av miljdledningssystem/miljdprogram som verksamheten
omfattas av.

Vasttrafik har ratt att sammanstalla Trafikféretagens miljéredovisningar, for att 6ppet kunna
redovisa kollektivtrafikens sammanlagda miljépaverkan.

Vasttrafik har ratt att géra en revision av redovisningen, bland annat genom att ta del av
dokumentation och besiktiga teknisk utrustning pa fordonen.”

12
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§ 88/2023

Trafikfors6rjningsprogram fardtjanst fér Kungilvs kommun (Dnr
KS2023/0577)

Sammanfattning

Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte 6verlatit ansvaret for fairdtjinsten
till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikfors6rjningsprogram upprittas.

[ Trafikforsorjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna for prissittning
for resor med siddan trafik och atgiarder for att skydda miljon. I Kungdlvs kommuns
Trafikforsorjningsprogram redovisas samtliga av dessa punkter.

Det tidigare Trafikforsorjningsprogrammet for fardtjanst 1 Kungdlv gillde under aren 2020-
2022 och det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas 1 detta drende,
géller under aren 2023 till och med 2027.

Det nya Trafikforsérjningsprogrammet skiljer sig inte sd mycket frin foregiende
Trafikforsorjningsprogram. Informationen har uppdaterats gallande statistiken,
informationen om atgirder for att skydda miljon samt om uppféljning av miljokraven.

Forvaltningens forslag till beslut: Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs
kommun 2023-2027 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Trafikforsorjningsprogram firdtjanst fér Kungilvs kommun
Bilaga Trafikférsorjningsprogram for firdtjinst. Revideringar.
Bilaga Trafikf6rs6rjningsprogram for fardtjanst 2023-2027

Forslag till kommunstyrelsen

Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs kommun 2023-2027 antas.

Expedieras till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm

For kinnedom till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm
Christina Storm
Ann-Sofie Carlberg

UTSKOTTET FOR SAMHALLE OCH ]
UTVECKLING KUNGALVS ).

Justeras sign
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§ 239/2023
Trafikfors6rjningsprogram fardtjanst fér Kungilvs kommun (Dnr
KS2023/0577)
Sammanfattning

Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte 6verlatit ansvaret for fairdtjinsten
till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikfors6rjningsprogram upprittas.

[ Trafikforsorjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna for prissittning
for resor med siddan trafik och atgiarder for att skydda miljon. I Kungdlvs kommuns
Trafikforsorjningsprogram redovisas samtliga av dessa punkter.

Det tidigare Trafikforsorjningsprogrammet for fardtjanst 1 Kungdlv gillde under aren 2020-
2022 och det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas 1 detta drende,
géller under aren 2023 till och med 2027.

Det nya Trafikforsérjningsprogrammet skiljer sig inte sd mycket frin foregiende
Trafikforsorjningsprogram. Informationen har uppdaterats gallande statistiken,
informationen om atgirder for att skydda miljon samt om uppféljning av miljokraven.

Forvaltningens forslag till beslut: Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs
kommun 2023-2027 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Trafikforsorjningsprogram firdtjanst fér Kungilvs kommun

Bilaga Trafikférsorjningsprogram for firdtjinst. Revideringar.

Bilaga Trafikf6rs6rjningsprogram for fardtjanst 2023-2027

Bilaga Protokollsutdrag - Trafikforsérjningsprogram firdtjanst for Kungilvs kommun -
Utskottet for Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst for Kungélvs kommun 2023-2027
antas.

Expedieras till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm

For kinnedom till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm
Christina Storm
Ann-Sofie Carlberg

Justeras sign
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§ 239/2023
Trafikfors6rjningsprogram fardtjanst fér Kungilvs kommun (Dnr
KS2023/0577)
Sammanfattning

Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte 6verlatit ansvaret for fairdtjinsten
till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikfors6rjningsprogram upprittas.

[ Trafikforsorjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna for prissittning
for resor med siddan trafik och atgiarder for att skydda miljon. I Kungdlvs kommuns
Trafikforsorjningsprogram redovisas samtliga av dessa punkter.

Det tidigare Trafikforsorjningsprogrammet for fardtjanst 1 Kungdlv gillde under aren 2020-
2022 och det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas 1 detta drende,
géller under aren 2023 till och med 2027.

Det nya Trafikforsérjningsprogrammet skiljer sig inte sd mycket frin foregiende
Trafikforsorjningsprogram. Informationen har uppdaterats gallande statistiken,
informationen om atgirder for att skydda miljon samt om uppféljning av miljokraven.

Forvaltningens forslag till beslut: Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs
kommun 2023-2027 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Trafikforsorjningsprogram firdtjanst fér Kungilvs kommun

Bilaga Trafikférsorjningsprogram for firdtjinst. Revideringar.

Bilaga Trafikf6rs6rjningsprogram for fardtjanst 2023-2027

Bilaga Protokollsutdrag - Trafikforsérjningsprogram firdtjanst for Kungilvs kommun -
Utskottet for Samhille och utveckling

Forslag till kommunfullmiktige

Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst for Kungélvs kommun 2023-2027
antas.

Expedieras till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm

For kinnedom till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm
Christina Storm
Ann-Sofie Carlberg

Justeras sign
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§ 88/2023

Trafikfors6rjningsprogram fardtjanst fér Kungilvs kommun (Dnr
KS2023/0577)

Sammanfattning

Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte 6verlatit ansvaret for fairdtjinsten
till den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikfors6rjningsprogram upprittas.

[ Trafikforsorjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna for prissittning
for resor med siddan trafik och atgiarder for att skydda miljon. I Kungdlvs kommuns
Trafikforsorjningsprogram redovisas samtliga av dessa punkter.

Det tidigare Trafikforsorjningsprogrammet for fardtjanst 1 Kungdlv gillde under aren 2020-
2022 och det nya uppdaterade Trafikférsérjningsprogrammet, som redovisas 1 detta drende,
géller under aren 2023 till och med 2027.

Det nya Trafikforsérjningsprogrammet skiljer sig inte sd mycket frin foregiende
Trafikforsorjningsprogram. Informationen har uppdaterats gallande statistiken,
informationen om atgirder for att skydda miljon samt om uppféljning av miljokraven.

Forvaltningens forslag till beslut: Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs
kommun 2023-2027 antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Trafikforsorjningsprogram firdtjanst fér Kungilvs kommun
Bilaga Trafikférsorjningsprogram for firdtjinst. Revideringar.
Bilaga Trafikf6rs6rjningsprogram for fardtjanst 2023-2027

Forslag till kommunstyrelsen

Trafikforsorjningsprogram for fardtjanst f6r Kungilvs kommun 2023-2027 antas.

Expedieras till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm

For kinnedom till:
Martin Gistell
Marcus Spovell
Anders Holm
Christina Storm
Ann-Sofie Carlberg
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UTVECKLING KUNGALVS ).
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Handlaggarens namn 2023-08-22
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Styrdokument - Revidering av kostpolicy (Dnr KS2023/1883-1)

Sammanfattning

Kostpolicyn ar ett av styrdokumenten i Kungalvs kommun. Enligt policy for styrdokument géller
generellt att styrdokument ska revideras vart fjarde ar om inget annat beslutats.

Revidering av styrdokument ska ske da dokumentet fortsatt fyller en funktion. De ska samlas i
kommunens forfattningssamling och dar finnas tillgangliga fér allménheten.

Arendet initierades d& samtliga styrdokument i Kungélvs kommun upphdr att gélla 2023-12-31 och
arbetet med att ta fram vilka styrdokument som kommunen fortsatt ska ha pabérjades.
Da tidigare kostpolicy fyllt sin funktion pabdrjades en revidering av dokumentet.

Texten i policyn har justerats genom ett tydliggérande samt att funktionsstdd laggs till som en
verksamhet dar enhetschef/rektor ansvarar for att integrera mat och maltider som en resurs via god
kommunikation.

Juridisk bedémning

Revidering av styrdokument ska ske da dokumentet fortsatt fyller en funktion. De ska samlas i
kommunens forfattningssamling och dar finnas tillgangliga for allménheten.

Forvaltningens bedémning

Arendet initierades d& samtliga styrdokument i Kungélvs kommun upphér att gélla 2019-12-31 och
arbetet med att ta fram vilka styrdokument som kommunen fortsatt ska ha pabérjades.
Da tidigare kostpolicy fyllt sin funktion pabdrjades en revidering av dokumentet.

Texten i den tidigare kostpolicyn upplevdes som nagot foraldrad varpa en omformulering av texten
blev nddvandig. Samtidigt beaktas miljdmalen tydligare. For att beskriva helheten runt maltiderna
har Livsmedelsverkets maltidsmodell anvénts. Det har dven tillkommit en mening dar det uttrycks
att matgaster ska ges mojlighet till delaktighet och inflytande éver maltiden, vilket kopplas till de
strategiska malen.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till flera av kommunfullméktiges strategiska mal; att ge goda férutsattningar for
livslangt larande, en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet, att medborgare och
naringsliv ska k&nna Okat fortroende for kommunen samt kommunen, medborgarna och féretagen
minskar tillsammans klimatutslapp och miljépaverkan.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Kostpolicyn patalar vikten av att arbeta for att 6ka andelen narproducerade och ekologiska
livsmedel samt har som syfte att bidra till matgasternas halsa och valbefinnande, vilket direkt kan
kopplas till flera mal i Agenda 2030, t.ex. mal 2 ingen hunger, mal 3 halsa och vélbefinnande samt
mal 12 hallbar konsumtion och produktion.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Bed6mning utifran politiska styrdokument

Kopplat till kostpolicyn finns tillampningsanvisning fér nét och mandelférbud och rutiner gallande
allergener i Sektor bildning och larande och Trygga ungdomsmiljéers lokaler.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Medborgarnytta finns i att ha ett styrande och vagledande dokument for att kvalitetssakra mat och
maltider i kommunens samtliga verksamheter, bade fér barn och vuxna.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Styrdokumentet bidrar till att de ansvariga for kommunens mat och maltider far en vagledning i att
kvalitetssakra detsamma samt att de arbetar i enlighet med de strategiska miljomalen.

Den reviderade kostpolicyn bedoms inte paverka arbetsbelastningen eller arbetsmiljon for de som

arbetar inom omradet.

Ekonomisk bedémning

Beslut om kostpolicy innefattar inga extra kostnader.

Forslag till beslut
Upprattat forslag till kostpolicy antas.

Anneli Thronsen Anders Holm
Verksamhetschef omrade Service Sektorchef samhalle och utveckling

Expedieras till:

For kannedom till:
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Kostpolicy

Policy

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/1883

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>
Beredande politiskt organ: <Utskott/beredning/namnd>
Ersatter tidigare beslut  2019-12-05 — KF § 310/2019
Giltighetstid: 2027-12-31

Dokumentansvarig: Verksamhetschef omrade Service
Senast uppdaterad av: Hanna Settergren
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1. Inledning
Bra och halsosam mat bidrar till matgasternas héalsa och valbefinnande pa bade kort och lang sikt.
Kommunens maltidsverksamheter ska pedagogiskt stodja individer till hallbara och halsosamma val
for langsiktigt goda matvanor. Mat som &r bra foér halsan &r i manga fall de flesta ocksé mer skonsam
mot miljén. De livsmedel som kommunen kdper in, tillagar och serverar paverkar miljén och kan bidra
till att flera av Sveriges miljdémal uppnas.

Livsmedelsverkets maltidsmodell ger helhetsperspektiv pa maltiderna och &r en vagledning i arbetet
med att kvalitetssdkra maltiderna. Alla pusselbitar &r lika viktiga fér en bra maltid och en trevlig
maltidsupplevelse.

Trivsam
God
Nérings-
riktig
Sdker
Miljé-

smart
Integrerad

2. Relation till andra styrdokument
Dokumentet ar nara relaterat till kommunens styrdokument inom omradet folkhalsa, miljépolitiska
programmet samt tillampningsanvisningen for nét- och mandelférbud inom skola.

3. Syfte

Syftet med kostpolicyn ar att ha ett styrande och vagledande dokument for att kvalitetssakra mat och
maltider i kommunens samtliga verksamheter samt att arbeta i enlighet med de strategiska
miljdmalen. Kostpolicyn ska vara vagledande vid planering, inkép, genomférande och uppféljning av
all verksamhet som hanterar mat och maltider.

4. Mal och viljeinriktning
Maltiderna inom kommunens verksamheter ska vara goda, naringsriktiga och sékra samt bidra till en
hallbar utveckling. Malsattningen ar att skapa forutsattning och styrning for att uppfylla lagar och krav
samt bidra till matgasternas hélsa och valbefinnande.

5. Lagar och regler
Kostpolicyn grundar sig bland annat pa de Nationella handlingsplanerna, Nordiska

Naringsrekommendationerna, Halso- och sjukvardslagen samt Socialtjanstlagen.

6. Levandegora
For att nd malet kravs:
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Att enhetschef/rektor ansvarar for att genom god kommunikation och dialog integrera mat och
maltider som en resurs i verksamheter inom férskola, fritidshem, skola, funktionsstéd och
aldreomsorg

En tydlig ansvarsférdelning mellan alla yrkesgrupper i maltidskedjan for att sékerstalla att ratt
kost ordineras, bestélls, tillagas och serveras

Kunskap och rutiner for identifiering av och atgarder fér personer som riskerar
naringsrubbning

Valkanda riktlinjer och rutiner for halsoframjande férdelning av maltiderna éver dygnet och en
nattfasta som inte éverstiger 11 timmar inom aldreomsorgen

Att personer som ordinerar, bestéller, tillagar och serverar maltider har erforderlig kompetens
Goda, véllagade och naringsriktiga maltider dar matgaster ges majlighet till inflytande och
delaktighet genom elevrad eller matrad pa de olika verksamheterna

Arbete med att 6ka andelen nérproducerade och ekologiska livsmedel for att minska
klimatpaverkan och miljébelastning

Att servering sker i trivsamma och lugna miljéer

Vid behov av specialkost géller rutin fér ansékan om specialkost som underlag fér beslut om
individuell maltidsanpassning

7. Uppféljning
Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for maltider som serveras inom kommunen.
Kommunstyrelsen tilldelar verksamheternas sektorchefer ansvaret att utforma de
tillampningsanvisningar, riktlinjer och rutiner som behévs for att uppna syfte och mal i kostpolicyn.

Policyn bér utvarderas vid revideringen vart fjarde ar. Om det under perioden visar sig att policyn
behdver uppdateras ska behovet initieras till berérd instans.
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1. Inledning
Bra och halsosam mat bidrar till matgasternas héalsa och valbefinnande pa bade kort och lang sikt.
Kommunens maltidsverksamheter ska pedagogiskt stodja individer till hallbara och halsosamma val
for langsiktigt goda matvanor. Mat som &r bra for halsan &r i manga fall ocksd mer skonsam mot
miljon. De livsmedel som kommunen képer in, tillagar och serverar paverkar miljén och kan bidra till
att flera av Sveriges miljdémal uppnas.

Livsmedelsverkets maltidsmodell ger helhetsperspektiv pa maltiderna och &r en vagledning i arbetet
med att kvalitetssdkra maltiderna. Alla pusselbitar &r lika viktiga fér en bra maltid och en trevlig
maltidsupplevelse.

Trivsam
God
Nérings-
riktig
Sdker
Miljé-

smart
Integrerad

2. Relation till andra styrdokument
Dokumentet ar nara relaterat till kommunens styrdokument inom omradet folkhalsa, miljépolitiska
programmet samt tillampningsanvisningen for nét- och mandelférbud inom skola.

3. Syfte

Syftet med kostpolicyn ar att ha ett styrande och vagledande dokument for att kvalitetssakra mat och
maltider i kommunens samtliga verksamheter samt att arbeta i enlighet med de strategiska
miljdmalen. Kostpolicyn ska vara vagledande vid planering, inkép, genomférande och uppféljning av
all verksamhet som hanterar mat och maltider.

4. Mal och viljeinriktning
Maltiderna inom kommunens verksamheter ska vara goda, naringsriktiga och sékra samt bidra till en
hallbar utveckling. Malsattningen ar att skapa forutsattning och styrning for att uppfylla lagar och krav
samt bidra till matgasternas hélsa och valbefinnande.

5. Lagar och regler
Kostpolicyn grundar sig bland annat pa de Nationella handlingsplanerna, Nordiska

Naringsrekommendationerna, Halso- och sjukvardslagen samt Socialtjanstlagen.

6. Levandegora
For att nd malet kravs:
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e Att enhetschef/rektor ansvarar for att genom god kommunikation och dialog integrera mat och
maltider som en resurs i verksamheter inom férskola, fritidshem, skola, funktionsstéd och
aldreomsorg

¢ En tydlig ansvarsfordelning mellan alla yrkesgrupper i maltidskedjan for att sékerstélla att ratt
kost ordineras, bestalls, tillagas och serveras

e Kunskap och rutiner for identifiering av och atgarder fér personer som riskerar
naringsrubbning

o Valkanda riktlinjer och rutiner for halsoframjande férdelning av maltiderna 6ver dygnet och en
nattfasta som inte dverstiger 11 timmar inom aldreomsorgen

e Att personer som ordinerar, bestéller, tillagar och serverar maltider har erforderlig kompetens

e Goda, véllagade och naringsriktiga maltider dar matgéaster ges méjlighet till inflytande och
delaktighet genom elevrad eller matrad pa de olika verksamheterna.

e Arbete med att 6ka andelen narproducerade och ekologiska livsmedel fér att minska
klimatpaverkan och miljébelastning

e Att servering sker i trivsamma och lugna miljéer

e Vid behov av specialkost géller rutin for ansékan om specialkost som underlag for beslut om
individuell maltidsanpassning

7. Uppfdljning
Kommunstyrelsen har det évergripande ansvaret for maltider som serveras inom kommunen.
Kommunstyrelsen tilldelar verksamheternas sektorchefer ansvaret att utforma de
tilampningsanvisningar, riktlinjer och rutiner som behévs for att uppna syfte och mal i kostpolicyn.

Policyn bor utvarderas vid revideringen vart fjarde ar. Om det under perioden visar sig att policyn
behdver uppdateras ska behovet initieras till berérd instans.
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-09-20

Sida 46 (52)
§ 244/2023
Styrdokument - Revidering av kostpolicy (Dnr KS2023/1883)

Sammanfattning

Kostpolicyn ir ett av styrdokumenten 1 Kungilvs kommun. Enligt policy f6r styrdokument
giller generellt att styrdokument ska revideras vart fjirde ar om inget annat beslutats.
Revidering av styrdokument ska ske dd dokumentet fortsatt fyller en funktion. De ska samlas
i kommunens forfattningssamling och dar finnas tillgingliga for allmidnheten.

Arendet initierades da samtliga styrdokument i Kungilvs kommun upphoér att gilla 2023-12-
31 och arbetet med att ta fram vilka styrdokument som kommunen fortsatt ska ha
péaborjades.

Di tidigare kostpolicy fyllt sin funktion pabérjades en revidering av dokumentet.

Texten 1 policyn har justerats genom ett tydliggérande samt att funktionsstod liggs till som
en verksamhet dir enhetschef/rektor ansvarar for att integrera mat och maltider som en
resurs via god kommunikation.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Styrdokument - Revidering av kostpolicy
Bilaga Kostpolicy reviderad forslag med indringar
Bilaga Kostpolicy fardigt forslag

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till kostpolicy antas.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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Sammantridesprotokoll
Sammantridesdatum 2023-09-20

Sida 46 (52)
§ 244/2023
Styrdokument - Revidering av kostpolicy (Dnr KS2023/1883)

Sammanfattning

Kostpolicyn ir ett av styrdokumenten 1 Kungilvs kommun. Enligt policy f6r styrdokument
giller generellt att styrdokument ska revideras vart fjirde ar om inget annat beslutats.
Revidering av styrdokument ska ske dd dokumentet fortsatt fyller en funktion. De ska samlas
i kommunens forfattningssamling och dar finnas tillgingliga for allmidnheten.

Arendet initierades da samtliga styrdokument i Kungilvs kommun upphoér att gilla 2023-12-
31 och arbetet med att ta fram vilka styrdokument som kommunen fortsatt ska ha
péaborjades.

Di tidigare kostpolicy fyllt sin funktion pabérjades en revidering av dokumentet.

Texten 1 policyn har justerats genom ett tydliggérande samt att funktionsstod liggs till som
en verksamhet dir enhetschef/rektor ansvarar for att integrera mat och maltider som en
resurs via god kommunikation.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Styrdokument - Revidering av kostpolicy
Bilaga Kostpolicy reviderad forslag med indringar
Bilaga Kostpolicy fardigt forslag

Forslag till kommunfullmiktige

Upprittat forslag till kostpolicy antas.

Expedieras till:

For kinnedom till:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-06-08
Katarina Vallstrém

Tjansteskrivelse

Revidering: Riktlinjer fér féreningsstéod (Dnr KS2023/1118-4)

Sammanfattning

Under ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras.

Riktlinjer for féreningsstod &r beslutat av Kommunstyrelsen under hdsten 2020.

Syftet med styrdokumentet "Riktlinjer for féreningsstod (KS2020/0674)” ar att foreningsbidrag fran
kommunen ska ha en andamalsenlig och séker hantering av féreningsstod.

Malsattningen med styrdokumentet &r att skapa tydlighet avseende vilket/vilka féreningsstéd som
kan sdkas och faststélla tydliga villkor och kriterier for beddmning. Darmed férenklas dven
beslutsgangen.

Dokumentet har tillampats sedan 2020 och féreslagna revideringar ar gjorda for att anpassa
bidragsprocessen, verksamheterna och for att fortydliga och férenkla, bade for tjianstemannen och
fér féreningarna men dven for politiken for att fatta korrekta beslut.

| den reviderade versionen av Rikilinjer fér foreningsbidrag, har nagra revideringar gjorts. Bland
annat sa har forvaltningen foreslagit att féreningarna behéver visa att alla ledare och andra aktiva
vuxna som har kontakt med barn- och unga maste pavisa utdrag ur belastningsregistret och att for
att erhalla féreningsbidrag behéver féreningen vara med i kommunens féreningsregister. Vissa
datum &r justerade for att féreningarna ska kunna erhalla féreningsbidrag tidigare pa aret.

Forslag till beslut:

1. Forvaltningen féreslar att de reviderade riktlinjerna for féreningsstéd antas.

Juridisk bedémning

Kommunala féreningsbidrag bedéms utgéra en kommunal angelagenhet enligt kommunallagen.
Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst sallan i speciallagstiftning. Av
betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna reglerna i
kommunallagen.

Kommunallagens allméanna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- forbudet mot understod at naringsidkare.

Forvaltningens bedémning

Under varje ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras enligt Policyn
for styrdokument (KS2019/1577).

Riktlinjer for foreningsstdd beslutades i Kommunstyrelsen 2020-12-16 och tradde i kraft 2021-01-
01.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Under 2020 gjordes ett stort arbete med att ta fram ett styrdokument med en samlad 6versikt och
styrning gallande féreningsbidrag. Da genomférdes omvarldsbevakningar pa flera kommuner och
ett styrdokument antogs gallande féreningsbidrag.

Nu har féljande revideringar foreslagits for att annu battre passa bade féreningarna och
hanteringen internt gallande féreningsbidrag.

Idrottspolitisk plan, KS2022/1415 — har lagts till da styrdokumentet relaterar till detta
Det ar tillagt att foreningen behdver finnas i kommunens féreningsregister for att kunna
ansoka om stdd vilket innebar sakrare hantering och béattre kontroll pa féreningen
Tillagt ar att for att erhalla féreningsbidrag, maste féreningar med barn- och
ungdomsverksamhet begara utdrag ur belastningsregistret fér de som anstallts eller har
uppdrag i féreningen och dar har kontakt med barn och unga.

Foreningar ska ansdka om féreningsbidrag via kommunens e-tjanst for foreningsbidrag.
Borttaget ar att belopp gallande lokstod faststalls i samband med budgetbeslut da det
saknar betydelse for foéreningar.

Ansokningstiden for féreningsbidragen har andrats for att stédet ska kunna utbetalas
tidigare, galler inte LOK-st6d dar ansdkningstiderna ar som tidigare.

Driftbidrag: ansdkan ska vara inskickad senast 28 februari och utbetalas senast 31 maj.
Investeringsstod: ansdkan ska vara inskickad senast 28 februari och utbetalas senast 31
maj.

Kultur- och fritidsfrmjande stdd: ansdkan ska vara inskickad senast 28 februari och
utbetalas senast 31 maj.

Projekt- och arrangemangsstod: ansokan ska vara inskickad senast 28 februari och
utbetalas senast 31 maj.

Stod till bygdegardar och hembygdsféreningar: ansokan ska vara inskickad senast 28
februari och utbetalas senast 31 maj.

Stdd till pensionarsforeningar: Ansékan senast 31 januari.

Stod till sociala foreningar: Ansdkan senast 31 januari.

Stod till sociala stddjande féreningar: Ansdkan senast 31 januari.

Bidragen har olika sista ansdkningsdagar:

Sociala féreningsbidrag som ligger under Trygghet och Stdd, har sista anstkningsdag 31
januari.

Foreningsbidrag som ligger under Samhalle och utveckling, har sista ansdkningsdag 28
februari. Detta for att géra det hanterbart for tjansteperson som arbetar med
foreningsbidrag samt for att fa ett flode i utskottets arshjul.

Den totala ansdkningstiden ar densamma for alla féreningar (3 manader).

Driftbidrag:

Foreningen maste anstka om lokstod.

(A) och (B) tillagt for att tydliggéra och dela upp bidraget.

Kostnad fér verksamhetens genomférande (B) ar tillagt.

Tillagt information: Procentsatsen framstalls utifran den budget som finns for driftbidrag
samt vilka kostnader féreningarna redovisar och kan darmed vara olika for varje ar.

Investeringsstdd for idrottsverksamhet

Idrottsféreningar som ansdker om investeringsstdd ska dven ansdka om lokalt
aktivitetsstod (lok-stod)

Om féreningen erhaller stod, ska skrivelse om genomford investering och ekonomiskt
underlag pa bidragets anvandning skickas till kommunen senast arsskiftet, annars kan
bidraget komma att behdva aterbetalas.
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Foreningsbidrag bedoms som sarskilt relevant utifran foljande strategiska mal:

e Att ge mdjligheter till en aktiv fritid for alla aldrar.
o Trygg uppvaxt ger ett tryggare samhalle.
e Att medborgare och néaringsliv ska kanna uttkat fortroende fér kommunen.

Overenskommelsen har dven beddmts utifran resultatmalet;

e Fler barn, unga och aldre — inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och
varierat kultur- och fritidsliv.

| majoritetens programforklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt

arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden. Driftbidraget har darmed aven kopplingar till det politiska uppdraget:

e Inkludering av barn fran resurssvaga hem i féreningslivet
¢ Organiserad fritidsaktivitet

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Malen i Agenda 2030 handlar om att férstka skapa anstandiga samt hallbara levnadsforhallande
och levnadsvillkor for varldens alla manniskor. Arendet har sarskilt beddomts sarskilt utifran foljande
mal:

- Mal 1. Ingen fattigdom

- Mal 3. God halsa och vélbefinnande

- Mal 4. God utbildning for alla

- Mal 10. Minskad ojamlikhet

- Mal 16. Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Arendet bedéms fran féljande politiska styrdokument:

- Riktlinjer for idéburet offentligt partnerskap, KS2017/0307

- Program social hallbarhet — 6kat innanforskap, KS2019/0202

- Social dversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027, KS2019/1500
- ldrottspolitiskt program, KS2018/1043

- ldrottspolitisk plan (KS2022/1415)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hdllbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan sker olika konkretiseringar
hur Kungalvs kommun ska skapa 0kade forutsattningar kring fysisk aktivitet bland barn- och
ungdomar.

Idrottspolitiska programmets syfte ar att utveckla idrotten genom samverkan mellan idrotten,
kommunen och naringslivet.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Revideringarna ar sedda aven ur foreningarnas perspektiv. Med nya e-tjanster, med tydliga
forvantningar for att ansdka om foreningsbidrag. Med sakrare hantering av ansdkningarna och ett
fortydligande av vissa bidrag, s& ska styrdokumentet forenkla for foreningarna som anséker om
féreningsbidrag.
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Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Foreslagna revideringar vantas underlatta, forenkla och géra processen med féreningsbidrag
shabbare.

Ekonomisk bedomning

Revideringen av styrdokument har inte ndgon ekonomisk paverkan.

Forslag till beslut

1. Forvaltningen foreslar att de reviderade riktlinjerna for foreningsstod antas.

Anders Holm Lena Arnfelt
Sektorchef samhalle och utveckling Sektorchef trygghet och stod
Expedieras till: Katarina Vallstrom

For kdnnedom till: Helena Tellberg
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Riktlinjer fér féreningsstod

Riktlinjer

Diarie-/dokumentnummer: KS2020/0674 KS2023/1118-4

Beslut: Kommunstyrelsen

Beredande politiskt organ:  Bildningsutskettet-Utskottet for bildning och larande
Ersétter tidigare beslut KS20147/1980-0ch- KS2019/2068 KS2020/0674
Giltighetstid: 2023-08-31—2027-12-31

Dokumentansvarig: Verksamhetschef Lokaler och anlaggningar

Senast uppdaterad av: Katarina Vallstrom, Johan Sjéholm
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1. Inledning

Kommunstyrelsen avsatter medel varje ar som ska anvandas till bidrag och stéd till
féreningar och frivilligorganisationer. De ekonomiska bidragen starker den ideella sektorns
férutsattningar att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som
kénnetecknas av delaktighet och jamlikt inflytande. Féreningsstéd kan avse aktiviteter och
arrangemang men aven drift av lokaler eller andra kostnader. Det kommunala
féreningsstddet avser endast att tadcka en del av féreningens kostnader.

2. Relation till andra styrdokument och kommunfullmaktiges strategiska
mal

Styrdokumentet relaterar till kommunfullmaktiges strategiska mal:

0 Att ge goda forutsattningar for livslangt larande

] Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar

O Att alla medborgare ska ha méjlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv
O Att medborgare och néaringsliv ska kdnna 6kat fértroende f6r kommunen

Styrdokumentet relaterar till kommunstyrelsens resultatmal:
O ”Eler barn och unga deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv’, KS2016/0623
[0 ”Oka integrationen fér nyanldnda och minska utanférskapet”’, KS2016/0623

Styrdokumentet relaterar till ett flertal tidigare faststéllda styrdokument:
1 "Vision 20407, KS2012/817

[ "Social éversiktsplan steg 17, KS2015/1329

[ ”Idrottspolitiskt program”, KS2018/1043

1 ”Funktionshinderpolitiskt program”, KS2012/1521

[ "Naringslivsplan fér 6kad tillvaxt”’, KS2016/0428

1 ”Idrottspolitisk plan” KS2022/1415
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3. Syfte
Syftet med styrdokumentet &r att bidra till att kommunen har en &ndamalsenlig och saker
hantering av féreningsstod.

4. Mal och viljeinriktning

Malsattningen med styrdokumentet ar att skapa tydlighet avseende vilket féreningsstéd som
kan s6kas och faststalla tydliga villkor och kriterier fér bedémning. Darmed bér dven
beslutsgangen férenklas.

5. Avgransning

Styrdokumentet berdr inte:

U Kulturpris och kulturstipendium1

O Idrottsstipendium2

[ Idéburet offentligt partnerskap (IOP)3

0 Kulturbidrag i form av verksamhetsstéd4

6. Vilka féreningar ar berattigade till stoéd?

Foér att en férening ska vara berattigad till stéd ska den:

0 Bedriva ideell verksamhet inom Kungéalvs kommuns geografiska omrade.

O Fungera enligt demokratiska principer.

T Féreningen ska aktivt verka for att avstandstagande fran vald, droger, dopning, mobbning
och annan diskriminerande verksamhet.

0 Ha, av medlemmar, godkdnde stadgar, vald styrelse, revisorer och organisationsnummer.
Styrelsen ska besta av minst tre personer dar ordférande och kassér inte kan vara samma
person. Revisorn kan inte samtidigt inga i féreningens styrelse.

[ Ha ett bankkonto registrerat i féreningens namn.

0 Ha nédvandiga tillstand for verksamheten samt vid behov rutiner och utrustning for
sakerhet.

O Implementera barnkonventionen i all verksamhet som rér barn och unga.

O Tillampar Agenda 2030 i delar som passar féreningar

O Verka for alla féreningsmedlemmars rattigheter, skyldigheter och mgjlighet till inflytande
och ansvar.

0 Féreningens ledare skall verka for att bemdéta antidemokratiska uttryck och stérka
organisationens demokratiska kultur.

0 Ska redovisa minst sex bidragsberattigade sammankomster per ar.

0 Ska finnas med i kommunens féreningsregister pa kommunens hemsida.

[1] "Riktlinjer fér Kungalvs kommun priser och stipendier”, KS2022/1644 KSW%H@%‘IP@HQMM
2 3 2’Riktlinje fér Idéburet Offentligt

idrottsféreningar-och-idrottsutévare’ - KS2016/0099
Partnerskap (I0OP)”, KS2017/307 4-3”Riktlinjer fér kulturbidrag i form av verksamhetsstéd”,
KS2014/1065

7. Foérening kan inte beviljas bidrag om den eller nagon av dess
foéretradare, i verksamheten:

T Bedriver vald, tvang eller hot eller pa annat otillbérligt satt kréanker den enskildes
grundldggande friheter och rattigheter.

1 Diskriminerar eller pa annat satt bryter mot principen om alla manniskors lika varde.

0 Réattfardigar, framjar eller uppmanar till sddana ageranden som anges i de tva forsta
punkterna i denna lista, eller motarbetar det demokratiska styrelseskicket.

O Uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller droger. Alla féreningens bidragsberattigade
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aktiviteter ska vara i en helt rék-, alkohol- eller drogfri miljé.

8. Vilka kan inte fa foreningsstod?

Féljande féreningar/organisationer ar undantagna fran méjligheten att séka féreningsstod:
O Ekonomiska, fackliga och évriga organisationer vars huvudsakliga intresse ar att tillvarata
medlemmarnas yrkesmassiga eller ekonomiska intressen.

O Férening som uppmuntrar till eller bejakar vald, rasism, extremism, droger eller pa andra
satt brister i demokratiska varderingar.

(1 Student- eller féraldraférening.

O Kooperativ som driver till exempel férskola, familjedaghem, skolbarnomsorg,
férskoleklass eller grundskola.

O Vagféreningar, vagsamfalligheter, hamnféreningar, villa- och bostadsrattsféreningar.

O Bistandsorganisation.

1 Organisation inom Svenska Férsvaret.

O Politiska organisationer.

T Bolag och enskilda personer kan inte komma ifraga for bidragsgivning.

9. Krav pa registerutdrag

Sedan 1 januari 2020 ska féreningar begéra begransat registerutdrag ur belastningsregistret
fér den som anstalls, har uppdrag i féreningen och dar har direkt och regelbunden kontakt
med barn. Registerutdrag ska alltid ske vid nytillsattningar. Féreningen ar ansvarig for att
kontrollen av ett begrénsat registerutdrag genomférs. Det ar daremot den enskilde ledaren
som begar utdrag fran Polisen och uppvisar det for sin férening. Féreningen ska kontrollera
utdraget och dokumentera att kontrollen har genomférts. Inga utdrag ska arkiveras av
féreningen.

Att begéra in utdragen ar en del av ett forebyggande arbete och nagot som bér gélla lika fér
alla, oavsett hur ldnge en person verkat i en férening eller hur val man kadnner varandra.

For att erhalla féreningsbidrag, maste féreningen begéra begransat utdrag ur
belastningsregistret for de som anstalls eller har uppdrag i féreningen och dar har kontakt
med barn.

Forslag hur féreningen gar till vaga:

Uppréatta ett féreningsregister med innehall av vem/vilka som &r tranare/ledare.

Utse en eller ett par ansvariga for kontroll i féreningen.

Infér en rutin med regelbundenhet, som fungerar i féreningen, exempelvis infor
terminsstart eller da en ny tranare/ledare engageras da registerutdrag redovisas och
kontrolleras.

Den enskilde begar ut registerutdraget fran Polisen.

Den enskilde uppvisar registerutdrag till féreningsansvarig enligt faststalld rutin.
Féreningsansvarig gér en notering om att registerutdrag inhamtats.

Utvardera arbetssatt och rutiner.

QLN =

= OXON

Det ar den enskilde som begar utdraget, detta ska ske for alla ledare som har kontakt med
barn- och unga och I6pande vid nytillsattning. Var rekommendation &r dessutom att det
darefter sker regelbundet, vilket alltsa inkluderar tidigare tillsatta ledare enligt den rutin som
féreningen faststaller.
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Kommunen kommer goéra stickprovskontroll att féreningsledare ldmnat in utdrag ur
belastningsregistret och féreningen behéver genomféra detta, for att erhalla foreningsbidrag.

Mer information om detta, finns hos Riksidrottsférbundet.

10. Barnkonventionen och Agenda 2030

Samtliga féreningar i kommunen ska tillampa och vagledas av internationella
konventionen fér méanskliga rattigheter och verka fér att verksamheten ska vara tillgénglig
fér alla enligt internationella konventionen om rattigheter for alla manniskor. Férening
med verksamhet fér barn och ungdomar under 18 ar skall tilldmpas och vagledas av
barnkonventionen. | all verksamhet enligt denna lag som rér barn, ska barnets basta vara
utgangspunkt. Med barn avses varje manniska under 18 ar.

Barnkonventionens fyra grundprinciper:

0 Alla barn har samma rattigheter och lika varde.

U Barnets béasta ska beaktas vid alla beslut som rér barn.

O Alla barn har ratt till liv och utveckling.

0 Alla barn har ratt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.

Agenda 2030

Agenda 2030 med 17 globala mal fér hallbar utveckling syftar till att utrota fattigdom och
hunger, forverkliga de méanskliga rattigheterna for alla, uppna jamstalldhet och egenmakt for
alla kvinnor och flickor samt sékerstélla ett varaktigt skydd fér planeten och dess
naturresurser.

Malen i Agenda 2030 genomsyras av tre dimensioner av hallbar utveckling: miljdémassig,
social och ekonomisk hallbarhet. Alla tre perspektiv behéver beaktas for att kunna skapa en
hallbar varld.

Malen i Agenda 2030 handlar om att férs6ka skapa anstandiga och hallbara
levnadsférhallanden och levnadsvillkor for alla varldens manniskor. Globala malen utgar fran
de tre dimensionerna av hallbar utveckling: ekonomiska, sociala och miljomassiga. Fragor fér
en hallbar utveckling, som att utrota fattigdom, bekédmpa ojamlikhet, hushallande av jordens
resurser, hallbar ekonomisk tillvaxt samt framja social inkludering, &r sammankopplade och
Omsesidiga. Social och ekonomisk utveckling &r saledes beroende av en hallbar férvaltning
av planetens naturresurser.[1]

Eftersom forutsattningarna ar lokala och skiljer sig mer eller mindre at mellan landerna,
medan malen &r globala, blir varje lands utmaningar och styrkor unika. En évergripande
utmaning i férhallande till malen i Agenda 2030 &r att ojamlikheten i Sverige inte minskar
utifran ekonomi, hélsa och boende.[2]

Speciellt utsatta grupper vad galler lag inkomst &r bland annat utlandsfédda,

ensamstaende foraldrar, dldre ensamstaende, personer med funktionsnedsattning,
langtidssjukskrivna och arbetslésa.[3]

Malen i Agenda 2030 handlar om att férséka skapa anstandiga och hallbara
levnadsférhallanden och levnadsvillkor for alla varldens manniskor. Planerna bidrar
till att na de globala malen, som exempelvis:

Mal 1. Ingen fattigdom
Mal 3. God hélsa och vélbefinnande
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Mal 4 God utbildning for alla

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt
Mal 10 Minskad ojamlikhet

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

[1] United Nations, UN (2015). Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development. United Nations, UN

[2] SCB (2019) Genomférandet av Agenda 2030 i Sverige Statistisk |agesbild 2019

[3] Folkhélsomyndigheten (2020) Folkh&lsans utveckling Arsrapport 2020

11. Hur handlagger kommunen ansokan’?

Foéreningsbidrag anséks via kommunens e-tjdnster inom angiven ansdkningstid. Ansékningar
pa annat satt (exempelvis pappersblankett eller mail) returneras och hanvisas till
kommunens e-tjanst.

Féreningen ska t|II ansokan ha blfogat stadgar, verksamhetsplan och budget for det ar
anstkan avser-
apicod-blonlais AIIa uppglfter i ansokan ska kunna styrkas efter begaran av kommunen
Ofullstandig ansékan kan komma att avslas.

12. F6ljande stod kan sdkas

12.1 Kommunalt lokalt aktivitetsstdd for ungdomsverksamhet

Kommunalt lokalt aktivitetsstéd (LOK-stdd) fér ungdomsverksamhet premierar aktiva
medlemmar och utgar till organisation som bedriver verksamhet fér barn och ungdomar i
aldern 7-20 ar. Stodet avser att stimulera foreningar till rekrytering av aktiva medlemmar
som kontinuerligt och regelbundet erbjuds mdjlighet att utéva verksamhet i féreningens regi.
Stodet utgar endast for aktiva medlemmar dar utgangspunkten blir det sociala métet
tilsammans med andra barn och ungdomar.

1. Bidragsberattigade féreningar kan anséka om stdd for deltagare som under innevarande
ar fyller lagst 7 ar och hogst 20 ar. For deltagare i paraidrott finns ingen évre aldersgrans.

Bel ¢ fastatalle Arlicon i camband med budactbesit

Om det, nar LOK-stddsaret ar avslutat, finns medel kvar i potten sa gérs en
fyllnadsutbetalning.

De aterstaende medlen férdelas da till samtliga féreningar som sokt LOK-stéd under aret.
Fylinadsutbetalningen &r aldrig garanterad, utan gérs endast de ar da det blivit medel kvar i
LOKstodspotten efter att samtliga ansékningar for aret hanterats och det ordinarie LOK-
stddet fordelats.

Krav:

0 Féreningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebar att féreningen
ska ha en huvudsaklig inriktning pa aldersgruppen 7-20 ar.

O Ha minst tre deltagare per varje redovisad sammankomst.

Begransningar:

0 Avser endast kommunalt lokalt aktivitetsstdd. Statligt lokalt aktivitetsstdd sdks av
féreningen separat enligt anvisningar utfardade av staten eller dess representant.

0 Bidraget ges fér hégst 30 deltagare per sammankomst.

71 Den som deltar i mer &n en sammankomst per dag, i samma férening, far endast réknas
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vid ett tillfalle.
O Féljande aktiviteter ar inte bidragsberattigade: fester, laxldsning, firande av hégtid,
religidsa studier, verksamhet inom skolans ram och studiecirklar.

Ansokan:

Ansoékan fér perioden januari till och med juni ska vara inlamnad senast 25 augusti.
Ansokan for perioden juli till och med december ska vara inldmnad senast 25 februari
paféljande

ar.

Utbetalning sker senast-30-septemberrespektive-31-mars snarast efter sista

ansokningsdagen. Beloppet utbetalas per halvar e#Hnget—annat—meddela&
AnsOkan gors via kommunens hemsida i systemet APN (aktivitetskort pa natet).

12.2 Driftbidrag for idrottsverksamhet

Idrottsforeningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska driftskostnader
kopplade till fédreningens lokaler, anlédggning eller verksamhetens genomférande

(A) — Max 50% av sbkta kostnader
O Hyra, arrende
0 Ranta avseende lan
0 Varme, elektricitet
7 Renhallning, sotning, vatten och aviopp
O Fastighetsférsakring
O Vagavgift
0 Bredband

(B) — Max 30% av sdkta kostnader
0 Taxa anlaggning i annan kommun.
0 Kostnad for foljebat
O Kostnad for verksamhetens genomférande

Krav:

O Féreningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebér att féreningen
ska ha en huvudsaklig inriktning pa aldersgruppen 7-20 ar

0 Féreningen ska &ga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa
minst ett ar. Endast lokalyta exklusiv fér verksamheten ar bidragsgrundande.

O Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungélvs kommun.

0 Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad géller exempelvis bygglov, brandsékerhet och
férsakring.

0 Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte
skots eller anvands pa ett for kommunen godtagbart sétt.

0 Féreningen anséker om lokalt aktivitetsstéd (lok-stdd)

Begransningar:
0 Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning eller utanfor
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anlaggning (kategori-1-och-2)-kan maximalt fa 50% av sokt bidragssumma (A).

Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i kommunal anlaggning eller utanfér
anlaggning {kategeori-3) kan maximalt fa 30% av sokt bidragssumma (B)

Procentsatsen framstéalls utifran den budget som finns for driftbidrag samt vilka kostnader
foreningarna redovisar och kan darmed vara olika for varje ar.

[ Stédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

0 Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for
hyreskontraktet.

0 Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd
kommer att prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

[ Stédet kan inte sékas fér hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt
subventionerade lokaler.

O Timtaxa i kommunens lokaler ar inte beréattigad till stod.

Ansokan:

Anso6kan ska vara inlamnad senast 28 februari. 3++mars- Med ansdkan ska bifogas
fakturakopior som visar féreningens faktiska kostnader.

Utbetalning sker senast 31 maj. Beloppet betalas ut fér hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

12.3 Investeringsstod for idrottsverksamhet

Idrottsféreningar med egna anldggningar kan anséka om investeringsstdd. Stédet beviljas i
den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dar barn- och
ungdomsverksambhet prioriteras.

Stodet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade féreningar som saknar eller har
daliga mojligheter att bedriva sin verksamhet eller som beh6ver ekonomiskt stod for att
utveckla verksamheten infér den ndrmaste framtiden.

Idrottsféreningen som ansdker om investeringsstdd ska dven anséka om lokalt aktivitetsstod
(lok-st6d).

Det kan avse exempelvis:

[0 Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

] Stérre underhallskostnader fér anldggning som behdver utféras under innevarande
verksamhetsar.

O Investering i inventarier som ar nédvandiga fér féreningens verksamhet.

O Tillgadnglighetsanpassning av lokaler.

] Att genomféra atgarder som ar gynnsamma ur miljdhansyn och/eller ar
energisparatgarder.

Ansokan:

Ansdkan ska vara inlamnad senast 28 februari 34-+mars-

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut fér hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

Om férening erhaller stod, ska skrivelse och ekonomiska underlag pa bidragets anvandning

skickas till kommunen senast arsskiftet, annars kan bidraget komma att behdva aterbetalas.

12.4 Stod till funktionshinder- och diagnosféreningar

Féreningar som verkar for att férbattra levnadsvillkor, informera myndigheter och 6ka
kunskapen kring funktionshindret/sjukdomen har méjlighet att séka stdd fér den kontinuerliga
verksamheten.

Exempelvis kan stéd sdkas for fasta lokal- och anlaggningskostnader, aktiviteter samt
férelasare.
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Varje ansdkan beaktas sarskilt utifran Kungalvs kommuns mal kring 6kat innanférskap.
Krav:

O Verka foér goda levnadsvillkor for personer med funktionshinder.

0 Bidra till gemenskap bland medlemmar genom meningsfulla fritidsaktiviteter, resor och
utflykter, samt 6vriga sociala sammankomster fér malgruppen och anhdriga.

Ansokan:

Ansotkan ska vara inlamnad senast 31 januari 36-rovember-

Utbetalning sker senast 31januari 31 mars. Beloppet betalas ut for hela aret som en
engangsutbetalning om inget annat meddelas.

12.5 Stéd till pensionarsféreningar
Féreningar som verkar for att tillvara de aldres intressen har méjlighet att séka stéd.
Stodet berdknas utifran en faststalld summa om 20 kronor per medlem/ar.

Krav:

0 Féreningen har som uppgift att verka fér pensionarer/seniorers kulturella samt
individuella utveckling.

O Erbjuda en métesplats fér gemenskap, personlig utveckling, gléadje och hélsa, samt
motverka framlingsfientlighet och diskriminering.

Ansodkan:

Ansoékan ska vara inlamnad senast 30-november 31 januari.

Utbetalning sker senast 31 mars 31-januari. Beloppet betalas ut for hela aret som en
engangsutbetalning om inget annat meddelas.

12.6 Stdd till socialt stédjande féreningar

Féreningar som verkar for att stddja sarskilt utsatta grupper i samhallet och féreningar som
arbetar sarskilt med integration. Exempelvis kan stéd sékas for fasta lokal- och
anlaggningskostnader, aktiviteter samt féreldsare. Varje ansékan beaktas sarskilt utifran
Kungalvs kommuns mal kring 6kat innanférskap.

Krav:

0 Féreningen ska verka i den enskildes intresse.

0 Erbjuda stéd till personlig utveckling, gladje och hélsa, samt motverka
framlingsfientlighet och diskriminering.

Ansodkan:

Ansodkan ska vara inlamnad senast 31 januari 30-rovember-

Utbetalning sker senast 31 mars 34-januari. Beloppet betalas ut for hela aret som en
engangsutbetalning om inget annat meddelas.

12.7 Stod till kultur- och fritidsfrémjande verksamhet

Bidraget syftar till att ge stdd till féreningar inom kultur- och fritidsfrdmjande verksamhet.
Stddet syftar till att kommunen ska ha ett rikt konst- och fritidsliv av hég kvalitet som alla har
méjlighet att ta del av.

Grundbelopp 2 000 kronor.

Krav:

O Féreningen bedriver en regelbunden verksamhet fér minst tio medlemmar.

O Féreningen bér vara ansluten till en godkéand riks- och/eller distriktsorganisation.

0 Féreningen tillvaratar medlemmars intressen inom nagon av konstarterna eller inom
kulturarvet.

10
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Begransningar:
0 Bidraget vander sig endast till de féreningar som inte ar beréattigade till Lokalt
aktivitetsstéd fér ungdomsverksamhet.

Ansobkan:

Ansoékan ska vara inlamnad senast 28 februari 34+-mars-

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om

inget annat meddelas.

11.8 Stod till bygdegardar och hembygdsféreningar
Bidraget syftar till att ge stod till féreningar med verksamhet inom hembygden.

Grundbelopp 15 000 kronor.

Begransningar:
0 Bidraget vander sig endast till de féreningar som inte ar berattigade till Lokalt
aktivitetsstéd fér ungdomsverksamhet.

Ansodkan:

Ansodkan ska vara inlamnad senast 28 februari 34-mars-

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

12.9 Projekt- och arrangemangsstdd for kulturverksamhet (tidigare kultur- och

fritidsframjande stdd)

Projekt-och arrangemangsstéd kan sdkas av bidragsberattigade féreningar och syftar till att
stddja enstaka publika kulturarrangemang eller kulturprojekt av temporér karaktar. Det vill
saga konstnarliga eller kulturella projekt av engéngskaraktér som &r avsedda att genomféras
och avslutas inom en given tidsram, och som pa nagot satt tillgangliggoérs for Kungalvs

kommuns invanare. Stedet—bewha&kde#ma#mmmunen—hapﬂnan&euarmedel—mm
fErdokdirbornesnancdermovode oo ottt

Ett kulturarrangemang ska vara 6ppet for allménheten och kan exempelvis vara:

0 Konsert

[ Guidning
0 Utstallning
O Festival

Ett kulturprojekt kan exempelvis vara ett:

O Digitaliseringsprojekt

O Forestallningsproduktion

0 Jdmstalldhetsprojekt i kulturférening

0 Ungdomssatsning/projekt med inriktning kultur

Krav:

] Aktiviteten ska &ga rum i Kungalvs kommun eller komma Kungélvs kommuns invanare
till del.

O I all marknadsféring ska det tydligt synas att projektet/arrangemanget stéds av Kungélvs
kommun. Det gérs genom att aktuell version av Kungalvs kommuns logotype anvands.

0 Redovisning avseende hur beviljat stdéd har anvants med utvérdering och ekonomisk
utvardering ska inkomma till Kungalvs kommun senast en manad efter

11
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projektets/arrangemangets genomférande. | redovisningen ska aven bifogas exempel pa
marknadsféring sa som exempelvis affisch, annons, inbjudan eller pressmeddelande.

0 Om redovisningen inte kommer in kan stédet komma att behova aterbetalas.
Begréansning:

1 Stédet kan inte sékas for ordinarie verksamhet.

Ansdkan:

Anso6kan ska vara inlamnad senast 28 februari 34-mars-

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

13.Kommunalt stdd vid externa delfinansiarer

Féreningar kan ans6ka om ekonomiskt stod fran externa delfinansiérer sa som EU:s fonder
och program, nationellt stéd/statsbidrag, regionutvecklingsbidrag, med flera. Kommunen kan
hjalpa féreningarna men stédet varierar utifran om féreningen soéker i enskilt intresse eller i
ett partnerskap tillsammans med Kungélvs kommun.

13.1 FOreningen ansoker i partnerskap med Kungéalvs kommun

Kommunen och féreningen ansdéker tillsammans om extern delfinansiering for att utveckla
Kungalvsamhallet. Kommunens roll kan vara att leda och samordna ansdkningsarbetet samt
bidra med att formulera anstékan. | sadana fall ska ett partnerskapsavtal upprattas mellan
berérd férening och Kungalvs kommun infér anséknings- och genomférandeprocessen.

13.2 Féreningen ansdker enskilt

Kommunen kan lamna upplysningar till féreningen om de externa delfinansidrer som kan
vara aktuella vid tillfallet. Upplysningen sker utifran kommunens kunskaper och erfarenheter
vid tillfallet men ska endast ses som en férsta indikation till vilkka méjligheter som finns.
Kommunen bidrar inte med formulering, budgetberékning eller granskning av ansékan.

14. Levandegoéra

Medarbetare med roller som exempelvis fritidschef och fritidskonsulenter ska ha god
kdnnedom om faststallda riktlinjer avseende féreningsstdd. Féreningarna ges mdjlighet att ta
del av aktuell information avseende féreningsstdd via kommunens hemsida. Kommunens
fritidskonsulenter besvarar fragor kring vilket stéd som kan sokas.

15. Uppfoljning

For att sakerstalla att kommunen har en &ndamalsenlig och saker hantering av féreningsstod
behéver uppfdljning och utvardering ske kontinuerligt.

12
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1. Inledning

Kommunstyrelsen avsatter medel varje ar som ska anvandas till bidrag och stéd till
féreningar och frivilligorganisationer. De ekonomiska bidragen stérker den ideella sektorns
férutsattningar att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som
kénnetecknas av delaktighet och jamlikt inflytande. Féreningsstéd kan avse aktiviteter och
arrangemang men aven drift av lokaler eller andra kostnader. Det kommunala
féreningsstddet avser endast att tédcka en

del av féreningens kostnader.

2. Relation till andra styrdokument och kommunfullmaktiges strategiska
mal
Styrdokumentet relaterar till kommunfullmaktiges strategiska mal:

T Att ge goda forutsattningar for livslangt larande

T Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar

O Att alla medborgare ska ha mdjlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv
O Att medborgare och néringsliv ska kdnna 6kat fértroende fér kommunen

Styrdokumentet relaterar till kommunstyrelsens resultatmal:
d ”Eler barn och unga deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv’, KS2016/0623
0 ”Oka integrationen fér nyanlanda och minska utanférskapet”, KS2016/0623

Styrdokumentet relaterar till ett flertal tidigare faststallda styrdokument:
01 "Vision 2040”, KS2012/817
0 "Social éversiktsplan steg 1”7, KS2015/1329
00 "ldrottspolitiskt program”, KS2018/1043
01 "Funktionshinderpolitiskt program”, KS2012/1521
[l "Naringslivsplan fér 6kad tillvaxt’, KS2016/0428
O Idrottspolitisk plan "KS2022/1415”

3. Syfte
Syftet med styrdokumentet &r att bidra till att kommunen har en &ndamalsenlig och saker
hantering av féreningsstéd.

4. Mal och viljeinriktning

Malsattningen med styrdokumentet ar att skapa tydlighet avseende vilket féreningsstéd som
kan sbkas och faststélla tydliga villkor och kriterier fér bedémning. Darmed bér aven
beslutsgangen férenklas.

5. Avgréansning

Styrdokumentet berdr inte:
O Kulturpris och kulturstipendium 1]
O Idrottsstipendium 1]
00 Idéburet offentligt partnerskap (IOP) 12
O Kulturbidrag i form av verksamhetsstéd 3
[1] "Riktlinjer for Kungélvs kommun priser och stipendier”, KS2022/1644 [2] "Riktlinjer for stipendium till idrottsféreningar och idrottsutévare”,

KS2016/0099 "Riktlinje for Idéburet Offentligt Partnerskap (I0P)”, KS2017/307 [3] "Riktlinjer for kulturbidrag i form av verksamhetsstod”,
KS2014/1065
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6. Vilka féreningar ar berattigade till stéd?

For att en férening ska vara berattigad till stoéd ska den:

O Bedriva ideell verksamhet inom Kungéalvs kommuns geografiska omrade.

O Fungera enligt demokratiska principer.

O Foéreningen ska aktivt verka for att avstandstagande fran vald, droger, dopning,
mobbning och annan diskriminerande verksamhet.

O Ha, av medlemmar, godkadnda stadgar, vald styrelse, revisorer och
organisationsnummer. Styrelsen ska besta av minst tre personer dar ordférande
och kassor inte kan vara samma person. Revisorn kan inte samtidigt inga i
féreningens styrelse.

O Ha ett bankkonto registrerat i féreningens namn.

O Ha nédvandiga tillstand for verksamheten samt vid behov rutiner och utrustning for
sakerhet.

U Implementera barnkonventionen i all verksamhet som rér barn och unga.

O Tillampar Agenda 2030 i delar som passar féreningar

O Verka for alla foreningsmedlemmars rattigheter, skyldigheter och méjlighet till
inflytande och ansvar.

0 Foreningens ledare skall verka for att beméta antidemokratiska uttryck och starka
organisationens demokratiska kultur.

0 Ska redovisa minst sex bidragsberattigade sammankomster per ar.

0 Ska finnas med i kommunens féreningsregister pa kommunens hemsida.

7. Foérening kan inte beviljas bidrag om den eller nagon av dess
foretradare i verksamheten

0 Bedriver vald, tvang eller hot eller pa annat otillbérligt satt kréanker den enskildes
grundldggande friheter och rattigheter.

O Diskriminerar eller pa annat satt bryter mot principen om alla manniskors lika varde.

0 Rattfardigar, framjar eller uppmanar till sadana ageranden som anges i de tva forsta
punkterna i denna lista, eller motarbetar det demokratiska styrelseskicket.

O Uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller droger. Alla féreningens bidragsberattigade
aktiviteter ska vara i en helt rék-, alkohol- eller drogfri miljé.

8. Vilka kan inte fa féreningsstdd?

Féljande féreningar/organisationer ar undantagna fran méjligheten att séka féreningsstéd:
O Ekonomiska, fackliga och évriga organisationer vars huvudsakliga intresse ar att tillvarata
medlemmarnas yrkesmassiga eller ekonomiska intressen.

7 Férening som uppmuntrar till eller bejakar vald, rasism, extremism, droger eller pa andra
satt brister i demokratiska varderingar.

[0 Student- eller féraldraférening.

O Kooperativ som driver till exempel férskola, familjedaghem, skolbarnomsorg,
férskoleklass eller grundskola.

O Vagféreningar, vagsamfalligheter, hamnféreningar, villa- och bostadsrattsféreningar.

0 Bistandsorganisation.

[0 Organisation inom Svenska Foérsvaret.

0 Politiska organisationer.

T Bolag och enskilda personer kan inte komma ifraga for bidragsgivning.
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9. Krav pa registerutdrag

Sedan 1 januari 2020 ska féreningar begéra begransat registerutdrag ur belastningsregistret
for den som anstalls, har uppdrag i féreningen och dar har direkt och regelbunden kontakt
med barn. Registerutdrag ska alltid ske vid nytillsattningar. Féreningen ar ansvarig for att
kontrollen av ett begrénsat registerutdrag genomférs. Det &r daremot den enskilde ledaren
som begar utdrag fran Polisen och uppvisar det for sin férening. Féreningen ska kontrollera
utdraget och dokumentera att kontrollen har genomférts. Inga utdrag ska arkiveras av
féreningen.

Att begara in utdragen ar en del av ett férebyggande arbete och nagot som bér galla lika for
alla, oavsett hur I1&nge en person verkat i en férening eller hur val man kdnner varandra.

Fér att erhalla foreningsbidrag, maste féreningen begéra begransat utdrag ur
belastningsregistret for de som anstalls eller har uppdrag i féreningen och dar har kontakt
med barn.

Foérslag hur féreningen gar till vaga:

Uppréatta ett féreningsregister med innehall av vem/vilka som &r tranare/ledare.

Utse en eller ett par ansvariga for kontroll i féreningen.

Infér en rutin med regelbundenhet, som fungerar i féreningen, exempelvis infér
terminsstart eller da en ny tranare/ledare engageras da registerutdrag redovisas och
kontrolleras.

Den enskilde begar ut registerutdraget fran Polisen.

Den enskilde uppvisar registerutdrag till féreningsansvarig enligt faststalld rutin.
Féreningsansvarig gér en notering om att registerutdrag inhamtats.

Utvardera arbetssatt och rutiner.

Rl

No ok

Det ar den enskilde som begar utdraget, detta ska ske for alla ledare som har kontakt med
barn- och unga och I6pande vid nytillsattning. Var rekommendation &ar dessutom att det
darefter sker regelbundet, vilket alltsa inkluderar tidigare tillsatta ledare enligt den rutin som
féreningen faststaller.

Kommunen kommer géra stickprovskontroll att féreningsledare ldmnat in utdrag ur
belastningsregistret och féreningen behéver genomféra detta, for att erhalla féreningsbidrag.

Mer information om detta, finns hos Riksidrottsférbundet.

10. Barnkonventionen och Agenda 2030

Samtliga féreningar i kommunen ska tilldmpa och végledas av internationella
konventionen fér ménskliga rattigheter och verka for att verksamheten ska vara tillganglig
fér alla enligt internationella konventionen om réattigheter for alla manniskor. Férening
med verksamhet fér barn och ungdomar under 18 ar skall tilldmpas och vagledas av
barnkonventionen. | all verksamhet enligt denna lag som rér barn, ska barnets bésta vara
utgangspunkt. Med barn avses varje manniska under 18 ar.

Barnkonventionens fyra grundprinciper:

O Alla barn har samma rattigheter och lika varde.

1 Barnets basta ska beaktas vid alla beslut som rér barn.

O Alla barn har réatt till liv och utveckling.

0 Alla barn har ratt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.
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Agenda 2030

Agenda 2030 med 17 globala mal fér hallbar utveckling syftar till att utrota fattigdom och
hunger, forverkliga de manskliga rattigheterna for alla, uppna jamstalldhet och egenmakt for
alla kvinnor och flickor samt sékerstélla ett varaktigt skydd fér planeten och dess
naturresurser.

Malen i Agenda 2030 genomsyras av tre dimensioner av hallbar utveckling: miljomassig,
social och ekonomisk hallbarhet. Alla tre perspektiv behéver beaktas for att kunna skapa en
hallbar varld.

Malen i Agenda 2030 handlar om att férséka skapa anstandiga och hallbara
levnadsférhallanden

och levnadsvillkor for alla varldens manniskor. Globala malen utgar fran de tre
dimensionerna av hallbar utveckling: ekonomiska, sociala och miljdmassiga. Fragor fér en
hallbar utveckling, som att utrota fattigdom, bekdmpa ojamlikhet, hushallande av jordens
resurser, hallbar ekonomisk tillvaxt samt framja social inkludering, &r sammankopplade och
Omsesidiga. Social och ekonomisk utveckling &r saledes beroende av en hallbar férvaltning
av planetens naturresurser.[1]

Eftersom forutsattningarna ar lokala och skiljer sig mer eller mindre at mellan landerna,
medan malen ar globala, blir varje lands utmaningar och styrkor unika. En dévergripande
utmaning i férhallande till malen i Agenda 2030 &r att ojamlikheten i Sverige inte minskar
utifran ekonomi, halsa och boende [2] Speciellt utsatta grupper vad géller Iag inkomst &r bland
annat utlandsfédda, ensamstaende féraldrar, dldre ensamstaende, personer med
funktionsnedsattning, langtidssjukskrivna och arbetslésa. 3

Malen i Agenda 2030 handlar om att férséka skapa anstandiga och hallbara
levnadsférhallanden och levnadsvillkor for alla varldens méanniskor. Planerna bidrar
till att na de globala malen, som exempelvis:

Mal 1. Ingen fattigdom

Mal 3. God halsa och vélbefinnande

Mal 4 God utbildning for alla

Mal 8 Anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt

Mal 10 Minskad ojamlikhet

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhéllen

[1] United Nations, UN (2015). Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development. United Nations, UN

[2] SCB (2019) Genomférandet av Agenda 2030 i Sverige Statistisk lagesbild 2019
[3] Folkhalsomyndigheten (2020) Folkhalsans utveckling Arsrapport 2020

11. Hur handlagger kommunen ansékan?

Féreningsbidrag anséks via kommunens e-tjdnster inom angiven ansékningstid. Ansékningar
pa annat satt (exempelvis pappersblankett eller mail) returneras och hanvisas till
kommunens e-tjanst.

Féreningen ska till ansékan ha bifogat stadgar, verksamhetsplan och budget for det ar
ansdkan avser. Alla uppgifter i ansdkan ska kunna styrkas efter begaran av kommunen.
Ofullstandig ans6kan kan komma att avslas.
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12. Foljande stod kan s6kas

12.1 Kommunalt lokalt aktivitetsstdd for ungdomsverksamhet

Kommunalt lokalt aktivitetsstéd (LOK-stéd) fér ungdomsverksamhet premierar aktiva
medlemmar och utgar till organisation som bedriver verksamhet fér barn och ungdomar i
aldern 7-20 ar. Stodet avser att stimulera foreningar till rekrytering av aktiva medlemmar
som kontinuerligt och regelbundet erbjuds mdjlighet att utéva verksamhet i féreningens regi.
Stodet utgar endast for aktiva medlemmar dar utgangspunkten blir det sociala moétet
tillsammans med andra barn och ungdomar.

1. Bidragsberattigade féreningar kan anséka om stdd for deltagare som under innevarande
ar fyller lagst 7 ar och hogst 20 ar. For deltagare i paraidrott finns ingen 6vre aldersgrans. 2
Om det, nar LOK-stddsaret ar avslutat, finns medel kvar i potten sa gérs en
fyllnadsutbetalning.

De aterstaende medlen férdelas da till samtliga féreningar som sokt LOK-stéd under aret.
Fylinadsutbetalningen &r aldrig garanterad, utan gérs endast de ar da det blivit medel kvar i
LOKstodspotten efter att samtliga ansdkningar for aret hanterats och det ordinarie LOK-
stodet férdelats.

Krav:

0 Féreningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebar att féreningen
ska ha en huvudsaklig inriktning pa aldersgruppen 7-20 ar.

0 Ha minst tre deltagare per varje redovisad sammankomst.

Begransningar:

[ Avser endast kommunalt lokalt aktivitetsstéd. Statligt lokalt aktivitetsstdéd séks av
féreningen separat enligt anvisningar utfardade av staten eller dess representant.

0 Bidraget ges fér hégst 30 deltagare per sammankomst.

1 Den som deltar i mer &n en sammankomst per dag, i samma forening, far endast raknas
vid ett tillfalle.

O Féljande aktiviteter ar inte bidragsberattigade: fester, laxldsning, firande av hégtid,
religidsa studier, verksamhet inom skolans ram och studiecirklar.

Ansdékan:

Ansoékan for perioden januari till och med juni ska vara inlamnad senast 25 augusti.
Ansdkan fér perioden juli till och med december ska vara inldmnad senast 25 februari
paféljande ar.

Utbetalning sker snarast efter sista ansékningsdagen. Beloppet utbetalas per halvar
Ansodkan gors via kommunens hemsida i systemet APN (aktivitetskort pa natet).

12.2 Driftbidrag fér idrottsverksamhet

Idrottsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska driftskostnader
kopplade till féreningens lokaler, anlédggning eller verksamhetens genomférande.

(A) — Max 50% av sbkta kostnader
O Hyra, arrende
[ Ranta avseende lan
0 Varme, elektricitet
0 Renhallning, sotning, vatten och avlopp
O Fastighetsférsakring
0 Véagavagift
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(B) — Max 30% av sdkta kostnader
0 Bredband
0 Taxa anlaggning i annan kommun.
] Kostnad for féljebat
0 Kostnad fér verksamhetens genomférande

Krav:

0 Féreningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebér att féreningen
ska ha en huvudsaklig inriktning pa aldersgruppen 7-20 ar

0 Féreningen ska &ga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa
minst ett ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

0 Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungélvs kommun.

0 Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad géller exempelvis bygglov, brandsékerhet och
férsakring.

0 Kommunen har rétt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anldggningen inte
skots eller anvands pa ett for kommunen godtagbart sétt.

[ Féreningen anstker om lokalt aktivitetsstdd (LOK-stdd)

Begransningar:

O Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning eller utanfor
anlaggning kan maximalt fa 50% av sokt bidragssumma (A). Férening som

bedriver huvuddelen av sin verksamhet i kommunal anlaggning eller utanfér anlaggning kan
maximalt fa 30% av sokt bidragssumma.

Procentsatsen framstalls utifran den budget som finns for driftbidrag samt vilka kostnader
féreningarna redovisar och kan darmed vara olika for varje ar.

[ Stédet omfattar eller avser inte att vara ett stéd till investeringar av olika slag.

] Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for
hyreskontraktet.

O Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd
kommer att prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

[ Stoédet kan inte s6kas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt
subventionerade lokaler.

O Timtaxa i kommunens lokaler &r inte berattigad till stod.

Ansodkan:

Ansodkan ska vara inlamnad senast 28 februari. Med ans6kan ska bifogas fakturakopior som
visar féreningens faktiska kostnader.

Utbetalning sker senast 31 maj. Beloppet betalas ut fér hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

12.3 Investeringsstod for idrottsverksamhet

Idrottsféreningar med egna anldggningar kan ansdka om investeringsstdd. Stédet beviljas i
den

man kommunen har finansiella medel kvar att fordela dar barn- och ungdomsverksamhet
prioriteras.

Stddet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade féreningar som saknar eller har
daliga

mdjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behéver ekonomiskt stéd fér att utveckla
verksamheten infér den ndrmaste framtiden.

Idrottsféreningen som anséker om investeringsstdd ska aven anséka om lokalt aktivitetsstdd
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(LOK-stéd).

Det kan avse exempelvis:

01 Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

] Storre underhallskostnader for anlaggning som behdver utféras under innevarande
verksamhetsar.

O Investering i inventarier som ar nédvandiga fér féreningens verksamhet.

O Tillganglighetsanpassning av lokaler.

] Att genomféra atgarder som &r gynnsamma ur miljéhansyn och/eller &r
energisparatgarder.

Ansdkan:

Ansodkan ska vara inlamnad senast 28 februari.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

Om férening erhaller stod, ska skrivelse och ekonomiska underlag pa bidragets anvéandning

skickas till kommunen senast arsskiftet, annars kan bidraget komma att behéva aterbetalas.

12.4 Stéd till funktionshinder- och diagnosféreningar

Féreningar som verkar for att foérbattra levnadsvillkor, informera myndigheter och 6ka
kunskapen kring funktionshindret/sjukdomen har méjlighet att séka stdéd fér den kontinuerliga
verksamheten.

Exempelvis kan stéd sdkas for fasta lokal- och anlaggningskostnader, aktiviteter samt
férelasare.

Varje ans6kan beaktas sarskilt utifran Kungalvs kommuns mal kring 6kat innanférskap.

Krav:

O Verka foér goda levnadsvillkor fér personer med funktionshinder.

0 Bidra till gemenskap bland medlemmar genom meningsfulla fritidsaktiviteter, resor och
utflykter, samt 6vriga sociala sammankomster for malgruppen och anhériga.

Ansokan:

Anso6kan ska vara inlamnad senast 31 januari.

Utbetalning sker senast 31 mars. Beloppet betalas ut fér hela aret som en
engangsutbetalning om inget annat meddelas.

12.5 Stéd till pensionérsféreningar

Féreningar som verkar for att tillvara de aldres intressen har méjlighet att séka stéd.
Stodet berdknas utifran en faststalld summa om 20 kronor per medlem/ar.

Krav:

O Féreningen har som uppgift att verka fér pensionarer/seniorers kulturella samt
individuella utveckling.

O Erbjuda en métesplats fér gemenskap, personlig utveckling, gladje och hélsa, samt
motverka framlingsfientlighet och diskriminering.
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Ansobkan:

Ansoékan ska vara inlamnad senast 31 januari.

Utbetalning sker senast 31 mars. Beloppet betalas ut fér hela aret som en
engangsutbetalning om inget annat meddelas.

12.6 Stdd till socialt stddjande féreningar

Féreningar som verkar for att stddja sarskilt utsatta grupper i samhallet och féreningar som
arbetar sarskilt med integration. Exempelvis kan stdd sékas for fasta lokal- och
anlaggningskostnader, aktiviteter samt féreldsare. Varje ans6kan beaktas sarskilt utifran
Kungélvs kommuns mal kring 6kat innanférskap.

Krav:

O Féreningen ska verka i den enskildes intresse.

0 Erbjuda stéd till personlig utveckling, gladje och hélsa, samt motverka
frAmlingsfientlighet och diskriminering.

Ansdkan:

Anso6kan ska vara inlamnad senast 31 januari.

Utbetalning sker senast 31 mars. Beloppet betalas ut for hela aret som en
engangsutbetalning

om inget annat meddelas.

12.7 Stéd till kultur- och fritidsfrdmjande verksamhet

Bidraget syftar till att ge stdd till féreningar inom kultur- och fritidsfrdmjande verksamhet.
Stddet syftar till att kommunen ska ha ett rikt konst- och fritidsliv av hég kvalitet som alla har
mdjlighet att ta del av.

Grundbelopp: 2 000 kronor.

Krav:

O Féreningen bedriver en regelbunden verksamhet fér minst tio medlemmar.

O Féreningen bér vara ansluten till en godkand riks- och/eller distriktsorganisation.

] Féreningen tillvaratar medlemmars intressen inom nagon av konstarterna eller inom
kulturarvet.

Begransningar:
0 Bidraget vander sig endast till de féreningar som inte ar berattigade till Lokalt
aktivitetsstéd fér ungdomsverksamhet.

Ansdkan:

Ansdkan ska vara inlamnad senast 28 februari.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

12.8 Stdd till bygdegardar och hembygdsféreningar
Bidraget syftar till att ge stdd till féreningar med verksamhet inom hembygden.

Grundbelopp 15 000 kronor.

10
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Begransningar:
0 Bidraget vander sig endast till de féreningar som inte ar beréattigade till Lokalt
aktivitetsstdd fér ungdomsverksamhet.

Ansokan:

Ansotkan ska vara inlamnad senast 28 februari.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

12.9 Projekt- och arrangemangsstdd fér kulturverksamhet (tidigare kultur- och
fritidsframjande stdd)

Projekt-och arrangemangsstéd kan sdkas av bidragsberattigade féreningar och syftar till att
stddja enstaka publika kulturarrangemang eller kulturprojekt av temporéar karaktar. Det vill
saga konstnarliga eller kulturella projekt av engangskaraktar som ar avsedda att genomféras
och avslutas inom en given tidsram, och som pa nagot satt tillgangliggérs for Kungalvs
kommuns invanare.

Ett kulturarrangemang ska vara éppet for allménheten och kan exempelvis vara:

0 Konsert

1 Guidning
0 Utstéllning
0 Festival

Ett kulturprojekt kan exempelvis vara ett:

O Digitaliseringsprojekt

O Férestallningsproduktion

01 Jdmstalldhetsprojekt i kulturférening

0 Ungdomssatsning/projekt med inriktning kultur

Krav:

] Aktiviteten ska dga rum i Kungalvs kommun eller komma Kungélvs kommuns invanare
till del.

O | all marknadsféring ska det tydligt synas att projektet/arrangemanget stéds av Kungélvs
kommun. Det gérs genom att aktuell version av Kungalvs kommuns logotype anvands.

0 Redovisning avseende hur beviljat stéd har anvants med utvérdering och ekonomisk
utvardering ska inkomma till Kungalvs kommun senast en manad efter
projektets/arrangemangets genomférande. | redovisningen ska dven bifogas exempel pa
marknadsféring sa som exempelvis affisch, annons, inbjudan eller pressmeddelande.

1 Om redovisningen inte kommer in kan stddet komma att behéva aterbetalas.
Begransning:

[ Stédet kan inte sékas for ordinarie verksamhet.

Ansdkan:

Ansodkan ska vara inlamnad senast 28 februari.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

11
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13.Kommunalt stéd vid externa delfinansiarer

Féreningar kan ans6ka om ekonomiskt stéd fran externa delfinansiarer sa som EU:s fonder
och program, nationellt stéd/statsbidrag, regionutvecklingsbidrag, med flera. Kommunen kan
hjalpa féreningarna men stddet varierar utifran om féreningen soker i enskilt intresse eller i
ett partnerskap tillsammans med Kungélvs kommun.

13.1 Féreningen ansdker i partnerskap med Kungalvs kommun

Kommunen och féreningen ansdker tillsammans om extern delfinansiering for att utveckla
Kungalvsamhallet. Kommunens roll kan vara att leda och samordna ansdkningsarbetet samt
bidra med att formulera anstékan. | sadana fall ska ett partnerskapsavtal upprattas mellan
berérd férening och Kungéalvs kommun infér anséknings- och genomférandeprocessen.

13.2 Féreningen ansdker enskilt
Kommunen kan l&mna upplysningar till féreningen om de externa delfinansiarer som kan
vara aktuella vid tillfallet. Upplysningen sker utifrdan kommunens kunskaper och erfarenheter

vid tillfallet men ska endast ses som en férsta indikation till vilkka méjligheter som finns.
Kommunen bidrar inte med formulering, budgetberékning eller granskning av ansékan.

14. Levandegoéra

Medarbetare med roller som exempelvis fritidschef och fritidskonsulenter ska ha god
kédnnedom om faststallda riktlinjer avseende féreningsstdd. Féreningarna ges mdjlighet att ta
del av aktuell information avseende féreningsstdd via kommunens hemsida. Kommunens
fritidskonsulenter besvarar fragor kring vilket stéd som kan sékas.

15. Uppfbljning

For att sakerstalla att kommunen har en &ndamalsenlig och saker hantering av féreningsstod
behéver uppfdljning och utvardering ske kontinuerligt.

12
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1. Inledning
Kommunstyrelsen avsitter medel varje ar som ska anvindas till bidrag och st6d till féreningar
och frivilligorganisationer. De ekonomiska bidragen stirker den ideella sektorns férutsittningar
att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som kdnnetecknas av
delaktighet och jamlikt inflytande. Féreningsstod kan avse aktiviteter och arrangemang men dven
drift av lokaler eller andra kostnader. Det kommunala féreningsstédet avser endast att ticka en
del av féreningens kostnader.

2. Relation till andra styrdokument och kommunfullmiktiges strategiska
mal
Styrdokumentet relaterar till kommunfullmiktiges strategiska mal:
e Att ge goda forutsittningar for livslangt lirande
e Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla dldrar

e Att alla medborgare ska ha mojlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv
e Att medborgare och niringsliv ska kinna 6kat fortroende f6r kommunen

Styrdokumentet relaterar till kommunstyrelsens resultatmal:

e ”Fler barn och unga deltar i ett rikt och vatierat kultur- och fritidsliv”’, KS2016/0623
e ”Oka integrationen fér nyanlinda och minska utanférskapet”, KS2016,/0623

Styrdokumentet relaterar till ett flertal tidigare faststillda styrdokument:

”Vision 20407, KS2012/817

e Social 6versiktsplan steg 17, KS2015/1329

e Idrottspolitiskt program”, KS2018/1043

e “Funktionshinderpolitiskt program”, KS2012/1521
“Niringslivsplan for 6kad tillvaxt”, KS2016/0428

3. Syfte

Syftet med styrdokumentet 4r att bidra till att kommunen har en dndamalsenlig och saker
hantering av foreningsstod.

4. Mil och viljeinriktning
Malsittningen med styrdokumentet ér att skapa tydlighet avseende vilket féreningsstéd som kan
s6kas och faststilla tydliga villkor och kriterier f6r bedémning, Dirmed boér dven beslutsgingen
torenklas.
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5. Avgrinsning
Styrdokumentet berér inte:

e Kulturpris och kulturstipendium'

e Idrottsstipendium®

o Idéburet offentligt partnerskap (IOP)’

e Kulturbidrag i form av verksamhetsstod*

6. Vilka féreningar ir berittigade till st6d?
For att en férening ska vara berdttigad till stod ska den:

e Bedriva ideell verksamhet inom Kungilvs kommuns geografiska omrade.
e Fungera enligt demokratiska principer.

e [Doreningen ska aktivt verka for att avstandstagande fran vald, droger, dopning, mobbning
och annan diskriminerande verksamhet.

e Ha, av medlemmar, godkinde stadgar, vald styrelse, revisorer och organisationsnummer.
Styrelsen ska bestd av minst tre personer dir ordférande och kassor inte kan vara samma
person. Revisorn kan inte samtidigt inga i f6reningens styrelse.

e Ha ett bankkonto registrerat i féreningens namn.

® Ha nddvindiga tillstand for verksamheten samt vid behov rutiner och utrustning f6r
sikerhet.

® Implementera barnkonventionen i all verksamhet som r6r barn och unga.

® Tillimpar Agenda 2030 i delar som passar féreningar

e Verka for alla féreningsmedlemmars rittigheter, skyldigheter och méjlighet till inflytande
och ansvar.

e Foreningens ledare skall verka for att bemota antidemokratiska uttryck och stirka
organisationens demokratiska kultur.

e Ska redovisa minst sex bidragsberittigade sammankomster per ar.

17Regler for kulturnimndens Kungilvs kommuns kulturptis och kulturstipendium”, KS2007/303
2 ’Rikdlinjer for stipendium till idrottsféreningar och idrottsutovare”, KS2016/0099

3 ”Riktlinje for Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP)”, KS2017/307

4 ”Riktlinjer for kulturbidrag i form av verksamhetsstod”, KS2014/1065
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7. Forening kan inte beviljas bidrag om den eller nagon av dess
foretridare, i verksamheten:

e Bedriver vild, tvang eller hot eller pa annat otillborligt satt krinker den enskildes
grundliggande friheter och rittigheter.

e Diskriminerar eller pa annat sitt bryter mot principen om alla manniskors lika virde.

e Rittfirdigar, frimjar eller uppmanar till sidana ageranden som anges i de tva fOrsta
punkterna i denna lista, eller motarbetar det demokratiska styrelseskicket.

e Uppmuntrar till bruk av alkohol, tobak eller droger. Alla féreningens bidragsberittigade
aktiviteter ska vara i en helt rok-, alkohol- eller drogfri miljé.

8. Vilka kan inte fa fé6reningsst6d?
Féljande foreningar/organisationer dr undantagna frin mojligheten att sdka féreningsstod:

e FEkonomiska, fackliga och Gvriga organisationer vars huvudsakliga intresse ar att tillvarata
medlemmarnas yrkesmissiga eller ekonomiska intressen.

e TForening som uppmuntrar till eller bejakar vald, rasism, extremism, droger eller pa andra
satt brister i demokratiska virderingar.

e Student- eller foraldraférening.

e Kooperativ som driver till exempel forskola, familjedaghem, skolbarnomsorg,
forskoleklass eller grundskola.

e Vigforeningar, vigsamfilligheter, hamnf&reningar, villa- och bostadsrittsféreningar.

e Bistdndsorganisation.

e Organisation inom Svenska Forsvaret.

[

Politiska organisationer.
e Bolag och enskilda personer kan inte komma ifraga f6r bidragsgivning.

9. Barnkonventionen och Agenda 2030

Samtliga féreningar i kommunen ska tillimpa och vigledas av internationella
konventionen f6r minskliga rittigheter och verka for att verksamheten ska vara tillginglig
for alla enligt internationella konventionen om rittigheter for alla méinniskor. Forening
med verksamhet for barn och ungdomar under 18 ar skall tillimpas och vigledas av
barnkonventionen. I all verksamhet enligt denna lag som ror barn, ska barnets bésta vara
utgiangspunkt. Med barn avses varje manniska under 18 ar.

Barnkonventionens fyra grundprinciper:
e Alla barn har samma rittigheter och lika virde.
o Barnets bista ska beaktas vid alla beslut som ror barn.
e Alla barn har ritt till liv och utveckling.
e Alla barn har ritt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.
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Agenda 2030

Agenda 2030 med 17 globala mal f6r hallbar utveckling syftar till att utrota fattigdom och hunger,
forverkliga de minskliga rittigheterna for alla, uppna jamstilldhet och egenmakt for alla kvinnor
och flickor samt sikerstilla ett varaktigt skydd f6r planeten och dess naturresurser.

Malen 1 Agenda 2030 genomsyras av tre dimensioner av héllbar utveckling: miljomassig, social
och ekonomisk hallbarhet. Alla tre perspektiv behéver beaktas for att kunna skapa en héllbar
virld.

Milen i Agenda 2030 handlar om att f6rsoka skapa anstindiga och hallbara levnadsforhallanden
och levnadsvillkor for alla virldens minniskor. Globala malen utgér fran de tre dimensionerna av
héllbar utveckling: ekonomiska, sociala och miljomassiga. Fragor fér en hallbar utveckling, som
att utrota fattigdom, bekimpa ojimlikhet, hushédllande av jordens resurser, hillbar ekonomisk
tillvixt samt frimja social inkludering, 4r sammankopplade och 6msesidiga. Social och ekonomisk
utveckling ir siledes beroende av en hillbar férvaltning av planetens naturresurser.!

Eftersom forutsittningarna ér lokala och skiljer sig mer eller mindre 4t mellan linderna, medan
malen dr globala, blir varje lands utmaningar och styrkor unika. En 6vergripande utmaning i
forhallande till malen i Agenda 2030 ir att ojimlikheten i Sverige inte minskar utifrin ekonomi,
hilsa och boende.” Speciellt utsatta grupper vad giller lig inkomst ir bland annat utlandsfédda,
ensamstaende forildrar, dldre ensamstdende, personer med funktionsnedsattning,
langtidssjukskrivna och arbetslosa.”!

Malen i Agenda 2030 handlar om att f6rska skapa anstindiga och héllbara
levnadsférhillanden och levnadsvillkor for alla virldens manniskor. Planerna bidrar
till att na de globala malen, som exempelvis:

Mal 1. Ingen fattigdom

Mal 3. God hilsa och vilbefinnande

Mail 4 God utbildning f6r alla

Mal 8 Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt
Mal 10 Minskad ojamlikhet

Mal 16 Fredliga och inkluderande samhillen

[ United Nations, UN (2015). Transforming our World: The 2030 Agenda for Sustainable
Development. United Nations, UN

21 SCB (2019) Genomfdrandet av Agenda 2030 i Sverige Statistisk ligesbild 2019

B Folkhilsomyndigheten (2020) Folkhilsans utveckling Arsrapport 2020
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10. Hur handligger kommunen ansékan?
Ansokan som inkommer f6r sent avslas. Tiden f6r inkommen ansékan avgdrs av poststimpel
eller tidsangivelse 1 mejl. Vid nytt bokning- och bidragsystem skall alla ansékningar inkomma dar.
Foreningen ska till ansékan ha bifogat stadgar, verksamhetsplan och budget f6r det dr ansékan
avser. FOr vissa bidrag kridvs komplettering av ytterligare information i enlighet med anvisad
blankett. Alla uppgifter i ansokan ska kunna styrkas efter begiran av kommunen. Ofullstindig
ansOkan avslas.

11. F6ljande st6d kan sékas

111 Kommunalt lokalt aktivitetsstod fé6r ungdomsverksamhet

Kommunalt lokalt aktivitetsstod (ILOK-stéd) f6r ungdomsverksamhet premierar aktiva
medlemmar och utgir till organisation som bedriver verksamhet f6r barn och ungdomar i aldern
7-20 ér. Stédet avser att stimulera foreningar till rekrytering av aktiva medlemmar som
kontinuerligt och regelbundet erbjuds méjlighet att utéva verksamhet i féreningens regi. Stédet
utgir endast for aktiva medlemmar dér utgangspunkten blir det sociala métet tillsammans med
andra barn och ungdomar.

1. Bidragsberittigade foreningar kan ansdka om stéd for deltagare som under innevarande ar
tyller lagst 7 ar och hogst 20 ar. For deltagare 1 paraidrott finns ingen 6vre aldersgrans.
Beloppet faststills arligen i samband med budgetbeslut.

Om det, nir LOK-st6dsaret ér avslutat, finns medel kvar i potten sa gors en fyllnadsutbetalning.
De aterstaende medlen férdelas da till samtliga féreningar som sokt LOK-st6d under aret.
Fyllnadsutbetalningen ar aldrig garanterad, utan gors endast de ar da det blivit medel kvar i LOK-
stodspotten efter att samtliga ans6kningar for dret hanterats och det ordinarie LOK-stodet
fordelats.

Krav:

e [Fo6reningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebdr att féreningen
ska ha en huvudsaklig inriktning pa aldersgruppen 7—20 ar.
e Ha minst tre deltagare per varje redovisad sammankomst.

Begriinsningar:

e Avser endast kommunalt lokalt aktivitetsstod. Statligt lokalt aktivitetsstod soks av
foreningen separat enligt anvisningar utfirdade av staten eller dess representant.

e Bidraget ges for hogst 30 deltagare per sammankomst.

e Den som deltar i mer 4n en sammankomst per dag, i samma férening, far endast raknas
vid ett tillfille.

e Doljande aktiviteter 4r inte bidragsberittigade: fester, lixldsning, firande av hogtid,
religitsa studier, verksamhet inom skolans ram och studiecirklar.
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Ansikan:
Ansokan for perioden januari till och med juni ska vara inlimnad senast 25 augusti.

Ansokan for perioden juli till och med december ska vara inlimnad senast 25 februari paféljande
ar.

Utbetalning sker senast 30 september respektive 31 mars. Beloppet utbetalas per halvar om inget
annat meddelas.

11.2  Driftbidrag f6r idrottsverksamhet
Idrottsforeningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska driftskostnader
kopplade till féreningens lokaler, anliggning eller verksamhetens genomforande.

e Hyra, arrende

e Rinta avseende lin

o Virme, elektricitet

e Renhillning, sotning, vatten och avlopp
e TFastighetsforsakring

e Vigavgift

e Bredband

e Taxa anliggning i annan kommun.

e Kostnad for foljebat

Bidragsberittigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlidggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anliggning.

e Foreningen ska vara klassificerad som ungdomsverksamhet vilket innebir att féreningen

ska ha en huvudsaklig inriktning pé dldersgruppen 7—20 ar

e Foreningen ska 4ga alternativt hyra fastigheten/anliggningen med ett hyreskontrakt pa
minst ett ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten 4r bidragsgrundande.

e TFastigheten/anliggningen ska vara geografiskt placerad i Kungilvs kommun.

e Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad giller exempelvis bygglov, brandsakerhet och
forsikring.

e Kommunen har ritt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anliggningen inte
skots eller anvinds pa ett for kommunen godtagbart sitt.

KUNGALVS
KOMMUN




163/23 Revidering: Riktlinjer for féreningsstdd - KS2023/1118-4 Revidering: Riktlinjer fér féreningsstod : Tidigare styrdokument: Riktlinjer for stod till fritidsféreningar med barn- och ungdomsverksamhet

Begransningar:

e Forening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet 1 egen anlidggning eller utanfor
anliggning (kategori 1 och 2) kan maximalt fa 50% av sokt bidragssumma. Férening som
bedriver huvuddelen av sin verksamhet i kommunal anlidggning eller utanfor anliggning
(kategori 3) kan maximalt fa 30% av sokt bidragssumma.

e Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stod till investeringar av olika slag.

e St6d ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller dd privatpersoner star for
hyreskontraktet.

e Foreningslokaler som byggts med hjilp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd
kommer att provas sirskilt och behandlas med stor restriktivitet.

e Stbdet kan inte sOkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt
subventionerade lokaler.

e Timtaxa i kommunens lokaler dr inte berittigad till stéd.
Ansdkan:

Ansokan ska vara inlimnad senast 31 mars. Med ans6kan ska bifogas fakturakopior som visar
féreningens faktiska kostnader.

Utbetalning sker senast 31 maj. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning om
inget annat meddelas.

11.3  Investeringsstod for idrottsverksamhet

Idrottsféreningar med egna anliggningar kan anséka om investeringsstéd. Stodet beviljas 1 den
man kommunen har finansiella medel kvar att férdela ddr barn- och ungdomsverksamhet
prioriteras.

Stodet syftar till att forbattra situationen for de etablerade féreningar som saknar eller har daliga
mojligheter att bedriva sin verksambhet eller som behéver ekonomiskt stod for att utveckla
verksamheten infér den nirmaste framtiden. Det kan avse exempelvis:

e  Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.
e Storre underhallskostnader for anliggning som behéver utfoéras under innevarande
verksamhetsar.

e Investering i inventarier som dr nédvindiga for féreningens verksamhet.
e Tillginglighetsanpassning av lokaler.

o Att genomfora atgirder som dr gynnsamma ur miljchinsyn och/eller ar
energispardtgirder.
Ansikan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 31 mars.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela dret som en engangsutbetalning om
inget annat meddelas.
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11.4  Stéd till funktionshinder- och diagnosféreningar

Foreningar som verkar f6r att forbittra levnadsvillkor, informera myndigheter och 6ka
kunskapen kring funktionshindret/sjukdomen har mojlighet att séka stéd f6r den kontinuerliga
verksamheten.

Exempelvis kan stod sokas for fasta lokal- och anliaggningskostnader, aktiviteter samt foreldsare.
Varje ansokan beaktas sirskilt utifrain Kungilvs kommuns mal kring 6kat innanférskap.

Kray:

e Verka for goda levnadsvillkor for personer med funktionshinder.
e Bidra till gemenskap bland medlemmar genom meningsfulla fritidsaktiviteter, resor och
utflykter, samt Gvriga sociala ssmmankomster f6r malgruppen och anhdériga.

Ansokan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 30 november.

Utbetalning sker senast 31 januari. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

11.5  Stéd till pensionérsforeningar
Foreningar som verkar for att tillvara de dldres intressen har méjlighet att séka stod.

Stodet beriknas utifrdn en faststilld summa om 20 kronor per medlem/r.
Krap:

e Foreningen har som uppgift att verka for pensionirer/seniorers kulturella samt
individuella utveckling.

e Erbjuda en moétesplats f6r gemenskap, personlig utveckling, glidje och hilsa, samt
motverka frimlingsfientlighet och diskriminering.

Ansikan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 30 november.

Utbetalning sker senast 31 januari. Beloppet betalas ut for hela dret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.
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11.6  Stéd till socialt stédjande foreningar

Foreningar som verkar for att stodja sdrskilt utsatta grupper i samhallet och féreningar som
arbetar sirskilt med integration. Exempelvis kan stod sékas for fasta lokal- och
anliggningskostnader, aktiviteter samt foreldsare. Varje ansokan beaktas sirskilt utifran Kungalvs
kommuns mal kring 6kat innanférskap.

Krav:

e [Foreningen ska verka i den enskildes intresse.

e Erbjuda stéd till personlig utveckling, glidje och hilsa, samt motverka
frimlingsfientlighet och diskriminering.

Ansikan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 30 november.

Utbetalning sker senast 31 januari. Beloppet betalas ut for hela aret som en engangsutbetalning
om inget annat meddelas.

11.7  St6d till kultur- och fritidsfrimjande verksamhet
Bidraget syftar till att ge stod till féreningar inom kultur- och fritidsfrimjande verksamhet.

Stodet syftar till att kommunen ska ha ett rikt konst- och fritidsliv av hog kvalitet som alla har
mojlighet att ta del av.

Grundbelopp 2 000 kronor.

Krav:

e Foreningen bedriver en regelbunden verksamhet f6r minst tio medlemmar.

e Foreningen bor vara ansluten till en godkind riks- och/eller distriktsorganisation.

e [Foreningen tillvaratar medlemmars intressen inom nagon av konstarterna eller inom
kulturarvet.

Begrinsningar:
e Bidraget vinder sig endast till de féreningar som inte 4r berittigade till Lokalt
aktivitetsstod for ungdomsverksamhet.
Ansiokan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 31 mars.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut f6r hela dret som en engiangsutbetalning om
inget annat meddelas.
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11.8  Stéd till bygdegardar och hembygdsféreningar
Bidraget syftar till att ge st6d till féreningar med verksamhet inom hembygden.

Grundbelopp 15 000 kronor.
Begransningar:

e Bidraget vinder sig endast till de féreningar som inte 4r berittigade till Lokalt
aktivitetsstod for ungdomsverksamhet.

Ansokan:
Ansokan ska vara inlamnad senast 31 matrs.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut f6r hela dret som en engingsutbetalning om
inget annat meddelas.

11.9  Projekt- och arrangemangsstod for kulturverksamhet (tidigare kultur- och
fritidsfrimjande st6d)
Projekt-och arrangemangsstod kan sékas av bidragsberittigade féreningar och syftar till att stodja
enstaka publika kulturarrangemang eller kulturprojekt av temporir karaktir. Det vill siga
konstnirliga eller kulturella projekt av engangskaraktir som dr avsedda att genomféras och
avslutas inom en given tidsram, och som pa nagot sitt tillgingligedrs f6r Kungilvs kommuns
invanare. Stodet beviljas i den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dér barn-
och ungdomsverksamhet prioriteras.

Ett kulturarrangemang ska vara 6ppet for allmanheten och kan exempelvis vara:

e Konsert
e Guidning
e Utstillning

e Festival
Ett kulturprojekt kan exempelvis vara ett:

e Digitaliseringsprojekt

e [Forestillningsproduktion

e Jimstilldhetsprojekt i kulturférening

e Ungdomssatsning/projekt med inriktning kultur

Krav:

e Aktiviteten ska dga rum 1 Kungilvs kommun eller komma Kungilvs kommuns invanare
till del.

e I all marknadsforing ska det tydligt synas att projektet/arrangemanget stods av Kungilvs
kommun. Det gors genom att aktuell version av Kungilvs kommuns logotype anvinds.

e Redovisning avseende hur beviljat stod har anvints med utvirdering och ekonomisk
utvirdering ska inkomma till Kungilvs kommun senast en manad efter
projektets/arrangemangets genomforande. I redovisningen ska dven bifogas exempel pa
marknadsforing sa som exempelvis affisch, annons, inbjudan eller pressmeddelande.
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e Om redovisningen inte kommer in kan stédet komma att behova aterbetalas.
Begriinsning:

o Stodet kan inte sOkas for ordinarie verksamhet.
Ansikan:
Ansokan ska vara inlimnad senast 31 mars.

Utbetalning sker senast 30 juni. Beloppet betalas ut for hela dret som en engangsutbetalning om
inget annat meddelas.

12. Kommunalt stod vid externa delfinansiirer

Foreningar kan anséka om ekonomiskt stdd fran externa delfinansiirer sa som EU:s fonder och
program, nationellt stod/statsbidrag, regionutvecklingsbidrag, med flera. Kommunen kan hjilpa
féreningarna men stodet varierar utifran om féreningen soker 1 enskilt intresse eller i ett
partnerskap tillsammans med Kungilvs kommun.

12.1 Foreningen anséker i partnerskap med Kungilvs kommun

Kommunen och féreningen ansoker tillsammans om extern delfinansiering for att utveckla
Kungilvsamhillet. Kommunens roll kan vara att leda och samordna ansékningsarbetet samt
bidra med att formulera ansékan. I sidana fall ska ett partnerskapsavtal upprittas mellan berérd
férening och Kungilvs kommun infér ansdknings- och genomférandeprocessen.

12.2  Foreningen anséker enskilt

Kommunen kan limna upplysningar till f6reningen om de externa delfinansidrer som kan vara
aktuella vid tillfillet. Upplysningen sker utifrin kommunens kunskaper och erfarenheter vid
tillfillet men ska endast ses som en forsta indikation till vilka méjligheter som finns. Kommunen
bidrar inte med formulering, budgetberikning eller granskning av ansékan.

13. Levandegoéra
Medarbetare med roller som exempelvis fritidschef och fritidskonsulenter ska ha god kinnedom
om faststillda riktlinjer avseende féreningsstod. Foreningarna ges mojlighet att ta del av aktuell
information avseende foreningsstdd via kommunens hemsida. Kommunens fritidskonsulenter
besvarar fragor kring vilket stod som kan sokas.

14. Uppfoljning
For att sidkerstilla att kommunen har en dndamalsenlig och siker hantering av féreningsstod
behover uppfoljning och utvirdering ske kontinuerligt.
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§ 245/2023
Revidering: Riktlinjer for foreningsst6d (Dnr KS2023/1118)

Sammanfattning

Under ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras.

Riktlinjer for foreningsstdd dr beslutat av Kommunstyrelsen under hdsten 2020.

Syftet med styrdokumentet ”Riktlinjer for foreningsstod (KS2020/0674)” ar att
foreningsbidrag fran kommunen ska ha en andamalsenlig och siker hantering av
foreningsstod.

Malsittningen med styrdokumentet dr att skapa tydlighet avseende vilket/vilka féreningsstod
som kan sokas och faststilla tydliga villkor och kriterier f6r bedomning. Dirmed férenklas
aven beslutsgingen.

Dokumentet har tillimpats sedan 2020 och foreslagna revideringar ar gjorda for att anpassa
bidragsprocessen, verksamheterna och for att fortydliga och forenkla, biade for
tjdnsteminnen och for féreningarna men aven for politiken for att fatta korrekta beslut.

I den reviderade versionen av Riktlinjer f6r foreningsbidrag, har nigra revideringar gjorts.
Bland annat sa har forvaltningen foreslagit att foreningarna behéver visa att alla ledare och
andra aktiva vuxna som har kontakt med barn- och unga maste pavisa utdrag ur
belastningsregistret och att for att erhalla féreningsbidrag behover féreningen vara med i
kommunens foreningsregister. Vissa datum dr justerade for att foreningarna ska kunna
erhilla foreningsbidrag tidigare pa dret.

Forslag till beslut:

1. Forvaltningen foreslar att de reviderade riktlinjerna for foreningsstod antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering: Riktlinjer f6r foreningsstod

Bilaga Riktlinjer f6r foreningsstod att revidera

Bilaga Riktlinjer for foreningsstdd reviderad version 20230505

Bilaga Tidigare styrdokument: Riktlinjer for stod till fritidsféreningar med barn- och
ungdomsverksamhet

Yrkande

Elisabeth Mattsson (L): Aterremiss, forvaltningen fir i uppdrag att underséka méjligheten att
foreningar som verkar for ekologisk hallbarhet ska kunna anséka om foreningsbidrag.
Miguel Odhner (S): Avslag pa Elisabeth Mattssons (L) aterremissyrkande.

Propositionsordning

Ordférande stiller proposition pd aterremissen mot att avgora drendet idag och finner att
drendet avgors idag.

Omrostning begirs. Kommunstyrelsen godkanner foljande propositionsordning:

Justeras sign
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Ja-rost for att drendet avgors idag och
Nej-rost for aterremiss.

Omréstningsresultat

Med 15 ja-roster for att avgora arendet idag och 2 nej-roster for dterremiss beslutar
kommunstyrelsen att avgora drendet idag.

Ledamot Ja Nej | Avstir
Miguel Odhner (S)
Anders Holmenskold (M)
Gun-Marie Daun (KD)
Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S)

Patrik Ryberg (SD)

Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L) X
Jonas Andersson (S)
Laila Persson (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
Jesper Eneroth (S)
Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L) X

PR [ [ X[

P

Rose-Mari Larsdotter (M) X
Charlotta Windeman (M) X
Summa: | 15 2 0

Forslag till kommunfullmiktige

1. De reviderade riktlinjerna for féreningsstod antas.

inkommen
Expedieras till: Katarina Vallstrém
Fér kinnedom till: Helena Tellberg
ras sign
KOMMUNSTYRELSEN Justeras sig
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Justeras sign
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§ 245/2023
Revidering: Riktlinjer for foreningsst6d (Dnr KS2023/1118)

Sammanfattning

Under ny mandatperiods forsta ar ska alla kommunens styrdokument revideras.

Riktlinjer for foreningsstdd dr beslutat av Kommunstyrelsen under hdsten 2020.

Syftet med styrdokumentet ”Riktlinjer for foreningsstod (KS2020/0674)” ar att
foreningsbidrag fran kommunen ska ha en andamalsenlig och siker hantering av
foreningsstod.

Malsittningen med styrdokumentet dr att skapa tydlighet avseende vilket/vilka féreningsstod
som kan sokas och faststilla tydliga villkor och kriterier f6r bedomning. Dirmed férenklas
aven beslutsgingen.

Dokumentet har tillimpats sedan 2020 och foreslagna revideringar ar gjorda for att anpassa
bidragsprocessen, verksamheterna och for att fortydliga och forenkla, biade for
tjdnsteminnen och for féreningarna men aven for politiken for att fatta korrekta beslut.

I den reviderade versionen av Riktlinjer f6r foreningsbidrag, har nigra revideringar gjorts.
Bland annat sa har forvaltningen foreslagit att foreningarna behéver visa att alla ledare och
andra aktiva vuxna som har kontakt med barn- och unga maste pavisa utdrag ur
belastningsregistret och att for att erhalla féreningsbidrag behover féreningen vara med i
kommunens foreningsregister. Vissa datum dr justerade for att foreningarna ska kunna
erhilla foreningsbidrag tidigare pa dret.

Forslag till beslut:

1. Forvaltningen foreslar att de reviderade riktlinjerna for foreningsstod antas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering: Riktlinjer f6r foreningsstod

Bilaga Riktlinjer f6r foreningsstod att revidera

Bilaga Riktlinjer for foreningsstdd reviderad version 20230505

Bilaga Tidigare styrdokument: Riktlinjer for stod till fritidsféreningar med barn- och
ungdomsverksamhet

Yrkande

Elisabeth Mattsson (L): Aterremiss, forvaltningen fir i uppdrag att underséka méjligheten att
foreningar som verkar for ekologisk hallbarhet ska kunna anséka om foreningsbidrag.
Miguel Odhner (S): Avslag pa Elisabeth Mattssons (L) aterremissyrkande.

Propositionsordning

Ordférande stiller proposition pd aterremissen mot att avgora drendet idag och finner att
drendet avgors idag.

Omrostning begirs. Kommunstyrelsen godkanner foljande propositionsordning:

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN )
KUNGALVS
KOMMUN 1]
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Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 48 (52)

Ja-rost for att drendet avgors idag och
Nej-rost for aterremiss.

Omréstningsresultat

Med 15 ja-roster for att avgora arendet idag och 2 nej-roster for dterremiss beslutar
kommunstyrelsen att avgora drendet idag.

Ledamot Ja Nej | Avstir
Miguel Odhner (S)
Anders Holmenskold (M)
Gun-Marie Daun (KD)
Ove Wiktorsson (C)

Pia Gillerstedt (S)

Patrik Ryberg (SD)

Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L) X
Jonas Andersson (S)
Laila Persson (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
Jesper Eneroth (S)
Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L) X

PR [ [ X[

P

Rose-Mari Larsdotter (M) X
Charlotta Windeman (M) X
Summa: | 15 2 0

Forslag till kommunfullmiktige

1. De reviderade riktlinjerna for féreningsstod antas.

inkommen
Expedieras till: Katarina Vallstrém
Fér kinnedom till: Helena Tellberg
ras sign
KOMMUNSTYRELSEN Justeras sig

KUNGALVS
KOMMUN 4]
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Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
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Sid 1 (3)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-09-13

Malin Ohrberg

Revidering av styrdokument - Milj6-och byggnadsnamndens
Riktlinjer for vedeldning (Dnr KS2023/2081-1)

Sammanfattning

Kungélvs kommuns styrdokument géllande vedeldning antogs senast av kommunfullmaktige 2019.
och ar giltigt till och med 2023-12-31. Styrdokumentet har tidigare varit en policy men detta
stdmmer inte med kommunens definition av dokumenttypen och behdver éndras.

Dokumentet har granskats av miljoenheten i samrad med bygglovsenheten och ger forslag pa
uppdateringar. Texten har bland annat uppdaterats med aktuell information fran Naturvardsverket,
ny lagstiftning och nytt férslag for de lokala foreskrifterna for att skydda manniskors hélsa och
miljon.

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:
1. Uppréttat férslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gélla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:
2. Dokumenttypen andras fran policy till riktlinjer nar det géller vedeldning.

Juridisk bedémning

Styrdokumentet har uppdaterats sa att hanvisningar till lagstiftningen ar korrekta eller uppdaterade.
| riktlinjerna hanvisas till aktuell lagstiftning bade inom BBR och miljébalken.

Forvaltningens bedémning

| dagens samhaélle bor vi ibland tétt intill varandra och har sma tomter. En del smahuségare véljer
att elda med ved eller pellets. Vedeldning bidrar till utslapp av luftféroreningar. Ofullstandig
férbranning leder till att halsofarliga @mnen bildas som kan orsaka problem med luftvagsirritation,
lukt, sot och nedsmutsning. Utslapp fran vedeldning som sker i tatorter i direkt anslutning till
boendemiljén kan leda till h6g exponering 4ven om utslappen ar relativt sma.

Till milidenheten inkommer ibland klagomal rérande vedeldning, framst fran personer som bor i
tatbebyggda omraden. En férsta férebyggande vedeldningspolicy togs darfor fram 2016 som
informerade om och angav riktlinjerna rérande vedeldning. Policyn sags éver 2019 med
fortydligande vad géller nya krav fran Boverket pa utslappsnivaer och verkningsgrad for
anordningar avsedda for vedeldning. Da policyn upphor att galla vid arsskiftet har den granskats
och ett forslag till andring av dokumentet har utarbetats for antagande. Styrdokumentet har
tidigare varit en policy men detta stdmmer inte med kommunens definition av dokumenttypen och
behoéver ocksa andras.

For att forebygga negativa halso- och miljéeffekter &r det viktigt att medborgarna informeras om
riktlinjer och hur vedeldningen kan skotas pa ett sa bra satt som mojligt.

De andringar som inforts i styrdokumentet syftar till att det ska vara aktuell information och
lagstiftningshanvisningar, information om vad som kravs for att inte vedeldningen ska orsaka

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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olagenheter i omgivningen och for att energiutnyttjandet ska bli battre vid vedeldning.

Bedomning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller kommunstyrelsens resultatmal

Riktlinjerna beror flera av kommunfullmaktiges strategiska mal — Kommunen, medborgarna och
foretagen minskar tillsammans klimatutslapp och miljopaverkan. Kommunens roll ska vara att
mojliggdra och underlatta for féretag och invanare att géra en positiv skillnad i miljé- och
klimatarbetet. Ett annat mal ar att Kungalvs kommun ska vara en robust och uthallig kommun med
minskad miljé- och klimatbelastning. Aven resultatmalet "Minskade utslapp i luft och vattendrag och
minskat klimatavtryck” berors till exempel energieffektivisering ar ett prioriterat omrade.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Riktlinjerna for vedeldning bidrar till att saval nationella som regionala miljdmal uppnas, framst
malen frisk luft, god bebyggd milj6, begransad miljopaverkan och giftfri miljo.

I Agenda 2030 beror riktlinjerna mal 3. Halsa och valbefinnande som beskriver att god halsa,
daribland ren luft, &r en grundlaggande férutsattning fér manniskors mojlighet att na sin fulla
potential och att bidra till samhallets utveckling. Punkten 3.9 tar upp delmalet att till 2030 vasentligt
minska antalet déds- och sjukdomsfall till féljd av skadliga kemikalier samt féroreningar och
kontaminering av luft, vatten och mark. Aven mal 11. Hallbara stéader och samhallen som innebar
att stdder och bosattningar ska goras inkluderande, sakra, motstandskraftiga och hallbara berors.
Delmal 11.6 innebar att minska staders miljdpaverkan och till 2030 minska stadernas negativa
miljépaverkan per person, bland annat genom att &gna sarskild uppmarksamhet at luftkvalitet
samt hantering av kommunalt och annat avfall.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Det finns inga kanda konflikter mellan styrdokumentet och 6vriga styrdokument i kommunen. Om
riktlinjerna kan underlatta fér hantering av arenden och att ge information till kommuninvanare sa ar
det ett viktigt komplement till Milj6- och byggnadsnamndens Tillsynsplan.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Riktlinjerna om vedeldning syftar till battre miljé och luftkvalitet genom 6kad kunskap om hur
eldningen ska skotas pa basta satt (handhavandet) och vilken utrustning som ar acceptabel att
anvanda (tekniken).

Personer med underliggande sjukdomar ar precis som barn extra kansliga for luftféroreningar.
Kéansliga grupper som till exempel redan ar sjuka med hjart- och karlsjukdomar, astmatiker eller
andra luftvagsrelaterade sjukdomar kan paverkas av hdg exponering i direkt anslutning till sin
boendemiljo.

Barn ar extra kansliga for storningar i miljon och darfér kan riktlinjer om vedeldning spela en viktig
roll. Forskningsresultat visar att ju tidigare i livet man exponeras, desto mer paverkas till exempel
lungfunktionen eftersom luftvagar och lungor ar under utveckling och tillvaxt. Det betyder att barn

ar sarskilt utsatta i en miljé med hdga halter av luftféroreningar.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv.

Utifran ett medarbetarperspektiv ar tanken att dokumentet ska underlatta och vara en hjalp i
arbetet. Dels som ett samlat informationsdokument, dels att underlatta bedémning vid
klagomalshandlaggning.
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Ekonomisk bedémning

Riktlinjerna beddms inte ge nagra genomgripande ekonomiska effekter. Att installera en vedpanna i
ett tatbebyggt omrade ar daremot ett risktagande eftersom grannar kan bli stérda, vid konstaterad
olagennhet eller risk for olagenhet enligt miljdbalken, kan eldningen komma att begransas eller
forbjudas.

Forslag till beslut

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:
1. Upprattat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att galla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:
2. Dokumenttypen &ndras fran policy till riktlinjer nar det galler vedeldning.

Malin Ohrberg Kristina Franzén
Miljéinspektor Miljéchef

For kdnnedom till: Malin Ohrberg, miljéenheten
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Vedeldningspolicy

Policy

Dokument med revideringar:

och text i rott tas bort

Diarienummer: KS20H9.04292
Dokumentansvarig: Mubiochot
Beredande politiskt organ:  Milj6-ech-bysenadsnimnden

Beslutad av: Konmrentuthikiee KS-§-2662049
Datum f6r beslut: 2049-1 107

Giltighetstid: 20231234
Handliggare: Porer-Eapvatt
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KUNGALVS
KOMMUN 1“

Miljo- och byggnadsnamndens
vedeldningspolicy

| dagens samhille bor vi ibland tétt intill varandra och har sma tomter. En del smahuségare
valjer att elda med ved eller pellets. Genom att elda ratt uppnas bade battre ekonomi och
battre miljo. Felaktig eldning i braskaminer och pannor inom tatbebyggda omraden kan
orsaka problem med luftvagsirritation, lukt, sot och nedsmutsning. Det ar varken bra fér
luftkvaliteten eller grannsdamjan. For att bidra till att miljémalen for Begrdnsad
miljopaverkan, Frisk luft, Giftfri miljo, God bebyggd miljo uppnas kravs atgarder som
medfor att luftkvaliteten i kommunen forbattras. En atgard &dr att begrdnsa de skadliga
utsldpp som vedeldning kan orsaka.

Vid nyinstallation av fastbransleanordningar sdsom vedeldad eller pelletseldad vedpanna,
kamin med mera, galler aktuella byggregler fran Boverket, BBR. Utslappskrav och
verkningsgrad aterfinns i avsnittet om "“utslapp till omgivningen” 6:7

Begar alltid en prestandadeklaration for eldningsanordningen du tanker koépa. | den kan du se
om Boverkets byggregler for utslapp och verkningsgrad uppfylls for den vedpanna du tankt
installera. Vid nyinstallation eller vasentlig andring av eldstad eller rokkanal &r det ocksa
viktigt att kontakta bygglovsenheten for besked om vad som géller i det aktuella fallet i
Kungalvs kommun.

Visa hdnsyn mot dina grannar

Ofullstandig forbranning leder till att halsofarliga amnen bildas. Dessa kan ge negativa
effekter pa andningsvagar och 6ka risken for lungcancer. Manga personer upplever
dessutom réken som irriterande. Det galler sarskilt astmatiker som kan vara kansliga
kdnsligare och fa besvar av vedroken.

Praxis vedeldning

Med hénsyn till de halsorisker som &r forknippade med smaskalig vedeldning har det
utvecklats en rattspraxis dar vedeldning inom tattbebyggda omraden, som utgangspunkt,
endast far ske i begransad omfattning, sa kallad trivseleldning, se mer under definitioner
nedan.

Riktlinjer
Tabellen nedan visar de riktlinjer som galler fér vedeldning i Kungdlvs kommun.
Overgripande giller att eldning inte far orsaka oldgenhet fér manniskors halsa.

Omrade Anlaggning Situation Riktlinje for anvandning

Nyinstallation Godkéand enligt BBR (endast
Galler inom Kungalvs kommun Lokal eldstad " trivseleldning i tatbebyggda
omraden)
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3
Befintlig Godkand enligt BBR vid
eldstad installationstillfallet (endast
trivseleldning i tatbebyggda
omraden)

Nyinstallation Godkéand enligt BBR. Krav pa
ackumulatortank.

Fast brénslepanna Befintlig panna Godkand enligt BBR vid

installationstillfallet. Krav pa
ackumulatortank.

* Kakelugn, 6ppen spis, och vedspis omfattas inte av
BBR:s krav vad galler utslapp och verkningsgrad, daremot galler riktlinjerna for trivseleldning
i tdtbebyggda omraden.

Boverkets byggregler forkortas BBR.

Observera att miljo- och byggnadsnamnden kan besluta om begransningar eller férbud trots
att riktlinjerna foljs. Sddana beslut kan tas om miljo- och byggnadsnamnden bedémer att din
eldning innebér en olagenhet for narboende (begreppet oldgenhet forklaras i 9 kap 3§
miljobalken).

| tat bebyggelse, till exempel radhus och kedjehus boér vedeldning undvikas.
Dar ar risken stor att oldgenhet for ndrboendes halsa uppstar. | omraden dar fjarrvarme eller
annan miljovanlig uppvarmning finns bor vedeldning i uppvarmningssyfte undvikas.

Definitioner

Lokal eldstad: Eldstad som anvands for uppvarmning av det utrymme dar eldstaden ar
uppstalld, s.k. trivseleldning. Det kan till exempel vara en braskamin, en kakelugn eller en
oppen spis.

Fastbranslepanna: Panna som eldas med ved eller pellets och som anvands for huvudsaklig
uppvarmning av en bostad.

Godkand eldstad: Med godkand menas har anlaggningar som uppfyller Boverkets aktuella
foreskrifter (BBR). Boverkets byggregler ska foljas vid nyinstallation av vedeldade
anordningar. Alla tidigare installationer av vedeldade anordningar ska klara de byggregler
(BBR) som gallde vid installationstillfallet.

Trivseleldning:

Eldning i mycket begrdansad omfattning inom tatbebyggda omraden, dvs. tva tillfdllen per
vecka under hogst fyra timmar per tillfalle, med torr och ren ved. Kalla:
mal nr M355-05 MOD, M 4242-03 MOD.

CE-mdrkning och prestandadeklaration
Gransen for utsldpp av tjdra fran pannor inférdes 1988 i Boverkets byggregler. Att en panna
var "miljogodkand” innebar att den vid provning (utférd av oberoende provningsinstitution)
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minst klarade utsldppsgranserna. Senare foljde kravet pa anslutning av pannan till en
ackumulatortank for att den skulle vara miljogodkand.

Sedan 2013 ska alla nyproducerade braskaminer, pelletskaminer, insatser, fastbransleeldade
koksspisar och kékspannor (max 50 kW), bastuaggregat for styckved och eldstdder med
langsam varmeavgivning ha en prestandadeklaration som visar vilka utslapp, vilken
verkningsgrad och vilken effekt som utrustningen har. Anvand informationen for att avgéra
om kraven uppfylls. En eldningsutrustning maste ocksa vara CE-markt for att fa séljas inom
EU. Genom prestandadeklarationen och dess CE-markning garanterar tillverkaren att den
deklarerade prestandan stammer.

Pannor behover inte vara prestandadeklarerade och CE-markta. Som kund far du istdllet
fraga efter annan teknisk dokumentation som klargor produktens prestanda. Ett
typgodkannande ska alltid anses vara tillforlitligt och visar att produkten uppfyller kraven i
Boverkets Byggregler, men bara for de egenskaper som typgodkdannandet omfattar.

Elda raditt

Veden
Nyhuggen ved innehaller 45 -50 % vatten och torkad ved cirka 20 %. Hugg veden under
vinterhalvaret

och 13t den
torka ute under sommaren. For att fa torr ved géller ocksa att den lagras lange, helst mer dn
ett ar. Det ar bast om veden sedan kan lagras inomhus, atminstone nagra
veckor innan den ska anvandas. Skydda veden mot regn om du lagrar den utomhus, men var
noga med att lata luften cirkulera fritt i vedstapeln!

Vid eldning med fuktig ved ar det svart att uppna tillrackligt hog temperatur i férbranningen

Det beror pa att en stor del av varmen gar at till att torka branslet. Det leder till
stora utslapp av sot och tjara.

Olika tradslag har olika forutsattningar. Forsok att anvanda ved fran l6vtrad framfor barrtrad.
Vid pelletseldning géller andra forutsattningar och det ar viktigt att kontrollera vad som
galler vid eldning.
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Eldstaden

De flesta aldre kombipannor som anvands fér vedeldning ar inte godkdnda. De ar ofta
konstruerade pa ett satt som gor dem olampliga for kontinuerlig vedeldning. Férbranningen
ar ofta dalig och verkningsgraden lagre dn i pannor avsedda fér enbart ved. Har du en aldre
kombipanna bor du fundera pa att byta ut den till en ny vedpanna som &r godkand enligt de
senaste byggreglerna.

Se till att ha en ordentlig glédbadd néar branslet laggs pa. Det &r battre att elda rejalt en gang
vid maximal effekt an att "pyr-elda”
under hela dagen. Tank pa att en braskamin inte far eldas mer an vad fabrikantens
anvisningar sager.

Effektiv eldning i panna kraver en ackumulatortank. Nar man ansluter en ackumulatortank
kan utslappen minska med upp till 90 %. Med en ratt dimensionerad ackumulatortank kan
all ved i pannan slutférbrannas och energin lagras utan att lufttillforseln stryps. Du behover
heller inte lagga in ved lika ofta som nar du eldar utan ackumulatortank. | de flesta fall ar en
ackumulatortank nédvandig for att klara utslappskraven fér en godkdand panna enligt BBR.

Skorstenen

En skorsten/rokkanal maste uppfylla de krav
som stalls sa att ingen risk kan uppsta vid eldning. Dessa krav omfattar till exempel tathet,
hojd, area pa rokkanalen och avstand till brannbara delar. Skorstenens krav hor ihop med
typen av eldstad. Om man byter eldstad eller bransle sa dndras ocksa forutsattningarna for
skorstenen och en ny kontroll ska utforas av skorstensfejarmastare/skorstensfejartekniker
innan anldggningen tas i bruk. Fel skorsten till eldstaden kan innebara storre pafrestningar
pa skorstenen och risk for 6verhettning i omgivande material, speciellt for
stalrorsskorstenar. Detta beror pa att rokgastemperaturen ar hogre vid vedeldning an vid
oljeeldning.

Dessutom ar gasflodet storre vid eldning med ved an med olja. Det betyder att man
behover en storre skorstensarea eller maste installera en rokgasflakt for att fa tillrdckligt
drag. For trang skorstenspipa medfér minskad lufttillforsel till eldstaden. Da 6kar risken for
dalig forbranning, utslapp av sot och tjara och sa kallad soteld och skorstensrelaterad
brand.

Skorstenen bor ga 6ver taknock och halla ett avstand pa minst 1 meter till taktdckningen.

Checklista for bra forbranning:

o Se till att lufttillforseln ar tillracklig. Vid dalig lufttillforsel okar utslappen av bland
annat sot och tjara till luften.

e Vid ofullstédndig forbrénning far du svart rok med kraftig lukt. Gulaktig
rok betyder att den innehaller mycket tjaramnen.

e Vid god forbranning ar réken narmast osynlig. Varma dagar syns bara varmedaller.
Kalla dagar kan réken vara vit av vattenanga som kondenseras i den kallare luften.
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e Sot- och tjaravsattningar pa glasluckor, pannvéggar och i rokgangen tyder pa att
lufttillforseln ar dalig

e  Om forbrénningen varit bra far du bara kvar ljusgra aska i eldstaden.

Vad sdger lagen?

e Kommunen har mojlighet att ange regler for vedeldning i lokala foreskrifter (40 §
forordning (1998:899) om miljofarlig verksamhet och halsoskydd).

e Klagomal pa vedrdk handlaggs med stod av miljobalken (MB). Oldgenhet for
manniskors halsa forklaras i 9 kap 3 § MB. Vid behov kan kommunen via sin tillsyn
stalla krav pa att enskilda fastighetsagare ska vidta atgarder for att begransa
storningar fran vedeldning (miljobalken 26 kap. 9 §)

e Enligt 2 kap 3 § miljobalken ska alla som planerar och genomfér nagot som kan
paverka miljon eller manniskors hélsa utfora de skyddsatgarder, iaktta de
begransningar och vidta de forsiktighetsmatt som behovs for att forebygga, hindra
eller motverka att verksamheten medfér skada eller oldagenhet fér manniskors halsa
eller miljon. Detta galler aven vedeldning.

e Enligt Boverkets byggregler (BBR) 6:7412 ska oldgenheter till foljd av innehallet i
rokgaser och avgaser som sldapps ut fran byggnader begrdnsas. | samma avsnitt anges
nivaer for hur mycket partiklar, organiska gasformiga foreningar och kolmonoxid en
vedpanna eller kamin far avge. Aven information om anordningens verkningsgrad
aterfinns har.

e Fastbranslepannor med manuell bransletillforsel bor utformas med en ackumulator
eller motsvarande som maijliggor god energihushallning (BBR).

De lokala féreskrifterna i Kungdlvs kommun sdger att:

Lufttillforseln ska vara god i eldningsanordningar for fasta branslen, och branslet ska
forvaras torrt.

e Pannan far endast eldas med det bransle som pannan enligt tillverkaren &r avsedd for.
Saknas anvisning far branslet endast besta av sadant tra som inte ar férorenat.

e Anlaggningen ska hallas i gott skick genom regelbundet underhall.

¢ Dokumentation om genomférd sotning och underhall av eldningsanordningen ska
sparas hos dgaren av anldggningen under minst fem ar.

e Smaskalig eldning av fastbrédnsle for uppvarmning och varmvattenproduktion i en
panna inte ar godkand enligt Boverkets byggregler, BFS 2011:6 eller
ar forsedd med en ackumulatortank, ar inte tillaten under tiden 1
juni— 31 augusti inom
omrade med detaljplan och omraden med samlad
bebyggelse enligt dldre PBL (1987:10).
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Anmdl éndringar
Vid nyinstallation eller vasentlig andring av eldstad eller rokkanal ar det viktigt att kontakta
bygglovsenheten for besked om vad som galler i det aktuella fallet i Kungalvs kommun.

GOr en anmalan till Kungélv Sotarna AB om du ska boérja elda med annat bransle eller om du
gor en dndring i din eldningsanordning. Skorstenen kanske maste sotas med tatare
intervall. Fraga ocksa om skorstenen ar [amplig for eldning med det har branslet.

For mer information kontakta

* Miljoenheten, Tfn 0303-238000
* Bygglovsenheten, Tfn 0303-238000
* Kungalv Sotarna AB, Tfn 0303-923 88

Tips pa bra lasning: Naturvardsverkets broschyr “Elda ratt”.
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Riktlinjer f6r vedeldning

Riktlinje

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/...>

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>

Beredande politiskt organ: Miljé- och byggnadsndmnden

Erséatter tidigare beslut 2019-11-07 Kommunfullmaktige §266/2019
Giltighetstid: 2027-12-31

Dokumentansvarig: Samhalle och utveckling/Miljdenheten/Miljéchef
Senast uppdaterad av: Malin Ohrberg
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Milj6- och byggnadsnamndens riktlinjer fér vedeldning

I dagens samhille bor vi ibland tatt intill varandra och har sma tomter. En del smahuségare
véljer att elda med ved eller pellets. Genom att elda ritt uppnas bade béattre miljo och battre
ekonomi. Felaktig eldning i braskaminer och pannor inom tiatbebyggda omraden kan orsaka
problem med luftvagsirritation, lukt, sot och nedsmutsning. Det dr varken bra fér luftkvaliteten
eller grannsamjan. For att bidra till att miljomalen for Begransad miljopaverkan, Frisk luft,
Giftfri miljé, God bebyggd miljo uppnas kravs atgarder som medfor att luftkvaliteten i
kommunen forbattras. En atgard ar att begransa de skadliga utslapp som vedeldning kan
orsaka.

Vid nyinstallation av fastbransleanordningar sdsom vedeldad eller pelletseldad vedpanna, kamin med
mera, géller aktuella byggregler fran Boverket (BBR). Utslappskrav och verkningsgrad aterfinns i
avsnittet om "utslapp till omgivningen” 6:7412, se tabell i BBR.

Begér alltid en prestandadeklaration for eldningsanordningen du tanker kdpa. | den kan du se om
Boverkets byggregler for utslépp och verkningsgrad uppfylls fér den vedpanna du tankt installera. Vid
nyinstallation eller vasentlig andring av eldstad eller rokkanal ar det ocksa viktigt att kontakta
bygglovsenheten for besked om vad som galler i det aktuella fallet i Kungalvs kommun.

Visa hdnsyn mot dina grannar

Ofullstandig forbranning leder till att halsofarliga amnen bildas. Dessa kan ge negativa effekter pa
andningsvégar och 6ka risken for lungcancer. Manga personer upplever dessutom réken som
irriterande. Det galler sarskilt astmatiker som kan vara kansliga och fa besvar av vedroken.

Praxis vedeldning

Med hansyn till de halsorisker som ar férknippade med smaskalig vedeldning har det utvecklats en
rattspraxis dar vedeldning inom tattbebyggda omraden, som utgangspunkt, endast far ske i
begransad omfattning, sa kallad trivseleldning, se mer under definitioner nedan.

Riktlinjer

Tabellen nedan visar de riktlinjer som géller for vedeldning i Kungélvs kommun. Overgripande géller
att eldning inte far orsaka oldgenhet fér manniskors halsa.

Omrade Anlaggning Situation Riktlinje fér anvandning

Nyinstallation Godkand enligt BBR (endast
trivseleldning i tatbebyggda

omraden)
Lokal eldstad Befintlig Godkand enligt BBR vid
eldstad installationstillfallet (endast
Galler inom Kungalvs tnvsoeclieldnlng i tatbebyggda
T omraden)

Nyinstallation Godkand enligt BBR. Krav
pa ackumulatortank.

Fast
branslepanna Befintlig Godkand enligt BBR vid
panna installationstillfallet. Krav pa
ackumulatortank.

* Kakelugn, 6ppen spis, koksspis och vedeldat bastuaggregat omfattas inte av BBR:s krav vad géller
utslapp och verkningsgrad, daremot géller riktlinjerna for trivseleldning i tatbebyggda omraden.
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Observera att miljé- och byggnadsndmnden kan besluta om begransningar eller férbud trots att
riktlinjerna foljs. Sadana beslut kan tas om miljé- och byggnadsnamnden bedémer att din eldning
innebar en olagenhet for narboende. Begreppet oldgenhet forklaras i 9 kap 3§ miljébalken (MB).

| tat bebyggelse, till exempel radhus och kedjehus bér vedeldning begréansas eller undvikas. Dar ar
risken stor att oldgenhet for narboendes halsa uppstar. | omraden dar fjarrvarme eller annan
miljévanlig uppvarmning finns bér vedeldning i uppvarmningssyfte undvikas.

Definitioner

Lokal eldstad: Eldstad som anvands for uppvarmning av det utrymme dér eldstaden ar uppstalld, s.k.
trivseleldning. Det kan till exempel vara en braskamin, en kakelugn eller en dppen spis.
Fastbranslepanna: Panna som eldas med ved eller pellets och som anvénds fér huvudsaklig
uppvarmning av en bostad.

Godkand eldstad: Med godkand menas har anlaggningar som uppfyller Boverkets aktuella
foreskrifter (BBR). Boverkets byggregler ska féljas vid nyinstallation av vedeldade anordningar. Alla
tidigare installationer av vedeldade anordningar ska klara de byggregler (BBR) som géallde vid
installationstillfallet.

Trivseleldning: Flera vagledande domar i Mark- och miljééverdomstolen har definierat att
trivseleldning innebar eldning upp till fyra timmar per tillfalle och hégst tva ganger per vecka. Kélla:
MOD 2004:63 (M4242-03), MOD 2016-M 5061. Vid klagomal gérs dock bedémning i varje enskilt fall.

CE-mérkning och prestandadeklaration

Gransen for utslapp av tjara fran pannor infordes 1988 i Boverkets byggregler. Att en panna var
"miljégodkand” innebar att den vid provning (utférd av oberoende provningsinstitution) minst klarade
utslappsgranserna. Senare féljde kravet pa anslutning av pannan till en ackumulatortank for att den
skulle vara miljogodkand.

Sedan 2013 ska alla nyproducerade braskaminer, pelletskaminer, insatser, fastbransleeldade
koksspisar och kékspannor (max 50 kW), bastuaggregat for styckved och eldstader med langsam
varmeavgivning ha en prestandadeklaration som visar vilka utslapp, vilken verkningsgrad och vilken
effekt som utrustningen har. Anvand informationen fér att avgéra om kraven uppfylls. En
eldningsutrustning maste ocksa vara CE-markt for att fa séljas inom EU. Genom
prestandadeklarationen och dess CE-markning garanterar tillverkaren att den deklarerade prestandan
stammer.

Pannor behéver inte vara prestandadeklarerade och CE-méarkta. Som kund far du istéllet fraga efter
annan teknisk dokumentation som klargor produktens prestanda. Ett typgodkdnnande ska alltid anses
vara tillforlitligt och visar att produkten uppfyller kraven i Boverkets Byggregler, men bara for de
egenskaper som typgodkannandet omfattar.

Sedan 1 januari 2022 géller ekodesignkrav for rumsvarmare enligt en EU-férordning. Da definitioner
skilier sig at mellan Ecodesignkraven och BBR kraven, &r dessa krav inte méjliga att jaAmféra rakt av.
BBR-kraven ar dock satta med avsikt att ligga i nivd med ekodesign, sa att en rumsvarmare som
uppfyller ekodesignkraven alltid ocksa uppfyller BBR:s kravnivaer.
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Elda ratt
Veden

Nyhuggen ved innehaller 45-50 % vatten och torkad ved cirka 20 %. Hugg veden under vinterhalvaret
och lat den torka, kapad och klar utomhus. Férvara veden luftigt och skyddat fér regn i minst 1 ar men
var noga med att lata luften cirkulera fritt i vedstapeln. Det &r bast om veden sedan kan hallas
inomhus, atminstone nagra veckor innan den ska anvandas.

Vid eldning med fuktig ved ar det svart att uppna tillrackligt hég temperatur i férbranningen som blir
samre och ger stérre utslapp av luftféroreningar eftersom vattnet forst maste kokas av. Varmevardet
minskar och du maste dven elda mer for att fa ut samma energimangd. Livslangden pa din eldstad
kan aven forkortas da de rékgaser som bildas av férbranning av farsk ved kan frata pa rokkanalen och
eldstaden. Om alltfér torr ved anvands, finns det risk att varmepannans eller kaminens verkningsgrad
paverkas negativt. Lagom fukthalt pa veden &r 16—20 %.

Olika tradslag har olika forutsattningar. Férsok att anvanda ved fran I6vtrad framfor barrtrad. Vid
pelletseldning galler andra férutsattningar och det &ar viktigt att kontrollera vad som géller vid eldning.

Eldstaden

De flesta aldre kombipannor som anvands for vedeldning &ar inte godkanda. De ar ofta konstruerade
pa ett satt som gor dem oldmpliga for kontinuerlig vedeldning. Férbranningen ar ofta dalig och
verkningsgraden |l&gre an i pannor avsedda fér enbart ved. Har du en dldre kombipanna bdr du byta ut
den till en ny vedpanna som &r godkand enligt de senaste byggreglerna.

Se till att ha en ordentlig glédbadd nar branslet |aggs pa. Det ar battre att elda rejalt en gang vid
maximal effekt &n att pyrelda (ha dalig férbranning med dalig lufttiliférsel) under hela dagen. Tank pa
att en braskamin inte far eldas mer &n vad fabrikantens anvisningar séger.

Effektiv eldning i panna kraver en ackumulatortank. Nar man ansluter en ackumulatortank kan
utsldppen minska med upp till 90 %. Med en ratt dimensionerad ackumulatortank kan all ved i pannan
slutférbrannas och energin lagras utan att lufttillférseln stryps. Du behéver heller inte I1&gga in ved lika
ofta som nér du eldar utan ackumulatortank. | de flesta fall &r en ackumulatortank nédvéandig for att
klara utslappskraven for en godkand panna enligt BBR.

Skorstenen

En skorsten/rékkanal maste uppfylla vissa krav sa att eldning kan ske utan risker. Dessa krav omfattar
till exempel tathet, h6jd, area pa rékkanalen och avstand till brannbara delar. Skorstenens krav hér
ihop med typen av eldstad. Om man byter eldstad eller bransle sé &ndras ocksa forutsattningarna for
skorstenen och en ny kontroll ska utféras av skorstensfejarmastare/ skorstensfejartekniker innan
anlaggningen tas i bruk. Fel skorsten till eldstaden kan innebara stérre pafrestningar pa skorstenen
och risk for 6verhettning i omgivande material, speciellt for stalrérsskorstenar. Detta beror pa att
rékgastemperaturen ar hégre vid vedeldning an vid oljeeldning.

Dessutom ar gasflédet storre vid eldning med ved &n med olja. Det betyder att man behdver en stdrre
skorstensarea eller maste installera en rokgasflakt for att fa tillrackligt drag. For trang skorstenspipa
medfér minskad lufttillforsel till eldstaden. D& okar risken for dalig forbranning, utslapp av sot och tjara
och sa kallad soteld och skorstensrelaterad brand.

Skorstenen boér ga 6ver taknock och halla ett avstand pa minst 1 meter till taktackningen.

Checklista for bra férbranning:

e Se il att Iufttillférseln &r tillracklig. Vid dalig lufttiliférsel 6kar utslappen av bland annat sot och
tjara till luften.
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e Vid ofullstandig férbranning far du svart eller mérkgra rok med kraftig lukt. Gulaktig rok betyder
att den innehaller mycket tjara.

e Vid god férbranning &r réken narmast osynlig. Varma dagar syns bara varmedaller. Kalla
dagar kan réken vara vit av vattenanga som kondenseras i den kallare luften.

e Sot- och tjaravsattningar pa glasluckor, pannvaggar och i rékgangen tyder pa att lufttillférseln
ar dalig eller att forbranningstemperaturen ar for 1ag.

e Om férbranningen varit bra far du bara kvar ljusgra aska i eldstaden.

Vad séger lagen?

e Enligt 2 kap 3 § milicbalken (MB) ska alla som planerar och genomfér nagot som kan paverka
miljon eller manniskors hélsa utféra de skyddsatgarder, iaktta de begransningar och vidta de
forsiktighetsmatt som behdvs for att férebygga, hindra eller motverka att verksamheten
medfor skada eller olagenhet for manniskors hélsa eller miljon. Detta géaller &ven vedeldning.

e Klagomal pa vedrok handlaggs med stéd av miliobalken. Olagenhet for manniskors hilsa
definieras i 9 kap 3 § MB. Vid behov kan kommunen via sin tillsyn stélla krav pa att enskilda
fastighetsagare ska vidta atgarder for att begransa stérningar fran vedeldning (26 kap. 9 §
MB)

¢ Kommunen har méjlighet att ange regler fér vedeldning i lokala féreskrifter (40 § férordning
(1998:899) om miljéfarlig verksamhet och halsoskydd).

e Enligt Boverkets byggregler (BBR) 6:7412 ska olagenheter till féljd av innehallet i rokgaser
och avgaser som slapps ut fran byggnader begransas. | samma avsnitt anges nivaer for hur
mycket partiklar, organiska gasformiga féreningar och kolmonoxid en vedpanna eller kamin
far avge. Aven information om anordningens verkningsgrad aterfinns hér.

e Fastbranslepannor med manuell bransletillférsel bér utformas med en ackumulator eller
motsvarande som méjliggér god energihushallning (BBR).

De lokala féreskrifterna i Kungélvs kommun séager aft:

e Tillsyn och skétsel av eldningsanordning for alla fasta branslen ska genomféras i sadan
omfattning att driften inte orsakar olagenhet for omgivningen.

e All eldning ska ske med god Iufttillférsel och under hég temperatur sa att en sa fullstandig
forbranning som moijligt erhalls. Branslet ska forvaras torrt.

e Pannan far endast eldas med det bransle som pannan enligt tillverkaren &r avsedd for.

e Anlaggningen ska hallas i gott skick genom regelbundet underhall.

e Dokumentation om genomférd sotning/ underhall ska sparas hos dgaren under minst fem ar.

e Smaskalig eldning av fastbransle for uppvarmning och varmvattenproduktion ska ske i en
panna som ar godkand enligt Boverkets byggregler, BFS 2011:6 eller ar forsedd med en

ackumulatortank, for att fa utféras under tiden 1 juni — 31 augusti inom tatort, samlad
bebyggelse samt inom omrade med detaljplan eller omradesbestammelser.

Anmal andringar

Vid nyinstallation eller vasentlig andring av eldstad eller rokkanal ar det viktigt att kontakta
bygglovsenheten for besked om vad som galler i det aktuella fallet i Kungalvs kommun.

Gor en anmalan till Kungalvs Sotarna AB om du ska bdrja elda med annat bransle eller om du gor
en andring i din eldningsanordning. Skorstenen kanske maste sotas med tatare intervall. Fraga
ocksa om skorstenen ar lamplig for eldning med det hér branslet.
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F&r mer information kontakta

¢ Bygglovenheten, Tfn 0303-238000
* Miljenheten, Tfn 0303-238000
¢ Kungalvs Sotarna AB, Tfn 0303-923 88

Tips pa bra lasning: Naturvardsverkets broschyr "Elda ratt”.
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-14
Sida 18 (41)
§ 210/2023
Revidering av styrdokument — Riktlinjer fo6r vedeldning (Dnr
MOBN2023/0039)
Sammanfattning

Kungilvs kommuns styrdokument gillande vedeldning antogs senast av
kommunfullmiktige 2019. och ir giltigt till och med 2023-12-31. Styrdokumentet
har tidigare varit en policy men detta stimmer inte med kommunens definition av
dokumenttypen och behover dndras.

Dokumentet har granskats av miljdenheten 1 samrad med bygglovsenheten och ger
forslag pa uppdateringar. Texten har bland annat uppdaterats med aktuell
information frin Naturvardsverket, ny lagstiftning och nytt forslag for de lokala
foreskrifterna for att skydda minniskors hilsa och miljon.

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:
1. Upprittat forslag for Riktlinjer f6r vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:
2. Dokumenttypen dndras fran policy till riktlinjer nir det giller vedeldning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av styrdokument - Riktlinjer for vedeldning
Bilaga MOBNM-2023-1119-Riktlinjer f6r vedeldning (forslag)
Bilaga MOBNM-2023-1119-Riktlinjer for vedeldning

Forslag till beslut

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:
1. Upprittat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:
2. Dokumenttypen dndras frin policy till riktlinjer nir det giller vedeldning.

For kdnnedom till: Malin Ohrberg, miljdenheten

Justeras sign

MILJO OCH BYGGNADSNAMNDEN KUNGALVS
KOMMUN
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 30 (52)
§ 229/2023
Revidering av styrdokument — Riktlinjer f6r vedeldning (Dnr
KS2023/2081)
Sammanfattning

Kungilvs kommuns styrdokument gillande vedeldning antogs senast av kommunfullmaktige
2019. och ir giltigt till och med 2023-12-31. Styrdokumentet har tidigare varit en policy men
detta stimmer inte med kommunens definition av dokumenttypen och behéver dndras.

Dokumentet har granskats av miljéenheten 1 samrad med bygglovsenheten och ger forslag
péa uppdateringar. Texten har bland annat uppdaterats med aktuell information frin
Naturvéirdsverket, ny lagstiftning och nytt forslag for de lokala foreskrifterna for att skydda
manniskors hilsa och miljon.

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:

1. Upprittat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:

2. Dokumenttypen dndras fran policy till riktlinjer nir det giller vedeldning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av styrdokument - Riktlinjer for vedeldning

Bilaga MOBNM-2023-1119-MOBNM-2023-1119-Riktlinjer f6r vedeldning (forslag)(5)
Bilaga MOBNM-2023-1119-Riktlinjer for vedeldning

Protokollsutdrag Revidering av styrdokument - Riktlinjer fér vedeldning - miljo- och
byggnadsnimnden

Beslut

1. Upprittat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till kommunfullmiktige
1. Dokumenttypen dndras fran policy till riktlinjer nir det géller vedeldning.

Foér kinnedom till: Malin Ohrberg, miljéenheten

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2023-09-20
Sida 30 (52)
§ 229/2023
Revidering av styrdokument — Riktlinjer f6r vedeldning (Dnr
KS2023/2081)
Sammanfattning

Kungilvs kommuns styrdokument gillande vedeldning antogs senast av kommunfullmaktige
2019. och ir giltigt till och med 2023-12-31. Styrdokumentet har tidigare varit en policy men
detta stimmer inte med kommunens definition av dokumenttypen och behéver dndras.

Dokumentet har granskats av miljéenheten 1 samrad med bygglovsenheten och ger forslag
péa uppdateringar. Texten har bland annat uppdaterats med aktuell information frin
Naturvéirdsverket, ny lagstiftning och nytt forslag for de lokala foreskrifterna for att skydda
manniskors hilsa och miljon.

Forslag till beslut av kommunstyrelsen:

1. Upprittat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till beslut av kommunfullmaktige:

2. Dokumenttypen dndras fran policy till riktlinjer nir det giller vedeldning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Revidering av styrdokument - Riktlinjer for vedeldning

Bilaga MOBNM-2023-1119-MOBNM-2023-1119-Riktlinjer f6r vedeldning (forslag)(5)
Bilaga MOBNM-2023-1119-Riktlinjer for vedeldning

Protokollsutdrag Revidering av styrdokument - Riktlinjer fér vedeldning - miljo- och
byggnadsnimnden

Beslut

1. Upprittat forslag for Riktlinjer for vedeldning antas att gilla fran 2024-01-01.

Forslag till kommunfullmiktige
1. Dokumenttypen dndras fran policy till riktlinjer nir det géller vedeldning.

Foér kinnedom till: Malin Ohrberg, miljéenheten

Justeras sign
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Sid 1 (1)
m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2023-09-27

Oskar Engdanhl

Avsdgelse fran uppdrag i Kommunfullméktige - Helen Sandstrém
(UP) (Dnr KS2023/1981-2)

Sammanfattning

Helen Sandstrém (UP) har inkommit med en avséagelse fran uppdraget som ledamot i
kommunfullmaktige. Kommunfullmaktige ska behandla avs&gelsen och om avsagelsen beviljas
begéra ny réstsammanrakning hos Lansstyrelsen.

Forslag till beslut

1. Helene Sandstréms (UP) avségelse fran uppdraget som ledamot i
kommunfullmaktige godkanns.

2. Beslutet 6versands till Iansstyrelsen.

Oskar Engdanhl
kommunsekreterare

Expedieras till:
Lansstyrelsen
Sandra Caspersson
Jonna Bakkum

Foér kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Kungalv 2023-09-03

Avsigelse fran uppdrag i kommunfullmaktige.

Jag 6nskar hdarmed saga upp mitt politiska uppdrag for Utvecklingspartiet i kommunfullmaktige.

Helén Sandstrom
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Sid 1 (1)

KUNGALVS
lﬂ'ﬂ KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-09-27
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Beslut om eftertradarval till kommunfullméktige (Dnr
KS2023/1839-5)

Sammanfattning

Lansstyrelsen har inkommit med beslut om ny ledamot och erséattare efter avségelse fran Andriette
Bagenholm (V) i Kommunfullmaktige.

Lansstyrelsen har utsett Knut Nordin (V) till ny ledamot i Kommunfullmaktige fran och med den 31
augusti 2023.

Lansstyrelsen har utsett Ake Henry Larsson (V) till ny ersattare i Kommunfullmaktige fran och med
den 31 augusti 2023.

Forslag till beslut

1. Informationen antecknas till protokollet.

Oskar Engdanhl
kommunsekreterare

Expedieras till:

Fér kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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”i“ Protokoll 1(3)
% Datum Arendebeteckning
2023-09-15 201-34040-2023

Lansstyrelsen
Vastra Gotaland

REET

Kungélvs kommun

Ny ledamot och ersattare for ledamot i kommunfullmaktige

Beslut

Lénsstyrelsen 1 Vidstra Gotalands 1dn beslutar att utse ny ledamot och
ersittare for ledamot i kommunfullméktige frdn och med den 31 augusti
2023 till och med den 14 oktober 2026.

Kommun: Kungélvs kommun

Parti: Vinsterpartiet

Ny ledamot: Knut Nordin

Avgangen ledamot: Andriette Bagenholm
Ny ersittare: Ake Henry Larsson

Beskrivning av arendet

Kommunfullméktige i Kungélvs kommun har kommit in med en
begidran om ny sammanrédkning. Detta med anledning av att Andriette
Bégenholm har avsagt sig uppdraget.

Motivering till beslutet

Om en ledamot i kommunfullméktige avgar under valperioden, ska
lansstyrelsen efter anmélan utse en ny ledamot. Léansstyrelsen ska vid
behov dven utse ersdttare i kommunfullméktige.

Bestammelser som beslutet grundas pa
14 kap. 13-23 §§ vallagen (2005:837).

Information
Bevis (protokollsutdrag) utfirdas for de som berors av beslutet.

Du kan 6verklaga beslutet
Se bilaga med 6verklagandehénvisning.

De som medverkat i beslutet

Beslutet har fattats av handldggare David Forsberg med handlaggare
Tiina Hietala som foredragande.

Denna handling har godkénts digitalt och saknar dérfor namnunderskrift.

Postadress:403 40 Goteborg Telefon: 010-224 40 00 E-post: vastragotaland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/vastra-gotaland
www.lansstyrelsen.se/vastragotaland/personuppgifter
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Lansstyrelsen Protokoll 2(3)

Vastra Gotaland
2023-09-15 201-34040-2023

Kopia till
Vinsterpartiet

Knut Nordin
Ake Henry Larsson

Bilagor

1. Overklagandehinvisning Valprévningsnimnden
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Lansstyrelsen Bilaga 1

Vastra Gotaland Overklagandehanvisning Valprévningsnamnden

Du kan overklaga beslutet hos Valprovningsnamnden

Om du inte dr ndjd med Liansstyrelsens beslut, kan du skriftligen
Overklaga beslutet hos Valprovningsndmnden.

Hur dverklagar jag beslutet?

Lamna eller skicka din skriftliga 6verklagan till Lansstyrelsen Vistra
Gotaland antingen via e-post; vastragotaland@lansstyrelsen.se, eller med
post; Léansstyrelsen Vistra Gotaland, 403 40 Goteborg.

Tiden for dverklagande

Ditt 6verklagande maste ha kommit in till Lénsstyrelsen inom tio dagar
fran dagen for beslutet. Om det kommer in senare kan 6verklagandet inte
provas. I ditt 6verklagande kan du be att fa ytterligare tid till att utveckla
dina synpunkter och skélen till att du 6verklagar. Sedan &r det
Valprovningsndmnden som beslutar om tiden kan forldngas.

Ditt 6verklagande ska innehalla

e Vilket beslut som du dverklagar, beslutets datum och diarienummer.
e Hur du vill att beslutet ska &ndras.

e Varfor du anser att Lansstyrelsens beslut ar felaktigt.

Om du har handlingar som du anser stddjer din 6verklagan sa bor du
bifoga kopior pa dessa. Kontakta Lénsstyrelsen i forvag om du behover
bifoga filer som é&r storre d4n 15 MB via e-post.

Ombud

Om du anlitar ett ombud som skdoter 6verklagandet at dig ska ombudet
underteckna skrivelsen samt uppge sitt eget namn, adress och
telefonnummer. Ombudet bor ocksa bifoga en fullmakt.

Behover du veta mer?

Har du ytterligare fragor kan du kontakta Lansstyrelsen via e-post,
vastragotaland@lansstyrelsen.se, eller via véxeltelefonnummer 010-
224 40 00. Ange diarienummer 34040-2023.
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Bilaga till bevis

Aktuella ledamodter och ersattare

De som ber6rs av beslutet har markerats med en asterisk (*) i féljande sammanstallning.

Kommun/region: Kungélv
Valkrets: Kungélv

Parti: Vansterpartiet
Invalsdatum: 2023-08-31

Ledamot Ersattare
Andreasson, Erik 1. Waller, Anna
Nordin, Knut * 2. Larsson, Ake Henry

Antelid, Andreas
Gallo-Marchiando, Anette



167/23 Val av erséttare till Valnamnden - KS2023/1489-8 Val av erséttare till Valnamnden : Val av erséttare till Valnamnden

Sid 1 (1)

KUNGALVS
er KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-09-28
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Val av ersattare till Valnamnden (Dnr KS2023/1489-8)

Sammanfattning

Kommunfullm&ktige har att utse en ny erséattare till valndmnden dar platsen for narvarande ar
vakant.

Forslag till beslut

1. Till ny ersattare i valnamnden utses Dagmar Marcusson (S).

Oskar Engdanhl
Kommunsekreterare

Expedieras till:

Namndsekreterare
Soltak AB

Sandra Casperson
Jonna Bakkum
Internservice

For kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Sid 1 (1)

KUNGALVS
lﬂ'ﬂ KOMMUN

Handlaggarens namn 2023-09-28
Oskar Engdanhl

Tjansteskrivelse

Val av ledamot till kommunstyrelsen (Dnr KS2023/1943-5)

Sammanfattning

Kommunfullm&ktige har att utse ny ledamot till kommunstyrelsen dar platsen for nérvarande ar
vakant.

Forslag till beslut

1. Till ny ledamot i kommunstyrelsen utses William Hult (S).
2. Till ny erséttare i kommunstyrelsen utses Carin Gerefalk (S).

Oskar Engdanhl
kommunsekreterare

Expedieras till:

Soltak AB

Jonna Bakkum
Sandra Casperson
Internservice

Foér kdnnedom till:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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