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l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-03-19

Charlie Larsson

Patientsakerhetsberattelse. Elevhdlsans medicinska och
psykologiska insats 2024 (Dnr KS2025/0612-1)

Sammanfattning

Forslag pa patientsakerhetsberattelse for 2024 har tagits fram fér den medicinska och psykologiska
elevhélsan.

Insatsen utfors av skolskoterskor och skollékare.

| verksamhetsberattelsen dokumenteras det arbete som bedrivits under aret, den innehaller
analyser och atgarder for att sakerstélla kvaliteten. Vardgivare ansvarar for att arligen uppratta
patientsakerhetsberattelse dar det framgar hur patientsékerhetsarbetet har bedrivits under
féregaende kalenderar, vilka atgarder som vidtagits for att 6ka patientsékerheten och vilka resultat
som uppnatts.

Forvaltningen foreslar att elevhalsans patientsakerhetsberattelse faststlls av kommunstyrelsen.

Juridisk bedémning

Enligt patientsdkerhetslagen (PSL 2010:659) och ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
(2011:9) ska patientsakerhetsberattelse upprattas senast den 1 mars varje ar. Dar ska
verksamhetens arbete med patientsékerhet beskrivs och utvarderas.

Foérvaltningen noterar att enhetschefen tillika medicinskt ansvarig skrev patientsékerhetsberattelsen
i februari, men behandlingen av arendet av utskott och kommunstyrelse har férsenats.

Forvaltningens bedémning

Enligt patientsakerhetslagen (PSL 2010:659) samt ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete
(2011:9) ska patientsakerhetsberattelse upprattas senast den 1 mars varje ar. Dar ska
verksamhetens arbete med patientsdkerhet beskrivas och utvarderas. Syftet ar att 6ppet och tydligt
redovisa strategier, mal och resultat av arbetet.

Alla elever i grundskolan och pa gymnasiet har erbjudits halsobesdék enligt basprogram.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Alla barn ska vistas i en trygg och séker pedagogisk miljé och ges goda férutsattningar for livslangt
l&rande.

Bed6émning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030
Ett av malen i Agenda 2030 handlar om att skapa férutsattningar for att alla ska kunna leva ett
halsosamt liv och verka for alla manniskors vélbefinnande i alla ldrar.

Patientsékerhetslagen samt det systematiska patientsakerhetsarbetet maojliggor en bra grund till
Arbetet.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Bed6mning utifran politiska styrdokument

Arendet har en koppling till programmet fér social hallbarhet samt social dversiktsplan for dkat
innanférskap 2027 med aktiviteten trygghetsskapande arbete, normer och varderingar samt malet
att effektivisera och hoja kvalitén i det férebyggande arbetet. Genom att faststalla
patientsakerhetsberattelsen maojliggors i hdgre grad en trygg och utvecklande larmiljo.

Bed6mning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Arbete med systematisk patientsékerhet i den kommunala halso- och sjukvarden ar ett lagkrav dar
vardgivaren ska planera, leda och kontrollera verksamheten sa att krav pa god vard uppratthalls.
Patientsakerhetsarbetet handlar vidare om att férebygga vardskador, lara av det intraffade och
forhindra att det upprepas, for att 6ka kvalitén inom skolhalsovarden.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv

Var och en med uppgifter inom halso- och sjukvard ska medverka till att verksamheten och de
insatser som genomférs ar av god kvalitet och patientsékerhetsberattelse ska enligt
patientsakerhetslagen (PSL 2010:659) upprattas. Ett uppdrag som skolhdlsovarden och MLA har i
sin arbetsbeskrivning. Férvaltningen gor darfor bedémningen att punkten inte ar aktuell.

Ekonomisk bedémning

Att fastsla patientsdkerhetsberattelsen innebar ingen ekonomisk paverkan. |
patientsakerhetsberattelsen anges mal som ska genomféras under 2024. De atgarder som kan
komma att genomféras for att uppna dessa mal kommer finansieras inom ramen fér budget.
Finansiell beddmning av ekonom har inte varit aktuell.

Forslag till beslut
Patientsakerhetsberattelse 2024 for den medicinska elevhalsan faststalls.

Maria Vidlund Monica Carhult Karlsson

Verksamhetschef Sektorchef

Expedieras till:

Elevhalsans medicinskt ansvariga, Sara Wilsgaard
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1Inledning

PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §

Enligt patientsikerhetslagen ska vardgivaren varje ar uppritta en patientsikerhetsberittelse. Syftet
med patientsidkerhetsberittelsen dr att dppet och tydligt redovisa strategier, mal och resultat av arbetet
med att forbittra patientsikerheten.

Patientsikerhetsberittelsen ska ha en sidan detaljeringsgrad att det gar att bedoma hur arbetet med att
systematiskt och fortldpande utveckla och sikra kvaliteten har bedrivits 1 verksamhetens olika delar
samt att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses.

Patientsikerhetsberittelsen ska vara firdig senast den 1 mars varje dr, finnas tillginglig for den som
vill ta del av del av den och den bor utformas sa att den kan inga 1 virdgivarens ledningssystem for
patientsikerhet.

Bildning och larande, Patientsakerhetsberattelse 2024 3(20)



52/25 Patientsakerhetsberéttelse Elevhalsans medicinska insats 2024 - KS2025/0612-1 Patientsakerhetsberéttelse. Elevhalsans medicinska insats 2024 : Patientsakerhetsberattelse 2024

KUNGALVS
KOMMUN

Oka risk-
medvetenhet
och beredskap

ledning och
tydlig styrning

Patienten
som med- |
Starka skapare
analys,
larande och
uhrecHing
kunskap och

kompetens

Saker vard

har och nu

Killa:
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2SAMMANFATTNING

I patientsikerhetsberittelsen sammanfattas hur EMI, elevhilsans medicinska insats, och EPI,
elevhilsans psykologiska insats, 1 Kungilvs kommun 4r organiserade och arbetar for att ge en god och
patientsiker vird.

Ett nytt ledningssystem har under 2024 utvecklats, som ska reglera ansvar, processer och rutiner fér
hilso- och sjukvirden inom elevhilsan 1 sektor Bildning och lirande.

Under 2024 blev enhetschef for skolskoterskorna och MLA, medicinsk ledningsansvarig f6r EMI,
dven verksamhetschef enligt hilso- och sjukvirdslagen (VC enligt HSL) f6r det som 1nom elevhilsan
styrs av HSL, det vill siga EMI och delvis EPI. Dirfér ingir dven EPI 1 denna
patientsikerhetsberittelse frin och med 1 dr. Ny VC enligt HSL har under dret utsett en PLA, d& detta
inte funnits tidigare 1 kommunen. PLA ska enligt hilso- och sjukvardsférordningen (HSF) utses av
VC enligt HSL om hen sjilv inte har tillricklig kompetens och erfarenhet.

EMIs och EPIs arbete ute pa skolorna har fortgitt som foérvintat under dret som gatt. Nyrekryteringar
har skett pa grund av pensionsavgingar och forildraledigheter. D4 det under 2023 gjordes en
omorganisation av EMIs skolskéterskor har arbetet under 2024 fortsatt att arbeta thop
skolskdterskegruppen samt att pabdrja arbete kring vira gemensamma riktlinjer och rutiner. Aven
EPI har pidborjar sitt arbete kring att uppdatera rutiner.

Egenkontroller har genomforts enligt plan och avvikelser inom EMI och EPI har utretts och
hanterats enligt rutin. Analysen av inkomna avvikelser under aret har visat pa att dokumentation och
att arbeta fram en god struktur for att hdlsokontroller och uppféljningar utférs inom angiven tid ar
prioriterat omrdde. Under 2025 kommer v1 fortsatt arbeta med att rutiner skapas, uppdateras och
efterfolys. Riskanalyser av de inkomna avvikelserna har inte visat pd nigon vardskada eller allvarlig
vardskada som lett till Lex Maria- anmalan.

Samverkan med olika partners, bade interna och externa, har varit viktiga under dret f6r
patientsikerheten.

Avslutningsvis sammanfattas mél och strategier for patientsikerhetsarbetet under 2025. Fokus ligger
pé det fortsatta arbetet med ett metodstdd med gemensamma rutiner och att fa till ett kvalitetsarbete
dir alla inom EMI och EPI ir delaktiga for att sikerstilla en god vird och 6ka patientsikerheten.
Fokus nista ar kommer ocksé ligga pa att implementera ett nytt journalsystem.

Férkortningar:

BHV Barnhilsovard

BUM Barn- och ungdomsmedicinsk mottagning
BUP Barn- och ungdomspsykiatriska mottagning
EHT Elevhilsoteam

EMI Elevhilsans medicinska insats

EPI Elevhilsans psykologiska insats

HSF Hilso- och sjukvardsférordningen

HSL Hilso- och sjukvardslagen

VO Inspektionen for vird och omsorg

MLA Medicinsk ledningsansvarig

OSL Offentlighets- och sekretesslagen

Bildning och larande, Patientsakerhetsberattelse 2024 5(20)
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Forkortningar:

PLA Psykologisk ledningsansvarig

PSL

Patientsikerhetslagen

VC enligt HSL

Verksamhetschef enligt hilso- och sjukvéirdslagen
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3GRUNDLAGGANDE FORUTSATTNINGAR
FOR SAKER VARD

3.1 Engagerad ledning och tydlig styrning

En grundliggande forutsittning for en siker vard dr en engagerad och kompetent ledning och tydlig
styrning av hilso- och sjukvirden pé alla nivaer.
Engagerad
ledning och
tydlig styrning

&

Verksamhetschefen f6r hilso- och sjukvird har ansvaret for att sidkerstilla patientsikerhet och god
kvalitet 1 den vird och behandling som bedrivs. Verksamhetschefen leder patientsikerhetsarbetet pa
vardgivarens uppdrag.

Under 2024 utnimndes en ny VC enligt HSL {or elevhilsan. Det blev samma person som tidigare var
och dr medicinsk ledningsansvarig (MLA). VC enligt HSL leder patientsikerhetsarbetet med stod av
en psykologiskt ledningsansvarig (PLA), en utvecklingsgrupp bestdende av fyra skolskoterskor, en fran
varje stadie, samt en samordnande skollikare.

3.1.1 Overgripande mal och strategier

PSL 2010:659, 3 kap. 1 §, SOSFS 2011:9, 3 kap. 1-3 §

Overgripande mal for patientsikerhetsarbetet inom elevhilsan ir att ingen elev ska raka ut for en
vardskada. Genom systematisk kvalitetssikring av verksamheten med ritt strategier leder det till att
rdtt person gor ritt insats till ritt elev inom ritt tid. Detta uppnds genom tydliga processer och
rutiner som planeras, genomfors, utvirderas och férbittras kontinuerligt under dret. Milen och
strategierna for patientsikerhetsarbetet bygger pa tidigare drs kvalitetsarbete och formuleras med
utgdngspunkt 1 hindelser och avvikelser som identifierats 1 verksamheten det foregdende aret. Det ska
dven finnas ritt bemanning och personal med ritt kompetens som ir nddvindig fér att uppnd malet.

3.1.2 Organisation och ansvar

PSL 2010:659, 3 kap. 1 § och 9 §, SOSFS 2011:9, 7kap. 2 § p 1

Varje vardgivare ska se till att det finns ett ledningssystem for att sikerstilla ordning 1 verksamheten
sd att hindelser som kan leda till virdskada kan férebyggas. Nuvarande ledningssystem for hilso- och
sjukvarden inom elevhilsan 1 sektor Bildning och lirande antogs 1 mars 2024. Det ir ett styrande
dokument som virdgivaren har for att planera, leda, kontrollera, f6lja upp, utvirdera och férbittra
verksamheten. Ansvarsférdelningen for det systematiska kvalitetsarbetet for patientsikerhet regleras 1
ledningssystemet, inklusive de processer och rutiner som behovs fér den vard som bedrivs.
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Kommunstyrelsen 1 Kungilv dr vardgivare for den hilso- och sjukvird som bedrivs inom sektor
Bildning och lirande, det vill siga EMI och delvis EPL. Utforare ir sektor Bildning och lirande som
leds av sektorchef. Virdgivare har under 2024 utsett enhetschef {6r barn- och elevhilsan, tidigare
MLA, till att dven vara VC enligt HSL, det vill sdga for den hilso- och sjukvird som elevhilsan 1
kommunen bedriver.

VC enligt HSL ansvarar f6r verksamheten och ytterst for att det 16pande patientsikerhetsarbetet drivs
pa ett systematiskt sitt. Da verksamhetschef inte har formell psykologisk kompetens har hon under
2024 utsett en psykologisk ledningsansvarig, PLA. PLA har ansvar for det systematiska
patientsikerhetsarbetet och det 6vergripande ansvaret for diagnostik, vard och behandling inom EPL
I uppdraget ingar dven att folja utveckling och lagstiftning inom omradet och att samverka med
andra verksamheter inom kommunen och utanfdr och féra vidare information och kunskap till
verksamheten.

Skolskoterskor och psykologer arbetar pa uppdrag av rektor, som leder och samordnar elevhilsans

insatser pa skolan. Rektor ansvarar for att det finns dndamaélsenliga lokaler och utrustning enligt
HSL.

En utsedd skolskoterska dr systemadministrator {or elevhilsans journalsystem, PMO, och ansvarar for
bland annat utbildning, behdrighet och kontroll av inloggningar.

Skollikare motsvarande 60 % av en heltidstjdnst kops in via avtal frin Virdcentralen Kusten, Ytterby.
En av skollikarna ir utsedd till samordnande skollikare och samverkar dirfér med VC enligt HSL
ndr nya medicinska rutiner utarbetas.

All hilso- och sjukvirdspersonal med legitimation (skolskdterska, skollikare och psykolog) har eget
yrkesansvar for att arbetet utférs med god kvalitet och sikerhet. Varje medarbetare ansvarar dven for
att avvikelser och risker identifieras och rapporteras.

3.1.2.1 Samverkan for att forebygga vardskador
SOSFS 2011:9 4 kap. 6 § och 7 kap. 2 § p 3

Varje vardgivare ska identifiera processer dir samverkan behovs for att forebygga att patienter drabbas
av vardskada. Processer och rutiner bor tydligt beskriva hur samverkan med andra vardgivare,
myndigheter och verksamheter inom socialtjinsten méjliggdrs och bedrivs inom den egna
verksamheten.

All hilso- och sjukvirdspersonal inom elevhilsan ska genom samverkan med skolans personal arbeta
hilsofrimjande och férebyggande for att gemensamt uppticka hinder f6r lirande, hilsa och
utveckling. I skolans elevhilsoteam (EHT) ska det finnas tillgdng till skolskéterska, skollikare,
psykolog, kurator samt specialpedagog eller speciallirare. Samverkan inom EHT ir avgérande for att
frimja elevernas vilbefinnande och utveckling.

Det finns dock vissa begrinsningar nir det giller sekretess inom olika delar av elevhilsan, vilket kan
péaverka samverkan och informationsdelning. Den medicinska delen dr en egen verksamhetsgren 1
skolans elevhilsa och lyder under hilso- och sjukvirdssekretessen enligt 25 kap, Offentlighets- och
sekretesslagen (2009:400), OSL. Den psykologiska delen av elevhilsan lyder 1 sekretesshinseende under
skolsekretessen 1 23 kap. 2 paragrafen 1 forsta stycket, OSL. Detta innebir att vird inom elevhilsans
psykologiska insats inte idr lika sekretesskyddad som vird inom annan regional och kommunal hilso-
och sjukvard. Trots sekretessbestimmelserna efterstrivas samverkan med elev och deras
vardnadshavare. Avgorande f6r om sekretess gentemot vardnadshavare ska beaktas dr elevens mognad
och vardens 1nnehall.
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Intern samverkan

e Samverkan med administrativ personal pa skolorna - Information om in- och utflytt av elever.
For att journaler skall kunna bestillas och 1nsatser f6r nyinflyttad elev inte skall f6rdrdjas
eller utebl.

e Samverkan med pedagoger, 1 samband med hilsobesdk och vaccinationer.

e Samverkan 1 skolans EHT med rektor, kurator, psykolog, speciallirare och specialpedagog.

e Samverkan skolskéterskor respektive psykologer emellan vid regelbundna professionsmoten
for att tillsammans kunna arbeta fram tydligare gemensamma processer och rutiner, f6r
kollegial utbyte av kunskap samt kollegial handledning. Aven samverkan vid sjukdom eller
annat som paverkar hur man ligger till med basprogrammet, vaccinationer, likarmottagning,
psykologutredningar.

Extern samverkan

e Samverkan med vardcentral - skollikarinsatser motsvarande en 60%tjinst kdps 1n fran
Vardcentralen Kusten, Ytterby. Samverkansavtalet fungerar bra da skollikarna varit 1
kommunens skolor en lingre tid nu, kinner personal och elever och det underlittar dven
samverkan med primirvarden 1 vrigt.

e Samverkan med primirvirden (virdcentral/barnhilsovard), socialtjinst, Familjehuset Klippan,
BUM, BUP, habilitering, ungdomsmottagning samt andra virdgivare gillande enskilda elev-
/patientirenden.

e Samverkansmoten har under dret genomforts med barnhilsovirden (BHV),
ungdomsmottagningen, barn- och ungdomsmedicin (BUM), barn- och ungdomspsykiatriska
mottagningen (BUP) 1 Kungilv samt Familjehuset Klippan (UHP, ungas psykiska hilsa).

e Samverkan med extern huvudman vid mottagande eller 6verlimning av elev som byter
huvudman (friskola 1 kommunen eller skola 1 annan kommun).

e Samverkan med Kungilvs kommuns Aktivitetsgrupp kring elever med obesitas/6vervikt och

psykisk ohilsa.

3.1.2.2 Informationssikerhet

HSLF-FS 2016:40, 7 kap. 1 §

Journalsystemet, PMO, som anvinds inom elevhilsan genomgar fortldpande uppdateringar 1 syfte att
forbittra kvaliteten och sikerheten. Loggkontroller samt behérigheter 1 journalsystemet utfores med
en regelbundenhet av journalsystemsadministratdr. Risker gillande informationséverforing
identifieras via avvikelsehanteringssystemet och dtgirdas vid behov. Journaladministratér utbildar
personalen 1 systemet och utvecklar tillsammans med VC enligt HSL metoder {or att sikerstilla en
god och siker journaldokumentation.

Vi anvinder ett sidkert system, SEFOS, om virdnadshavare 6nskar att vi mailar uppgifter kring elev
till dem.

3.2 En god sidkerhetskultur

En grundliggande forutsittning for en siker vard dr en god sikerhetskultur. Organisationen ger da
férutsittningar for en kultur som frimyjar sikerhet.
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Patientsikerhetskulturen ska genomsyra alla aspekter av virden och frimja en 6ppen och transparent
kommunikation 1 det dagliga arbetet. En avgérande del for att utveckla en sund kultur ir att
kontinuerligt lira och reflektera tillsammans, samtidigt som man identifierar och rapporterar risker
och avvikelser. Patientsikerhet och arbetsmiljé dr sammankopplande och piverkar varandra. Det
understryker behovet av en effektiv och 6ppen kommunikation mellan olika funktioner inom
verksamheten for att sikerstilla och uppritthalla en hog kvalitet.

EMI har tidigare arbetat utefter Goteborgs stads metodstéd for rutiner och processer f6r hilso- och
sjukvard inom elevhilsan. D detta metodstdd inte kommer vara tillgingligt for oss sd linge till ger
det oss en moyjlighet att tillsammans, for att frimja en likvirdig och jamlik hilso- och sjukvird inom
elevhilsan, kunna skapa ett eget metodstod 1 Kungilvs kommun.

VC enligt HSL sammankallar EMIs utvecklingsgrupp, samordnande skollikare samt PLA for
enskilda, regelbundna moten. P4 dessa méten behandlas patientsikerhetsarbetet. Diskussioner om
egenkontroller, avvikelser och kompetensutvecklingsbehov fors kontinuerligt for att frimja ett
gemensamt lirande. VC enligt HSL, som dven dr MLA, haller 1 skolskoterskornas och skollikarnas
professionsméten och PLA héller 1 psykologernas. Dessa méten dr inriktade pé att arbeta med
patientsikerhet, frimja verksamhetsutveckling, mojliggora kollegialt erfarenhetsutbyte samt
férankring och implementering av nya rutiner och riktlinjer. Skolskoterskorna har dven egna
regelbundna stadiemdten uppdelade efter vilka stadier de arbetar 1; férskoleklass-dk 6, 4k 7-9 samt
gymnasiet ar 1-3, dir stadiespecifika fragor diskuteras och vid behov tas vidare till hela
professionsgruppen.

Det egna ansvaret som legitimerad hilso- och sjukvardspersonal tydliggdrs ocksd men dven
moyjligheten att gemensamt forbittra patientsikerhetsarbetet 1 verksamheten.

3.3 Adekvat kunskap och kompetens

En grundliggande forutsittning for en siker vard ir att det finns tillrickligt med personal som har
adekvat kompetens och goda forutsittningar for att utfora sitt arbete.

Adekovat
kunskop och
kompetens
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I ledningssystemet specificeras de kompetenskrav som giller f6r hilso- och sjukvardspersonal inom
elevhilsan 1 Kungilvs kommun:

- Skolskoterska ska vara legitimerad sjukskoterska och ha genomgatt
specialistsjukskoterskeprogrammet med inriktning mot distriktsskoterska, hilso- och sjukvard f6r
barn och ungdom eller skolskoterska.

- Skolldkare ska vara legitimerad likare och ha specialistkompetens 1 barn- och ungdomsmedicin,
allminmedicin eller barn- och ungdomspsykiatri.

- Psykolog ska vara legitimerad psykolog.

I samband med rekrytering av ny personal sikerstills att personalen har relevant utbildning genom
kontroll av legitimation hos Socialstyrelsen och aktuella examina. Vidare gors en kontroll hos IVO av
eventuella anmirkningar pd yrkesutévningen hos den sékande.

Medarbetarna ges mojlighet till fortlépande kompetensutveckling. Bade arbetsgivare och den enskilda
yrkesutdvaren kan inkomma med férslag pd adekvata utbildningsinsatser, utifrin bedémda behov.
Medarbetarna sprider sedan sina nya kunskaper pa sina professionsmoten.

Det férekommer varje ar en nationell kongress for skolskoterskor och en f6r psykologer 1 férskola
och skola. Tvd frdn varje profession har 2024 kunnat dka pa dessa dagar och direfter formedlat
viktigt kunskap till respektive professionsgrupp.

Skolldkarna och skolskoterskorna har haft tvd gemensamma halvdagar dir skolldkare haft
kompetenshéjande foreldsningar for skolskoterskorna kring amnen som det 6nskades pafyllning
kring; skolios, pubertet, ARFID, endometrios, trauma, IF och da gavs dven tillfille till diskussioner
utifran olika dmnesomraden. Skollikarna delade dven med sig av det viktigaste de tagit med sig frin
den érliga skollikarkongressen.

3.4 Patienten som medskapar

En grundliggande forutsittning for en siker vard dr patientens och de nirstiendes delaktighet.
Varden blir sdkrare om patienten dr vilinformerad, deltar aktivt 1 sin vird och ska si langt som
moyjligt utformas och genomforas 1 samrdd med patienten. Att patienten bemots med respekt skapar
tillit och fortroende.

PSL 2010:659 3 kap. 4 §

Patienten

som med-
skapare

Alla 1nsatser fran EPI och EMI ir frivilliga och presenteras som ett erbjudande. Sirskild hinsyn tas
till alder och mognad, dir egna dsikter beaktas alltmer.

Att fd mojlighet att [imna informerade samtycken ir en viktig del 1 patientens delaktighet 1 virden.
Inom hilso- och sjukvirden 1 elevhilsan finns en tydlig rutin for att inhimta samtycke vid olika
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vardprocesser, till exempel infor utredning med fragestillning intellektuell funktionsnedsittning och
vid vaccination.

Alla elever 1 grundskolan, gymnasieskolan och den anpassade skolan erbjuds ett storre hilsobesdk
enligt basprogram 1 forskoleklass, ak 4, ak 8 och 1 4r 1 pd gymnasiet. Hilsosamtalet 4r en del av detta
hilsobestk och utgdr en viktig del av det hilsofrimjande arbetet inom EMI. Samtalet dr en
elevcentrerad dialog mellan eleven och skolskéterskan och syftar till att frimja hilsa och férebygga
ohilsa. Genom hilsosamtalet fir eleven mojlighet att reflektera &ver sina egna forutsittningar och val
for att stirka sina mojligheter till ett hilsosamt liv. Genom samtalet med skolskéterskan blir eleven
dven delaktig 1 den egna virden, dir kontroller av tillvixt, rygg och uppfoéljningar genomférs. I
forskoleklass dr virdnadshavare med pa hilsobesoket. Beroende pé elevens dlder informeras
vardnadshavare direfter infor att ett hilsobesok ska utforas, och de har da mojlighet att kontakta
EMI innan och/eller efter hilsobesdket vid fragor samt att skolskoterska vid behov kontaktar
vardnadshavare efter utfért hilsobesok.

Vid incidenter dir brister har identifierats da elev eller dess virdnadshavare paverkats, fors en dialog
tillsammans med dem for att tydligt kartligga och férebygga att hindelsen upprepas. Dessa dialoger
fors genom samtal med skolskoterska, skolldkare, och VC enligt HSL. Det lyfts dven vid behov 1 hela
professionsgruppen for att se dver rutiner. Exempel kan vara brister 1 kommunikation gillande
uppfoljningar av planerade besok eller missuppfattningar 1 vad som muntligen sagts. Vardnadshavare
och elever fir dd mojlighet att beskriva problematiken och komma med forslag pa
forbittringsomraden.
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4 AGERA FOR SAKER VARD

SOSFS 2011:9,5kap. 2§, 7 §, 8 §, 7 kap. 2 § p 2, PSL 2010:659, 3 kap. 10 §

Vardgivaren ska utdva egenkontroll, vilket ska goras med den frekvens och 1 den omfattning som
krdvs for att virdgivaren ska kunna sikra verksamhetens kvalitet. Egenkontrollen kan innefatta
jimforelser av verksamhetens nuvarande resultat med tidigare resultat, 1 jimforelse med andra
verksamheter, nationella och regionala uppgifter.

Nedan beskrivs inledningsvis de mal som verksamheten satt f6r att stirka kvaliteten under 2024, fol;t
av en redogdrelse for de egenkontroller som genomfdrts.

2024 EMI | Mal Strategi/aktivitet
Att sikerstilla en god och siker vird som | I borjan av 2024 antogs ett nytt ledningssystem for att tydliggora hur
bedrivs i enlighet med hilso- och elevhilsan dr organiserad samt utveckla, genomfora, folja upp och sikra
sjukvardslagen och dirigenom 6ka kvaliteten i verksamheten.
patientsikerheten

EMI har pé sina professionsmoten under hostterminen paborjat ett
kollegialt kunskapsutbyte kring hur de pratar med eleven vid hilsobestket
om olika dmnen t.ex kost, véild, skirmtid/sociala medier. Dels for att 6ka
likvirdigheten i hilsobesdken som utfors pa alla skolar, dels for att
uppticka eventuella kunskapsluckor och rutiner som behover dndras péa
eller skrivas nya.

EMI har pébérjat arbete med nytt metodstdd, dir vara rutiner och
processer ingar.

Uppféljning av avvikelser inom EMI har gjorts kontinuerligt for att
identifiera risker och utifrén det uppritta rutiner och riktlinjer.

Egenkontrollerna har setts éver och nya dokument skapats sa ingen ska
missa hur den utfors.

Tydlig och siker Kollegial journalgranskning har utforts for att stirka likvirdigheten i vad
dokumentation/journalféring som dokumenteras och hur.

Vi har paborjat ett arbete med att skriva nya rutiner och processer och dir
ingar dven dokumentationen. DA det varit piging att byta journalsystem
har vi dock inte kunnat slutfora detta arbete utan kommer fortsitta nista
ar.

Riktad insats till elever med obesitas och | Under 2024 har elevhilsan paborjat arbetet med att rekrytera elever till
inaktivitet fOr att stirka deras fysiska och | kommunens Aktivitetsgrupp for elever med obesitas/6vervikt och/eller
psykiska hilsa psykisk ohilsa, genom att elever i behov av denna insats identifierats pa
skolorna av EHT. Kurator eller skolskoterska har sedan formedlat
kontakten till Aktivitetsgruppen och elever har direfter kunnat fa
individuellt anpassat erbjudande om fysisk aktivitet vilket stirkt dessa
elevers fysiska och psykiska hilsa.
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Egenkontroll 2024 | Hur, av vem Omfattning Resultat, atgard
Likemedelsférrad Systematisk kontroll av Utfors tva Utgangna likemedel kasseras och nytt kops in.
likemedel och vaccin pa ganger/ar, vid
mottagningarna - terminsstart
genomfors av
skol-skoterskorna
Kylskipstemperatur | Systematisk kontroll av Utfors en Under aret har ett par avvikelser inkommit kring att kylskip
kylskapstemperatur - ging/vecka, med vaccin i héllit f6r hég temperatur pga strémavbrott. Vi
genomfors av oftare vid har efter detta dels uppdaterat blanketter med instruktioner
skolskoterskorna behov kring hur och nir kylskipstemperatur ska kontrolleras och
dokumenteras. Dels lyft detta pa professionsmoten si
skolskdterskorna nu dr mer uppmirksamma pé och har en
dialog med rektor om det renoveras pa skolorna for att i tid
fa veta nir planerade strémavbrott kommer ske sd vaccin
kan flyttas till annan skolas EMI-kylskap. Skolskoterskor har
dven uppmanats av VC enligt HSL att inte bestélla f6r
mycket vaccin &t gingen.
Medicinteknisk Kalibrering av audiometer, Utférs en Kalibrering utan anmérkning.
utrustning blodtrycksmitare och gang/ar
personvag - utfors av extern
utdvare.
Extern granskning Rutin for extern kontroll av | Utférs en Sedan vi i slutet av 2023 #dndrat mall i journalsystemet nir
av likemedel likemedel inom EMI enligt | ging/ar man limnar ut likemedel till elev si fir vi med den
Socialstyrelsens foreskrift information som behovs vid dokumentation av utlimnat
HSLEES 2017:3, likemedel.
Ordination och hantering
av likemedel 1 hilso-och
sjukvirden - utférs av MLA
fran annan kommun
Basprogram EMI Genomgang av arshjul - Utfors tvé Vid behov har stod och resurser satts in for att
utfors av skolskdterska och | ganger/ar verksamhetens mal ska uppnas, genom att skolskoterskor
VC enligt HSL kring samt vid hjilpt varandra. Alla elever har erbjudits de kontroller de ska
basprogrammet behov oftare ha enligt basprogram.
Kollegial Under ledning av MLA En gang/ar Framkom i arets granskning att vi 6verlag dokumenterar
journalgranskning gors kollegial granskning av | eller vartannat | likvirdigt, med fi undantag. En del dubbeldokumentation
journaler av ar sker samt att man skriver en del férkortningar i text vilket
skolskoterskorna bér undvikas.

4.1 Oka kunskap om intriffade vardskador

SOSFS 2011:9 7 kap. 2 § sista stycket, HSLF-FS 2017:40 3 kap. 1 §, PSL 2010:659 3 kap. 3 §

Genom identifiering, utredning samt mitning av skador och vardskador 6kar kunskapen om vad
som drabbar patienterna nir resultatet av virden inte blivit det som avsetts. Kunskap om

bakomliggande orsaker och konsekvenser fér patienterna ger underlag fér utformning av atgirder
och prioritering av insatser.
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ko kunskop om
intréffode whrdskedor

All legitimerad hilso- och sjukvirdspersonal inom elevhilsan ansvarar {or att identifiera och
rapportera risker som kan eller hade kunnat medféra negativa tillbud eller hindelser. Personalen
vidtar adekvata insatser och meddelar rektor, verksamhetschef enligt HSL eller PLA samt skriver en
hindelserapport som VC enligt HSL eller PLA mottar. VC enligt HSL eller PLA utreder, analyserar
och dterkopplar avidentifierat till verksamheten. Detta arbete kan mynna ut 1 dtgirder pa flera olika
nivéer for att minska risken att det hinder igen. Atgirder som tas fram iterkopplas och férankras pa
professionsmétena.

Utifrdn analyserna har ingen avvikelse bedomts orsakat vardskada och dirfor har ingen Lex Maria-
anmailan skett.

4.2 Tillforlitliga och sidkra system och processer

Genom att inkludera systematiskt patientsikerhetsarbete som en naturlig del av
verksamhetsutvecklingen kan bide de reaktiva och proaktiva perspektiven pa patientsikerhet bejakas.
Genom att minska odnskade variationer stirks patientsikerheten.

2

Tillfsditiga och stikra
system och processer

Lt

b

EMI har sedan flera dr tillbaka arbetat utifrin Goéteborg Stads metodstdd, som ir ett metod- och
kunskapsstdd for skolskdterskor och skollikare inom EMI, men har dven haft en del lokala riktlinjer
1 Kungilvs metodhandbok 1 Sharepoint. D4 det under 2024 varit aktuellt att Goteborg stad ska sluta
dela sitt metodstod med andra kommuner har EMI 1 Kungilv under senare delen av aret pabdrjat ett
arbete kring att uppritta ett eget metodstdd for EMI {or att beskriva de processer, rutiner och
riktlinjer vi jobbar utefter. Kungilvs metodstdd ska revideras kontinuerligt av MLA/VC enligt HSL 1
samrdd med skollidkare och skolskoterskorna och utgdr basen 1 EMI:s kvalitetsarbete. Metodstéd
finns for att virden ska bli sd likvirdig och jimlik som m&jligt. EMI arbetar utifrdn ett basprogram
samt ett drshyul for att sikerstilla att arbetet bedrivs som planerat och att eleverna 1 kommunen

erbjuds en likvirdig hilsouppféljning.

EPI har ocksa paborjat sitt arbete med att ha ett metodstdd kring de rutiner och processer som de
utfér under HSL.
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EMI och EPI samt alla inom elevhilsan dokumenterar 1 journalsystemet PMO.

4.3 Saker vard har och nu

Hilso- och sjukvarden priglas av stindiga interaktioner mellan minniskor, teknik och organisation.
Forutsittningarna for sikerhet férindras snabbt och det dr viktigt att agera pa stérningar 1 nirtid.

Sékar vird
hér ech nu

ego
()

4.3.1 Riskhantering

SOSFS 2011:9, 5 kap. 1§, 7kap. 2§ p 4

Vardgivare ska fortlopande beddma om det finns risk for att hindelser skulle kunna intriffa som kan
medf6ra brister 1 verksamhetens kvalitet. For varje sddan hindelse ska vardgivare uppskatta
sannolikheten for att hindelsen intriffar, och bedéma vilka negativa konsekvenser som skulle kunna
bli folyden av hindelsen.

Inom hilso- och sjukvirden 1 elevhilsan genomférs riskanalys dd det bedéms finnas risker som kan
hota patientsikerheten. Denna process genomférs av VC enligt HSL 1 samrad med skolskéterskor,
psykologer, samordnande skollikare och/eller PLA.

Aktuell riskhantering inom elevhilsan har frimst rort hantering av vakanser och frinvaro pa
skolenheterna, samt arbetstoppar inom enskilda medarbetares uppdrag. Detta for att det innebir risk
att utredningar, basprogram och uppfoljning av elever inte hinns med. Enhetschef for psykologer och
VC enligt HSL, som idven dr enhetschef for skolskoterskorna, har bevakat och informerat varandra
och haft dialog med medarbetare och rektorer da eventuella behov uppstitt att extra personal
behovts. Under dret har bemanningspersonal anvints vid en forildraledighet och en timanstilld,
pensionerad skolskoterska arbetade ett par dagar vid en personals lingre tids sjukdom, utifrdn att
EML:s verksamhet behovde sikras upp sa basprogrammet hinns med.

4.4 Starka analys, lirande och utveckling

Analys och lirande av erfarenheter ir en del av det fortlépande arbetet inom hilso- och sjukvirden.
Nir resultaten anvinds for att forstd vad som bidrar till sikerhet, hillbarhet, dnskvird flexibilitet och
goda resultat, kan verksamheten utvecklas s att kvaliteten och sikerheten 6kar och risken for
vardskador minskar.
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4

Sadrka analys,
lérande och uveckling

4.4.1 Avvikelser
PSL 2010:659, 6 kap. 4 §, SOSFS 2011:9 5 kap. 5 §, 7kap. 2§ p 5

Den legitimerade hilso- och sjukvardspersonalen informeras kontinuerligt om sin skyldighet att
rapportera hindelser som hade kunnat leda till vardskador. Eftersom avvikelser diskuteras vid
professionsmoten, utgdr avvikelser och deras hantering en integrerad del av verksamheten. Nir
personal uppticker avvikelser rapporterar de 1n detta 1 en avvikelseblankett som EMI skickar till VC
enligt HSL och EPI till PLA, som direfter utreder hindelsen 1 en hindelseanalys med hjilp av VC
enligt HSL eller skolldkare. Orsakerna kan vara varierande och stricka sig dver olika faktorer och
nivder 1 organisationen, vilka kan ha bidragit till hindelsen. I analysarbetet identifieras risker och
omraden for férbittring pa olika nivder, vilket kan inkludera kompetensutveckling fér gruppen eller
f6r den enskilde medarbetaren.

EMI har under dret haft 12 avvikelser. Fér EPL, som tidigare inte haft rutin for att hantera avvikelser
men nu har det, har 2 avvikelser inkommit. Samtliga avvikelserapporter har utretts och atgirdats 1
enlighet med gillande rutiner.

Avvikelserna har frimst gillt kontroller enligt basprogrammet som missats att utforas eller missats att
dokumenteras pa lig/mellanstadiet som upptickts pa hogstadiet och di utférts samt avvikelser kring
dokumentation av inskannade dokument.

Avvikelsearbetet har lett till att vi under 2025/26, efter implementering av nytt journalsystem,
kommer skriva en ny rutin kring att epikris alltid ska utféras vid skolbyte, dven inom kommunen,
vilket inte varit rutin innan. Tills dess pAminner VC enligt HSL 1 skolskoterskegruppen om vikten av
att journalgenomgang utfors pa ritt sitt vid varje hilsobesdk. Vi har dven lyft 1 professionsgrupperna
vikten av att alltid dubbelkolla personnummer 1 journal och pa det dokument som ska scannas 1n,
innan man scannar in det och innan man signerar dokumentet 1 journalen. Vi har dven lyft att
dokument/samtycken som inte dr korrekt ifyllda inte ska skannas in och viljer man att inda skanna
in dem ska man skriva en journalanteckning kring varfor.

Riskanalys har gjorts for att titta pa avvikelsens allvarlighetsgrad 1 férhallande till sannolikhet f6r
upprepande. Samlad analys tyder pa ingen patientskada skett men att vi behéver uppmirksamma
dem och stindigt forbittra vira rutiner och processer for att undvika att detta sker.

4.4.2Klagomal och synpunkter
SOSFS 2011:9,5 kap. 3§ 3a§och 6§, Thap. 2§ p 6

Varje vardgivare har ansvaret att ta emot och utreda klagomal och synpunkter pa verksamhetens
kvalitet. Virdnadshavare kan via kommunens hemsida anonymt limna synpunkter och klagomal,
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som dérefter fordelas via registrator till VC enligt HSL eller PLA. I de allra flesta fallen hor dock
vardnadshavare/elever av sig direkt till personal pa skola muntligen eller skriftligen och de flesta
klagomal och synpunkter som giller hilso- och sjukvirden inom elevhilsan hanteras direkt av berérd
personal pa skolan.

Vid ett klagomal eller en synpunkt ska ber6rd hilso- och sjukvardspersonal vidta limpliga dtgirder
direkt och direfter ska hindelsen rapporteras till nirmaste chef och utreds vidare av verksamhetschef

enligt HLS eller PLA.

Under 2024 har inga klagomal som giller hilso- och sjukvirden inom elevhilsans medicinska eller
psykologiska insats inkommit. Det v1 1 forsta hand behover bli béttre pd idr att sjdlva skriva ner
klagomalet eller synpunkten vi far till oss, dd det oftast r till personalen direkt virdnadshavare hor
av sig och muntligen framfér synpunkt eller klagomal. Eftersom personalen oftast dir och d& pratar
och 16ser frigan med virdnadshavaren tinker man inte pa att skriva ner den. Detta dr ett omride vi
far arbeta mer kring framat di det dr en viktig aspekt for vart forbittringsarbete inom elevhilsan,

EMI och EPL

4.5 Oka riskmedvetenhet och beredskap

Alla delar av virden behéver planera for en hilso- och sjukvird som flexibelt kan anpassas till
kortsiktigt eller langsiktigt férindrade férhillanden med bibehallen funktionalitet, dven under
ovintade férhéillanden. I patientsikerhetssammanhang beskrivs detta som resiliens.

Kommer ni att arbeta patientsikert i framtiden

Chao ruskmadm’lcnhnl
och beredskop

Att arbeta med hilso- och sjukvard inom elevhilsan ir ofta ett enskilt arbete, och det kriver att varje
medarbetare tar personligt ansvar for att delta 1 kompetensutveckling och félja gillande riktlinjer och
rutiner. Uppdraget inom EMI och EPI kriver en god formaéga, flexibilitet och en bred kompetens for
att kunna mota uppkomna behov inom verksamheten. For att kunna mota detta dr det viktig att
personalen far mojlighet till kompetensutbyte inom professionsgruppen samt fortbildning och
kompetensutveckling.

Under dret har en gemensam utbildningsinsats gjorts kring hjirt- lungriddning och brandutbildning.

Psifos kompetensdagar for psykologer 1 férskola och skola halls drligen och 1 ar deltog tvd av vira
psykologer pa dessa dagar och kunde direfter dela med sig till professionsgruppen det som de tagit
med sig och ansdg vara viktigast att sprida 1 gruppen f6r en likvirdighet och samsyn.

Skolskoterskekongressen, som hélls drligen av riksféreningen f6r skolskoterskor, har tva
skolskoterskor deltagit pa och direfter delat med sig till professionsgruppen det som varit viktigast
for EMIs arbete for att fortsitta stirka patientsikerhetsarbetet. EMI har dven utbildats 1 kvinnlig
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kdénsstympning och hur man kan hélla hilsofrimjande hilsosamtal med elev och/eller
vardnadshavare inriktat framfor allt mot 6vervikt och obesitas.

Skollikarna deltog 1 den arliga kongressen fOr deras profession och lyfte direfter det de fatt med sig
till skolskoterskorna pa en utbildningsdag.
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5MAL, STRATEGIER OCH UTMANINGAR
FOR KOMMANDE AR

2025 EMI

Mal

Strategier

Att sikerstilla en god, siker och likvirdig
vard som bedrivs i enlighet med hilso-
och sjukvardslagen och dirigenom 6kar
patientsikerheten

Paborja arbetet med att uppritta ett eget
metodstdd med rutiner och processer, sa
att vi arbetar likvirdigt oberoende av vem
som utfor arbetet och pa vilken skola vi
arbetar; fokus hilsobesok forskoleklass, ak
4, 8 och ir 1 gymnasiet samt
screeningundersdkningarna.

Infdr hostterminen se dver EMIs arshjul
{or att arbeta mer likvirdigt

Fora strukturerade dialoger skolskoterskor
emellan for att prata med varandra om
hur vi lyfter och pratar om olika dmnen i
hiilsosamtalet med eleven for att ta
tillvara pd kunskapen i gruppen och
arbeta mer likvirdigt.

Tydlig och siker
dokumentation/journalféring

Implementering av nytt journalsystem

Uppritta rutiner och riktlinjer kring
dokumentation

2025 EPI

Mal

Strategier

Att sikerstilla en god, siker och jimlik
vard som bedrivs i enlighet med hilso-

och sjukvardslagen och dirigenom 6kar
patientsikerheten

Arbeta med rutiner och processer kring
det som psykologerna gor enligt HSL, sa
att vi arbetar likviirdigt oberoende av vem
som utfor arbetet och pa vilken skola vi
arbetar.

Se till att tidsramen enligt rutin f6r
utredning av elev efterlevs

Se over vilka egenkontoller som ska
utféras och av vem.

Tydlig och siker
dokumentation/journalféring

Oka likvirdigheten i dokumentation
genom kollegial journalgranskning.

Implementering av nytt journalsystem

Under 2025 fortsitter virt arbete att bide inom EMI och EPI uppritta vira egna rutiner kring det vi
gor enligt HSL. Implementering av ett nytt journalsystem idr nagot vi ser fram emot men fOrstir att
det kommer medféra mycket extra arbete men med stor sannolikhet bidra till 6kad patientsikerhet.
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Instans: Datum:
Beredningen for larande och kultur 2025-02-26

Beredningsskrivelse - Kulturpolitisk policy (Dnr KS2023/2620-8)

Sammanfattning

Beredningen for larande och kultur har haft uppe Kulturpolicy fér revidering med

anledning av den nya mandatperioden. Forslaget till ny Kulturpolicy aterremitterades i
kommunfullméktige den 7 mars 2024. Beredningen har darefter arbetat fram ett helt nytt férslag och
andrat namnet till Kulturpolitisk policy. Policyn har varit ute pa remiss till partierna och kulturradet.
Beredningen har tagit i beaktande de synpunkter som ldmnats in.

Forslag till beslut

Kulturpolitiskt policy antas.

Beredningen for larande och kultur

Expedieras till: Sophie.nygren@kungalv.se

Foér kédnnedom till: amela filipovic@skola.kungalv.se, monica.carhultkarlsson@kungalv.se

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se
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Kulturpolitisk policy

Policy

Selma Lagerléf skrev en gang i tiden féljande rader om Kungélv:

"En stad heter Kungelf. Den é&r liten och lang, tréngd mellan lodrétt berg och
maéktig alf. Den har kyrktaket uppfylldt av domedagsmalningar. Den har blott en
visare pé tornuret, ty minuterna réknas ej déar, knappt timmarna. Den ligger vid en
stor &lf, som &r uppgrundad utan skeppsfart. Dess stoltaste utsikt &r en 6fergifven
fastnings ruiner. Den omgifes av en aldrig pl6jd betesmark, tuftig som
skogsmosse. Den kan aldrig tillvdxa, ty dess grannstad &r stor, maktig och
alltuppslukande. Tro dock ej, att den lilla staden vill ldgga sig ned och dé. En
lefnadslustig stad dr den, gammal som stjdrnorna och alltjamt en kéck skénhet. Ju
léngre den lever, ju mer féryngras den!"

Diarie-/dokumentnummer: KS2023/2620

Beslut: <Datum-...Instans §.../Ar>
Beredande politiskt organ: Beredningen for larande och kultur
Erséatter tidigare beslut <Datum-...Instans §.../Ar>
Giltighetstid: 2027-12-31

Dokumentansvarig: Beredningen for larande och kultur
Senast uppdaterad av:  Sophie Nygren
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1. Inledning
Kultur &r ett vitt begrepp och det &r svart att definiera alla delar och beredningen ser fram emot en
fortsatt dialog med kulturarbetarna och medarbetarna. Detta ar en bérjan.

1.1 Kungadlv dr staden dar Nordens historia och framtid mots
Dagens Kungalv &r en pa manga séatt attraktiv stad och kommun vilken expanderar i saval bebyggelse
som i folkmé&ngd och darfér har ett sarskilt ansvar att bevara och synliggéra dess unika kulturarv in i
framtiden.

1.2 Historia
Kungalv ar staden dar Nordens historia och framtiden méts.

Det &r latt att kdnna historiens vingslag nar man vandrar péa kullerstensgatorna langs vastra gatan i en
av Sveriges fa bevarade trastader, besoker Bohus fastning eller Carlstens Fastning pa Marstrand.

Anda sedan 900 talet har dess strategiska ldge och lattillganglighet till lven gjort Kungélv och dven
Marstrand till en arena fér manga dramatiska strider men &ven betydelsefulla fredsméten mellan
kungar.

Berdmt ar Trekungamoétet 1101 vid Géta dlvs mynning mellan de tre nordiska kungarna Magnus
Olavsson (Magnus Barfot) fran Norge, Inge den &ldre fran Sverige och Erik Ejegod fran Danmark vilka
mottes for att sluta fred.

Kungélv &r en modern smastad dar besokare kan hitta spar anda tillbaka till bronsaldern och
stenaldern.

Runt om i trakterna finns manga fornlamningar sa som hallristningar, fornborgar, gravfalt och dven
hembygdsgardar, soldattorp samt gamla kyrkor for den kulturintresserade.

Dagens bebyggelse ar val integrerad i den historiska arkitekturen dér en av Sveriges bast bevarade
barockkyrkor harmonierar med nutida Kongahalla shoppinggalleria och nybyggt resecentrum.

Kongahélla (Konungahélla eller Kongehelle) var en medeltida stad i beldgen ca 4 km sydvast om
nuvarande Kungalv vid Ragnhildsholmen och som da tillhérde Norge.

Kongahalla var en strategiskt viktig stad vilken anfélls och harjades atskilliga ganger for att slutligen
bréannas ner ar 1612 av den svenske Gversten Jesper Mattson Kruus.

Kung Kristian IV besl6t d& att I1amna platsen och bygga en ny stad nedanfér Bohus fastning och
Kongelf blev anlagd pa Bohus slottsholme
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2. Relation till andra styrdokument
Kungalvs kulturpolitiska policy grundar sig i:

o Kulturavsnittet i "Vision 2040”

e “Kulturstrategi Vastra Gétaland — och regional kulturplan 2024-2027”
¢ Nationell kulturpolitiska mal 2009

e Kungélv 2030, budgetdirektiv 2024

3. Syfte
Allt arbete som ror kultur pa alla nivaer i var organisation, ar av stor betydelse. Detta dokument &r en
inriktning fér hur organisationens planeringsarbete med hur framtidens kulturpolitik ska utformas. Har
beskriver beredningen fér larande och kultur vara visioner om den framtida kulturpolitiska
verksamheten i Kungélvs kommun.

Syftet med policyn ar att skapa en gemensam riktning for utvecklingen av kommunens kulturpolitik.
Policyn skall bidra till kultur i alla kommundelar.

Beredningen for ldrande och kultur féreslar att denna Kulturpolitiska policy ligger till grund fér en
ny handlingsplan fér kulturen i kommunen.

4. Mal och viljeinriktning
Malet med policyn &r att utveckla kulturen i kommunen och ge fler medborgare mojlighet att delta i
kulturaktiviteter av olika slag.

5. Kommunfullméktiges strategiska mal
Kulturpolitiska policyn knyter an till kommunfullmaktiges strategiska mal (majoritetens budgetdirektiv
2024, KF 2024 04 11):

- Allainvanare ska ha mojlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv

- Utveckla kulturutbudet i kommundelarna

- Ungdomar skall fa méjlighet att aktivt delta i musik och kulturaktiviteter

- Kulturen ar en del i utformningen av den nya stadsmiljén

- Utveckla kulturen for att skapa starka moétesplatser och strak dar kulturen kan métas

6. Varfor kultur?
Kungalv &r en av Sveriges framsta tillvaxtkommuner vilket staller hdga krav inom flera omraden, inte
minst kulturen. Kungalvs intention &r att tdnka nytt och att utvecklas nar det galler attraktivitet, tillvaxt
och god livsmiljé. Kultur handlar om att |&ra k&nna och uppleva befintliga och nya varldar, och att méta
sig sjélv och andra i skapandet och njutandet av olika konstarter. Kultur &r inte bara viktigt for 6kad
attraktivitet utan genererar dven tillvaxt, utveckling och arbetstillfallen, samt framjar ménniskors hélsa
och livsvillkor. Kulturen kan &ven spela en avgoérande roll fér var ménniskor vill bo eller lokalisera sina
féretag. En satsning pa bredd, djup, kvalitet och mangfald inom kulturen &r en viktig del i arbetet att
gora Kungalv till en attraktiv kommun for bade invanare, bestkare och foretag.

Kulturen har en allt viktigare roll att spela i samhallets totala utveckling. Med kultur kan folkhalsan
framjas, socialt arbete for utsatta grupper utvecklas, och dartill bidrar det kulturpedagogiska arbetet till
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att elever kan uppna sina utbildningsmal i hogre grad. Kultur kan skapa métesplatser manniskor
emellan och framja demokrati och mangfald nar méanniskor ges méjlighet att uttrycka sig inom de olika
konstformerna, samt ta del av andras bilder av den upplevda verkligheten.

Kulturen &r inte bara lokal. Samverkan mellan staten, regionerna, kommunerna, féretag och olika
féreningar spelar en allt viktigare roll. Det &r darfor viktigt att kulturen i Kungélv standigt samverkar
lokalt, regionalt, nationellt och internationellt. Detta skapar férankring och delaktighet dar
gemensamma prioriteringar tas tillvara.

7. Syfte med en kulturpolitisk policy
Den kulturpolitiska policyn utgar fran Kungélvs kommunfullméktiges prioriterade mal. Syftet for policyn
ar att tydliggora vilka hdrnstenar som det kulturpolitiska arbetet vilar pa, samt den vardegrund som det
kulturpolitiska arbetet utgar ifran. Policyn definierar ocksa inom vilka verksamhetsomraden som den
offentliga kulturpolitiken verkar, och strategierna for de olika verksamhetsomradena.

8. Kulturpolitikens vardegrund
Kulturpolitiken i Kungéalv ska vila pa den vardegrund som &r antagen for allt arbete i Kungélvs
kommun. Vardegrunden pekar ut Bemdtande, Inflytande och Tillganglighet som de ledord som ska
genomsyra alla kulturpolitiska beslut och verksamheter, i syfte att skapa trygghet hos invanare,
besbkare och intressenter som kulturens verksamhet &r till for.

8.1 Bemétande
Den offentliga kulturens verksamheter méter varje dag manniskor nar de utdvar, eller upplever kultur.
Att moéta varje manniska med en dppenhet och med respekt for olikheter bade avseende behov och
upplevelse, ska vara sjalvklart i alla avseende. Kulturpolitiken ska framja méjligheterna till det
personliga moétet, reflektion och att kvaliteten i dessa moéten bibehalls och utvecklas.

8.2 Inflytande
| ett demokratiskt samhalle har alla manniskor bade ansvar for, och rétt till att vara med att paverka.
Inte minst géller detta kulturen dar inflytandet fran varje individ ger ett vardefullt bidrag till hur var
gemensamma kultur utvecklas. Kulturpolitiken ska skapa forutsattningar for inflytande nar det géller
den offentliga kulturen och beakta invanare, bes6kare och andra intressenters perspektiv i sina beslut.

8.3 Tillgdanglighet
Kultur ska vara atkomlig for alla och kulturpolitiken ska tillse att det &r enkelt fér invanare, bestkare
och andra intressenter att komma i kontakt med och utdéva kultur. Tillganglighetsperspektivet ska
beaktas i alla beslut utifran olika malgruppers behov, énskemal och frdmja generationséverskridande
méten.

8.4 Trygghet
Det som kanns tryggt for en person kan innebara tristess fér en annan. Det som for vissa ar en
spannande utmaning upplevs av andra som obekant och skrdmmande. Ett gott bemétande, hég grad
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av inflytande och tillganglighet for alla invanare, besdkare och intressenter, skapar goda
forutsattningar for trygghet hos de som den offentliga kulturens verksamheter ar till fér. Detta oavsett
om individen séker nyheter och utmaningar, eller nagot som kanns valbekant. Kulturpolitiken ska
darfor beakta samtliga aspekter i Kungélvs kommuns vardegrund inom sitt ansvarsomrade i syfte att
na malet med 6kad trygghet fér den enskilde individen.

9. Kulturpolitikens hérnstenar
Kultur &r ndgot som finns vart vi &n vander oss, ndgot som berattar var vi befinner oss, vilka vi &r,
bade som manniskor men ocksa som samhaélle. Kulturen formar oss, men vi formar ocksa kulturen i
en standig vaxelverkan. Kungalvs kulturpolitiska hérnstenar Demokrati, God Livsmiljé, Mangfald och
Identitet beskriver de omraden som den offentliga kulturen ska framja med sina verksamheter. | dessa
ingar bildning som en rod tradd. Hérnstenarna &r ett uttryck for vilken kultur som rader i Kungélv.
Hérnstenarna visar dven i vilken riktning den offentliga kulturpolitiken vill utveckla Kungélvs invanares
och besokares upplevelse av var gemensamt formade kultur i Kungalv.

9.1 Demokrati
Kulturpolitiken ska lyfta och framja demokratiska varderingar genom att skapa férutsattningar for
motesplatser och forum for upplevelser, skapande och samtal dar allas lika varde, jamstalldhet,
individens frihet, och forstaelse for andras olikheter tas tillvara. Kulturpolitiken ska framja utveckling av
respekt och ansvarstagande dar det demokratiska samhallets rattigheter och skyldigheter synliggérs,
undersoks och diskuteras.

Mal
- Prioritera barn och ungas kultur
- Framja métesplatser i alla kommundelar

9.2 God livsmiljo
Den kultur som skapas varje dag samt vart kulturarv utgér en livsmiljé for upplevelser och minnen som
berdr och ger individer méjligheter till att bade utveckla och utvecklas. Att framja goda livsmiljéer och
sakerstalla tillgangligheten till vart kulturarv, samtidigt som mojligheter att utforska och skapa
framtidens kulturmilj6é erbjuds, ar en av kulturpolitikens uppgifter och hérnstenar.

Mal
Gora Kungalv k&nt som en kommun med ett rikt kulturarv och levande kulturliv.

9.3 Mangfald
Begreppet mangfald innefattar flera dimensioner. Mangfald handlar om att inkludera och skapa
jamstallda livsvillkor for mé@nniskor med olika egenskaper, forutsattningar och livserfarenheter. Det kan
gélla alder, kon, etnisk/kulturell bakgrund, religios tillnorighet, funktionsnedsattning eller sexuell
laggning. Men det kan ocksa gélla andra personliga stallningstagande, varderingar och asikter sasom
smakriktning, hur man ser pa kvalitet, vad som &r meningsfullt, moraliskt, provocerande,
livsbejakande, roligt, intressant och spannande.

Kulturpolitiken ska framja mangfald och ge utrymme for och ta tillvara dessa olikheter, dar det inte &r
olikheterna i sig som &r det centrala utan samspelet mellan dem. | samspelet blir mangfalden en
framgangsfaktor och en viktig resurs i vart samhalle. Genom att framja tillvaratagandet, férstaelsen,
och vardesattandet av olikheter hos bade oss sjélva och var omvarld kan kulturpolitiken bidra till
utvecklingen av en attraktiv och vital kommun.
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- Framja bade bredd och spets

- Framja gransoéverskridande uttryck och ligga i framkant fér nya konstformer, ny teknik och
pedagogik

- Samverka med enskilda kulturutévare och underlatta for kulturentreprendrer

- Samverka med ideell sektor, nédringsliv och andra offentliga férvaltningar, kommuner och
institutioner

9.4 Identitet
En manniskas identitet formas i relationer med andra och dess omgivningar. Bland byggstenarna for
identiteten finns miljén, mellanmé&nskliga relationer, traditioner och kulturyttringar. Landskapet, och
samhallet som tidigare generationer format och byggt, samt hur vi férhaller oss till och agerar mot
varandra &r den livsram inom vilka varderingar skapas och férdjupas. Kulturpolitiken ska frémja varje
individs mojligheter att forma sin identitet i en god livsmiljé. Séarskilt fokus ska kulturpolitiken l1agga pa
barns lika rattigheter (enligt barnkonventionen) att ta del av det kulturella och konstnarliga livet.
Kulturpolitiken ska dven uppmuntra tillhandahallandet av méjligheter for kulturellt och konstnarligt
skapande.

Mal
- Kulturpolitiska policyn utgér en tidig resurs i den kommunala planprocessen

10. Kulturpolitikens verksamhetsomraden
Kulturens verksamhetsomraden bestar av bland annat bibliotek, konst, kulturskola, kulturarv samt
kulturmiljé. Utéver dessa ska kulturpolitiken framja det fria kulturlivet och ge stdd till dess utveckling.
Kulturpolitiken ska dven betona samverkan med det omgivande samhallets ideella krafter,
folkbildningens organisationer, naringslivet samt 6vriga offentliga verksamheter och stiftelser saval
som 6vriga potentiella kommunala verksamheter.

10.1 Bibliotek
Biblioteket ska sakerstélla medborgarnas moéjlighet till kultur, information och yttrandefrihet och pa sa
vis underlatta for individen att kunna delta i det demokratiska samhéllet. Biblioteket ska ha en central
funktion i tdtorten och i kommundelarna dar dven samverkan med skolbiblioteken kan utvecklas.
Biblioteket ska fortsatta utveckla tjanster fér manniskor med las- och skrivsvarigheter och andra
funktionsvariationer.

Verksamheten for barn och unga ska ges sarskilt hdg prioritet. Biblioteken har en betydelsefull uppgift
i informationssamhallet nar det géller det livslanga larandet och att géra informationstekniken
tillganglig for alla. Detta galler saval det fysiska som det digitala biblioteket.

Biblioteket ska vara en métesplats fér méanniskor som ger méjligheter till utveckling, gemenskap,
avkoppling, meningsfull fritid samt inspiration till Iarande och vécka nyfikenhet. Biblioteken i Kungalv
ska vidareutveckla sin roll som métesplats for kultur, information, larande och samhéllsdebatt i
enlighet med den av kommunfullmaktige antagna Policy for biblioteken i Kungélvs kommun och Policy
for skolbibliotek i Kungélvs kommuns kommunala grundskolor.

Mal

- Fritillgang till bibliotekets media och informationsservice ska garanteras
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- Demokratins forutsattningar och yttrandefrineten ska varnas

- Hinder fér manniskor som av olika skal har svart att ta del av information och medieutbud ska i
mojligaste man avhjalpas

- Framja barn, unga och &ldres tillgang till litteratur och évrig media

10.2 Konst
Konst i det offentliga rummet skapar debatt och stimulerar demokratiska samtal. Den bar aven ett
estetiskt varde och bidrar till att bygga platsidentitet och attraktionskraft. | Kungélvs kommun ska konst
finnas som en naturlig del att ta del av bade i kommunens lokaler och pa gator och torg. Bade gammal
och ny konst ska vara tillganglig for alla invanare och besékare. Konsten ska vidareutvecklas och
bevaras som en del av vart historiska narrativ. Detta sékerstaller att Kungélvs kommun blir en levande
och attraktiv plats for konstnarer, bestkare och invanare.

Mal

- Konst kan ha olika former och spegla olika epoker
- Konst ska beréra och den ska vara tillganglig

10.3 Kulturskolan
Kulturskolan arbetar med skapande i alla dess olika former och har en central roll nar det géller att
tillhandhalla ett attraktivt kulturutbud med fokus pa mangfald avseende malgrupper, bredd, djup och
spets. Verksamheten ska verka for att scenkonsten och konsten kan upplevas i olika miljéer och i olika
former.

Kulturskolan har en viktig uppgift i att presentera och skapa diskussion kring olika konstbegrepp och
konstnarliga uttrycksformer. Det pedagogiska uppdraget ska framst fokusera pa barn och unga som
pa lika villkor ska ges mdjligheter att reflektera och undersoka olika konstformers uttryck och innehall.
Kulturskolan har ocksa sarskilt ansvar for att framja den fria kulturens utveckling genom att erbjuda
offentliga arenor.

Mal

- Framja konstnarlig frinet, 6ppenhet och mangfald

- Kulturupplevelser som gagnar ménniskors fysiska, psykiska och sociala vélbefinnande erbjuds

- Framja alla barns ratt att ta del av kulturen och utforska konstformernas méjligheter genom
eget skapande

- Ungdomar far méjlighet till att utvecklas med hjalp av musik och kultur

- Oauvsett alder kan kulturskolan, da det medges, vara tillgéanglig for fler &n endast barn och
unga, genom t ex samverkan med ideella féreningar eller andra aktdrer. Detta for att framja
generationséverskridande aktiviteter.

10.4 Kulturmiljé och kulturarv
Kungalv har ett unikt kulturlandskap med dess fornlamningar, odlingsformer, bebyggelser, torg,

parker, &lv och planteringar fran olika epoker. Dessa &r viktiga for Kungélvs historia och har stor
betydelse for invanarnas identitet. En bevarad kulturmiljé bidrar till att kommunens invanare lar kanna
sin hembygd, dess kulturarv, traditioner, seder och bruk.
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Kulturmiljdarbetet praglas av viljan att bevara kulturarvet och Kungalvs unika kulturmiljéer, géra det
tillgangligt fér invanarna och besékarna samt tillse att Kungélvs utveckling sker i samklang med
kommunens historiska arv och miljéer.

Barn och ungas ratt att ta del av och lara kdnna sin hembygds historia och unika miljoer beaktas
sarskilt.

Mal

- Bevarandet och varden av kulturarvet till gladje och nytta fér nu levande och kommande
generationer sakerstélls

- Forstaelsen for var hembygds historiska utveckling och kulturmiljdernas unika varden ska 6ka.
Till exempel genom att Kungalv och Bohuslans sarskilda plats i Nordens gemensamma
historia uppméarksammas i skolan

- Barns ratt att ta del av vart levande kulturarv och dess miljéer ska framjas

11. Kulturella moétesplatser
Kungéalvs kommun ska ta sin del av ansvaret for att skapa kontinuerlig utveckling samt bidra till
Kungalvs identitet. Vi ser garna att stadskarnan tas tillvara for att utveckla kulturen och skapa
motesplatser dar ett framtida kulturhus/kreativitetshus/museum/upplevelsecenter med flera funktioner
kan inga dar besokare aktivt kan deltaga, uppleva och upptécka.

Mal

- Kulturen &r en del i utformningen av den nya stadsmiljén sasom:
o Tradgardsstaden Kungalv
o Trastaden Kungalv
o Det historiska Kungalv
- Utvecklingen av stadskarnan tas tillvara och utvecklar kulturen for att skapa starka
métesplatser och strak

12. Det fria kulturlivet
Det fria kulturlivet ar en viktig del i ett vitalt kulturliv. De fria aktdérerna och kulturutévarna bidrar med ett
utbud praglat av variation och aktiviteter. Detta skapar liv och dynamik som majliggor att nya
kulturformer kan véxa fram. | Kungalv ska det fria kulturlivet stédjas och ges méjlighet att utvecklas till
att verka pa sina egna villkor. Kulturpolitiken ska verka for att de kommersiella aktérerna ges mojlighet
att utvecklas inom de kreativa naringarna. Kulturpolitiken har ocksa en viktig uppgift nar det galler att
varna de ideella kulturaktérernas, samt folkbildningsorganisationernas mojligheter att verka.

Mal
- Framja det fria ideella kulturlivet for mangfald och vitalitet
- Sékerstalla att studieférbunden kan bedriva en fortsatt folkbildningsverksamhet
- Lokal och regional samverkan ska 6ka férutsattningarna for de kreativa naringarna och dess
aktorer att utvecklas
- Erbjuda invanare och bes6kare scenkonst och konst av externa aktorer
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13. Levandegoéra
Den Kulturpolitiska policyn publiceras pa kommunens hemsida och revideras varje mandatperiod.

Mal

- Policyn ska anvandas i kommunens verksamhet

14. Uppféljning
| samband med att den Kulturpolitiska policyn revideras varje mandatperiod blir ansvariga politiker
uppdaterade och dialog férs om utvecklingen inom omradet.

10
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Handlaggarens namn 2025-04-07
Anna Byvald/Kajsa Persson

Tjansteskrivelse

Forvaltningen bedémning pa Kulturpolitisk policy (Dnr
KS2023/2620-10)

Sammanfattning

Beredningen for larande och kultur har haft uppe Kulturpolicy for revidering med

anledning av den nya mandatperioden. Férslaget till ny Kulturpolicy aterremitterades i
kommunfullmaktige den 7 mars 2024. Beredningen har dérefter arbetat fram ett helt nytt férslag och
andrat namnet till Kulturpolitisk policy.

Forvaltningen har i uppgift att géra en ekonomisk och juridisk bedémning pa dokument som tas
fram av kommunfullméktiges beredningar infér beslut.

Juridisk bedémning

Den kulturpolitiska policyn utgér inga hinder ur juridisk synpunkt.

Ekonomisk bedémning

Kungalv ligger i dag lagt i landet i férhallande till andra kommuner pa kulturpeng vilket begransar
mdjligheterna att utbka verksamheten. Att arbeta med de delar som i policyn syftar till att 6ka och
utveckla verksamhet kréver en resursmassig satsning pa kulturomradet.

Policyn har som mal att sikerstélla att studieférbunden kan bedriva en fortsatt
folkbildningsverksamhet. Kultursamordnarna och fritidskonsulenten samarbetar med
studieférbunden for att uppna en god verksamhet fér de pengar som kommunen bidrar med. Dock
kan kommunen ha svart att kompensera fér de minskade statliga stddet. Verksamheten ar
beroende av bade statliga medel och kommunala bidrag. Folkbildningsradet fordelar de statliga
medlen, medan kommunen bidrar med en mindre del.

| policyn framgar att stadskarnan tas tillvara for att utveckla kulturen och skapa métesplatser dar ett
framtida kulturhus/kreativitetshus/museum/upplevelsecenter med flera funktioner kan inga dar
besotkare aktivt kan deltaga, uppleva och upptacka. Férvaltningen har ett politiskt uppdrag om att
utreda en ny lokalisering av stadsbiblioteket samt etablerande av ett stadsmuseum. Inom ramen for
det politiska uppdraget har dven en strukturplan fér Kungalvs innerstad tagits fram.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forvaltningens bedémning

Forvaltningen staller sig positiv att det finns en kulturpolitisk policy som ett dvergripande styrande
dokument som anger riktning for verksamheten tillsammans med strategiska mal och politiska

uppdrag.

Amela Filipovic Monica Carhult Karlsson
Verksamhetschef gymnasium och kultur Sektorchef bildning och larande
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§ 13/2024
Beredningsskrivelse - Kulturpolicy/kulturprogram (Dnr KS2023/2620)

Sammanfattning
Beredningen f6r lirande och kultur har haft uppe Kulturpolicy for revidering med
anledning av den nya mandatperioden.

Beredningen har sett 6ver policyn och reviderat faktafel samt genomfort redaktionella
forandringar.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Beredningsskrivelse - Kulturpolicy/kulturprogram

Bilaga Kulturpolicy, reviderad 231122 blk

Bilaga Forvaltningens bedémning

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Kulturpolicy/kulturprogram - Utskottet for
Bildning och lirande

Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Kulturpolicy/kulturprogram -
Kommunstyrelsen

Information pa sammantridet
Fredrik Daun (KD), Ulrica Brogren (S), Erik Andreasson (V), Gun-Marie Daun (KD) och Jan
Tollesson (UP).

Yrkande
Ulrica Brogren (S): att aterremittera policyn sd att beredningen for lirande och kultur far
tillfille att revidera policyn.

Propositionsordning
Ordférande stiller proposition pa att avgora drendet idag mot att aterremittera drendet och
finner att kommunfullmaktige beslutar att aterremittera drendet.

Ordforande stiller dérefter proposition pa Ulrica Brogrens (S) yrkande och finner att
kommunfullmiktige antar yrkandet.

Beslut

Policyn aterremitteras sa att beredningen for lirande och kultur far tillfille att
revidera policyn.

Kristdemokraterna limnar en anteckning till protokollet, se bilaga.

Justeras sign

KOMMUNFULLMAKTIGE .
KUNGALVS | &
KOMMUN [0




54/25 Preliminara gymnasieintagningen - :

Denna behandling '54/25 Preliminara gymnasieintagningen ' har inget tjansteutlatande.
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Sid 1 (5)
m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-03-17

Sophie Nygren

Svar pa remiss - Ansdkan om godkdannande som huvudman fér
nyetablering av fristdende gymnasieskola, JENSEN
yrkesgymnasium Géteborg (Dnr KS2025/0439-2)

Sammanfattning

Kungélvs kommun har fatt méjlighet att yttra sig till Skolinspektionen éver ansékan fran JENSEN
Education College AB om godkénnande som huvudman fér en nyetablering av en fristdende
gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium Goéteborg fran och med lasaret 2026/2027. Vid fullt
utbyggd verksamhet planerar JENSEN Education College AB erbjuda 315 platser férdelade pa
Forsalinings- och serviceprogrammet, Vard- och omsorgsprogrammet, El- och energiprogrammet
och Barn- och fritidsprogrammet.

Utifran intressen for programmen och behovet av antal platser inom regionen féreslar férvaltningen
att ansdkan beviljas fér El- och energiprogrammet och Férsaljnings- och serviceprogrammet men
avslas for Vard- och omsorgsprogrammet och Barn- och fritidsprogrammet.

Yttrandet ska skickas in till Skolinspektionen senast den 21 ma;.

Forvaltningens forslag till beslut:

Yttrandet antas som Kungélvs kommuns remissvar till Skolinspektionen géllande ansokan fran
JENSEN Education College AB om godk&nnande som huvudman for en nyetablering av en
fristdende gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium Goéteborg fran och med lasaret 2026/2027.

Juridisk bedémning

Enligt punkt F3 i kommunstyrelsens delegationsordning har utskottet fér Bildning och larande
delegation att fatta beslut om yttranden till Skolinspektionen som inte rér enskild elev. Kommunens
yttrande ar ett viktigt underlag for att Skolinspektionen ska kunna bedéma om en etablering av den
sOkta utbildningen skulle medfora patagligt negativa foljder fér den del av skolvasendet som
anordnas av den kommunala verksamheten.

For att en ansdkan om godkannande som huvudman for fristdende skola ska godkannas kravs att
utbildningen inte innebar patagliga negativa foljder pa lang sikt for eleverna eller for den delen av
skolvdsendet som anordnas av det allmanna i den kommun dér utbildningen ska bedrivas. Om
godkannandet avser gymnasieskola eller anpassad gymnasieskola ska féljderna i narliggande
kommuner fér den del av skolvdsendet som anordnas av det allménna ocksa beaktas. Det framgar
av 2 kap. 5 § fjarde stycket skollagen. Med lang sikt avses cirka fem-sex ar.

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Kungalvs kommun har fatt méjlighet att yttra sig till Skolinspektionen éver ansékan fran JENSEN
Education College AB om godk&nnande som huvudman for en nyetablering av en fristdende
gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium Goéteborg pa Pusterviksgatan 3 i Géteborg fran och
med lasaret 2026/2027. Vid fullt utbyggd verksamhet planerar JENSEN Education College AB att
ha 315 platser fordelade pa:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Forsaljnings- och serviceprogrammet
e Vard- och omsorgsprogrammet
El- och energiprogrammet med inriktning mot:
o Elteknik
o Dator- och kommunikationsteknik
Barn- och fritidsprogrammet med inriktning mot:
o pedagogiskt och socialt arbete

For att Skolinspektionen ska kunna goéra en helhetsbedémning av vilka foljder en etablering kan
medféra énskar de att kommunen skickar in féljande:

1. En konsekvensbeskrivning dar det framgar vilka ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska
samt eventuella 6vriga konsekvenser som kan uppsta pa lang sikt vid en etablering av den sokta
utbildningen. Om kommunen anser att en etablering av en fristdende skola skulle medféra
patagliga negativa konsekvenser behéver kommunen redogéra for konkreta exempel pa hur det
paverkar kommunen.

2. Uppgift om vilka kommuner/férbund ni har samverkansavtal med. (se bilaga 1)

3. En befolkningsprognos 6ver kommunens 16-aringar de kommande fem aren (2025-2030). (se
bilaga 2)

4. En sammanstallning éver antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i kommunen som
idag erbjuder nedanstaende program och inriktningar:

Det nationella forsaljnings- och serviceprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet, el- och
energiprogrammet med inriktningar dator- och kommunikationsteknik samt elteknik och barn- och
fritidsprogrammet med inriktning pedagogiskt och socialt arbete. (se bilaga 3)

5. Uppgift om antalet befintliga utbildningsplatser pa respektive sékt program och inriktning (se
ovan) vid kommunala respektive fristdende gymnasieskolor i kommunen. (se bilaga 3)

6. Uppgift om kommunen avser att erbjuda sokta program och inriktningar lasaret 2025/2026 samt
om mojligt lasaret 2026/2027. (se bilaga 3)

7. Om kommunen inte erbjuder sékta program och inriktningar lasaret 2025/2026 behdver ni
redogora for vilka narliggande kommuner som erbjuder sékta program och inriktningar. (se bilaga
3)

Bed6émning

Férséljnings- och serviceprogrammet

Av Goéteborgsregionens rapport “Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 593 platser péa forsaljnings- och serviceprogrammet inom
Goteborgsregionen, varav 357 pa kommunala skolor och 236 pa fristdende skolor. Mellan aren
2020-2024 har antalet platser blivit 140 fler vilket ar en 6kning med 31 procent. Antalet behoériga
sdkande har under samma tid blivit 84 fler, vilket motsvarar en 6kning med 24 procent. Antalet
antagna har okat fran 412 till 564 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var
antalet antagna i relation till antalet platser pa programmet 0,95. Antalet platser som erbjuds pa
programmet i boérjan av antagningsaret 0kade kraftigt 2024 jamfért med féregaende ar. De platser
som erbjuds i Géteborgsregionen fylls till féljd av hogt soktryck.

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas
pa forsaljnings- och serviceprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024
var 4,8 procent. Om det aven framdver ar framoéver ar 4,8 procent av eleverna som antas Hill
forsaljnings- och serviceprogrammet kommer det att vara 6 elever farre 2033, vilket betyder att det
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enligt dagens dimensionering skulle behdvas 35 farre platser, men d& skulle det inte finnas nagra
platser for eventuellt tilkommande s6kande.

Vard- och omsorgsprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 254 platser pa vard- och omsorgsprogrammet inom Goéteborgs-
regionen, varav 162 pa kommunala skolor och 92 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-2024 har
antalet platser blivit 49 farre, en minskning med 16 procent. Antalet behdriga sdkande har under
samma tid blivit tolv farre, vilket motsvarar en minskning med sex procent. Antalet antagna har
minskat fran 246 till 232 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet
antagna i relation till antalet platser pa programmet 0,91. Antalet platser som erbjoéds i bérjan av
antagningsaret minskade stort 2022. De platser som erbjuds i Goteborgsregionen fylls inte till fljd
av relativt lagt soktryck, aven om ett 6kande antal elever sokt programmet de senaste tva aren.

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas
pa vard- och omsorgsprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 2
procent. Om det aven framdéver ar 2 procent av eleverna som antas till vard- och
omsorgsprogrammet kommer det att vara 2 elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens
dimensionering skulle kunna minskas med 24 platser, men dé& skulle det inte finnas nagra platser
for eventuellt tilkommande sdkande.

El- och energiprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 491 platser pa el-och energiprogrammet inom Goéteborgsregionen,
varav 363 pa kommunala skolor och 128 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-2024 har antalet
platser blivit 61 fler, en 6kning med 14 procent. Antalet behdriga sékande har under samma tid
blivit 95 fler, vilket motsvarar en dkning med 25 procent. Antalet antagna har okat fran 421 till 489
under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i relation till antalet
platser pa programmet 1,0, alltsd mycket fa lediga platser i regionen. Antalet platser som erbjuds i
bdrjan av antagningsaret har okat dver tid, dven 2024 jamfért med féregaende ar. De platser som
erbjuds i Goéteborgsregionen fylls upp till f6ljd av hégt séktryck.

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas
pa el- och energiprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 4,2
procent. Om det aven framdver ar 4,2 procent av eleverna som antas till kommer det att vara fem
elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens dimensionering skulle kunna behdvas sju
platser farre, men da skulle det inte finnas nagra platser for eventuellt tillkommande sdkande.

Barn- och fritidsprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 247 platser pa barn- och fritidsprogrammet inom Géteborgsregionen,
varav 196 pa kommunala skolor och 51 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-2024 har antalet
platser blivit 12 fler, det vill sdga en 6kning med sex procent. Antalet behériga skande har under
samma tid blivit elva fler, vilket motsvarar en 6kning med sju procent. Antalet antagna har minskat
fran 226 till 212 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i
relation till antalet platser pa programmet 0,86. Antalet platser som erbjuds i borjan av
antagningsaret har minskat over tid, aven 2024 jamfért med féregaende ar. De platser som erbjuds
inom Goéteborgsregionen fylls inte till foljd av ett relativt 1&gt soktryck.

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas
pa barn- och fritidsprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 1,8
procent. Om det aven framover ar 1,8 procent av eleverna som antas till barn- och
fritidsprogrammet kommer det att vara tva elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens
dimensionering skulle kunna minskas med 37 platser, men da skulle det fortsatt inte finnas nagra
platser for eventuellt tilkommande sékande.

Utifran intressen fér programmen och behovet av antal platser inom regionen bedémer
forvaltningen att ansdkan beviljas for El- och energiprogrammet och Férsaljnings- och
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serviceprogrammet men att ansdkan bor avslas for Barn- och fritidsprogrammet samt Vard- och
omsorgsprogrammet med hanvisning till de ekonomiska, pedagogiska och organisatoriska
konsekvenser som en etablering skulle medféra fér den kommunala gymnasieskolan.

Ekonomiska konsekvenser

Kommunens gymnasieskola ar redan organiserade for att moéta efterfragan pa dessa program inom
ramen for befintliga resurser. En etablering av en fristdende aktor skulle riskera att minska
elevunderlaget till kommunens program, vilket i sin tur paverkar méjligheterna att uppratthalla ett
kostnadseffektivt och stabilt utbildningsutbud.

Pedagogiska konsekvenser

En fragmentering av elevgrupperna kan paverka méjligheterna att erbjuda en bred och kvalitativ
undervisning, sarskilt i kurser som kraver specialkompetens eller tillgang till praktiknara miljéer. Det
kan ocksa paverka samverkan med arbetslivet negativt, da antalet samverkande aktérer 6kar utan
motsvarande 6kning i behov.

Organisatoriska konsekvenser

Forandringar i elevstrommar kraver omstallning av personal och lokaler, vilket skapar
organisatorisk instabilitet och férsvarar langsiktig planering. Kommunen har i nulaget en val
fungerande struktur for dessa program och en nyetablering riskerar att underminera denna balans.

Mot bakgrund av ovanstaende avstyrker forvaltningen ansdkan och ber Skolinspektionen att beakta

de samlade konsekvenserna for kommunens utbildningsverksamhet.

e Det finns redan ett val etablerat utbud av de aktuella programmen inom kommunens egen regi,
med god samverkan med arbetslivet.

e Elevunderlaget beddoms som begransat, och en etablering av ytterligare program riskerar att
skapa en Overetablering och minska mdjligheterna att uppratthalla god kvalitet i bade
kommunal och fristdende verksamhet.

e Yiterligare konkurrens om elever kan medfora ineffektiv resursanvandning och foérsvara
langsiktig planering fér gymnasieskolan i omradet.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunfullméktiges strategiska mal "Att ge goda férutséttningar fér
livslangt ldrande”.

Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har koppling till mal nummer 4. God utbildning for alla.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Arendet har inte nagon koppling till nagot styrdokument.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Ett brett utbud av skolor och utbildningar ger eleverna goda méjligheter att valja en utbildning som
motsvarar deras énskemal. Okad konkurrens om platserna kan dock bade resultera i fler
valmojligheter men ocksa att vissa befintliga utbildningar och skolor avvecklas da elevunderlaget
inte ar tillrackligt stort.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv

En nyetablering som inte motsvarar elevernas efterfragan pa platser kan innebara omstallning av
lokaler och personal for berérda organisationer.

Ekonomisk bedémning

Enligt GR:s befolkningsprognos berdknas antalet ungdomar i aldrarna 16-20 inom
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Goteborgsregionen 6ka med drygt 4 000 fram till 2033 jamfért med 2023. En 6kning av antalet
elever staller krav pa en utdkning av antalet gymnasieplatser. Hur manga platser som kommer
behodvas pa varje program ar dock svart att forutse.

Bade kommunala och fristdende skolor kommer att behdva anpassa sina organisationer utifran hur
behovet ser ut och utvecklas. Varje tillkommande plats som inte motsvarar elevernas behov
innebar en omstallning av lokaler och personal for berérda organisationer. Det innebar ocksa att de
ekonomiska medel som bidragit till etablering av befintliga fristdende skolor inte utnyttjas fullt ut. En
utdkning av ett program med lag efterfragan bor darfor forsiktigt overvagas innan ett eventuellt
godkannande eftersom etableringen i vissa fall kan leda till 6kade kostnader for kommunen till féljd
av att kommunens egen skolverksamhet bedrivs mindre kostnadseffektivt, vilket minskar
resurserna for ovriga elever.

Forslag till beslut

Yttrandet antas som Kungélvs kommuns remissvar till Skolinspektionen géllande ansékan
fran JENSEN Education College AB om godkdnnande som huvudman for en nyetablering
av en fristdende gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium Goteborg frdn och med

lasaret 2026/2027.
Amela Filipovic Monica Carhult Karlsson
Verksamhetschef Gymnasium och Kultur Sektorchef bildning och larande
Expedieras till: tillstand@skolinspektionen.se, ange dnr S| 2025:1448

For kdnnedom till: Sophie.nygren@kungalv.se
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Sid 1 (1)
KUNGALVS
lm KOMMUN _
Bilaga 1
Datum:
2025-03-17

Uppgift om vilka kommuner/férbund Kungédlvs kommun har
samverkansavtal med

Kungélvs kommun har samverkansavtal med:
¢ Nationella program inom Géteborgsregionen (GR)

e Naturbruksutbildningar inom Vastragétalandsregionen (VGR)

Kungalvs kommun har NlU-avtal med:
e Sandagymnasiet i Jonkdping- Konstakning, kanot och volleyboll

o Falkenbergs gymnasieskola- Volleyboll

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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KUNGALVS
er KOMMUN _
Bilaga 2
Datum:
2025-03-17

Befolkningsprognos dver kommunens 16-aringar de kommande
fem aren (2025-2030)

Kungalvs kommun har inte en specifik befolkningsprognos fér 16-aringar, utan enbart for 16-18-
aringar. Om antalet elever i denna alderskategori divideras med tre kan det dock ge en indikation
pa antalet 16-aringar.

Aldersklass 2025 2026 2027 2028 2029 2030

/Antal 16-aringar 623 634 630 619 616 617

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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KUNGALVS
KOMMUN

oy

Bilaga 3

Datum:
2025-03-17

Sammanstallning program och inriktningar och antal befintliga
utbildningsplatser

Skolinspektionen 6nskar en sammanstallning éver antalet befintliga utbildningsplatser och antalet
kommunala och fristdende gymnasieskolor i kommunen som idag erbjuder nedanstaende program
och inriktningar:

Det nationella férsaljnings- och serviceprogrammet

Vard- och omsorgsprogrammet

El- och energiprogrammet med inriktningar dator- och kommunikationsteknik samt elteknik
Barn- och fritidsprogrammet med inriktning pedagogiskt och socialt arbete.

Kungalvs kommun erbjuder idag samtliga av de program och inriktningar som JENSEN Education
College AB planerar att starta med undantag for inriktning dator- och kommunikationsteknik pa El-
och energiprogrammet. Denna inriktning erbjuds pa ett flertal gymnasieskolor i Géteborg.

Program och
inriktning finns i

Kungalv pa Mimers

Antalet befintliga

utbildningsplatser pa

respektive sokt

Avser Kungalv
erbjuda sokta
program och

Avser Kungalv
erbjuda sokta
program och

hus gymnasium program och inriktningar inriktningar
inriktning 2025/2026 2026/2027
Forséljnings- och Ja 26 Ja
serviceprogrammet
Vard- och Ja 24 Ja
omsorgsprogrammet
El- och energiprogrammet Nej - Nej
med inriktningar dator- och
kommunikationsteknik
El- och energiprogrammet Ja 36 Ja
med inriktning elteknik
Barn- och Ja 23 Ja

fritidsprogrammet med
inriktning pedagogiskt och
socialt arbete

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Datum: 2025-04-07

KUNGALVS Diarienummer: KS2025/0439-3
KOMMUN

Skrivelse

Arende: Skolinspektionen

Remiss - Ans6kan om godkannande som

huvudman fér nyetablering av fristaende Box 23069

gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium 104 35 Stockholm

Goéteborg

Handlaggare:
Sophie Nygren

Yttrande - Ansdkan om godkannande som
huvudman fér nyetablering av fristaende
gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium
Goteborg

Bakgrund

Kungalvs kommun har fatt méjlighet att yttra sig till Skolinspektionen éver ansokan fran JENSEN
Education College AB om godkénnande som huvudman fér en nyetablering av en fristdende
gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium Goéteborg pa Pusterviksgatan 3 i Géteborg fran och med
lasaret 2026/2027. Vid fullt utbyggd verksamhet planerar JENSEN Education College AB att ha 315
platser férdelade pa:

Férsaljnings- och serviceprogrammet
e Vard- och omsorgsprogrammet
El- och energiprogrammet med inriktning mot:
o Elteknik
o Dator- och kommunikationsteknik
e Barn- och fritidsprogrammet med inriktning mot:
o pedagogiskt och socialt arbete

For att Skolinspektionen ska kunna géra en helhetsbedémning av vilka foéljder en etablering kan
medfora dnskar de att kommunen skickar in féljande:

1. En konsekvensbeskrivning dar det framgar vilka ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska
samt eventuella évriga konsekvenser som kan uppsta pa lang sikt vid en etablering av den sokta
utbildningen. Om kommunen anser att en etablering av en fristdende skola skulle medféra patagliga
negativa konsekvenser behéver kommunen redogéra for konkreta exempel pa hur det paverkar
kommunen.

2. Uppgift om vilka kommuner/férbund ni har samverkansavtal med. (se bilaga 1)

3. En befolkningsprognos éver kommunens 16-aringar de kommande fem aren (2025-2030). (se
bilaga 2)

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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. Beslutsdatum: 4/24/2025
KUNGALVS Diarienummer: KS2025/0439-3
KOMMUN

Skrivelse

4. En sammanstallning éver antalet kommunala och fristdende gymnasieskolor i kommunen som idag
erbjuder nedanstaende program och inriktningar:

Det nationella férsaljnings- och serviceprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet, el- och
energiprogrammet med inriktningar dator- och kommunikationsteknik samt elteknik och barn- och
fritidsprogrammet med inriktning pedagogiskt och socialt arbete. (se bilaga 3)

5. Uppgift om antalet befintliga utbildningsplatser pa respektive sokt program och inriktning (se ovan)
vid kommunala respektive fristdende gymnasieskolor i kommunen. (se bilaga 3)

6. Uppgift om kommunen avser att erbjuda s6kta program och inriktningar lasaret 2025/2026 samt om
mojligt 1asaret 2026/2027. (se bilaga 3)

7. Om kommunen inte erbjuder sékta program och inriktningar Iasaret 2025/2026 behdver ni redogéra
for vilka narliggande kommuner som erbjuder sékta program och inriktningar. (se bilaga 3)

Beddmning
Forséljnings- och serviceprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 593 platser pa forsaljnings- och serviceprogrammet inom
Goteborgsregionen, varav 357 pa kommunala skolor och 236 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-
2024 har antalet platser blivit 140 fler vilket &r en 6kning med 31 procent. Antalet behériga sékande
har under samma tid blivit 84 fler, vilket motsvarar en 6kning med 24 procent. Antalet antagna har 6kat
fran 412 till 564 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i
relation till antalet platser pa programmet 0,95. Antalet platser som erbjuds pa programmet i bérjan av
antagningsaret 6kade kraftigt 2024 jamfort med féregaende ar. De platser som erbjuds i
Goteborgsregionen fylls till f6ljd av hégt soktryck.

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas pa
forsaljnings- och serviceprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 4,8
procent. Om det dven framéver &r framoéver ar 4,8 procent av eleverna som antas till férsaljnings- och
serviceprogrammet kommer det att vara 6 elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens
dimensionering skulle behévas 35 farre platser, men da skulle det inte finnas nagra platser for
eventuellt tilkommande s6kande.

Vérd- och omsorgsprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 254 platser pa vard- och omsorgsprogrammet inom Géteborgsregionen,
varav 162 pa kommunala skolor och 92 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-2024 har antalet
platser blivit 49 farre, en minskning med 16 procent. Antalet behériga sékande har under samma tid
blivit tolv farre, vilket motsvarar en minskning med sex procent. Antalet antagna har minskat fran 246
till 232 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i relation till
antalet platser pa programmet 0,91. Antalet platser som erbjods i borjan av antagningsaret minskade
stort 2022. De platser som erbjuds i Géteborgsregionen fylls inte till foljd av relativt lagt soktryck, dven
om ett 6kande antal elever sokt programmet de senaste tva aren.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se
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Skrivelse

Goteborgsregionen har beraknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas pa
vard- och omsorgsprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 2
procent. Om det dven framdver &r 2 procent av eleverna som antas till vard- och omsorgsprogrammet
kommer det att vara 2 elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens dimensionering skulle
kunna minskas med 24 platser, men d& skulle det inte finnas nagra platser for eventuellt tillkommande
sbkande.

El- och energiprogrammet

Av Goteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 491 platser pa el-och energiprogrammet inom Goéteborgsregionen, varav
363 pa kommunala skolor och 128 pa fristdende skolor. Mellan aren 2020-2024 har antalet platser
blivit 61 fler, en 6kning med 14 procent. Antalet behdriga s6kande har under samma tid blivit 95 fler,
vilket motsvarar en 6kning med 25 procent. Antalet antagna har kat fran 421 till 489 under aren
2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i relation till antalet platser pa
programmet 1,0, alltsd mycket fa lediga platser i regionen. Antalet platser som erbjuds i borjan av
antagningsaret har dkat 6ver tid, &ven 2024 jamfort med féregaende ar. De platser som erbjuds i
Goteborgsregionen fylls upp till f6ljd av hégt soktryck.

Goteborgsregionen har beréaknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas pa
el- och energiprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 4,2 procent.
Om det aven framdéver ar 4,2 procent av eleverna som antas till kommer det att vara fem elever farre
2033, vilket betyder att det enligt dagens dimensionering skulle kunna behévas sju platser farre, men
da skulle det inte finnas nagra platser for eventuellt tilkommande s6kande.

Barn- och fritidsprogrammet

Av Goéteborgsregionens rapport "Gymnasial utbildning i Géteborgsregionen 2024” framgar att vid
reservantagningen fanns det 247 platser pa barn- och fritidsprogrammet inom Géteborgsregionen,
varav 196 pa kommunala skolor och 51 p3 fristdende skolor. Mellan dren 2020-2024 har antalet
platser blivit 12 fler, det vill sdga en dkning med sex procent. Antalet behériga s6kande har under
samma tid blivit elva fler, vilket motsvarar en 6kning med sju procent. Antalet antagna har minskat fran
226 till 212 under aren 2020-2024. Vid reservantagningens avslut 2024 var antalet antagna i relation
till antalet platser pa programmet 0,86. Antalet platser som erbjuds i bérjan av antagningsaret har
minskat 6ver tid, aven 2024 jamfort med foregaende ar. De platser som erbjuds inom
Goteborgsregionen fylls inte till foljd av ett relativt lagt soktryck.

Goteborgsregionen har beréknat ett framskrivet varde pa hur manga elever som kommer att antas pa
barn- och fritidsprogrammet till och med 2033. Andelen antagna till programmet 2024 var 1,8 procent.
Om det aven framdver ar 1,8 procent av eleverna som antas till barn- och fritidsprogrammet kommer
det att vara tva elever farre 2033, vilket betyder att det enligt dagens dimensionering skulle kunna
minskas med 37 platser, men da skulle det fortsatt inte finnas nagra platser fér eventuellt
tillkommande s6kande.

Utifran intressen for programmen och behovet av antal platser inom regionen bedémer Kungélvs
kommun att ans6kan beviljas for EI- och energiprogrammet och Férséljnings- och serviceprogrammet
men att ansékan bér avslas fér Barn- och fritidsprogrammet samt Vard- och omsorgsprogrammet med
hé&nvisning till de ekonomiska, pedagogiska och organisatoriska konsekvenser som en etablering
skulle medféra féor den kommunala gymnasieskolan.
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Ekonomiska konsekvenser

Kommunens gymnasieskola ar redan organiserade for att mota efterfragan pa dessa program inom
ramen for befintliga resurser. En etablering av en fristdende aktér skulle riskera att minska
elevunderlaget till kommunens program, vilket i sin tur paverkar méjligheterna att uppratthalla ett
kostnadseffektivt och stabilt utbildningsutbud.

Pedagogiska konsekvenser

En fragmentering av elevgrupperna kan paverka méjligheterna att erbjuda en bred och kvalitativ
undervisning, sarskilt i kurser som kraver specialkompetens eller tillgang till praktiknara miljéer. Det
kan ocksa paverka samverkan med arbetslivet negativt, da antalet samverkande aktérer 6kar utan
motsvarande 6kning i behov.

Organisatoriska konsekvenser

Férandringar i elevstrommar krdver omstallning av personal och lokaler, vilket skapar organisatorisk
instabilitet och férsvarar langsiktig planering. Kommunen har i nuldget en val fungerande struktur for
dessa program och en nyetablering riskerar att underminera denna balans.

Mot bakgrund av ovanstaende avstyrker Kungalvs kommun anstkan och ber Skolinspektionen att
beakta de samlade konsekvenserna for kommunens utbildningsverksamhet.

e Det finns redan ett val etablerat utbud av de aktuella programmen inom kommunens egen regi,
med god samverkan med arbetslivet.

¢ Elevunderlaget bedéms som begransat, och en etablering av ytterligare program riskerar att
skapa en 6veretablering och minska méjligheterna att uppratthalla god kvalitet i bade kommunal
och fristdende verksamhet.

e Ytterligare konkurrens om elever kan medfora ineffektiv resursanvandning och férsvara langsiktig
planering fér gymnasieskolan i omradet.
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From: RES-Tillstand
Sent: Fri, 14 Feb 2025 12:38:07 +0000
To: utbildningsforvaltningen@educ.goteborg.se; kommun@ale.se;

kommunstyrelsen@alingsas.se; kommun@harryda.se; kommun@kungsbacka.se; Kungalvs kommun;
kommun@Ilerum.se; kommunen@lillaedet.se; kontakt@molndal.se; kundcenter@partille.se;
kommun@stenungsund.se; kommun@tjorn.se; kommun@ockero.se

Cc: jonatan.laurent@jenseneducation.se
Subject: Remiss: Dnr: SI 2025:1448 Ansokan fran JENSEN EDUCATION COLLEGE AB
Attachments: Ansokan om nyetablering av fristaende gymnasieskola fran JENSEN EDUCATION

COLLEGE AB for JENSEN yrkesgymnasium Goteborg i Goteborgs kommun dnr S| 2025-1448.pdf

Varsam: Detta ir ett meddelande frin en extern avsindare. Oppna inte lénkar eller bilagor
om du ér osdker pa avséndaren eller innehéllet.

Remiss fran Skolinspektionen

JENSEN Education College AB, org.nr 556635-8759, har hos Skolinspektionen ansékt om godkdnnande
som huvudman fér en nyetablering av en fristaende gymnasieskola vid JENSEN yrkesgymnasium
Goteborg pa Pusterviksgatan 3, 413 30 Goteborg kommun fran och med lasaret 2026/2027.

Ni ges nu mojlighet att yttra er 6ver ansdkan i enlighet med 2 kap. 5 § skollagen (2010:800). Ansdkan
utan bilagor bifogas.

Patagliga negativa foljder

For att en ansékan om godkdnnande som huvudman for fristdende skola ska godkannas kravs att
utbildningen inte innebéar patagliga negativa foljder pa lang sikt for eleverna eller for den del av
skolvdasendet som anordnas av det allmadnna i den kommun dar utbildningen ska bedrivas. Om
godkdnnandet avser gymnasieskola eller anpassad gymnasieskola ska féljderna i narliggande kommuner
for den del av skolvasendet som anordnas av det allmdnna ocksa beaktas. Det framgar av 2 kap. 5 §
fjarde stycket skollagen.

Av forarbetena (se nedan) till bestammelserna framgar att Skolinspektionen, vid provning av om det
foreligger patagliga negativa foljder pa lang sikt, ska géra en helhetsbedémning av samtliga
omstandigheter i drendet och dven beakta elevperspektivet. Med lang sikt avses cirka fem-sex ar.

Av forarbetena framgar dven att det ar kommunen som ska pavisa att en etablering av utbildningen
skulle medfora patagliga negativa foljder pa lang sikt. Lageskommunens och néarliggande kommuners
yttrande ar darfor ett viktigt underlag for att Skolinspektionen ska kunna bedéma om etableringen skulle
medfora sddana patagliga och bestaende negativa foljder pa lang sikt att ansokan ska avslas.
Skolinspektionen ska, om mojligt, fatta beslut fére den 1 oktober 2025.

Kallor och férdjupningsmaterial om negativa foljder

Prop. 1995/96:200 Fristdende skolor m.m., s. 53, 59f, 79, 81.

Prop. 2009/10:157 Bidragsvillkor fér fristdende verksamheter, s. 19-23, 36f

Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet, s. 241ff
e Kammarratten i Stockholms dom den 22 april 2021 i mal nr 6480-20

Kommunens yttrande
For att Skolinspektionen ska kunna gora en helhetsbedémning av vilka féljder en etablering kan medféra
bor kommunen skicka in féljande:
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1. En konsekvensbeskrivning dar det framgar vilka ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska
samt eventuella 6vriga konsekvenser som kan uppsta pa lang sikt vid en etablering av den sokta
utbildningen.

Om kommunen anser att en etablering av en fristdende skola skulle medfora patagliga negativa
konsekvenser behdéver kommunen redogora for konkreta exempel pa hur det paverkar kommunen.

2. Uppgift om vilka kommuner/férbund ni har samverkansavtal med.
3. En befolkningsprognos 6ver kommunens 16-aringar de kommande fem aren (ar 2025-2030).

4. En sammanstallning 6ver antalet kommunala och fristaende gymnasieskolor i kommunen som
idag erbjuder nedanstaende program och inriktningar:
Det nationella forséljnings- och serviceprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet, el- och
energiprogrammet med inriktningar dator- och kommunikationsteknik samt elteknik och barn- och
fritidsprogrammet med inriktning pedagogiskt och socialt arbete.

5. Uppgift om antalet befintliga utbildningsplatser pa respektive sokt program och inriktning (se
ovan) vid kommunala respektive fristaende gymnasieskolor i kommunen.

6. Uppgift om kommunen avser att erbjuda sdkta program och inriktningar ldsaret 2025/2026 samt
om mojligt lasaret 2026/2027.

7. Om kommunen inte erbjuder sékta program och inriktningar lasaret 2025/2026 behdover ni
redogodra for vilka narliggande kommuner som erbjuder sokta program och inriktningar.

Remissvar

Kommunens remissvar i form av inscannad kopia pa justerat protokoll fran beslutande organ ska vara
Skolinspektionen tillhanda senast den 21 maj 2025. E-postadress: tillstand@skolinspektionen.se.
Vanligen ange ansokans dnr SI 2025:1448 i yttrandet. Avser yttrandet flera ansdkningar hos
Skolinspektionen ska ett yttrande per ansokan skickas in. Varje yttrande ska da vara markt med aktuell
ansOkans diarienummer.

Pa Skolinspektionens vagnar

Alicia Schonbeck
Utredare

Kopia till
JENSEN Education College AB
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Bilaga
Ansokan fran JENSEN Education College AB

Alicia Schonbeck
Utredare, Enheten for tillstindsprévning

Skolinspektionen

Postadress: Box 23069, 104 35 Stockholm
Besdk: Sveavigen 159

Telefon, direkt: 08-586 078 32

Telefon, vixel: 08-586 080 00

www.skolinspektionen.se

For information om hur Skolinspektionen
behandlar personuppgifter

Prenumerera pa Skolinspektionens nyheter
Facebook | LinkedIn | YouTube
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1. Allmdn information

Skolinspektionen prévar enligt 2 kap. 5 § skollagen (2010:800) om s6ékanden genom
erfarenhet eller p& annat satt har forvdarvat insikt i de féreskrifter som galler for
verksamheten, har ekonomiska forutsattningar att félja de foreskrifter som gdaller for
verksamheten och i évrigt har forutsattningar att folja de foreskrifter som galler for
utbildningen. Vidare kravs att den enskilde, inklusive samtliga inom égar- och
ledningskretsen i évrigt bedéms [dmplig. Det ar sékanden som ska visa att denne
uppfyller de ovan ndmnda kraven for att godkdnnas som huvudman fér den sékta
utbildningen. En ofullstdndig ansékan kan komma att prévas pd inldémnat underlag.

Den eller de personer som dr behdriga firmatecknare for féretaget/féreningen/stiftelsen
undertecknar ansékan. Det undertecknade forsattsbladet/e-signatur finns pd sista sidan
av ansoékningsblanketten. Undertecknade férsattsbladet kan antingen bifogas till ansékan
eller skickas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm alternativ till
tillstand@skolinspektionen.se. Forsattsbladet behdver inte skickas in i original.

Skolinspektionen tar ut en avgift fér ansékningar om godkdnnande med stdéd av 2 kap. 5
d § skollagen. Se sista sidan i ansékningsblanketten fér mer information.

Ange i vilken kommun skolenheten ska vara belédgen

Goteborgs kommun

Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)

JENSEN EDUCATION COLLEGE AB

Organisationsnummer/personnummer

5566358759

Organisationsform

Ovriga aktiebolag

Skolenhetens namn

JENSEN yrkesgymnasium Goteborg

2. Sokanden och kontaktperson

2 kap. 5-6 §8 skollagen.
Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrinet och trygghet (s 235-237,
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633, 642-645).

2.1 Uppgifter om sékanden
Sékandens namn (till exempel Bolaget AB)

JENSEN EDUCATION COLLEGE AB

Organisationsform

Ovriga aktiebolag

Organisationsnummer/personnummer

5566358759

Utdelningsadress

BOX 11124

Postnummer

10061

Ort

Stockholm

2.2 Bifoga sé6kandens registeruppgifter

Handlingar som styrker s6kandens rattsliga handlingsférméga samt visar personer som
ingdr i dgar- och ledningskretsen ska bifogas ansékan. Se nedan vilken handling som ska
bifogas for respektive organisationsform. Registreringsbeviset som bifogas till ansékan
ska vara aktuellt, max 3 ménader gammalt. Vid dgande i flera led ska registerhandlingar
for samtliga juridiska personer med vasentligt inflytande dver verksamheten bifogas, se
vidare under punkterna Agare med vésentligt inflytande och Agande i flera led. Observera
att det dr de personer som stér angivna som firmatecknare som ocksd mdste
underteckna ansékan for att ansékan ska vara giltig.

Efter att ansokan skickats in kan sokanden inte dndra vem som ansodker som huvudman.
Soékanden kan alltsd inte andra fran ett bolag till ett annat under pdgdende
handlaggning.

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-30 556635-8759_Registreringsbevis JEC Registreringsbevis
11:15 per 241125.pdf
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Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-30 Bolagsordning JE.pdf Bolagsordning JE
11:16

2025-01-30 Bolagsordning JEC.pdf Bolagsordning JEC
11:16

2025-01-30 Bolagsordning JG.pdf Bolagsordning JG
11:16

2025-01-30 Aktiebok JE.pdf Aktiebok JE

11:17

2025-01-30 Aktiebok JEC.pdf Aktiebok JEC
11:17

2025-01-30 Aktiebok JG.pdf Aktiebok ]G

11:17

2025-01-30 Koncernstruktur skolkoncern Koncernstruktur skolkoncern
11:18 uppgdende led.pdf uppgdéende led

2.3 Offentligt inflytande

Offentligt inflytande innebar att en kommun eller ett landsting har aktier eller andelar i
bolaget eller féreningen eller pd n&got annat satt har rattsligt inflytande over
verksamheten. Se 2 kap. 6 § skollagen.
Om detta ar fallet, redogor utforligt for
* bestdmmanderdatten i bolaget eller féreningen samt kommunens inflytande i bolaget
eller féreningen
e orsakerna till att samverkan dr nédvandig mellan en kommun eller ett landsting och
en enskild for att verksamheten ska komma till stédnd
e vilka sdrskilda skdl som finns med hansyn till utbildningens innehdll eller utformning.

Beskrivning

2.4 Kontaktperson

Under handldggningstiden kommer Skolinspektionens kontakter att ske med utsedd
kontaktperson. Om kontaktpersonen undertecknar ansdkan eller undertecknar via e-
legitimation ska en fullmakt fréin behoérig firmatecknare bifogas till ansékan.

Kontaktperson

JONATAN LAURENT

E-postadress

jonatan.laurent@jenseneducation.se
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Telefon arbetet

+46722504048

Mobil

+46722504048

Kontaktpersonens funktion i verksamheten

Bitr skolchef

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2025-01-30 FULLMAKT (Jonatan Laurent JEC Fullmakt Jonatan
11:12 2025).pdf Laurent

2.5 Inriktning

Ange om skolenheten kommer att ha nedanstdende inriktning.

Waldorf

2.6 Overtagande av en annan huvudmans godkdnnande och/eller
utdkning av en befintlig skolenhet.

Besvara det har avsnittet om ansdkan gdller att ta éver en annan befintlig verksamhet av
en kommunal eller fristdende huvudman. Alternativt om ansoékan avser en
sammanslagning av befintliga verksamheter.

Ansokan avser att ta 6ver en annan huvudmans befintliga godkdnnande for fristdende
skola.

Ansdkan avser att ta éver en befintlig verksamhet med kommunal huvudman
Ansdkan avser en sammanslagning av befintliga verksamheter

Beskriv fordndringen som ni vill genomfoéra

2.7 Medgivande samt tidpunkt fér évertagande

Samtliga skolformer som den nuvarande huvudmannen har godkédnnande fér vid
skolenheten aterkallas om godkdannande ges till den sokande. Forsattsbladet ska signeras
av befintlig huvudman och sékanden. Skriv ut forsattsbladet och signera det.
Forsattsbladet behover inte skickas in i original. Forsattsbladet kan skickas in i samband
med ansdkan. Ange dven datum foér den planerade overlatelsen av skolenheten.



j av fristdende gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium Goteborg : Ansékan om nyetablering av fristdende gymnasieskola frén JENSEN EDUCATION COLLEGE AB for JENSEN yrkesgymnasium Géteborg i Goteborgs kommun dnr S| 2025-1448.pdf

Avser overtagandet en kommunal skola, bifoga beslut om detta frdn kommunen.

Notera att en dverldtelse endast fér genomféras efter det att Skolinspektionen har
godkdant ansékan.

Beskrivning

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

3. Konfessionell inriktning
3.1 Konfessionella inslag i utbildningen

Av beskrivningen ska framgd
¢ vilka aktiviteter som innehdller konfessionella inslag och nar de kan férekomma
e vilken likvardig aktivitet utan konfessionella inslag som kommer att erbjudas som
alternativ till de elever som inte énskar delta i aktivitet med konfessionella inslag.

Kommer utbildningen ha konfessionell inriktning? Om ja, besvara nedan sektioner.

Nej

Beskriv vilka konfessionella inslag som kommer att forekomma i utbildningen.

3.2 Information till vdrdnadshavare och elever

Av beskrivningen ska framgé
e vilken information som kommer att Idmnas och hur
e ndr information kommer att ldmnas, samt
¢ till vem information kommer att [dmnas.

Beskriv era rutiner for att informera om de konfessionella inslagen.

4. Elevantal och elevprognos

2 kap. 5 §, 1 kap. 4 § skollagen. 12 § Statens skolinspektions foreskrifter om ansékan om
godkdnnande som huvudman for fristdende skola (SKOLFS 2011:154). Prop. 2009/10:165
Den nya skollagen — for kunskap, valfrihet och trygghet (s. 242-243).

4.1 Nationella program och inriktningar samt antal sékta
utbildningsplatser
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Ange vilka nationella program och inriktningar som ansdékan avser samt antal sékta
utbildningsplatser lasar 1, 2 och 3.

Fyll endast i de utbildningar ansékan avser. Kontrollera era val sé att det blivit ratt
program och inriktning. Fyll endast i elevantal per sdkt utbildning.

Skolinspektionen kommer i den ekonomiska bedémningen av budgeten utgéd fréin angivet
antal elever per s6kt utbildning. Elevantalet kommer dven, tillsammans med angivet antal

larartjanster (se punkt 5.9), ligga till grund for Skolinspektionens bedémning av
larartatheten.

4.1.1 Nationella program och inriktningar

L&sér 1 L&sér 2 L&sér 3 Fullt utbyggd verksamhet
Akl 25 25 25 25
Ak 2 0 25 25 25
Ak 3 0 0 25 25
Totalt 35 50 75 75

Nationellt program
Férsaljnings- och serviceprogrammet - PROGRAM_FS
Inriktning

Inget val ar gjort

L&sar 1 Léasér 2 Lé&sar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Ak 1 25 25 25 25
Ak2 0 25 25 25
Ak3 0 0 25 25
Totalt 25 50 75 75

Nationellt program
Vérd- och omsorgsprogrammet - PROGRAM_VO
Inriktning

Inget val ar gjort

L&sar 1 L&sér 2 Lé&sar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Ak1 15
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L&sér 1 Lé&sér 2 Lé&sér 3 Fullt utbyggd verksamhet
Ak 2 0 15 15 15
Ak3 0 0 15 15
Totalt 15 30 45 45

Nationellt program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE
Inriktning

Dator- och kommunikationsteknik - EEDAT

Lasar 1 Lasar 2

Lé&sar 3 Fullt utbyggd verksamhet
Ak 1 15 15 15 15
Ak2 0 15 15 15
Ak3 0 0 15 15
Totalt | 15 30 45 45

Nationellt program
El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE
Inriktning

Elteknik - EEELT

L&sér 1 L&sér 2 Lé&sér 3 Fullt utbyggd verksamhet
Ak1 25 25 25 25
A2 9 25 25 25
A3 g 0 25 25
Totalt 25 50 75 75

Nationellt program

Barn- och fritidsprogrammet - PROGRAM_BF
Inriktning

Pedagogiskt och socialt arbete - BFPEA

4.1.2 Summa - Fullt utbyggd verksamhet
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L&sar 1 L&sar 2 L&sar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Totalt 105 210 315 315

4.2 Lasar — fullt utbyggd

Ange vilket lGsar skolenheten planeras vara fullt utbyggd.

2028/2029

4.3 Elevprognos

En elevprognos ska sdkerstalla att sokanden fér ett tillrackligt stort elevantal for att
verksamheten ska kunna bedrivas stabilt och kontinuerligt. Elevprognosen kan grundas pé
en intresseundersékning som bifogas ansékan eller ddrmed jamférbara uppgifter som
visar ett riktat intresse frdn malgruppen till den planerade utbildningen och skolenheten.
Riktat intresse forutsatter att elev/vérdnadshavare fatt information om huvudmannen
innan de svarar. Det ska dven framgé vilken utbildning, det vill sdga program och
inriktning som intresse ldmnas foér.
Om elevprognosen grundar sig pd en intresseundersokning ska foljande framgé av
undersékningen:

e vilken information elev/vérdnadshavare fick om sékanden, utbildningen och den

planerade skolenheten i samband med intresseundersékningen

e att elev/v@rdnadshavare vid undersékningstillfallet fick information om att den

planerade skolan dr en fristdende skola

e vilka frégor som stdlldes vid undersékningen

® resultatet frdn undersdékningen dar svaren redovisas per sékt program och

inriktning

® hur och ndr intresseundersdkningen dr genomférd

e urvalsmetoden och antal tillfrdgade elever/vardnadshavare.

Beskrivning

Se bilagor.

Bifoga dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-31 Intervjumanus Géteborg gy med Intervjumanus Géteborg gy
14:28 ldnk.docx med lank

2025-01-31 Rapport Elevprognos Rapport Elevprognos Géteborg
14:28 Goteborg.docx

4.4 Elevprognos vid 6vertagande av en befintlig verksamhet

Om ansokan avser att ta éver en annan huvudmans befintliga verksamhet och/eller en
sammanslagning av befintliga verksamheter, redogér for
e den intresseundersdkning som genomforts bland befintliga elever om det
planerade elevantalet dr hogre dn det befintliga antalet elever, redogor sarskilt for
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vad som ligger till grund fér denna elevprognos

¢ vilken information vadrdnadshavare och elever har fatt om den nya huvudmannen
samt hur och nér informationen har getts. Bifoga underlag som gatt ut till
elever/vardnadshavare.

Beskrivning

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

5. Planering och dimensionering av gymnasial utbildning

2 kap. 5 § fjarde stycket, 15 kap. 8 a § skollagen.

Prop. 2021/22:159 Dimensionering av gymnasial utbildning for battre
kompetensforsorjning (s. 72, 127, 129).

Skolinspektionen anvdnder Skolverkets regionala planeringsunderlag som underlag for
beddmning av huruvida den eller de sékta utbildningarna bidrar till att dels méta
ungdomars efterfr@gan, dels fylla ett arbetsmarknadsbehov.

5.1 Ungdomars efterfrdgan

Redogor, for varje sékt utbildning, for hur utbildningen bidrar till att méta ungdomars
efterfrdgan. Av redogoérelsen ska framgd hur efterfrdgan har undersokts, vilka underlag
som har anvdnts samt om samverkan har skett med kommunen. Inkom med de underlag
som har anvdnts.

Beskrivning

Se bilaga Ungdomars efterfrdgan Goéteborg

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2025-01-31 Ungdomars efterfrdgan Ungdomars efterfrdgan
16:28 Goteborg.docx Goteborg

5.2 Arbetsmarknadens behov

Redogor, for varje sékt utbildning, for hur utbildningen bidrar till att fylla ett
arbetsmarknadsbehov. Av redogérelsen ska framgd hur arbetsmarknadsbehovet har
undersokts, vilka underlag som har anvénts samt om samverkan har skett med
kommunen. Inkom med de underlag som har anvants.

Beskrivning
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Se bilaga Arbetsmarknadens behov Géteborg

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-31 Arbetsmarknadens behov Arbetsmarknadens behov
14:34 Goteborg.docx Goteborg

5.3 Information om utbildningen

Sékanden kommer enligt 15 kap. 8 a § skollagen att vid erbjudande av en utbildning,
tydligt ange utbildningens inriktning samt vad utbildningen kan leda till nér det galler
etablering pé& arbetsmarknaden och évergang till vidare studier.

Beskrivning

Dokument
Uppladdad Filnamn Beskrivning
2025-01-31 Information om utbildningen Information om utbildningen
14:36 Yrkesgymnasium.docx Yrkesgymnasium

6. Ekonomi

2 kap. 5 § skollagen. Prop. 2017/2018:158: Okade tillst&ndskrav och sérskilda regler for
upphandling inom valfarden (s. 50-51).

6.1 S6ékandens budget

Soékanden ska ladmna in en likviditetsbudget for lasdr 1 samt en resultatbudget for laséar 1,
2 och 3. Likviditetsbudgeten bestar av tva delar: Del ett visar in- och utbetalningar och
investeringar fér etablering, det vill séga in- och utbetalningar som sker innan skolstart.
Del tvé visar in-och utbetalningar under lasar 1. Resultatbudget [dmnas for de tre forsta
lasdren och visar bokfoéringsmassiga intakter och kostnader. Se vidare under respektive
avsnitt for likviditetsbudget och resultatbudget.

Beskriv nedan hur sékanden med inlamnad likviditets- och resultatbudget avser att
bedriva en verksamhet med god kvalitet och med varaktighet. Utgd exempelvis frén
Skolverkets jamforelsetal och kommentera eventuella stérre avvikelser frén
genomsnittskostnader/bidrag. Om sékanden inte uppger nédgon post i budgeten for till
exempel elevhdlsa eller férsakringar, ange skalet till detta.

Beskrivning

Vi bifogar resultat och likviditetsbudget som Excel-fil under bifogade filer. Budgeten
bygger pd samma kostnadsstruktur som Skolinspektionen godkdnt for vara befintliga 16
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skolor. Budgeten bygger p& antagande om fulla klasser varfér undervisningskostnad i
relation till antalet elever ser ldgre ut dn genomsnittet i Sverige eftersom genomsnittet
innefattar ménga mindre klasser. Det finns alltid en risk att man inte fyller riktigt s& val
ifrédn borjan heller. Dessutom har véra ldrare en hogre undervisningsgrad dn de
kommunala. Pa lokaler raknar vi en lagre kostnad an snittet eftersom vi har en
schemaldggning som innebdr att vi kan nyttja lokaler och klassrum mer effektivt under
dagen och héller pé& sé vis lokalkostnad lagre dn snittet, vi har dven byggt kalkylen pé
fulla klasser vilket ger en lagre kostnad per elev. Lokalhyran per elev i likviditetsbudget ar
noll kronor det forsta dret eftersom hyreskontraktet borjar gdlla i anslutning till skolstart.

6.2 Arsredovisning/érsbokslut

Bifoga underskriven &rsredovisning/drsbokslut inklusive underskriven revisionsberdttelse
for senast avslutade rakenskapsér om saddan finns. Om sddan inte upprattats, kom in med

en aktuell balans- och resultatrapport (max 2 médnader gammal).

Om s6kanden har gatt med foérlust de senaste &ren/perioderna eller om

bolagets/féreningens ekonomi visar lag likviditet och/eller soliditet, redogor i
forekommande fall fér bakgrunden till detta. Redogdr dessutom fér hur sékanden ska
starka den ekonomiska situationen.

Om s6kanden ingdr i en koncern, redovisa koncernens ekonomiska stdllning inklusive
koncernredovisning om sé@dan finns. Fértydliga eventuella kommissionsférhdéllanden.

Beskrivning

Bifogar for 2023 Arsredovisning samt koncernredovisning fér évriga bolag i bilagor.
Arsredovisning 2024 ar ej klar. Kompletteras vid énskemal.

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-30 JE education college AB JE education college AB

14:59 revisionsberattelse.pdf revisionsberattelse

2025-01-30 JENSEN education AB 2023 JENSEN education AB 2023

14:59 arsredovisning arsredovisning
koncernredovisning.pdf koncernredovisning

2025-01-30 JENSEN education AB JENSEN education AB

14:59 revisionsberattelse.pdf revisionsberattelse

2025-01-30 JENSEN education college AB JENSEN education college AB

14:59 arsredovisning.pdf drsredovisning

2025-01-30 JENSEN group AB JENSEN group AB

14:59 revisionsberattelse.pdf revisionsberattelse
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Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-30 JENSEN group AB drsredovisning JENSEN group AB drsredovisning
15:00 koncernredovisning.pdf koncernredovisning

6.3 Grundbelopp

Redovisa hur sékanden har berdknat kommunens grundbelopp per sékt nationellt
program. Beloppet ska std i 6verensstdmmelse med det angivna elevantalet inom
respektive nationellt program.
Av redogorelsen ska framgé

® beloppets storlek och hur det har berdknats

e vilka kontakter som tagits med kommunen.

Beskrivning

Vi har utgédtt frdn det gallande grundbeloppet per program och rdknat med att det
kommer 6ka med 2% per &r framdt, i samma takt som lararlénerna kommer 6ka och
ovriga kostnader med inflation.

El- och energi, Dator & kommunikation, 141 276,00 kr

El- och energqi, Elteknik, 141 276,00 kr

Forsdaljning & service, 110 196,00 kr

Vérd och omsorg, 115 922,00 kr

Barn och fritid, Pedagogiskt och socialt arbete, 113 418,00 kr

Kontakt betraffande detta har tagits med kommunen, Marie Alrenborg, Administration
och Ekonomi, Utbildningsférvaltningen Géteborgs stad

6.4 Lan/agartillskott/aktiedgartillskott samt finansiering med egna
medel

Om l&n/agartillskott/finansiering med egna medel upptagits i budgeten, inkom med
nedanstéiende uppgifter.
Ldn - Styrk posten 1dn med aktuellt undertecknat I&dnel6fte fran till exempel bank.
Av laneloftet ska framgad

e vilket belopp som kan/kommer att I&nas ut

® bolagets/féreningens namn och organisationsnummer

e |&neloftets giltighetstideventuella villkor for [&dnet

e datum dd& lanel6ftet ar undertecknat

e kontaktuppgifter till utlédnande part.

Om l&ngivaren ar en bank ska det av ldnel6ftet dven framga
e vilken bank som avser att l[&na ut pengarna.

Om l&ngivaren dar en privatperson eller annan juridisk person &n bank ska nedanstéende
information bifogas l&dneloftet
e underlag som visar att utldnande part dr behoérig att Idna ut medlen sGsom
firmatecknare i bolaget (t ex registreringsuppgifter fréin Bolagsverket)



j av fristdende gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium Goteborg : Ansékan om nyetablering av fristdende gymnasieskola frén JENSEN EDUCATION COLLEGE AB for JENSEN yrkesgymnasium Géteborg i Goteborgs kommun dnr S| 2025-1448.pdf

e underlag som styrker att medlen finns att tillgd, exempelvis genom kontoutdrag,
drsredovisning eller liknande.

Aktiedagartillskott/agartillskott - Om medel tillskjuts av dgarna ska detta framgdé under
denna post. Tillskottet ska styrkas med aktuellt intyg som ar undertecknat av ldmnande
part. Om lamnande part &r en juridisk person ska intyget signeras av behdériga
firmatecknare i det bolag som Iédmnar tillskottet och underlag som styrker att signerande
personer dr behorig firmatecknare ska bifogas (t. ex.registreringsuppgifter frén
Bolagsverket).

Utover intyget ska bifogas underlag som styrker att medlen finns att tillgé. Detta gdller
oavsett om ldmnande part ar privatperson eller ett bolag. Exempel pd sddant underlag ar
kontoutdrag, &rsredovisning eller liknande.

Finansiering med egna medel — Med detta avses till exempel medel som finns tillgangliga i
den s6kandes pagdende verksamhet. Styrk posten med till exempel s6kandens senaste
drsredovisning och kontoutdrag och férklara vilka medel sékanden avser nyttja.
Beskrivning

Inga tillskott frédn dgare krdvs utan finansiering sker med egna medel och styrks genom
att JEC har eget kapital i drsredovisning.

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

6.5 Ovriga inbetalningar/intékter

Om o6vriga inbetalningar/intdkter ingdr i budgeten ska dessa redovisas. Ange i sd fall vad
posten omfattar och med vilket belopp. Om det finns utbetalningar/kostnader som kan
hanfoéras till inbetalningarna/intakterna ange belopp och var de aterfinns i budgeten.
Tillskott av medel som inte omfattas av l&n/agartillskott/finansiering med egna medel,
styrks till exempel med intyg och kontoutdrag fran privatperson, sponsoravtal,
inbetalningar frdn medlemmar eller liknande.

Beskrivning

Ej raknat med 6vriga intakter endast grundbelopp

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor
6.6 Investeringar och etableringsutbetalningar vid en ny skolenhet
Investeringar och etableringsutbetalningar ska redovisas i budgeten.

Av budgeten ska féljande framgd
- vilka belopp och i vilka poster etableringsutbetalningar respektive investeringar upptas i
budgeten.

Av beskrivning ska féljande framga
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- hur investeringar och etableringskostnader dr berdknade
- hur investeringar och etableringskostnader ska finansieras
- ndr i tiden in- och utbetalningarna kommer att uppsta.

Beskrivning

Investeringar dr berdknade utifrdn tidigare nystarter. Dessa finansieras med egna medel i
koncernen. Merparten uppstér forsta terminen verksamheten dr igéng.
Etableringskostnader ryms till stérsta del inom koncernens befintliga organisation.
Investeringskostnader i mébler ar berdknade utifréin befintliga moébelleverantérer och
skrivs av p& fem ar. Datorkostnader ar berdknade utifrén befintliga datorleverantdrer och
skrivs av pé tre ar. Finansiering ar 1 och infor start sker med egna medel frdn JENSEN
education college AB for samtliga tillstéind som sdkts. Egna medel finns i JENSEN
education college AB.

6.7 Likviditetsbudget fér in- och utbetalningar innan skolstart samt
likviditetsbudget for Iasar 1

Eventuella inbetalningar utéver bidrag ska vara sddana som inte redan angivits i
investerings- och etableringsbudgeten. Detta innebdar alltsé att sékanden inte kan ta upp
samma inbetalning i bade "likviditetsbudget in- och utbetalningar innan skolstart” och i ”
likviditetsbudget lasér 1".

Inbetalningar

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1

K bidrag i 0 0
Lan 0 0 0
Aktiedgartillskott/dgartillskott 0 0 0
Finansiering med egna medel 0 0 0
Annan finansiering 0 0 0
Ovriga inbetalningar 0 0 0

Summa inbetalningar 0 0 0

Utbildning och personal

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Skolledning 0 0 0
Personal/l&rare 0 0
Ldrare gymnasieskolan 0 0
Ovrig personal 0 0
Administration 0 0 0

Rekrytering 0 0 0
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Fortbildning 0 0

Lokaler/Utrustning

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Lokalhyra 0 0 0
Speciallokaler 0 0 0
Mébler 0 0 0
Kontorsutrustning/férbrukningsi ier 0 0 0
Telefon, kopiator mm 0 0 0
Ldromedel

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Litteratur/ i ibli (inkl prog . licenser) 0 0 0
Datorer 0 0 0
Ovrigt

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Info och annonsering 0 0 0
Elevhdlsa 0 0
Skolmaltider 0 0
Forsdkringar 0 0 0
Studie- och yrkesvdgledning 0 0
APL-handledare 0 0 0
Ovriga utbetalningar 0 0 0
Finansiella poster

Innan skolstart Lasar 1 Totalt ar 1
Rdntor 0 0 0
Amorteringar 0 0 0
Summa utbetalningar 0 0 0
Over/underskott nygys 0 0 0

6.8 Resultatbudget for lasar 1,2 och 3

Inkom med en resultatbudget for lasér 1, 2 och 3. Utgd frédn Skolinspektionens
budgetmall nedan.

Observera att angivna kostnader lasar 1 bor éverensstdmma med totala utbetalningar i
likviditetsbudget. Foérklara eventuella avvikelser.

Intdkter
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Lasar 1 Lasar 2 Lésar 3
K bidrag i 0 0 0
Ovriga intdkter 0 0 0
Summa intdnkter 0 0 0
Utbildning och personal

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Skolledning 0 0 0
Lérare gymnasieskolan 0 0 0
Ovrig personal 0 0 0
Administration 0 0 0
Rekrytering 0 0 0
Fortbildning 0 0 0
Lokaler/Utrustning

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Lokalkostnad 0 0 0
Kostnader fér speciallokaler 0 0 0
Kontorsutrustning/férbrukningsi er 0 0 0
Ldromedel

Lasar 1 Lasér 2 Lasar 3
Litteratur/ut i ibli (inkl progi , licenser) 0 0 0
Ovrigt

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Info och annonsering 0 0 0
Elevhdilsa 0 0 0
Skolmaltider 0 0 0
Forsdkringar 0 0 0
Studie- och yrkesvégledning 0 0 0
APL-Handledning 0 0 0
Ovriga kostnader 0 0 0
Finansiella poster

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3
Réntor 0 0 0
Avskrivningar

Lasar 1 Lasar 2 Lasar 3

Mébler 0 0 0
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Datorer 0 0 0
Telefon, kopiator mm 0 0 0

Summa kostnader 0 0 0

Vinst/forlust 0 0 0

6.9 Resultatbudgeten

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat 1asér 1 och bolaget/féreningen ar
nystartat eller av annat skal inte har ett eget kapital som tdcker férlusten, redovisa hur
forlusten ska tackas.

Om resultatbudgeten visar ett negativt resultat ér 3, redovisa ndr verksamheten berdknas
generera som lagst ett nollresultat samt hur sékanden ska arbeta for att uppné detta.

Beskrivning

Vdanligen se bifogad resultatbudget i excel

6.10 Ovriga ekonomiska upplysningar

Skolinspektionen inhamtar upplysningar om s6kandens ekonomiska status hos UC AB. Om
sokanden har kiinnedom om att bolaget/féreningen har betalningsanmarkningar, redogor
for skdalen till eventuella betalningsanmarkningar.

Beskrivning

Se bilaga. Inga betalningsanmdarkningar.

7. Lokaler

1 kap. 3 §, 2 kap. 35-36 88 och 26 kap. 9 a § skollagen
Prop. 2009/10:165 Den nya skollagen — for kunskap, valfrinet och trygghet (s. 283-284 och
s. 633).

7.1 Lokaler

Ange adress for skolenhetens planerade lokaler och lokalernas yta. Redogér dven for
lokalernas utformning och bifoga ritning.

Ange hur sékanden férfogar déver lokalerna. Ge in dgandebevis, hyresavtal eller annat
skriftligt underlag som visar att sdkanden kommer att kunna férfoga éver lokalerna nar
utbildningen ska starta, om ansékan om godkdnnande beviljas.

Observera att ett eventuellt godkédnnande kommer att avse lokalerna pé& den adress som
anges i ansokan.

Beskrivning
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Pusterviksgatan 3, 413 30 Goteborg
648 kvm
Se bifogat avtal.

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01-31 Hyresavtal for ansékan om tillstdnd Hyresavtal fér ansékan om
14:18 for yrkesgymnasium i Goteborg.pdf  tillstédnd for yrkesgymnasium i
Goteborg

7.2 Speciallokaler

Ange vilka speciallokaler som skolenheten kommer ha tillgéng till. Redog6r for hur
speciallokalerna ar utformade och om de kommer finnas vid skolenheten eller inte.

Om undervisning ska bedrivas vid speciallokaler som inte finns vid skolenheten, redog6r
dven for

e omfattning och organisering av séddan undervisning,

® speciallokalernas adress och avsténd till skolenheten,

e hur forflyttningar mellan skolenheten och speciallokalerna kommer att organiseras
med hdnsyn till elevernas alder, mognad och 6vriga omstdndigheter, samt

e hur ldng tid forflyttningarna berdknas ta.

Idrott och hdlsa

Gallande idrottsliga moment i @mnet Idrott och hdlsa dmnar vi hyra in oss i passande
lokaler i narhet till skolan. Vi vill att undervisningen i Idrott och hdlsa ska vara varierad
och vi brukar inte bara vara i en idrottshall, utan eleverna fér undervisning i ett brett
utbud av olika lokaler som passar det centrala innehdll som berérs. Det kan vara en
danslokal, idrottshall, gym, skridskohall, simhall, idrottsplats, men dven friluftsliv som
bedrivs i naturen. Avstédndet brukar vara 200 m upp till 1 km frén skolan. Allt f6r ett
livsldngt larande inom idrott och hdlsa.

Naturvetenskapliga Gmnen

Kommer att inrymmas inom skolenheten.

Speciallokaler och utrustning for respektive sékt yrkesprogram

Kommer att inrymmas inom skolenheten.

7.3 Skolbibliotek

Beskriv hur sokanden kommer att sakerstdlla elevernas tillgéing till ett
skolbibliotek. Eventuella kostnader for skolbibliotekarie ska anges i budgeten.

Av beskrivningen ska framgé
¢ skolbibliotekets innehdallsmdssiga funktion
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e skolbibliotekets pedagogiska funktion.

Om skolbiblioteket inte inryms inom skolenhetens lokaler redogér ocksd for hur
e sokanden avser att ge eleverna tillgang till ett skolbibliotek.

Redogorelse

Skolans skolbibliotek kommer att finnas centralt beldgen i de egna lokalerna och ska vara
oppet under hela skoldagen. Eleverna kan [dna hem bécker och tidskrifter med hjdalp av
undervisande larare eller biblioteksansvarig. Biblioteket anvénds ocksé periodvis som en
tyst studieyta med studieplatser tillgéngliga for samtliga elever.

Skolbiblioteket p& JENSEN gymnasium skall:

1. Tillhandahdalla rikligt med tryckta medier inom skonlitteratur, facklitteratur och
tidskrifter katalogiserade enligt SAB:s klassifikationssystem samt digitala medier.
2. Innehdlla ett urval av litteratur baserad pd dmnesmal och kursmal som galler for
skolans utbildningar.

3. Aktivt fradmja och inspirera till Idsning och sprékutveckling.

4. Vara en val anvdnd resurs i skolanspedagogiska verksamhet.

For att mota behoven hos personer med funktionsnedsdttning eller annat modersmal dn
svenska ska det finnas ljudb&cker och litteratur pd lattlast svenska. Elever som tillhor
nationella minoriteter eller har annat modersmal an svenska ska ocksé ha tillgéng till
litteratur pé sitt modersmal.

En sarskilt utsedd biblioteksansvarig med relevant utbildning ansvarar fér inkdp,
klassificering, information till elever och personal samt olika &tgdrder for att framja
lasning, exempelvis genom exponering av ny, aktuell och relevant litteratur, utstallningar
och information i klasserna eller individuellt. Undervisande ldrare ansvarar i samrédd med
biblioteksansvarig for att forse biblioteket med uppdaterad litteratur anpassad féor Gmnen
och nivder. Biblioteksansvarig planerar och foljer upp biblioteksverksamheten tillsammans
med lararna, och tar ocksé& emot 6nskemdal och férslag fréin eleverna. Samtliga klasser
besoker regelbundet biblioteket for att Idna bocker utifrdn de dmnesomréde som
studeras och biblioteket integreras pd sé vis som en del i undervisningen.

Bibliotekets verksamhet utvarderas som en del i skolans systematiska kvalitetsarbete for

att hela tiden utvecklas till en pedagogisk resurs som stimulerar elevernas bildning,
Iasning och sprakutveckling.

8. Skolenhetens ledning och personal

2 kap. 11-14 88 och 17-22 §§ skollagen

8.1 Rektor
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For ledning av skolenheten ska det finnas en rektor. S6kanden kommer att anstalla en
rektor som genom utbildning och erfarenhet har pedagogisk insikt enligt 2 kap. 11 §
skollagen.

8.2 Larare — behoérighetskrav

Fér undervisning i gymnasieskolan stalls krav pd Idrarnas utbildning. Endast den som har
legitimation som larare och @r behérig fér viss undervisning fér bedriva undervisning.
Undantag far goras i vissa fall.

Sokanden fér gymnasieskolan kommer att folja kraven pé lararnas utbildning enligt 2
kap. 13 § och 17-22 8§ skollagen.

8.3 Antal larare

Ange berdknat antal larare uttryckt i antal personer och antal heltidstjanster. Ldmna dven
en redogorelse for hur lararresurserna ska organiseras pé skolan.

Lasar 1 Léasar 2 Lasar 3 Fullt utbyggd verksamhet

Antal personer 9 18 26 26

Antal heltidstjanster 7 & 16 24 24

Antal elever per ldrare, Idsar 1: 13,82

Antal elever per ldrare, ldsdr 2: 13,13

Antal elever per larare, lasar 3: 13,13

Antal elever per ldrare, fullt utbyggd verksamhet: 13,13

Ldmna en redogoérelse for hur ldrarresurserna ska organiseras pa skolan.

Lararna organiseras for att undervisa i de dmnen de har behdérighet for. Vi har i snitt 92,4
% legitimerade larare pad JENSEN gymnasium. Vi organiserar ldrarna i programlag
respektive dmneslag for att kunna organisera kompetensutbyte och sambedémning foér
likvardighet. Vi har f6r elevernas trygghet och trivsel en hdg bemanning under hela dagen
och 38 timmar platsférlagd tid i veckan. Lararna undervisar i de @mnen de har behdérighet
for och har i snitt 17,5 undervisningstimmar/vecka. Vi strévar efter att i storsta méjliga
mdan ha heltidstjanster for att finnas tillgdngliga for eleverna under hela skoldagen. |
moderna sprdak ar det ofta deltidstjanster men det beror pé vilka behorigheter Idrarna
som soOker utlysta tjadnster har.

8.4 Ovrig personal

Om sékanden angett 6vrig personal i budgeten I&éimna hér en beskrivning av vilken
personal som avses.

Ovrig personal avser skolbibliotekarie och vaktmastare.

9. Elevhdlsa och studie- och yrkesvdgledning



j av fristdende gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium Goteborg : Ansékan om nyetablering av fristdende gymnasieskola frén JENSEN EDUCATION COLLEGE AB for JENSEN yrkesgymnasium Géteborg i Goteborgs kommun dnr S| 2025-1448.pdf

2 kap. 25-30 8§ skollagen

9.1 Elevhdlsa

Av beskrivningen ska framga

- vilka personalkategorier som kommer att ingd i elevhdlsan

- hur elevhdlsans arbete ska bedrivas pé individ-, grupp- och skolenhetsnivé

- hur elevhdlsans kompetenser ska arbeta féorebyggande och hdlsofrémjande

- hur samverkan ska ske dels mellan elevhéalsans samtliga kompetenser och dels med
ovriga personalgrupper i det férebyggande och halsofrdmjande arbetet

- hur elevhdlsan ska vara en del av skolans kvalitetsarbete och hur samverkan ska ske
med hdalso- och sjukvarden samt socialtjnsten

Beskriv hur eleverna far tillgang till elevhdlsans kompetenser och funktion.

Skolans elevhalsoteam bestar av rektor, bitraddande rektor, skolskoterska, skolpsykolog,
skollakare, kurator, specialpedagog och studie- och yrkesvagledare. Elevhdalsans
medicinska insats bestar av skolskdterskor och skolldkare som till storsta delen arbetar
forebyggande och frémjande for elevernas hdlsa bl a med temadagar, halsobesdk,
vaccinationer, samt enklare sjukvdrdsinsatser.

Elevhalsans syfte ar att ge alla elever s& goda forutsattningar som mojligt for att
utvecklas mot de nationella malen. | bade sin framjande, férebyggande och &tgdardande
roll har Elevhdlsoteamet dven en viktig uppgift att ge relevant kompetensutveckling till
skolledning, coacher, Iarare och &vrig personal, och givetvis dven att méta eleverna direkt
med information och samtal bé&de i grupp och individuellt.

Elevhdlsans olika kompetenser arbetar forebyggande genom att

* |dentifiera riskfaktorer pd skol och klassnivé vid analys av elevenkéter om t.ex. studiero,
trygghet, krdnkande behandling och diskriminering.

* Utifran data frén halsosamtal eller hdlsoenkat kartlagga riskomréden t.ex.
rokning/droger/dopning, psykisk ohdlsa, stress.

* |dentifiera riskfaktorer i prognosbetygsdata och ndrvarostatistik.

* Vardagligt medverka i verksamheten och darigenom identifiera s@rbara elever/grupper.
* Forelasa for att forebygga stress och hantera dngest, psykisk ohdlsa for alla elever och
vardnadshavare.

Elevhalsans olika kompetenser arbetar frémjande genom att

* Delta i organisationsplanering for en tillganglig [armiljé for alla elever.
* Handleda medarbetare i konflikthantering och lagaffektivt bemodtande
* Sprida kunskap genom t.ex. forelasningar eller temadagar till elever om
- Psykisk och fysisk halsa genom sémn och kost

- Stress och prestationskrav

- Alkohol, tobak och drogers péverkan

- Sex och samlevnad, jamstdalldhet och relationer

- Likabehandling och sprakbruk
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- Studieteknik och god studieplanering

- Framtida mal for att framja motivation

* Traffa alla klasser vid lasérsstart och dterkommande trivselaktiviteter pa skolan.

* Mota upp eleverna i dk 1 genom overladmningsdokument, speeddating/enskilda samtal
och 6verlamningar frdn avidmnande skolor utifrdn behov.

* Regelbundet skapa "hdalsotorg” eller alternativa aktiviteter dar elevhdlsans kompetenser
ar synliga och tillgéngliga.

* Initiera och stotta i gruppstarkande aktiviteter i klasser eller skolan som helhet.

Elevhalsan arbetar efter JENSEN gymnasiums gemensamma riktlinjer och rutiner i
"Ledning & styrning elevhdlsan p&d JENSEN" samt “Elevhdalsoarbete rutiner”, en lokal
elevhalsoplan som upprattas arligen och utvarderas i elevhdlsans analys och skolans
kvalitetsarbete. Elevhdlsan har ett gemensamt arshjul for att systematisera det
forebyggande och frémjande arbetet.

Nedan beskrivs n&gra av de viktigaste férebyggande och frémjande uppgifter som
elevhdlsans personalkategorier ansvarar for.

Rektor ar ytterst ansvarig for elevhdlsan och leder arbetet samt sdkerstdller att
elevhdlsans arbete ar i enlighet med forfattningskraven. Rektor beslutar om utredningar
och é&tgdrdsprogram foér sarskilt stod.

Elevhalsans personalkategorier samverkar genom att under rektors ledning tillsammans
arbeta med att ta fram forebyggande och fradmjande insatser samt utifréin profession
initiera och genomféra dem pé skolan. Elevhalsans olika personalkategorier samverkar for
att utreda, &dtgarda och folja upp drenden dar elever behdver sarskilt stod eller
anpassningar for att nd malen. Elevhdlsan mots varje vecka pd skolan och arbetar utifrén
en agenda som ror framjande elevhalsoinsatser, férebyggande arbete samt dtgdrdande
arbete utifrdn elever som har F-varning eller hég frédnvaro och som lyfts i
coachavstédmning.

9.2 Studie- och yrkesvdégledning

Beskriv hur skolan planerar att arbeta sa att elevernas behov av végledning infér val av
framtida utbildning och yrkesverksamhet tillgodoses.

Studie- och yrkesvdgledningen ska ge eleverna information om hur olika @mnes- och
nivéval p&d gymnasiet paverkar framtida mojligheter pd hogskolan och arbetsmarknaden i
Sverige och utomlands, sdrskilt EU, och vagleda eleverna i deras framtidsplanering.
Studie- och yrkesvagledaren ser till att lampligt informationsmaterial om studie- och
yrkesval finns tillgangligt i skolbiblioteket. Studie- och yrkesvégledaren deltar vid behov i
utredningar och atgdrdsplaner for elever i behov av sarskilt stod, och medverkar ocksd i
kartldggningen av skolans arbets- och studiemiljoé. Studie- och yrkesvagledaren utbildar
dven coacherna i att stédja eleverna mot framtida studie- och yrkesliv, vilket sker
adterkommande pé coachtider med klassen veckovis samt i individuella coachsamtal.
Vidare far samtliga elever i &r 2 information i helklass infor inriktningsval och individuella
val utifrén meritpoding, behérighetskrav och egna malsattningar och intressen. Aven
elevernas v@rdnadshavare far samma information.



j av fristdende gymnasieskola, JENSEN yrkesgymnasium Goteborg : Ansékan om nyetablering av fristdende gymnasieskola frén JENSEN EDUCATION COLLEGE AB for JENSEN yrkesgymnasium Géteborg i Goteborgs kommun dnr S| 2025-1448.pdf

| &r 3 deltar samtliga elever i utbildningsmdssor for hégre studier, dar de fér uppdrag att
genomfora enskilt och i grupp under ledning av larare, for att coachas infér framtida
studier i Sverige och utomlands. Eleverna far dven information i helklass om datum och
ansdkningsforfaranden till hdgskoleprov och universitet och hégskolor, samt information
om meritpodng, behdrighetskrav samt utbudet av utbildningar.

Eleverna har méjlighet under hela sin utbildning att boka in individuella
vdgledningsmoten. For elever i ar 3 schemaldgger skolan individuella syv-samtal for
samtliga elever. Vidare erbjuder skolan besdk pd universitet och hégskolor genom hela
elevernas utbildning samt fallstudier och praktikveckor pé olika arbetsplatser inom ramen
for deras program. Skolan bjuder dven in gastforelasare frén studie- och arbetsliv for att
informera eleverna infér framtida val.

10. Elevens utveckling mot mdlen

3 kap. 1-12 88 skollagen

10.1 Stéd i form av extra anpassningar och sarskilt stod

Av beskrivningen ska framgé

- ndr det ar aktuellt med stéd i form av extra anpassningar inom den ordinarie
undervisningen

- hur stédformen extra anpassningar inom den ordinarie undervisningen férhéller sig till
sarskilt stdéd

- nar behov av sdrskilt stdéd ska utredas och hur elevhdlsan ska involveras i arbetet

- rutiner for utarbetande av atgdardsprogram och hur eleven och elevens vardnadshavare
involveras i detta

- vad som ska framgé av ett dtgardsprogram, om skolenheten @r en resursskola som
begrdnsar sitt mottagande till elever i behov av sarskilt stéd ska sarskilt redogdras for hur
samtliga elever tillgodoses kravet pd sarskilt stod.

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta med elever i behov av stéd i form av extra
anpassningar inom den ordinarie undervisningen och sdrskilt stod.

Rektor ansvarar for att det finns val férankrade rutiner for extra anpassningar och sarskilt
stod pa skolan. Generellt ar extra anpassning enklare och mer tillfalliga, medan sarskilt
stdd ar mer omfattande, ingripande och varaktiga insatser som vidtas ndr extra
anpassningar inte récker till. Men det ar rimligt att rakna éven vissa varaktiga
anpassningar av enklare natur som extra anpassningar, till exempel tillgéng till digital
teknik med sdarskilda programvaror.

Varje elev har en coach (klasslarare), som ansvarar fér att folja upp elevens skolsituation,
ndrvaro, studieresultat och for att tillsammans med kollegor och vid behov Elevhalsoteam
identifiera, utreda, stédja och folja upp behovet av extra anpassning och sarskilt stod.

Eleverna och vérdnadshavare till omyndig elev bjuds in till utvecklingssamtal med elevens
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coach minst en géng per termin. Eleven traffar dessutom sin coach minst en gdng per
vecka, antingen enskilt eller i grupp. Syftet ar dels att ge eleven &terkoppling pd sin
studiesituation, men ocksé att bidra till att eleverna utvecklar sin férméga att planera,
genomfoéra och utvdardera sina studier sjalvstandigt utifrdn egna mal.

Extra anpassning ligger inom ramen fér det kompensatoriska uppdrag vi har i skolan. Att
gora extra anpassningar dr att ta hdansyn till en elevs behov genom att anpassa
undervisning, examinationer och klassrumsstruktur pé ett sdtt som gynnar eller inte
negativt péverkar évriga elevgruppen. Extra anpassningar beslutas av larare och kréver
inget &tgdrdsprogram. De dokumenteras tydligt i skolans larplattform sé att alla Iarare pd
ett enkelt satt kan se vilka extra anpassningar eleven har. Extra anpassningar foljs upp i
coachavstdmningar for att se om &tgdrderna varit tillrackliga for att eleven ska n&d mélen
eller om fler &tgdarder behdvs, och likval om anpassningarna inte léngre behdvs.

Specialpedagogen arbetar med att handleda lararna att formulera uppgifter, planera
lektioner och examinationer for att méta individuella behov hos eleverna. P& sé vis skapas
mojlighet till anpassningar utan att frdngd den ordinarie undervisningen markbart.

Under de forsta veckorna pé utbildningen far eleverna information om utbildningen och
skolans rutiner men ocksd utbildning i studieteknik. Diagnostiska prov genomfors i
svenska, engelska och matematik som ett underlag foér analys av elevernas
forutsattningar och behov, fér att kunna géra de extra anpassningar som behdvs i ett
tidigt skede.

Frdgan om sarskilt stod aktualiseras ndr extra anpassningar inte rdcker till. D& gors en
utredning som utmynnar i ett beslut om ett &tgardsprogram ska upprattas eller inte.
Sarskilt stdd dr de insatser som sker utanfor klassrummet, i klassrummet men med
anpassningar som inte skulle kunna tilldémpas pd& gruppen eller anpassningar som innebdr
extra kostnader for skolan.

Exempel p& atgarder i klassrummet

* Digitala specialprogram

* Resursperson i klassrummet som arbetar framst med eleven

Exempel p& atgarder utanfor klassrummet

* Liten undervisningsgrupp utanfér klassrummet (liten grupp med lararstdd)

* Extra timmar hos speciallarare utanfor skoltid éver minst ca 6 veckor

* Anpassning i studieplan

* Méjlighet att sitta avskilt

Sarskilt stod ska struktureras och tidsbestdmmas i ett dtgardsprogram som féljs upp och
utvarderas enligt rutin.

Coach, larare, elevhdlsoteam och skolledning samarbetar kring elevernas utveckling och
situation i skolan. Elevhdlsoteamet medverkar béde vid utredningen av elevens stédbehov
samt vid utformning och genomférande av stédétgdrderna. Rektor ansvarar for att
informera elever och vardnadshavare om ratten till sarskilt stéd och ratten att 6verklaga
beslut om atgdrdsprogram. En elev i behov av sdrskilt stod skall bara ha ett
dtgardsprogram, som innefattar alla beslutade &tgdrder.

Se dven var bilaga Processen for vart arbete med sarskilt stod och dtgdardsprogram.pdf
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11. Kvalitet och inflytande

4 kap. 1-9 8§ och 13-14 8§ skollagen

Skolverkets allménna rad - Systematiskt kvalitetsarbete — fér skolvésendet
https://www.skolverket.se/skolfs?id=2524

Se Skolinspektionens skrift — Navet i skolornas utvecklingsarbete
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/ovriga-

publikationer/2013/navet-i-skolornas-utvecklingsarbete/

Las mer om kvalitetsarbete , inflytande och samrad pé& Skolverkets
webhttps://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/systematiskt-

kvalitetsarbete

11.1 Systematiskt kvalitetsarbete

Av beskrivningen ska framgé

- hur planering, uppf6ljning och utveckling av utbildningen ska ske p& huvudmanna- och
skolenhetsnivé

- hur orsakerna till uppféljningens resultat ska analyseras och vilka insatser for att
utveckla utbildningen ska ske utifrdn denna analys

- hur skolenhetens resultat foljs upp i forhéllande till kunskapsresultat, jdmstalldhet mellan
elever, trygghet och studiero samt andra nationella maélvilka som ges moéjlighet att delta i
arbetet med kartldggning, analys och uppféljning inom det systematiska kvalitetsarbetet.

Beskriv s6kandens och skolenhetens rutiner avseende det systematiska kvalitetsarbetet.

P& enhetsnivd ansvarar rektor for att det systematiska kvalitetsarbetet. | enlighet med 4
kap. 38 skollagen gors det under medverkan av larare, 6vrig personal, elever och
omyndiga elevers vdrdnadshavare. Arbetet syftar till att verksamheten ska uppné de
nationella mélen. Det gors genom att nyckeltal och andra resultat som fungerar som
indikatorer p&d om nationella mal uppnds mats och f6ljs upp. Detta systematiseras genom
att det dokumenteras och féljs upp i kvalitetsredovisningar, ménatlig resultatuppfoljning
och lokala arbetsplaner.

| enlighet med 4 kap. 3 skollagen kommer huvudmannen systematiskt och kontinuerligt
planera, félja upp och utveckla utbildningen. Huvudmannen har det yttersta ansvaret for
att utbildningen motsvarar skollagens kvalitetskrav, ar likvardig och férankrad i vetenskap
och beprovad erfarenhet. Huvudmannen ansvarar ocksé for att fordela resurser,
organisera verksamheten utifréin lokala férutsattningar samt folja upp, utvardera och
utveckla verksamheten utifrén de nationella mdlen och kvalitetskraven. Huvudmannen
foljer ocksé upp att enheten genomfér kvalitetsarbetet enligt gdllande rutin, att beslutade
atgarder genomfoérs enligt plan och att resultaten blir som férvantat utifrdn givna
forutsattningar.
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Kunskapsresultat f6ljs upp pd individniv@ men ocksé per dmne, nivd, klass, Idrare och
enhet. P& sd& vis kan vi f& en bred bild av vilka faktorer som pdaverkar kunskapsresultaten
och satta in &tgarder pé alla nivaer.

Jamstalldhet mellan elever féljer vi upp genom att jamféra kunskapsresultat mellan
kénen. Aven andra nyckeltal bryts ned s& att de kan féljas upp per kén och vi har en
specifik fréiga i elevenkdaten dar vi féljer upp om killar och tjejer behandlas lika. Om
markbara skillnader finns mellan kénen goérs en analys av orsaker till dessa skillnader.

Trygghet och studiero féljer vi upp minst fyra génger per ar i enkdter som genomfors
anonymt. | enkdtresultaten kan vi félja upp trygghet, trivsel, studiero och féorekomst av
krankningar pé skolnivé och klassnivé. Resultaten analyseras av pedagogisk
ledningsgrupp (inkluderar férstelarare), elevhélsan och trygghetsteamet som inkluderar
elevskyddsombud. Klasser och skolor som avviker negativt f6ljs upp pd skolnivé i skolans
systematiska kvalitetsarbete och analys samt handlingsplaner &terrapporteras pd
klassnivé till huvudman i ménadsuvis.

Vi har ett systematiskt satt att arbeta med likabehandling och vardegrund. | korthet;
rektor féljer upp detta genom att vara ndrvarande i verksamheten och delta i samtliga
viktiga moéten och rédd som hdélls pé skolan, samt géra lektionsbesdk. Normer och varden
ar en viktig del integrerad i undervisningen ddr ldrare ansvarar for att normer och varden
genomsyrar undervisningen, detta féljs upp i @Gmneslag och programlag dar skolledning
deltar. Huvudman och skola far en tydlig bild och kartldggning av vardegrundsarbetet
genom elevenkater till alla elever minst fyra ganger per Iasér. Svaren kartldggs och
analyseras i elevhdlsan, elevréd, trygghetsteamet och i kollegiet som utifrén detta tar
fram d&tgdrder och insatser.

Vi har tydliga rutiner for hur vi ska arbeta med beddmning och betygsdattning fér att
skapa tydlighet for eleverna och ha en process som rattvis och rattssaker. | var
larplattform tydliggors den aterkoppling och bedémning som ldraren gjort och det blir
enkelt for rektor att folja upp att Iarare arbetar enligt rutin och pd ett satt som skapar
tydlighet fér eleverna.

Vi foljer upp arbetet pd olika satt. Dels svarar eleverna pd ett antal frégor i enkater om
det dar tydligt hur man ligger till och om man far tillrackligt med information om d@mnet. Vi
foljer upp resultaten p& dmnes- och ldrarnivd. Om resultaten dar for ldga tar rektor upp
detta med ansvarig larare och féljer upp att denne 6kar sin tydlighet genom regelbundna
klassrumsbesdk och uppfdljningar i larplattformen. Vi féljer dven upp betygsattningen
genom arliga jamforelser mellan betyg och resultat pé& nationella prov.

11.2 Huvudmannens klagomadlshantering

Av beskrivningen ska framgd
- s6kandens rutiner fér att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen
- hur rutinerna gors tillganglig for elever, vardnadshavare och personal.

Beskriv hur huvudmannen ska ta emot och utreda klagomdl mot utbildningen.
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Av 4 kap. 8 § skollagen (2010:800) framgér att huvudmannen "ska ha skriftliga rutiner for
att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen. Information om rutinerna ska lémnas
pd lampligt satt.”

Vid skolstart informeras elever och vardnadshavare skriftligt och muntligt om skolans och
huvudmannens klagomalsrutin. Lank till klagomdlsrutinen och kontaktuppgifter till
skolchef och kvalitetschef kommer dven att finnas pd skolans webbplats. Dar finns dven
ett formuldr som man kan anvénda for att framféra sina klagomél. | var klagomalsrutin
uppmanar vi att man i férsta hand tar upp sina klagomél med ndrmast berérd personal
men visar ocksd vilka andra man kan vanda sig till om klagomdalet dar av sddan art att det
behover tas med ndgon hdgre upp i organisationen eller om man inte kénner sig bekvam
med att ta det med berérd personal. Klagomélen kan framféras anonymt men dé kan
avsdandaren inte rdkna med att f& ndgon personlig dterkoppling. | forsta hand ska
klagomal som avser utbildningen utredas och atgardas av rektor. Om en klagande sé
onskar, till exempel p& grund av missnéje med rektors hantering eller beslut i ett drende,
eller klagomal pé rektors tjansteutévning i 6vrigt, kan anmalan ske direkt till
huvudmannens skolchef eller kvalitetschef.

Rektor ansvarar for att alla klagomal omgdende kommer till huvudmannens kdnnedom,
sé att huvudmannen kan félja upp drendet. Rektor ska alltid informera huvudmannen om
inkomna klagomal och beslut i klagomélsdrenden. Nar klagomdl riktas direkt till
huvudmannen ansvarar skolchefen fér JENSEN gymnasium for hanteringen av drendet.

Klagomél ska utredas skyndsamt och leda till att skdliga dtgarder vidtas. Anmalaren skall
fa skriftlig information om handlédggning och beslut om &tgérder. Om vidtagna &tgarder
inte ar tillrackliga ska ytterligare atgarder vidtas. Vid behov ska dven beslut tas om
dtgarder som forebygger liknande brister i framtiden. Rektor respektive skolchef ansvarar
for att dokumentera anmalningar, utredningar, &tgarder och uppfoéljning, beroende pa till
vilken instans klagomédlet riktats.

| samtliga formella dokument sdsom é&tgdrdsprogram finns en besvdrshanvisning med
som tydliggor for elever och vardnadshavare hur de ska gé tillvdga om de inte dr néjda
med skolans beslut. | férsta hand héanvisas eleven och vérdnadshavarna till rektor men
kontaktuppgifter finns dven till huvudmannen och till Skolvasendets éverklagandendmnd.

Huvudmannen ansvarar alltid for att klagomal utreds, adtgdrdas och aterkopplas och att
det finns en tydlig ansvarsfordelning for vem som tar emot, utreder och &terkopplar
klagomal.

11.3 Inflytande och samréd

Av beskrivningen ska framgad
- hur eleverna kommer att fé& inflytande 6ver sin undervisning
- vilka forum fér samréid som kommer att finnas for eleverna.

Beskriv hur skolenheten kommer att arbeta for att eleverna ska ges inflytande 6ver sin
utbildning.
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Av 4 kap. 9 § skollagen (2010:800) framgér att elever ska ges inflytande éver utbildningen.
Att eleverna ar delaktiga i och har inflytande éver utformning och utveckling av skolans
verksamhet, har betydelse pé flera plan. Det ar ett uttryck for att de blir respekterade som
individer och har betydelse for deras elevernas utveckling till aktiva medborgare i ett
demokratiskt samhalle. Men det har ocksa betydelse for elevernas forutsdttningar att
tillgodogodra sig undervisningen och kénna lojalitet och fértroende for skolans kultur,
normer och regler. All personal har darfér ett ansvar for att lyssna pé och tillvarata
elevernas synpunkter.

Individuellt och i grupp ges eleven mojlighet till inflytande pé foljande satt:

* Undervisande larare utformar undervisningen i dialog och samréd med eleverna,
exempelvis ndr det gdller planering, arbetssatt och examinationsformer.

* Klassens coach har ett sdrskilt ansvar for att bade individuellt och i grupp fénga upp
och férmedla elevers synpunkter p& undervisningen i alla @mnen.

* En klagomalsrutin finns som tydliggor for eleverna vart de vénder sig med klagomal och
forbattringsforslag.

* Regelbundna utvdarderingar av skolan och kurser genom anonyma enkdater. Dessa
analyseras tillsammans med elever och ligger till grund fér utvecklingsinsatser.

* Individuella utvecklingssamtal varje termin, samt vid behov.

* Tillgéng till e-postadresser och telefonnummer till medarbetare dit b&de elever och
vardnadshavare kan vanda sig.

Skolan kommer dven att arbeta med formella forum fér information och inflytande enligt
foljande:

* Klassrad varannan vecka med dokumenterad agenda och protokoll.

* Elevvalt elevrdd, som stods av skolledningen och har mojlighet att medverka i
framtagandet av skolans ordningsregler och handlingsplaner for arbetet med den fysiska
och psykosociala arbetsmiljén.

* Elevskyddsombud utsedda av elever. Elevskyddsombuden far adekvat utbildning och
deltar i skyddsronder och I6pande arbetsmiljéarbete.

* Ett trygghetsteam som utgérs av Elevskyddsombud och/eller representanter frén varje
klass. Trygghetsteamet ar delaktiga i skolans kartldggning och framtagande av
forebyggande och hindrande planer mot krénkande behandling.

* Programrad tva gdnger per termin.

* Matréd tvé génger per termin.

Skolan kommer ocksé att uppmuntra och stédja bildandet av andra rédd med
elevinflytande, till exempel trivselrad.

12. Trygghet och studiero

5 kap. 3 och 5 8§ skollagen
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12.1 Arbetet med trygghet och studiero

Av beskrivningen ska framgad

- hur huvudmannen ska arbeta for att alla elever tillférsdkras en skolmiljé dar utbildningen
praglas av trygghet och undervisningen av studiero

- hur ordningsregler ska utarbetas, féljas upp och, vid behov, omarbetas

Beskriv hur arbetet med trygghet och studiero kommer att ske pd huvudmannaniva och
skolenhetsniva.

Huvudmannen arbetar med bepréovade gemensamma arbetssdtt och ramverk som
appliceras p& samtliga skolor for att tillforsakra alla elever en skolmiljéo som praglas av
trygghet och undervisningen av studiero som dr en central del och ett fundament i
skolans vardegrunds- och kvalitetsarbete.

Infor skolstart far samtliga elever och vardnadshavare ta del av ett férvantansdokument
avseende de forvantningar skolan har pd eleven samt vad elev och v@rdnadshavare kan
forvanta sig av skolan i sin tur. Detta presenteras ndrmare med case och rollspel under
skolans introduktionsveckor fér nya elever dar skolans generella ramverk och regler lars
ut som en integrerad del av de normer och varden som réder pé skolan. Ovriga
styrdokument for skolan férankras och omarbetas fran tidigare ar dar eleverna klassvis
ges mojlighet att vara delaktiga och ha inflytande 6ver skolans specifika ordningsregler.

Grunden for en trygg skolmiljé ar positiva normer och varden, en miljé dar larare,
elevhdlsa och 6vrig personal gemensamt uppratthaller de ordningsregler och de ramverk
som skolan arbetar inom. Avvikelser rapporteras direkt de uppstar eller i
coachavstamningar till skolledning och elevhdlsan involveras. Ett aktivt och positivt
elevengagemang uppmuntras och skolan tillser att av eleverna valda elevréd finns och
dessa har regelbundna moéten med skolans rektor. Studiero uppratthélls genom
klassrumsmodellen som alla larare pd skolan applicerar for att eleverna ska ha samma
regler oavsett vilken larare som undervisar dem, skolans rektor féljer upp arbetet genom
att vara ute i korridorer och méta elever samt genom att géra lektionsbesék regelbundet
hos larare.

En forutsattning fér god studiero dr ocksé en varierad och valstrukturerad undervisning,
som utgéngspunkt anvdnds Jensens pedagogiska lektionsmodell framtagen av
forsteldrare och specialpedagoger. Modellen framjar kvalitet och likvardighet i alla
klassrum oavsett larares erfarenhet och formaga.

Fyra géinger per &r utvarderas trygghet respektive studiero av samtliga elever pé skolan i
de kvalitetsenk&ter som administreras av huvudmannen, skolledning féljer upp resultaten
pé lararnivé och klassnivéd samt huvudmannen féljer upp pd skolnivé i enhetsmoten
mellan huvudman och skolledning. Skolans rektor anvénder resultaten i det systematiska
kvalitetsarbetet pd skolan - genom att &terkoppla resultat direkt till varje klass och
tillsammans med all personal pd gemensamma méten samt i den méanatliga actionplan
som rapporteras till huvudman. Fér det fall att en enhet avviker negativt gor
huvudmannen besdk pd skolan och intervjuar systematiskt elever, medarbetare, gor
lektionsbesok och tar fram forslag pé &tgdrder till skolan samt féljer upp att skolans
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resultat forbattras mellan matpunkter. Vid dterkommande bristfalliga resultat for en
skolenhet sdtter huvudmannen in extra resurser kring rektor for att komma tillradtta med
ordningsproblem.

Ordningsregler utarbetas varje ér i samverkan med elevrepresentanter via elevrédet eller
direkt mot samtliga klasser. Ordningsreglerna samt deras efterlevnad utvdrderas av varje
klass varje &r i samband med ldsérsavslut och i elevrddet samlas samtliga klassers
synpunkter och utvardering till skolledning. Utgéngspunkten for ett nytt 1asérs
ordningsregler ar féregdende ars ordningsregler med den utvardering som gjorts frén
foregdende ar samt nytillkomna elevers delaktighet vid lasdrsstart. Ordningsregler
omarbetas av skolledning efter demokratisk process med Idrare och elever i samband
med lasarsstart och beslutas for kommande ar av skolans rektor och elevréd i férening.

13. Atg'drder mot krdnkande behandling
1 kap. 4-5 8§ och 6 kap. 7-10 8§ skollagen
Handledningar som tagits fram av BEO och Diskrimineringsombudsmannen

https://beo.skolinspektionen.se/lagar-regler/6-kapitlet-skollagen/
http://www.do.se/framja-och-atgarda/forskolan-och-skolans-ansvar/

13.1 Malinriktat arbete

Av beskrivningen ska framgé

- framjande och férebyggande atgarder

- hur s6kanden ska arbeta for att upptdcka trakasserier och krénkande behandling

- elevers delaktighet i arbetet, exempel p& aktiviteter, &tgdrder etc. pd skolenheten for att
motverka krénkande behandling.

Beskriv hur sékanden ska bedriva ett madlinriktat arbete fér att motverka krénkande
behandling av elever.

Huvudmannen ansvarar for att det bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt malinriktat
arbete pé& skolan for att férebygga och dtgdrda krénkande behandling under rektors
ledning och med deltagande av bade personal och elever.

| det frdmjande arbetet for likabehandling och mot diskriminering ingér féljande:

* Bedrivs ladngsiktigt som en del av det dagliga arbetet pd skol-, program- och dmnesniva.
* Oppet diskutera i medarbetargrupp och i klasser normer, attityder och hur goda
relationer vdardas.

* Kompetensutveckling av medarbetare, forstd anmalningsskyldighet - vad diskriminering,
kradnkning och trakasserier ér samt personals ansvar. Genomférs under trygghetsveckor i
augusti/september varje ar.

* Skolspecifika &dtgdrder utifrédn behov som uppstér.
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For att framja likabehandling verkar skolan dven fér att skapa en god gemenskap genom
gruppstarkande aktiviteter, kulturella och idrottsliga arrangemang och traditioner,
foreningsliv liksom i samtal och évningar p&d temadagar och klassréd. Personalen ska
behandla elever och varandra med respekt, positiv anda och utdva ett tydligt ledarskap.
Det kravs ocksa information, utbildning och dialog kring lagstiftning och manskliga
rattigheter, och att bade elever och personal dr delaktiga i framtagandet av plan mot
krankande behandling och genomférandet av arbetsmiljéarbetet. En hég grad av
vuxenndrvaro dr ocksé viktigt b&de fér att framja, férebygga och upptdcka krdnkande
behandling. Det uppndr vi genom att endast ha ldrarledda lektioner och genom att
personal rér sig i gemensamma ytor ndr elever finns dar.

| det férebyggande arbetet med likabehandling och mot diskriminering ingér féljande:

* Genom minst tre elevundersokningar arligen med frdgor om trygghet, trivsel och
skolmiljo kartldgga situationen. Om resultaten ar ldga leder det till att nédvandiga
dtgarder satts in.

* Analysera kartldggning av elevernas trygghet och trivsel for att identifiera riskomréden
* Kontinuerligt félja upp och granska avvikelser nar det gdller elevnérvaro samt reagera
p& hog fradnvaro generellt.

* Arlig genomgdng i alla klasser att vi inte accepterar ett krdnkande beteende, vad
krankningar kan vara och att agerandet kan leda till omplacering eller avstéingning

* Eget "trygghetsteam” som utgérs av elevskyddsombud och/eller representanter frén
varje klass. Trygghetsteamet ar delaktiga i skolans kartldggning och framtagande av
forebyggande och hindrande planer mot krédnkande behandling.

* | coachsamtal (minst tva per termin) individuellt lyfta rédande skolmiljé och trygghet

* Utvardera planen drligen i trygghetsteamet.

For att upptdcka trakasserier och krdnkande behandling arbetar vi pa olika satt.
Klassrummen ar alltid bemannade och i gemensamma ytor rér sig larare och andra
medarbetare. De kan d& agera direkt om de upptdcker beteenden som d&r krankande.
Elever ska ha god kdinnedom och kd&nna sig trygga med att berdtta fér vuxna om
missforhdallanden. | va@r Plan mot krdnkande behandling dokumenteras utforligt hur
krankningar rapporteras. Vi stdller ocksé frégor i enkdter dar eleverna svarar p& om de
utsatts for krdnkande behandling. Resultaten analyseras och utifrédn denna analys goérs
handlingsplaner for att motverka beteendet.

Vi skapar god atmosfdr pd skolan genom elevmedverkan och det innebdr att elever
tillsammans med skolpersonal ansvarar for trivselaktiviteter och elevcafé.

Samarbete mellan eleverna sker bade inom klassen och dver klass- dldersgrénserna. Det
dr en viktig del i klassens och skolans gemenskap och det fér vi genom naturliga
motesplatser pd skolan i form av t ex SmartStudy ( Iaxldsning). Vara Amigos arbetar ocksa
i klasserna med 6vningar foér samhdrighet i klassen.

Véart “trygghetsteam”pd skolan utgérs av elevskyddsombud och/eller representanter frén
varje klass. Trygghetsteamet dr delaktiga i skolans kartlédggning och framtagande av
forebyggande och hindrande planer mot krénkande behandling och foér likabehandling.
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13.2 Skyldighet att anmdla, utreda och vidta dtgdrder mot krdnkande
behandling

Av beskrivningen ska framgd

- lararens roll och ansvar

- rektorns roll och ansvar

- huvudmannens roll och ansvar.

Beskriv sokandens rutiner for att anmadla, utreda och vidta dtgdrder mot krdnkande
behandling.

All personal pé& skolan ar skyldiga att anmdala knnedom eller misstanke om krdnkande
behandling till rektor, som i sin tur skall anmala drendet till huvudmannen och skyndsamt
utreda drendet med stdd av Elevhdlsoteamet och berdrda personer. Vid misstanke eller
anmalan om krénkande behandling av elever skall skolans rutiner sdkerstélla skyndsam
och allsidig utredning och atgdrder riktade bade till den/de krénkta och den/de
kradnkande.

Skolans Plan mot krdnkande behandling har tydliga rutiner fé6r att anmala, utreda och
atgarda krankande behandling, som tas fram och regelbundet utvarderas tillsammans
med personal och elever med utgdngspunkt i laroplan, gdllande lagstiftning och
vdgledning fran relevanta myndigheter. Alla som arbetar pé skolan ska vara medvetna
om sin skyldighet att anmala misstanke om krénkande behandling.

All personal, inklusive larare, ska vara inforstddda med skolans vardegrund och Planen
mot kradnkande behandling och har ansvar for att vid misstanke om krénkande
behandling anmdla detta till skolans elevhalsoteam. Lararen ska ocksé vid behov
medverka vid utredning och de &tgdrder som rektor i samrdd med elevhélsoteamet
beslutar om.

Att samtliga Iarare och i synnerhet coacherna arbetar for att skapa goda relationer med
eleverna ser vi som en avgdérande faktor for att elever i ett tidigt skede ska anfértro sig till
var personal om de kdnt sig krankta. | kradnkningsérenden dr det vanligt att eleven sjalv
eller ndgon klasskompis vdljer att berdtta om handelsen fér ndgon vuxen pd skolan. Vi ska
vara noggranna med att félja upp elevernas kdnsla av trivsel och trygghet pd
coachsamtal och utvecklingssamtal samt i de elevenkdter som genomfdrs regelbundet.

For elever som har hog frdnvaro genomfoér coach ett samtal utifrédn en given samtalsmall
med syfte att utreda orsaken till frénvaro. Ddribland om eleven kéanner sig krdankt av
andra elever eller personal pé skolan. Eleven fér dven kontakt med representant ur
elevhdlsoteamet som dven férséker uppmarksamma om eventuell kréinkning ligger till
grund for frdnvaron.

Rektor ansvarar fér att all personal ar inférstddd med aktuell lagstiftning och med skolans
rutiner féor anmalan av misstanke om krénkande behandling, och ansvarar ocksé for
elevhalsoteamets arbete med att ta emot, utreda och vidta dtgarder mot krénkande
behandling. Rektor ansvarar for att rutinerna féljs, utvarderas regelbundet och vid behov
forandras for att fungera bdttre, samt for att alla &tgdrder foljs upp med den utsatta
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eleven for att sdkerstalla att dtgdrderna haft avsedd effekt. Rektor ansvarar ocksé for att
omgdende informera huvudmannen om anmdlan om misstanke om krénkande
behandling, och rapportera beslutade &tgarder och deras effekt.

Rektor ansvarar for att utbilda kamratstdédjare, AMIGOS-representanter, for att vara
lyhérda och uppmdarksamma om det dr ndgon som uttrycker sig krdnkande gentemot
andra elever eller om ndgon elev kanner sig krankt pé skolan. AMIGOS verkar dven for att
vara lyhérda pé sociala medier, i de kontakter de har med andra elever pé skolan.

Huvudmannen bdr det yttersta ansvaret for att krdnkningar utreds skyndsamt, atgarder
skyndsamt vidtas for att krédnkningar ska upphéra och den utsatta elevens skolsituation
ska &tergé till att vara trygg. Félja upp och utvardera att kréinkningarna har upphort. |
ovrigt ansvarar huvudmannen for att skolan har, féljer och utvecklar sina rutiner fér
anmdlan, utredning och atgarder mot krdnkande behandling genom att se till att skolan
har kompetens, organisation och resurser som dr nédvandiga for att bedriva ett effektivt
arbete f6r att krankande behandling forebyggs, anmadls, utreds och &tgardas.
Huvudmannen utvérderar skolans rutiner och rektors hantering av anmdlningar om
misstanke om krdnkande behandling, samt foreslar forandringar eller vidtar dtgarder nar
sd inte ar fallet.

13.3 Grundldggande demokratiska varderingar

Av beskrivningen ska framgé

- hur skolenheten ska arbeta med vdardegrundsfragor utifrédn mal och riktlinjer i Iaroplanen
- ge exempel p& hur skolenheten ska arbeta med grundldggande demokratiska
vdrderingar och de manskliga rattigheterna som manniskolivets okrdnkbarhet, individens
frihet och integritet, alla ménniskors lika varde, jamstalldhet samt solidaritet mellan
mdnniskor.

Beskriv hur skolenheten ska arbeta med vdrdegrundsfragor.

Alla pé skolan ska kdnna till och férsta skolans vardegrund och uppleva att skolans
verksamhet bygger p& och genomsyras av den genom att

* De bem&ts med respekt och hdnsyn for sin integritet och egenart.

* Det inte forekommer négon form av diskriminering eller krdnkande behandling pé
skolan.

* Frdgor som ror jamstdlldhet mellan kénen uppmarksammas.

* Skolan férebygger och motverkar diskriminering och krdnkande behandling.

* Skolan erbjuder en god arbetsmiljé.

* Skolans verksamhet praglas av demokratiska arbetssatt dar eleven ges méjlighet till
inflytande och ansvar.

* Eleverna dr trygga i skolan.

* Eleverna uppmuntras att tro pd sin féorméga.

* Asikter respekteras och idéer tas till vara.

* Engagemang for manskliga rattigheter och eftersatta grupper uppmuntras.

* Det finns en god stdmning och gemenskap i grupperna sévdl som skolan som helhet
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Skolans vardegrund ska vara ett genomgdende inslag i all verksamhet och omfattar alla
pé skolan. Alla vuxna i skolan dr goda féredémen i sitt satt att upptrada och agera
gentemot elever och varandra. All personal i skolan ska vara uppmdarksamma pé
tendenser till mobbing och andra former av trakasserier.

Utifrén skolans vardegrund utformar eleverna tillsammans med lararna regler for
samvaron i grupperna, och rektor beslutar i samrdd med personal, elever och
vadrdnadshavare om dvergripande regler for trivsel, trygghet och ordning pé skolan.
Rektor ansvarar fér att elever och personal gemensamt &rligen upprattar en plan for
skolans arbete med normer och varderingar, utifrédn en utvdardering av nulédge och
foregdende drs malsattningar, och ddar nya mal och konkreta atgdarder for att nd dessa
mal formuleras.

Planen mot krédnkande behandling ska utformas i samrdd med elever, vérdnadshavare
och personal, och utvdarderas arligen i férhéllande till det aktuella nulaget.
Elevhalsoteamet ska agera omedelbart och kraftfullt i enlighet med skolans Plan mot
krankande behandling vid signaler om att elever utsatts for diskriminering, mobbning eller
annan krdnkande behandling.

Klassrad, elevréd, kostréd och efter behov och énskemal dven andra samréd ska finnas
for att ge eleverna systematisk delaktighet och inflytande éver skolans verksamhet och
utveckling, liksom allas méjlighet att delta i det systematiska kvalitetsarbetet. Eleverna
utser elevskyddsombud som bevakar elevernas fysiska och psykiska arbetsmiljé. Skolan
skall ge elevskyddsombudet nédvandig och relevant utbildning. Elevskyddsombudet skall
genomféra skyddsrond tillsammans med representant foér skolledningen.

Skolledningens arbete for en trygg och dndamalsenlig arbets- och studiemiljé innefattar
dels formella och informella méten med klasser, grupper och enskilda elever, och dels att
goda forebilder uppmuntras systematiskt, bland annat i form av stipendier och
utmarkelser. Gemenskapen och trivseln pé skolan starks ocks& genom sociala, kulturella
och idrottsliga aktiviteter som arrangeras i samverkan med elever, och bildandet av
elevfdéreningar uppmuntras och stdds.

Elevens coach ar ett stod i séval studiefrédgor som sociala och personliga frdgor. Coachen
har en dialog med eleverna och dess vardnadshavare om den fysiska, sociala och
psykologiska miljon i skolan. | coachningen fér eleverna sdtta personliga mal och
uppmuntras att utveckla sina starka sidor.

Arbetet med normer och vardegrunden integreras i all undervisning i enlighet med dmnes-
och programplaner. Rektor ansvarar fér att félja upp detta.

Genom mental traning far eleverna lara sig och préva metoder som syftar till att starka
deras sjalvbild och sjalvfértroende, och far inblick i hur individen kan ta ansvar fér och
péverka sina mojligheter. Badde den mentala och fysiska traningen syftar ocksa till att
eleverna ska mé battre. Darigenom skapas ocksé battre férutsattningar fér individen att
mota, respektera och ta hdnsyn till andra.

Rektor foljer upp att vardegrundsarbetet genomfoérs enligt plan. Arbetet foljs dven upp
ndr Planen mot krdnkande behandling uppdateras.

14. Gymnasieskola

15 kap. 2-3 §§, 20 § och 32 a-33 §§ skollagen och 7 kap. 2 — 5 §§ gymnasieférordningen
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Laroplan for gymnasieskolan (Gy11)

https://www.skolverket.se/undervisning/gymnasieskolan/laroplan-program-och-amnen-i-
gymnasieskolan/laroplan-gyl1-for-gymnasieskolan

14.1 Utbildningens syfte

Av beskrivningen ska framgéd
- hur undervisningen kommer att organiseras
- vilka arbetsformer som kommer att karaktdrisera utbildningen.

Beskriv hur utbildningen i gymnasieskolan kommer att genomféras.

Utbildningarna vid JENSEN gymnasium genomférs i huvudsak i form av lararledd
undervisning i klassrum samt praktisk undervisning inom yrkesémnen.
Klassrumsundervisning och praktik kompletteras med exempelvis féreldsningar,
studiebesdk, projektarbeten och fdltstudier under Iarares ledning. De praktiska inslagen
har en central del av undervisningen. | dessa forbereds eleven for att pé ett yrkesmdssigt
satt kunna arbeta inom sitt yrke. Lararna ska undervisa i @mnen och nivéer de ar
behériga att undervisa och satta betyg i. Larare och elever planerar och utformar
undervisningen tillsammans, inklusive arbetssdtt och metodik. Olika metoder fungerar bra
for olika grupper och for olika larare. JENSEN gymnasium stér for pedagogisk variation
baserad pé vetenskap och beprévad erfarenhet, med fokus pé att undervisningen skall
utga ifr@n elevernas behov, forutsattningar, erfarenheter, intressen, och utformas med
hdansyn till den enskilda gruppen och den specifika situationen.

Bildning innebdar att vi stravar efter att ge véra elever djupa kunskaper som bestér,
samtidigt som de trdnas i att tdnka utifrén olika perspektiv och utveckla sin kreativitet. Vi
betonar klassiska fardigheter som lasning, handskrift och retorik. Traning fér verkligheten
innebdr att undervisningen ska férbereda eleverna fér hégskolan genom att successivt
introducera och tréna pé eget ansvarstagande och akademiska arbetsmetoder. Det
betyder ocksé att skolan betonar och uppmuntrar en kultur och beteenden som ar vanliga
i arbetslivet, och som kan sammanfattas under begreppet “professionellt upptrddande”,
samt tranar eleverna att arbeta i projektform och ta personligt ansvar.

Eleverna far ldna barbara datorer under studietiden, vilket ger goda forutsattningar bade
for individanpassning, [6pande kommunikation och feedback, dokumentation, anvandning
av digitala verktyg och internet-baserade resurser mm samtidigt som det ger eleverna IT-
kompetens. P& larplattformen JENSEN Campus publiceras allmén information. Dar finns
dessutom uppgifter och bedémningar av dessa.

Varje klass har en lararcoach, eller vid behov tvd, som har 6versikt 6ver elevernas
kunskapsutveckling under studietiden. Rollen som coach motsvarar i stor utstrdckning vad
som ofta kallas “mentor”, som har utvecklingssamtal och féljer upp varje elev med hénsyn
till studieresultat, skolsituation och utveckling, och har kontakt med omyndig elevs
vardnadshavare. Rollen som coach innefattar dven att eleverna far trdning och stéd i att
formulera sina mél och att skapa en realistisk plan for att férverkliga dessa. Coachen
ansvarar ocksé for genomférandet av regelbunden mental trdning, ddr eleverna fér préva
tekniker och metoder baserade pé forskning inom idrottspsykologi och neurovetenskap
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for att starka sin motivation och sjdlvbild, och hantera stress.

JENSEN har ladng erfarenhet av att driva bé&de stora och sméa skolenheter. Vi har darmed
ocksd erfarenhet av hur vi kan anpassa verksamheten pd en mindre enhet for att
sakerstdlla att verksamheten kan bedrivas med en kvalitet och med trygg ekonomi éven
om elevantalet blir mindre dn det berdknade. Det g6rs framst genom att elevgrupper pa
olika inriktningar inom samma program samldser gymnasiegemensamma och
programgemensamma dmnen for att méjliggdra for skolan att erbjuda utbildning dven pé
inriktningar som har ett lagre elevantal. For att sdkerstdlla att vi har behériga Iarare dven
i Gmnen som erbjuds i begrdnsad omfattning erbjuder vi deltidsanstallning for larare i
dessa amnen. | vissa fall har vi mdjlighet att utdéka tjdnsterna genom att kombinera
larartjgnsten med en tjanst som skolvard, administrator eller liknande.

14.2 Bedémning och betygssdttning

Av beskrivningen ska framgé

- hur eleverna informeras om de grunder som tilldémpas vid betygssattningen

- hur betygssattning ska genomféras av ansvarig larare

- hur betygssdattning ska genomféras om det finns fler &dn en ansvarig Idrare for respektive
amne

Redogor for sokandens rutiner for betygsdttning vid den aktuella skolenheten.

P& JENSEN gymnasium tar vi stort ansvar for att véar betygssattning och bedémning ar
likvardig och rattvis. Det yttersta ansvaret for att sdkerstdlla kvalitet i betygsattningen
ligger pd rektor. Varje larare férvantas utgé frén den kunskapssyn som uttrycks i Gy25 i
sitt arbete med beddmning och betygsdttning.

Den faktiska betygssattningen ar en helhetsbedémning i slutet av nivén p& dmnet enligt
foljande principer:

Betyg ska grundas pd elevens kunskap i forhdllande till det centrala innehallet i
amnesplanen.

Betygssattningen méste grundas pd samtliga delar i @Gmnesplanen.

Betygsunderlaget ska vara allsidigt. Lararen ar skyldig att redovisa grunderna for sin
betygssdttning.

Betyg satts i relation till betygskriterierna vid avslutad nivé p&d admnet.

Ldararen sdtter det betyg som sammantaget bdst motsvarar elevens kunskaper. Den
innebdr att lararen vid betygssattningen fér betygen A till D ska géra en sammantagen
bedémning av elevens kunskaper i forhdallande till betygskriterierna och satta det betyg
som bdast motsvarar elevens kunskaper. Aven om elevens kunskaper varierar négot inom
spannet E-A, s& ar det den sammantaget bdst motsvarande nivédn som ocksé dr den som
blir betyget.

Lararen maste alltid géra en sammanfattande professionell helhetsbedémning av elevens
kunskapskvaliteter utifrdn betygskriterier for ett betygssteg. Vid betygssattning mdste
aven lararen ta hdansyn till att eleven kan ha gjort en kunskapsprogression fran de férsta
examinationerna till de senare pé Iasdret.
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Betyg satts ndr niv@n pd dmnet dr slut. Ett sista datum for inrapportering av betyg
meddelas av skolledningen i god tid fére terminens slut. Betygen fors in i Online enligt
instruktioner frédn skoladministratéren.

Vi har rutiner som sdkerstaller att larare och rektor foljer de riktlinjer om information till
elever som Skolverket anger: Eleverna ska f& information om de grunder som tillémpas vid
betygssattningen. Det innebdar att rektorn, tillsammans med lararna, behdver sakerstalla
att eleverna far val avvégd och enhetlig information om betyg och betygssattning. Det
betyder ocksa att eleverna ska f& dndamalsenlig information om vad som ar vasentliga
kunskaper i @Gmnet, om betyg och betygssdttning och om betygskriterierna.

Elever ska fortldpande fé& information om sina utvecklingsbehov i de olika nivaerna av
damnet utifr@n sitt uppsatta mal i dessa. Nar betyg satts ska eleven vara inférstddd med
pa vilka grunder betyg satts, och betyget ska inte komma som en 6verraskning. Efter
halva kursen rapporteras omdémen pd JENSEN Campus.

Vi foljer Skolverkets anvisningar om att om fler &n en larare undervisar eleverna nér det ar
dags att satta betyg ska den eller de Idrare som har legitimation satta betygen. Om de
legitimerade lararna inte dr eniga ska den eller de Idrare som ar behdériga i @mnet sdtta
betyg. Om ingen av lararna har foretrade satter rektorn betyg. Det kan till exempel hdnda
om tvé larare ar legitimerade men ingen av dem har behérighet i dmnet.

14.3 Utvecklingssamtal

Vardnadshavare till elever i gymnasieskolan kommer att erbjudas utvecklingssamtal
minst en gdng varje termin enligt 15 kap. 20 § skollagen.

14.4 Mottagande till gymnasieskolan

Huvudregeln dr att en fristGende gymnasieskola ska ta emot alla ungdomar som har ratt
till den sokta utbildningen i gymnasieskolan.

Mottagandet kommer att begrdnsas till elever som ar i behov av sdarskilt stéd och
skolenheten kommer utgéra en resursskola enligt 15 kap. 33 § skollagen.

Redogo6r ndrmare for vilka elever som avses och era rutiner for att avgéra om en elev drii
behov av sddant stéd som resursskolan erbjuder.

Mottagandet kommer att begrdnsas till vissa elever som utbildningen ar sarskilt
anpassad for enligt 15 kap. 33 § skollagen.

Redog6r ndrmare for vilka elever som avses.

14.5 Fardighetsprov

Om fardighetsprov kommer att anordnas, redogér for féljande
- vilka program/inriktningar som avses
- hur provet kommer att genomfdras
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- vilka moment som ingdr i provet
- hur bedémningen och podngsdttningen av provet gar till - hur fardighetsprovet kommer
att anvdndas som grund for urval.

Fardighetsprov kommer att anordnas enligt 7 kap. 5 8 gymnasieférordningen.

Beskrivning

15. Arbetsplatsforlagt Idrande (APL) och gymnasial Iarlingsutbildning
15 kap. 11 §, 16 kap. 11 a § samt 16 § skollagen (2010:800) och1 kap. 8 §, 4 kap. 3 §, 12-14
§§ samt 8 kap. 1-22 §§8 gymnasieférordningen (2010:2039).

15.1 Gymnasial lérlingsutbildning
Sékanden avser att erbjuda gymnasial larlingsutbildning.

Om sokanden avser att erbjuda gymnasial Idrlingsutbildning ange i vilken drskurs
s6kanden avser att pdbérja larlingsutbildningen.

15.2 Omfattning av APL

Ange antal veckor som kommer att forlaggas till APL p& respektive program/inriktning.

15.2.1 Omfattning

Program

Barn- och fritidsprogrammet - PROGRAM_BF

Inriktning

Pedagogiskt och socialt arbete - BFPEA

Antal veckor

15

Program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE

Inriktning

Dator- och kommunikationsteknik - EEDAT
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Antal veckor

15

Program

El- och energiprogrammet - PROGRAM_EE

Inriktning

Elteknik - EEELT

Antal veckor

15

Program

Forsaljnings- och serviceprogrammet - PROGRAM_FS

Inriktning

Inriktning saknas - FS_SAKNAS

Antal veckor

15

Program

Vard- och omsorgsprogrammet - PROGRAM_VO

Inriktning

Inriktning saknas - VO_SAKNAS

Antal veckor

15

15.3 Sakerstallande av APL-platser
Redogor for hur sékanden avser sdkerstalla att samtliga elever far tillgdng till APL-platser
pa utbildningen.

JENSEN har ett stort kontaktnat med foretag, speciellt frdn JENSEN yrkeshogskola. Frén
detta natverk kommer vi att kunna erbjuda ménga apl-platser. Samverkan med och
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kontakter inom branschen ser vi som en férutsattning for att kunna bedriva framgdéngsrik
yrkesutbildning. Det gor det mojligt att sdtta samman utbildningen pé ett sdtt som
motsvarar de krav och férvantningar som finns frén branschen. Det ger ockséd mojlighet
att erbjuda bra APL-platser under utbildningen, liksom potentiella framtida arbetsplatser
for eleverna. Darfor arbetar vi hela tiden med att utvidga vart natverk av praktik- och
samarbetsforetag.

En framgdngsrik branschkontakt bérjar hos véra larare. Véra larare har till stérsta del
l&dng och gedigen branscherfarenhet. Det ser vi som en nédvdandighet da det leder till en
forstaelse for branschens behov och skapar broar mellan skolan och branschen. Dessa
kontakter gor att eleven pé ett naturligt satt redan tidigt i sin utbildning fér kontakt med
olika personer frdn branschen. Kontakterna odlas sedan vidare genom programrad, besdk
pé skolan av diverse féretag och férbund, studiebesok pé olika typer av arbetsplatser, APL
samt sedermera en anstdllning. Vi har dven kontakt med rekryteringsféretag som
forelaser for vara elever om vad man ska ténka p& ndr man séker arbete, samt knutit
kontakter med elever.

| verksamheten kommer vi att ha en apl-samordnare. APL-samordnaren ansvarar fér en
databas med féretag och féreningar som dr intresserade av att samarbeta med oss,
framst genom att erbjuda APL-platser, men ocksd genom att komma och féreldsa, halla i
workshops och/eller delta i utvecklingsarbete i vart programréd. | APL-samordnarens
arbetsuppgifter ingér ocksa foljande:

Huvudmannen ansvarar ytterst for att alla elever far en APL-plats.

15.4 Lokalt programréd

Skolenheten kommer for yrkesprogrammen att upprdtta ett eller flera lokala
programréd for samverkan mellan skola och arbetsliv enligt 1 kap. 8 §
gymnasieférordningen.

15.5 Handledare

Av beskrivningen ska framgé
- hur s6kanden avser att sdkerstdlla att den handledare som utses har nédvéndig kunskap
och erfarenhet fér uppdraget och dven i évrigt bedéms vara lamplig.

Beskriv sokandens rutiner fér att utse en handledare pa APL-platsen.

Nar det blir aktuellt f6r en organisation att ta emot elever s& sdkerstdller vi att det finns
en handledare som har ldng erfarenhet i sin yrkesroll och kdnner sin organisation val. Vi
erbjuder handledarna att g&d den APL-handledarutbildning som finns p& Skolverkets
hemsida, och sdkerstaller med hjalp av ett eget informationsdokument och uppféljande
samtal att handledaren férstér vad rollen innebar.

| anslutning till starten av APL-perioden traffas handledaren och betygsdttande
yrkesld@rare. Ldraren och handledaren diskuterar dven hur de ska sdkerstalla att eleven far
arbetsuppgifter som ar en del av det centrala innehdllet i aktuell nivé av dmnet, samt hur
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handledaren kan ge lararen underlag fér kunskapsbeddémning.

Eleven fér tydlig information om att ndrsomhelst under sin APL-period kontakta sin larare
om det finns ndgot som inte fungerar bra i kontakten med handledaren. Ofta rér det sig
om mindre saker sGsom otydlighet i kommunikationen. | dessa fall tar Idraren upp detta
med handledaren i samtal. Om det rér sig om allvarligare problem sé foreslar vi byte av
handledare till foretaget. Alternativt hjdlper vi eleven att hitta ett nytt APL-foretag.

Handledaren far en APL-mapp. Den innehéller:
Presentationsblad om skolan och programmet
Information till handledaren

Underlag till trepartssamtal

Handledarens bedémning

Information om ndr - och frdnvarorutiner
Referensbrev

Krédnkande behandling

Férsdakringar

15.6 Beddmning och betygsdttning

Av beskrivningen ska framgé

- vem som ansvarar for att betyg satts i enlighet med foérfattningarna

- hur eleverna informeras om betygskriterierna fér kursen

- hur det sdkerstdlls att de moment som ska genomfdéras pd APL-platsen kopplas till
betygskriterierna for kursen

Redogor for sékandens rutiner for bedomning och betygsdéttning vid arbetsplatsférlagt
IGrande.

Ansvaret fér bedémning, betygsattning och information om centralt innehdéll ligger hos
den betygsattande Iararen. Kurserna inleds alltid med att |arare gér igenom syfte, centralt
innehdll, betygskriterier, beddmningsaktiviteter och -aspekter, och annat som rér kursen
och dess genomférande med eleverna. Ldararen beskriver dven for eleverna vilka delar av
kursen de kommer att g& igenom i klassrum och vad de férvdntas lara sig under APL-
perioden.

APL-foretaget och dess handledare har i forvag fatt information om vad eleven forvantas
Iara sig/arbeta med under APL-perioden och lararen kopplar dessa omrdéden till det
centrala innehdéllet for kursen. Handledaren ser till att arbetsuppgifterna éverensstammer
med det éverenskomna i sé hég utstrackning som majligt. Handledaren @r inte involverad
i betygsdattning d& den kompetensen inte forvantas finnas hos handledaren. Istallet ger
handledaren information och utldtanden till den betygsdttande lararen som Idraren sedan
anvander som underlag ndr betyg satts.

Varje APL-period beddms i tva led. Forst beddms eleven utifrdn handledarens bedémning,
denna dar kopplad till den knutna kursens betygskriterier och férmagor. Detta innebdr att
alla APL-perioder har ett specifikt fokusomrdde. For att f& eleven aktiv i processen ska
eleven dven gora en faltuppgift dar den knutna kursens betygskriterier testas.
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Handledaren dr ofta delaktig i elevens faltuppgift. Vi har éven tagit fram ett underlag till
ett trepartsamtal. Trepartsamtalet ar uppbyggt utifrdn programmets programmal och
@mnesplan och har bl.a. till syfte att eleverna och handledaren synliggdr starka sidor hos
eleven men ocksé utvecklingsmojligheter. Detta for att eleven ska né progression i sin
utveckling mot hégre maluppfyllelse under APL-perioderna.

15.7 Larlingsutbildning — utbildningskontrakt

Om gymnasieskolan avser att erbjuda gymnasial IGrlingsutbildning redogér for hur
utbildningskontraktet kommer att utformas alternativt bifoga ett exempel pa
utbildningskontrakt.

16. Agar- och ledningsprévning

2 kap. 5- 5 b 88§ skollagen

Prop. 2017/2018:158: Okade tillstdndskrav och sérskilda regler fér upphandling inom
valfarden.

Prop. 2021/22:157 Tydligare krav pd fristdende férskolor, skolor och fritidshem med
konfessionell inriktning

16.1.1 Styrelse- och ledningspersoner

Ange verkstdllande direktér och andra med bestdmmande inflytande samt
styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter. Om sékanden ar ett kommanditbolag eller
annat handelsbolag anges bolagsmdnnen i bolaget.

16.1.1.1 Samtliga personer i styrelse- och ledningskretsen

Namn

Hdkan Jensen

Personnummer

196107191238

Position eller befattning

VD, Styrelseordférande

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur Idng tid uppdraget har pdagatt (fr.o.m —
t.o.m)

1996-
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Namn

Anna Wiger Jensen

Personnummer

198204280500

Position eller befattning

vice VD

Om personen sitter i styrelsen, ange under hur Idng tid uppdraget har pdagatt (fr.o.m -

t.0.m)

2009-

16.1.2 Agare med véasentligt inflytande

Redovisa samtliga personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett vasentligt

inflytande 6ver verksamheten, se Lds mer-rutan.

16.1.2.1 Samtliga personer som genom direkt eller indirekt dgande har
ett vasentligt inflytande éver verksamheten

Namn

Hdkan Jensen

Personnummer

196107191238

Position eller befattning

VD

16.1.3 Agande i flera led

Vid dgande i flera led, bifoga en beskrivning eller skiss éver dgarkedjan samt fullsténdig
koncernstruktur. Ange organisationsnummer och dgarandel i samtliga dgarled. Ange
organisationsnummer och égarandel i samtliga led. Agarandelar ska anges i procent i
forhéllande till utgivna dgarandelar.

Observera att om det finns personer som genom direkt eller indirekt dgande har ett
vasentligt inflytande 6ver verksamheten ska uppgifter ldmnas dven om dessa under punkt
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Agare med vasentligt inflytande.

Om antal rostratter skiljer sig frdn dgarandelar, ange dven antal roster i procent i
forhallande till samtliga rostratter.

Beskrivning

Jensen education College AB ingdr i en koncern med totalt nio bolag.
Koncernmoderbolaget dr Jensen group AB (556819-3071). Jensen education College AB
ingdr dven i en mindre koncern ddr moderbolaget dr Jensen education AB (556532-7201).
Koncernen och samtliga bolag dgs till 100% av Hé&kan Jensen.

Dokument

Det finns inga uppladdade bilagor

16.1.4 Upplysningar

Observera att ni behdver informera Skolinspektionen om det sker férandringar i dgar- och
ledningskretsen under pdgdende ansékningsomgdng.

Ldamna eventuella for Skolinspektionen viktiga upplysningar avseende dgar- och
ledningskretsen.

16.2 Erfarenhet eller p& annat satt forvarvad insikt

For respektive nedanstéende fréiga, besvara hur insikten forvarvats inom éagar- och
ledningskretsen. Beskrivningen ska innehdlla konkreta exempel pé vilket satt dberopad
utbildning eller erfarenhet gett nédvandig insikt. Skolinspektionen kan vid behov komma
att efterfréiga dokumentation i form av CV eller liknande.

16.2.1 Kunskap om skollagstiftning

Redovisa hur kunskap om skollagstiftning férvarvats inom dagar- och ledningskretsen.
Béde formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas. Redovisa fér respektive
verksamhetsform som huvudmannen ska bedriva. Specificera vem i dgar- och
ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

Hdakan Jensen har lett utbildningsverksamhet inom JENSEN-bolagen sedan 1996 och har
under den perioden forvdrvat ldngtgdende erfarenhet och kunskap inom svensk
skollagstiftning. Anna Wiger Jensen har arbetar i verksamheten sedan 2008. Hon har
under den tiden varit affarsomrédeschef (verksamhetschef) fér bade véra forskolor,
grundskolor och gymnasieskolor. | sitt arbete har hon férvarvat ldngtgéende erfarenhet
inom skollagstiftning.

16.2.2 Arbetsrdattslig och arbetsmiljoréttslig kompetens
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Redovisa den arbetsrattsliga och arbetsmiljorattsliga kompetens som finns inom dgar-
och ledningskretsen. Bade formella utbildningar och erfarenhet ska redovisas. Specificera
vem i dgar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

D& bada i agar- och ledningskretsen ar personalansvariga chefer s& har kompetens inom
arbetsratt och arbetsmiljoratt férvarvats genom erfarenhet. Omréden som det finns
erfarenhet av att arbeta med inom dgar- och ledningskretsen ar

*Anstdllning, anstdlliningsskydd och anstallningsformer

*Regler for uppsdgning och avsked

*Regler i vart kollektivavtal, inklusive 16nesdttning

*Samverkan med fackliga organisationer

*Regler kring semester, fordldraledighet och annan frénvaro frén arbetsplatsen

*Regler kring diskriminering och likabehandling

*Systematiskt arbetsmiljoarbete, inklusive systematiskt brandskyddsarbete

16.2.3 Ekonomisk kompetens

Redovisa, utifrdn den associationsform som verksamheten ska bedrivas i, den ekonomiska
kompetens som finns inom dgar- och ledningskretsen, gallande exempelvis
drsredovisningslagen (ARL), aktiebolagslagen (ABL) och annan pé& omrédet viktig
lagstiftning. Bade formella utbildningar och erfarenheter ska redovisas. Specificera vem i
dgar- och ledningskretsen som har den aktuella kunskapen.

Beskrivning

B&da i agar- och ledningskretsen har ekonomisk kompetens genom att under ménga ar
ha haft fullt ekonomiskt ansvar inom sina respektive ansvarsomraden. | det ingdr
budgetering och en ekonomisk styrning som goér att verksamheten drivs med trygga
ekonomiska marginaler. Det innefattar dven kunskaper om darsredovisningslagen (ARL),
aktiebolagslagen (ABL) och annan p&d omrdédet viktig lagstiftning. Utdver detta finns i
dgar- och ledningskretsen dven férdjupad ekonomiskt kompetens genom utbildning.
Denna specificeras nedan. Endast erfarenhet och utbildning relevant fér det som
efterfréigas har tagits med. Hé&kan Jensen Civilekonomexamen frdn Stockholms
universitet. Managementkonsult med strategi- och affarsutveckling, Gemini Consulting
(SIAR Bossard) Radgivare féretagsaffdarer, Enskilda (SEB) 1996-- Grundare, dgare och VD
for samtliga bolag i JENSEN-koncernen.

Anna Wiger Jensen 2006: Civilekonomexamen Handelshégskolan i Stockholm 2006-2008:
Féretagsanalytiker, SEB 2008-- Verksamhetschef JENSEN gymnasium, JENSEN grundskola
och JENSEN forskola, samt vice VD, JENSEN education

16.3 Lamplighet

For samtliga personer som ingdr i dgar- och ledningskretsen ska féljande information
I[dmnas
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16.3.1 Tidigare sanktion frdn tillsynsmyndighet

Har ndgon inom dgar- och ledningskretsen varit inblandad i tidigare vitesféreldgganden
och/eller aterkallanden fran Skolinspektionen eller annan inspektionsmyndighet de
senaste tre dren.

Nej

Om ja, ldmna redogorelse dver omstdndigheterna.

16.3.2 Styrelseuppdrag i ideella féreningar

Redogor for om ndgon inom dgar- och ledningskretsen har eller har haft (senaste tre
dren) ett styrelseuppdrag i en ideell férening. Kom i sé fall in med namn och
organisationsnummer pd féreningen samt redogdr for vilken funktion personen har/hade i
féoreningens styrelse.

Beskrivning

17.1 Ovriga upplysningar

Eventuella 6évriga upplysningar kan anges hdr.

17.2 Angdende bilagor

Redogor for orsaken till att de efterfrdgade bilagorna inte bifogats ansékan.

17.3 Bilagor

Ange nummer for bilaga: Underskriven forstasida — behorig firmatecknare

Ange nummer for bilaga: Fullmakt

Ange nummer for bilaga: Registeruppgifter

Ange nummer for bilaga: Bolagsordning

Ange nummer for bilaga: Aktiebok
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Ange nummer for bilaga: Intresseundersékning

Ange nummer for bilaga: Lan/agartillskott/aktiedgartiliskott/finansiering av egna medel

Ange nummer for bilaga: i\rsredovisning eller aktuell balans- och resultatrapport

Ange nummer for bilaga: Koncernredovisning

Ange nummer for bilaga: Redogorelse dver koncernstruktur/dgarkedjan

Dokument

Uppladdad Filnamn Beskrivning

2025-01- Jensen_Education_College_AB_556635- Jensen_Education_College_AB_556635-

31 15:25 8759 UC.pdf 8759 UC
2025-01- Slutgiltig Likviditetsbudget och Slutgiltig Likviditetsbudget och
31 15:25 resultatbudget JENSEN resultatbudget JENSEN

yrkesgymnasium Goteborg 2026.xIsx yrkesgymnasium Goteborg 2026

2025-01- Processen for vart arbete med sarskilt  Processen for vart arbete med sarskilt
3117:16 stod och atgardsprogram.pdf stdd och &tgardsprogram

18. Avslutande information

Avgift
Ansokan dr frdn och med den 1 januari 2019 belagd med en avgift. Mer information om
avgiftsniv@erna finns p& Skolinspektionens hemsida.

Ndar ansokan skickats in via webbformuldret skickas ett e-postmeddelande till den e-
postadress som angetts till kontaktpersonen. Detta e-postmeddelande innehdller
information om avgiftens storlek och instruktion for inbetalning. Observera att avgiften
ska betalas i samband med att ansékan ges in och att drendet inte tas upp for prévning
om avgiften inte betalas.
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Delgivning av beslut

Skolinspektionen anvdnder sig av forenklad delgivning vid beslut om avslag eller
awvisning. Vid beslut om godkdnnande s&nder Skolinspektionen beslutet med e-post till
kontaktpersonen. Lads mer om delgivning pd
www.skolinspektionen.se/sv/Tillstandsprovning/.

Tillsyn
Tillsynsbeslut avseende sékandens eventuella befintliga skolenheter kan komma att vagas
in vid beddmning av aktuell ansékan.

Kreditupplysning

Vid Skolinspektionens handlédggning inhdmtas upplysningar om ekonomisk status for
sokanden, eventuella ndrstdende bolag samt personer inom dgar- och ledningskretsen
hos UC AB.

Informationsinhédmtning frdn andra myndigheter

Vid Skolinspektionens handldggning kan komma att inhdmtas upplysningar frdn andra
myndigheter. Exempelvis Skatteverket och Kronofogdemyndigheten samt utdrag ur
Polismyndighetens belastningsregister med stdd av férordningen om belastningsregister
(1999:1134) for personer inom dgar- och ledningskretsen. Skolinspektionen kan dven
komma att inhdmta uppgifter om bolag som personer i édgar- och ledningskretsen har
engagemang i.

Information om personuppgiftsbehandling

Enligt informationsskyldigheten som féljer av Europaparlamentets och radets férordning
(EU) 2016/679 om skydd for fysiska personer med avseende pd behandling av
personuppgifter och om det fria flodet av sddana uppgifter och om upphdvande av
direktiv 95/46/EG (GDPR) lamnar Skolinspektionen féljande upplysningar.

Enligt Statens skolinspektions foreskrifter om ansékan om godk&dnnande som huvudman
for fristdende skola (SKOLFS 2011:154) ska ansdkningar ske pd ndgon av de blanketter
som finns pd Statens skolinspektions webbplats, https://skolinspektionen.se/. Ytterligare
bestdmmelser om innehdllet i ansékan finns i den féreskriften. Behandlingen av
personuppgifter kommer att ske med stdd av artikel 6.1 e i GDPR. Information om
Skolinspektionens integritetspolicy och kontaktuppgifter till myndighetens
dataskyddsombud hittar du pé https://www.skolinspektionen.se/sv/Om-
oss/integritetspolicy/. Eftersom Skolinspektionen dr en statlig myndighet maste
myndigheten enligt arkivbestdmmelser under langre tid arkivera de uppgifter som finns i
allménna handlingar. Du har méjlighet att lamna klagomal till
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) om du anser att dina personuppgifter har hanterats
felaktigt av Skolinspektionen. Du har ocksa rdtt att under vissa férut-sattningar begdra
begrdnsning av behandlingen av dina personuppgifter (artikel 18 i GDPR) och att géra
invéindning mot den behandling som Skolinspektionen goér av dina personuppgifter (artikel
21.1 i GDPR).

Skicka in ansékan
Genom underskriften forsakrar sékanden pé& heder och samvete att uppgifterna i ansékan
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och dartill bifogade handlingar @r sanna.

Den eller de personer som dr behériga firmatecknare for foretaget/féoreningen/stiftelsen
undertecknar ansékan. Lds mer om vem som dr behdérig firmatecknare under "Lés mer om
hur du anséker” i webbansdkan eller www.skolinspektionen.se, under fliken "Séka
tillstdnd" — "Fristdende skola” — "S& undertecknar du ansékan”.

Signera ansékan med e-legitimation

Om du vill signera ansékan med elektronisk legitimation kan du géra detta i ndsta steg
efter att ansékan skickats in. Det gar ocksé att gora i efterhand genom att gé in pa
"inskickade ansdkningar” och klicka pé& "Signera”. Efter att du signerat med BankID
registreras detta i Skolinspektionens diarium. Om ni @r flera som tecknar firma i férening
kan ndasta person (behorig firmatecknare) ddrefter signera pd samma satt.

Signera ansékan utan e-legitimation
Skriv ut forsattsbladet och signera det. Férsattsbladet behdver inte skickas in i original.

Forsattsbladet kan skickas in p& foljande satt:

Innan du skickar in ansékan kan du scanna forsattsbladet och bifoga det till ansékan.
Skicka det per post till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm.

Skicka det per e-post till tillstand@skolinspektionen.se.

Nar Skolinspektionen har mottagit ansékan skickas en bekrdftelse via e-post till den som
angetts som kontaktperson i ansdkningsblanketten.
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Sid 1 (3)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-07

Oscar Franzén

Lasarstider 2026/2027 (Dnr KS2025/0827-1)

Sammanfattning

Utskottet for bildning och Iarande beslutar arligen om lasarstider i forskoleklassen, grundskola,
anpassad grundskola, gymnasieskola och anpassad gymnasieskola.

Forvaltningen foreslar att utskottet for bildning och larande faststaller start- och sluttider for lasaret
2026/2027 enligt féljande:

Hostterminen 2026: tisdag 18 augusti — mandag 21 december

Varterminen 2027: mandag 11 januari — fredag 11 juni

Juridisk bedémning

Lasarstidernas utformning regleras av féljande férordningar:

Den obligatoriska verksamheten far omfatta hdgst 190 dagar per lasar och atta timmar eller, i
forskoleklassen och de tva lagsta arskurserna, sex timmar per dag. Sadan verksamhet far inte
forlaggas till I6rdagar, séndagar eller andra helgdagar (7 kap. 17 § skollagen [2010:800]).

Lasaret ska ha minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar. Utéver skol- och lovdagarna far det
inom lasaret laggas ut hogst fem studiedagar fér personalen. Lasaret ska borja i augusti och sluta i
juni. Dagarna for host- och varterminens bérjan och slut beslutas av huvudmannen. (3 kap. 2-3 §
skolférordningen [2011:185]).

Lasaret ska omfatta 40 veckor och ha minst 178 skoldagar och minst 12 lovdagar. Utéver skol- och
lovdagarna far det inom lasaret laggas ut hogst fem studiedagar fér personalen. Lasaret ska borja i
augusti och sluta senast i juni. Huvudmannen far fér en viss utbildning besluta om andra tider om
utbildningsinslag férutsatter andra lasarstider. Dagarna fér host- och varterminens boérjan och slut
beslutas av huvudmannen (3 kap. 1-2 § gymnasieférordningen [2010:2039]).

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Utskottet for bildning och Idrande beslutar arligen om lasarstider i grundskolan, grundsarskolan,
gymnasieskolan och gymnasiesérskolan enligt punkt F1 i kommunstyrelsens delegeringsordning.
Forvaltningen beslutar inom lasarsramarna om antal undervisningsdagar, lovdagar och studiedagar
i samrad med sektorns samverkansgrupp.

Beddmning
Forvaltningen bedomer att laséarstiderna ska faststallas till:

Hostterminen 2026: tisdag 18 augusti — mandag 21 december
Varterminen 2027: mandag 11 januari — fredag 11 juni

Utformningen av forslaget har tagit hansyn till de lagkrav som finns i skolférordningen och
gymnasieférordningen. Hansyn har dven tagits till Vasttrafiks skiften av tidtabeller fér sommaren.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till mal 1 i kommunfullmaktiges strategiska mal: Att ge goda férutsattningar for
ett livslangt larande. Det bestdammer tidsramen for nar den kommunala utbildningen ska bedrivas.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Inte relevant for arendet.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Det finns inga styrdokument som har koppling till arendet.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Lasarstiderna paverkar en stor del av medborgare och brukare. Elever och deras anhériga
paverkas genom att deras planering for aret paverkas av lasarstiderna som bestammer nar
eleverna ska vara i skolan.

Beddmning utifran ett medarbetarperspektiv

Forvaltningen beddomer att varken medarbetarnas arbetsmiljo eller arbetsbelastning kommer
paverkas av forslaget.

Ekonomisk bedémning

Forvaltningen bedémer att forslaget inte ar forenat med nagon kostnad da Vasttrafiks scheman och
skiften av tidtabeller har tagits i beaktning. Vid avsteg fran Vasttrafiks scheman och skiften av
tidtabeller hade bestallningstrafik behdvts bekostas av kommunen.

Forslag till beslut

Lasarstiderna for l1asaret 2026/2027 antas enligt foljande:
Hdstterminen 2026: tisdag 18 augusti — mandag 21 december

Varterminen 2027: mandag 11 januari — fredag 11 juni

Monica Carhult Karlsson Maria Vidlund
Sektorchef bildning och larande Verksamhetschef grundskola

Amela Filipovic
Verksamhetschef gymnasieskolan
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Expedieras till:

For kannedom till:

monica.carhultkarlsson@kungalv.se

amela.filipovic@skola.kungalv.se

maria.vidlund@skola.kungalv.se

anna.bengtsson@kungalv.se




57/25 Aterkoppling skolinspektionens rapport om Ytterbyskolan - KS2025/0194-9 Beslut fran Skolinspektionen : Missiv; Beslut fran Skolinspektionen

From: RES-Go6teborg Tillsyn

Sent: Mon, 7 Apr 2025 10:52:55 +0000
To: Kommun

Subject: Beslut fran Skolinspektionen
Attachments: Beslut Ytterbyskolanl.pdf

Varsam: Detta ir ett meddelande frin en extern avsindare. Oppna inte linkar eller bilagor
om du ir osdker pa avséndaren eller innehallet.

Hej,
Oversiander Skolinspektionens beslut efter tillsyn av Ytterbyskolan 1, beldgen i Kungélvs kommun.

Beslutet expedieras endast pa detta satt.

Enligt uppdrag

Region Soder

Skolinspektionen

Postadress: Box 2320, 403 15 Goteborg
Besok: Gardavagen 1

Telefon, vaxel: +46 (0)8-586 080 00

www.skolinspektionen.se

For information om hur Skolinspektionen
behandlar personuppgifter

Prenumerera pa Skolinspektionens nyheter
Facebook | LinkedIn | YouTube
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Skolinspektionen Beslut
Datum 2025-04-07
Huvudman Dnr SI2025:678
Kungélvs kommun Sida 1 (12)

kommun@kungalv.se

Arendet

Tillsyn av grundskolan Ytterbyskolan 1 i Kungalvs kommun.

Beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Kungalvs kommun att senast den 12 september 2025 ha vidtagit nedan
angivna atgarder avseende brister rorande extra anpassningar och sarskilt
stod samt studiero. De vidtagna atgirderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Om Kungalvs kommun inte foljer detta foreldggande kan mer ingripande
sanktioner komma att aktualiseras.

Beslutet om forelaggande giller omedelbart enligt 26 kap. 10 § tredje
stycket skollagen. Beslutet om foreldggande far enligt 28 kap. 2 och 18 §§
skollagen inte 6verklagas.

Kungélvs kommun ska vidta féljande atgarder

Extra anpassningar och sdrskilt stéd

1. Setill att elever som bedémts vara i behov av extra anpassningar
ges de extra anpassningar som skolans personal har bedomt att
eleverna ar i behov av. (3 kap. 5 § skollagen)

2. Forvarje anmalan om behov av sarskilt stod for en elev som
inkommer till rektorn, eller som redan har inkommit men dar
utredning dnnu inte har paborjats, ska rektorn starta en utredning.
Rektorn ska dokumentera hur manga sddana anmélningar som
inkommit till rektorn under perioden den 7 april - 5 september
2025 och vilket datum en utredning har startats for respektive elev.
Denna dokumentation ska ges in till Skolinspektionen i samband
med huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder. (3 kap. 7 §
skollagen)

Studiero

3. Setill att ordningsreglerna for skolenheten utarbetas, foljs upp och
omarbetas under medverkan av eleverna. Rektor ska inkomma med
en redogorelse 6ver hur eleverna har getts mojlighet att medverka
och hur elevernas synpunkter har beaktats i skolenhetens

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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ordningsregler i samband med huvudmannens redovisning av
vidtagna atgarder. (5 kap. 5 § skollagen)

4. Setill att vid minst ett tillfélle innan den 5 september 2025 klargéra
for personal och elever att mobiltelefoner och annan elektronisk
kommunikationsutrustning endast far anvandas i undervisningen
enligt lararens instruktioner i syfte att framja elevernas utveckling
och larande, eller om de utgér extra anpassningar alternativt
sarskilt stdd eller om det annars finns sarskilda skédl. Huvudmannen
ska dokumentera hur och ndr informationen har formedlats. Denna
dokumentation ska ges in till Skolinspektionen i samband med
huvudmannens redovisning av vidtagna atgarder. (5 kap. 4 a §
skollagen)

Omraden utan konstaterade brister

Skolinspektionen avslutar drendet i de delar det avser trygghet och skolans
arbete mot krankande behandling samt franvaro.

Redovisning av atgarder

Redovisningen av de vidtagna atgirderna skickas via e-post till
dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller per post till
Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
Skolinspektionens diarienummer for drendet (dnr SI 2025:678) i de
handlingar som sdnds in.

Om drendet

Skolinspektionen har utifran uppgifter om eventuella missférhallanden
inlett en tillsyn av Ytterbyskolan 1 i Kungilvs kommun.

[ tillsynen har Skolinspektionen kontrollerat om verksamheten vid
Ytterbyskolan 1 foljer giallande bestimmelser om extra anpassningar och
sarskilt stdd, franvaro, samt trygghet, studiero och skolans arbete mot
krankande behandling.

Tillsynen har genomférts genom intervjuer med elever, lirare, personal i
elevhilsan, bitradande rektor och rektor samt observationer i
verksamheten den 25 och 26 februari 2025. Som en del av tillsynen har
dven dokumentation granskats, bland annat skolans plan mot
diskriminering och krankande behandling, utredningar om behov av
sarskilt stdd, atgdrdsprogram och utdrag ur betygskataloger.
Huvudmannen har getts tillfalle att yttra sig 6ver allt material av betydelse
for beslutet.
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Motivering av beslutet

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomfors i enlighet med
bestimmelserna i skollagen, foreskrifter som har meddelats med stod av
skollagen och de bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra
forfattningar (2 kap. 8 § skollagen). Vidare ska huvudmannen se till att
nodvandiga atgarder vidtas om det framkommer att det finns brister i
verksamheten (4 kap. 7 § skollagen).

Foreldaggande
Extra anpassningar och sarskilt stéd

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Skolinspektionen har begart och fatt in en forteckning éver elever, av vilken
framgar att drygt 160 av skolans elever inte uppfyllde betygskriterierna i
alla Amnen hostterminen 2024. Av férteckningen framgar att ungefar 120
av dessa elever ges extra anpassningar och att ungefar 40 elever har utretts
for sarskilt stod. Det framgar vidare hur manga och vilka elever som har
atgardsprogram och vilka elever som har anpassad studiegang, enskild
undervisning eller undervisning i sirskild undervisningsgrupp.

Av de betygskataloger som Skolinspektionen begért in och tagit del av
framgar, tillsammans med den férteckning som skolan lamnat in, att
flertalet av de elever som enligt forteckningen inte uppfyllde
betygskriterierna i alla dmnen hostterminen 2024 hade betyget F i ett eller
flera Amnen varterminen 2024.

Extra anpassningar

Larare uppger i intervju att det &r manga elever som behover extra
anpassningar och att manga anpassningar gors pa gruppniva. Flera larare
uppger att de elever som behover extra anpassningar far de anpassningar
de behover. Nagra larare, rektor och representanter fran elevhalsan uppger
att det finns elever som inte far de extra anpassningar som eleverna
behover. En larare berittar att det kan vara svart att hinna med vissa extra
anpassningar. Representanter fran elevhalsan beréttar att det finns elever
som ska ges extra anpassningar men dir anpassningarna inte anvands och
att en del larare inte har kunskap om de extra anpassningar som ska
anvandas.

Utredning av behov av sdrskilt stdd

Larare, rektor och representanter fran elevhilsan uppger i intervjuer att
det finns en rutin pa skolan dar lararna forst diskuterar elevens behov
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gemensamt inom arbetslaget, och efter att atgirder har testats och
utvirderats dokumenteras elevens situation i en sa kallad
problemformulering. Sedan tas eleven upp till elevhalsoteamet via
samordningen. Det dr darefter rektorn som fattar beslut om det ska startas
en utredning av elevens behov av sarskilt stod. Utredningarna genomfors
av specialpedagog och speciallarare.

En larare sager i intervju att det finns elever som vantar pa att utredas for
sarskilt stdd och som har vantat lange. Elevhalsan ar for fa och har for
mycket att gora. En annan larare berattar att det finns elever dar behovet av
en utredning noterades redan i arskurs sju men som nu gar i arskurs nio
utan att ha fatt ett atgardsprogram. Flera larare uppger att det finns elever
som vantar pa att utredas for sarskilt stod, ungefar en elev i varje Kklass.
Enligt bitradande rektor och rektor ligger skolan efter i arbetet med att
utreda elevers behov av sarskilt stod. Rektorn berattar i intervju att det
finns en lista 6ver elever som behdver utredas for sarskilt stod dar
utredningarna betas av en efter en. Enligt rektorn ar det ungefar tio elever
som behover en utredning och det kan hianda att elever behover vanta pa en
utredning i ungefar ett halvar. Representanter fran elevhilsan berattar att
det finns en lista 6ver elever som behdver utredas. Enligt elevhalsan ar det
just nu drygt 20 elever som behover utredas, men nagra av dessa
utredningar dr pagaende. Det kan hdnda att elever har fatt vinta minst en
termin pa att en utredning ska genomforas. Enligt elevhélsan ar det hard
belastning pa de som gor utredningarna sa det kan ta tid innan utredning
genomférs. Aven lirarna uppger att elevhilsan ar hart belastade och
behover prioritera bland de elever som behover utredas. [ vintan pa
utredning hjalper elevhalsan till med handlingsplaner for eleverna som
vantar.

Flera larare och representanter fran elevhilsan uppger att det finns elever
pa skolan som behover sarskilt stéd men som inte far det. En larare berattar
att det tar lang tid fran det att elevens behov av stod anmalts till det att
eleven far stod. Rektorn uppger att det utifran den lista 6ver elever som
lamnats in till Skolinspektionen blir tydligt att det finns elever pa skolan
som behover mer stdd dn de extra anpassningar som ges och att det finns
fler elever som behover utredas for eventuellt sarskilt stod.

Beslut om dtgdrdsprogram samt uppféljning och utvdirdering

Bitradande rektor, rektor och representanter fran elevhilsan berattar att
det ar rektorn som fattar beslut om atgardsprogram. Enligt rektorerna och
elevhilsan ges de elever som har ett atgardsprogram det stod som anges i
atgardsprogrammet. En representant fran elevhilsan berattar att de
sarskilda undervisningsgrupperna ar fulla och att det ar svart att fa plats
med alla elever som har hog franvaro. Det skulle behévas fler sarskilda
undervisningsgrupper, men det ar for resurskravande.
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Av de atgirdsprogram som Skolinspektionen tagit del av framgar det vilket
behov av stdd eleven har, vilka atgirder som ska vidtas samt hur och nar
atgarderna ska foljas upp och utvarderas.

Rittslig reglering

Av 3 kap. 5 § skollagen framgar att om det inom ramen foér undervisningen,
genom anvandning av ett nationellt kartlaggningsmaterial eller ett
nationellt bedémningsstdd, resultatet pa ett nationellt prov eller uppgifter
fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller
pa annat satt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedomning av kunskaper som
minst ska uppfyllas, och inte annat foljer av 7 §, ska eleven skyndsamt ges
stdd i form av extra anpassningar inom ramen for den ordinarie
undervisningen. Stodet ska ges med utgangspunkt i elevens utbildning i
dess helhet, om det inte ar uppenbart obehovligt. Detta géller elever i
samtliga skolformer och i fritidshemmet.

Av 3 kap. 7 § skollagen framgar att om det inom ramen foér undervisningen,
genom anvandning av ett nationellt kartlaggningsmaterial eller ett
nationellt beddmningsstdd, resultatet pa ett nationellt prov eller uppgifter
fran larare, 6vrig skolpersonal, en elev eller en elevs vardnadshavare eller
pa annat satt framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att
uppfylla de betygskriterier eller kriterier for bedémning av kunskaper som
minst ska uppfyllas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar
inom ramen for den ordinarie undervisningen enligt 5 §, ska detta anmaélas
till rektorn. Detsamma galler om det finns sarskilda skal att anta att sddana
anpassningar inte skulle vara tillrdckliga. Rektorn ska se till att elevens
behov av sarskilt stod skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska daven
utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad
ska ske med elevhilsan, om det inte dr uppenbart obehovligt. Om en
utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stod, ska han eller hon ges
sddant stod.

Av 3 kap. 9 § skollagen framgar att ett atgardsprogram ska utarbetas for en
elev som ska ges sarskilt stod. Av programmet ska behovet av sarskilt stod
och hur det ska tillgodoses framga. Av programmet ska det ocksa framga
nar atgarderna ska foljas upp och utvarderas och vem som ar ansvarig for
uppfoljningen respektive utvarderingen. Eleven och elevens
vardnadshavare ska ges mojlighet att delta nér ett atgdrdsprogram
utarbetas. Atgirdsprogrammet beslutas av rektorn. Rektorn far inte
overlata sin beslutanderatt till ndgon annan om beslutet innebdr att sarskilt
stdd ska ges i en annan elevgrupp eller enskilt enligt 11 §, i form av
distansundervisning och annan undervisning enligt 11 a §, eller i form av
anpassad studiegang enligt 12 §.
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Av 3 kap. 10 § skollagen framgar att for en elev i grundskolan ska det
sarskilda stodet ges pa det sétt och i den omfattning som behdovs for att
eleven ska ha mojlighet att uppfylla de betygskriterier eller kriterier for
beddmning av kunskaper som minst ska uppfyllas.

Skolinspektionens bedéomning

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i skolans arbete med att ge
elever extra anpassningar och att utreda elevers behov av sarskilt stod.

Extra anpassningar

Av Skolinspektionens utredning framgar att alla elever pa skolan som ar i
behov av extra anpassningar inte far det, vilket ar en brist. Larare, rektor
och representanter for elevhélsan uppger i intervju att det finns elever som
inte ges de extra anpassningar som eleverna behover.

Utredning av behov av sdrskilt stdd

Av Skolinspektionens utredning framgar vidare att skolan inte skyndsamt
utreder elevers behov av sarskilt stod, trots att det har anmalts ett behov av
sadan utredning. Vid intervjuer framkommer att det finns flera elever dar
rektor uppmarksammats pa att det behover genomforas en utredning om
behovet av sarskilt stod men dar ndgon utredning dnnu inte genomforts.
Elevhalsan, bitradande rektor och rektor beskriver att det finns en lista
over elever som vantar pa utredning och att det finns elever som har vantat
ett halvar pa en utredning. Rektor bekraftar att skolan ligger efter i arbetet
med att utreda elevers behov av sarskilt stod.

Det ar rektorns ansvar att se till att elevens behov av sarskilt stéd
skyndsamt utreds. Att elevers behov av sarskilt stdd inte utreds, trots att
anmalan om att eleven kan vara i behov av en sddan utredning har gjorts, ar
en brist. Om en elevs behov av sarskilt stod inte skyndsamt utreds finns en
risk att elever inte ges det stod den behover for att ha mojlighet att uppfylla
betygskriterierna.

Beslut om dtgdrdsprogram samt uppféljning och utvdirdering

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte att Kungalvs
kommun brutit mot bestimmelserna nar det giller att besluta om
atgardsprogram for de elever som ska ges sarskilt stod samt att folja upp
och utvirdera atgarder.

Studiero

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen
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Elever berittar i intervju att det under vissa lektioner gar bra att
koncentrera sig pa skolarbetet, men att det under andra lektioner ar
stokigare. Flera elever uppger att det i vissa klasser ar hog ljudniva under
lektionerna vilket paverkar mojligheten att koncentrera sig, och att elever
springer ut och in ur klassrummet. Nagra elever upplever att ofta ar stokigt
under lektionerna och att detta paverkar deras mojlighet att utféra
skolarbetet. Liarare, elevhalsa och rektor delar elevernas bild av att
studieron varierar.

Av de observationer som Skolinspektionen genomfort under besok pa
skolan framkommer att det vid flera lektioner hander att elever stér andra
elever genom att prata hogt, rora sig runt i klassrummet, skojbraka med
varandra och inte ratta sig efter larares tillsidgelse. Vid andra lektioner ar
ljudnivan 1ag, eleverna kan koncentrera sig pa uppgiften och lyssnar pa
lararens genomgang.

Ordningsregler

Skolinspektionen har tagit del av skolans ordningsregler. Eleverna uppger
att de kanner till skolans ordningsregler men ar osdkra pa hur
ordningsreglerna tagits fram. Lararna och elevhilsan uppger att eleverna
inte varit delaktiga i utarbetandet av ordningsreglerna, men att eleverna
varit delaktiga i arbetet med klassrumsregler. Enligt rektorn har de
overgripande ordningsreglerna tagits upp med elevradet. Rektorn forklarar
att det ar rektor och bitrddande rektor som bestimt ordningsreglerna men
att eleverna ar med och tycker till om reglerna som géller pa klassniva.

Rutiner fér samt anvdndande av mobiltelefoner mm.

Av skolans ordningsregler framgar att skolan ar en mobilfri zon och att
mobiler ska lamnas in till undervisande larare. Elever, larare och rektorer
beskriver i intervjuer att mobilférbudet fungerar olika bra, delvis beroende
pa vilket &mne eleven har undervisning i p4 morgonen nir mobilerna ska
samlas in. Eleverna berattar att det hander att elever under lektioner
anvander sina datorer till annat 4n undervisning, exempelvis till att spela
spel och titta pa videoklipp. Lararna och rektorerna bekraftar att eleverna
anvander sina datorer till annat dn skolarbete under lektionstid. Av de
observationer som Skolinspektionen genomfort under besok pa skolan
framkommer att det vid flera lektioner forekommer att elever anvander
sina datorer for att titta pa videoklipp som inte forefaller ha ndgon
anknytning till undervisningen.

Skolinspektionen har begart och fatt in skolans rutin for omhandertagande
av mobiltelefoner. Dokumentet innehéller bland annat riktlinjer fér hur
omhindertagande av mobiler ska ga till samt nar och hur mobilerna
aterlamnas till eleverna.

Upprepat ordningsstérande beteende
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Elever, larare och rektorer uppger att det ofta 4r samma elever som
upprepat stor ordningen under lektionerna. Rektorerna berattar att dessa
elever tas upp i elevhilsoteamet och att det vidtas atgarder for att komma
till ratta med elevernas beteende.

Rittslig reglering

Av 5 kap. 3 § skollagen framgar att alla elever ska tillforsdkras en skolmiljo
dér utbildningen praglas av trygghet och undervisningen av studiero. Med
studiero avses att det finns goda forutsattningar for eleverna att
koncentrera sig pa undervisningen.

Av 5 kap. 4 a § skollagen framgar att vid undervisning far endast sidan
anvandning av mobiltelefoner och annan elektronisk
kommunikationsutrustning forekomma som

1. sker enligt lararens instruktioner i syfte att fraimja elevernas utveckling
och larande, eller

2. utgor extra anpassningar eller sarskilt stdd enligt 3 kap.

Om det finns sarskilda skél far dock rektorn eller en larare tilldta en enskild
elev att anvianda en mobiltelefon eller annan elektronisk
kommunikationsutrustning dven i andra fall 4n som avses i forsta stycket.

Av 5 kap. 4 e § skollagen framgar att det for varje skolenhet ska finnas
skriftliga rutiner fér hanteringen av omhandertagande av mobiltelefoner
och annan elektronisk kommunikationsutrustning enligt 4 b-4 d §§.
Rektorn beslutar om sadana rutiner.

Av 5 kap. 5 § skollagen framgar att det ska finnas ordningsregler for varje
skolenhet. Ordningsreglerna och hur de f6ljs ska regelbundet f6ljas upp.
Orsakerna till uppfoljningens resultat ska analyseras. Ordningsreglerna ska
utarbetas, foljas upp och, vid behov, omarbetas under medverkan av
eleverna. Rektorn beslutar om ordningsreglerna.

Av 5 kap. 9 § skollagen framgar att om en elev vid upprepade tillfallen stort
ordningen eller upptratt olampligt eller om eleven gjort sig skyldig till en
allvarligare forseelse, ska rektorn se till att saken utreds. Samrad ska ske
med elevens vardnadshavare. Om forutsattningarna for en utredning om
sarskilt stod enligt 3 kap. 7 § ar uppfyllda ska dven en sadan utredning
inledas.

Av 5 kap. 10 § skollagen framgar att det med utgangspunkt i vad som har
framkommit vid en utredning enligt 9 § forsta stycket ska rektorn se till att
atgarder genomfors for att fa eleven att dndra sitt beteende.

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen konstaterar att det finns brister i skolans arbete med att
tillférsédkra alla elever en skolmiljo dar undervisningen préglas av studiero.
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Av savil intervjuer som lektionsobservationer framkommer att det
forekommer att miljon i klassrummet under vissa lektioner ar sa stokig att
elever inte kan koncentrera sig pa undervisningen. Skolinspektionens
tillsyn visar att skolan brister i nedanstaende avseenden i sitt arbete.

Ordningsregler

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i skolenhetens arbete med
att se till att elever ar delaktiga i att utarbeta, f6lja upp och omarbeta
skolans ordningsregler. Av utredningen framgar att skolan har
ordningsregler som beslutats av rektor. Av intervju med elever, larare och
rektor framkommer dock att eleverna inte har varit med i arbetet med att
utarbeta, folja upp och vid behov omarbeta ordningsreglerna, vilket utgér
en brist.

Rutiner fér samt anvdndande av mobiltelefoner mm.

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte att Kungalvs
kommun brutit mot bestimmelserna om skriftliga rutiner fér hanteringen
av omhandertagande av mobiltelefoner och annan elektronisk
kommunikationsutrustning.

Skolinspektionen beddmer dock att skolan inte uppfyller férfattningarnas
krav avseende anvindandet av datorer i undervisningen enligt lararens
instruktioner. Av utredningen framgar att det ofta forekommer att elever
under lektionstid anvander sina datorer till annat dn vad lararen gett
instruktioner om. Att datorer anvands till annat dn vad som framgar av
lararens instruktioner leder till att eleverna distraheras fran skolarbetet
och dgnar sig at annat dn arbetsuppgifterna, vilket i sin tur riskerar att
paverka deras kunskapsutveckling. Det riskerar dven att paverka den
allménna studieron.

Upprepat ordningsstérande beteende

Av ovan redovisade omstandigheter framkommer inte att Kungalvs
kommun brutit mot bestimmelserna nar det géller att utreda saken da en
elev vid upprepade tillfallen stort ordningen, upptratt olampligt eller om
eleven gjort sig skyldig till en allvarligare forseelse samt att vidta atgarder
for att fa eleven att dndra sitt beteende.

Val av ingripande

Skolinspektionen far foreldgga en huvudman som star under dess tillsyn att
fullgdra sina skyldigheter, om verksamheten inte uppfyller de krav som
foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten (26 kap. 10 §
skollagen).

Kungalvs kommuns verksamhet vid Ytterbyskolan 1 uppfyller inte
forfattningarnas krav vad galler extra anpassningar och sarskilt stod, samt
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studiero. Det finns darfor skal att forelagga Kungalvs kommun att fullgéra
sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Omraden utan konstaterade brister
Trygghet och skolans arbete mot krankande behandling

Omstandigheter som ligger till grund for bedémningen

Eleverna berattar i intervju att de oftast kdnner sig trygga i skolan, men att
det finns elever som inte kidnner sig trygga. Larare, representanter for
elevhalsan och rektorerna uppger i intervju att resultaten av
trygghetsenkaterna visar att det finns elever som inte kdnner sig trygga i
skolan. Eleverna berattar att det hdander att elever blir krankta pa skolan
och att det sarskilt handlar om att elever uttalar fula ord till varandra eller
skriver sddana ord pa vaggarna i skolan. De uppger vidare att lararna
agerar nar de far kinnedom om krankningar. Eleverna upplever att finns
vuxna de kan vanda sig till om ndgot hdnt, men att de ibland drar sig for att
beratta eftersom de inte vill skvallra.

Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot diskriminering och
krankande behandling for aren 2024 och 2025. Arets plan innehaller bland
annat en beskrivning av vilka atgarder som kommer att vidtas under aret
och en utvardering och analys av foregaende ars insatser. Eleverna berattar
i intervju att de inte varit med i arbetet med att ta fram planen, men att de
besvarat enkiter om hur de exempelvis upplever tryggheten pa skolan.
Lararna uppger att eleverna inte ar delaktiga i arbetet med planen, men att
elevernas svar pa trygghetsenkdten kan paverka planen. Rektor uppger att
eleverna ar delaktiga i utformningen av planen genom att fylla i
trygghetsenkater och genom elevrad. Enkaterna kompletteras dven av
intervjuer med elever.

Larare berittar i intervju att det intraffar mycket krankningar pa skolan och
att arbetet med att hantera krankningar tar mycket tid. Larare och rektor
uppger att de har ett fungerande system for att anmala och utreda
krankningar. Pa fragan om alla krankningar anmals beskriver flera larare
att det ar en avvagningsfraga men att alla stérre krankningar som kommer
till deras kdnnedom anmals. Rektorerna uppger att alla krankningar anmals
och att alla krankningsanmaélningar som kommer in automatiskt lamnas
vidare till huvudmannen.

Rittslig reglering

Av 5 kap. 3 § skollagen framgar bland annat att alla elever ska tillférsiakras
en skolmilj6 dar utbildningen praglas av trygghet.



57/25 Aterkoppling skolinspektionens rapport om Ytterbyskolan - KS2025/0194-9 Beslut fr&n Skolinspektionen : Beslut Ytterbyskolan1.pdf

SKOLINSPEKTIONEN Sida 11 (12)

Av 6 kap. 5 § skollagen framgar att huvudmannen ansvarar for att
personalen fullgor de skyldigheter som anges i 6 kap. skollagen, nir den
handlar i tjansten eller inom ramen for uppdraget.

Av 6 kap. 8 § skollagen framgar att huvudmannen ska se till att det varje ar
uppréttas en plan med en 6versikt 6ver de atgarder som behovs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av barn och elever. Planen
ska innehalla en redogorelse for vilka av dessa dtgarder som avses att
paborjas eller genomforas under det kommande aret. En redogorelse for
hur de planerade atgirderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars
plan.

Av 6 kap. 10 § skollagen framgar att en larare eller annan personal som far
kdnnedom om att en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande
behandling i samband med verksamheten ar skyldig att anmala detta till
rektorn. En rektor som far kinnedom om att en elev anser sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar skyldig
att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar skyldig att skyndsamt
utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankningarna och i
forekommande fall vidta de atgarder som skéiligen kan kravas for att
forhindra krankande behandling i framtiden.

Av 2 § forordning (2006:1083) om barns och elevers deltagande i arbetet
med en plan mot krankande behandling framgar att planen mot krankande
behandling enligt 6 kap. 8 § skollagen ska uppréttas, féljas upp och ses 6ver
under medverkan av eleverna vid den verksamhet som planen géller for.
Utformningen och omfattningen av barnens eller elevernas deltagande ska
anpassas efter deras alder och mognad.

Skolinspektionens bedéomning

Skolinspektionen konstaterar att det i intervju framkommer att elever och
larare inte upplever att eleverna ar delaktiga i arbetet med skolans plan
mot krdankande behandling. Mot bakgrund av vad som framkommer om att
planen utformas tillsammans med skolans elevrdd och baseras pa vad som
framkommer av de svar eleverna lamnat i trygghetsenkater bedémer
Skolinspektionen att skolenheten uppfyller forfattningarnas krav pa elevers
delaktighet i arbetet med planen. Av ovan redovisade omstandigheter
framkommer inte annat an att verksamheten dven i dvrigt uppfyller
forfattningarnas krav gallande trygghet och skolans arbete mot krankande
behandling. Arendet ska darfér avslutas i denna del.

Utredning av elevers franvaro

Omstindigheter som ligger till grund for bedémningen
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Elever berittar i intervju att det finns elever pa skolan med hog franvaro.
Larare, representanter for elevhalsan och rektor beskriver i intervju att
skolan foljer upp elevers ndrvaro och att det gors en franvaroutredning for
elever med en oroande franvaro. Vid franvaro tar skolan kontakt med
elevens vardnadshavare och det finns dven ett samarbete med kommunens
ndrvaroteam. Rektorn uppger att huvudmannen informeras i samband med
att en franvaroutredning startas.

Rittslig reglering

Av 7 kap. 19 a § skollagen framgar att om en elev har upprepad eller langre
franvaro ska rektorn, oavsett om det ar fraga om giltig eller ogiltig franvaro,
se till att frdnvaron skyndsamt utreds om det inte dr obehovligt.
Utredningen ska genomforas samrad med eleven och elevens
vardnadshavare samt med elevhélsan. Nar en utredning om en elevs
franvaro har inletts ska rektorn se till att frdnvaron snarast anmals till
huvudmannen.

Skolinspektionens bedéomning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte att Kungalvs
kommun brutit mot bestimmelserna inom detta omrade. Arendet ska
darfor avslutas i denna del.

X Anna Hultgren

Beslutsfattare
Siagnerat av: Anna Hultaren

X Kajsa Akesson

Féredragande
Signerat av: Kajsa Akesson

[ drendets slutliga handlaggning har dven utredare Henrik Gustavsson
medverkat.
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§ 126/2025

Forslag pa uppdrag att vidta atgarder for hogstadiet och gymnasiet med
prioritet for Ytterbyskolan (Dnr KS2025/0915)

Skolinspektionens beslut fran den 7 april 2025 rérande Ytterbyskolan visar pa allvarliga brister i
skolans karnverksamhet, framst inom arbetet med extra anpassningar, sarskilt stéd och studiero.
Utredningen visar att manga elever inte far det stdd de har ratt till, att utredningar drdjer orimligt
lange, och att studieron brister i flera undervisningssituationer.

Enligt Skolinspektionen har vissa elever pa Ytterbyskolan vantat minst en termin — upp till ett
halvar, pa att en utredning om behov av sarskilt stéd ska pabdrjas eller genomforas. Nagra elever
har enligt 1arare uppmarksammats redan i arskurs 7 men gick i arskurs 9 utan att ha fatt
atgardsprogram.

Hade skolans karnuppdrag fungerat — med fungerande stddinsatser, fungerande
undervisningsmiljd och narvarande elevhalsa — hade vi troligtvis inte haft den omfattande otrygghet
som nu rader mellan lektionerna. Nar elever inte far ratt stod i klassrummet, skapas frustration,
utanférskap och ett moénster av att skolmiljon inte ar till for larande, varken i klassrummet eller i
korridoren.

Det ar ocksa orovackande att pengar till 15 personer ska finansieras inom ram. Om budgeten inte
ar tillracklig for att utfora karnuppdraget, vilket ar huvudproblemet, hur ska man da klara av att
finansiera ytterligare 15 personer inom KS ram?

Beslut om 6kad vuxennarvaro ar en akut atgard. Vi behdver ocksa ta ett helhetsgrepp om de
pedagogiska och organisatoriska utmaningarna och sakerstalla att vi som huvudman lever upp till
skollagens krav.

Forslag rorande Ytterbyskolan:

Kommunstyrelsen beslutar att, utdver forstarkning av vuxennarvaro, ge forvaltningen i uppdrag att

skyndsamt vidta foljande atgarder med prioritet for Ytterbyskolan:

1. Forstirka elevhalsoteamen med sarskilt fokus pa att korta vantetiderna for utredning av
sarskilt stdd, sa att inga elever behdver vanta mer an fyra veckor.

2. Infora systematisk uppfoljning av att beslutade extra anpassningar faktiskt genomfors i
klassrummet.

3. Utveckla tydliga rutiner for digital studiero i undervisningen och férhindra att datorer anvands
till icke-skolrelaterade aktiviteter.

4. Sakerstilla elevernas delaktighet i framtagande och uppfdljning av skolans ordningsregler,
enligt skollagen.

5. Utreda behovet av fler sdrskilda undervisningsgrupper fér elever med hog franvaro eller
behov av anpassad miljo.
6. Ta fram en tydlig budget for inforande av 6kad vuxennarvaro samt forstarkning enligt ovan.

Uppdraget ska foljas upp och redovisas till kommunstyrelsen senast i september 2025,
parallellt med att kommunen lamnar sin redovisning till Skolinspektionen.

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
KOMMUN [+
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Yrkande
Elisabeth Mattsson (L): att avgdra arendet idag.
Miguel Odhner (S): Arendet ar att anse som ett nytt och eget arende och ska beredas innan beslut.

Arendet ska beredas av utskottet och framlagda férslag vid dagens sammantrade och
fragestallningarna i tillaggsforslaget remitteras darmed till utskottet for bildning och larande for
skyndsam behandling.

Propositionsordning

Ordféranden staller proposition pa Elisabeth Mattssons (L) yrkande att avgéra arendet idag mot
Miguel Odhners (S) yrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta Elisabeth Mattssons
(L) yrkande.

Omrdstning begéars. kommunstyrelsen godkanner féljande propositionsordning:
Ja-rost for bifall till Miguel Odhners (S) yrkande och
Nej-rost for bifall till Elisabeth Mattssons (L) yrkande.

Omrostningsresultat

Med 14 ja-réster for Miguel Odhners (S) yrkande och 2 nej-roster for Elisabeth Mattssons (L)
yrkande antar kommunstyrelsen Miguel Odhners (S) yrkande. 1 ledamot avstar.

Ledamot Ja Nej Avstar
Anders Holmenskaold (M)
Gun-Marie Daun (KD)
Ove Wiktorsson (C) X
Pia Gillerstedt (S)
Patrik Ryberg (SD)
Anna Vedin (M)

Elisabeth Mattsson (L) X
Jonas Andersson (S) X
Mikael Wintell (UP) X
Marcus Adiels (M) X
Peter Skoglund Ferrari (SD) X
William Hult (S) X
Erik Martinsson (-) X
llona Waern (KD) X
Carin Gerefalk (UP) X
Charlotta Windeman (M) X
Miguel Odhner (S) X
Summa: | 14 2 1

Beslut
Arendet &r att anse som ett nytt och eget drende och ska beredas innan besiut.

Arendet ska beredas av utskottet och framlagda férslag vid dagens sammantrade och
fragestallningarna i tillaggsforslaget remitteras darmed till utskottet for bildning och
larande for skyndsam behandling och rapporteras till kommunstyrelsen senast 15 maj
2025.

Justeras sign

KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
KOMMUN [+
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Uppdrag till utskottet for bildning och larande om trygghetsskapande atgarder for
hogstadiet och gymnasiet

Skolinspektionens beslut fran den 7 april 2025 rérande Ytterbyskolan visar pa allvarliga
brister i skolans karnverksamhet, framst inom arbetet med extra anpassningar, sarskilt stéd
och studiero. Utredningen visar att manga elever inte far det stod de har ratt till, att
utredningar dréjer orimligt Iange, och att studieron brister i flera undervisningssituationer.

Enligt Skolinspektionen har vissa elever pa Ytterbyskolan vantat minst en termin — upp till ett
halvar, pa att en utredning om behov av sarskilt stéd ska paborjas eller genomféras. Nagra
elever har enligt larare uppmarksammats redan i arskurs 7 men gick i arskurs 9 utan att ha
fatt atgardsprogram.

Hade skolans karnuppdrag fungerat — med fungerande stdédinsatser, fungerande
undervisningsmiljé och narvarande elevhalsa — hade vi troligtvis inte haft den omfattande
otrygghet som nu rader mellan lektionerna. Nar elever inte far ratt stéd i klassrummet,
skapas frustration, utanférskap och ett moénster av att skolmiljon inte ar till for larande,
varken i klassrummet eller i korridoren.

Det ar ocksa orovackande att pengar till 15 personer ska finansieras inom ram. Om
budgeten inte ar tillracklig for att utféra karnuppdraget, vilket ar huvudproblemet, hur ska
man da klara av att finansiera ytterligare 15 personer inom KS ram?

Beslut om 6kad vuxennarvaro ar en akut atgard. Vi behdver ocksa ta ett helhetsgrepp om de
pedagogiska och organisatoriska utmaningarna och sakerstélla att vi som huvudman lever
upp till skollagens krav.

Forslag rorande Ytterbyskolan:

Kommunstyrelsen beslutar att, utéver férstarkning av vuxennarvaro, ge forvaltningen i
uppdrag att skyndsamt vidta foljande atgarder med prioritet for Ytterbyskolan:

1. Forstarka elevhilsoteamen med sarskilt fokus pa att korta vantetiderna for
utredning av sarskilt stdéd, sa att inga elever behéver vanta mer an fyra veckor.

2. Infora systematisk uppfdljning av att beslutade extra anpassningar faktiskt
genomfors i klassrummet.

3. Utveckla tydliga rutiner for digital studiero i undervisningen och férhindra att datorer
anvands till icke-skolrelaterade aktiviteter.

4. Sakerstalla elevernas delaktighet i framtagande och uppféljning av skolans
ordningsregler, enligt skollagen.

5. Utreda behovet av fler sarskilda undervisningsgrupper for elever med hog
franvaro eller behov av anpassad miljo.

6. Ta fram en tydlig budget for inférande av 6kad vuxennarvaro samt férstarkning
enligt ovan.

Uppdraget ska foljas upp och redovisas till kommunstyrelsen senast i september 2025,
parallellt med att kommunen [&mnar sin redovisning till Skolinspektionen.

Elisabeth Mattsson (L), kommunstyrelseledamot
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Lagesrapport till utskottet for gymnasium och kultur

Manad: april
Verksamhetsomrade Gymnasium och Kultur

Verksamhetschef Amela Filipovic
Nuldge i verksamhetsomradet

Verksamheterna flyter pa fint och pasklovsveckan kom valbehovligt.

De prelimindra antagningssiffrorna har nu kommit och laget ar generellt stabilt gdllande
planerade antal platser inom respektive program. Det ar Vard-och omsorgsprogrammet som
ligger lagre i antal antagna elever i jamforelse med foregaende ar. Vi bevakar séklaget under
de narmaste veckorna.

Antagningssiffror for Trekungagymnasiet kommer att komma senare, dvs inte forran juni
manad. Detsamma géller IM (Introduktionsprogram).

Pasklovskolan pagick som planerat. Det &r matte, svenska och engelska som eleverna har
onskat ha under pasklovskolan.

Under pasklovet har biblioteket erbjudit en méangd aktiviteter sdsom kreativ
skrivarworkshop, berattardaglager, minibokklubb, héglasning & skapande, barnteater och
smabarnsmys. Aktiviteterna har varit valbesokta och huset har fyllts av barn i olika aldrar.

Kulturskolan har arrangerat lager under pasklovet och totalt blev det 335 st deltagare.

Annonsering av de nya forstelararuppdragen kommer att ske efter pasklovet. Uppdragen
kommer att variera beroende pa vilka behov som rektorerna och verksamhetschefen har
identifierat. Nagra exempel pa aktuella forsteldraruppdrag ar arbete med digitalisering,
matematik och svenska amnets utveckling, stod till rektor i det systematiska kvalitetsarbetet
och i arbetet med undervisningens kvalitet.

Vad &r pa gang?

Under varen kommer gymnasiet genomfora en utvardering kopplat till insatser som vi har
haft gdllande Al och digitalisering. Utifran utvarderingen sa ar planen att rikta insatserna
annu mer tydligt dar behovet finns i syfte att utveckla undervisningen med hjalp av digitala
mojligheter i annu storre utstrackning.

Gymnasiet och hogstadieskolorna har som bekant blivit beviljade att anstalla
trygghetsvardar. Detta ar ett valkommet tillskott. Annonseringen kommer att ske inom kort.
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Temaserie "En dos demokrati” fortsatter dven under maj manad. Den 6 maj kommer
biblioteket erbjuda en féreldasning om den svenska yttrandefriheten med en forskare vid
Goteborgs universitet, Ulrika Andersson. Denna temaserie har lockat nya besdkare till
biblioteket.

Nagot annat som ar av vikt att informera om?

Dialogmote med kulturrad, forvaltning och politik genomfordes den 16 april. Forhoppningen
ar att vi tillsammans ska hitta annu battre former for framtida samarbete.

| dagslaget pagar aven planering kring dialogmotet géllande gymnasieskolans attraktivitet
dar politik och forvaltning kommer att delta tillsammans.

Stangning av Ytterby bibliotek har gatt enligt plan och det kommer att erbjudas pop up-
bibliotek i City gross lokaler i Ytterby ett par ganger under var och host.

Lérdagen den 10 maj blir det stadsvandring i samarbete med Bohuslans guider utifran
Marcus Berggrens bok “En bra plats i skallen” som en del av det stora lasprojektet Kungalv
laser.

Kulturskolans Oppet Hus blir den 16 maj. Kulturskolan bjuder in till fredagsmys, da familjer
barn och unga kan komma och fa prova pa samt uppleva vara olika @mnen.

Kulturskolan har fatt beviljat bidrag pa 1492 000kr fran skapande skola/ statliga Kulturradet.
Genom bidraget kommer Kungélvs elever 6-16 ar fa tillgang till professionell kultur under
ndsta lasar, minst en aktivitet per arskurs.
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59/25 Aterrapport pa npf-sékringen - :

Denna behandling '59/25 Aterrapport p& npf-sékringen' har inget tjansteutlatande.
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From: RES-Go6teborg Tillsyn

Sent: Mon, 24 Mar 2025 12:56:22 +0000

To: Kommun

Subject: Beslut fran Skolinspektionen

Attachments: Beslut vid Thorildskolan 2.pdf, Bilaga Formular fér redovisning av vidtagna

atgarder vid planerad kvalitetsgranskning.docx

Varsam: Detta ir ett meddelande frin en extern avsindare. Oppna inte linkar eller bilagor
om du ér osdker pa avséndaren eller innehéllet.

Skolinspektionen 6versander uppfoljningsbeslut efter planerad kvalitetsgranskning av
anpassad grundskola Thorildskolan 2 i Kungalvs kommun.

Beslutet expedieras endast pa detta satt.

Enligt uppdrag

Administrator
Regionstab Soder

Skolinspektionen i Géteborg
Telefon: +46 (0)8-586 081 42
Postadress: Box 2320, 403 15 Goteborg
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)\

Skolinspektionen Beslut

Datum 2025-03-24
Dnr S| 2024:8219
Sida 1 (18)

KUNGALVS KOMMUN
kommun@kungalv.se

Beslut

efter planerad kvalitetsgranskning av anpassad
grundskola Thorildskolan 2

i Kungdlvs kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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SKOLINSPEKTIONEN Sida 2 (18)

Inledning

Skolinspektionen har med stdd i 26 kap. 19-20 §§ skollagen (2010:800)
genomfort en kvalitetsgranskning av Thorildskolan 2 avseende
verksamhetens kvalitet i forhallande till mal och andra riktlinjer. En
kvalitetsgranskning ska belysa hur val skolorna klarar sitt uppdrag att ge
varje elev forutsattningar att na de nationella malen. Malen och riktlinjerna
framgar framfor allt av den laroplan och de kursplaner eller motsvarande
styrdokument som géller for utbildningen.

Lasanvisning

Skolinspektionen beddomer skolans arbetssatt inom fem omraden. Inom
varje omrade bedoms om skolan uppfyller Skolinspektionens
kvalitetskriterier i hog utstrackning, i flera delar eller i Iag utstrackning. Om
en skola bedoms uppfylla kvalitetskriterierna i 1ag utstrackning eller i flera
delar anger Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behover inledas och
visar pa vilka punkter. En skriftlig redovisning av atgarder begirs ocksa av
huvudmannen. Om en skola bedéms uppfylla kriterierna i hog utstrackning
begér inte Skolinspektionen ndgon redovisning men kan ge framatsyftande
kommentarer i beslutet.

Beslut:

Skolinspektionen beddmer att kvalitetskriterierna uppfylls vid
Thorildskolan 2 i féljande utstrackning:

Rektors ledarskap

Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling och skapar en
dndamalsenlig organisation, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

¢ Rektorn behover utveckla arbetet med att félja upp, bedéma och
analysera undervisningens kvalitet och om syftet med utbildningen
uppnas samt se till att forbattringsatgarder genomférs som moter
skolenhetens behov.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas mojligheter att utvecklas sa
langt som mojligt, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:
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o Lararna behdver under ledning av rektorn utveckla undervisningen sa
att alla elever moter en undervisning som ar strukturerad och bekant for
eleverna.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Skolan arbetar i flera delar for att eleverna ska delta i samhallslivet och
uppleva trygghet, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

¢ Rektorn behover tillsammans med personalen arbeta aktivt for trygghet
pa skolenheten dar social gemenskap utanfor den egna
undervisningsgruppen ingar.

Beddmning och betyg

Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt bedémningsarbete i syfte att
starka elevernas kunskapsutveckling och hdja lararnas beddmarkompetens,
men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Lararna behover systematiskt och fortlopande bedéma elevernas
kunskapsutveckling samt aterkoppla till eleverna pa ett anpassat och
framéatsyftande satt. Lararna behéver ocksa genomfora nédvéandiga
anpassningar av undervisningen utifran de fortlépande bedémningarna.

Huvudmannens styrning och stéd

Huvudmannen stodjer i 1ag utstrackning skolenhetens arbete med att ge
eleverna en god och likvardig utbildning.

Ett utvecklingsarbete behover inledas inom féljande del:

e Huvudmannen behoéver gora en sjalvstindig beddmning och analys av
verksamhetens maluppfyllelse och kvalitet for att sdkerstélla att syftet
med utbildningen uppfylls.

Uppfoljning

Huvudmannen ska senast den 24 oktober 2025 redovisa till
Skolinspektionen vilka forbattringsatgarder som vidtagits utifran
identifierade utvecklingsomraden. Som stdd for redovisningen bor bifogad
mall anvandas.

Redogorelsen skickas via e-post, till
dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller per post till,
Skolinspektionen, Box 2320, 403 15 Goteborg. Hanvisa till
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Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 2024:8219) i de
handlingar som sands in.

Skolinspektionens bedomning

Nedan redovisas Skolinspektionens bedomningar for respektive omrade.

Rektors ledarskap

Forfattningsstod

1 kap. 4, 5,9-10 §§, 2 kap. 9-10 och 34 §§, 4 kap. 4-7 §§ och 11 kap. 2, 5, 6,
8, 13 §§ skollagen (2010:800).

Laroplan for anpassade grundskolan (Lgra22), 1 Skolans vardegrund och
uppdrag, 2 Overgripande mal och riktlinjer, 2.1 Normer och virden, 2.2
Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4 Skola och hem, 2.6
Skolan och omvarlden och 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen beddémer foljande: Rektorn leder och styr i flera delar
skolans utveckling och skapar en &ndamalsenlig organisation, men
utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa, elevassistenter samt inkommen dokumentation.

Uppféljning, analys och férbdttringsdtgdrder

Rektorn foljer till viss del upp och analyserar verksamheten men
underlaget ar begransat. Det saknas relevanta sammanstallningar av
elevernas progression och kunskaper. Det saknas ocksa en samlad
beddmning av undervisningens kvalitet dar resultaten stélls i relation till
undervisningens genomférande och de forutsattningar som ges. Varken
huvudmannen eller rektorn efterfragar lararnas analys av verksamheten
vilket gor att uppfdljning och analys av verksamheten inte far genomslag i
verksamheten. Utifran det underlag rektorn far till sig och genom den
uppfoljning som gors har rektorn dock identifierat olika utvecklingsbehov
och utifran det paborjat ett forbattringsarbete inom flera omraden. Rektorn
har exempelvis sett 6ver flera rutiner och har tillsammans med elevhédlsan
paborjat ett forbattringsarbete vad géller att fortlopande dokumentera
elevernas progression. Rektorn har aven tillsammans med personalen
paborjat ett storre utvecklingsarbete gillande undervisningens kvalitet som
infattar bade planering och bedéomning. Rektorn har ocksa tillsammans med



60/25 Aterkoppling skolinspektionens rapport om anpassad grundskola Thorildskolan 2 - KS2024/2466-6 Beslut fran Skolinspektionen (S| 2024:8219) : Beslut vid Thorildskolan 2.pdf

SKOLINSPEKTIONEN Sida 5 (18)

representanter fran skolenhetens elevhalsa paborjat ett arbete for att
eleverna i hogre utstrackning ska fa ta del av ndrsamhallets arbetsliv.

Ledning och organisation

Rektorns ledning och organisation skapar inte tillrackliga forutsattningar
for en tillgdnglig 1armilj6 och lararnas mojligheter att samverka med 6vrig
personal ar otillrickliga. Aven om ldrarna som undervisar eleverna och
elevassistenterna i viss man hinner att stimma av arbetet med eleverna
under pagaende skoldag finns det ett behov av att alla som arbetar med
samma elever har majlighet att delta i avsatt motestid tillsammans for
kunskapsoverforing. Det giller dven larare som undervisar elevernai de
praktisktestetiska dmnena for att bland annat sakerstalla att all personal
arbetar pa ett likvardigt satt med eleverna. Rektorn har identifierat att
elevernas sociala 1armiljo behover forbattras i syfte att bli mer tillganglig.
Rektorn har darfor vid tiden fér granskningen pabdorjat ett
forbattringsarbete som bland annat syftar till att lokalerna ska bli mer
tillgangliga och andamalsenliga for de olika undervisningsgrupperna samt
mer flexibla for att mota forandringar i elevgruppernas sammansattning.
Elevhalsan ar inkopplad i skolenhetens forbattringsarbete och tillsammans
med rektorn har representant fran elevhilsan exempelvis genomfort
kompetensutvecklingsinsatser kopplat till dokumentation av elevernas
progression och kunskapsutveckling. Det handlar ocksa om att rektorn vill
oka flexibiliteten vad géller elevernas mdjlighet att lasa en kombination av
amnen i anpassad grundskola och grundskola. Rektorn har dartill
genomfort vissa forandringar utifran sin kinnedom om elevernas behov
och personalens kompetens och sett 6ver rutiner och forum for samverkan.
Aven om rektorn planerat fér och genomfort vissa kompetenshéjande
insatser gillande bland annat undervisning och bedomning i &mnen
respektive &mnesomraden i anpassad grundskola sa ser rektorn ocksa att
fler kompetenshojande insatser behovs.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

¢ Rektorn behover utveckla arbetet med att folja upp, analysera och
beddma undervisningens kvalitet och om syftet med utbildningen
uppnas samt se till att forbattringsatgarder genomfors som moter
skolenhetens behov.
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Motiveringen till utvecklingsomradet ar att rektorn inte samlar in
tillrackliga underlag for att kunna bedéma undervisningens kvalitet och om
syftet med utbildningen uppnas. Det saknas relevanta sammanstallningar
av elevernas progression och kunskaper. Det framgar av utredningen att
arbetet paborjats for att utveckla arbetet med detta, men vid tiden for
granskning finns det inte pa plats fullt ut. Utan ett samlat underlag
begransas rektorns mojlighet att analysera hur undervisningens kvalitet
och forutsattningar paverkar resultaten och om de forbattringsatgarder
som genomfors ocksd moter verksamhetens behov.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn systematiskt och
kontinuerligt féljer upp elevernas progression och kunskapsutveckling
tillsammans med lararna och dven analyserar resultaten. Uppféljningen
behover innehélla en tillrdacklig bredd av parametrar sdsom elevernas
progression i samtliga 4mnen och &mnesomraden samt lararnas analyser av
elevernas kunskapsutveckling kopplat till den undervisning som bedrivs for
att mojliggora en sddan analys. [ analysen bor det ocksa inga att rektorn
analyserar hur undervisningens genomférande kan behéva utvecklas i
relation till vad resultaten visar. Detta kan goras genom kontinuerlig analys
av elevernas progression och kunskapsutveckling kombinerat med
aterkommande gemensamma kollegiala méten for uppfoljning av
skolenhetens resultat. Skolenhetens materiella, personella och
organisatoriska forutsattningar behéver ocksa analyseras i relation till
elevernas resultat. Utifran en orsaksanalys behover rektorn fatta beslut om
forbattringsatgarder och folja upp att dessa far avsedd effekt.

Undervisning

Forfattningsstod
1 kap. 4 §, 3 kap. 2§, 11 kap. 2, 6 och 11 §§ skollagen.
5 kap. 2 § skolforordningen (2011:185).

Lgra22, 1 Skolans virdegrund och uppdrag, 2 Overgripande mél och
riktlinjer, 2.1 Normer och varden, 2.2 Kunskaper, 2.3 Elevernas ansvar och
inflytande, 2.8 Rektorns ansvar och 3. Kursplaner.

Skolinspektionen beddmer foljande: Undervisningen framjar i flera delar
elevernas mojligheter att utvecklas sa ldngt som méjligt, men
utvecklingsomraden finns. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
bedémningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa, elever, elevassistenter och lektionsobservationer samt
inkommen dokumentation.
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Varierad och stimulerande undervisning

Eleverna moter dverlag olika typer av uppgifter och arbetssatt som ar
anpassade utifran deras olika behov och forutsattningar &ven om det
framkommer att det varierar mellan larare. I de flesta fall ar nivan lamplig
och lagom utmanande for att stimulera och motivera eleverna och gynna
deras progression. Aven nir eleverna arbetar tillsammans ges det méjlighet
for eleverna att delta utifran sina forutsattningar. Fokus ligger pa elevernas
larande och att de ska fa mojlighet att nd sa langt det ar mojligt, och lararna
ar generellt lyhorda for att bade anpassa uppgifter och arbetsformer utifran
elevernas olika behov och férutsattningar samt ge eleverna ett aktivt
lararstod. Det visar sig exempelvis genom att larare forsakrar sig om att
eleverna forstar och kommer igdng och arbetar med uppgifter. Det finns
dock skillnader mellan larare om de varierar arbetssatt och arbetsformer
utifran syftet med olika moment for att stirka elevernas motivation att lara.
Det skiljer sig &ven at om personalen anviander individanpassade
hjalpmedel som mojliggor att eleverna kan ta del av lektionens innehall och
kommunicera. Dessutom synliggors inte alltid arbetsordningen for
momenten eller uppgiften med exempelvis bildstod eller fortydligas med
TAKK (tecken som alternativ och kompletterande kommunikation) utifran
elevernas olika behov. Det finns ett behov bland lararna att i hogre
utstrackning samtala kring elevernas behov av individanpassade
hjalpmedel och anvanda dessa for att tillgodose elevernas behov i alla
dmnen och d&mnesomraden.

Strukturerad undervisning

Det varierar mellan larare hur strukturerad och vilbekant undervisningen
ar for eleverna och det skiljer sig at mellan larare och &mnen i vilken
utstrackning eleverna far mojlighet att lara tillsammans med andra.
Elevernas skoldag och lektionernas innehdll praglas inte alltid av en
struktur som ar forutsdgbar och begriplig for eleverna. Det ser exempelvis
olika ut bade vad géller undervisningsgrupper och dmnen hur tydliga
rutiner for hur skoldagen inleds och avslutas samt hur forflyttningar sker
mellan olika aktiviteter. Det framgar dock att det finns larare som satter
lektionen i ett sammanhang genom att knyta an till elevernas vardag och
tidigare erfarenheter eller visar praktiskt vad eleverna ska gora samt tydligt
och medvetet ser till att det finns ett logiskt flode mellan uppgifter och
arbetsmoment. Det framgar dven exempel pa hur larare tydliggor syftet
med enskilda uppgifter eller ett arbetsomrade. Nar larare individanpassar
de gemensamma aktiviteterna sa att det gar att genomfora dem pa olika
satt och med olika svarighetsgrad kan eleverna vara delaktiga i utférandet.
Det skiljer sig dock mellan olika larare i vilken utstrackning de skapar
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forutsattningar for att eleverna ska fa mojlighet att genom samarbete lara
tillsammans.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

o Lararna behéver under ledning av rektorn utveckla undervisningen s
att alla elever moéter en undervisning som ar strukturerad och bekant for
eleverna.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att &ven om undervisningen i
delar individanpassas sa att elever far lara tillsammans sa behover
undervisningen utvecklas for att eleverna ska fa en strukturerad
undervisning som ocksa ar bekant for dem. Det géller alla amnen och
dmnesomraden som eleverna undervisas i.

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
lararna utvecklar arbetet med att alla elever moter en undervisning med en
bekant struktur i syfte att eleverna ska na sa langt som mojligt i sitt larande.
Saval struktur under lektionen som skoldagen i sin helhet beh6ver vara
bekant for alla elever. Som en del i arbetet kan kollegialt utbyte genomforas
i form av att ldrarna delger varandra, muntligt och genom att besoka
varandras lektioner, hur de konkret arbetar med att strukturera och
anpassa undervisningen for eleverna. Pa sa satt kan goda exempel lyftas
fram och utvecklas ytterligare utifran elevers behov och forutsattningar i
respektive grupp. | arbetet med att strukturera undervisningen behéver
lararna fundera over vilka hjdlpmedel som ska anvandas bade pa grupp-
och individniva sa att alla som arbetar med eleverna arbetar utifrdn samma
elevanpassade struktur. Liararna kan ocksa utveckla undervisningen sa att
det blir tydligt for alla elever hur de olika delmomenten och aktiviteterna
framjar undervisningens syfte, och att dessa ar kopplade till varandra i ett
sammanhingande flode. Aven hur och i vilka larsituationer som hjilpmedel
anvands utifran aktuell elevgrupp behover beaktas i arbetet. For att lararna
ska kunna utveckla sin kompetens och trygghet med att anvianda olika
hjalpmedel och forsta syftet med dem behéver rektorn se till att personalen
far nodvandig kompetensutveckling. Rektorn behéver sedan fdlja upp hur
arbetet tar sig uttryck i undervisningen och for eleverna.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

| Forfattningsstod |
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1 kap. 4-5och 10 §§, 3 kap. 2 §, 5 kap. 3 §, 6 kap. 6-8 §§ och 11 kap. 2 §
skollagen.

Lgra22, 1 Skolans viardegrund och uppdrag, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.1 Normer och virden, 2.3 Ansvar och inflytande, 2.6 Skolan och
omvarlden, 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen bedémer f6ljande: Skolan arbetar i flera delar for att
eleverna ska delta i samhallslivet och uppleva trygghet, men
utvecklingsomraden finns. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa, elever, elevassistenter samt inkommen dokumentation.

Deltagande i samhdllsliv

Det finns till viss del ett planerat arbete for att gynna elevernas
sjalvstandighet och personliga utveckling genom ett tryggt deltagande i
ndrsamhaillet. Lararna planerar och genomfor aktiviteter sa att eleverna far
konkreta erfarenheter och upplevelser av narsamhallets olika funktioner.
Eleverna besoker exempelvis kontinuerligt samhallsfunktioner som
bibliotek och badhus samt far besék av polis och brandkar. Lararna ser
ocksa till att eleverna har mojlighet att delta i olika kulturevenemang. Inom
ramen for skolenhetens forbattringsarbete arbetar rektorn ocksa for att
utveckla arbetet med att ge eleverna forutsattningar att verka i en
digitaliserad vardag. Det sker dock inte ett tydligt och planerat arbete dar
studie- och yrkesvégledaren ingar for att sidkerstilla att eleverna under sin
utbildningstid far konkreta erfarenheter av arbets-, kultur- och féreningsliv.
Skolenhetens studie- och yrkesvagledare har vid granskningstillfallet inte
nagot konkret uppdrag gentemot eleverna i den anpassade grundskolan nar
det giller arbetet med att ge alla elever mojlighet att delta i aktiviteter som
ger dem erfarenheter av arbetslivet. Det finns dock ett pdborjat arbete
kring elevernas prao dar skolans studie- och yrkesvagledare tillsammans
med rektorn har initierat ett arbete for att 6ka elevernas kontakter med
arbetslivet. Arbetet syftar till att starka elevernas trygghet utifran ett
medvetet trygghetsarbete och mojliggora praoplatser och ar sarskilt
anpassat for eleverna i den anpassade grundskolan.

Trygghet i sociala sammanhang

Lararna och elevassistenterna bedriver ett arbete for att skapa trygghet pa
skolan och dar vardegrund ar en inkluderad del, men det saknas ett aktivt
arbete for att eleverna ska delta i sociala sammanhang utanfoér den egna
undervisningsgruppen. Trygghetsarbetet bygger pa en kartlaggning av
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elevernas trygghet genom enkater och pa de samtal som genomfors
regelbundet i vardagen med elever och vardnadshavare. Det framgar dock
att lararna till viss del tolkar elevernas upplevelse av trygghet nar det galler
elevernas mojligheter att delta i aktiviteter utanfoér den egna
undervisningsgruppen. Det framkommer vidare att underlagen for
trygghetsarbetet inte ligger till grund for en analys som lararna och
elevassistenterna ar delaktiga i och att analysen framst sker pa individniva.
Vidare finns det fa tillfillen dar eleverna ges mojligheter och
forutsattningar att utveckla sociala fardigheter utanfér den egna
undervisningsgruppen. Aven om eleverna erbjuds méjlighet att delta pa
temadagar eller utflykter utifran sina férutsattningar med grundskolan sker
det mycket sillan eftersom personalen beddmer att aktiviteter eller
sammanhang inte passar elevgruppen. Det saknas ocksa ett medvetet
arbete pa skolenheten for att eleverna aterkommande ska fa mojlighet att
mota elever utanfor sin egen undervisningsgrupp.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedomer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

o Rektorn behover tillsammans med personalen arbeta aktivt med
trygghet pa skolenheten dar social gemenskap utanfor den egna
undervisningsgruppen ingar.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att elevernas upplevelse av
trygghet och att eventuellt trygghetsarbete till viss del utgar fran lararnas
tolkningar. Eleverna har fi mojligheter att delta i sociala sammanhang
utanfor den egna undervisningsgruppen och det saknas dven ett medvetet
arbete for att 6ka elevernas trygghet i sddana sammanhang

Skolinspektionen rekommenderar darfor att rektorn tillsammans med
personalen inleder ett Iangsiktigt och metodiskt arbete for att skapa social
gemenskap for eleverna inom och utanfér den egna undervisningsgruppen.
I detta arbete ingar att som ett komplement till personalens uppfattning av
elevernas trygghet, kartlagga elevernas upplevelse av trygghet och vilka
behov som finns for att planera for aktiviteter som mojliggor social
gemenskap. Det underlag som samlas in behdver sammanstillas och
analyseras av personalen. I analysen handlar det om att identifiera de
behov av trygghetsskapande insatser som finns vid skolenheten. Det ar av
vikt att utbildningen utformas pa satt som saval skapar trygghet som
stimulerar eleverna till social gemenskap utanfér den egna
undervisningsgruppen och darigenom ger eleverna mojlighet att utveckla
sin formaga att samspela med andra manniskor.
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Bedémning och betyg

Forfattningsstod

1 kap.9 §, 2 kap. 9 och 10 §§, 3 kap. 3,5 och 7 §§ och 11 kap. 2, 5, 11, 15-17,
19-23 §§ skollagen.

10 kap. 11 § skolférordningen.

Lgra22, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig utbildning,
Skolans uppdrag, 2.2 Kunskaper 2.3 Elevernas ansvar och inflytande, 2.4
Skola och hem, 2.7 Beddmning och betyg och 2.8 Rektorns ansvar och 3.
Kursplaner.

Skolinspektionen beddmer foljande: Skolan bedriver i flera delar ett
kontinuerligt bedémningsarbete i syfte att stirka elevernas
kunskapsutveckling och hoja lararnas beddmarkompetens, men
utvecklingsomraden finns. Nedan f6ljer Skolinspektionens motivering till
beddmningen utifran vad som framkommit vid intervjuer med rektor,
larare, elevhilsa, elever, elevassistenter samt inkommen dokumentation.

Fortlépande bedomning av elevernas kunskaper

Det skiljer sig at i vilken utstrackning lararna kontinuerligt fangar upp
elevernas kunskaper och det varierar i vilken utstrackning lararna gor
fortlopande bedomningar som anvands for att ge eleverna framatsyftande
aterkoppling eller for att anpassa undervisningen. Det framkommer
visserligen att det finns ett pagdende forbattringsarbete for att utveckla
arbetet med att dokumentera elevernas kunskapsutveckling och
progression men granskningen visar att alla larare inte pa ett anpassat och
motiverande siatt kommunicerar elevernas larande med eleverna. Det finns
framtagna ramar fér bedomningsarbetet som bland annat innebar att
rektorn forvantar sig att alla undervisande larare kontinuerligt fyller i
elevernas kunskapsutveckling i skolenhetens larplattform men vid tiden for
granskningen finns ingen samsyn vare sig nar det giller att kommunicera
elevernas kunskapsutveckling och progression till elever och
vardnadshavare eller hur underlaget ska anvandas for att utveckla
undervisningen.

Samverkan

Lararna har vissa forutsattningar att samverka i bedémningsarbetet och
utveckla sin bedomarkompetens, men pa skolenheten sker ingen
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samverkan vid tiden for granskningen dar alla larare som undervisar
eleverna har mojlighet att delta. Lararna deltar i en kommungemensam
kompetensutveckling, som bland annat handlar om bedémning.
Tillsammans med ldrare fran andra anpassade skolor och pa skolenheten
forekommer vissa diskussioner kring fragor som ror bedémning och
betygsattning, men det saknas en strukturerad samverkan for samtliga
larare i syfte att hoja lararnas bedémarkompetens. Det forekommer
samverkan och sambeddmning mellan vissa larare, men det ar inte ett
arbete som ar organiserat eller styrt av rektorn utan det ar upp till de
enskilda lararna om och i vilken omfattning de samverkar kring
beddmningsfragor. Det framgar att det finns behov av ytterligare
samverkan kring beddmning, exempelvis med fokus pa vardeorden.
Rektorn avser att genomfora en kompetensutvecklingsinsats innevarande
lasar dar aven elevassistenterna kommer att ingd i syfte att forbattra
forutsattningarna for att samverka kring fragor som ror bedomning och
betygssattning. Det finns ocksa inplanerade bedomningsmoten under varen
dar samtliga undervisande larare ska inga.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande
del:

e Lirarna behover systematiskt och fortlopande beddma elevernas
kunskapsutveckling samt dterkoppla till eleverna pa ett anpassat och
framatsyftande satt. Lararna behover ocksa genomfora nédvandiga
anpassningar av sin undervisning utifran de fortldpande bedémningarna.

Motiveringen till utvecklingsomradet ar att det skiljer sig at i hur lararna
gor fortlopande bedomningar av elevernas kunskaper och om de
aterkopplar dessa pa ett anpassat och framatsyftande satt till eleverna samt
utifran bedémningarna anpassar undervisningen.

Skolinspektionen rekommenderar att arbetet med att bedéma elevernas
kunskaper utvecklas genom att samtliga larare kontinuerligt kartlagger
elevernas kunskaper och progression. Lirarna behdver anvanda olika
metoder for beddmning for att fa information om elevernas kunskap i
forhallande till styrdokumenten. Det innebéar att bedomningssituationer
behover utformas och anpassas utifran varje elevs forutsattningar och
behov for att ge den information som behévs. Utifran de insamlade
underlagen behover lararna fatta beslut om vilken framatsyftande
aterkoppling eleverna ska fa. Darigenom stirks elevernas forstaelse for vad
de har lart sig och vad de ska utveckla. Lararna behover ocksa se till att
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undervisningen anpassas utifran vad beddmningen av elevernas
kunskapsutveckling visat.

Huvudmannens styrning och stéd

Forfattningsstod

1 kap. 4 och 9- 10 §§, 2 kap. 8-8 a, 11-13, 18, 25, 29 (undantag finns i 2 kap.
11 §§ Forordning [2011:326] om behorighet och legitimation for larare och
forskollarare) och 34-36 §§, 4 kap. 3 och 8 §§ och 11 kap. 2 och 5 §§
skollagen.

Lgra22, 1 Skolans vardegrund och uppdrag, - Skolans uppdrag och - Varje
skolas utveckling, 2.2 Kunskaper, 2.5 Overging och samverkan, 2.6 Skolan
och omvarlden och 2.8 Rektorns ansvar.

Skolinspektionen beddmer foljande: Huvudmannen stodjer i lag
utstrackning skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig
utbildning. Nedan foljer Skolinspektionens motivering till bedémningen
utifran vad som framkommit vid intervjuer med huvudmannens
representanter, rektor, larare, elevhilsa, elevassistenter samt inkommen
dokumentation

Sjédlvstdindig aktor, ldngsiktighet och systematik

Huvudmannen féljer i begransad omfattning upp verksamheten i anpassad
grundskola och beaktar inte det specifika i arbetet kring att synliggéra
elevernas progression och kunskapsutveckling. Det framgar av det samlade
underlaget att huvudmannen gor fa sjalvstandiga reflektioner eller analyser
av verksamheten, utan att det ar rektorns bild av verksamheten som
huvudmannen lutar sig mot. Huvudmannen har dock en plan foér en
ombyggnation pa skolan som planeras att genomféras under sommaren for
att battre moéta verksamhetens och elevernas behov. Det finns ocksa en mall
for systematiskt kvalitetsarbete som tillhandahalls av huvudmannen men
den utgdr i stora drag fran en annan skolform, grundskolans, behov. Det gar
inte heller att folja elevernas kunskapsutveckling eller om syftet med
utbildningen uppfylls i huvudmannens rapport, och det framgar inte heller
med tydlighet vilka orsaker huvudmannen identifierar som grund for en
sjalvstindig bedémning, insatser och resursférdelning. Det framgar dock
vid tiden for granskningen att huvudmannen har identifierat att olika delar
av huvudmannens kvalitetsarbete kan utvecklas for att det tydligare ska
framga vilken skolform som avses. Huvudmannen har ett langsiktigt
utvecklingsarbete med att identifiera och synliggora kvalitet i sina olika
verksamheter, men reell och specifik kunskap kring anpassad grundskola
saknas pa huvudmannaniva, varvid det blir svart for huvudmannen att
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stélla reflekterande eller nyfikna fragor i syfte att bredda dess bild av
verksamheten. Huvudmannen har rutiner for anmalan av franvaro,
krankningar samt klagomalshantering.

Behovsanpassat stad till rektorn och skolenheten

Huvudmannen har begransad kinnedom om skolenheten, vilket begransar
huvudmannens méjligheter att ge rektorn ett adekvat och behovsanpassat
stod. Huvudmannen saknar ett 6vergripande och tydligt arbete som pa ett
konkret satt stodjer och underlattar samverkan med narsamhaille, handel,
organisationer, arbetsplatser och fritidsaktiviteter. Det kan vara en
konsekvens av att huvudmannen i nuldget inte har den kunskap inom
omradet anpassad grundskola som kravs for att sdkerstalla att syftet med
utbildningen uppnas. I nuldget erbjuder huvudmannen anpassad
grundskola insatser, s som exempelvis att erbjuda eleverna tillgang till
simhallen i likhet med huvudmannens 6vriga verksamheter, men utan att ta
hansyn till skolformens sarart och behov. Huvudmannens organisation ger
vissa forutsattningar for och underlattar samverkan mellan olika
skolformer och kontakter med omgivande samhalle da rektorn ingar i ett
storre sammanhang av skolenheter och da det finns centralt anstalld
personal inom elevhilsan med kunskap om skolformen och malgruppen for
denna.

Identifierat utvecklingsomrade

[ syfte att ytterligare hoja verksamhetens kvalitet inom omradet bedémer
Skolinspektionen att ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande
del:

¢ Huvudmannen behover gora en sjalvstandig beddmning och analys av
verksamhetens maluppfyllelse och kvalitet for att sdkerstélla att syftet
med utbildningen uppfylls.

Motiveringen till utvecklingsomradet &r att huvudmannen inte gor en egen
beddmning av verksamhetens maluppfyllelse utifran de forutsattningar
som skolenheten fatt. Huvudmannen stéller inte heller kritiska fragor och
gor en sjalvstandig analys och utifran en sddan identifierar omraden som
skolenheten behover utveckla for att na langre.

Skolinspektionen rekommenderar huvudmannen att utveckla arbetet med
att gora sjalvstandiga bedomningar och analyser av den anpassade
grundskolans verksamhet. Huvudmannen bor f6lja upp maluppfyllelsen
samt elevernas upplevelse av trygghet i syfte att kunna gora en sjalvstandig
analys av verksamhetens kvalitet. I nulaget tar huvudmannen endast del av
de analyser som rektorn gjort vilket medfor en risk for att eventuella
utvecklingsbehov som ligger under huvudmannens styrningsansvar
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forbises. Huvudmannen behdover skaffa sig ett underlag som mojliggor att
huvudmannen sjilvstandigt kan identifiera saval styrkor om svagheter som
finns i verksamheten, och darigenom vidta de atgarder som behdovs for att
hoja verksamhetens kvalitet och sdkerstilla att syftet med utbildningen
uppnas.

Pa Skolinspektionens vagnar

X Karin Karlsson

Foredragande
Signerat av: Karin Karlsson

X Camilla Adler

Beslutsfattare

Signerat av: Camilla Adler

[ handlaggningen av drendet har dven utredare Matilda Hazard medverkat.



60/25 Aterkoppling skolinspektionens rapport om anpassad grundskola Thorildskolan 2 - KS2024/2466-6 Beslut fran Skolinspektionen (S| 2024:8219) : Beslut vid Thorildskolan 2.pdf

SKOLINSPEKTIONEN Sida 16 (18)

Bilaga 1: Underlag for bedomning

Vid granskningsbesoket inhdmtas information om saval styrkor som
utvecklingsomraden inom verksamheten. Varderingarna i detta beslut
grundar sig pa:

o Fyralektionsobservationer.

o Tva gruppintervjuer med elever.

o En gruppintervju med larare.

o En gruppintervju med elevassistenter.

¢ En gruppintervju med skolans elevhélsa.

¢ En intervju med rektor.

o En gruppintervju med representanter for huvudmannen.

o Dokumentstudier. Dels de dokument som begarts in fran huvudmannen
och skolan samt den officiella statistik som finns att tillga om den
aktuella skolan.

Innan beslut har fattats har huvudmannen fétt ta del av Skolinspektionens
tjdnsteanteckning fran besoket for faktakontroll.

Som underlag fér beddmningarna har Skolinspektionens utredare anvint
sig av bedomningsunderlag, vilka ar utformade i enlighet med forskning
och beprovad erfarenhet. Bedomningsunderlagen beskriver de omraden
som utredarna ska vardera vid besok pa skolenheter.
Bedémningsunderlagen ar uppdelade i bedomningsomraden, respektive
bedémningsomrade dr sedan nedbrutet till ett antal indikatorer. Dessa
indikatorer beskriver mer i detalj vad som ska utredas for att identifiera var
skolans styrkor respektive forbattringsomraden finns.

Bedomningsomraden
Inom respektive omrade granskas foljande delar:

Bedémningsomrade 1: I vilken utstriackning leder och styr rektorn skolans
utveckling och skapar en andamalsenlig organisation? Inom detta omrade
granskas hur rektorn arbetar med uppf6ljning, analys och
forbattringsatgarder och hur rektorn leder och organiserar skolans arbete.

Beddmningsomrade 2: I vilken utstrackning far eleverna en undervisning
som framjar deras mojligheter att utvecklas sa langt som mojligt? I detta
omrade granskas om undervisningen ar varierad och stimulerande samt om
den ar strukturerad.

Bedomningsomrdde 3: I vilken utstrackning arbetar skolan for att eleverna
ska delta i samhallslivet och uppleva trygghet? I detta omrade granskas hur
skolan arbetar med social delaktighet och att skapa trygghet.
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Bedémningsomrade 4: I vilken utstrackning bedrivs ett regelbundet och
systematiskt arbete med att bedéma, analysera och dokumentera elevernas
kunskaper i syfte att starka elevernas kunskapsutveckling? I detta omrade
granskas hur skolan arbetar med fortldpande bedémning och samverkan i
beddmningsarbetet.

Bedomningsomrade 5: I vilken utstrackning stédjer huvudmannen
skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och likvardig utbildning? I
detta omrade granskas huvudmannen som sjalvstiandig aktor, om det sker
ett langsiktigt och systematiskt utvecklingsarbete, huvudmannens
behovsanpassade stdd till rektor och om det sker en samverkan mellan
skolformer och det omgivande samhallet.

Mer information om kvalitetsgranskningen finns pa Skolinspektionens
hemsida: www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Bakgrundsuppgifter om
verksamheten

Skolinspektionen besokte skolenheten den 28-29 januari 2025 och
genomforde en digital intervju med representanter for huvudmannen den
30 januari 2025. Besoket genomfordes av utredarna Karin Karlsson och
Matilda Hazard.

Pa skolan gar 20 elever fordelade 6ver arskurserna 7-9. Eleverna laser
amnen och &mnesomraden och skolenheten leds av en rektor.
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m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-09

Mikaela Leetma

Beslut Driftstéd 2025: IFK Kungalv (Dnr KS2025/0057-3)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som foreningen redovisar ar for verksamhetsaret 2023. Total budget for stédet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen IFK Kungalv har ansdkt om stdd fér kostnader féreningen haft under 2023. Féreningen
anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstdd.

Forslag till beslut:
IFK Kungalv erhaller 51 450 kronor i driftstod 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angelégenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstifining. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stédberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsfoérsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna f& maximalt 30 % av sin stkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvéandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstdéd (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anldggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt s6kt summa. Fdrening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stdédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen IFK Kungalv har 264 medlemmar och av dessa ar 54 mellan 7-20 ar. 1 flicka och 53
pojkar. IFK Kungalv ar en bandyférening med ungdomsverksamhet med bandyskola/skridskoskola
men aven seniorlag i division 2 och Allsvenskan. Foreningen hyr bl a kanslilokal av Kungalvs
kommun. De bedriver sin verksamhet pa kommunala anlaggningar men har ocksa kostnader for
hyra i anlaggning i annan kommun. IFK Kungalv tillhér kategori 3.

Foreningen beddéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
totalt 260 056 kronor. 2024 erholl foreningen 106 809 kronor i driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda forutsattningar for livslangt larande.
- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.
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- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstad till IFK Kungalv har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal “fler barn, unga
och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv”
da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for foreningens
medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggdrs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Berdringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sékerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till IFK Kungalv relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och ékad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for féreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar foreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for: 260 056 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 51 450 kronor i driftstéd 2025. Stddet ryms inom

befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Féreningen IFK Kungalv erhaller 51 450 kronor i driftstéd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: IFK Kungalv

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-09

Mikaela Leetma

Beslut Driftstod 2025: Kareby IS (Dnr KS2025/0509-4)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som foreningen redovisar ar for verksamhetsaret 2023. Total budget for stédet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kareby IS har anstkt om stéd for kostnader féreningen haft under 2023. Féreningen
anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstdd.

Forslag till beslut:
Kareby IS erhaller 42 367 kronor i driftstod 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angelégenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstifining. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stédberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsfoérsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna f& maximalt 30 % av sin stkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvéandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstdéd (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anldggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt s6kt summa. Fdrening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stdédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Kareby IS har 676 medlemmar och av dessa ar 427 mellan 7-20 ar. 212 flickor och
215 pojkar. Kareby IS ar en férening med bade fotbollssektion och en bandysektion. De erbjuder
aven barngymnastik och bouleverksamhet. Féreningen ager en fastighet vid Kareby Hed. De
bedriver sin verksamhet pa kommunala anlaggningar men har ocksa kostnader for hyra i
anlaggning i annan kommun. Kareby IS tillhér kategori 3.

Foreningen beddéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
totalt 214 145 kronor. 2024 erholl foreningen 46 367 kronor i driftstod.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmajligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
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- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstod till Kareby IS har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal *fler barn, unga
och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv”
da stddet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for féreningens
medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kareby IS relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieforbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social éversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Beddmning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhdlsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.

Ekonomisk bedomning

Foreningen har redovisat kostnader for 214 145 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.
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Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 42 367 kronor i driftstdd 2025. Stddet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Féreningen Kareby IS erhaller 42 367 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kareby IS

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstéd 2025: Kungélvs Tennisklubb (Dnr KS2024/2618-5)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som foreningen redovisar ar for verksamhetsaret 2023. Total budget for stédet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kungalvs Tennisklubb har ansékt om stéd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kungalvs Tennisklubb erhaller 111 449 kronor i driftstod 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angelégenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstifining. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stédberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.
Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin so6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

- Renhallning, sotning, vatten och aviopp

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Fastighetsfoérsakring
- Vagavgift
- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt 30 % av sin sdkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex féljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvandig, fér att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skdtas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett fér kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansoker om lokalt aktivitetsstod (LOK-stod).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for fordelningen av foreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt sokt summa. Frening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stoédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stéd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Kungalvs Tennisklubb har 365 medlemmar och av dessa ar 121 mellan

7-20 ar. 46 flickor och 75 pojkar. Foreningen utdvar tennistraningar och tavlingar fér unga och
vuxna bade inomhus och utomhus. De ager en tennishall med tre inomhusbanor och fyra
utomhusbanor och en klubbstuga. Féreningen Kungélvs Tennisklubb tillhér kategori 1.

Foreningen beddéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader fér
366 169 kronor. 2024 erhdll féreningen 139 932 kronor i driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:

- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar

- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fértroende for kommunen

Foreningsstdd till Kungalvs Tennisklubb har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal “fler
barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
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och fritidsliv” da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggdrs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Berdringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kungalvs Tennisklubb relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieforbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hdllbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for: 366 169 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstodet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att féreningen erhaller 111 449 kronor i driftstéd 2025. Stédet ryms inom
befintlig budget for driftstod.
Forslag till beslut

1. Kungalvs Tennisklubb erhaller 111 449 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungalvs Tennisklubb

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstod 2025: Lysegardens Golfklubb (Dnr KS2024/2747-
4)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stoden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tdcka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Lysegardens Golfklubb har ansékt om stdd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Lysegardens Golfklubb erhaller 176 496 kronor i driftstdd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstddet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgdéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna &r saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anlaggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberéattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsfoérsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna f& maximalt 30 % av sin stkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvéandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstdéd (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anldggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt s6kt summa. Fdrening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stdédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Lysegardens Golfklubb har 873 medlemmar och av dessa ar 175 mellan 7-20 ar.
13 flickor och 162 pojkar. Féreningen bedriver traningsverksamhet, bade egentraning och
grupptraning, samt seriespel. De dger marken dar de har en egen anlaggning med fastigheter,
golfbanor, range och évningsomrade. Féreningen Lysegardens Golfklubb tillhér kategori 1.

Foreningen har inkommit med ett avtal dar det star att Lysegardens Golf AB hyr hela anlaggningen
av foreningen. Bolaget ombesdrjer och bekostar skotsel och drift samt underhall av
golfanlaggningen. Bolaget svarar for alla I6pande driftskostnader for bl.a. uppvarmning,
vattenforsorjning, elektricitet, VA-anlaggningar samt sakerstaller att golfanlaggningen alltid omfattas
av ett heltdckande forsakringsskydd. Rantekostnaderna ligger kvar i foreningen. Lysegardens
golfklubb bedéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstod for rantekostnaderna.

Lysegardens Golfklubb har i &r pavisat rantekostnader fér 535 268 kronor. Féreningen. Ar 2024
sokte féreningen inget driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.
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- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.
- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fértroende for kommunen

Foreningsstod till Lysegardens Golfklubb har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal “fler
barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv” da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stédet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

I majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sékerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebéar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Foreningsstddet till Lysegardens Golfklubb relaterar till ett flertal faststéllda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanforskap ar ett langsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade forutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortldpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedomningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat rantekostnader for 535 268 kronor. Resten av driftskostnaderna ar
uthyrda till bolaget Lysegardens Golf AB. Avtal mellan férening och féretag samt fakturor ar
inskickade. Budget for driftstédet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att féreningen erhaller 176 496 kronor i driftstdd 2025. Stédet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Lysegardens Golfklubb erhaller 176 496 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Lysegardens Golfklubb

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-09

Mikaela Leetma

Beslut Driftstod 2025: Kode IF (Dnr KS2025/0149-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stoden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tdcka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kode IF har ansdkt om stdd for kostnader féreningen haft under 2023. Féreningen
anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kode IF erhaller 40 035 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstddet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgdéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna &r saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anlaggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberéattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsfoérsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna f& maximalt 30 % av sin stkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvéandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstdéd (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anldggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt s6kt summa. Fdrening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stdédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Kode IF har 549 medlemmar och av dessa ar 307 mellan 7-20 ar. 108 flickor och 199
pojkar. Kode IF ar en fotbollsférening med framsta uppdraget att bedriva ungdomsverksamhet.
Foreningen ager klubbhus, kiosk och férrad. De bedriver sin verksamhet pad kommunala
anlaggningar Kode IF tillhor kategori 3.

Foreningen bedéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
totalt 202 359 kronor. 2024 erhéll féreningen 50 176 kronor i driftstod.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda forutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
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- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstdd till Kode IF har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal “fler barn, unga och
aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv’ da
stodet riktas till barn och ungdomar samt att stédet premierar aktiviteter for foreningens
medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kode IF relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)
- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och ékad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for féreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar foreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for 202 359 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget foér
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 40 035 kronor i driftstéd 2025. Stddet ryms inom
befintlig budget for driftstod.
Forslag till beslut

1. Féreningen Kode IF erhaller 40 035 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kode IF

For kannedom till: Mikaela Leetma
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KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstod 2025: Kungélvs Kyokushin Karate (Dnr
KS2025/0156-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstod till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns férutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstédet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foéreningen Kungélvs Kyuokushin Karate har ansékt om stod for kostnader féreningen haft under
2023. Féreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kungalvs Kyuokushin Karate erhaller 115 483 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allmanintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anlaggning och kostnader helt nédvandiga for den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anléggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Varme, elektricitet

- Renhallning, sotning, vatten och avlopp
- Fastighetsférsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan foreningarna fa maximalt 30 % av sin sdkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt n6dvandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Foéreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten &r bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skotas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstod (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt fa 50% av totalt s6kt summa. Férening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt skt summa.

- Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foéreningen Kungalvs Kyokushin Karate har 441 medlemmar och av dessa ar 271 mellan

7-20 ar. 112 flickor och 159 pojkar. Féreningen bedriver tréanings- och tavlingsverksamhet for alla
aldrar. De hyr en lokal av Kungalvs Kanotklubb, med traningslokal, kok och kansli. Féreningen
Kungalvs Kyokushin Karate tillhér kategori 1.

Foreningen beddéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
350 230 kronor. 2024 erholl foreningen 124 892 kronor i driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda forutsattningar for livslangt larande.
- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.



66/25 Driftstdd 2025: Kungélvs Kyokushin Karate - KS2025/0156-2 Beslut Driftstod 2025: Kungalvs Kyokushin Karate : Driftstod 2025: Kungélvs Kyokushin Karate

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstad till Kungalv Kyokushin Karate har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal
“fler barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv’ d& stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggdrs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Berdringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sékerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kungalv Kyokushin Karate relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och ékad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for féreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar foreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for 350 230 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget foér
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 115 483 kronor i driftstdéd 2025. Stédet ryms inom

befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Kungalv Kyokushin Karate erhaller 115 483 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungalv Kyokushin Karate

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstod 2025: Kungdlvs Sjalvforsvarsklubb Chikara (Dnr
KS2025/0460-4)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stoden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tdcka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kungalvs Sjalvférsvarsklubb Chikara har ansékt om stdd for kostnader féreningen haft
under 2023. Féreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kungalvs Sjalvforsvarsklubb Chikara erhaller 64 196 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstédet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angelégenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna &r saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anlaggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberéattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.
Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximailt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

- Renhallning, sotning, vatten och avlopp

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Fastighetsfoérsakring
- Vagavgift
- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt 30 % av sin sdkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex féljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvandig, fér att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skdtas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett fér kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansoker om lokalt aktivitetsstod (LOK-stod).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for fordelningen av foreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt sokt summa. Frening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stoédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stéd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Kungalvs Sjalvforsvarsklubb Chikara har 61 medlemmar och av dessa ar 46 mellan
7-20 ar. 15 flickor och 31 pojkar. Foreningen tranar traditionell jujutsu (sjalvférsvar) och har sin
traningslokal i Rollsbo industriomrade. Féreningen Chikara tillhor kategori 1.

Foreningen beddms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
194 690 kronor. 2024 erhéll foreningen 66 473 kronor i driftstod.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:

- att ge goda forutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar

- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstdd till Kungalvs Sjalvférsvarsklubb Chikara har direkt koppling till kommunstyrelsens
resultatmal “fler barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och
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varierat kultur- och fritidsliv’ da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar
aktiviteter for féreningens medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggdrs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Berdringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kungalvs Sjalvforsvarsklubb Chikara relaterar till ett flertal faststallda
styrdokument:

- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade forutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortldpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstédet for féreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.

Ekonomisk bedémning

Foéreningen har redovisat kostnader for: 194 690 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstodet 2025: 1 400 000 kronor.
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Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 64 196 kronor i driftstéd 2025. Stddet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Kungalvs Sjalvforsvarsklubb Chikara erhaller 64 196 kronor i driftstod 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungélvs Sjalvférsvarsklubb Chikara

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstdd 2025: Marstrands Segelséllskap (Dnr
KS2025/0514-3)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stoden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar ar for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
fordela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Marstrands Segelséllskap har ansékt om stéd for kostnader féreningen haft under
2023. Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Marstrands Segelsallskap erhaller 100 883 kronor i driftstdd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och beddéms utgéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstifining. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anl&ggning.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se



68/25 Driftstod 2025: Marstrands Segelsallskap - KS2025/0514-3 Beslut Driftstéd 2025: Marstrands Segelséllskap : Driftstod 2025: Marstrands Segelsallskap

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Rénta avseende lan

- Varme, elekitricitet

- Renhallning, sotning, vatten och aviopp

- Fastighetsférsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan foreningarna fa maximalt 30 % av sin sdkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt ndédvandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Foéreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten &r bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad géller exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstod (LOK-stdd).

- Foérening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begrénsningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt sékt summa. Férening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt skt summa.

- Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stoéd ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stdéd kommer att
proévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte s6kas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, férbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foreningen Marstrands Segelsallskap har 699 medlemmar och av dessa ar 111 mellan

7-20 ar. 57 flickor och 54 pojkar. Féreningen arrangerar aktiviteter for barn- & ungdomar for att
framja deras kunskaper och intresse for segling, batliv samt vattenvana. De hyr en klubblokal och
arrenderar ett omrade dar batar och utrustning forvaras. Féreningen Marstrands Segelséllskap
tillhoér kategori 2.

Foreningen beddms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
391 661 kronor. 2024 erholl féreningen 82 855 kronor i driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.
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- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.
- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fértroende for kommunen

Foreningsstdd till Marstrands Segelsallskap har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal
"fler barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv’ da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

I majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sékerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebéar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedomning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Marstrands Segelsallskap relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social 6versiktsplan — plan kring 6kat innanforskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanforskap ar ett langsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade forutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortldpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedomningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for: 391 661 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att féreningen erhaller 100 883 kronor i driftstdéd 2025. Stédet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Marstrands Segelsallskap erhaller 100 883 kronor i driftstdd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Marstrands Segelséallskap

For kannedom till: Mikaela Leetma
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m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-09

Mikaela Leetma

Beslut Driftstéd 2025: Kungéalvs Roddklubb (Dnr KS2025/0522-3)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstod till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns férutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstédet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kungélvs Roddklubb har ansékt om stéd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kungalvs Roddklubb erhaller 35 415 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allméanna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- forbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anlaggning och kostnader helt nédvandiga for den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anléggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anl&ggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.
- Hyra, arrende

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsforsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt 30 % av sin sokta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt ndédvandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsakerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvdndas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skéts eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansodker om lokalt aktivitetsstéd (LOK-stdd).

- Foérening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt fa 50% av totalt sékt summa. Férening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt skt summa.

- Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stod till investeringar av olika slag.

- Stdd ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stoéd kan inte sOkas for personalkostnader, administrationssystem, férbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foéreningen Kungalvs Roddklubb har 197 medlemmar och av dessa ar 38 mellan

7-20 ar. 18 flickor och 20 pojkar. Féreningen bedriver roddtraning pa olika nivaer; bredd, motion,
ungdom och tavling. Lager och tavlingar sker bade pa nationella och internationella roddbanor. De
ager ett bathus med foreningslokal, bryggor, foljebatar och trailers. Féreningen Kungalvs
Roddklubb tillhér kategori 2.

Foreningen bedéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader fér
115 221 kronor. 2024 erhéll féreningen 60 695 kronor i driftstod.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmajligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
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- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstdd till Kungalvs Roddklubb har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal “fler
barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv” da stodet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Kungalvs Roddklubb relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieforbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social éversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Beddmning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhdlsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.

Ekonomisk bedomning

Foreningen har redovisat kostnader for 115 221 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.
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Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 35 415 kronor i driftstdd 2025. Stddet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Kungalvs Roddklubb erhaller 35 415 kronor i driftstod 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungéalvs Roddklubb

For kannedom till: Mikaela Leetma
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m KUNGALVS
l KOMMUN L _
Tjansteskrivelse
Handlaggarens namn 2025-04-09

Mikaela Leetma

Beslut Driftstéd 2025: Kungéalvs Kanotklubb (Dnr KS2025/0582-3)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstod till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns férutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstédet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Kungélvs Kanotklubb har ansékt om stdd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kungalvs Kanotklubb erhaller 59 257 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allméanna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- forbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stéd for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning

2. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anlaggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Rénta avseende lan

- Varme, elekitricitet

- Renhallning, sotning, vatten och aviopp

- Fastighetsférsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan foreningarna fa maximalt 30 % av sin sdkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt ndédvandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Foéreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten &r bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad géller exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstod (LOK-stdd).

- Foérening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begrénsningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt sékt summa. Férening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt skt summa.

- Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stoéd ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stdéd kommer att
proévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte s6kas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, férbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foéreningen Kungalvs Kanotklubb har 219 medlemmar och av dessa ar 114 mellan

7-20 ar. 41 flickor och 73 pojkar. Féreningen bedriver verksamhet inom tre huvudomraden;
racingkanot, kanotpolo och drakbat. De arrangerar gemensamma traningar varje vecka och arligen
deltar de aktiva i tavlingsarrangemang. De har ocksa representation i ungdoms- och
juniorlandslagen. Foéreningen ager en fastighet med verkstad, samlingslokal, gym, kanothall och
omkladningsrum. De &ger aven brygga och foljebatar. Féreningen Kungalvs Kanotklubb tillhér
kategori 2.

Foreningen bedéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
181 185 kronor. 2024 erhéll foreningen 84 258 kronor i driftstod.
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:

- att ge goda férutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha mdjlighet till en aktiv fritid for alla aldrar

- att medborgare och naringsliv ska kdnna o6kat fortroende for kommunen

Foreningsstod till Kungalvs Kanotklubb har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal "fler
barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv” da stddet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

| majoritetens programforklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebéar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstddet till Kungalvs Kanotklubb relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social éversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar foreningar
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som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.

Ekonomisk bedémning

Foéreningen har redovisat kostnader for 181 185 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget foér
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 59 257 kronor i driftstod 2025. Stddet ryms inom
befintlig budget for driftstod.
Forslag till beslut

1. Kungalvs Kanotklubb erhaller 59 257 kronor i driftstéd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungélvs Kanotklubb

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftstéd 2025: Kongahilla Ridsallskap (Dnr KS2025/0597-
5)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstod till foreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden stérker den ideella sektorns férutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som féreningen redovisar &r for verksamhetsaret 2023. Total budget for stodet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foéreningen Kongahalla Ridsallskap har ansdkt om stéd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Kongahalla Ridsallskap erhaller 193 450 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angeldgenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella foreningarna &r saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- forbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stodberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anl&ggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin sb6kta summa.
- Hyra, arrende

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsforsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt 30 % av sin sokta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt ndédvandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsakerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvdndas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skéts eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansodker om lokalt aktivitetsstéd (LOK-stdd).

- Foérening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anlaggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt fa 50% av totalt sékt summa. Férening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt skt summa.

- Stodet omfattar eller avser inte att vara ett stod till investeringar av olika slag.

- Stdd ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stoéd kan inte sOkas for personalkostnader, administrationssystem, férbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Foéreningen Kongahalla Ridsallskap har 336 medlemmar och av dessa ar 229 mellan

7-20 ar. 218 flickor och 11 pojkar. Féreningen bedriver ridskoleverksamhet fér barn, unga och
vuxna. De ager en anlaggning med stall, manege, domarhus, paddock, grushagar och grashagar.
Foreningen Kongahalla Ridsallskap tillhér kategori 1.

Foreningen bedoms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
641 756 kronor. 2024 erholl foreningen 185 488 kronor i driftstdd.
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Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:

- att ge goda férutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmgjligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha mdjlighet till en aktiv fritid for alla aldrar

- att medborgare och naringsliv ska kdnna o6kat fortroende for kommunen

Foreningsstod till Kongahalla Ridsallskap har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal "fler
barn, unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur-
och fritidsliv” da stddet riktas till barn och ungdomar samt att stddet premierar aktiviteter for
féreningens medlemmar.

| majoritetens programforklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett hdlsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebéar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstddet till Kongahalla Ridsallskap relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social éversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedomningen ar féreningar
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som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.

Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for: 641 756 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 193 450 kronor i driftstdd 2025. Stédet ryms inom
befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Kongahalla Ridsallskap erhaller 193 450 kronor i driftstéd 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kongahalla Ridskallskap

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Driftst6d 2025: Romelanda UF (Dnr KS2025/0614-3)

Sammanfattning

Kungalvs kommun férdelar arligen driftstéd till féreningar med barn- och ungdomsverksamhet. De
ekonomiska stdden starker den ideella sektorns forutsattningar att erbjuda aktiviteter och
verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av delaktighet och jamlikt
inflytande. Det kommunala féreningsstddet avses endast tacka en del av féreningens kostnader.
Kostnaderna som foreningen redovisar ar for verksamhetsaret 2023. Total budget for stédet att
férdela: 1 400 000 kronor.

Foreningen Romelanda UF har ansékt om stdd for kostnader féreningen haft under 2023.
Foreningen anses uppfylla kriterier for att erhalla driftstod.

Forslag till beslut:
Romelanda UF erhaller 158 153 kronor i driftstéd 2025.

Juridisk bedémning

Driftstodet ar ett kommunalt féreningsstéd och bedéms utgéra en kommunal angelégenhet enligt
kommunallagen. Kommunala bidrag till det ideella féreningslivet regleras ytterst séllan i
speciallagstifining. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagens allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:
- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar som bedriver ungdomsverksamhet kan fa stod for faktiska
driftskostnader kopplade till féreningens lokaler, anldggning och kostnader helt nédvandiga fér den
specifika aktivitetens genomférande.

Stédberattigade féreningar kategoriseras i tre grupper:

1. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anldggning

2. Foreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet utan anldggning (exempelvis
vattensporter som rodd, kanot eller segling)

3. Féreningar som bedriver huvuddelen av sin verksamhet vid kommunal anlaggning.

Kostnaderna delas upp i A- och B-kostnader. Av A-kostnaderna kan féreningarna fa maximalt
50 % av sin s6kta summa.

- Hyra, arrende

- Ranta avseende lan

- Varme, elektricitet

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Renhallning, sotning, vatten och aviopp
- Fastighetsfoérsakring

- Vagavgift

- Bredband

Av B-kostnaderna kan féreningarna f& maximalt 30 % av sin stkta summa.

- Taxa i anlaggning i annan kommun.

- Kostnad for fordon som kravs for aktivitetens genomférande (t ex foljebat eller traktor)
- Kostnad, helt nédvéandig, for att bedriva den specifika aktiviteten

Krav:

- Féreningen ska ha en huvudsaklig inriktning pa barn- och ungdomsverksamhet, vilket innebar att
foreningen ska ha sitt storsta fokus pa aldersgruppen 7-20 ar.

- Féreningen ska aga alternativt hyra fastigheten/anlaggningen med ett hyreskontrakt pa minst ett
ar. Endast lokalyta exklusiv for verksamheten ar bidragsgrundande.

- Fastigheten/anlaggningen ska vara geografiskt placerad i Kungalvs kommun.

- Lokalen maste uppfylla myndighetskrav vad galler exempelvis bygglov, brandsékerhet och
forsakring.

- Lokalen/anlaggningen ska skétas och anvandas pa ett for kommunen godtagbart satt.
Kommunen har ratt att dra in hela eller delar av bidraget om lokalen/anlaggningen inte skots eller
anvands pa ett for kommunen godtagbart satt.

- Féreningen ansdker om lokalt aktivitetsstdéd (LOK-stdd).

- Férening som helt eller delvis delar verksamhet med ett bolag eller annan part ska kunna via avtal
redogora for férdelningen av féreningens respektive bolagets driftskostnader.

Begransningar:

- Férening som bedriver huvuddelen av sin verksamhet i egen anlaggning eller utanfér anldggning
(kategori 1 och 2) kan maximalt f& 50% av totalt s6kt summa. Fdrening som bedriver huvuddelen
av sin verksamhet vid kommunal anlaggning kan maximalt f& 30 % av totalt sokt summa.

- Stdédet omfattar eller avser inte att vara ett stdd till investeringar av olika slag.

- Stod ges inte for lokaler hyrda i andra hand eller da privatpersoner star for hyreskontraktet.

- Féreningslokaler som byggts med hjalp av ekonomisk eller annat kommunalt stéd kommer att
prévas sarskilt och behandlas med stor restriktivitet.

- Stddet kan inte sdkas for hyreskostnader eller liknande i redan kommunalt subventionerade
lokaler.

- Timtaxa i kommunens lokaler ar inte berattigad till stdd.

- Stdd kan inte sokas for personalkostnader, administrationssystem, forbrukningsmaterial; sasom
toalettpapper eller kopieringspapper.

Féreningen Romelanda UF har 882 medlemmar och av dessa ar 290 mellan

7-20 ar. 108 flickor och 182 pojkar. Féreningen har flera idrottssektioner, sdsom fotboll,
barngymnastik, innebandy, boule, futsal och bordtennis De ager anlaggningen Romevi som bestar
av tre naturgrasplaner och en konstgrasplan samt flera fastigheter. Féreningen Romelanda UF
tillhér kategori 1.

Foreningen beddéms uppfylla kriterierna for att erhalla driftstéd. De har i ar pavisat kostnader for
607 595 kronor. 2024 erholl foreningen 170 259 kronor i driftstdd.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
- att ge goda foérutsattningar for livslangt larande.

- en trygg omsorg med valmajligheter genom hela livet.

- att alla medborgare ska ha majlighet till en aktiv fritid for alla aldrar
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- att medborgare och naringsliv ska kdnna 6kat fortroende for kommunen

Foreningsstdd till Romelanda UF har direkt koppling till kommunstyrelsens resultatmal *fler barn,
unga och aldre, inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat kultur- och
fritidsliv”’ da stddet riktas till barn och ungdomar samt att stédet premierar aktiviteter for foreningens
medlemmar.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Beroringspunkter utifran féljande malomradena i Agenda 2030:

Mal 3 — God halsa och valbefinnande, att alla kan leva ett halsosamt liv och verka for all
manniskors valbefinnande i alla aldrar.

Mal 4 — God utbildning for alla, sakerstalla en inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och
framja livslangt larande for alla.

Mal 10 — Minskad ojamlikhet, som innebar att minska ojamlikheten inom- och mellan lander.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Foreningsstodet till Romelanda UF relaterar till ett flertal faststallda styrdokument:
- Vision 2040 (KS2012/817)

- Riktlinjer for férenings- och studieforbundsstéd (KS2024/2174-1)

- Program social hallbarhet (KS2023/1562)

- Social éversiktsplan — plan kring 6kat innanférskap 2027 (KS2023/1562)

- Plan for 6kad delaktighet (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med barn- och ungdomsverksamhet, som bedriver verksamhet i egna anlaggningar
tar ett stort medborgaransvar. Stodet ska underlatta den fortidpande driften av féreningens
anlaggning. Bedémningen ur medborgar- och brukarperspektiv ar att driftstddet for foreningarna
med egna anlaggningar fortsatt fyller en viktig funktion for att pa nya satt 6ka den viktiga
motesplatsen for barn och unga i kommunen och fa dessa att fortsatta vara fysiskt aktiva.

Beddémning utifran ett medarbetarperspektiv

Behovet av att 6ka barn- och ungdomars fysisk aktivitet ar nagot som framkommit aterkommande i
dialogen med exempelvis skolhalsovarden, rektorer och idrottslarare. Bedémningen ar féreningar
som driver egna anlaggningar fortsatt kan stimulera barn- och ungdomars méjligheter till
meningsfull fritid.
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Ekonomisk bedémning

Foreningen har redovisat kostnader for: 607 595 kronor. Fakturor ar inskickade. Budget for
driftstddet 2025: 1 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 158 153 kronor i driftstdéd 2025. Stédet ryms inom

befintlig budget for driftstod.

Forslag till beslut
1. Romelanda UF erhaller 158 153 kronor i driftstod 2025.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf Sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Romelanda UF

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut investeringsstéd 2025: Kungalvs Orienteringsklubb (Dnr
KS2025/0485-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun avsatter arligen medel till féreningar med egna anléggningar som bedriver barn-
och ungdomsverksamhet. De ekonomiska stéden starker den ideella féreningslivets forutsattningar
att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av
delaktighet och jamlikt inflytande. De kommunala féreningsstéden avses endast tacka en del av
foreningens kostnader. Idrottsféreningar med egna anldggningar kan anséka om investeringsstod.
Stodet beviljas i den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dar barn- och
ungdomsverksamhet prioriteras. Stédet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade
féreningar som saknar eller har daliga méjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behéver
ekonomiskt stdd for att utveckla verksamheten inom ndrmaste framtiden. Budget for 2025
avseende investeringsstdd ar 360 000 kronor. Kungalvs Orienteringsklubb har ansékt om
investeringsstod for totalt 416 000 kronor.

Forslag till beslut:

1. Foreningen Kungélvs Orienteringsklubb erhaller 68 426 kronor i Investeringsstéd 2025.

2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton eller fakturor pa den stkta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Juridisk bedémning

Investeringsstddet ar ett kommunalt féreningsstdéd och bedéms utgdéra en kommunal angeldgenhet
enligt kommunallagen. Kommunala stéd till det ideella foreningslivet regleras ytterst sallan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagen allméanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:

- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdéd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar med egna anléggningar kan anséka om investeringsstdd. Stddet
syftar till att férbattra situationen for de etablerade foreningar som saknar eller har daliga
mojligheter att bedriva sin verksamhet eller som behdver ekonomiskt stéd for att utveckla
verksamheten inom for narmaste framtiden. Kommunen avser att stétta féreningen med maximalt
halften av féreningens totala investeringskostnad och ska ddrmed vara en hjalp till sjalvhjalp.

Det kan avse exempelvis:

- Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

- Stérre underhallskostnader fér anlaggning som behdéver utféras under innevarande
verksamhetsar.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Investering i inventarier som ar nédvandiga for féreningens verksamhet.
- Tillganglighetsanpassning av lokaler.
- Att genomfdra atgarder som ar gynnsamma ur miljohansyn och/eller ar energisparatgarder.

Beddmning

Kungalvs Orienteringsklubb har ansokt om stdd for att genomféra stérre investeringar som behdver
genomfdras under innevarande verksamhetsar.

Foreningen har sokt stod for att investera i nya kartor.

En totalkostnad pa 416 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 68 426 kronor.
Om féreningen erhaller investeringsstdd ska ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller
fakturor pa den sokta summan skickas till kommunen senast 2025-12-31.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
¢ Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar.
e En trygg omsorg med valmajligheter genom livet.

Overenskommelsen har dven bedémts utifran resultatmalet:
e Fler barn, unga och aldre — inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som foreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Malen i Agenda 2030 handlar om att férstka skapa ansténdiga samt hallbara levnadsforhallande
och levnadsvillkor for varldens alla manniskor. Arendet har sarskilt bedémts sarskilt utifran foljande
mal:

e Mal 1. Ingen fattigdom

e Mal 3. God hélsa och valbefinnande

e Mal 4. God utbildning for alla

e Mal 10. Minskad ojamlikhet

e Mal 16. Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddmning utifran politiska styrdokument

Arendet bedéms framst efter styrdokumentet:
o Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstod (KS2024/2174)

Krav:

o Fdreningen ska aven anstka om lokalt aktivitetsstod (LOK-stod).

e Foreningen ska vara den som har ansvaret for underhallsatgarder pa anldggningen/lokalen.

e Foreningen ska kunna pavisa att de har for avsikt att hyra anlaggningen under investeringens
avskrivningstid.

e Stddet soks for investeringar som ska géras under det ar stddet betalas ut.
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¢ Den summan som féreningen soéker for sin investering, ar den summan som ska redovisas i
slutet pa aret, det ar stddet betalats ut.

Men har kopplingar aven till féljande dokument:

¢ Program social hallbarhet (KS2023/1562)
e Social dversiktsplan (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara foéreningar med egna anlaggningar har de senaste aren pavisat att de har stora behov av
investeringar. Manga anlaggningar ar gamla och det finns stora behov av renoveringar och
upprustningar. Andra féreningar behéver képa in ny utrustning eller material for att kunna fortsatta
bedriva saker verksamhet. Stodet fyller en funktion att stotta vara féreningar med egna
anlaggningar. Klicka hir for att ange text.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv

Att foéreningarna fortsatt driver egna anlaggningar och far fler barn i aktivitet, rérelse och en
meningsfull fritid ar viktigt. Att valmojligheten med manga olika féreningar och aktiviteter finns, ar
viktiga for att hitta s& manga barn- och unga som majligt for att skapa en meningsfull fritid for sa
manga som majligt. Behovet av att slussa ut barn och unga och utveckla samverkan med
foreningslivet ar nagot som framkommit i kartlaggningar som ar gjord med representanter fran
kommunens verksamheter, som exempelvis skola, fritid, folkhalsa och vidare med foreningslivet.

Ekonomisk bedémning

Budget for investeringsstddet 2025 ar 360 000 kronor.

Foreningarna har tillsammans ett investeringsbehov pé& drygt 7,6 miljoner och har ansdkt om stéd
for nastan 2,2 miljoner kronor fran kommunen.

Foreningen Kungalvs Orienteringsklubb har ansokt om investeringsstod fér 416 000 kronor.

Forslag till beslut

1. Fdrvaltningen foreslar att foreningen erhaller 68 426 kronor i investeringsstéd 2025.
2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller fakturor pa den sdkta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stédet komma att behéva aterbetalas.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter
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Mirsad Radoncic
Tf sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungélvs Orienteringsklubb

For kannedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut investeringsstéd 2025: Kareby IS (Dnr KS2025/0510-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun avsatter arligen medel till féreningar med egna anléggningar som bedriver barn-
och ungdomsverksamhet. De ekonomiska stéden starker den ideella féreningslivets forutsattningar
att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som kédnnetecknas av
delaktighet och jamlikt inflytande. De kommunala féreningsstéden avses endast tdcka en del av
féreningens kostnader. Idrottsféreningar med egna anlaggningar kan ansdka om investeringsstdd.
Stodet beviljas i den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dar barn- och
ungdomsverksamhet prioriteras. Stédet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade
féreningar som saknar eller har daliga mojligheter att bedriva sin verksamhet eller som behéver
ekonomiskt stdd for att utveckla verksamheten inom ndrmaste framtiden. Budget for 2025
avseende investeringsstéd ar 360 000 kronor. Kareby IS har ansékt om 360 000 kronor.

Forslag till beslut:

1. Féreningen Kareby IS erhaller 59 215 kronor i Investeringsstéd 2025.

2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton eller fakturor pa den sékta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Juridisk bedémning

Investeringsstddet ar ett kommunalt féreningsstdéd och bedéms utgéra en kommunal angelagenhet
enligt kommunallagen. Kommunala st6d till det ideella foreningslivet regleras ytterst sallan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna &r saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagen allménna regler bor séledes beaktas och bland dessa sarskilt:

- allmanintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- forbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar med egna anlaggningar kan anséka om investeringsstod. Stédet
syftar till att férbattra situationen for de etablerade foreningar som saknar eller har daliga
mojligheter att bedriva sin verksamhet eller som behdver ekonomiskt stéd for att utveckla
verksamheten inom fér ndrmaste framtiden. Kommunen avser att stétta féreningen med maximalt
halften av féreningens totala investeringskostnad och ska darmed vara en hjalp till sjalvhjalp.

Det kan avse exempelvis:

- Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

- Stérre underhallskostnader fér anlaggning som behéver utféras under innevarande
verksamhetsar.

- Investering i inventarier som ar nédvandiga for féreningens verksamhet.

- Tillganglighetsanpassning av lokaler.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se



74/25 Investeringsstod 2025: Kareby IS - KS2025/0510-2 Beslut investeringsstod 2025: Kareby IS : Investeringsstod 2025: Kareby IS

- Att genomféra atgarder som ar gynnsamma ur miljdhansyn och/eller ar energisparatgarder.

Beddmning

Kareby IS har ans6kt om stdd fér att genomféra stdrre investeringar som behdver

genomfdras under innevarande verksamhetsar.

Foreningen har sokt stod for till- och ombyggnation och tillganglighetsanpassning av klubbhus.
En totalkostnad pa 4 500 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 59 215 kronor.
Om féreningen erhaller investeringsstdd ska ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller
fakturor pa den sokta summan skickas till kommunen senast 2025-12-31.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet bedéms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
¢ Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar.
¢ En trygg omsorg med valmojligheter genom livet.

Overenskommelsen har &ven beddmts utifran resultatmalet;
e Fler barn, unga och aldre — inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv.

| majoritetens programforklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Malen i Agenda 2030 handlar om att forsoka skapa anstandiga samt hallbara levnadsforhallande
och levnadsvillkor for varldens alla manniskor. Arendet har sarskilt bedémts sarskilt utifran foljande
mal:

e Mal 1. Ingen fattigdom

e Mal 3. God hélsa och valbefinnande

e Mal 4. God utbildning for alla

e Mal 10. Minskad ojamlikhet

e Mal 16. Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Arendet bedéms framst efter styrdokumentet:
¢ Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174)

Krav:

o Fodreningen ska aven anstka om lokalt aktivitetsstod (LOK-stod).

e Foreningen ska vara den som har ansvaret for underhallsatgarder pa anlaggningen/lokalen.

e Foreningen ska kunna pavisa att de har for avsikt att hyra anlaggningen under investeringens
avskrivningstid.

e Stddet soks for investeringar som ska géras under det ar stodet betalas ut.

e Den summan som féreningen soker for sin investering, &r den summan som ska redovisas i
slutet pa aret, det ar stodet betalats ut.

Men har kopplingar aven till féljande dokument:
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e Program social hallbarhet (KS2023/1562)
e Social dversiktsplan (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hdllbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med egna anlaggningar har de senaste aren pavisat att de har stora behov av
investeringar. Manga anlaggningar ar gamla och det finns stora behov av renoveringar och
upprustningar. Andra féreningar behéver kdpa in ny utrustning eller material for att kunna fortsatta
bedriva saker verksamhet. Stodet fyller en funktion att stotta vara féreningar med egna
anlaggningar.

Bedoémning utifran ett medarbetarperspektiv

Att féreningarna fortsatt driver egna anlaggningar och far fler barn i aktivitet, rérelse och en
meningsfull fritid ar viktigt. Att valméjligheten med manga olika féreningar och aktiviteter finns, ar
viktiga for att hitta s& manga barn- och unga som majligt for att skapa en meningsfull fritid for sa
manga som majligt. Behovet av att slussa ut barn och unga och utveckla samverkan med
foreningslivet ar nagot som framkommit i kartldaggningar som ar gjord med representanter fran
kommunens verksamheter, som exempelvis skola, fritid, folkhalsa och vidare med foéreningslivet.

Ekonomisk bedomning

Budget for investeringsstédet 2025 ar 360 000 kronor.

Foreningarna har tillsammans ett investeringsbehov pa drygt 7,6 miljoner och har ansokt om stod
for nastan 2,2 miljoner kronor fran kommunen.

Foéreningen Kareby IS har ansokt om investeringsstod fér 360 000 kronor.

Forslag till beslut

1. Fdrvaltningen foreslar att féreningen erhaller 59 215 kronor i investeringsstéd 2025.
2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller fakturor pa den sékta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf sektorchef Samhallsbyggnad
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Expedieras till: Kareby IS

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut investeringsstéd 2025: Kungalvs Fotbollsflickor (Dnr
KS2025/0549-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun avsatter arligen medel till féreningar med egna anléggningar som bedriver barn-
och ungdomsverksamhet. De ekonomiska stéden starker den ideella féreningslivets forutsattningar
att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av
delaktighet och jamlikt inflytande. De kommunala féreningsstéden avses endast tacka en del av
foreningens kostnader. Idrottsféreningar med egna anldggningar kan anséka om investeringsstod.
Stodet beviljas i den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dar barn- och
ungdomsverksamhet prioriteras. Stédet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade
féreningar som saknar eller har daliga méjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behéver
ekonomiskt stdd for att utveckla verksamheten inom ndrmaste framtiden. Budget for 2025
avseende investeringsstdd ar 360 000 kronor. Kungalvs Fotbollsflickor har ansékt om
investeringsstod for totalt 250 000 kronor.

Forslag till beslut:

1. Féreningen Kungélvs Fotbollsflickor erhaller 41 122 kronor i Investeringsstod 2025.

2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton eller fakturor pa den stkta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Juridisk bedémning

Investeringsstddet ar ett kommunalt féreningsstdéd och bedéms utgéra en kommunal angelagenhet
enligt kommunallagen. Kommunala st6d till det ideella foreningslivet regleras ytterst sallan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagen allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:

- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar med egna anl&ggningar kan anstka om investeringsstdd. Stddet
syftar till att forbattra situationen for de etablerade féreningar som saknar eller har daliga
mdjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behdver ekonomiskt stéd for att utveckla
verksamheten inom ndrmaste framtiden. Kommunen avser att stétta féreningen med maximailt
halften av féreningens totala investeringskostnad och ska darmed vara en hjalp till sjalvhjalp.

Det kan avse exempelvis:
- Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Storre underhallskostnader for anlaggning som behdver utféras under innevarande
verksamhetsar.

- Investering i inventarier som ar nédvandiga for foreningens verksamhet.

- Tillgénglighetsanpassning av lokaler.

- Att genomféra atgarder som ar gynnsamma ur miljohansyn och/eller ar energisparatgarder.

Beddmning

Kungalvs Fotbollsflickor har ansdkt om stdd for att genomféra stdrre investeringar som behdver
genomforas under innevarande verksamhetsar.

Foreningen har sokt stod for att draner sin fotbollsplan.

En totalkostnad pa 250 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 41 122 kronor.
Om féreningen erhaller investeringsstdd ska ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller
fakturor pa den sokta summan skickas till kommunen senast 2025-12-31.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
¢ Att ge maojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar.
¢ En trygg omsorg med valmojligheter genom livet.

Overenskommelsen har dven beddmts utifran resultatmalet;
e Fler barn, unga och aldre — inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett forvaltningsgemensamt
arbete med att Oka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggors att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot féreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Malen i Agenda 2030 handlar om att férsoka skapa anstandiga samt hallbara levnadsforhallande
och levnadsvillkor for varldens alla manniskor. Arendet har sarskilt beddmts sarskilt utifran féljande
mal:

e Mal 1. Ingen fattigdom

e Mal 3. God hélsa och valbefinnande

e Mal 4. God utbildning for alla

e Mal 10. Minskad ojamlikhet

e Mal 16. Fredliga och inkluderande samhallen.

Bedoémning utifran politiska styrdokument

Arendet beddms framst efter styrdokumentet:
¢ Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdd (KS2024/2174)

Krav:

e Foreningen ska dven anstka om lokalt aktivitetsstod (LOK-stod).

e Foreningen ska vara den som har ansvaret for underhallsatgarder pa anlaggningen/lokalen.

e Foreningen ska kunna pavisa att de har for avsikt att hyra anlaggningen under investeringens
avskrivningstid.
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o  Stodet sOks for investeringar som ska goras under det ar stédet betalas ut.
e Den summan som féreningen séker for sin investering, ar den summan som ska redovisas i
slutet pa aret, det ar stddet betalats ut.

Men har kopplingar aven till féljande dokument:

¢ Program social hallbarhet (KS2023/1562)
e Social éversiktsplan (KS2023/1562)

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap ar ett 1angsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring 6kad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade férutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Beddmning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med egna anlaggningar har de senaste aren pavisat att de har stora behov av
investeringar. Manga anlaggningar ar gamla och det finns stora behov av renoveringar och
upprustningar. Andra féreningar behover kdpa in ny utrustning eller material for att kunna fortsatta
bedriva saker verksamhet. Stodet fyller en funktion att stotta vara féreningar med egna
anlaggningar.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Att foreningarna fortsatt driver egna anlaggningar och far fler barn i aktivitet, rorelse och en
meningsfull fritid ar viktigt. Att valmgjligheten med manga olika féreningar och aktiviteter finns, ar
viktiga for att hitta s& manga barn- och unga som majligt for att skapa en meningsfull fritid for sa
manga som majligt. Behovet av att slussa ut barn och unga och utveckla samverkan med
foreningslivet ar nagot som framkommit i kartldaggningar som ar gjord med representanter fran
kommunens verksamheter, som exempelvis skola, fritid, folkhalsa och vidare med foreningslivet.

Ekonomisk bedomning

Budget for investeringsstddet 2025 ar 360 000 kronor.

Foreningarna har tillsammans ett investeringsbehov pa drygt 7,6 miljoner och har ansokt om stod
for nastan 2,2 miljoner kronor fran kommunen.

Foéreningen Kungalvs Fotbollsflickor har ansdkt om investeringsstdd fér 250 000 kronor.

Forslag till beslut

1. Fdrvaltningen foreslar att foreningen erhaller 41 122 kronor i investeringsstéd 2025.
2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller fakturor pa den sékta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter
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Mirsad Radoncic
Tf sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungélvs Fotbollsflickor

For kdnnedom till: Mikaela Leetma
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Sid 1 (4)

KUNGALVS
lm KOMMUN

Handlaggarens namn 2025-04-09
Mikaela Leetma

Tjansteskrivelse

Beslut Investeringsstod 2025: Kungalvs Tennisklubb (Dnr
KS2025/0627-2)

Sammanfattning

Kungalvs kommun avsatter arligen medel till féreningar med egna anléggningar som bedriver barn-
och ungdomsverksamhet. De ekonomiska stéden starker den ideella féreningslivets forutsattningar
att erbjuda aktiviteter och verksamheter av god kvalitet med en inriktning som k&nnetecknas av
delaktighet och jamlikt inflytande. De kommunala féreningsstéden avses endast tacka en del av
foreningens kostnader. Idrottsféreningar med egna anldggningar kan anséka om investeringsstod.
Stodet beviljas i den man kommunen har finansiella medel kvar att férdela dar barn- och
ungdomsverksamhet prioriteras. Stédet syftar till att férbattra situationen fér de etablerade
féreningar som saknar eller har daliga méjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behéver
ekonomiskt stdd for att utveckla verksamheten inom ndrmaste framtiden. Budget for 2025
avseende investeringsstdd ar 360 000 kronor. Kungalvs Tennisklubb har ansékt om
investeringsstod for totalt 400 000 kronor.

Forslag till beslut:

1. Féreningen Kungélvs Tennisklubb erhaller 65 795 kronor i Investeringsstod 2025.

2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton eller fakturor pa den stkta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Juridisk bedémning

Investeringsstddet ar ett kommunalt féreningsstdéd och bedéms utgéra en kommunal angelagenhet
enligt kommunallagen. Kommunala st6d till det ideella foreningslivet regleras ytterst sallan i
speciallagstiftning. Av betydelse for de ideella féreningarna ar saledes i princip bara de allmanna
reglerna i kommunallagen.

Kommunallagen allmanna regler bor saledes beaktas och bland dessa sarskilt:

- allménintresset

- lokaliseringsprincipen

- den kommunala proportionalitetsprincipen och

- férbudet mot understdd at naringsidkare

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Idrotts- och friluftslivsféreningar med egna anl&ggningar kan anstka om investeringsstdd. Stddet
syftar till att forbattra situationen for de etablerade féreningar som saknar eller har daliga
mdjligheter att bedriva sin verksamhet eller som behdver ekonomiskt stéd for att utveckla
verksamheten inom fér ndrmaste framtiden. Kommunen avser att stétta féreningen med maximalt
halften av féreningens totala investeringskostnad och ska darmed vara en hjalp till sjalvhjalp.

Det kan avse exempelvis:

Postadress: Kungélvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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- Om- eller tillbyggnad eller visst nybyggnadsarbete.

- Stoérre underhallskostnader for anlaggning som behdver utféras under innevarande
verksamhetsar.

- Investering i inventarier som ar nédvandiga for féreningens verksamhet.

- Tillgénglighetsanpassning av lokaler.

- Att genomfora atgarder som ar gynnsamma ur miljohansyn och/eller ar energisparatgarder.

Beddmning

Kungalvs Tennisklubb har ansdkt om stéd for att genomféra stérre investeringar som behdver
genomfdras under innevarande verksamhetsar.

Foreningen har sokt stod for att punktlaga sitt tak, pga vattenlakage.

En totalkostnad pa 400 000 kronor.

Forvaltningen foreslar att fdreningen erhaller 65 795 kronor.
Om foreningen erhaller investeringsstdd ska ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller
fakturor pa den s6kta summan skickas till kommunen senast 2025-12-31.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet beddms som sarskilt relevant utifran féljande strategiska mal:
¢ Att ge mojligheter till en aktiv fritid for alla aldrar.
e En trygg omsorg med valmajligheter genom livet.

Overenskommelsen har dven bedémts utifran resultatmalet:
e Fler barn, unga och aldre — inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt och varierat
kultur- och fritidsliv.

| majoritetens programférklaring Kungalv 2030 betonas behovet av ett férvaltningsgemensamt
arbete med att 6ka tryggheten bland barn och unga. Vidare tydliggérs att kommunen ska arbeta
mer inslussande mot foéreningsaktiviteter samtidigt som féreningslivet ska stimuleras att erbjuda
mer aktiviteter pa bredden.

Bedomning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Malen i Agenda 2030 handlar om att férstka skapa anstandiga samt hallbara levnadsforhallande
och levnadsvillkor for varldens alla manniskor. Arendet har sarskilt beddmts sarskilt utifran foljande
mal:

e Mal 1. Ingen fattigdom

e Mal 3. God halsa och valbefinnande

e Mal 4. God utbildning for alla

e Mal 10. Minskad ojamlikhet

e Mal 16. Fredliga och inkluderande samhallen.

Beddémning utifran politiska styrdokument

Arendet bedéms framst efter styrdokumentet:
o Riktlinjer for férenings- och studieférbundsstdéd (KS2024/2174)

Krav:
e Fdreningen ska &ven anstka om lokalt aktivitetsstdd (LOK-stod).
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e Foreningen ska vara den som har ansvaret for underhallsatgarder pa anlaggningen/lokalen.

e Foreningen ska kunna pavisa att de har for avsikt att hyra anldggningen under investeringens
avskrivningstid.

e Stddet soks for investeringar som ska géras under det ar stodet betalas ut.

e Den summan som féreningen soker for sin investering, &r den summan som ska redovisas i
slutet pa aret, det ar stddet betalats ut.

Men har kopplingar aven till féljande dokument:

e Program social hallbarhet (KS2023/1562)
e Social 6versiktsplan (KS2023/1562)

Programmet Social héllbarhet — 6kat innanférskap ar ett langsiktigt och visionart dokument, med
fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna kring ékad social hallbarhet och innanférskap. Under
omradena tidiga insatser och halsa lyfts barn och ungdomars goda levnadsvanor och 6kad fysisk
aktivitet fram som sarskilt prioriterat. | underliggande social dversiktsplan konkretiseras hur
Kungalvs kommun ska skapa 6kade forutsattningar kring goda levnadsvanor bland barn- och
ungdomar.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Vara féreningar med egna anlaggningar har de senaste aren pavisat att de har stora behov av
investeringar. Manga anlaggningar ar gamla och det finns stora behov av renoveringar och
upprustningar. Andra féreningar behdver képa in ny utrustning eller material for att kunna fortsatta
bedriva saker verksamhet. Stodet fyller en funktion att stétta vara féreningar med egna
anlaggningar.

Bed6mning utifran ett medarbetarperspektiv

Att féreningarna fortsatt driver egna anlaggningar och far fler barn i aktivitet, rérelse och en
meningsfull fritid ar viktigt. Att valmojligheten med manga olika féreningar och aktiviteter finns, ar
viktiga for att hitta s& manga barn- och unga som majligt for att skapa en meningsfull fritid for sa
manga som mgjligt. Behovet av att slussa ut barn och unga och utveckla samverkan med
foreningslivet ar nagot som framkommit i kartldaggningar som ar gjord med representanter fran
kommunens verksamheter, som exempelvis skola, fritid, folkhalsa och vidare med foreningslivet.

Ekonomisk bedémning

Budget for investeringsstddet 2025 ar 360 000 kronor.

Foreningarna har tillsammans ett investeringsbehov pa drygt 7,6 miljoner och har ansékt om stéd
for nastan 2,2 miljoner kronor fran kommunen.

Foreningen Kungalvs Tennisklubb har ansdkt om investeringsstdd for 400 000 kronor.

Forslag till beslut

1. Forvaltningen foreslar att foreningen erhaller 65 795 kronor i investeringsstod 2025.
2. Ekonomisk redovisning i form av kvitton och/eller fakturor pa den sékta summan ska skickas till
kommunen senast 2025-12-31, annars kan stddet komma att behdva aterbetalas.

Christian Lindholm Tomas Gustavsson
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Enhetschef Kontaktcenter Verksamhetschef Kommuncenter

Mirsad Radoncic
Tf sektorchef Samhallsbyggnad

Expedieras till: Kungalvs Tennisklubb

For kannedom till: Mikaela Leetma



77/25 Fordelning av LOK-stod Halvar 2 2024 - :

Denna behandling '77/25 Férdelning av LOK-stéd Halvar 2 2024 har inget tjansteutlatande.



78/25 Uppfoljning loP Brottsofferjouren Kungélv - :

Denna behandling '78/25 Uppfdljning loP Brottsofferjouren Kungélv' har inget tjansteutlatande.
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Sektorchefens (SoU) rapport till UBL 2025-04-29

Byggnader

Skadegoérelse

Under mars registrerades 22 skadegtrelsedrenden pa fastigheter: 6 inbrottsforsok, 5 skadade toalettmiljoer, 3
klotter och 3 averkan pa las och brandskydd. Incidenter inkluderar inbrottsférsok i skolor, borttagna handfat,
uppbrutna styrskap, rivna WiFi-kablar och klotter pa fonster. Skolor drabbades hardast med 20 drenden, sarskilt
Thorildskolan (5), Ytterbyskolan (4) och Munkegéardeskolan (3).

Under mars manad granskades fakturor pa sammanlagt ca. 165 tkr, varav ca. 147 tkr var fér invandig skadegorelse
och 8 tkr for krossat glas. Fastigheter som hade hoga kostnader var bl.a. Bécklegrind (105 tkr). Thorildskolan
behévde bl.a. lagas for 36 tkr.

MNamn Eumma Belopp

Backlegrind 104 990 kr

Thorildskolan 35 842 kr

Sandbackaskolan, Paviljong 8285 kr -

Sparasskolan e Skadegorelse éumma Belopp
Kareby skola ER- L Skadegdrelse invandigt 147 074 kr
Kaprifolen EEI (Nl Skadegorelse Glas 8285 kr
Kleverbacken ERIEL O Skadegdrelse utviindigt 3 849 kr
Kastellegérdskolan ST Skadegorelse Klotter 3 300 kr
Mimershallen sl Skadegdrelse allman 2475 kr
Totalt 164 983 kr Totalt 164 983 kr
Fastighet éntal pa Arendenr

Thorildskolan 5

Ytterbyskolan -

Munkegardeskolan 3

Karna skala 2

Mimershallen 2

Nordmannaskolan 2

Hélta skola 1

Kareby skola/férskola 1

Kode skola 1

Sparrasskolan paviljong 1

Totalt 22

Pagaende projekt

Foreningar

Fritidskonsulent, RF-SISU och utvecklingsledare Folkhalsa har traffat IK Kongahalla i samtal om en
ansokan till Allmanna Arvsfonden for ett socialt prjekt foreningen vill dra igang. "After school”,
laxlasning och fysisk aktivitet.

Fritidskonsulent, RF-SISU och VC Kommuncenter hade ett uppféljningsmote med Kungalvs
ishockeyklubb av en atgardsplan som foreningen skrev 2021.
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Forvaltningen har handlagt féreningsstoden Driftstoéd och Investeringsstod till idrotts- och
friluftslivsféreningar.

Skollovssidan: www.kungalv.se/skollov har uppdaterats med féreningars lovaktiviteter blandat med
kommunala aktiviteter.

Fritidskonsulent och utvecklingsledare Folkhéalsa har haft uppféljningsméte med Kungalvs HK om
Idrottsskolan. Kommunikationsplan infor ldsar 25/26 foljs upp. 209 barn har deltagit lasar 24/25.

Fritidskonsulenter har haft méte med Kungélvs HK om tider i hallarna infér hosten och andra
onskemal.

Friluftslivsféreningar (Scouter, Friluftsframjandet, Naturskyddsféreningen och Kungélvs
Orienteringskubb) har blivit inbjudna till ett planeringsmote for att tillsammans med kommunen fira
Vandringens dag 13 sep.

Idrottsradsmoéte 8/4 i kommunhuset. Fritidskonsulent, enhetschef Fritid Drift samt kommundirektor
representerade forvaltningen.

Fritidskonsulent, utvecklingsledare Folkhdlsa och sektorchef ToS traffade Kungalvs HK och deras
partners The Hub/Lagarbetet i samtal om en social satsning: "Destination Komarken". De 6nskar
samarbete och ekonomiska medel fran kommunen. Deras forsta steg ar att servera frukost innan
skolan till barnen i Komarken.

Fritidskonsulent, utvecklingsledare Folkhalsa och enhetschef Framjande och férebyggande enheten
traffar Hermansby IF, Harestads skyttegille, Torsby forsamling och Br Carlsson i samtal om
"Motesplats - Karna". Ett samarbete for att skapa mer aktivitet och motesplats for ungdomar i
Karna. Forvaltningen har lagt fram ett forslag om ett IOP.

Fritidskonsulent och RF-SISU har traffat Friskis och Svettis i samtal om en ansdkan till Allmanna
arvsfonden for en tillbyggnad och satsning pa senior- och para-idrott.

Fritidskonsulent, utvecklingsledare Folkhdlsa och RF-SISU har uppféljningsmoéte med IFK Kungélv och
Agora. Aven niringslivsrepresentant fr Pretec, huvudsponsor, dr med. Samtal om utveckling framét.

Cu per och arrangemang

Kungilvs ishockeyklubb arrangerande cuper 5-6/4 och 12-13/4 i Oasens Ishall.
Ytterby Kungilv Konstakare hade sin varshow 29/3 i Oasens Ishall.

Ytterby IS arrangerade Ytterby Cup pa Ytterns IP den 5-6/4.

TUM arrangerade nattfotboll i Kungélvs Idrottshall 11/4.

Idrottsanlaggningar

Skarpe Nord

e Stangt for sdsongen.

Idrottshallar

¢ Alla hallar i full drift.
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*  Kungalvs idrottshall ska fa ny ljudanlaggning. Installation troligen under sommarlovet. Den
kan monteras ned och tas med den dagen hallen ska rivas. (Allt utom vissa kablar.)

Konstgrisplaner
e Alla kommunens konstgrasplaner ar i full drift.
* Reparation av skarvar pa Kongevis konstgrdas man- ons vecka 15
* Reparation av ojamnheter pa Ytterns gamla konstgrasplan tors-son vecka 15

* Ny ljudanlaggning installerad pa Kongevi. Ska da klara eventuella krav for spel i hogre serier
framover.

e Alla konstgrasplaner har genomgatt en 6versyn dar vi besiktar alla mal och inventerar vad
det behovs for reservdelar och nu pagar atgarder i den takt som reservdelarna anlander.

*  Djuprengoring och uppborstning med speedbrush gors allteftersom vi hinner.

Naturgrisplaner

* Arbete har paborjats pa alla naturgrasplaner for att de ska vara spelbara sa snart det ar
moijligt. Allt ar dock vaderberoende.

Oasen Bad
e Qasen simhall i full drift.

« Atgarder for att bassidngen ska halla terstaende ar pagar. Vi tittar med projektenheten pa
tre olika alternativ for att atgarda fogar samt lackage i de tre bassdngerna.

Oasen is
*  Full belaggning pa alla tider.

* Lite gnissel nar en férening inte hérsammar vad det ar som galler med placering av
foodtruck etc. (Snubbelrisk nar man drar kablar 6ver nédutrymningsvagar.) Vi har dialog
med féreningen om detta.

Kungilvs utebad
* Fortsatt arbete med att fa all pa plats infor sdsongen
*  Verksamheten utfors i ar av Kungélv Kyokushin karate som vann upphandlingen.

* Smart passagerdknare ska installeras till sommarsidsongen s4 att vi har kontroll pa antalet
besok.

* Buyte av staket ska pabdrjas. Ytan kommer att krympas lite for littare underhall samt minskad
kostnad for nytt staket.



79/25 Information fran sektor samhallsbyggnad - 2025-231 Information fran sektor samhallsbyggnad : Sektorchefens rapport 20250429

Kommunala badplatser
* Arbetet med att forbereda vara kommunala badplatser fér sommaren pagar.

*  Nya ramper pa Hedvigsholmen. (Som iofs inte dr officiell en kommunal badplats men som vi
tillsammans med hamnen har 16st badméjlighet pa.)

Vandringsleder och motionsspar
* Forvaltningen var representerade pa Svartedalsradets mote 3 april.

¢ Nya infoskyltar uppsatta pa Diserdds och Kdrnas motionsslingor.
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Ytterns motionsspar ar delvis avstangt pga. att man ska grédva ner alla kraftledningar i
samband med arenaprojektet. Arbetet drar ut pa tiden da de inte fatt leverans av den nya
transformatorstationen.

| Fontin har vi hittills 65 973 st. unika passager for 2025.

Aleklatten — vindskydd, grill och bankar. En avstickare som ar en del av vart ansvar for
Bohusleden.
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Minnesanteckningar kulturradet 20250416

Narvarande: Anna Vedin (M), Patrik Ryberg (Sd), Anders Johansson, Jan Eliasson,
Sven Kollberg, Anna Byvald, Amela Filipovic och Andreas Antelid

1. Valkommen till motet
o Kort presentationsrunda
i. Amela presenterar sig som verksamhetschef for
kulturverksamheten
i. Radets medlemmar presenterar sig
2. Presentation av Verksamhet gymnasium och kultur (se bilaga)
e Kulturskola och Mimers teater
¢ Bibliotek och allmankultur
e Kulturhusvardar
e Styrdokument
i. Nationella styrdokument
ii. Regionala styrdokument
iii. Lokala styrdokument
e Kulturpolicy
o Kulturplan
e Barn- och ungdomskulturplan
e Biblioteksplan
e Politiska mal
i. Strategiska mal
ii. Resultatmal
iii. Politiska uppdrag
e Nyckeltal
e Beskrivning av verksamheterna

3. Kulturradets historia och framtid
e Politiken ville ha en part att diskutera kulturfragor med fran Kungalvs
kulturliv. Inspirerat av idrottsradet
e Kultur ar ett brett omrade som betyder mycket fér manga.
e Vilka férvantningar har vi pa varandra?

i. Jan: Idrottsverksamhet har en tydligare koppling till féreningar an
vad kulturverksamheter har. Vi behover hitta ett satt att
samverka kring kulturfragor som inte bara utgar fran féreningsliv
utan som riktar in sig pa ett bredare kulturbegrepp. T.ex. sa ar
kulturskolan en viktig faktor for kulturen i Kungalv.

ii. Anders: Besdksmal i kommunen behdver tas om hand battre.

iii. Amela: Idrottsradet kanske lyckas paketera sina behov lite
tydligare. Dar kanske kulturradet behdver hitta satt att formulera
sina tankar sa att politiken kan fora tankarna vidare och
presentera det med faktaunderlag till majoritet och opposition.
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iv. Sven: Eftersdker mer dialog. Det har inte varit s& mycket dialog
mellan politik och kulturrad hittills.

e Diskussion om musikklasserna i Ytterby.

v. Anna V: Kulturradet behover formulera problem/viljor till
forandringar och paketera en beskrivning som politiken kan ta
vidare och ge uppdrag till forvaltningar som ar berérda och som
kan arbeta med |6sningar. Politiken kan sedan aterkoppla till
radet med svar och presentation av eventuella I6sningar.

vi. Sven: Politiken kan anvanda radet som remissinstans for att
t.ex. fa tankar kring bidragsregler och nivaer m.m. Anna V tar
med sig den uppmaningen till framtida revideringar av
styrdokument.

vii. Amela: Forvaltningen 6nskar en framférhallning i
motesstrukturen sa att man vet vilka representanter fran
forvaltningen som ska narvara.

4. Diskussion om framtiden
e Nar radet ska ha moéte sa kontaktar de Amela och Anna Byvald for
bokning av lokal och med ett férslag pa dagordning fér en diskussion
om vilken representation fran férvaltningen som behdvs.
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Denna behandling '81/25 Ovrigt' har inget tjansteutlatande.
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