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KUNGALVS Kallelse
KOMMUN 2025-10-07

Kallelse

Instans Utskottet fér Bildning och larande

Plats Bohusrummet, plan 2, Stadshuset

Tid Tisdagen den 7 oktober kl 09:00-17:30

Ledamdter Anna Vedin (M) Ordférande
Patrik Ryberg (SD) Vice ordférande
Rose-Mari Larsdotter (M)
William Hult (S)

Erik Martinsson (-)
Michael Karlsson (L)
Erik Andreasson (V)

Anna Vedin (M) Alexandra Nilsson
Ordférande Sekreterare

Dagen bdrjar med ett studiebesdk pa Mimers Hus Gymnasium kl. 9:00
och fortsatter kl. 10:15 i Bohusrummet, plan 2 Stadshuset.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Bestksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Kallelse Utskottet for Bildning och larande
2025-10-07

Dagordning
Forslag till beslut

1 Upprop
2 Val av justerare Utses
3 Tilkommande och utgaende arenden Faststalls
4 Tema gymnasium Antecknas

Sofia Schubert

KIl. 09:00-10:00

Information
5 Stipendium for hallbar utveckling — Dialog Antecknas

Katarina Vallstrom
Kl.10:15-10:35

Arenden som stannar i utskottet

6 KS2025/0043-4 Kulturbidrag i form av verksamhetssttd 2026 Beslut
Robin Gillenskog
10:35-10:40

7 KS2025/0044-5 Kulturpris 2025 Beslut
Robin Gillenskog
10:40-10:45

8 KS2025/0045-2 Kulturstipendium 2025 Beslut
Robin Gillenskog
10:45-10:55

Volymer

9 Sammanstallning KIA och sjukfranvaro Antecknas
Alia Skoglund
KI. 11:00-11:20

Rapporter

10 - Idrottsradet Antecknas
- Ungdomsradet
- Fordon och transportradet
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Kallelse Utskottet for Bildning och larande
2025-10-07

KI. 11:20-11:30
Information fran sektor Bildning och ldrande

11 Information fran sektorchef bildning och larande Antecknas
Monica Carhult Karlsson
11:30-11:50

12 Reservantagning gymnasiet Antecknas
Niklas Delander, Sofia Schubert
11:50-12:05

13 Tillsyn/insyn fristdende verksamhet Antecknas
Johanna Embretsén, Katrin Busck, Oscar Franzén
13:00-13:15

14 Intern kontroll Antecknas
Charlie Larsson
13:15-13:30

15 T2 status pa uppdrag Antecknas
Monica Carhult Karlsson, Charlie Larsson
13:30-13:50

16 T2 och ekonomi, avvikelser samt uppféljning Antecknas
Melanie Jahnke
13:50-14:05

Fikapaus
Kl. 14:.05-14:15

Arenden till kommunstyrelsen

17 KS2025/1856-1 Faststalla strukturresurs Beslut
Charlie Larsson, Maria Vidlund
14:15-15:00

18 KS2025/1120-1 Ansokan om Nationell Idrottsutbildning vid Mimers  Beslut
Hus gymnasium

Annika Tikkanen
15:00-15:15

19 KS2024/1808-3 Svar pa motion roérande inforande av minibibliotek  Beslut
fran Liberalerna
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Kallelse Utskottet for Bildning och larande
2025-10-07

Kl. 15:15-15:20
Arenden som stannar i utskottet

20 Redovisning till Skolinspektionen efter Beslut
forelaggande

Anna Fischer, Johanna Embretsén
15:20-15:40

Information fran sektor Samhéllsbyggnad

21 Information fran sektorchef samhalle och Antecknas
utveckling

KI. 15:40-15:45

22 Fordjupad information om skola och sékerhet Antecknas
Rickard Holmgren
KI. 15:45-15:55

23 Pagaende fastighetsprojekt Antecknas
Rickard Holmgren
KI. 15:55-16:10

Information

24 Kungalvs orienteringsklubb — Aterkoppling Hitta ut  Antecknas
Bengt Berntsson, Johan Sjéholm
KI. 16:10-16:30

25 Ovrigt Antecknas
16:30-16:40
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Sid 1(3)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-09-15
Alexandra Nilsson

Verksamhetsstdd till professionella kulturaktérer 2026 (Dnr
KS2025/0043-4)

Sammanfattning

Kungalvs kommun har sedan 2014 ett verksamhetsstdd till professionella kulturaktérer. Fér
verksamhetsaret 2026 har ansokningar inkommit frin Domingos Dansstudio, Studio Wanselius och
Karolinatune.

Utskottet for Bildning och Larande beslutar om bidrag for ndstkommande ar enligt delegation fran
kommunstyrelsen och inom befintlig ram inom sektor Bildning och Larandes budget.

For verksamhetsaret 2026 har det inkommit tre ansékningar om kulturbidrag samtliga
ansokningarna utom en uppfyller kriterier for att erhalla verksamhetsstéd, férvaltningen foreslar att
totalt 87 000 kronor férdelas mellan dessa.

Juridisk bedémning

2. kap 1 § kommunallagen (2017:725) anger de grundldggande bestdmmelser om kommunens
allménna kompetens. | rattspraxis framgar att folkbildning och kulturliv faller under den allménna
kompetensen fér en kommun. | rattspraxis framgar i 6vrigt att stod i olika former till
kulturverksamheten i en kommun inte strider mot géllande lagstiftning. Detta férutsatt att varje
enskilt stod eller bidrag prévas enligt géllande lagstiftning och praxis, det vill sdga om
verksamheten faller inom ramen for den allménna kommunala kompetensen.

Forvaltningens bedémning

Verksamhetsstodet till professionella kulturaktorer instiftades 2014 i Kungalvs kommun.
For verksamhetsaret 2026 har det inkommit tre ansékningar om verksamhetsstéd till professionella
kulturaktorer.

De ansékningar som inkommit &r:
Studio Wanselius

Studio Wanselius &r en ideell férening som erbjuder musikundervisning, konserter, workshops och
samarbeten med andra kulturaktérer. De har ett stort engagemang och berikar kulturutbudet for
Kungalvs landsbygd. De har ocksa samarbetat med Mimers kulturhus.

Studio Wanselius uppfyller de kriterier som kommunen har satt upp for att bevilja kulturbidrag,
sasom konstnarlig kvalitet, lokal férankring, publikutveckling och samverkan. Férvaltningen anser
att verksamheten bidrar till att starka Kungéalvs kulturprofil och attraktivitet som en kommun déar alla
kan kénna sig valkomna och delaktiga. Studio Wanselius berikar dven kulturlivet for Kungélvs
landsbygd. Bedémningen bakom férslaget till beviljat verksamhetsstéd bygger pa antalet sékande
och budgeterad summa avsatt for bidrag 2026.

Ansokt summa: 63 000 kr

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Domingo Dansstudio

Domingos Dansstudio ar ett aktiebolag som driver dansundervisning for alla aldrar och nivaer i
Kungalv. Bolaget har ansokt om bidrag till sin verksamhet for att stddja lokalkostnader och anordna
uppvisningar. Bolaget har ett stort engagemang och en positiv inverkan pa sina kunder och
omgivningen.

Dansstudion bidrar till att framja kultur, halsa och inkludering i kommunen, har f6ljt regler och
villkor som galler foér bidrag.

Domingos Dansstudio belaget i centrala Kungalv berikar kulturutbudet i stadskarnan och har med
sin anpassning for olika behov kunnat erbjuda kultur i form av dans till en bred malgrupp.
Verksamhetsstddet ska framst anvandas for att gynna verksamheten och ge fler mojligheter att
utdva kultur, vilket bér framga i redovisningen for kostnader.

Bedomningen bakom férslaget till beviljat verksamhetsstéd bygger pa antalet sbkande och
budgeterad summa avsatt for bidrag 2026.

Ansokt summa: 25 000 kr

Karolinatune

Karolinatunes ansdkan uppfyller inte de krav som stalls i riktlinjerna for Verksamhetsstod till
professionella kulturaktorer. | dessa anges det att for att vara berattigad till bidrag kravs det att
ansokan kommer fran professionell kulturutévare med en juridisk person/organisation som
huvudman. Karolinatune &r enskild firma och uppfyller ddrmed ej riktlinjen att huvudmannen ska
vara en juridisk person.

Ansokt summa: 75 000 kr

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunfullméktiges strategiska mal att alla medborgare ska ha méjlighet
att delta i ett rikt och aktivt kulturliv samt kommunstyrelsens resultatmal att fler barn, unga och aldre
(inklusive de med funktionsvariation) deltar i ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har koppling till det fjarde malet i Agenda 2030: god utbildning for alla.
Samt mal 11.4 Starka insatserna for att skydda och trygga varldens kultur- och naturarv.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Ansokningarna bedoms efter riktlinje for verksamhetsstdd till professionella kulturaktorer,
KS2024/2790. Riktlinjerna togs av kommunstyrelsen 2025-03-19. Arendet star inte i konflikt
kommunens 6vriga styrdokument.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Kulturbidraget gar till olika kulturutdvare i Kungalvs kommun och bidrar darigenom till ett rikare
kulturliv fér Kungalvs invanare. Verksamheterna vander sig till olika aldrar och ar inkluderande for
manniskor med funktionsvariationer.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Arendet har ingen paverkan p& medarbetares arbetssituation eller arbetsmiljé.
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Ekonomisk bedémning

Storlek pa verksamhetsstéd till de sékande anpassas arligen utefter tilldelad budgetram fér sektor
Bildning och Larande. Férvaltningen bedémer att storleken fortsatt &r 100 000 kronor.

Forslag till beslut
Kulturbidrag som verksamhetsstod for 2025 férdelas enligt féljande:

Monica Carhult Karlsson Sofia Schubert
Sektorchef Verksamhetschef Gymnasium och
Kultur
Expedieras till: Anna Byvald

Foér kdnnedom till:
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Sid 1(2)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-09-10
Alexandra Nilsson

Kulturpris 2025 (Dnr KS2025/0044-5)

Sammanfattning

Kungélvs kommuns kulturpris ar 2025 &r en hedersutndmning som delas ut for fortjanstfulla
insatser inom kulturella eller konstnarliga omraden enligt fastslagna riktlinjer. Priset utgors av ett
verk tillverkad av Kungélvs keramikern Anita Hagman 2025,2026 och 2027.

Kommunstyrelsens utskott fér bildning och larande beslutar om pristagare. Totalt har 4
nomineringar inkommit under forslagstiden och ledamdéterna i utskottet fér bildning och larande har
ratt att utdka sina valméjligheter genom ytterligare nomineringar.

Juridisk bedémning

Kungélvs kommuns kulturpris regleras ej i lag. Faststallda regler for kulturpriset finns i
styrdokumentet Regler for Kungalvs kommuns priser och stipendier (KS2023/0954).

Forvaltningens bedémning

Kulturpriset kan inte s6kas foér egen rakning utan pristagare nomineras av allménheten eller av
utskottet for bildning och ldrandes ledaméter vid beslutsmétet.

Kulturpriset instiftades 1988 och har sedan dess delats ut arligen med undantag av 1992 och 2005.
Priset utgdrs av ett verk tillverkad av Kungéalvs keramikern Anita Hagman 2025,2026 och 2027.
Inom nomineringstiden har 4 nomineringar till kulturpris inkommit. Enligt fastslagna riktlinjer ska
Kungalvs Kulturpris utdelas till person eller grupp av personer for vardefulla insatser inom kulturella
omraden sasom litteratur, musik, bildkonst, fotokonst, konsthantverk, teater, dans, textilkonst,
musei- eller utstallningsverksamhet, lokalhistorisk forskning eller jamférbara omraden.

De 4 nomineringarna som inkommit &r férdelat pa 4 nominerade. Nomineringarna bestar i ar av
endast enskilda personer. De nominerade aterfinns inom en stor variation av kulturella
verksamheter, exempelvis bildkonst, kulturhistoria och musik.

Foljande nomineringar har inkommit under ansdkningstiden:

Staffan von Arbin
Lennart Thortstensson

- Eva Wennroth Thorsson
Carlyle Fernandes

Utskottet for bildning och larandes ledaméter kan dven vilja att lagga egna nomineringar for att fa
ett bredare beslutsunderlag.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullmaktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Utdelning av kulturpriset kan kopplas till kommunfullméktiges fidrde strategiska mal att alla
medborgare ska ha madjlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv. De nominerade har pa olika satt
uppmuntrat medborgare att ta del av ett rikt kulturliv.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Bestéksadress: Ytterbyvéagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Kulturpriset kopplas till det globala malet om att skapa ett mer jamlikt samhalle (mal 10). Med
nomineringsforfarandet bidrar priset till att 6ka involveringen i det politiska livet

Bedémning utifran politiska styrdokument

Kulturpriset regleras i styrdokumentet Regler for Kungalvs kommuns priser och stipendier (dnr
KS2023/0954). | 6vrigt finns ingen lagstiftning som reglerar kommuners utdelning av kulturpris.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Kulturpriset beddoms gynna bade brukare och medborgare. Priset ar saval betydande for enskild
kulturutévare som kulturen ur ett bredare perspektiv.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv
Kungalvs kommuns kulturpris paverkar inte kommunens medarbetare.

Ekonomisk bedomning

Kostnaden for statyetten, som priset utgors av, uppgar till ett varde av 15 000 kronor. Kostnaden for
statyetten ar budgeterad for inom sektorn for bildning och larandes ram.

Forslag till beslut

Till Kungélvs kommuns kulturpristagare ar 2025 ||| G

Anna Byvald Sofia Schubert
Enhetschef allmankultur och bibliotek Verksamhetschef gymnasium och
kultur
Expedieras till: Robin Gillenskog
Anna Byvald

For kannedom till:
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Sid 1(2)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-09-09
Alexandra Nilsson

Kulturstipendium 2025 (Dnr KS2025/0045-2)

Sammanfattning

Kungalvs kulturstipendium delas ut en gang om aret for visade forutsattningar inom nagot kulturelit
omrade. Stipendiesumman &r totalt tiotusen kronor och beslut om stipendiat tas av
kommunstyrelsens utskott for bildning och larande efter ansékningar, nomineringar eller forslag fran
ledamot.

Kulturstipendiet delas ut vid l[ampligt kulturevenemang eller vid kommunfullmaktigesammantrade
under hoésten 2025.

Juridisk bedémning

Ingen lagstiftning reglerar kommuners utdelning av stipendium inom kultur. Kungélvs kommuns
kulturstipendium regleras i styrdokumentet Regler fér Kungélvs kommuns priser och stipendier (dnr
KS2023/0945).

Férvaltningens bedémning

Kulturstipendium &r en viktig grund for den kulturella utvecklingen av kommunen och darmed en
forutsattning for kulturlivet och det sociala samspel som kulturen innebar. Kulturen kan i sin tur
skapa forutsattningar for en attraktiv kommun att leva och bo i. Under 2025 ars ansokningsperiod
har 6 ansokningar/nomineringar inkommit férdelat pa 6 personer. Det finns majlighet enligt
stadgarna att dela upp summan i mindre delar.

Kungalvs kulturstipendium utdelas for visade lovande férutsattningar inom kulturella omraden
sasom litteratur, musik, bildkonst, fotokonst, konsthantverk, teater, dans, textilkonst, musei- eller
utstéliningsverksamhet, lokalhistorisk forskning eller jamférbara omraden. Kungélvs
kulturstipendium har delats ut sedan 1974 och stipendiesumman om tiotusen kronor har varit
densamma under manga ar. Antalet stékande och nominerade har varierat stort mellan olika ar.
Nominering kan enligt stadgarna &ven goras av utskottet for bildning och larandes ledamaéter i
samband med beslutssammantradet. Kulturstipendiet har tillsammans med kulturpris delats ut vid
lampligt evenemang under hdsten varje ar. Beslut om kulturstipendiat tas av kommunstyrelsens
utskott foér bildning och ldrande och 4tféljs av en kort motivering av valet.

Féljande ansokningar/nomineringar har inkommit fran allmanheten under ansékningsperioden:

- Linnea R&din

- Staffan von Arbin
- Thea Dove

- Ulrica Haraldsson
- AsaPopp

- Doris Tamm

Arendenivaer — beddmning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Kungalvs kommun ska framja allas méjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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skapande férmagor. Samverkan med civilsamhallet, foreningar och foretag ska bidra till en god fritid
och ett rikare kulturliv. Arendet kopplas till kommunfullmaktiges fjarde strategiska mal - alla
medborgare ska ha méjlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Kulturstipendiet ar kopplat till det fjarde malet i Agenda 2030 avseende god utbildning for alla.
Kulturens bidrag ar en del i framjandet av hallbar utveckling och demokrati.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Kungalvs kommuns kulturstipendium regleras i styrdokumentet Regler for Kungalvs kommuns
priser och stipendier (dnr KS2023/0954).

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Allmanheten har méjlighet att nominera kulturstipendiater. Stipendiet har betydelse fér den som
erhéller det pa sa satt att det kan anvandas fér exempelvis utbildning eller forkovran inom sitt
kulturella omrade.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv

Utdelning av kulturstipendiet paverkar ej arbetsbelastning eller arbetsmiljé fér kommunens
Medarbetare.

Ekonomisk bedémning

Kulturstipendium finansieras inom ordinarie ram foér sektorn Bildning och Larande. Summan for
stipendiet ar tiotusen kronor. Utdelningen av stipendium genomférs i samband med annat
evenemang eller méte och kraver darfor inga sarskilda resurser utéver budgeterad summa.

Forslag till beslut

Till Kungélvs kommuns kulturstipendiat 2025 ||| G

Anna Byvald Sofia Schubert
Enhetschef allmankultur och bibliotek Verksamhetschef gymnasium och
kultur
Expedieras till: Robin Gillenskog
Anna Byvald

For kdnnedom till:
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Minnesanteckningar Idrottsradets mote 2025-08-26
Plats: Stadshuset

Nérvarande:

Idrottsradet: Anna-Karin Larsson, Seppo Vaihela, Hans Sjostrom, Anders Johansson, Ken
Gunnesson, Gustav Hessfelt, Svendke Berglie

Politiker: Anna Vedin, Britta Malmberg Ohlsson, Eva Irjasdotter Sjogren, Patrik Ryberg
Forvaltningen: Linda Nygren, Tomas Gustavsson, Mikaela Leetma, Jan Eklund, Ewa Widell
(Teams)

1. Méotets 6ppnande
Ordféranden 6ppnade motet och halsade alla valkomna.

2. Godkdnnande av agendan
Foreslagen agenda godkdandes

3. Idrottskonferensen 2025
Tack vare RF/SISU sa har vi i ar méjlighet att engagera en extern foreldsare som
presenterar ett aktuellt &mne. Han heter Patrik Brenning. For att anpassa tidpunkten for
Idrottskonferensen till nar det var maojligt att engagera Patrik Brenning har vi lagt arets
konferens till 15/11. En kort beskrivning av Patrik Brenning och det tema han tar upp:

2022 utsdgs Patrik Brenning till Arets sportjournalist efter sin granskning av
missférhallanden och tidig selektering samt toppning inom ungdomsidrotten. | sin bok
”Sa vinner vi igen — att utveckla talanger och svensk idrott” sammanfattar han sina
upptéckter och férklarar vad som gdtt galet och hur svensk idrott kan lyfta sig igen.
Patrik menar att den uttagningskamp och akademisering som pdgdr inte leder till att vi
far fram fler talanger. Den ger snarare bara kortsiktiga resultat. Han pekar pd att tidig
specialisering ofta leder till utbréindhet och skador. Och sannolikheten att bli elitidrottare
om man gdr pa ett riksidrottsgymnasium dr inte stérre éin om man gar en annan vdg.
(RF/SISU Smdland)

Idrottsradet har dven i ar valt Friskis & Svettis pa Rollsbo som lokal.

08.00 Kaffe och tilltugg

08.30 Idrottsradet halsar vailkommen och informerar om verksamheten det
gangna aret

08.40 Information fran Kommunen; Politiker, Forvaltningen (Fritid)

09.40 Paus med forfriskningar och tilltugg

10.00 Presentation fran Patrik Brenning, ”Sa vinner vi igen”.

11.30 Work-shop, tva fragor, fyra grupper, redovisning

12.40 Samsyn, information om nya avtalsparter

12.45 Val till Idrottsradet

13.00 Avslutning
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Motet tyckte amnet for presentationen var mycket intressant och aktuellt. Betraffande
politikernas medverkan betonades att det ar en valrorelse pa gang, men att den inte skall
pragla konferensen. Flera politiker i Idrottsradet menade att partierna kanske skall se
over vem som representerar dem pa konferensen. Samtidigt betonades att de ar viktigt
med representanter som foreningarna upplever har en politisk maktstallning. Det ar
viktigt att konferensdeltagarna far mojlighet att stalla fragor.

Beslutades att en “Save the date” skickas ut till féreningarna vecka 35. Information om
programmet och lank till mera information om Brenning. Mikaela samrader med
Kommunikationsavdelningen hur vi far till en bra spridning av informationen. Inbjudan
skickas ut vecka 40 (Idrottsradet tillsammans med Mikaela) dar vi trycker pa att
foreningarna kan ta med sig flera representanter, gérna fran ungdomssektionen.
Inbjudan repeteras vecka 43 och kanske ytterligare en gang. Féreningarna anmaler sina
deltagare via lanken "Simple Signup”. Svenake informerar Kungalvsposten (Niklas
Olsson).

Information fran Fritid Drift och Fritid

Oasen is och bad

Badet:

Oasen simhall full verksamhet i nuldaget med 30-arsjubileum under vecka 34. Fortsatt
utredning gallande fogar och tatskikt i bassdngerna for att klara drift de aterstaende
aren.

Noterades att det var en bra artikel om Oasen i ett nummer av KP.

Isen:

Alla underhallsarbeten har gatt som planerat. Det &r full aktivitet efter sommaren.

KIK kommer att spela i div. 1 kommande sdasong. Mote med Ishockeyférbundet den 2/9
om vad som kommer att behdva goras for att anlaggningen ska bli godkand och var vi
kommer att behdva soka dispens.

Utebadet

Drevs under sommaren av Kungalv Kyokushin Karate, en hektisk sommar med troligtvis
rekordmanga besokare. Féreningen hade 6ppet extra under vecka 34 med egen
personal. (Inga feriearbetare). KSS hade SM i hindersim under en sondagsférmiddag.

Konstgras

Alla kommunens konstgrasplaner ar i full drift. Da fragan har cirkulerat sa har kommunen
en prioriteringsordning for utbyte. Genomforandet ar dock helt avhangt ekonomiska
resurser. Kontakt har tagits med Svenska Fotbollsforbundets Anlaggningskommitté for
att fa rad.

Konstgrasplanerna behandlas i en sarskild punkt pa dagordningen.

Naturgrasplaner
Alla naturgrasplaner ar 6ppna och i full drift.
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Friidrott

Den nya kastplanen i Munkegarde ar inte anvandbar just nu. Man haller pa att fylla upp
sdnkorna och jamna ut med ny jord samt sa. Sedan ska det etablera sig under hosten. Vi
lagger dven annu mer dranering da vissa stallen har varit valdigt sanka. Kastgrenarna
fortsatter att boka sig uppe pa Jennylund.

Idrottshallarna
Alla hallar i full drift. Investerat i nytta audiosystem i Idrottshallen. Systemet ar flyttbart
nar hallen inte langre skall anvandas.

Friluftsbaden

Inga avvikande prov pa vattenkvalitén. Hav- och vattenmyndigheten gick ut med ett
fortydligande att det inte ar tvingande utan om man vill klassificera sina bad som EU bad
sa behover man gora det innan oktober manads slut om man vill ha hjalp med det. Man
kan gora det sjdlv dven efter detta datum. Fritid skulle anda vilja ha ett inriktningsbeslut
fran politiken. Badsdasongen narmar sig sitt slut och nagra bryggor kommer att behéva
repareras eller bytas ut till ndsta sasong. Parkeringarna ses over.

Skarpe Nord

Arbete med att starta upp anldggningen infor sdsongen pagar. Vi har haft tva personal
som har beslutat att séka sig vidare till andra arbeten och det dr en utmaning med
bemanning. For att kunna fa ihop ett bemanningsschema som moter arbetstidslagarna
sa behdver man minst 6 personer pa is schemat da vi bemannar isanldaggningen 06:30-
23:45. Rekrytering pagar men det ar en utmaning att hitta sokande med kompetens for
isvard.

Motionssparen

= Antal passager dver ett ar [
® History - Current year

30000
40000

30000

20000
10000
an Feb

0
J Mar Apr May Jun Jul Aug Sep Oct MNov Dec Jan

total
= In 37723
- Ut 116258

| Fontin har vi hittills 153 981 passager for 2025.
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Bohusledens 40-arsjubileum, Vandringens dag

Firas den 13 sep. Samverkan med foreningar: Naturskyddsforeningen, Friluftsframjandet,
Trekunga Scoutkar, Kungalvs Orienteringsklubb. Platser: Fontins naturreservat,
motionscentralen Kotten, Kolebacka, Bohusleden. Malgrupp: familjer, nyanlanda,
seniorer — alla medborgare ar valkomnal!

Information fran Fritid

Revidering av Idrottspolitiskt program. Beredningen har bett Idrottsradet att ge sin syn
pa revideringen.

Eventuella forlangningar av IOP: RF-SISU och IFK Kungélv/Agora.

| juni antogs en ”Natur och friluftsplan”.

Foreningsfrukost
Motet arrangeras av Fritid och RF/SISU. Ndsta mote ar 10 sep, 8-9:30. Motet kommer
bl.a. att behandla Fritidskortet och Rekrytering av nya ledare. |drottsradet ar inbjudet.

Samsyn foéreningar i Kungalv - lagesrapport

Nya foreningar har signerat avtalet och de 18 féreningarna tacker 83 % av
kungalvsidrotten. Projektet kommer att ha en traff med ungdomar fran féreningarna
16/9 och en ny Samsynstraff 23/9.

Arenan
Information efter samtal med Rickard Holmberg.

Projekteringen av ishallarna ar i princip klar. Avslutande méte med Kungalv Hockey i
veckan. Féreningarna maste fa information om hyran for de lokaler man skall hyra, t.ex.
omkladningsrum.

Projektet med ritningar skall presenteras vid Kungalvsmassan 11-13/9.

Arbetet med infrastrukturen har startat inklusive sprangningsarbeten. Byggstart
mars/april 2026. Stomresning hosten 2026, byggtid cirka ett ar. Prognosen &ar att
ishallarna star klara runt arsskiftet 2027/28.

Driftkostnaderna for hela anldggningen presenteras 30/11. Hamtar information fran
andra liknande kommunala anlaggningar.

Utveckling av Skarpe Nord

Idrottsradet har tidigare beror fragan om utveckling av Skarpe Nord, nar den inte ldngre
ar en arena for issporter. Fotbollsféreningen IKK har en uttalad forhoppning, namligen
att det skall bli en fotbollsarena pa Skarpe Nord. KFF och IKK samarbetar, men for KFF &r
nog planfragan l6st (Munkegéardeplanen). IKK har ocksa bade dam- och flicklag (1+4).
Daremot ar det mera osakert hur KAIK ser pa framtiden och vilken malsattning man har.
Gustav Hessfelt reder ut fragan for Idrottsradet.

Idrottsradet anser det vore bra om politiken ger fragan om ny fotbollsarena ett
inriktningsbeslut. Fragan om bostader dar Kongevi ligger hdnger ju ocksa samman med
finansieringen av arenabygget. Sadana férandringar kommer att ta tid, men om vi skall
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lara ndgot av historien ar att det underlattar om man borjar planera tidigt. Moétet tryckte
pa att starta med behovsanalyser. Anna Vedin lyfte fragan vad féreningarna sjdlva kan
bidra med i en sadan forandring.

Utbyte av konstgrasplanerna

KP hade nyligen en artikel om tillstandet for konstgrasplanerna i kommunen och behovet
att byta ut atminstone en del av dem. Niklas Olsson ringde Idrottsradet nar han holl pa
med artikeln och bad om var syn pa fragan. Vi berattade att vi har fragan om
konstgrasplanerna uppe vid varje mote, men att vi ocksa far informationen att den
tekniska fragan om att ersatta dagens granulat inte ar |9st.

Man kan ju ocksa tanka sig att man byter ut de planer som &r varst daran, planerna kan
man fortsatta att anvanda dven efter att granulatet férbjudits. Falkenbergs Kommun har
gjort en analys av skillnaden mellan naturgras- och konstgrasplaner nar det galler
investerings- och underhallskostnader. |drottsradet undersdker om vi kan komma 6ver
denna analys.

Jan Eklund och Gustav Hessfelt beskrev fordelarna med det nya granulatet som tagits
fram. Nackdelen &r att den ar 10 ganger dyrare an det idag anvanda, men gar att
ateranvanda. Kungdlvs Kommun samarbetar med Géteborgs Kommun, som tagit pa sig
ledarrollen i denna fraga.

For att fa en 6kad mojlighet till att trana vintertid kanske man inte alltid behover
investera i 11-manna planer, det kan racka med mindre ytor som 9-, 7- och 5-manna
planer.

Det finns inga dokumenterade analyser eller studier nar Kommunen foér nu lange sedan
tog beslutet att borja investera i konstgrasplaner.

Insdndare i KP - "Dags for ett kommunalt lag i fotboll — for det extra ambitiésa barnen”
Detta var rubriken fér en debattartikel i KP under sommaren. Artikeln 16d pa féljande
satt.

Det dr fullt méjligt att organisera ett kommunlag i samarbete mellan féreningarna — men
det kréver att kommunen tar ansvar och tillsammans med klubbarna driver frégan
vidare.

I var kommun finns mdnga fotbollsintresserade barn som brinner fér sin sport och vill
trdna mer, utvecklas snabbare och utmanas pd en hégre niva. | dag finns det tyvdrr inget
strukturerat alternativ fér dessa barn inom fotbollen — ndgot som ddremot dr vanligt
inom ishockeyn, ddr man ofta organiserar sdrskilda trdningsgrupper eller kommunlag
utover det vanliga klubbengagemanget. Det dr dags att vi ger fotbollen samma
mdjlighet.

Jag vill lyfta behovet av ett kommunlag i fotboll — ett lag fér de mest ambitiésa spelarna
fran olika féreningar, som tréffas ndgon géng i manaden fér att tréna tillsammans och
spela matcher mot andra kommuner eller akademilag. Det skulle ge barn frdn cirka 9-10
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10.

11.

dr och uppdt en chans att fa ytterligare stimulans, samtidigt som de stannar kvar sina
hemmaklubbar och bidrar till den lokala féreningsverksamheten.

Pd tjejsidan dr detta sdrskilt viktigt. Mdnga klubbar har svdrt att fa ihop tillréickligt stora
lag i takt med att spelarna blir éldre, vilket ofta leder till ssmmanslagningar mellan
foreningar. Ett kommunlag skulle ddrfér inte bara ge ambitiésa tjejer mer utmaning, utan
ocksa bli en naturlig plattform fér samarbete 6ver klubbgrénserna redan fran tidig dGlder.
Det stdrker sammanhdllningen och gér det Iéittare att behdlla tjiejer inom fotbollen
ldngre.

Ett sGdant initiativ skulle inte bara frédmja spelarutveckling, utan ocksa sétta var kommun
pda fotbollskartan. Det dr fullt méjligt att organisera detta i samarbete mellan
féreningarna — men det kréver ocksa att kommunen tar ansvar och tillsammans med
klubbarna driver fragan vidare.

Vi har talang. Vi har engagemang. Nu behéver vi bara en struktur for att ta ndsta steg.
Lat oss skapa ndgot tillsammans — for vara barns drémmar och var kommun som en
idrottsort att rdkna med.

Engagerad trinare och férdlder

Idrottsradet har diskuterat insdndaren och forslaget i den och rekommenderar inte
kommunen att ga pa en sadan l6sning.

Motestider under aret
28/10

Motets avslutande
Ordféranden tackade ledamoterna och avslutade motet.

Vid pennan: Svenake Berglie
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Sid 1(3)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-09-19
Charlie Larsson

Faststalla strukturresurs (Dnr KS2025/1856-1)

Sammanfattning

| revisionsplanen for ar 2024 hade KPMG i uppdrag att bedéma hur kommunstyrelsen som
huvudman fér grundskolan, genom sin styrning och uppfélining sakerstéller att arbetet med elever i
behov av séarskilt stdd bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer samt vilka
insatser som vidtas. | sin bedémning kom KPMG med ett antal rekommendationer varav en var att
Kommunstyrelsen skulle dverta faststallandet av strukturresursens omfattning fran férvaltningen.
Kommunstyrelsen beslutade i &rendet (Dnr 2024/2425) att félja rekommendationen.

Under innevarande verksamhetsar omfattar strukturresursen 7 procent av den totala elevresursen.
Detta ar resultatet av en succesiv 6kning fran 3 procent ar 2022 till 5 procent ar 2023 och slutligen
7 procent ar 2024 och 2025.

Forvaltningen foreslar att kommunstyrelsen beslutar att faststalla strukturresursen till 7 procent
&ven for verksamhetsaret 2026.

Juridisk bedémning

Utbildningen i den svenska skolan ska vara likvardig, skollagen (2010:800) kap 1 § 9.

Resursfordelningen ar ett medel for att na malet att alla elever i skolan ska fa tillgang till en likvardig
utbildning av god kvalitet. Kommunen som huvudman &r ansvarig for och har mandat att besluta
om omfattningen av strukturresursen.

Foérvaltningens bedémning

Foérvaltningen har inte under nagon langre sammanhallen tid haft en besténdig strukturresurs, och
har darmed inte heller kunnat géra nagon genomgripande utvardering av nivan. En stabil och
forutsdgbar omfattning av resursférdelning ger ocksa rektorer battre forutsattningar att langsiktigt
planera sin verksamhet och disponera sina resurser, vilket ar en viktig férutsattning for att
langsiktigt och hallbart bedriva skolverksamhet.

Elevunderlaget kan se olika ut fran ar till ar beroende pa framférallt skolvalet till hégstadiet, en
skiftande omfattning av strukturresursen innebar ytterligare ett osékerhetsmoment for rektorer. En
Okad strukturresurs innebar inte bara att vissa skolor far mer medel, andra skolor far ocksa mindre
medel till féljd av 6kad omférdelning.

Strukturresursens omfattning paverkar saval skolor i kommunal som privat regi.

De skolor som ar 2025 i stérst utstrackning gynnats av strukturresursen har en positiv
resultatutveckling.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Sammanfattningsvis ser forvaltningen ett varde i kontinuitet for att dels ge rektorer férutsagbara
forutsattningar, dels ge forvaltningen forutsattningar att utvardera utfallet av strukturresursens
fordelning.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet kan kopplas till tva av kommunstyrelsens resultatmal
o Kungalv ska tillhéra de 29 basta skolkommunerna i landet var galler studieresultat, kvalitet
och klok resursanvandning och viska bedriva verksamheterna i enlighet med lagar och
férordningar
e Kommunens forskolor och skolor praglas av trygghet, hdg kvalitet och sakerhet

Arendet kan ocksa kopplas till kommunfullmaktiges strategiska mal

e Att ge goda forutsattningar for livslangt larande och ett tryggare samhalle

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har betydelse fér kommunens férméaga att bidra till Agenda 2030 mal 4 god utbildning for
alla. Delmal 4.1 avgiftsfri och likvardig grundskole- och gymnasieutbildning av god kvalitet och
delmal 4.5 utrota diskriminering i utbildning kan sagas ha sarskild relevans for strukturresursen.

Bed6mning utifran politiska styrdokument

Det finns politiska styrdokument som reglerar grundskolans verksamhet, dessa styrdokument ger
inte tydlig vagledning avseende strukturresursens omfattning.

Bedomning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Kommunen har en skyldighet att tillhandahalla grundskola i enlighet med de krav som stélls i lag

och av myndigheter. Strukturresursen ar ett verktyg for att kunna tillhandahalla en likvardig skola for
alla och dess omfattning paverkar skolans férutsattningar att bedriva verksamhet.

Alla medborgare gar i grundskolan och dess kvalitet har stor paverkan pa manniskors
forutsattningar att utveckla kunskap och fardigheter och i férlangningen att leva ett gott liv.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Strukturresursens omfattning paverkar enskilda skolenheters och darmed rektorers och larares
forutsattningar att utdva sina yrken och bedriva verksamhet. Indirekt kan strukturresursens
omfattning darmed sagas paverka medarbetare och deras arbetsmiljo.

Ekonomisk bedémning

Strukturresursens omfattning paverkar hur medel tilldelade grundskolan férdelas mellan olika
skolenheter men har ingen paverkan pa kommunens totala ekonomi.
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Forslag till beslut

Strukturresursens omfattning for verksamhetsaret 2026 faststalls till 7 procent.

Monica Carhult Karlsson Maria Vidlund
Sektorchef Verksamhetschef

Expedieras till:

For kannedom till:
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Sid 1(3)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-05-27
Annika Tikkanen

AnsOkan om Nationell Idrottsutbildning vid Mimers Hus
gymnasium (Dnr KS2025/1120-1)

Sammanfattning

Mimers Hus gymnasium erbjuder idag nationell idrottsutbildning i tre idrotter; bandy, handboll och
rodd. Utbildningen erbjuds som en sarskild variant och innebar en méjlighet for elever att
kombinera gymnasiestudier med en idrottssatsning. For att kunna fortsatta erbjuda utbildningen
krévs en ansokan till Skolverket. Pa grund av bristande elevunderlag har verksamheten i dialog
med Kungélvs roddklubb inte for avsikt att fortsatta den nationella idrottsutbildningen i rodd.

Verksamheten foreslar harmed att Mimers Hus gymnasium far i uppdrag att senast den 31 januari
2026 ansdka om nationell idrottsutbildning enbart fér bandy och handboll.

Juridisk bedémning

Av 5 kap. 27 § i gymnasieforordningen framgar att en utbildning dar specialidrott ingar fa
godkéannas som nationell idrottsutbildning om den har en tydlig elitidrottskaraktar och ett etablerat
samarbete med ett specialidrottsférbund som ar relevant for den utbildningen. Kungélvs kommun
har idag ett etablerat samarbete med Kungélvs Handbollsklubb och IFK Kungélv.

Av 16 kap. 9 § i Skollagen framgar att ansékan om sérskild variant, till exempel nationell
idrottsutbildning, ska prévas av Statens skolverk. Ett beslut om att anordna en sérskild variant
géller for fyra antagningsomgangar (5 kap. 10 § gymnasieférordningen).

Forvaltningens bedémning

Bakgrund

Elever p& gymnasiet har idag mojlighet att kombinera elitidrott med gymnasiestudier, antingen
genom nationell godkand idrottsutbildning (NIU) eller pa ett riksidrottsgymnasium (RIG). RIG har
riksrekrytering medan NIU har en lokal/regional antagning. Mimers Hus gymnasium erbjuder idag
nationellt godkand idrottsutbildning (NIU) i bandy, handboll och rodd. Att Idsa en NIU-utbildning
innebar att eleven I&ser kurser i specialidrott och ges majlighet att utvecklas till en hdg niva inom
sin idrott. For att anséka om en nationell idrottsutbildning krévs att utbildningen har en tydlig
elitidrottskaraktar och ett etablerat samarbete med specialidrottsférbunden. Kommuner som vill
bedriva NIU anséker om certifiering hos Skolverket. Detta ska ske senast den 31 januari.
Skolverket beslutar om var NIU far anordnas och hur manga platser dessa utbildningar far omfatta.

Specialidrottsférbundet for respektive idrott ska tillstyrka att huvudmannen far anséka om NIU.
Ansdkan till specialidrottsforbundet fér bandy respektive handboll har skickats in och vi invantar
tillstyrkan av ansokan fér Kungélvs kommuns del. Fér NIU bandy och handboll pd Mimers Hus
gymnasium, har intresset varit stort och skolan har inte svart att fylla sina platser till utbildningarna.
Ett bristande elevunderlag under flera ar géllande NIU Rodd, &r orsaken till att verksamheten i

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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samrad med Kungalvs roddklubb inte férordar en ansékan om fornyat tillstdnd om att bedriva NIU i
rodd.

Bedémning

Att erbjuda nationell idrottsutbildning pa Mimers Hus gymnasium innebar en mdjlighet fér ungdomar
att studera samtidigt som de utvecklas inom sin idrott p4 hemmaplan. Malet ar att ge eleverna
forutsattningar att utdva sin idrott pa en nationell niva och att klara av idrottsrelaterade uppdrag
inom aktuell sport, samtidigt som de deltar i en utbildning som mdjliggér for eftergymnasiala studier
eller anstallning.

Kungalvs kommun har sedan flera ar ett valetablerat samarbete med Kungalvs handbollsklubb och
IFK Kungalv. Mimers Hus gymnasium har anstallda instruktorer for handboll och bandy.

Nationell idrottsutbildning i handboll erbjuds pa flera andra skolor i Goteborgsregionen, Partille
Gymnasium, Aranasgymnasium i Kungsbacka och Alstromergymnasiet i Alingsas.
Katrinelundsgymnasiet i Géteborg erbjuder aven riksrekryterande utbildning (RIG). Mimers Hus
gymnasium attraherar framst elever till NIU handboll fran narliggande kommuner i
Goteborgsregionen. Kungalvs kommun och Katrinelundsgymnasiet i Géteborg, ar ensamma om att
erbjuda NIU bandy i Géteborgsregionen och NIU bandy i Kungélv attraherar darfor elever fran ett
storre upptagningsomrade.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunfullméktiges strategiska mal om nummer ett "Ge goda
forutsattningar for livslangt 1arande”. Att ge fler elever maojlighet att kombinera sitt idrottsintresse
med studier kan ge eleverna 6kad motivation, vilket i sin tur kan bidra till 6kad maluppfyllelse och
bidra till goda forutsattningar for livslangt larande.

Bed6mning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har koppling till m&l nummer 4 "God utbildning fér alla”. Samarbetet med
specialidrottsforbunden ger goda férutsattningar for Mimers Hus gymnasium att erbjuda en god
utbildning i aktuell idrott.

Bedémning utifran politiska styrdokument

Arendet har ingen direkt koppling till befintliga styrdokument.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

Att erbjuda nationell idrottsutbildning i bandy och handboll ger Kungalvs kommuninvanare mojlighet
att utvecklas inom dessa idrotter paA hemmaplan.

Bedémning utifran ett medarbetarperspektiv
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Att erbjuda nationella idrottsutbildningar (NIU) har varit viktigt for Kungalvs kommun och Mimers
Hus gymnasium och darfor har vi anstallda instruktorer inom respektive idrott pa Mimers Hus
gymnasium. Mgjligheten att erbjuda NIU utbildningar ger en intressant och stimulerande arbetsmiljé
for larare som ar delaktiga samt gor att hela skolan har en tydlig idrottsfokus och detta anses
paverka arbetsmiljon pa ett positivt satt.

Ekonomisk bedémning

Nationell idrottsutbildning forvantas inte leda till ytterligare nagra kostnader utan finansieras inom
befintlig budget. Nar det galler elever fran andra kommuner som antas till utbildningen, sa ges
ersattning dver programpriset. SKR har i samrad med Riksidrottsférbundet tagit fram ett
rekommenderat belopp fran hemkommunen till anordnarkommunen avseende merkostnad for
amnet specialidrott (cirkular 19:36). For 2025 motsvarade det foljande belopp:

e 17 100 kronor for lagidrott (handboll och bandy).

Forslag till beslut

Mimers Hus gymnasium far i uppdrag att senast den 31 januari 2026 ans6ka om nationellt godkand
idrottsutbildning for bandy och handboll.

Amela Filipovic Monica Carhult Karlsson
Verksamhetschef Gymnasium och Kultur Sektorchef Bildning och Larande
Expedieras till: Rektor Anne-Lie Assarsson Mimers Hus Gymnasium, anne-lie.assarsson@skola.kungalv.se

kajsa.danesjo@kungalv.se

For kdnnedom till: annika.tikkanen@kungalv.se
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Sid 1(2)
KUNGALVS
KOMMUN

Svar pa motion

2025-09-29

Svar pa motion rérande inférande av minibibliotek fran
Liberalerna (Dnr KS2024/1808-3)

Sammanfattning

Liberalerna féreslar i sin motion att kommunstyrelsen far i uppdrag att starta minibibliotek i
anslutning till ett par Iampliga platser, exempelvis lekplatser i kommunen. Inférandet kan garna ske
i samarbete med skolelever som exempelvis ritar/designar hur de kan se ut, studieférbund och/eller
naringslivet. Dessa minibibliotek ska vara tillgangliga for bade vuxna och barn och syftar till att
framja l&sning och goéra bécker mer tillgangliga i vardagen.

Motionen féreslar att kommunstyrelsen far i uppdrag att;

1. Identifiera och vélja lampliga platser i kommunen dar minibibliotek kan placeras. Garna i
samarbete med skolelever, studieférbund och naringsliv.

2. Installera minibibliotek vid dessa platser, med bécker fér bade barn och vuxna.

3. Sakerstalla att minibiblioteken underhalls regelbundet och att béckerna roteras vid

behov for att halla intresset uppe.

4. Informera allmanheten om de nya minibiblioteken och uppmuntra till bade Ian och donation av
bdcker

Juridisk bedémning

Det som foreslas i motionen ar majligt utifran ett laglighetsperspektiv. Det behdvs inget bygglov
eller liknande for att placera ut den typen av konstruktioner som motioner avser. Det finns platser i
kommunen som skulle kunna vara lampliga att placera minibibliotek.

Forvaltningens fakta

Omvarldsbevakningar visar att minibibliotek i landet till stor del bedrivs av andra aktdrer &n
kommuner, framférallt ideella och privata aktérer. Ett exempel pa en stor aktor ar
Nykterhetsrorelsens bildningsverk (NBV) som har 100 minibibliotek pa 67 orter. Géllande i de
kommuner dar kommunen sjélva satt upp minibibliotek har oftast projekten drivits pa med hjélp av
bidrag fran exempelvis kulturradet. | manga kommuner saknas information hur det har gatt efter att
minibiblioteken etablerats.

| omvarldsbevakningen har férvaltningen kontaktat Géteborg stad och Motala kommun for att
efterfraga underlag i hur deras projekt med minibibliotek anordnats. Motala kommun hade fér nagra
ar sedan ett projekt som hette "Motala Iaser” och som en del av projektet hade de bokskap. Men
nar projektpengarna tog slut bedémde man att minibiblioteken inte gick att uppratthalla och de
avvecklades darfor.

| Goteborg stad hade Kulturhuset Kaken ett projekt med minibibliotek i 6stra Géteborg. Kulturhuset
hade fatt resurser till bécker samt personalkostnader att byta ut béckerna. Men dven detta projekt
har behévts lagga ner.

Det motionen féreslar skulle innebéra en ¢kad kostnad fér kommunen, dels en kostnad fér att kpa
in och placera ut minibiblioteken men ocksa I6pande kostnader fér bade personal och bokinkdp.
Hur stora kostnader det hade inneburit for kommunen hade berott pa vilken omfattning minibibliotek
placerats ut i kommunen. | 6stra Géteborg fanns det tva minibibliotek dér en bibliotekarie arbetade

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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cirka fyra timmar per vecka med detta. Utover detta hade man en budget pa 10 000 kronor per ar
for bokinkop.

Politisk bedémning

Att framja lasande och goéra bdcker mer tillgangliga i vardagen &r viktigt. Som ett led i detta kan
minibibliotek vara en bidragande faktor.

Forslag till kommunfullméktige
Motionen bifalls.

Anna Vedin (M)
Utbildningsrad
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Sammantridesprotokoll

Sammantridesdatum 2024-09-05
Sida 9 (33)
§ 119/2024
Motion rérande inférande av minibibliotek - Liberalerna (Dnr
KS2024/1808)

Liberalerna har inkommit med en motion rérande inférande av minibibliotek.

Motionen foreslér att:
1. Identifiera och vilja limpliga platser 1 kommunen déir minibibliotek kan
placeras. Girna 1 samarbete med skolelever, studieférbund och niringsliv.
2. Installera minibibliotek vid dessa platser, med bocker for bade barn och vuxna.
3. Sikerstilla att minibiblioteken underhalls regelbundet och att bockerna roteras
vid behov for att halla intresset uppe. Informera allmidnheten om de nya
minibiblioteken och uppmuntra till bade lan och donation av bocker.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse Motion rérande inférande av minibibliotek - Liberalerna

Beslut
Motionen remitteras till kommunstyrelsen.

Justeras sign

KOMMUNFULLMAKTIGE
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Liberalerna
Marstrand/Kungélv 2024-07-08

Motion rorande inforande av minibibliotek

Sammanfattning av motionen: Liberalerna foreslar att kommunstyrelsen far i uppdrag att
starta minibibliotek i anslutning till ett par Iampliga platser, exempelvis lekplatser i
kommunen. Inférandet kan garna ske i samarbete med skolelever som exempelvis
ritar/designar hur de kan se ut, studieférbund och/eller naringslivet. Dessa minibibliotek ska
vara tillgangliga for bade vuxna och barn och syftar till att framja lasning och géra bocker
mer tillgangliga i vardagen.

Bakgrund: Roérelsen med minibibliotek startade i USA 2009 av Todd Bol i Hudson,
Wisconsin. Han byggde en modell av en enrumsskola till minne av sin mor, som var larare,
och fyllde den med boécker med uppmaningen "ta en bok, ldmna en bok". Konceptet blev
shabbt populart och spred sig dver hela USA och internationellt. Det finns nu tusentals
minibibliotek dver hela varlden, som alla syftar till att framja lasning och gemenskap genom
att gora bocker lattillgangliga for alla.

Minibibliotek — ett vaxande fenomen: Minibibliotek, ar sma, obemannade boklador som
finns tillgangliga for allmanheten att [ana och lamna tillbaka bocker i. Man kan ta en bok och
ldmna tillbaka en annan. De placeras dar manga ror sig exempelvis pa lekplatser vilket
bidrar till att 6ka tillgangligheten till bécker och uppmuntra till spontan lasning.

Vikten av en lasande befolkning: Lasning ar en grundlaggande fardighet som har stor
betydelse for individens utveckling och samhéllets valmaende. Att I&sa stimulerar hjarnan,
forbattrar koncentrationen, 6kar ordforradet och forbattrar den allménna kunskapen. For
barn ar Iasning sarskilt viktig da den utgor grunden fér all framtida utbildning. Att géra bocker
tillgangliga pa fler platser som alltid har 6ppet, kan inspirera fler att lasa, bade barn och
vuxna, och darigenom starka var kommun. Att starta minibibliotek, som alltid har 6ppet vid
exempelvis lekplatser, kommer att skapa nya mdjligheter for bade barn och vuxna att njuta
av lasning i en avslappnad och tillgénglig milj6. Detta initiativ kan bidra till att géra Iasning till
en naturlig del av vardagen och framja en lasande kultur i var kommun.

Forslag: Liberalerna foreslar att kommunstyrelsen far i uppdrag att:

1. Identifiera och valja lampliga platser i kommunen dar minibibliotek kan placeras.
Garna i samarbete med skolelever, studieférbund och naringsliv.

2. Installera minibibliotek vid dessa platser, med bocker for bade barn och vuxna.

3. Sakerstalla att minibiblioteken underhalls regelbundet och att bockerna roteras vid
behov for att halla intresset uppe.

4. Informera allmanheten om de nya minibiblioteken och uppmuntra till bade Ian och
donation av bocker.

Elisabeth Mattsson (L)
Michael Karlsson (L)
Matilda Jansson (L)
Cecilia Olsson (L)
Pierre Rehnlund (L)
Thomas Loong (L)
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Sid 1(3)
KUNGALVS
KOMMUN

Tjansteskrivelse

Handlaggarens namn 2025-09-18
Johanna Embretsén

Redovisning till Skolinspektionen efter kvalitetsgranskning i
arende 2024:8219 (Dnr KS2024/2466-8)

Sammanfattning

Skolinspektionen genomférde en kvalitetsgranskning av den anpassade grundskolan pa
Thorildskolan under varterminen 2025. Skolinspektionen fann i beslut den 24 mars 2025 att skolan
hade vissa omraden déar kvaliteten behévde hojas. Det rérde féljande omraden: 1. rektors
ledarskap, 2. undervisningen, 3. social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet, 4. bedémning
och betyg samt 5. huvudmannens styrning och stod. Vidtagna kvalitetshéjande atgérder ska
redovisas till Skolinspektionen senast den 24 oktober 2025.

Thorildskolan har beskrivit flera atgarder som vidtagits for att utveckla kvaliteten inom de
identifierade omradena. | flera av omradena har det funnits rutiner men dessa har behovt géras
kénda fér personalen. Det har dven gjorts utbildningsinsatser och skapats forum fér samverkan och
samarbete i syfte att planera och genomféra utbildningen med god kvalitet. Huvudmannens
organisation har ocksa utvecklat sitt kvalitetsarbete utifran de synpunkter Skolinspektionen haft dar
den anpassade grundskolans behov tydligare ska framga.

Férvaltningen bedémer att de atgérder som gjorts och planeras leder till en kvalitetshdjning inom
den anpassade grundskolan.

Juridisk bedémning

Huvudmannen ansvarar for att utbildningen genomférs i enlighet med bestdmmelserna i denna lag,
foreskrifter som har meddelats med stéd av lagen och de bestdammelser fér utbildningen som kan
finnas i andra férfattningar (2 kap. 8 § skollagen[2010:800]).

Statens skolinspektion ska granska kvaliteten i sddan utbildning och annan verksamhet som star
under dess tillsyn eller under tillsyn av en kommun enligt detta kapitel (26 kap. 19 § skollagen).

Granskningen ska avse den granskade utbildningens eller verksamhetens kvalitet i férhallande till
mal och andra riktlinjer (26 kap. 20 § skollagen).

Férvaltningens bedémning

Skolinspektionen genomférde en kvalitetsgranskning av den anpassade grundskolan pa
Thorildskolan under varen 2025. Skolinspektionen fann i beslut den 24 mars 2025 att skolan hade
vissa omraden dar kvaliteten behdvde hojas. Det rérde bland annat féljande omraden: 1. rektors
ledarskap, 2. undervisningen, 3. social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet, 4. bedémning
och betyg samt 5. huvudmannens styrning och stéd.

De specifika utvecklingsomraden &r féljande.

Rektors ledarskap

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungélv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Rektorn leder och styr i flera delar skolans utveckling och skapar en andamalsenlig organisation,

men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

¢ Rektorn behdver utveckla arbetet med att f6lja upp, bedéma och analysera undervisningens
kvalitet och om syftet med utbildningen uppnas samt se till att férbattringsatgarder genomférs
som moter skolenhetens behov.

Undervisning

Undervisningen framjar i flera delar elevernas méjligheter att utvecklas sa langt som mgjligt, men

utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom foljande del:

e Lararna behdver under ledning av rektorn utveckla undervisningen sa att alla elever méter en
undervisning som ar strukturerad och bekant for eleverna.

Social gemenskap, aktivt deltagande och trygghet

Skolan arbetar i flera delar fér att eleverna ska delta i samhallslivet och uppleva trygghet, men

utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Rektorn behover tillsammans med personalen arbeta aktivt for trygghet pa skolenheten dar
social gemenskap utanfor den egna undervisningsgruppen ingar.

Bedoémning och betyg

Skolan bedriver i flera delar ett kontinuerligt bedomningsarbete i syfte att starka elevernas

kunskapsutveckling och hoja lararnas bedémarkompetens, men utvecklingsomraden finns.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

e Lararna behover systematiskt och fortlopande bedéma elevernas kunskapsutveckling samt
aterkoppla till eleverna pa ett anpassat och framatsyftande satt. Lararna behdver ocksa
genomfora nédvandiga anpassningar av undervisningen utifran de fortiépande bedémningarna.

Huvudmannens styrning och stéd

Huvudmannen stodjer i &g utstrackning skolenhetens arbete med att ge eleverna en god och

likvardig utbildning.

Ett utvecklingsarbete behdver inledas inom féljande del:

¢ Huvudmannen behdéver goéra en sjalvstandig beddémning och analys av verksamhetens
maluppfyllelse och kvalitet for att sakerstélla att syftet med utbildningen uppfylls.

Huvudmannen ska senast den 24 oktober 2025 redovisa till Skolinspektionen vilka
forbattringsatgarder som vidtagits utifran identifierade utvecklingsomraden.

Thorildskolan har beskrivit flera atgarder som vidtagits for att utveckla kvaliteten inom de
identifierade omradena (se bilaga 1 och 2). Inom flera av omradena har det funnits rutiner men
dessa har behovt goras kanda for personalen. Samarbetet och tilliten till elevhalsan har starkts och
personal har fatt utbildning. Professionella har genomfért observationer och personal har fatt
mojlighet till handledning i olika fragor. Aktiveter utanfér skolan och pa raster har planerats for
eleverna och arbetet med att ordna praktikplatser for elever ar i gang. Utbildning har aven skett
inom omradet som rér elevernas kunskapsutveckling. Huvudmannens organisation har ocksa
utvecklat sitt kvalitetsarbete utifran de synpunkter Skolinspektionen haft dar den anpassade
grundskolans behov tydligare ska framga.

Forvaltningen bedémer att de atgarder som gjorts och planeras leder till en kvalitetshéjning inom

den anpassade grundskolan.

Arendenivaer — bedémning utifran kommunfullméiktiges strategiska mal eller
kommunstyrelsens resultatmal

Arendet har koppling till kommunfullméktiges strategiska mal om att ge goda forutsattningar for ett
livslangt larande.



20 Redovisning till Skolinspektionen efter forelaggande i arende 2024:8219 - KS2024/2466-8 Redovisning till Skolinspektionen efter forelaggande i &rende 2024:8219 : Redovisning till Skolinspektionen efter forelaggande i drende 2024:8219

Bedémning utifran miljo, hallbarhet och mal i Agenda 2030

Arendet har anknytning till mal nr 4 "God utbildning for alla” som syftar till att sékerstélla en
inkluderande och likvardig utbildning av god kvalitet och framija livslangt larande for alla. Specifikt
finns koppling till delmal 4.5 Utrota diskriminering i utbildning for elever som har nagon form av
funktionsnedséattning.

Bed6mning utifran politiska styrdokument

Det finns inga specifika styrdokument som berors.

Bedémning utifran ett medborgar- och brukarperspektiv

En utbildning som utgar fran enskilda elevers forutsattningar ar viktig sa att elever oavsett skolform
far en utbildning av god kvalitet.

Bedomning utifran ett medarbetarperspektiv

Atgarderna beddéms inte dka arbetsbelastningen i nagon stérre utstrackning. Det &r huvudsakligen
fraga om att utveckla arbetssatt inom organisationen och implementera rutiner vilket i [Angden
underlattar arbetet.

Ekonomisk bedémning

Atgarderna bedéms inte innebéra nagra ytterligare kostnader utan ryms inom befintliga resurser
och organisation.

Forslag till beslut

1. Redovisning till Skolinspektionen efter férelaggande i arende 2024:8219 (Dnr
KS2024/2466-8) samt bilaga 1: Kvalitetshéjande atgarder efter kvalitetsgranskning av
anpassad grundskola vid Thorildskolan, godkdnns som huvudmannens svar till
Skolinspektionen.

Monica Carhult Karlsson Maria Vidlund
Sektorchef Verksamhetschef
Expedieras till: dokument.goteborg@skolinspektionen.se eller Skolinspektionen, Box 2320, 403 15
Goteborg

For kannedom till: Rektor Ulrika Frick Thorildskolan
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Bilaga 2

Elevhalsoplan

Thorildskolan 25-26
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Inledning

Elevhalsoplanen syftar till att beskriva hur skolan arbetar for att framja elevers halsa,
valbefinnande och larande. Planen ar ett stod i det systematiska kvalitetsarbetet och ska
bidra till en trygg och utvecklande larmiljo for alla elever.

Skolans uppdrag och vardegrund

Skolan har ett dubbelt uppdrag: att framja bade kunskapsutveckling och personlig utveckling.
Undervisningen ska vila pa demokratins grund och formedla samt forankra respekt for de
manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingarna.

Det innebar att skolan ska vara en trygg plats dar varje elev bemoéts med respekt, far
utvecklas utifran sina egna forutsattningar, far trana strategier for bade tankande och larande
i undervisningen och ges det stdd som kravs for att na sa langt som majligt i sin utveckling.

Thorildskolans vardegrund bygger pa THORILD-orden:

Trygghet
Héansyn
Omtanke
Respekt
Inflytande
Lyhordhet
Delaktighet

Thorildskolans vision

Hos oss utmanas alla att utveckla sin fulla potential. Thorildskolans verksamhet préglas av
nyfikenhet och lust till Idrande. Hos oss star eleverna i centrum, de &r sjélva med och
paverkar sin skola och skolgang. Vi har ett demokratiskt férhéllningsséatt som utgar fran
elevens férutséttningar. Fér oss éar det viktigt att eleverna blir utmanade i sitt ldrande och dger
sin kunskapsutveckling. Vi &r en skola i framkant och grundar vart arbete pa aktuell forskning.
Tillsammans skapar vi en trygg miljé dar allas lika vérde utgdr grunden i verksamheten. Vara
olikheter &r en styrka och en tillgang. Elever, vardnadshavare och skolpersonal samarbetar
mot tydliga gemensamma mal for att varje elev ska trivas och utvecklas.

Skolans gemensamma elevhalsoarbete
Elevhalsoarbete ar skolans gemensamma och systematiska arbete med elevers larande,
utveckling och halsa och har sin grund i skollagen och laroplanerna. Elevhalsoarbetet ska
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.
Enligt skollagen ska:
e elevhalsans arbete bedrivas pa individ-, grupp- och skolenhetsniva och ske i
samverkan med larare och 6vrig personal

e elevhalsan vara en del av skolans kvalitetsarbete
e elevhalsan vid behov samverka med héalso- och sjukvarden och socialtjansten.

e det finnas tillgang till specialpedagog eller speciallarare

Sambandet mellan barns och ungas halsa och larande i férskola och skola ar
valdokumenterat i forskning och beskrivs som dubbelriktat. Det innebéar att all verksamhet i
forskola och skola utgdr den miljo som paverkar barns och ungas mojligheter att na
utbildningens mal. Skolans elevhalsoarbete ska framja larande, utveckling och halsa.
Dessutom ska arbetet férebygga ohalsa och undanrdja hinder att na utbildningens mal. Det
arbetet ska ske pa skolenhets-, grupp-, och individniva.
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Skolverket 2025

Barn och elever som far det stdd och den stimulans de behdver for att lyckas i skolan har
battre forutsattningar att ma bra. De barn och elever som mar bra, kanner sig trygga och
delaktiga har samtidigt battre férutsattningar for utveckling och larande. Eftersom larande och
halsa sa tydligt paverkar varandra ar det viktigt att olika yrkesprofessioner samverkar. For
barn och elever med funktionsnedséattning ar samverkan mellan elevhalsan, larare och dvrig
skolpersonal av sarskilt stor betydelse. Specialpedagogiska skolmyndigheten 2025

Thorildskolan ar uppdelat i fyra arbetslag, AB, CD, EF och 7-9 vilka har egna hemvister och
hemklassrum. Personalens arbetsrum finns i anslutning till dessa. Varje klass har tva
mentorer och det finns en trygghetsresurs kopplat till varje arbetslag samt resurspedagoger
som arbetar utifran elevernas och verksamhetens behov. Mentorerna har utvecklingssamtal
varje termin och dokumenterar ocksa elevernas utveckling i den digitala plattformen Unikum.
Det finns ett trygghetsteam pa skolan och ett skolrdd. Mentorer med std av arbetslaget
arbetar enligt skolans rutin for elevhalsoarbete. Se lank och bild nedan.

Elevhalsorutin - Kartlaggning utredning sarskilt stdd och atgardsprogram - Personal

Thorildskolan — Google Drive
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KUNGALVS

KOMMUN Reviderad oktober 2024

. Rutiner fér Thorildskolans elevhilsoarbete

" Ledning och stimulans - Basen
- : = Alla elever ska ges den ledning och stimulans - .
Arbetsgingen & | som de behaver | sitt lirande och sin personliga | Elevens mentorer
tankt som en hjdlp utveckling for att de utifrin sina egna ach arbetslagets
oth behiver inte farutsattningar ska kunna utveckias s lingt elevhilipansarig
alitid fosja den som majligt enligt utbildningens mal. Detta
ordning sam | fi Igpande | Unikum och vid ‘
‘besieriv. Det & utvecklingssamtal.
elevens behav som = Eleven och dess virdnadshavare informeras
e / fortipande om elevens utveckling av
= Undervisande larare diskuterar vid behov
arbetet runt eleven med sitt arbetslag.
Al personal bidrar till att skapa trygga
larmiljer som frimjar elevens Birande,
utveckling och hilsa med utgdngspunkt |
Thorildskolans virdegrund.
Elevhiisoteamet
* Traffar arbetslagen regelbundet med syfte att
arbeta halsoframjande och farebygRande.
Elevhalsoteamets professioner bidrar med sin
i al och bdde pd

A grupp- och individniva.

| Al personal pd skolan arbetar med elevhilsa.

| fi ar |

| & R

Nar vi uppmérksammar hinder och svarigt i en elevs skolsi (socialt,

| Ventilera, £ feedback sa y b koom get genom att:

. L3 Iyfter i g

. | finns en som har tll uppgift att hjdlpa arbetslaget att folja
upp elevirenden.

= arbetet kring trygghet och studiero gy och varierad

Ailiestul och aktivt virdeg:
' Nir det befaras att en elev inte " Vid oroande skolfrinvaro gérs en

L attnd dek kriteri dlan och ining i DF

som minst ska uppfyllas i slutet av Respons

drskurs 9 ska eleven skyndsamt ges »  Mentorer och elevhilsoansvarig

stid i form av extra anpassningar bir elevirendet tillsammans med

inom den ordinarie undervisningen o

*  De extra anpassningar som * Handlingsplan upprittas och
arbetslaget kommer Bverens om pa utvBrderas.
individniva ska skrivas in | Unikum av *+  WVid fortsatt hog skolfranvaro dar
mentorerma eller undervisande Lirare. eleven bafaras att inte ni
Elevhilsoteamet finns som stid | betygskriterierna tas eleven upp
arbetet. Elev och dess pa arbetslagsmitet, dar
viirdnadshavare géics delaktiga. specialpedagog och/eller annan

= Mentorema och undervisande lirare Bore ) :

*  Vid behov glrs en anmalan om
& e e ol e reing om st 04l
extra anpassningarna genom rektor via specialpedagog pd
regelbundna samtal. nastkommande EHT.

e wxra anpassningarna beddms
Elevens behov av stid
efter utvirderi inte
illricklig 'E“;Far = :::a i tillgodoses genom extra
frinvaroutredning har inte lett til | anpassningar i elevens ordinarie
skad skolnirvara et

«  Anmalan om utredning om sarskilt
stid gors till rektor via specialpedagog
pA nastkommande EHT.

+ Specialpedagogen startar upp
utredningen | Unikum och meddelar
mentor.

beddmning ghrs
specialpedagog | samead med bererda Uppfiining och utvirdering

undervisande lirare.
Beddenningen HT fie besiut ‘ +  Genomfdrs av mentor
: a'nmlslocinmu',w“.‘u‘w‘“E - tillsammans med |
spetalpedagog.
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Skolan har ett kompensatoriskt uppdrag, vilket innebar att den ska utjamna skillnader i
elevernas forutsattningar. Alla elever ska ges likvardiga mdjligheter att lyckas, oavsett
bakgrund, funktionsvariation eller socioekonomiska villkor. Elevhalsans arbete ar en viktig del
i detta uppdrag och bidrar till att minska hinder for 1arande, 6ka tillgangligheten i
undervisningen och skapa en inkluderande larmiljo.

Elevhalsan arbetar i forsta hand férebyggande och halsoframjande. Malet ar att framja
elevernas larande, utveckling och psykiska och fysiska halsa genom att:

Skapa tillgangliga larmiljéer

Starka skyddsfaktorer och elevers egen férmaga

Identifiera riskfaktorer tidigt

Arbeta med normer, varderingar och relationsframjande insatser
Stddja pedagoger i det elevnara arbetet

Ett valfungerande férebyggande arbete bygger pa samverkan mellan alla professioner inom
elevhalsan samt ett ndra samarbete med skolledning, larare, elever och vardnadshavare.
Skolverket 2025

Elevhalsoarbetet praglas av ett salutogent perspektiv. Ett salutogent perspektiv innebar att
fokusera pa vad som skapar och uppratthaller halsa, snarare an vad som orsakar sjukdom.
Det handlar om att starka individens kansla av sammanhang och att se resurser och
mojligheter istallet for brister. Skrivet med stod av Al.

Skolans hélsoframjande arbete

En hélsoframjande 1armilj6 kan bidra till framgangsrik skolutveckling nar det syftar till att alla
barn, elever, larare och andra verksamma i organisationen ska ma bra, kunna lara och
utvecklas. En halsoframjande larmiljé omfattar pedagogiska, fysiska, psykiska och sociala
fragor och starker valbefinnandet for alla i organisationen.

Skolans féorebyggande arbete
Handlar om att tidigt identifiera och undanrdja riskfaktorer och hinder som kan leda till att
elever inte nar utbildningens mal eller riskerar en ogynnsam utveckling. Skolverket 2025

Ingrid Hylander beskriver skillnaden mellan ett patogent forebyggande arbete och ett
salutogent forebyggande arbete i Elevhalsoarbete under utveckling — en antologi.

“Fér att ge ett konkret exempel: att sétta pa barn flytvéast for att undvika att de drunknar &r en
férebyggande men patogen insats. Medan en salutogen insats &r att ldra barn att simma sé
att de klarar sig i vattnet med allt vad det innebér av lek, lust och vardagsmotion”

Skolverket 2018 (sid 49-50).

Pa Thorildskolan féljer larare och elevhalsoteam systematiskt upp elevernas
kunskapsutveckling fyra ganger per lasar. Resultatet jamférs med skolnarvaro och andra
eventuella paverkansfaktorer. Resultaten analyseras sedan pa bade organisations, grupp och
individniva och ligger till grund for eventuella férandringar i de olika aggregeringsnivaerna.
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Den samlade elevhélsan ar ett tvarprofessionellt team som tillsammans med larare och évrig
personal i huvudsak ska arbeta férebyggande och halsoframjande. | den samlade elevhalsan
ska det finnas tillgang till skollakare, skolskéterska, psykolog, kurator och specialpedagog
eller speciallarare. Professionernas olika kompetenser och perspektiv ar grunden och styrkan
i den samlade elevhalsan. De olika kompetenserna ar nédvandiga for att maojliggéra en
bredare analys och djupare forstaelse for elevers behov i olika sammanhang. Den samlade
elevhalsans kompetens behdver synliggoras och forankras i den pedagogiska verksamheten.
Specialpedagogiska skolmyndigheten 2025

Elevhalsan bestar av flera olika professioner som samverkar for att skapa en helhetssyn
kring elevens behov:

Skolskoterska: Arbetar med elevers fysiska halsa, genom halsosamtal, vaccinationer och
radgivning. Medverkar i det halsoframjande arbetet.

Skolldkare: Konsulteras vid medicinska fragestallningar, gér bedémningar vid behov av
sarskilt stéd och ansvarar fér medicinska utredningar.

Skolkurator: Fokuserar pa psykosociala fragor, ger stdd till elever enskilt och i grupp, samt
arbetar med fragor som rér trivsel och socialt klimat.

Skolpsykolog: Bidrar med psykologisk kompetens i elevhalsoarbetet, genom utredningar,
beddémningar samt handledning till personal.

Specialpedagog: Arbetar pa organisations- grupp- och individniva med att framja och
forebygga larande och utveckling.

Rektor: Arbete med organisation. Forebyggande framjande arbete. Beslut som enbart rektor
kan besluta om ar anpassad studiegang, sarskild undervisningsgrupp eller enskild
undervisning.

Speciallarare: Arbetar med att kartldgga hinder i larmiljén, ger stod till 1arare, medverkar vid
utredningar om behov av sarskilt stéd och i utformandet av stddinsatser.

Studie- och yrkesvagledare:

Alla professioner i elevhalsoteamet arbetar tillsammans med skolans dvriga personal for att
skapa goda forutsattningar for larande och valbefinnande. Pa Thorildskolan traffas hela
elevhalsoteamet var tredje vecka. Rektor, specialpedagog, kurator och skolskéterska traffas
utdver detta varje vecka. Dessutom deltar elevhalsoteamet i olika utstrackning pa
arbetslagsmoéten. Elevhalsan dokumenterar i Prorenata och Unikum.

Elevhalsoteamet stodjer elever, vardnadshavare och personal i samverkan och méten med
till exempel skolsocialt team, UPH Klippan, BUP, Socialtjanst och vardinstanser. Vidare
samverkar elevhalsoteamet med dvriga skolor i kommunen for likvardighet och
stadiedvergangar.

Skolans atgardande arbete handlar om att identifiera och atgarda olika typer av brister i
skolans arbete med elever. Det kan exempelvis gélla krdnkningar, behov av stdd och framja
narvaro. Det finns ett samband mellan det halsoframjande, férebyggande och atgardande
arbetet pa skolan. Alla elever ska fa den ledning och stimulans de har ratt till. Vid behov ska
skolan aven ge extra anpassningar eller sarskilt stdd. Stddinsatser till enskilda elever kan
bidra till att synliggdra utvecklingsomraden for det férebyggande och halsoframjande arbetet
aven pa grupp- och skolenhetsniva. Skolverket 2025

Nar en elev ar i behov av stéd goérs en individuell bedémning. Elevhalsan deltar i utredningar
av behov av sarskilt stéd och i eventuella upprattande av atgardsprogram. Det atgardande
arbetet innebar ocksa att félja upp och utvardera insatser, samt att vid behov justera stodet.
Malet ar att skapa forutsattningar for elevens utveckling och larande. Personal pa
Thorildskolan arbetar efter rutin fér Thorildskolans elevhalsoarbete.
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Sarskilt stod

Extra anpassningar
Tillganglig larmiljé

Skolinspektionen ece ";?,ﬁﬁg 'Sk,:n" Skﬂ'ﬁz'fxr kﬁt

Skolverket 2025

Uppféljning och revidering
Elevhalsoplanen foljs arligen upp som en del av skolans systematiska kvalitetsarbete och
revideras vid behov.

Kallor

Skolans gemensamma elevhalsoarbete - Skolverket Senast uppdaterad 12 juli 2025
Elevhalsoarbete 2025-01-31

elevhalsoarbete-under-utveckling--en-antologi-tillganglig-version.pdf FoU skriftserie nr 8,
2018
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