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§ 207/2023 

Val av justerare 
 
 Till justerare föreslås Gun-Marie Daun (KD). 

Beslut 
Till justerare utses Gun-Marie Daun (KD). 

__________ 
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§ 208/2023 

Tillkommande och utgående ärenden 
 
 Inga tillkommande eller utgående ärenden. 

Beslut 
Dagordningen fastställs. 

__________ 
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 § 209/2023 

Redovisning av delegationsbeslut 
 

Till kommunstyrelsen redovisas en lista med delegationsbeslut som tagits sedan föregående 
sammanträde. Listan är utsänd med kallelsen. Kommunstyrelsens presidium har valt ut fyra 
delegationsbeslut som redovisas under sammanträdet. Följande delegationsbeslut valdes ut 
för redovisning på sammanträdet: 
 
- KS2023/0021-44 Vidkärrsvägen, laddplats. 
- KS2023/1494-2 Godkännande av överlåtelse av arrendeavtal avseende sjöbod. 
- KS2023/1845-2 Godkännande av överlåtelse av arrendeavtal avseende sjöbod. 
- KS2023/1492-2 Överklagbart beslut – Ej allmän handling enligt 2 kap 

tryckfrihetsförordningen. 

 
Följande ärende utgår då det är ett ärende som varit anmält felaktigt som delegationsbeslut: 
KS2018/0900-60 Värdeintyg Simbadet 1 – Tomträtt – Kungälvs kanotklubb. 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 210/2023 

Kommundirektörens rapport 
  
 Åsa Berglie, projektchef, informerar om planprocessen för hallarenan.  

- Överprövning hos Länsstyrelsen. 
o Nu pågår en dialog  
o Ingen kvicklera har hittats mer än den som var känd 

 Geotekniker har gjort extra beräkningar och simuleringar 
o Status på överklagan 

 Mark- och miljödomstolen avvisar överklagandena 
o Status på pågående arbete 

Haleh Lindqvist, kommundirektör, informerar om aktuellt från förvaltningen. 
- Valsamordnare för EU-valet håller på att tillsättas.  
- Säker kommunikation med säkra videomöten och meddelanden håller på att införas, flera 

enheter och verksamheter är redan anslutna. 
- 90 e-tjänster finns i e-tjänsteportalen, fler kommer införas. 
- Öppet hus planeras till den 16 november. 
- Förhandling pågår med Södra Bohuslän Turism om tilläggsavtal. 
- Länsstyrelsen avsäger sig ansvaret för signalskyddet. 
- Förvaltningen ingår i ett samarbete med Högskolan Väst gällande cybersäkerhet och 

kommunens arbete inom området. 
- Fortsatt arbete med fusionen pågår med de nya bolagen. 
- Revidering av program och planer pågår inom Social hållbarhet. 
- Antalet inkomna bygglov har återhämtat sig i augusti.  
- Diskussion har inletts för att visualisera samhällsbyggnadsprojekten pedagogiskt på kartan 

i entrén. 
- Flera husbyggnadsprojekt pågår enligt plan. 
- Förberedelser för vintersäsongen pågår.  
- Ny pendelparkering i Kareby är färdigställd, tillfällig parkering i Nordtag har tagits i bruk. 
- Livsmedelspriser höjs från 4 september. 
- Menyplanering pågår utifrån de nya priserna på livsmedel. 
- Renoveringen av Oasens badomklädningsrum och reningsanläggning har blivit försenad, 

beräknat öppningsdatum är 2 oktober. 
- Utebadet kommer att hålla uppe fram till oktober för föreningar och skolor.  
- Stort fokus ligger på anpassad skola, det är stora svårigheter att rekrytera korttidsvikarier. 
- Flerspråksenheten flyttar till nya lokaler i Mimers 
- SFI ser en tillfällig ökning. 
- Ny valideringsutbildning inom vux till stödassistent startar i oktober.  
- Utveckling och kompetensförsörjningen har utvecklat en ny e-tjänst. 
- Uppstartsmöte med skolsocialt team har hållits.  
- Studiebesök har genomförts i Trollhättan i för att ta lärdom kring deras organisation runt 

våld i nära relation. 
- Korttidsverksamheterna är igång och platserna är fyllda. 
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- Inflyttning vid Solhaga sker 25/9. 
- Samplanering sker med skolan angående samnyttjande av lokaler på Mimers hus.  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 211/2023 

Månadsrapport 
 
 Pia Jakobsson, ekonomichef, informerar om följande till och med augusti 2023.  

Låneskuld, likviditet och investeringar 
- Prognos budgetavvikelser, driftredovisning 2023 
- Resultatprognos 
- Befolkningsutveckling 
- Arbetslöshet 
- Försörjningsstöd 
- Nyanlända 
- Hemtjänsttimmar 

 
Status på investeringsprojekt 
Åsa Berglie, projektchef, Christian Solander, utvecklingsledare, och Pia Jakobsson, 
ekonomichef, informerar om statusen för investeringsprojekt som är under byggnation. 
- Kareby Skola nybyggnation. 
- Solhaga, Kode äldreomsorg – ny byggnad. 
- Diseröd 

o Etapp 2 och 4 sker när etapp 1 och 3 är klara. 
- Fridhems förskola – Inhyrning verksamhet från augusti 2023.  
- Ytterbyskolan – projektering pågår. 
- Ängegärde äldreboende – projektering pågår 
- Avgiftskollektivet 
- Medfinansiering 

Ann-Charlott Backström, HR-chef, informerar om kort och långtidssjukfrånvaro för 
kommunen i sin helhet samt per sektor och stab. 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 212/2023 

Information och dialog om budgetdirektiv 2024 
  

Haleh Lindqvist, kommundirektör och Pia Jakobsson, ekonomichef, informerar om och för 
dialog med kommunstyrelsen om förvaltningens arbete med budgetdirektiven inför 2024.  
 
Under informationen tas följande upp: 
- Genomgång av de strategiska målen och resultatmålen för 2024.  
- Strategiska mål 2024 jämfört med 2023.  
- Kommunstyrelsens resultatmål 2024, två nya punkter. 
- Förvaltningens förhållningssätt till vision och värdegrund.  
- Förutsättningar för att nå resultat- och strategiska målen. 
- Förändrat digitalt arbetssätt – nödvändigt för långsiktigt hållbart arbete.  
- Trygghet och säkerhetsarbetet. 
- Förvaltningens utmaningar och förutsättningar 2024. 
- Kungälv som arbetsgivare. 
- Ökat fokus på Agenda 2030. 
- Politiska uppdrag i förvaltningens verksamhetsplan. 

o Uppdrag från kommunfullmäktige. 
o Uppdrag från kommunstyrelsen. 

Haleh Lindqvist förmedlar vidare att förvaltningsledningen vädjar att resultatet ska sänkas från 
2,0 % till 0,48% för att det inte behöva effektivisera/säga upp anställda, vilket skulle innebära 
att det inte går att leverera utifrån lagstiftningen.  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 213/2023 

Återkoppling om uppdrag till kommundirektören gällande grundläggande 
kvalitetssäkring av grundskolor och gymnasium (Dnr KS2023/0977) 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsens ordförande gav 24 april 2023 ett uppdrag till kommundirektören gällande 
grundläggande kvalitetssäkring av kommunens grundskolor och gymnasium. Uppdraget var att 
samtliga skolenheter inom grundskola och gymnasium ska inkomma med underlag och 
tillhörande åtgärder till kommunstyrelsen senast 10 september utifrån områdena extra 
anpassningar och särskilt stöd, rätten till utbildning samt arbetet mot kränkande behandling. I 
kommunstyrelsens underlag fanns elva frågor som ställs till grundskolorna och 
gymnasieskolan. Dessa frågor har omformulerats till en enkät som varje skola har fyllt i och 
där resultaten sedan sammanställts. Resultatet presenteras i rapporten. Samtliga skolenheter 
inom grundskolan och gymnasieskolan har deltagit. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Uppdrag till kommundirektören gällande grundläggande kvalitetssäkring av 
grundskolor och gymnasium 
Bilaga Rapport uppdrag om grundläggande kvalitetssäkring av grundskolan och 
gymnasieskolan 
Bilaga Enkät kommunstyrelsens uppdrag grundskolan 
Bilaga Enkät kommunstyrelsens uppdrag gymnasieskolan 

Beslut 
1. Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
Expedieras till:  

För kännedom till: 
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 § 214/2023 

Upprättande av verksamhetsområde för Rollsbo Västerhöjd (Dnr 
KS2023/1328) 

Sammanfattning 
Enligt Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster (vattentjänstlagen) ska kommunen inrätta 
verksamhetsområden när behov av vattenleverans och omhändertagande av spill- och 
dagvatten finns. I enlighet med vattentjänstlagen ska det klart framgå vilka fastigheter som 
innefattas i kommunens verksamhetsområde för VA samt vilka vattentjänster som avses. 
 
En exploatering och planläggning i Rollsbo Västerhöjd gör att Kungälvs kommun har beslutat 
att inrätta kommunalt verksamhetsområde för de fastigheter som ingår i exploateringen.  
 
Fastigheterna som föreslås ingå i kommunalt verksamhetsområde för Rollsbo Västerhöjd 
framgår av bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsförteckning). Beslut om verksamhetsområde 
innebär att kommunen med stöd av vattentjänstlagen åtar sig ansvaret för tillhandahållande av 
vattentjänster till fastigheter angivna i bilaga 2. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Upprättande av verksamhetsområde för Rollsbo Västerhöjd 
Bilaga Bilaga 1 VO Rollsbo Västerhöjd 
Bilaga Bilaga 2 VO Rollsbo Västerhöjd 
Bilaga Protokollsutdrag - Upprättande av verksamhetsområde för Rollsbo Västerhöjd - 
Utskottet för Samhälle och utveckling 

Förslag till kommunfullmäktige 
Verksamhetsområde för vattentjänsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprättas, i 
enlighet med vattentjänstlagen för fastigheter angivna i bilaga 2. 

__________ 
 
Expedieras till: 
Samhälle och 
utveckling,  
Martin Lilja  
 
För kännedom till: 
Samhälle och 
utveckling,  
Elisabeth Wegèn,  
Stefan Bohlin 
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 § 215/2023 

Upprättande av verksamhetsområde för Rishammar (Dnr KS2023/1329) 

Sammanfattning 
Enligt Lag (2006:412) om allmänna vattentjänster (vattentjänstlagen) ska kommunen inrätta 
verksamhetsområden när behov av vattenleverans och omhändertagande av spill- och 
dagvatten finns. I enlighet med vattentjänstlagen ska det klart framgå vilka fastigheter som 
innefattas i kommunens verksamhetsområde för VA samt vilka vattentjänster som avses. 
 
En exploatering och planläggning i Rishammar gör att Kungälvs kommun har beslutat att 
inrätta kommunalt verksamhetsområde för fastigheter i Rishammar.  
 
Fastigheter som föreslås ingå i kommunalt verksamhetsområde för Rishammar framgår av 
bilaga 1 (karta) samt bilaga 2 (fastighetsförteckning). Beslut om verksamhetsområde innebär att 
kommunen med stöd av vattentjänstlagen åtar sig ansvaret för tillhandahållande av 
vattentjänster till fastigheter angivna i bilaga 2. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Upprättande av verksamhetsområde för Rishammar 
Bilaga Bilaga 1 VO Rishammar 
Bilaga Bilaga 2 VO Rishammar 
Bilaga Protokollsutdrag - Upprättande av verksamhetsområde för Rishammar - Utskottet för 
Samhälle och utveckling 

Förslag till kommunfullmäktige 
Verksamhetsområde för vattentjänsterna vatten, spillvatten och dagvatten upprättas, i 
enlighet med vattentjänstlagen för fastigheter angivna i bilaga 2. 

__________ 
 
Expedieras till: 
Samhälle och 
utveckling,  
Marcus Spovell  
 
För kännedom till: 
Samhälle och 
utveckling,  
Elisabeth Wegèn,  
Stefan Bohlin 
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 § 216/2023 

Tilläggsavtal gällande Kv 3 Riksbyggen ang förlängning av avtalstider 
(Dnr KS2015/1732) 

Sammanfattning 
Kungälvs Kommun tecknade ett marköverlåtelseavtal med Riksbyggen för Kv 3 år 2018. 
 
På önskemål från Kommunen betalade Riksbyggen, till skillnad från övriga aktörer i 
Kongahälla och Kungälv, både köpeskillingen och gatukostnaden för Kv 3 direkt efter 
avtalstecknandet år 2018 trots att parterna var överens om att byggstarten inte skulle ske 
förrän många år fram i tiden. 
 
I marköverlåtelseavtalet villkorades att om inte byggnationen påbörjas vid en given tidpunkt så 
har kommunen rätt att utkräva vite om 100 000 kr per månad. 
 
I samma avtal finns också villkor som reglerar att vite inte ska utkrävas i det fall villkoren och 
förutsättningarna på bostadsmarknaden väsentligen förändrats och gjort 
försäljningssituationen onormal. 
 
Riksbyggen har inkommit med argument för att vite inte ska utkrävas i nuläget och har önskat 
att skjuta fram tidpunkten för när byggnationen senast ska påbörjas. 
 
Förvaltningen har granskat detta och kommit fram till att tillmötesgå Riksbyggens önskemål 
och föreslår kommunfullmäktige att besluta att godkänna framtagna tilläggsavtal med 
Riksbyggen som syftar till att förlänga tidsfristerna för vite. 
 
Kommunen har de senaste åren tillmötesgått liknande önskemål med anledning av den 
väsentligt försvårade marknadssituationen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Tilläggsavtal gällande Kv 3 Riksbyggen ang förlängning av avtalstider 
Bilaga Marköverlåtelseavtal kv 3 undertecknat 
Bilaga Tilläggsavtal kv 3 vite undertecknat av RB 
Bilaga Protokollsutdrag - Tilläggsavtal gällande Kv 3 Riksbyggen ang förlängning av avtalstider 
- Utskottet för Samhälle och utveckling 

Förslag till kommunfullmäktige 
Tilläggsavtalet med Riksbyggen avseende kvarter 3 Kongahälla godkänns. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 217/2023 

Sammanträdestider 2024 (Dnr KS2023/1817) 

Sammanfattning 

Sammanträdestiderna för den politiska organisationen fastställs årligen av respektive instans. 
Planeringen av sammanträdesdagarna utgår från förvaltningens årshjul och ärendeflödet mot 
kommunstyrelse och kommunfullmäktige. Hänsyn tas till den ekonomiska boksluts- och 
budgetprocessen. Kanslienheten har med utgångspunkt i det beredningsförfarande som 
behövs för ett effektivt beslutsfattande utarbetat ett förslag till sammanträdestider 2024 för 
kommunstyrelsen med utskott och kommunfullmäktige med beredningar. 
Årsstämmor för kommunens bolag planeras att äga rum 24 maj. 
 
Kommunfullmäktige med beredningar och kommunstyrelsen med utskott rekommenderas att 
anta förslaget till sammanträdestider. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Sammanträdestider 2024 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen sammanträder på onsdagar klockan 09:00 (om inget annat 

anges) den: 17/1, 21/2, 20/3, 17/4, 22/5, 5/6, 21/8, 18/9, 16/10, 13/11 och 
11/12. 
 

2. Kommunstyrelsens informationssammanträden sker på onsdagar klockan 09:00 
(om inget annat anges) den: 13/3 och 27/11 

 
3. Utskottet för bildning och lärande (UBL) sammanträder på tisdagar (om inget 

annat anges) den: 6/2, 5/3, 9/4, 7/5, 28/5, 3/9, 8/10, 5/11 och 3/12 
 

4. Utskottet för trygghet och stöd (UTS) sammanträder på onsdagar (om inget 
annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12. 

 
5. Utskottet för samhälle och utveckling (USU) sammanträder på onsdagar (om 

inget annat anges) den: 7/2, 6/3, 10/4, 8/5, 29/5, 4/9, 9/10, 6/11 och 4/12. 
 
 

Förslag till kommunfullmäktige 
1. Kommunfullmäktige sammanträder på torsdagar klockan 17:00 (om inget annat 

anges) i sessionssalen Stadshuset, den: 8/2, 7/3, 11/4, 2/5, 13/6, 5/9, 3/10, 7/11 
och 5/12. 
 

2. Beredningen för trygghet och stöd (BTS) sammanträder på onsdagar (om inget 
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11. 
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3. Beredningen för samhälle och fritid (BSF) sammanträder på onsdagar (om inget 
annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11. 

 
4. Beredningen för lärande och kultur (BLK) sammanträder på onsdagar (om inget 

annat anges) den: 31/1, 28/2, 27/3, 24/4, 15/5, 28/8, 25/9, 23/10 och 20/11. 
 

5. Ekonomiberedningen (EB) sammanträder på torsdagar (om inget annat anges) 
den: 30/1, 27/2, 12/3, 23/4, 14/5, 24/9, 22/10, 19/11 och 10/12 

 
6. Demokratiberedningen (DB) sammanträder på torsdagar (om inget annat anges) 

den: 1/2, 29/2, 28/3, 25/4, 16/5, 29/8, 26/9, 24/10 och 21/11. 
__________ 
 
Expedieras till:   Kommunkansliet 

För kännedom till: Kundcenter, Internservice och Förvaltningsledningen 
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 § 218/2023 

Rapportering av ej verkställda beslut, kvartal 1 2023 (Dnr KS2023/0188) 

Sammanfattning 
Enligt socialtjänstlagen, SoL, och lag om stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS, ska 
Sociala myndighetsnämnden varje kvartal redovisa till Inspektionen för vård och omsorg 
(IVO) de gynnande beslut om insats eller bistånd som inte har kunnat verkställas inom tre 
månader från dagen för beslutet. Rapporteringen omfattar även avbrott i verkställighet om 
avbrottet är längre än tre månader.   
 
För kvartal 1, 2023, inrapporterades 57 individrapporter till IVO varav 3 var avbrott i 
verkställighet, 14 beslut som verkställda under perioden, 3 beslut som avslutade utan 
verkställan och 37 beslut som ej verkställda.  
 
I de 37 ej verkställda besluten hade de enskilda i 16 beslut tackat nej till erbjudet 
bistånd/insats, i 16 beslut saknades det plats eller tillgång till insats och i 5 beslut fanns det 
annat skäl till dröjsmål med verkställighet. I 31 av 57 individrapporter fanns det huvudsakliga 
skälet till dröjsmålet med verkställighet hos den enskilde och i 26 hos kommunen. 32 av 
individrapporterna avser kvinnor och 25 avser män. 17 av besluten är äldre än 1 år. 
 
En statistikrapport har sammanställts till Kommunrevisionen över de individrapporter som 
anmälts till IVO. Samma rapport redovisas till Kommunfullmäktige. 
 
Plan finns för byggnation av bostad med särskild service samt särskilt boende för att möta 
behov. Det finns beskrivet i lokalförsörjningsplanen som årligen uppdateras i samband med 
budgetprocessen.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Rapportering av ej verkställda beslut, kvartal 1 2023 
Bilaga Statistikrapport kvartal 1 2023 
Bilaga Protokollsutdrag - Rapportering av ej verkställda beslut, kvartal 1 2023 - Sociala 
myndighetsnämnden 
Bilaga PM underlag Bostäder LSS 
Bilaga Protokollsutdrag Rapportering av ej verkställda beslut, kvartal 1 2023.DOCX 

Förslag till kommunfullmäktige 
Statistikrapport ”Ej verkställda beslut för kvartal 1, 2023”, antecknas till protokollet. 

__________ 
Expedieras till: 
Kommunrevisionen 
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 § 219/2023 

Samverkansavtal Bokab - Bovieran (Dnr KS2021/2031) 

 Ärendet förklaras omedelbart justerat och återfinns i separat protokoll. 
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 § 220/2023 

Svar på förfrågan om ett ökat flyktingmottagande i samband med årlig 
anvisning enligt bosättningslagen (Dnr KS2023/1801) 

 
 Ärendet förklaras omedelbart justerat och återfinns i separat protokoll. 
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 § 221/2023 

Svar på Naturvårdsverkets förslag till nya föreskrifter om ersättning till 
kommuner för insamling av förpackningsavfall (Dnr KS2023/1602) 

 Ärendet förklaras omedelbart justerat och återfinns i separat protokoll. 
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 § 222/2023 

Remissvar förslag till reviderad förbundsordning för GR (Dnr 
KS2023/1195) 

Sammanfattning 
Förbundsstyrelsen i Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) har den 12 maj 2023 (§ 42) 
beslutat att remittera förslag till ny förbundsordning till medlemskommunerna för yttrande. 
Svar ska inges senast den 29 september 2023. 
 
Av remissen framgår bland annat följande.  
 
GR:s befintliga verksamhet och uppdrag från medlemskommunerna behöver avspeglas på ett 
bättre sätt i förbundsordningen. En genomförd översyn har utmynnat i ett behov av att 
komplettera främst ändamålsbestämmelsen i 3 §. Vidare finns det anledning att medge 
förbundsstyrelsen att få vara ställföreträdare för förbundsfullmäktige i större omfattning än i 
dag eftersom  
förbundsfullmäktige endast sammanträder två gånger om året. Därutöver föreligger behov av 
ytterligare justeringar.  
 
Huvudsyftet med förslaget till ny förbundsordning är att ge medlemskommunerna möjlighet 
att i nytt beslut, efter det allmänna valet, bekräfta kommunalförbundets ändamål och 
uppgifter. Därigenom blir GR:s mandat också tydligare. 
 
Efter medlemskommunernas svar på remissen kommer synpunkterna att beaktas och 
redovisas tillsammans med ett förslag till ny förbundsordning. Efter politiskt ställningstagande 
i GR översänds  
därefter förslag till ny förbundsordning för fastställande i respektive medlemskommuns 
fullmäktige. 
 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen tillstyrker förslaget till ny förbundsordning för Göteborgsregionens 
kommunalförbund (GR). 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Remissvar förslag till reviderad förbundsordning för GR 
Bilaga Gällande förbundsordning GR 
Bilaga Ärende 5 - Förbundsordning för Göteborgsregionens kommunalförbund (GR).pdf 
Bilaga Protokollsutdrag § 42.pdf 

Beslut 
Kommunstyrelsen tillstyrker förslaget till ny förbundsordning för 
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR). 

__________ 
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Expedieras till:  
Göteborgsregionens kommunalförbund (GR) 

För kännedom till: 
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 § 223/2023 

Godkännande av plankostnadsavtal Krabbetornet 23 och Fars Hatt 1 (Dnr 
KS2022/2282) 

Sammanfattning 

Kommunstyrelsen fattade 2010-08-18 §258/2010 beslut om positivt planbesked och gav 
förvaltningen uppdraget att genom en detaljplan pröva exploateringen enligt planansökan 
KS2010/1349.  

Planområdet ligger vid Västra gatan och syftet med detaljplanen är att möjliggöra för bostäder 
inom fastigheterna Krabbetornet 23 och Fars Hatt 1. Marken inom vilken bostadsbebyggelse 
ska prövas ägs av en privat fastighetsägare, nedan kallad exploatören. Inom planområdet finns 
idag bland annat en biograf.  

Ett förslag till plankostnadsavtal mellan kommunen och exploatören har tagits fram vars syfte 
är att ange förutsättningarna för villkor och kostnader vid upprättandet av detaljplanen.  
Förvaltningens bedömning är att plankostnadsavtalet bör godkännas och att 
kommunstyrelsens ordförande och kommundirektören får i uppdrag att underteckna 
plankostnadsavtalet. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Förslag till beslut- godkännande av plankostnadsavtal 
Bilaga Plankostnadsavtal undertecknat av exploatör 
Bilaga Protokollsutdrag - Förslag till beslut- godkännande av plankostnadsavtal - Utskottet för 
Samhälle och utveckling 

Beslut 
1. Upprättat plankostnadsavtal mellan Kungälvs kommun och exploatören 

godkänns. 
2. Kommunstyrelsens ordförande och kommundirektören får i uppdrag att 

underteckna plankostnadsavtalet. 
__________ 
 
Expedieras till: 
Exploatören 
pansafe@telia.com
  

 

För kännedom till:  Sara Ekelund, Plan/Samhälle och utveckling 
Sara Höghäll, Kart och mark/Samhälle och utveckling  
Anna Hedlin, Plan/Samhälle och utveckling 
Fredric Arpfjord, Verksamhetschef Planering och myndighet/Samhälle och utveckling 
Anders Holm, Sektorchef Samhälle och utveckling 
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 § 224/2023 

Remissvar ledning Skogssäter-Ingelkärr via Stenungsund (Dnr 
KS2023/1258) 

 Ärendet förklaras omedelbart justerat och återfinns i separat protokoll. 
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 § 225/2023 

Svar på remiss, förslag till nya föreskrifter om långa fordonståg för Västra 
Götalands län (Dnr KS2023/1400) 

Sammanfattning 
Trafikverket har inkommit med en remiss om förslag till nya föreskrifter för långa fordonståg 
med en högsta längd av 34,5 meter i Västra Götalands län. Trafikverket har på uppdrag av 
regeringen utrett om och var längre lastbilar bör tillåtas på det svenska vägnätet i syfte att öka 
transporteffektiviteten och minska godstransporternas klimatpåverkan.  
Föreskrifterna föreslås träda i kraft den 2023-12-01. 
 
Förändringen i föreskrifterna gör ingen direkt påverkan på det kommunala vägnätet.  
Förvaltningen hanterar idag dispenser för långa transporter inom kommunen. 

 
Förslag till beslut 
Kungälvs kommun tillstyrker förslaget till nya föreskrifter för långa fordonståg i Västra 
Götalands län. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Svar på remiss, förslag till nya föreskrifter om långa fordonståg för Västra 
Götalands län 
Bilaga Trafikforeskrift - forslag.pdf 
Bilaga Konsekvensutredning till forslag om langa fordonstag Vastra Gotaland 2023.pdf 
Bilaga Protokollsutdrag - Svar på remiss, förslag till nya föreskrifter om långa fordonståg för 
Västra Götalands län - Utskottet för Samhälle och utveckling 

Beslut 
1. Kungälvs kommun tillstyrker förslaget till nya föreskrifter för långa fordonståg i 

Västra Götalands län. 
__________ 
 
Expedieras till: skickas 
av handläggare till 
Trafikverket via 
svarslänk på remiss. 

För kännedom till: ann-
charlotte.stalhandske@
kungalv.se, 
filip.johansson@kungal
v.se  
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 § 226/2023 

Revidering av riktlinje för pension (Dnr KS2023/1868) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt  
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen  
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med  
2027-12-31. 
 
Pensionsriktlinjerna beskriver det Kungälvs kommun beslutat ska gälla i specifika 
pensionsfrågor inom ramarna för de möjligheter som ges i tjänstepensionsavtalen. 
Pensionsriktlinjerna ska användas som en aktiv del i kommunens personalpolitik och omfattar 
alla anställda.  
 
Pensionsriktlinjerna ger äldre anställda möjlighet till minskad arbetstid med bibehållen 
tjänstepensionsintjänande. Samtliga tillsvidareanställda har möjlighet att löneväxla till pension. 
 
Under 2023 har policyn reviderats för den nya mandatperioden och föreslås gälla till 2027-12-
31. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av riktlinje för pension 
Bilaga MED ÄNDRINGAR Riktlinje för pension 
Bilaga NY Riktlinje för pension 

Beslut 
Upprättat förslag till styrdokument antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 227/2023 

Revidering av riktlinjer för lön (Dnr KS2023/1869) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt  
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen  
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med  
2027-12-31. 
 
Lönepolitiken är en del av kommunens personalpolitik och omfattar samtliga anställda i 
kommunen. Lönebildningen är en ledningsuppgift av strategisk betydelse för kommunen. Det 
lönepolitiska arbetet ställer höga krav på ett förtroendefullt arbete mellan olika intressenter i 
kommunen för att de lönepolitiska målen skall tydliggöras och uppnås. Lönepolitiken utgör ett 
gemensamt synsätt för arbetsgivaren och de fackliga organisationerna. 

 
Under 2023 har policyn reviderats för den nya mandatperioden och föreslås gälla till 2027-12-
31. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av riktlinjer för lön 
Bilaga NY Riktlinjer för lön 
Bilaga MED ÄNDRINGAR Riktlinjer för lön 

Beslut 
Upprättat förslag till styrdokument antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 228/2023 

Revidering av kompetensförsörjningsplan (Dnr KS2023/1870) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt 
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen 
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med 2027-
12-31. 
 
Definitionen av kompetensförsörjning är att säkerställa att rätt kompetens finns för att nå 
verksamheternas mål och tillgodose dess behov på kort och lång sikt. Ett steg i denna process 
är att säkerställa att rätt kompetens finns på rätt plats för att sedan kunna nyttja kompetensen 
på ett så effektivt sätt som möjligt. Syftet med kompetensförsörjningsplanen är att skapa ett 
centralt ramverk där kompetensförsörjningens alla delar är inkluderade. Planen skall fungera 
som en mall varje sektor kan utgå ifrån när de skapar en egen handlingsplan skräddarsydd efter 
verksamhetens behov och framtida utmaningar. 
 
En tydlig kompetensförsörjningsplan ska fungera som ett hjälpmedel för att kartlägga den 
nuvarande kompetensen inom organisationen. Genom att ansamla information om befintlig 
kompetens kan ledningen i sektorerna utifrån detta bedöma vilken kompetens som behövs 
kort- och långsiktigt, samt med god framförhållning ta fram åtgärder och arbetssätt för att fylla 
kompetensbehovet. Målet med att arbeta med kompetensförsörjning är att i Kungälvs 
kommun på ett kostnads- och arbetseffektivt sätt kan möta de framtida utmaningarna inom 
välfärden. Genom att öka våra medarbetares kompetens växer deras spetskvalité samtidigt som 
arbetsinsatsen effektiviseras. Medarbetarnas breddade kompetens resulterar i en ökning av 
verksamhetens horisontella integration genom att krympa värdekedjan och maximera 
medarbetarnas kapacitet. Men också på så sätt öka medarbetares motivation att stanna kvar 
inom kommunen. 
 
Förvaltningen föreslår kommunstyrelsen att anta befintlig kompetensförsörjningsplan som 
föreslås gälla till 2027-12-31. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av kompetensförsörjningsplan 
Bilaga Kompetensförsörjningsplan 

Beslut 
Befintlig kompetensförsörjningsplan utan ändringar antas gäller till 2027-12-31. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 

 
  



Sammanträdesprotokoll   

Sammanträdesdatum  2023-09-20 
Sida  30 (52) 

 
 

 KOMMUNSTYRELSEN 

 

Justeras sign 

 

 § 229/2023 

Revidering av styrdokument – Riktlinjer för vedeldning (Dnr 
KS2023/2081) 

Sammanfattning 

Kungälvs kommuns styrdokument gällande vedeldning antogs senast av kommunfullmäktige 
2019. och är giltigt till och med 2023-12-31. Styrdokumentet har tidigare varit en policy men 
detta stämmer inte med kommunens definition av dokumenttypen och behöver ändras.  

Dokumentet har granskats av miljöenheten i samråd med bygglovsenheten och ger förslag på 
uppdateringar. Texten har bland annat uppdaterats med aktuell information från 
Naturvårdsverket, ny lagstiftning och nytt förslag för de lokala föreskrifterna för att skydda 
människors hälsa och miljön. 

 

Förslag till beslut av kommunstyrelsen: 

1. Upprättat förslag för Riktlinjer för vedeldning antas att gälla från 2024-01-01. 
 

Förslag till beslut av kommunfullmäktige: 

2. Dokumenttypen ändras från policy till riktlinjer när det gäller vedeldning. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av styrdokument – Riktlinjer för vedeldning 
Bilaga MOBNM-2023-1119--MOBNM-2023-1119--Riktlinjer för vedeldning (förslag)(5) 
Bilaga MOBNM-2023-1119-Riktlinjer för vedeldning 
Protokollsutdrag Revidering av styrdokument – Riktlinjer för vedeldning – miljö- och 
byggnadsnämnden 

Beslut 
1. Upprättat förslag för Riktlinjer för vedeldning antas att gälla från 2024-01-01. 

 
Förslag till kommunfullmäktige 

1. Dokumenttypen ändras från policy till riktlinjer när det gäller vedeldning. 
__________ 
 
  

För kännedom till: Malin Ohrberg, miljöenheten 
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 § 230/2023 

Styrdokument – revidering av näringslivsstratgi (Dnr KS2023/1790) 

Sammanfattning 
Detta ärende är en del av revideringen av kommunens författningssamling. Notera att det har 
gjorts ändringar i styrdokumentets innehåll men att dessa är av redaktionell natur. I 
ändringarna inkluderas bland annat borttagande av överflödiga upprepningar, byte av 
dokumenttyp, samt omflyttning av rubriker för att passa kommunens antagna 
styrdokumentspolicy. 
 
I enlighet med Policy för styrdokument (KS2019/1577) ska kommunens styrdokument revideras 
under en mandatperiods första år. Enligt instruktion för styrdokumentsrevidering 2023 ska 
styrdokument som enbart genomgår redaktionella ändringar inte behandlas som ett eget 
ärende utan beslutas i ett samlingsärende. Ändringarna som gjorts i Näringslivsstrategi för Kungälvs 
kommun 2035 är redaktionella till sin natur men förvaltningen bedömer att de redaktionella 
ändringarna förändrar utformningen av dokumentet i så stor utsträckning att revideringen av 
dokumentet ska behandlas i ett eget ärende. 
 
Då benämningen ”strategi” inte existerar som dokumenttyp i styrdokumentspolicyn bedömer 
förvaltningen att dokumenttyp ska ändras från ”strategi” till ”program” vilket medför ett 
förslag till ändring av dokumentets titel till ”Näringslivsstrategiskt program för Kungälvs 
kommun 2035”. 
 
Förvaltningen föreslår följande förslag till beslut: 
 
Näringslivsstrategiskt program för Kungälvs kommun 2035 antas. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Styrdokument – revidering av näringslivsstratgi 
Bilaga Styrdokument gammal version - med anvisningar - Naringslivsstrategi för Kungalvs 
kommun 2035 
Bilaga Styrdokument ny version - med anvisningar - Näringslivsstrategiskt program för 
Kungälvs kommun 2035 
Bilaga Styrdokument ny version - beslutsunderlag - Näringslivsstrategiskt program för 
Kungälvs kommun 2035 

Beslut 
Näringslivsstrategiskt program för Kungälvs kommun 2035 antas.  

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 231/2023 

Revidering riktlinjer för Skolplaceringar i Kungälvs kommun (Dnr 
KS2023/1880) 

Sammanfattning 
Kungälvs kommuns nuvarande riktlinjer för Skolplaceringar i Kungälvs kommun beslutades 
22-12-14. 
 
En revidering av riktlinjer för Skolplaceringar behövs då samtliga styrdokument i kommunen 
revideras första året under en ny mandatperiod. Utöver detta har det även tillkommit en 
ändring som kräver en innehållsmässig revidering av riktlinjen på punkt 6.2 ”placeringar 
utanför skolbytesperioder”.  
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
- Riktlinjer för Skolplaceringar i Kungälvs kommun revideras i enlighet med upprättat 

förslag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering riktlinjer för Skolplaceringar i Kungälvs kommun 
Bilaga Riktlinje för skolplaceringar KS2022_0807 
Bilaga ÄNDRINGAR riktlinjer skolplaceringar 
Bilaga Riktlinje för skolplaceringar KS2023_1880 

Beslut 
Riktlinjer för skolplaceringar antas. 

__________ 
 
Expedieras till:  
Anna Bengtsson 
Kajsa Danesjö 

För kännedom till: 
Lars-Gunnar Hermansson 
Catharina Bengtsson 
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 § 232/2023 

Styrdokument - riktlinjer för fritidshem (Dnr KS2023/1503) 

Sammanfattning 
Riktlinjer för fritidshem är framtagna för att säkerställa ett rättssäkert och likvärdigt arbete 
kring fritidshem samt tydliggöra vilka bestämmelser som finns i Kungälvs kommun gällande 
fritidshem. Riktlinjerna ska även fungera som stöd i handläggning av placering i fritidshem för 
en likvärdig och konsekvent service till medborgarens behov. De föreslagna riktlinjerna 
omfattar bland annat vem som har rätt till plats, hur ansökan görs och placering går till, hur 
byten och uppsägning görs, hur vistelsetider bestäms och fritidshemmens öppettider. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
- Riktlinjer för fritidshem i Kungälvs kommun antas i enlighet med upprättat förslag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Styrdokument - riktlinjer för fritidshem 
Bilaga Riktlinjer fritidshem 
Bilaga Protokollsutdrag - Styrdokument - riktlinjer för fritidshem - Sociala 
myndighetsnämnden 

Beslut 
Riktlinjer för fritidshem i Kungälvs kommun antas i enlighet med upprättat förslag. 

__________ 
 
Expedieras till:    

För kännedom till: Diseröds skola, Fontinskolan, Hålta skola, Kareby skola, Kastellegårdsskolan, Klöverbackens skola, 
Kode skola, Kullens skola, Kärna skola, Marstrands skola, Olseröds skola, Sandbackaskolan, 
Sparråsskolan och Tunge skola 
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 § 233/2023 

Revidering riktlinje för Förskola och pedagogisk omsorg i Kungälvs 
kommun (Dnr KS2023/1101) 

Sammanfattning 
Kungälvs kommuns nuvarande riktlinjer för Förskola och pedagogisk omsorg beslutades 18 
oktober 2019. 
 
En revidering av riktlinjer för förskola och pedagogisk omsorg behövs då samtliga 
styrdokument i kommunen revideras första året under en ny mandatperiod. Den föreslagna 
revideringen av riktlinjerna har uppdaterats så den följer kommunens nuvarande grafiska profil 
då de nuvarande riktlinjerna har en inaktuell grafisk profil. Utöver detta har det även 
tillkommit en ny lagändring som kräver en innehållsmässig revidering av riktlinjen på 
punkterna 5.1 ”Rätt till plats” och 5.3 ”Erbjudande om plats”. Slutligen har det även gjorts ett 
tillägg på punkt 5.4 ”Placeringar” under rubriken ”byte av förskola” gällande force majeure.  
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
- Riktlinjer för förskola och pedagogisk omsorg i Kungälvs kommun revideras i enlighet 

med upprättat förslag. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering riktlinje för Förskola och pedagogisk omsorg i Kungälvs kommun 
Bilaga Förslag nya Riktlinjer förskola och pedagogisk omsorg 
Bilaga Nuvarande riktlinjer förskola och pedagogisk omsorg 
Bilaga Protokollsutdrag - Revidering riktlinje för Förskola och pedagogisk omsorg i Kungälvs 
kommun - Sociala myndighetsnämnden 

Beslut 
Riktlinjer för förskola och pedagogisk omsorg i Kungälvs kommun revideras i enlighet 
med upprättat förslag. 

__________ 
 
Expedieras till:    

För kännedom till: Sofia Johannesson-Olsson, Marie Lundgren, Louise Nilsson, Charlotta Nilsson, Annicka Svensson, 
Helen Karlsson Eliasson, Linda Werling, Malin Peterson, Hanna Pfotenhauer, Ros-Mari Niklasson, 
Åsa Ekelind, Ulrika Nilsson, Helena Andersson. Dragana Radovic, Monica Kindblad (Samtliga är 
rektorer över kommunala förskolor eller pedagogisk omsorg) 
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 § 234/2023 

Styrdokument - Riktlinje för externt finansierade driftsprojekt inklusive 
EU-projekt (Dnr KS2023/1820) 

Sammanfattning 
Förvaltningen har tagit fram förslag på riktlinjer för externt finansierade projekt inklusive EU-
projekt. Syftet med riktlinjen är att tydliggöra gången vid ansökan om och hanteringen av EU- 
och andra externt finansierade projekt i Kungälvs kommun. Riktlinjerna kan även fungera som 
en checklista för projektledare och övriga medarbetare. Deltagande i externt finansierade 
projekt inklusive EU-projekt beslutas av kommunstyrelsen eller den som kommunstyrelsen 
delegerat till. 
 
Med projekt menas ett tidsbegränsat arbete som har ett startdatum och ett slutdatum. Projekt 
syftar till att ta fram ett slutresultat eller ta fram en specifik produkt. Externt finansierade 
projekt är de projekt där kommunen, eller ett partnerskap där kommunen ingår, har ansökt om 
finansiering från en extern aktör, vanligtvis en myndighet eller EU. 
 
Förvaltningen föreslår kommunstyrelsen att anta riktlinje för externt finansierade projekt 
inklusive EU-projekt enligt förslag.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Styrdokument - Riktlinje för externt finansierade driftsprojekt inklusive EU-
projekt 
Bilaga Riklinje för externt finansierade projekt inklusive EU-projekt 

Beslut 
Riktlinje för externt finansierade driftsprojekt inklusive EU-projekt antas enligt 
förslag.  

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 

 
 

  



Sammanträdesprotokoll   

Sammanträdesdatum  2023-09-20 
Sida  36 (52) 

 
 

 KOMMUNSTYRELSEN 

 

Justeras sign 

 

 § 235/2023 

Revidering av värderingar i Kungälvs kommun (Dnr KS2023/1867) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt  
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen  
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med  
2027-12-31. 
 
Policyn värderingar i Kungälvs kommun sammanfattar de gemensamma värderingar som finns 
i Kungälvs kommun. Värderingar finns nedskriva i olika styrdokument, formulerade i 
beslutstexter men finns också i det dagliga arbetet som utförs, i mötet mellan människor – 
tillsammans bildar det värdegrunden. 
 
Policyn ska fungera som en kompass för hur det kommunala uppdraget hanteras och hur 
arbetet ska utföras. Värdegrunden är gemensam för alla verksamheter, bidrar till att stärka 
kommunen och är utgångspunkt för de tjänster och den service som utförs. 
 
Under 2023 har policyn reviderats för den nya mandatperioden och föreslås gälla till 2027-12-
31. 

 
Yrkanden 
Miguel Odhner (S): Föreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mål och 
viljeinriktning revideras från Kungälvsborna till allmänheten istället för till medborgarna. 

 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på yrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar att anta 
yrkandet.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 1 Revidering av värderingar i Kungälvs kommun 
Bilaga MED ÄNDRINGAR Värderingar i Kungälvs kommun 
Bilaga NY Värderingar i Kungälvs kommun 

Förslag till kommunfullmäktige 
Föreslagna revideringar antas med undantag att punkt 4 mål och viljeinriktning, 
revideras från Kungälvsborna till allmänheten istället för till medborgarna. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 236/2023 

Revidering av Hälso- och arbetsmiljöpolicy (Dnr KS2023/1871) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt  
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen  
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med  
2027-12-31. 
 
Enligt arbetsmiljölagstiftning är arbetsgivaren skyldig att ha en arbetsmiljöpolicy. En god 
arbetsmiljö, hälsa, utveckling och arbetsglädje är nyckeln till en framgångsrik, effektiv och 
hälsofrämjande arbetsplats. God hälsa och arbetsmiljö kräver gemensam helhetssyn, 
ledningsförankring, långsiktighet och uthållighet. Varje verksamhetsbeslut har en 
arbetsmiljökonsekvens, vilket innebär att alla frågor på något sätt berör vår gemensamma 
arbetsmiljö.   

 
Under 2023 har policyn reviderats för den nya mandatperioden och föreslås gälla till 2027-12-
31. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av Hälso- och arbetsmiljöpolicy 
Bilaga NY Hälso- och arbetsmiljöpolicy 
Bilaga MED ÄNDRINGAR Hälso- och arbetsmiljöpolicy 

Förslag till kommunfullmäktige 
Upprättat förslag till styrdokument antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 237/2023 

Revidering av arbetsgivarpolicy (Dnr KS2023/0705) 

Sammanfattning 
Under en ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras enligt  
Policyn för styrdokument (KS2019/1577). Samtliga styrdokument ska ses över och antingen  
revideras eller sållas bort. De ska uppdateras för att gälla i fyra år framöver, till och med  
2027-12-31. 
 
Arbetsgivarpolicyn anger de värden arbetsgivaren anser viktiga och utgår från alla 
medarbetares lika värde. Att vara medarbetare i Kungälvs kommun är att vara en viktig del i 
kommunens utveckling.   
  
Det övergripande syftet för medarbetare och ledare/chefer i Kungälvs kommun är att 
tillhandahålla välfärd, service och tjänster av hög kvalitet till kommunens medborgare, brukare, 
föreningar och näringsliv.   
  
Policyn förmedlar den grundsyn som alla medarbetare i Kungälv kommun ska utgå från i sitt 
arbete. Dels i sin relation till övriga medarbetare, dels i sin relation till allmänheten i form av 
medborgare och brukare.   

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av arbetsgivarpolicy 
Bilaga NY Arbetsgivarpolicy för Kungälvs kommun 
Bilaga MED ÄNDRINGAR Arbetsgivarpolicy för Kungälvs kommun 

Förslag till kommunfullmäktige 
Upprättat förslag till arbetsgivarpolicy för Kungälvs kommun antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 238/2023 

Revidering av lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljö 
(Dnr KS2023/2080) 

Sammanfattning 
Kungälvs kommuns Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön antogs av 
kommunfullmäktige 2019. Föreskrifterna är giltiga fram till 2023-12-31 och nya föreskrifter 
behöver därför antas om de ska gälla även efter årsskiftet. Miljöenheten har tagit fram ett 
förslag på nya föreskrifter. Några mindre ändringar har gjorts; förtydligande i reglerna för 
tomgångskörning och eldning utomhus, samt ändring om gällande områden för eldning av 
fastbränsle för uppvärmning och vattenproduktion samt för eldning utomhus. 
 
Förslag till kommunfullmäktige: 
Upprättat förslag till Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljön antas att 
gälla från 2024-01-01. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering av lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljö 
Bilaga Bilaga - Lokala föreskrifter 
Bilaga Protokollsutdrag - Revidering av lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och 
miljö - Miljö och Byggnadsnämnden 
Bilaga Lokala föreskrifter, med ändringar 

Förslag till kommunfullmäktige 
Upprättat förslag till Lokala föreskrifter för att skydda människors hälsa och miljö 
antas att gälla från 2024-01-01 med ändringen att punkt 3 under djurhållning stryks. 

__________ 
 
  

För kännedom till: Josefine Amnesten, miljöenheten 
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 § 239/2023 

Trafikförsörjningsprogram färdtjänst för Kungälvs kommun (Dnr 
KS2023/0577) 

Sammanfattning 
Enligt lag om kollektivtrafik ska i de kommuner som inte överlåtit ansvaret för färdtjänsten till 
den regionala kollektivtrafikmyndigheten ett Trafikförsörjningsprogram upprättas.  
I Trafikförsörjningsprogrammet ska det uppges omfattning samt grunderna för prissättning 
för resor med sådan trafik och åtgärder för att skydda miljön. I Kungälvs kommuns 
Trafikförsörjningsprogram redovisas samtliga av dessa punkter.  
 
Det tidigare Trafikförsörjningsprogrammet för färdtjänst i Kungälv gällde under åren 2020-
2022 och det nya uppdaterade Trafikförsörjningsprogrammet, som redovisas i detta ärende, 
gäller under åren 2023 till och med 2027.  
 
Det nya Trafikförsörjningsprogrammet skiljer sig inte så mycket från föregående 
Trafikförsörjningsprogram. Informationen har uppdaterats gällande statistiken, informationen 
om åtgärder för att skydda miljön samt om uppföljning av miljökraven.  
 
Förvaltningens förslag till beslut: Trafikförsörjningsprogram för färdtjänst för Kungälvs 
kommun 2023-2027 antas.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Trafikförsörjningsprogram färdtjänst för Kungälvs kommun 
Bilaga Trafikförsörjningsprogram för färdtjänst. Revideringar. 
Bilaga Trafikförsörjningsprogram för färdtjänst 2023-2027 
Bilaga Protokollsutdrag - Trafikförsörjningsprogram färdtjänst för Kungälvs kommun - 
Utskottet för Samhälle och utveckling 

Förslag till kommunfullmäktige 
Trafikförsörjningsprogram för färdtjänst för Kungälvs kommun 2023–2027 
antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   
Martin Gistell 
Marcus Spovell 
Anders Holm 

För kännedom till: 
Martin Gistell 
Marcus Spovell 
Anders Holm 
Christina Storm 
Ann-Sofie Carlberg 
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 § 240/2023 

Beredningsskrivelse - Policy för elevhälsan - efter återremiss (Dnr 
KS2022/1027) 

 
Beredningen för lärande och kultur har reviderat det förslag på policy för elevhälsan för 
Kungälvs kommunala grundskolor som Beredningen för bildning och lärande tog fram och 
som återremitterades vid kommunfullmäktiges sammanträde 2022-10-06. 
 
Ärendet återremitterades med motiveringen: Orsaken är att policyn saknar allt som rör 
ordning, trygghet i klassrum och på skola. 
 
Policyn för elevhälsan är en del av arbetet med beredningsuppdraget: Politisk inriktning om 
hur bästa möjliga förutsättningar skapas för en kunskapsskola med hög måluppfyllelse. 
I Kungälvs kommun strävar vi efter att alla barn och elever ska få möjlighet att lyckas i skolan. 
Att få likvärdiga möjligheter från början är viktigt och ett väl fungerande arbete inom 
elevhälsan är nödvändigt för att alla elever skall få goda förutsättningar för det livslånga 
lärandet. 
 
All personal som arbetar på skola har ett gemensamt uppdrag att främja elevers hälsa. Det 
innebär bland annat att de skall delta i att skapa lärandemiljöer för varje elev. Strävan ska vara 
att skapa en levande social gemenskap som ger trygghet och lust att lära. Relationer och 
samspel är centralt för att uppfylla målen. Elevhälsa innebär att aktivt arbeta för att främja 
elevers fysiska och psykiska välbefinnande. Det finns ett flertal generella frisk- och riskfaktorer 
som främjar hälsa och förebygger ohälsa. Elevhälsa kan ske på flera nivåer, på individ-, grupp 
och organisationsnivå. Det är skollagens målsättning att förflytta fokus från åtgärdande arbete 
på individnivå till främst hälsofrämjande och förebyggande arbete på grupp- och 
organisationsnivå. 
 
För att nå visionen bör en satsning på utbildning av personal som arbetar med barn och elever 
ske kontinuerligt. Ett av uppdragen i budgetdirektivet till förvaltningen är att: “NPF-säkra en 
grundskola 2023”. Beredningen för lärande och kultur anser att olika insatser bör bejakas för 
att stegvis nå målet. Med en NPF-säkrad skola får alla elever möjlighet till rätt förutsättning för 
att utvecklas utefter sina möjligheter. 
 
En vision beredningen för lärande och kultur har är att Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolors elevhälsa har kunskap om HBTQ+. De i sin tur delger sin kunskap till samtlig 
personal på skolan. Dessutom har vi i kommunen ett aktivt arbete för att skapa en öppen och 
inkluderande verksamhet. Alla elever skall erbjudas kunskap om allas lika värde och betydelse 
om HBTQ+ och alla skolor skall sträva efter att ha en öppenhet i ämnet. 
 
Med denna policy ser vi att vi kvalitetssäkrar kommunens skolor och elevernas 
kunskapsinhämtning. En skola där alla får plats och hjälp med kunskapsinhämtning är en 
skola där alla elever lyckas. 
 
Beredningen för lärande och kultur föreslår att denna policy för elevhälsan ligger till grund 
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för en ny elevhälsoplan i Kungälvs kommun. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy för elevhälsan - efter återremiss 
Bilaga Policy för Kungälvs kommuns elevhälsa 
Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy för elevhälsan - efter återremiss - 
Beredningen för lärande och kultur 
Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse- Policy för elevhälsan - Kommunfullmäktige 
Bilaga Förvaltningens bedömning 
Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy för elevhälsan - efter återremiss - 
Utskottet för Bildning och lärande 
Förvaltningens bedömning efter återremiss 
 
Yrkande 
Miguel Odhner (S): Återremiss med anledning av förvaltningens synpunkter om revidering och 
utifrån nya strukturen för styrdokument.  
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på återremissyrkandet och finner att kommunstyrelsen 
återremitterar ärendet. 

Beslut 
1. Ärendet återemitteras med anledning av förvaltningens synpunkter om 

revideringar och utifrån nya strukturen för styrdokument.  
__________ 
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 § 241/2023 

Beredningsskrivelse - Policy för Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolors skolgårdar (Dnr KS2023/0493) 

 
Beredningen för lärande och kultur har haft uppe Policy för Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolors skolgårdar för revidering med anledning av den nya mandatperioden. 
 
Beredningen har sett över policyn och genomfört ett antal redaktionella förändringar i och 
med att beredningen för bildning och lärande som anges i policyn numer ingår i beredningen 
för lärande och kultur. 
 
Beredningen har även justerat förordet utifrån det arbete som genomförts med följande 
lydelse: 
Beredningen för lärande och kultur har under 2023 reviderat policyn för Kungälvs kommuns 
kommunala grundskolor utifrån gällande styrdokument och relevanta studier.” 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Beredningsskrivelse - Policy för Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolors skolgårdar 
Bilaga Policy för kungälvs kommuns kommunala grundskolors skolgårdar 
Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy för Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolor - Beredningen för lärande och kultur 
Bilaga Protokollsutdrag - Beredningsskrivelse - Policy för Kungälvs kommuns kommunala 
grundskolors skolgårdar - Utskottet för Bildning och lärande 
Bilaga Förvaltningens bedömning - policy för skolgårdar 

Förslag till kommunfullmäktige 
1. Kommunfullmäktige antar policy för Kungälvs kommuns kommunala 

grundskolors skolgårdar vilken gäller till och med 2028-12-31. 
__________ 
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 § 242/2023 

Barn och ungdomspolicy (Dnr KS2023/1053) 
Beredningen för lärande och kultur har haft uppe Barn och ungdomspolicyn för revidering 
med anledning av den nya mandatperioden. 
Beredningen har sett över policyn grundligt och genomfört ändringar för att göra dokumentet 
aktuell och uppdaterat utifrån nuvarande lagstiftningar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Barn och ungdomspolicy 
Bilaga Barn- och ungdomspolicy 
Bilaga Barn- och ungdoms policy - med revideringar 
Bilaga Protokollsutdrag - Barn och ungdomspolicy - Utskottet för Bildning och lärande 
Förvaltningens bedömning 
 
Yrkande 
Miguel Odhner (S): Återremiss med anledning av att det ska ha samma struktur med 
hänvisning till förvaltningens bedömning. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på återremissyrkandet och finner att kommunstyrelsen 
återremitterar ärendet. 

Beslut 
1. Ärendet återremitteras med anledning av att det ska ha samma struktur som 

övriga styrdokument med hänvisning till förvaltningens bedömning.  
__________ 
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 § 243/2023 

Policy för skolbibliotek (Dnr KS2023/1342) 
 

Beredningen för lärande och kultur har haft uppe Policy för skolbibliotek för revidering med 
anledning av den nya mandatperioden. 
 
Beredningen har sett över policyn och reviderat faktafel samt genomfört redaktionella 
förändringar. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Policy för skolbibliotek 
Bilaga Policy för skolbibliotek Förslag 
Bilaga Policy för skolbibliotek med förändringar 
Bilaga Protokollsutdrag - Policy för skolbibliotek - Utskottet för Bildning och lärande 
Bilaga Protokollsutdrag - Policy för skolbibliotek - Beredningen för lärande och kultur 
Bilaga KS2023_1342-3 Förvaltningens bedömning - policy för skolbibliotek 

 
Yrkande 
Miguel Odhner (S): Yrkande på återremiss med anledning av att det ska ha samma struktur 
med hänvisning till förvaltningens bedömning. 
Laila Persson (UP): Där det står särskola ersätts med korrekta benämningar.  
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på återremissyrkandet och finner att kommunstyrelsen beslutar 
att återremittera ärendet. 
Ordförande ställer därefter proposition på Laila Perssons (UP) yrkandet och finner att 
kommunstyrelsen beslutar att anta yrkandet. 

Beslut 
1. Ärendet återremitteras med anledning av att det ska ha samma struktur som 

övriga styrdokument med hänvisning till förvaltningens bedömning. 
2. Där det står särskola ersätts med korrekta benämningar. 

__________ 
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 § 244/2023 

Styrdokument - Revidering av kostpolicy (Dnr KS2023/1883) 

Sammanfattning 
Kostpolicyn är ett av styrdokumenten i Kungälvs kommun. Enligt policy för styrdokument 
gäller generellt att styrdokument ska revideras vart fjärde år om inget annat beslutats. 
Revidering av styrdokument ska ske då dokumentet fortsatt fyller en funktion. De ska samlas i 
kommunens författningssamling och där finnas tillgängliga för allmänheten. 
 
Ärendet initierades då samtliga styrdokument i Kungälvs kommun upphör att gälla 2023-12-31 
och arbetet med att ta fram vilka styrdokument som kommunen fortsatt ska ha påbörjades. 
Då tidigare kostpolicy fyllt sin funktion påbörjades en revidering av dokumentet. 
 
Texten i policyn har justerats genom ett tydliggörande samt att funktionsstöd läggs till som en 
verksamhet där enhetschef/rektor ansvarar för att integrera mat och måltider som en resurs 
via god kommunikation.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Styrdokument - Revidering av kostpolicy 
Bilaga Kostpolicy reviderad förslag med ändringar 
Bilaga Kostpolicy färdigt förslag 

Förslag till kommunfullmäktige 
Upprättat förslag till kostpolicy antas. 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 245/2023 

Revidering: Riktlinjer för föreningsstöd (Dnr KS2023/1118) 

Sammanfattning 
Under ny mandatperiods första år ska alla kommunens styrdokument revideras.  
Riktlinjer för föreningsstöd är beslutat av Kommunstyrelsen under hösten 2020. 
Syftet med styrdokumentet ”Riktlinjer för föreningsstöd (KS2020/0674)” är att 
föreningsbidrag från kommunen ska ha en ändamålsenlig och säker hantering av 
föreningsstöd.  
Målsättningen med styrdokumentet är att skapa tydlighet avseende vilket/vilka föreningsstöd 
som kan sökas och fastställa tydliga villkor och kriterier för bedömning. Därmed förenklas 
även beslutsgången.  
 
Dokumentet har tillämpats sedan 2020 och föreslagna revideringar är gjorda för att anpassa 
bidragsprocessen, verksamheterna och för att förtydliga och förenkla, både för tjänstemännen 
och för föreningarna men även för politiken för att fatta korrekta beslut.  
 
I den reviderade versionen av Riktlinjer för föreningsbidrag, har några revideringar gjorts. 
Bland annat så har förvaltningen föreslagit att föreningarna behöver visa att alla ledare och 
andra aktiva vuxna som har kontakt med barn- och unga måste påvisa utdrag ur 
belastningsregistret och att för att erhålla föreningsbidrag behöver föreningen vara med i 
kommunens föreningsregister. Vissa datum är justerade för att föreningarna ska kunna erhålla 
föreningsbidrag tidigare på året. 
 
Förslag till beslut:  
 
1. Förvaltningen föreslår att de reviderade riktlinjerna för föreningsstöd antas.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Revidering: Riktlinjer för föreningsstöd 
Bilaga Riktlinjer för föreningsstöd att revidera 
Bilaga Riktlinjer för föreningsstöd reviderad version 20230505 
Bilaga Tidigare styrdokument: Riktlinjer för stöd till fritidsföreningar med barn- och 
ungdomsverksamhet 

 
Yrkande 
Elisabeth Mattsson (L): Återremiss, förvaltningen får i uppdrag att undersöka möjligheten att 
föreningar som verkar för ekologisk hållbarhet ska kunna ansöka om föreningsbidrag. 
Miguel Odhner (S): Avslag på Elisabeth Mattssons (L) återremissyrkande. 
 
Propositionsordning 
Ordförande ställer proposition på återremissen mot att avgöra ärendet idag och finner att 
ärendet avgörs idag. 
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Omröstning begärs. Kommunstyrelsen godkänner följande propositionsordning: 
Ja-röst för att ärendet avgörs idag och  
Nej-röst för återremiss. 

Omröstningsresultat 
Med 15 ja-röster för att avgöra ärendet idag och 2 nej-röster för återremiss beslutar 
kommunstyrelsen att avgöra ärendet idag.  
 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Miguel Odhner (S) x   
Anders Holmensköld (M) x   
Gun-Marie Daun (KD) x   
Ove Wiktorsson (C) x   
Pia Gillerstedt (S) x   
Patrik Ryberg (SD) x   
Anna Vedin (M) x   
Elisabeth Mattsson (L)  x  
Jonas Andersson (S) x   
Laila Persson (UP) x   
Marcus Adiels (M) x   
Greger Plannthin (SD) x   
Jesper Eneroth (S) x   
Erik Martinsson (MP) x   
Michael Karlsson (L)  x  
Rose-Mari Larsdotter (M) x   
Charlotta Windeman (M) x   

Summa: 15 2 0 
 

Förslag till kommunfullmäktige 
1. De reviderade riktlinjerna för föreningsstöd antas.  

__________ 
Liberalerna reserverar sig för beslutet och lämnar en anteckning till protokollet, se bilaga. Ej 
inkommen 
 
 
Expedieras till:   Katarina Vallström  

För kännedom till: Helena Tellberg 

 
 
 
 
 



Sammanträdesprotokoll   

Sammanträdesdatum  2023-09-20 
Sida  49 (52) 

 
 

 KOMMUNSTYRELSEN 

 

Justeras sign 

 

 § 246/2023 

Rapporter från ledamöter med uppdrag i bolag/och eller region 

Miguel Odhner (S), kommunstyrelsens ordförande, informerar om följande: 
- Återkoppling efter möte med föräldranätverket. 
- Rapport från invigningen av korttidsboendet på Kungälvs sjukhus 1 september. 
- Rapport från styrgruppsmöte – Enat Bohuslän 14 september. 
- Rapport från möte mellan kommunstyrelsens presidium och Trafikverket 15 september. 
- Möte med Samhällskontraktet 19 september. 

 
Anders Holmensköld (M), vice ordförande och Gun-Marie Daun (KD), oppositionsråd 
informerar om: 
- Invigningen av Mottagning för unga män (MUM) 5 september. 
- Strategimöte med Södra Bohuslän 21 september och 22 september. 
 
Pia Gillerstedt (S) social- och omsorgsråd informerar om: 
- Beredningsgrupp social välfärd. 
 
Anna Vedin (M) utbildningsråd informerar om: 
- Möte med SIMBA. 

 
Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 § 247/2023 

Information om Sandbackaskolan 
  

Haleh Lindqvist, kommundirektör, informerar om situationen som har uppstått efter 
omorganisationen/sammanslagningen av den anpassade grundskolan på kullenskolan och 
Sandbackaskolan. 
 
Kommundirektören kommer att träffa medarbetarna under dagen (20/9) och föräldrarna 
under morgondagen (21/9).  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 248/2023 

Uppdrag till kommundirektör - gällande ändrat verkställighetsansvar 
Sandbackaskolan (Dnr KS2023/2051) 

Sammanfattning 
Kommunstyrelsens ordförande har skrivit fram ett uppdrag till kommundirektören angående 
ändrat verkställighetsansvar, gällande Sandbackaskolan, anpassad grundskola.  

 
Bakgrunden är ett politiskt enhälligt kommunstyrelsebeslut fattat den 16 februari 2022 om en 
omorganisation av grundsärskoleverksamheten årskurs 1–6.  
1. Grundsärskolan organiseras i en sammanhållen skolenhet för årskurs 1–6.  
2. Uppdrag ges till sektorchef att fastställa tidsplan och verkställa beslutet. 

 
Kommundirektören uppdras: 
• att med omedelbar verkan ta över verkställighetsansvaret kring kommunstyrelsens beslut 

den 16 februari 2022, snabbutreda och genomföra de åtgärder som behöver vidtas för att 
säkerställa en bra anpassad grundskola, för barnen, personalen och vårdnadshavare till dess 
nytt beslut är fattat eller Sandbackaskolan har genomgått en större om och tillbyggnad.  

• återkoppling skall ske regelbundet och vid kommunstyrelsens nästkommande 
sammanträde.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse Uppdrag till kommundirektör - gällande ändrat verkställighetsansvar 
Sandbackaskolan 
Bilaga Uppdrag gällande ändrat verkställighetsansvar, gällande Sandbackaskolan, anpassad 
grundskola 7 sept 23 
Bilaga KS2022_0018-2 Protokollsutdrag - Omorganisation av grundsärskoleverksamheten 
årskurs 1-6 – KS 
 
Yrkande 
Michael Karlsson (L):  
Kommundirektören uppdras att; 
- tillskjuta de akuta resurser som krävs för att säkerställa en bra anpassad grundskola och en 

god arbetsmiljö för både elever och personal. 
- sammanställa och för kommunstyrelsen redovisa de långsiktiga resursbehov anpassad 

grundskola har för att på sikt upprätthålla en god kvalitet och vara en av landets främsta 
anpassade grundskolor. 

 
I ovanstående skall resurser tolkas i dess bredaste mening och innefatta personella, 
pedagogiska, materiella samt lokalmässiga resurser. 
 
Miguel Odhner (S): Avslag på Michael Karlssons (L) yrkande. 
Patrik Ryberg (SD): Bifall på Michael Karlssons (L) yrkande. 
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Anna Vedin (M): Avslag på Mikael Karlssons (L) yrkande och bifall till Miguel Odhners (S) 
yrkande. 
Gun-Marie Daun (KD): Bifall till Michael Karlssons (L) yrkande. 
Laila Persson (UP): Bifall till Michael Karlsson (L) yrkande. 

Propositionsordning 
Ordföranden ställer proposition på Michael Karlssons (L) och finner att kommunstyrelsen 
beslutar att avslå yrkandet. 
 
Omröstning begärs. kommunstyrelsen godkänner följande propositionsordning: 
Ja-röst för bifall till Anna Vedins (M) yrkande och  
Nej-röst för bifall till Michael Karlssons (L) yrkande. 

Omröstningsresultat 
Med 11 ja-röster för Anna Vedins (M) yrkande och 6 nej-röster för Michael Karlssons (L) 
yrkande antar kommunstyrelsen Anna Vedins (M) yrkande. 
 
Ledamot Ja Nej Avstår 
Miguel Odhner (S) x   
Anders Holmensköld (M) x   
Gun-Marie Daun (KD)  x  
Ove Wiktorsson (C) x   
Pia Gillerstedt (S) x   
Patrik Ryberg (SD)  x  
Anna Vedin (M) x   
Elisabeth Mattsson (L)  x  
Jonas Andersson (S) x   
Laila Persson (UP)  x  
Marcus Adiels (M) x   
Greger Plannthin (SD)  x  
Jesper Eneroth (S) x   
Erik Martinsson (MP) x   
Michael Karlsson (L)  x  
Rose-Mari Larsdotter (M) x   
Charlotta Windeman (M) x   

Summa: 11 6  
 

Beslut 
1. Kommunstyrelsen ställer sig bakom förändrad delegation avseende 

verkställighetsansvaret kring kommunstyrelsens beslut 16 februari 2022 § 43 
Omorganisation av grundsärskoleverksamheten årskurs 1–6 samt övriga delar av 
uppdraget.  

__________ 
Kristdemokraterna, Liberalerna, Sverigedemokraterna och Utvecklingspartiet reserverar sig 
mot beslutet och lämnar en gemensam anteckning, se bilaga. 



Protokollsanteckning ärende 43 - Uppdrag till
kommundirektören

Gång på gång ser vi hur majoriteten med Socialdemokrater och Moderater i spetsen saknar
sjukdomsinsikt. I det ordförandebeslut fattat av kommunstyrelsens ordförande 2023-09-07
står inget att finna av det verkliga problemet - det politiska ledarskapet.

Redan efter valet 2018 lades grunderna till de problem vi idag ser, både på Sandbackaskolan
och kommunens skolor i stort. Majoriteten slår sig för bröstet och säger att man minsann
inte behöver skära ner i Kungälvs skolor som man nu gör i många andra kommuner - men har
helt glömt av att man genomfört dem redan under förra mandatperioden.
Gång efter annan hör vi hur arbetssituationer hänvisas till nedskärningarna i början av förra
mandatperioden.

Istället hänvisas till att problemet skulle vara en teknikalitet i det ursprungliga beslutet om
vem som uppdrogs att verkställa beslutet. Vi delar inte den bilden.

Det är dags att majoriteten sluta skylla på alla andra. Det är dags att börja följa upp de beslut
man fattar, och det är dags att börja utvärdera de långsiktiga konsekvenserna av sin politik.
Det går inte längre att säga “vi visste inte”.

Michael Karlsson (L) Elisabeth Mattsson (L)

Patrik Ryberg (SD) Greger Plannthin (SD)

Gun-Marie Daun (KD) Laila Persson (UP)
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