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Sida 1(4)
Plats och tid Stadshuset, plan 2, Sessionssalen klockan 13:15 — 14:00
Beslutande Miguel Odhner (S) Ordférande
Anders Holmenskold (M) 1:e vice ordférande
Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordférande
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Pia Gillerstedt (S)
Patrik Ryberg (SD)
Anna Vedin (M)
Elisabeth Mattsson (L)
Jonas Andersson (S)
Mikael Wintell (UP)
Marcus Adiels (M)
Greger Plannthin (SD)
William Hult (S)

Erik Martinsson (MP)
Michael Karlsson (L)
Erik Andreasson (V)
Charlotta Windeman (M)

Erséttare Carin Gerefalk (S)
llona Waern (KD)
Helena Lindgren Karlsson (S)
Maria Pehrson (UP) §§7-20
Rose-Mari Larsdotter (M)
Gustav Meuller (M)
Peter Skoglund Ferrari (SD)
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Oskar Engdahl
Ordférande

Miguel Odhner (S)
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Gun-Marie Daun (KD)
Ej narvarande Maria Pehrson (UP) §§1-6
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Ovriga deltagare Anders Holm Tf. kommundirektor §§ 1 — 20

Victoria Dahlqvist Vice ordférande Kommunfullmaktige § 11 - 13

Tanja Taijic Utveckling och innovation §§ 12 - 13

Elin Nordevik Utveckling och innovation §§ 12 — 13

Erika Wicke Selvén Utveckling och innovation§§ 12 — 13

Justeras sign
KOMMUNSTYRELSEN KUNGALVS
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§ 12/2025

Godkannande av tillsattning av tillforordnad kommundirektor (Dnr
KS2024/2720-9)

Sammanfattning

Till foljd av att tidigare kommundirektor avslutat sin tjanst som kommundirektor har
kommunstyrelsen pabdrjade rekrytering av tillférordnad kommundirektor i december 2024.
Processen har innehallit ansokningsforfarande samt s.k. executive search. Till stéd i processen har
kommunen arbetat tilsammans med rekryteringsféretaget Source Executive Recruitment Sweden
AB.

Arbetet har resulterat i fyra kandidater som valts ut efter den kravprofil som har godkants av
kommunstyrelsen. Tva av kandidaterna har valts ut fran den interna rekryteringsprocessen och tva
fran rekryteringsforetaget. Kandidaterna har traffat foretradare fér den politiska ledningen, tva HR-
specialister samt fem representanter for de fackliga organisationerna som referensgrupp vid
anstallningsintervjuer.

Efter den forsta intervjun har en utvardering och bedémning av de intervjuade gjorts inom hela
gruppen som medverkat vid intervjuerna. Under processen har ocksa tester och referenstagning
genomforts av kommunstyrelsens presidium, rekryteringsforetaget och fackliga representanter.
Vidare gick tre kandidater som traffade forvaltningsledningen och kommunstyrelsens presidium den
andra omgangen.

Mot bakgrund av ovan har ett helt enigt kommunstyrelsens presidium samt férvaltning den 14
januari kommit fram till att féresla kommunstyrelsen besluta att en kandidat uppdras att bli
tillférordnad kommundirektdr i Kungalvs kommun till och med 2025-09-30 med mdjlighet till
férlangning. Inledningsvis kommer den tillférordnade kommundirektdren att inneha ett interimsavtal,
darefter dvergar avtalet till en tillfallig anstallning i kommunen under resterande tid.

Forvaltningen foreslar kommunstyrelsen att:
1. XXXXXXX godkanns som tillférordnad kommundirektor till och med 2025-09-30 med
mojlighet till férlangning.
2. Anstaliningsavtal for tillférordnad kommundirektor godkanns.
3. Instruktion for tillférordnad kommundirektor faststalls.
4. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse — Godkannande av tillsattning av tillférordnad kommundirektdr

Instruktion till tillférordnad kommundirektor

Tjansteskrivelse — Kravspecifikation samt process for rekrytering av tillférordnad kommundirektor
Protokollsutdrag — kravspecifikation samt process for rekrytering av tillférordnad kommundirektor —
kommunstyrelsen

Anstallningsavtal for tillférordnad kommundirektor

Avtal for interimistiskt uppdrag

Under sammantradet
Tanja Tajic, Elin Nordevik, HR-specialist Erika Wicke Selvén, HR-specialist presenterar drendet
under sammantradet.

Till det slutliga interimistiska avtalet, punkt 3 6nskar kommunstyrelsen ha ett tydliggérande.

Justeras sign
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Linda Nygren godkanns som tillférordnad kommundirektdr till och med 2025-09-30 med
mojlighet till férlangning.

Avtalet for det interimistiska uppdraget med Human Capital for tillférordnad
kommundirektor godkanns.

Anstallningsavtal for tillférordnad kommundirektor godkanns.

Instruktion for tillférordnad kommundirektor faststalls.

Ingaende av avtalen galler under férutsattning att inget anmarkningsvart framkommer i
sékerhetsproévning.

Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Expedieras till

For kannedom till
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