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Bevis/Anslag 
Justering har tillkännagivits genom anslag 
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Sammanträdesdat
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Datum då 
anslag sätts upp  

Datum då anslag 
tas ner  

    
Förvaringsplats 
för protokollet Enheten förvaltning och utredning   
    

 

 KOMMUNSTYRELSEN 

 

ADRESS Stadshuset · 442 81 Kungälv 
TELEFON 0303-23 80 00 vx 
FAX 0303-132 17  
E-POST kommun@kungalv.se 
HEMSIDA www.kungalv.se  

 

Plats och tid  Stadshuset, plan 2, Sessionssalen klockan 09:00-14:25 
  

Beslutande Jesper Eneroth (S) Ordförande 
 Anders Holmensköld (M) 1:e vice ordförande 
 Gun-Marie Daun (KD) 2:e vice ordförande 
 Ove Wiktorsson (C)  
 Pia Gillerstedt (S)  
 Ilona Waern (KD) Ersätter Patrik Ryberg (SD) 
 Rose-Marie Larsdotter (M) Ersätter Anna Vedin (M) 
 Elisabeth Mattsson (L) §§ 53 - 59 
 Maria Pehrson (UP) Ersätter Elisabeth Mattsson (L) §§ 51 - 52 
 Jonas Andersson (S)  
 Mikael Wintell (UP) §§ 51 - 54 
 Maria Pehrson (UP)  Ersätter Mikael Wintell (UP) §§ 55 - 59 
 Marcus Adiels (M)  
 Greger Plannthin (SD)  
 William Hult (S) §§ 53 - 59 
 Carin Gerefalk (S) Ersätter William Hult (S) §§ 51 - 52 
 Erik Martinsson (-)  
 Michael Karlsson (L)  
 Erik Andreasson (V)  
 Charlotta Windeman (M)  

 
Ersättare Carin Gerefalk (S) §§ 53 - 59 
 Helena Lindgren Karlsson (S)  
 Maria Pehrson (UP) §§ 53 - 54 
 Gustav Meuller (M)  
 Peter Skoglund Ferrari (SD)  

 
 
Sekreterare 
  Paragraf 51–59 
 Oskar Engdahl  
   
Ordförande 

  
 Jesper Eneroth (S)  
   
Justerande   
 Gun-Marie Daun (KD)  
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Ej närvarande Patrik Ryberg (SD)  
 Anna Vedin (M)  
 Peter Skoglund Ferrari (SD)  

 

 
  

Övriga deltagare Håkan Sandahl Kommundirektör §§ 51 – 55, 57 - 59 
 Tanja Tajic Utveckling och innovation §§ 51 – 56 
 Sara Flytström Förvaltningsledningen §§ 51 - 56 
 Victoria Dahlqvist  Vice ordförande kommunfullmäktige § 54 
 Lena Arnfelt Trygghet och stöd § 54 
 Yasmin Andersson Trygghet och stöd § 54 
 Rolf Fransson Trygghet och stöd § 54 
 Cathrine Hellström Rosenlöf Utveckling och innovation § 55 
 Mikael Wintell (UP) Ej tjänstgörande §§ 58 – 59  
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§ 51/2026 

Val av justerare 
  
 Till justerare föreslås Gun-Marie Daun (KD). 

Beslut 
 Till justerare utses Gun-Marie Daun (KD). 

__________ 
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§ 52/2026 

Tillkommande och utgående ärenden 
   
 Tillkommande ärenden: 
 Uppföljning Lviv-besöket 
  
 Inga utgående ärenden. 

Beslut 
Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 53/2026 

Rädda barnen 
  

Eva Saletti och Monica Fundin, Rädda barnen, informerar om rädda barnens 
barnfattigdomsrapport 2025, det som presenteras är bland annat: 

 
- Hur ser barnfattigdomen ut i Sverige idag?  
- Bakgrunden om rädda barnens barnfattigdomsrapporter 

o Bygger på SCB-statistik 
- Vad är barnfattigdom 

o Absolut fattigdom 
o Relativ fattigdom 

- Barn som inte fångas upp i statistiken 
- Konsekvenser av barnfattigdom  
- Den ekonomiska utvecklingen sedan början på 2020 – från pandemi till inflation 

 
- Rädda barnens reviderade barnfattigdomsmått 
- Information om riksnormen 

o Bestämmer hur mycket pengar olika hushållstyper och åldersgrupper ska få om man 
beviljads försörjningsstöd 

- 100 000 fler barn lever i fattigdom enligt det reviderade måttet. 
o 2023 – 276 000 barn vilket utgör mer än vart åttonde barn (12,9% av samtliga barn) 
o Barn till ensamstående är särskilt utsatta  

- Politiska krav  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 54/2026 

Nya Socialtjänstlagen 
  

Lena Arnfelt, sektorchef trygghet och stöd, Yasmin Andersson, projektledare folkhälsa, presenterar 
omställningen för den nya socialtjänstlagen. Omställningen kräver nya arbetssätt och nya 
strukturer.  

 Bland annat ges information om: 
- Syftet med en ny socialtjänstlag 
- Omställning samtidigt som arbetet pågår 
- Det krävs en kommungemensam omställning, med samverkan mellan, skola, socialtjänst, 

kultur och fritid, samhällsbyggnad, regionen och civilsamhället. 
- Nationell lärprocess, framtidens socialtjänst 2026 – 2028 

o 98% av alla kommuner deltar 
o SKR utvecklar konceptet löpande 

 Process där kommunerna löpande lär av varandra 
- Förutsättningar för Kungälv – styrkor och utmaningar 
- Forum för brukarinvolvering i Kungälv 
- Exempel på områden att titta vidare på 
- Exempel på hur Kungälvs kommun börjat ställa om 

o Hur kommunen följer omställningen 
 
 Rolf Fransson, enhetschef, presenterar uppdatering lagförslag om språkutvecklande arbetssätt 
 Det som presenteras är bland annat: 

- Principiellt förhållningssätt till språkkrav 
- Skyldigheter för verksamheterna 
- Berörda parter 
- Vård- och omsorgscollege 
- Språkutvecklande arbetssätt 
- Språkombud i kommunen 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 55/2026 

Utökade registerkontroller vid anställning i kommun 
 

Cathrine Hellström Rosenlöf, enhetschef, informerar om utökade registerkontroller vid anställning i 
kommun, det som presenteras är följande: 
- Bakgrund 
- Registerkontroller 

o En integrerad del av kommunens rekryteringsprocess 
- Lagändringar från den 1 mars 2026 om utökade registerkontroller 
- Omfattade verksamheter 

o Arbete i hemmet åt äldre eller vuxna med funktionsnedsättning 
o Ledande befattningar i kommuner 
o Arbete med barn 

- När ett nytt anställningsavtal skrivs tas registerkontroller ut.  
- Vad innebär kontrollerna? 
- Kommunens arbete om någon har dömts för brott eller misstanke om brott 
- Varför inte registerkontroll görs i alla verksamheter 
- Utmaningar 
- Nuläget i kommunen 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 56/2026 

Statusrapport rekrytering 
  

Tanja Tajic, Innovation- och utvecklingschef informerar om arbetet med rekrytering av 
kommundirektör.  
- Annonsen är publicerad. 
- Rekryteringsgruppen kommer att kallas in under veckan med förslag på datum. 
- Intervjuer kommer att ske under vecka 16 – 18.  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 57/2026 

Information pågående processer 
  

Jesper Eneroth (S), ordförande, informerar om en lägesrapport för Bohus Räddningstjänstförbund 
(BORF).  
Information ges om situationen kring BORFs eventuella ingång i Räddningstjänsten storgöteborg. 
Idag finns ett antal knäckfrågor innan ett eventuellt inträde.  

 
Anders Holmensköld (M), 1:e vice ordförande, informerar om status för Soltak AB, informerar efter 
utredningen avseende Soltaks effektivitet.  
- Alla styrande dokument gällande bolaget kommer att tas upp. direktörerna har fått uppdraget. 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 58/2026 

Barn- och ungdomsplan 
  

Anders Holmensköld (M), 1:e vice ordförande informerar om arbetet med barn- och ungdomsplan. 
Presidiet kommer att ta fram ett förslag till uppdrag inför kommunstyrelsen den 18 mars.  

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 59/2026 

Uppföljning Lviv-besöket 
  

Jesper Eneroth (S), ordförande, informerar efter besök från Lviv-regionen, deras besök i 
Göteborgsregionen. Lviv-regionen vill samverka med kommunen och lära av vårt arbete kring bland 
annat samhällsbyggnad.  

 
Kommunen kan lära sig kring deras arbete med, om vad som händer när man går upp i beredskap 
vid händelse av krig. 
 
Information ges även om att eventuellt ta fram ett samverkansavtal, förvaltningen kollar på frågan i 
utifrån bland annat ekonomiska termer. 
 
Kommunen har fått en ”propå” från en kranskommun i Lviv-regionen som gärna skulle vilja 
samverka med Kungälv.  
 
Kommunstyrelsen ställer sig positiv till att ingå ett framtida partnerskap/samverkansavtal. 

Beslut 
Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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