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Ordförande 
 

 

 Anna Vedin (M)  

   

Justerande   

 Patrik Ryberg (SD)  
 

Ej närvarande Michael Karlsson (L)  
 

 
  

Övriga deltagare Alexandra Nilsson Enheten för förvaltning och utredning §§ 1–13 
 Maria Vidlund Sektor Bildning och lärande §§ 1–13 
 Mette Myrin Sektor Bildning och lärande §§ 3, 5 
 Henrik Johannessen Sektor Bildning och lärande §§ 3, 4 
 Magnus Haglund Sektor Bildning och lärande § 3 
 Sofia Schubert Sektor Bildning och lärande § 4 
 Niklas Delander  Enheten för förvaltning och utredning §§ 5, 6 
 Oscar Franzén Enheten för förvaltning och utredning § 7 
 Johan Sjöholm Sektor Trygghet och stöd §§ 9, 10, 12 
 Mikaela Leetma Enheten Kontaktcenter §§ 9–10 
 Håkan Sandahl Kommundirektör § 13 
 Tord Nordblom Hela Människan § 12 
 Ragna Jennerhav Hela Människan § 12 
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§ 1/2026 

Val av justerare 

 Till justerare föreslås Patrik Ryberg (SD). 

Beslut 

Till justerare utses Patrik Ryberg (SD). 
__________ 
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§ 2/2026 

Tillkommande och utgående ärenden 

 Inga tillkommande eller utgående ärenden. 

Beslut 

Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 3/2026 

Information från sektorchef 

 Maria Vidlund, TF sektorchef, ger information från sektorn.  
  
 Informationspunkter 
 

• Sektorsövergripande 

- Läsårstider 
- Föreningsstöd 
- Ny sektorchef  

 

•   Förskola 

- Mette Myrin- Tf verksamhetschef presenterar sig 
- Rekrytering verksamhetschef 
- Förskolan Boken 

 

• Grundskola 

- Incident på grundskola 
- Magnus Haglund -tf verksamhetschef presenterar sig 
- Pilotprojekt ”Läsa äger” 
- Uppstart utredning frukost 
- Kameror 
- Resursskola omvärldsbevakar 
- Skolinspektionens rapport vetenskaplig grund 

 

• Kompetenscentrum 

Presentation av organisationen 
- Henrik Johannesen- Ny verksamhetschef presenterar sig 
- Studie- och yrkesvägledning- bitr. rektor Lena Lundblad 

Studievägledning, kommunala aktivitetsansvaret, administration, elevsupport.  
- Stöd och försörjning- Enhetschef Emma Trygg 

Biståndsärenden. 
- Vuxenutbildning- rektor Kristin Spolander 

Vuxenutbildning, SFI. 
- Vägledning, introduktion och arbete- vakant 

VIA, egenremisser, ärenden från elevhälsa. Praktik, arbetsträning, koordinerande insatser. 
- Mottagning och integration- Enhetschef Eleonor Abrahamsson 

Flyktingmottagande, boende. 
 
 Uppdrag och projekt 

- ESF TiNK 
- Lärcentra 
- Fritidssluss 
- Fritidsbanken 
- Samhällskontrakt 
- Feriejobb 

 
Reformer och lagändringar 
- Aktivitetskravsreform 
- Nya socialtjänstlagen 
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Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 § 4/2026 

Dialog - Nya samverkansavtal vuxenutbildning, gymnasium och anpassat 
gymnasium 

 Sofia Schubert- verksamhetschef, och Henrik Johannessen- tf verksamhetschef, presenterar nya 
samverkansavtal mellan vuxenutbildning, gymnasium och anpassat gymnasium. 

Tre samverkansavtal med Göteborgsregionen. Kungälvs kommun är generellt nöjda med 
samverkansavtalen och har haft få synpunkter. 

- Samverkansavtal anpassad gymnasieskola 

- Gymnasieskola 

- Vuxenutbildning 

Nyheter i avtalet: vuxenutbildningsnätverket, noder. 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 

  



Sammanträdesprotokoll 
  

Sammanträdesdatum  2026-02-03 
Sida  8 (17) 

 
 

 UTSKOTTET FÖR BILDNING OCH 
LÄRANDE 

 

Justeras sign 

 

 § 5/2026 

Barnafödande och konsekvenser för förskolan 

Niklas Delander- verksamhetsutvecklare, och Mette Myrin- tf verksamhetschef, informerar om 
barnafödande och konsekvenser för förskolan. 
 
Barnafödande i Kungälv- lägesanalys februari 2026 
- Övergripande analys 

Kungälv mindre påverkat av lägre barnafödande pga befolkningsökning. 

Ca hälften av förskolor och grundskolor påverkas inte alls. 

Utvecklingen går långsamt. 

- Minskat barnafödande per kommundel 

I ca hälften av kommundelarna ingen minskning 

- Antal folkbokförda utifrån födelseår- barnafödande/ inflytt 

- Kommunens befolkningsprognos 

- Så hanterar Kungälv frågan för grundskolan: Färre parallellklasser, mindre klasser på vissa 

skolor. Ca hälften av skolorna påverkas inte. Lediga lokaler ställs om.  

- Så hanterar Kungälv frågan för förskolan: Vila avdelningar- just nu 5 av 126 avdelningar 

vilande. Få små förskolor i kommunen.  

- Vad är skälet till att kommuner avvecklar enheter? 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 6/2026 

Terminsbetyg för grundskolan höstterminen 2025 

Niklas Delander, verksamhetsutvecklare, presenterar preliminära resultat för terminsbetygen för 
grundskolan höstterminen 2025. 
 
- Preliminära resultat 

- Jämförelse endast med tidigare hösttermin 

Jämförelse HT 2025 och HT 2024 
 
Åk 9 
- Samma andel elever med godkänt i samtliga ämnen 

- Lägre meritvärde  

- Lägre behörighet till yrkesprogram  

Åk 6 
- Samma andel elever med godkänt i samtliga ämnen 

- Andel elever med godkänt betyg i samtliga ämnen per skola 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 7/2026 

Revidering av sluttid för höstterminen 2026 (Dnr KS2025/0827) 

 
Paragrafen förklaras omedelbart justerad och återfinns i separat protokoll. 
__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 8/2026 

Information från sektor samhällsbyggnad 

 Informationen ges skriftligen. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Information från sektor samhällsbyggnad 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
 
__________ 
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 § 9/2026 

DIalog IOP 

Johan Sjöholm- utvecklingsledare, och Mikaela Leetma- fritidskonsulent, håller en dialog med 
utskottet angående IOP- Idéburet offentligt partnerskap.  
 

 Bakgrund 
- Idéburet offentligt partnerskap = överenskommelse om samverkan mellan offentlig och 

idéburen sektor i syfte att uppnå ett allmännyttigt samhälleligt mål. 

- IOP fungerar bäst när: det sker på initiativ av organisationen, det inte finns marknad eller 

konkurrenssituation, bägge parter finansierar, verksamheten inte detaljregleras av kommun, 

och verksamheten avses drivas under längre tid. 

- IOP fungerar sämst när: det borde varit en upphandling, det saknas gemensam målbild, det 

detaljstyrs av kommun, det saknas kapacitet, det är kortsiktig finansiering och ansvar och roller 

är otydliga.  

Riktlinjer IOP  
- Beslut KS 2023 

- Syfte: skapa gemensamma förutsättningar och ramverk, ska utgöra stöd till kommunens 

verksamheter gällande IOP och vara grund för bedömning 

Riktlinjer för IOP- kriterier 
- Kungälv är ansluten till kriterier antagna av Socialt forum 

- Verksamheten sker på initiativ av idéburna organisationen 

- Verksamheten är ett led i att förverkliga politiskt program eller plan 

- Verksamheten bidrar till lokal utveckling och delaktighet 

- Verksamheten kan inte ses som del av föreningsbidrag 

Beaktas särskilt 
- Organisationen visar intresse för att ingå partnerskap med kommunen 

- Organisationen har ett nära samarbete med kommunen 

Process- rutin vid nytt IOP 
- Information finns på hemsida 

- Intresseanmälan via e-tjänst 

- Första sonderande samtal 

- Avstämning med aktuell sektorchef: inte gå vidare, eller fortsatt dialog med föreningen 

- Beslut UBL 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 10/2026 

Idéburet offentligt partnerskap (IoP) år 2026-2028 - Solrosen 
Medborgarskolan Region Väst (Dnr KS2026/0021) 

Sammanfattning 

Kungälvs kommun och Medborgarskola har vid Nordmarkens fritidsgård haft en långsiktig 
samverkan kring den öppna mötesplatsen Solrosen. Förvaltningens bedömning är att Solrosen är 
en hälsofrämjande arena för utrikesfödda kvinnor och barn. För barnen (0 - 13 år) har banpassning 
och läxläsning erbjudits. Under 2025 var det totalt 65 kvinnor och 85 barn som besökte 
verksamheten. Exemplen är flera där deltagare fått arbete, utvecklats i det svenska språket och 
fullgjort sina studier.  
 
Träffarna ska även ses som ett led i ökad tillit och trygghet till samhällets olika institutioner.  Under 
2025 har socialtjänsten besökt Solrosen upprepade gånger och belyst hedersrelaterat våld och 
förtryck. Även föräldrautbildningen Alla Barn i Centrum (ABC) har genomförts i samverkan med 
Solrosen. Verksamheten Solrosen ligger i linje med omställningen av den nya socialtjänstlagen och 
det samlade utvecklingsarbete som sker vid Nordmannatorget.  

 
Förslag till beslut:  
 

1. Förvaltningen ges i uppdrag att teckna offentligt idéburet partnerskap med 

Medborgarskolan Väst gällande Solrosen. 

2. Medborgarskolan Väst erhåller 200 000 kronor per år. 

3. Partnerskapet gäller från och 2026-04-01—2028-12-31. 

4. Utvecklingsledare folkhälsa och fritidskonsulent, Kungälvs kommun, ansvarar för 

uppföljningsmöten kontinuerligt.  

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Idéburet offentligt partnerskap (IoP) år 2026-2028 - Solrosen Medborgarskolan 
Region Väst 
Bilaga 20240408 Konstituerande styrelsemöte 
Bilaga 20240408 Stämmoprotokoll Medborgarskolan Region Väst 
Bilaga Adresser styrelse 2024-2026 utan personnummer 
Bilaga Intresseanmälan idéburet offentligt partnerskap - 78882 
Bilaga Stadgar region Väst 2020 
Bilaga Verksamhetsplan 2026 
Bilaga Årsredovisning 2024 Väst LÅG 
Bilaga Uppföljning Solrosen 
Bilaga Effektlogik IoP Medborgarskolan 
Bilaga KS20260021 Överenskommelse om IOP Solrosen Medborgarskolan 

Beslut 

1. Förvaltningen ges i uppdrag att teckna offentligt partnerskap med Medborgarskolan Väst 

gällande Solrosen. 

2. Medborgarskolan Väst erhåller 200 000 kronor per år. 

3. Partnerskapet gäller från och 2026-04-01—2028-12-31. 

4. Utvecklingsledare folkhälsa och fritidskonsulent, Kungälvs kommun, ansvarar för 

uppföljningsmöten kontinuerligt.  

__________ 
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Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 11/2026 

Rapporter 

 Anna Vedin (M)- ordförande och Patrik Ryberg (SD)- vice ordförande presenterar rapporter. 
 

- Göteborgsregionens idrottsråd 

 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 12/2026 

Hela människan Kungälv uppföljning av IOP 

Tord Nordblom och Ragna Jennerhav- företrädare för Hela Människan, samt Johan Sjöholm- 
utvecklingsledare, ger en uppföljning av IOP för Hela Människan. 
 
Hela människan 
- Riksorganisation med 12 kyrkor och kyrkliga organisationer, 

- Driver öppna och sociala verksamheteter, exempelvis härbärgen, boenden, läkarmottagningar, 

matbutiker, arbetsträning, second hand-butiker. 

- Målgrupp: Människor i ensamhet, utanförskap, missbruk, psykisk ohälsa eller ekonomisk kris. 

Aktiviteter 2024 och 2025 
- Frukostar och luncher 

- Öppen scen, kvällar av hopp, kör, lekfullt måleri 

- Handla för andra 

- Fotvård och frisör 

- Stödkonsert 

- Samverkan med krismottagning 

- julfirande 

Genomlysning- åtgärdsplan 
- genomlysning med extern konsult med fokus på organisation, ledning och verksamhet 

- förslag på åtgärdsplan: tydligare uppdragsbeskrivningar, samordning av volontärinsatser, 

introduktion av volontärer, tydligare ramar och struktur, strategisk planering 

Framtiden 
- ny föreståndare Ragna Jennerhav 

- samtal med företrädare för kommunen om framtida utmaningar 

- Innebörd av nya socialtjänstlagen för Hela människan 

- Behov av ändamålsenliga lokaler 

- Social matbutik 

- Ungdomarna 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 13/2026 

Övrigt 

 
- Nya kommundirektören Håkan Sandahl presenterar sig. 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 


