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Ordförande 
  

 Pia Gillerstedt (S)  
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 Elisabeth Mattsson (L)  

 
Ej närvarande Laila Persson (UP)  

 

Övriga deltagare Lena Arnfelt Sektorchef, trygghet och stöd §§ 
 Thomas Hermansson Enhetschef, Sociala resurser §§ 
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 Fanny Lagren HR-specialist, HR-enheten §§ 
 Anna Larsson Enhetschef, Sociala resurser §§ 
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 Stefan Sarajärvi Anhörig konsulent, Anhörigstöd §§ 
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 Anna Mårten Verksamhetschef, trygghet och stöd §§ 
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§ 47/2023 

Val av justerare 
 Till justerare föreslås Elisabeth Mattsson (L) 

Beslut 

  Till justerare utses Elisabeth Mattsson (L). 
__________ 
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§ 48/2023 

Tillkommande och utgående ärenden. 
Tillkommande ärende:  

 T1 Mål och uppdrag. 
 

Utgående ärende:  
 Personalrapportering. 

Beslut 

  Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 49/2023 

Information från verksamheten 
Thomas Hermansson, enhetschef, Hilal Atik, ungdomsarbetare, och Emma Scherman, 
ungdomsarbetare, presenterar en nulägesbild gällande Trygga ungdomsmiljöer (TUM) 
sommaraktiviteter: 

 Gårdsaktiviteter:  
o 21 juni Kickoff. 
o  25 planerade dagar. 
o  45 dagar fält. 
o  födda 2012 fram till 18 år. 

 Utflykter:  
o Bredd i utbud. Tanken är att det ska finnas något för alla.  
o Ungdomars önskemål.  
o Tre aktiviteter i Kungälv.  
o Födda 2010 fram till 18 år. 

 
Marknadsföring: 

- Unikum. 
- Lämnat affischer och broschyrer till friskolorna i kommunen. 
- Sociala medier: Instagram, snapschat, Facebook. 
- Lämnat broschyrer till språkintroduktion, ungdomsmottagningen samt familjehuset 

Klippan. 
- Flyers och posters på skolor, bibliotek och mötesplatser. 

 
Utflykter:  

- 7 utflykter (Surfkurs i Varberg, Havsfiske i Marstrand, Fånarna på farmen, Skara sommarland, 
Paddla kanot, Ullared och Utesimbadet). 

- Anmälan via hemsidan. 
- Utökat antal platser, 265 anmälningar,  
- 190 platser. 
- Lottning. 

 
Lena Arnfelt, sektorchef, informerar om verksamheten inom trygghet och stöd utefter 
lägesrapporter inom följande områden: 

- Sociala resurser 
- VoB 
- Myndighet 
- Stöd i ordinärt boende 
- LSS 

Beslut 

Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 § 50/2023 

Ekonomi och avvikelser 
Kristina Palm, ekonomi, presenterar uppföljning ekonomi och avvikelser tillochmed april 
inom Trygghet och Stöd: 

- T1 2023 
- Överskott på intäkter 
- I övrigt inga förändringar 
- Maj 2023 jämfört med 2022:  

o Antal personer med beslut som väntar på plats har ökat med 18%. 
o Antal nya beslut har ökat med 56%. 
o Antal personer som har erbjudits plats har minskat med 30%. 
o Antal personer som har tackat nej har minskat med 26%. 
o Skäl till ”nej tack” i maj: inte det boendet man önskat, anser sig vara för sjuk för att 

flytta. 
o 3 personer har väntat mer än 3 månader utan att få erbjudande – orsak är brist på 

demensplatser (rapportering till IVO avseende kvartal 1). 
- Väntelista Säbo – utveckling av antal personer med Säbo beslut. 
- Antal redovisade hemtjänsttimmar per månad. 
- Antal köpta vårddygn (exkl. korttidsplatser) – betalda sjukhus / köpta hospiceplatser. 
- Kostnader köpta vårddygn i tkr (exkl. korttidsplatser) - betalda sjukhus / köpta 

hospiceplatser. 
- Köpta platser – Maj 2023. Antal LSS / antal SoL utefter Barnboende, Vuxenboende, inkl. 

Tobiasgården, Summa Skolplatser.  
- Väntelista LSS- boende Maj 2023. 

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 51/2023 

Personalrapportering 
- Ärendet utgår. 
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 § 52/2023 

T1 Mål och Uppdrag 
 Lena Arnfelt, sektorchef, presenterar T1 Mål och Uppdrag: 

- Sammanfattande preliminär målbedömning T1 2023 – Sektor trygghet och stöd. 
- Ökad behovstäckning inom äldreomsorgen och LSS inom lagstadgad tid. 
- Fler barn, unga och äldre – inklusive personer med funktionsvariation deltar i ett rikt 

och varierat kultur- och fritidsliv. 
- Kortare handläggningstider med bibehållen rättssäkerhet. 
- Minskade utsläpp i luft och vattendrag och minskat klimatavtryck. 
- Minskat utanförskap och bidragsberoende. 
- Utanförskapet minskar genom att försörjningsstödet villkoras mot individuella 

kontrakt med krav på arbetsmarknadsfrämjande insatser. 
- Robusta kommunala funktioner.  
- Attraktivt att vara anställd i Kungälvs kommun. 
- Kommunens verksamheters kvalité och hushållning ska hävda sig väl i jämförelse med 

landets bästa kommuner.  
- Uppföljning av politiska uppdrag T1 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 § 53/2023 

Information om aktivitetshus och boendestöd 
 Jessica Carlsson, verksamhetsledare, och Linda Boström, enhetschef, presenterar Boendestöd: 

- Målgruppen är personer som fyllt 18 och som har psykisk, neuropsykiatrisk eller 
intellektuell funktionsnedsättning och kan behöva ett personligt stöd inom SOL. 

- Inriktning: Stöd i hemmet, Vägledning/stöd till aktivitet eller annat socialt sammanhang, 
Vägledning/stöd för att kunna bygga upp och få en fungerande kontakt med myndigheter och 
vårdinriktningar, tillsyn av mående. 

- Uppdrag från Vuxenhandläggarna – Personligt stöd i hemmet, LVM Uppdrag, Motiverande 
samtal. 

- Kunskapsbaserade metoder enligt Nationella riktlinjer – Ett självständigt liv, ESL, Case 
Management, Låg affektivt bemötande. 

- 4 Personalgrupper – Funktionshindergruppen, Neuropsykiatri gruppen, Psykos gruppen och 
Beroende teamet. 

- Samverkan varannan vecka med vuxen för att möjliggöra stöder på hemmaplan 
personer med samsjuklighet. 

- Gemensamma träffar med psykiatrihandläggarna en gång per månad. 
 
Aktivitetshuset: 

- Aktivitetshuset är en öppen verksamhet. Hit är alla som har en psykisk 
funktionsnedsättning välkomna utan beslut. På aktivitetshuset finns möjlighet till 
aktivitet, träffa andra i samma situation, gemenskap eller bara komma förbi för en 
kopp kaffe eller te.  

- Arbetar mot tre politiska mål:  
1. Att ge möjlighet till en aktiv fritid för alla åldrar. 
2. Att alla medborgare ska ha möjlighet att delta i ett rikt och aktivt kulturliv. 
3. Minskat utanförskap och bidragsberoende. 

- Exempel på schema. 
- Olika aktiviteter som vi erbjuder: Skapande, Lära leda kurser, Social gemenskap, Media, 

Friskvård, Matlagning. 
- Upplägg / planering – Höst och vår schema, Sommarschema, tema veckor. Utöver 

schema finns enklare arbetsuppgifter som del av verksamheten: tex låsmontering. Drar 
in pengar som används till aktiviteter som tex julbord, sommarutflykter eller 
midsommarlunch. 

- Samverkan med medborgarskolan – Driver kurser. 
- Vi syns på stan. 
- Mål vi arbetar mot: Friskvård, hälsa, Digitalisering. 
- Antal besök. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
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 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 54/2023 

Information om mål 4, aktiv fritid för alla åldrar 
Stefan Sarajärvi, anhörigkonsulent, och Elin Samuelsson, anhörigkonsulent, informerar om 
Hälsofrämjande förebyggande enheten (HFE:s) arbete våren 2023: 

- KS uppdrag: organiserad fritidsaktivitet för äldre medborgare. 
- Status: uppdrag.  
- Organisation: Anhörigstöd under 65 (50 procent) och hälsofrämjande arbete 

(50/30)procent. 
- HFE:s uppdrag: Anhörigstöd (lagstadgat). Folkbildning. Hälsofrämjande aktiviteter (riktade mot 

seniorer).  
- Fokusområde. 
- Det som gjorts under våren: 

o All Digital Weeks 2023. 
o Seniordagen 2023. 
o Tant-parkour – fyra tillfällen, två olika nivåer. 
o Kvalitativ enkät på Seniorträffen. Kvalitetsmätning ska genomföras två gånger om 

året.  
o Allsångstillfällen, tre allsångstillfällen: 7 juni, 14 juni och 5 juli. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 55/2023 

Förlängning av överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning 
från sluten hälso- och sjukvård (Dnr KS2023/0993) 

Sammanfattning 

Överenskommelsen mellan Västra Götalands kommuner och Västra Götalandsregionen 
(VGR) om samverkan vid in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård grundar sig i 
lagen om samverkan vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård (lag 2017:612) och bygger 
på Hälso- och sjukvårdsavtalet i Västra Götaland gällande från och med 1 april 2017. 
 
Syftet med överenskommelse är att säkerställa att personer som inte längre behöver slutenvård 
ska kunna skrivas ut på ett tryggt och säkert sätt. Målet är att minska antalet dagar som 
individer stannar kvar i slutenvården efter de har bedömts som vara redo för utskrivning, samt 
undvika onödig slutenvård och oplanerade återinläggningar.  
 
Som bilaga till överenskommelsen finns en riktlinje som beskriver in- och 
utskrivningsprocessens olika steg, och vem som ansvara för vad under dessa steg. I 
överenskommelsen förbinder sig VGR och länets kommuner att arbeta enligt denna riktlinje. 
Förevarande Hälso- och sjukvårdsavtal har förlängts till och med den 31 december 2024. 
Överenskommelsen om samverkan vid in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård 
innefattade inte någon automatisk förlängning, och slutade formellt att gälla den 30 november 
2020. Huvudmännen har dock fortsatt att arbeta i enlighet med överenskommelsen. 
 
Politiskt samrådsorgan (SRO) ställde sig den 24 november 2022 bakom en förlängning av 
överenskommelsen från och med den 1 december 2020 till och med den 31 december 2024. 
Överenskommelsen kommer således att ha samma avtalstid som Hälso- och sjukvårdsavtalet, 
och är ett underavtal till detsamma. Förhållanden kring uppsägning och upphörande av 
överenskommelsen har anpassats efter riktlinjen för gemensamma styrdokument som 
upprättas mellan kommunerna i Västra Götaland och VGR inom hälsa, vård och omsorg. Det 
innebär att om huvudavtalet sägs upp, så sägs också överenskommelsen upp.  
 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse Förlängning av överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård 
Bilaga Protokollsutdrag från regionfullmäktiges sammanträde den 18 april 2023 - Förlängning 
av överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning fr....pdf 
Bilaga Beslut från strategiska hälso- och sjukvårdsnämnden 2023-03-16 § 26 - Förlängning av 
överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning från ....pdf 
Bilaga Förlängning av överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning från sluten 
hälso- och sjukvård.pdf 
Bilaga Överenskommelse om samverkan vid in- och utskrivning från sluten hälso- och 
sjukvård.pdf 
Bilaga Länsgemensam riktlinje om in- och utskrivning från sluten hälso- och sjukvård.pdf 
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Förslag till Kommunstyrelsen 

 
Kommunstyrelsen ställer sig bakom förlängning av överenskommelse mellan Västra 
Götalands kommuner och Västra Götalandsregionen om samverkan vid in- och 
utskrivning från sluten hälso- och sjukvård till och med 2024-12-31. 
 

__________ 
 
Expedieras till:   

För kännedom till: 
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 § 56/2023 

Information om nära vård 
Anna Mårten, verksamhetschef, informerar om omställning till nära vård: 
Utskottet för trygghet och stöd introduceras till temat med en kortfilm om introduktion - nära 
vård. 

- Från fokus på organisation till fokus på person och relation. 
- På gång i Kungälv: 

o Teamträffar 
o Proaktiv SIP vid nydebuterad demens 
o Samverkan mellan Kungälvs sjukhus och Kungälvs kommun för att samnyttja 

lokaler för vård. 
o Regelbundna möten med sjukhus, vårdcentraler och kommun om det 

gemensamma ansvaret. 
o Kompetensförstärkning, demensteam, rehabiliterande förhållningssätt. 
o Stärka oberoende med hjälp av digitala hjälpmedel om så önskas, ex 

läkemedelsgivare. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  
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 § 57/2023 

Övrigt 
 Inga övriga frågor. 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till  

 För kännedom till  

 
 
 


