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Beslutande Pia Gillerstedt (S) Ordförande §§ 75–78 
 Elisabeth Mattsson (L) Vice ordförande §§ 77–88 
 Carina Gerefalk (S)  
 Marcus Adiels (M)  
 Gustav Meuller (M)  
 Mikael Wintell (UP)  
 Peter Skoglund Ferrari (SD)  

 
 
Sekreterare 
  Paragraf 75–88 

 Anna-Karin Andersson  

   

Ordförande 
 

 
 Pia Gillerstedt (S) Paragraf 75–78 

   
 
   
 Elisabeth Mattsson (L) Paragraf 79–88 

   

Justerande   

 Peter Skoglund Ferrari (SD)  
 
 
 

Ej närvarande Pia Gillerstedt (S) §§ 79–88 
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Övriga deltagare Lena Arnfelt Trygghet och stöd §§ 75–88 

 Kristina Palm Ekonomi och kvalitet § 79 

 Ingrid Karlsson Ekonomi och kvalitet § 79 

 Carin Lundgren Utveckling och innovation § 81 

 Henrik Johannessen Utveckling och innovation § 82 

 Filippa Ristorp Trygghet och stöd § 83 

 Maria Stenmark Trygghet och stöd § 84 

 Anneli Thronsen Verksamhetsområde service § 84 

 Fredrik Skreberg Ekonomi och kvalitet §§ 85–86  

 Karin Håkansson Administration § 87 

 Helen Näslund Administration § 87 

 Anna Mårtén Trygghet och stöd § 88 
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§ 75/2025 

Val av justerare 

 
Till justerare föreslås Peter Skoglund Ferrari (SD). 

 

Beslut 

  Till justerare utses Peter Skoglund Ferrari (SD). 
 

__________ 
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§ 76/2025 

Tillkommande och utgående ärenden 

 
 Inga tillkommande eller utgående ärenden. 

 

Beslut 

  Dagordningen fastställs. 
__________ 
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 § 77/2025 

Information från sektorchef 

 
 Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, informerar om vad som är aktuellt inom sektorn. 
 
 Fokusområden: 
 

- Kungälvs kommun har med stöd av Länsstyrelsen Västra Götaland tagit fram ett brukarbaserat 
metodstöd i bemötandet av våld i nära relation, ”Att läka – Ett traumamedvetet bemötande av 
våld i nära relation”. Metodstöd för traumabehandling har tidigare inte funnits tillgängligt i den 
här formen. Det är bokrelease i november under kommunens Vecka fri från våld 2025 (vecka 
47).  
 

- Kommunens tjänst som SSPF-koordinator utökas från halv- till heltid. SSPF-koordinatorn 
samordnar samverkan mellan socialtjänst, skola, polis och fritid.  

 
- Flytten av daglig verksamhet från Rosa huset till Mimers hus.  

 
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 78/2025 

Verksamhetsrapporter 

 
Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, informerar om vad som är aktuellt inom 
verksamheterna Funktionsstöd, Hälso- och sjukvård, Individ- och familjeomsorg samt Äldreomsorg. 
 

Fokusområden Funktionsstöd 
- Översyn av daglig verksamhet. 
- Arbete med att matcha brukare med plats. 
- BmSS – Tidsbegränsade beslut. Göteborgs Stad har ett koncept för denna målgrupp som 

heter F100. Kungälvs kommun kommer att titta på detta. 
 

Fokusområden Hälso- och sjukvård 
- Korttiden – Förberedelser inför planering av att avsluta korttidens uppdrag på Lasarettsgatan 

samt överflytt från Ytterby till Ängegärde 2026.  
- Ny enhetschef Sjuksköterske- och rehabenheten 
- Hälsofrämjande förebyggande aktiviteter – september avslutades med en Senior-AW med 

”Mamma Mia”-tema, ca 170 deltagare.  
 

Fokusområden Individ- och familjeomsorg 
- Kunskapsbaserad halvdag för hela socialtjänsten om hur evidensbasering kan stärka 

socialtjänstens arbete. 
- Planering för ny familjecentral i Komarken är i full gång. 
- Nya medarbetare samt rekrytering. 
- Förebyggande arbete inriktat mot ungdomar – föreläsningar, fältverksamheten, fritidsgårdarna, 

insamling av ungdomars synpunkter kring framtidens mötesplatser.  
 

Fokusområden Äldreomsorg  
- Rekrytering och kompetensförsörjning. 
- Arbetsmiljö, personalomsättning, sjukfrånvaro. 
- Digitalisering och planering. 
- Lokalförsörjning. 
 

Beslutsunderlag 

Bilaga Verksamhetsrapport Hälso- och sjukvård UTS 2025-10-08 
Bilaga Verksamhetsrapport IFO UTS 2025-10-08 
Bilaga Verksamhetsrapport ÄO UTS 2025-10-08 
Bilaga Verksamhetsrapport Funktionsstöd 2025-10-08 
 
 
Beslut 
  Informationen antecknas till protokollet. 
 
 
__________ 
 
 

  



Sammanträdesprotokoll 
  

Sammanträdesdatum  2025-10-08 
Sida  8 (17) 

 
 

UTSKOTTET FÖR TRYGGHET OCH STÖD 

 

Justeras sign 

 

 § 79/2025 

Ekonomi och avvikelser 

 
Kristina Palm och Ingrid Karlsson, ekonomer, ger en rapport över ekonomi och avvikelser. 
 
- In-anmälda lägenheter samt ja- och nej-tack. 
- Antal beslut och nej-tack totalt. 
- Statistik gällande ”nej-tack” samt de som väntat på ett första erbjudande längre än 2,5 resp. 3 

månader. 
- Hemtjänsttimmar per månad. 
- Betaldagar och hospice. 
- Prognos augusti T2 Trygghet och stöd. 
- Prognos augusti T2 verksamhetsområde IFO. 
- Köpt vård 2025 Funktionsstöd, Äldreomsorg, IFO Vuxen, IFO Barn och unga. 
- Riktade statsbidrag Trygghet och stöd 2025. 

 

Yrkande  

Mikael Wintell (UP): Yrkar att utskottet för Trygghet och stöd behöver 2026 som ett referensår för 
att utvärdera vilka effekter Nya Ängegärde får för sektorn i stort i förhållande till behov.  

Proposition 

Ordföranden ställer proposition på yrkandet och finner att utskottet för Trygghet och stöd beslutar 
att anta Mikael Wintells (UP) yrkande. 
 
Omröstning begärs inte. 

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
__________ 
 
 

 Expedieras till Pia Gillerstedt 
Lena Arnfelt 
 

 För kännedom till  
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 § 80/2025 

T2 2025, uppföljning 

 
 Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, ger en uppföljning av Tertial två 2025. 
 

- Nettokostnad per verksamhet. 
- Personalsiffror. 
- Sjukfrånvaro. 
- Kommunens ungdomsråd haft workshop framtidens Kungälv. 
- Målbedömning av sektorns arbete under T2 i förhållande till Kommunfullmäktiges strategiska 

mål och Kommunstyrelsens resultatmål/sektormål.   
  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 81/2025 

Personalrapportering 

 
 Carin Lundgren, HR-specialist, ger en personalrapportering. 
 

- Sjukfrånvaro hela sektorn. 
- Sjukfrånvaro per verksamhetsområde. 
- Inriktat arbete mot korttidsrelaterad ohälsa som kan vara stressrelaterad. 
- Hälsokartläggning – lärandekoncept inriktat mot chefer, genom gruppsamtal/grupputbildning. 
- Jobbar med kunskapshöjande insatser om rehab bland chefer. 
- Antal rapporterade händelser ToS jan–sept. jämfört med samma period föregående år.   

 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 82/2025 

Uppföljning försörjningsstöd och arbetslöshet 

 
Henrik Johannessen, enhetschef Vägledning Introduktion Arbete, redovisar läget avseende 
försörjningsstöd och arbetslöshet. 
 
- Nuläge arbetslöshet. 
- Ungdomsarbetslöshet näst lägst i Göteborgsregionen. 
- Försörjningsstödskostnader. 
- Stödinsatser med fokus på studier: samarbete med Nordiska folkhögskolan, Preparandspår 

Industri och satsning på Lärcentra. Riktar sig dels mot personer som står långt ifrån 
arbetsmarknaden, dels mot ungdomar som av olika anledningar inte klarar av en vanlig 
skolgång och som ingår i det kommunala aktivitetsansvaret.  

- Fokus på klustersamverkan – hitta gemensamma insatser och samarbeten med 
grannkommunerna. 

- Gemensamma arbetsträningsplatser – förvaltningen hyr in sig hos Idrottens second hand för 
att erbjuda arbetsträningsplatser. 

 
 

Beslut 
  Informationen antecknas till protokollet. 

__________ 
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 § 83/2025 

Orange day – Vecka fri från våld 

 
Filippa Ristorp, socialsekreterare Mottagningsenheten, redovisar vilka aktiviteter förvaltningen 
kommer att genomföra under Vecka fri från våld som i år infaller vecka 47.  
 
- Planeringen för Vecka fri från våld började i januari och har varit pågående under året. 
- Under veckan kommer förvaltningen att genomföra insatser riktade mot personer som är 

utsatta för våld, men även genomföra våldspreventiva insatser riktade mot personer som 
utövar våld. 

- På eventytan i Kongahälla Center genomför kommunen ”Tillsammans mot våld” – ett 
samarbete mellan Våld i nära-teamet, polisen och Kungälvsbostäder. 

- Funktionsstöd har tagit fram metodstödet ”Att läka – Ett traumamedvetet bemötande av våld i 
nära relation” som ska delas ut i kombination med en lunchföreläsning under veckan. 
Föreläsningen spelas in och kan ses i efterhand.  

- Föreläsningar i samarbete mellan bland annat Brottsofferjouren, BRIS, polisen, socialtjänsten, 
fältpersonal. 

- Stor satsning på att sprida information om vilket stöd man kan få från kommunen, från andra 
myndigheter och från frivilligorganisationer. 

- Under hela november är det fokusmånad ”Fråga om våld” inom IFO. 
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 84/2025 

Brukarundersökning äldre/funktionshinder 

 
Maria Stenmark, verksamhetschef Äldreomsorg, och Anneli Thronsen, verksamhetschef område 
Service, presenterar det uppföljande arbete som vidtagits efter brukarenkäten 2024. 

 
- Gemensamt samarbete mellan Äldreomsorgen och område Service med fokus på brukarnas 

svar om ”besvär av ensamhet” respektive ”mat och måltidsmiljö”.  
- Utgångspunkt: hur kan man förena dessa båda aspekter för att förbättra måltidsmiljön och 

minska upplevelsen av ensamhet hos äldre? 
- ”Måltid som aktivitet”: ett nytt koncept som utvecklats i samarbete mellan ToS och område 

Service gällande måltidsleveranser. 
- Konceptets mål: en måltidsupplevelse där maten, rummet, delaktighet och bemötande bidrar 

till en god och trivsam måltid som ökar välbefinnandet och motverkar ensamhet. 
- Karriärvägsmodell – knyta ihop karriärvägarna inom samarbetet ”Måltid som aktivitet”. 

 
  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 85/2025 

Intern kontroll 

 
Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, och Fredrik Skreberg, utvecklingsledare Ekonomi och 
kvalitetsenheten, går igenom intern kontroll och riskanalys med utskottet. 
 
Beskrivning av vad intern kontroll är 
- Syfte 
- Interna kontrollplaner 

 
Ansvar 
- Det politiska ansvaret  
- Medarbetarnas ansvar 
- Process och årshjul för intern kontroll 

 
Systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) 
- Ledningssystemet för det systematiska kvalitetsarbetet 
- Planerade egenkontroller 
- Identifierade risker i kvalitetsledningssystemet 2026 
 
Risker internkontrollplan 2026 
- Identifierade risker ekonomi, HR, ärende- och dokumenthantering, säkerhet och trygghet, 

upphandling/inköp. 
 

Framtagna verksamhetsrisker Trygghet och stöd   
- Brister i följsamhet till kvalitetsledningssystemet. 
 
Riskanalys utskott 
- För fortsatt dialog – utskottet tar med sig frågan om man uppfattar att något område saknas i 

förvaltningens riskanalys. 
 

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 86/2025 

Dialogtillfälle 2 – Dialog om innehåll och konsekvenser av sektorplan 

 
Lena Arnfelt, sektorchef Trygghet och stöd, och Fredrik Skreberg, utvecklingsledare Ekonomi och 
kvalitetsenheten, för dialog med utskottet om ny sektorplan för 2026. Det här är det andra 
dialogtillfället av två. Vid detta tillfälle ges Utskottet möjlighet att ställa uppföljande frågor om den 
planerade sektorplanen för 2026.  

  

Beslut 

  Informationen antecknas till protokollet. 
 

__________ 
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 § 87/2025 

Riktlinje för avgiftshandläggning inom sektor Trygghet och stöd (Dnr 
KS2025/0830) 

Sammanfattning 

Förvaltningen har tagit fram ett förslag till riktlinjer för avgiftshandläggning inom sektor Trygghet och 
stöd. Riktlinjen beskriver hur Kungälvs kommun hanterar avgifter inom sektorn Trygghet och stöd. 
Det omfattar regler för avgiftsbelagda tjänster som hemtjänst och särskilt boende, samt avgiftsfria 
tjänster.  
 
Förvaltningen föreslår att kommunstyrelsen beslutar att anta upprättat förslag till riktlinje för 
avgiftshandläggning inom sektor Trygghet och stöd.  

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse Riktlinje för avgiftshandläggning inom sektor trygghet och stöd 
- Bilaga Riktlinje avgifter ToS 2025 

Förslag till beslut i kommunstyrelsen 

 
Upprättat förslag till riktlinje för avgiftshandläggning inom sektor Trygghet och stöd 
antas. 

__________ 
 
 
 
Expedieras till:   
 
 
För kännedom till: 

 
Ann-Charlotte Bengtsson, Karin Håkansson, Helen Näslund  
 
 
Lena Arnfelt 
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 § 88/2025 

Svar på remiss – Betänkandet Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens 
(SOU 2025:63) (Dnr KS2025/1381) 

Sammanfattning 

Kungälvs kommun har mottagit en remiss av betänkandet stärkt patientsäkerhet genom rätt 
kompetens.  
 
Utredningen föreslår att fortbildning blir ett lagkrav för både arbetsgivare och vårdpersonal. Bland 
förslagen finns även nya regler för specialistutbildningar och skyddade yrkestitlar – allt i syfte att 
möta framtidens vårdbehov med stärkt patientsäkerhet. 
 
Utredningen föreslår att förtydligandet om fortbildning förs in i patientsäkerhetslagen. Arbetsgivaren 
ska identifiera utbildningsbehovet och ge möjlighet till fortbildning samt dokumentera en gång per 
år. Personalen å sin sida är skyldig att regelbundet ta del av fortbildningen 
 
Ett ”vårdprofessionslyft” för vidareutbildning av vårdprofessioner med yrkesexamen på grundnivå 
föreslås. Det blir ett nytt nationellt system där staten köper vidareutbildningar från lärosäten och 
arbetsgivare får statsbidrag för att personal ska kunna studera på deltid. 
 
Förvaltningen föreslår att upprättad tjänsteskrivelse ”Svar på remiss - Betänkandet Stärkt 
patientsäkerhet genom rätt kompetens (SOU 2025:63)” antas som kommunstyrelsens svar och 
översänds till Socialdepartementet.  

Beslutsunderlag 

- Tjänsteskrivelse Svar på remiss – Betänkandet Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens 
(SOU 2025:63) 

- Bilaga Remissutskick av Betänkandet Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens (SOU 
2025_63).msg 

- Bilaga Missiv Betänkandet Stärkt patientsäkerhet genom rätt kompetens.docx 
- Bilaga starkt-patientsakerhet-genom-ratt-kompetens--utifran-halso--och-sjukvardens-och-

tandvardens-behov-sou-202563.pdf 

Förslag till beslut i kommunstyrelsen 

Upprättad tjänsteskrivelse ”Svar på remiss – Betänkandet Stärkt patientsäkerhet 
genom rätt kompetens (SOU 2025:63)” antas som kommunstyrelsens svar. 

__________ 
 
 
 
Expedieras till:   s.remissvar@regeringskansliet.se med kopia till s.sl@regeringskansliet.se (Ange Dnr 

(S2025/01126) 

För kännedom till:  

 
 

mailto:s.remissvar@regeringskansliet.se
mailto:s.sl@regeringskansliet.se

