I
g

KUNGALVS
KOMMUN
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Datum: 2026-03-31

Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

Plats: Inlandsrummet, plan 2, Kungalvs stadshus
Tid: tisdag 31 mars 2026 klockan 9.00 — 12.00
Narvarande:

Emelie Gillberg (S)
Jonas Andersson (S)
Pia Gillerstedt (S)

Birgitta Berghanel-Sikberger
Eva Andersson
Bjorn Thorén
Ewa Andegren
Ruth Andersson
Gudrun Larsson Frilund
Anders Ysing
Lars-Ake Hansson
Gunnel Bengtsson
Gerd Fridh
Berit Berndtsson
Anita Gillberg
Ulla Sara Andersson

Ej narvarande:

Ordférande, beredningen trygghet och stéd
Utskottet for samhalle och utveckling
Utskottet trygghet och stod

Riksférbundet pensionarsgemenskap RPG
Kareby SPF

SPF Romelanda

Karna Pensionarsférening SPF

Kungéalvs PRO-férening

Riksférbundet pensionarsgemenskap RPG
Kungalvs PRO-forening

SPF Solberga-Halta

SPF Romelanda

SPF Seniorerna

Marstrands pensionarsforening
Hermansby/Ytterby PRO

Karna Pensionarsférening SPF

Britta Malmberg Ohlsson (M)Beredningen for samhalle och fritid

Ronita Larson (SD)
Hakan Hakansson
Yvonne Byberg
Marie-Louise Gabrielsson
Britt-Marie Nilsson

Ovriga narvarande:
Lena Arnfelt
Cecilia Solving
Elin Sjéholm
Susanne Schedin
Maria Stenmark
Cathrine Hellstrom Rosenlof
Johan Sjéholm
Anna Martén

Pia Ranas

Beredningen for trygghet och stdd
SPF Solberga-Halta
Hermansby/Ytterby PRO
Marstrands pensionarsforening
Kareby SPF

Sektorchef Trygghet och stod
Enhetschef Individ och familjeomsorg
Socialsekreterare Stéd och omsorg
Enhetschef Aldreomsorg
Verksamhetschef Aldreomsorg
Enhetschef Rekryteringsenheten
Utvecklingsledare Folkhalsa
Verksamhetschef Halso- och sjukvard,
halsoframjande

Sekreterare
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Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

Emelie Gillbery

Ordférande: Emelie Gillberg (9 maj 2026 12732:55 GMT+2)

Emelie Gillberg

Justerare: Eva Andersson (6 maj 2026 14:09:56 GMT+2)

Eva Andersson, Kareby SPF

. o
Sekreterare: P(lﬁ/ RM

Pia Ranas
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. Datum: 2026-03-31
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Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

§1
1. Upprop

Upprop genomfors av alla ledaméter.

Beslut

Narvarolistan godkanns och noteras i protokollet.
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Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

§2

2. Val av justerare

Till justerare av dagens protokoll féreslas Eva Andersson, Kareby SPF.

Beslut

Eva Andersson, Kareby SPF utses till att justera protokollet.
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§3
3. Godkannande av dagordning

Dagordningen godkanns och dévriga punkter noteras.

Beslut

Dagordningen faststalls.
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§4
4. Foregaende motesprotokoll

Féregdende motesprotokoll godkannes och laggs till handlingarna.

Beslut

Foregaende protokoll godkanns.
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§5
5. Val av vice ordforande

Birgitta Berghanel Sikberger representant for Riksforbundet pensionarsgemenskap
RPG, féreslas som vice ordférande.

Beslut

Det beslutas att Birgitta Berghanel Sikberger representant for Riksforbundet
pensionarsgemenskap RPG, valjs som vice ordférande.
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§6

Cecilia Solving enhetschef Individ och familjeomsorgen, Elin Sjoholm
socialsekreterare Stod och omsorg och Susanne Schedin enhetschef
Aldreomsorgen informerar om vaxelvard, se bilaga Vaxelvard.

Aldre personer som behdver hjalp med sin dagliga livsféring kan anséka om insats
hos kommunen. De insatser som beviljas syftar till att starka den enskildes
mdjligheter att leva ett sjalvstandigt liv.

Det finns inga begransningar i socialtjanstlagen kring vad den enskilde kan ansoka
om for typ av bistand. Det ar den enskildes behov som avgér om insatsen ska
beviljas och hur det i sa fall ska utformas.

Nar en person anstker om stdd och hjalp med den dagliga livsféringen tar en
socialsekreterare emot ansdkan.

Socialsekreteraren utreder den enskildes behov, livssituation och omgivningsfaktorer
och féljer senare upp resultatet av insatserna.

For att beviljas vaxelvard kravs att den enskilde har ett omfattande behov av
omsorg, omvardnad och tillsyn i hemmet. Insatsen kan beviljas om enskild och
anhorig ar i behov av regelbunden avlastning.

Insatsen syftar till att ge anhdriga avlastning, aterhamtning och méjlighet till
aktivering utanfér hemmet.

Vaxelvard beviljas till en bérjan med en vecka i manaden.

Vaxelvardsplatserna finns pa Ytterbyhemmet och planeras att utdkas fran 4 till 8
platser.

SPF Romelanda framfér fraga om platserna kommer att racka och om 6kade
kompetenskrav pa personal inom hemtjanst och hemsjukvard.

Maria Stenmark Verksamhetschef Aldreomsorgen svarar att om platserna inte skulle
racka sa finns mojlighet att kopa tjansten hos extern aktér men malet ar att inte
behdva gora det. Bilden av 6kade kompetenskrav hos personalen delas.

Kareby SPF undrar hur lange ett beslut om vaxelvard galler och socialsekreterare
Elin Sjoholm svarar att det galler sex manader, darefter far en ny ansékan goras.

Forutom vaxelvard finns en insats som utférs av hemtjansten och som innebar
avlastning i hemmet.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§7

7. Uppdatering gallande omorganisation hemtjanst
Maria Stenmark, verksamhetschef dldreomsorg informerar om att alla
hemtjanstgrupper ar inflyttade och att flytten till de nya lokalerna pa Rexegarden och
Angegarde har gatt bra, se bilaga KPR mars.
En centralisering av lokalerna har bland annat forbattrat forutsattningarna for
rekrytering eftersom det ar svarare att rekrytera till omraden som ligger langre fran

bort stadskarnan.

Avstamningar med skyddsombuden ar klara.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§8

8. Uppfoljning hemtjanst Kode-Romelanda
Maria Stenmark, verksamhetschef aldreomsorg informerar om att
arbetsmiljokartlaggningen fér omradet ar genomford, se bilaga KPR mars. En
handlingsplan ar utformad utifran kartlaggningen.
Gruppen kommer tillsammans med nytillsatt chef arbeta aktivt med handlingsplanen.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§9
9. Uppfoljning resultat Brukarenkat Aldreomsorgen

Maria Stenmark, verksamhetschef aldreomsorg informerar om uppféljning och
arbetet med att hoja svarsfrekvensen pa Socialstyrelsens brukarenkat som arligen
skickas ut till brukare inom hemtjanst och vard- och omsorgsboenden, se bilaga KPR
mars.

Enkatens resultat ar viktiga for att ge 6vergripande indikationer men ocksa for att
lyfta enskilda synpunkter.

For att 6ka svarsfrekvensen har information gatt ut till samtliga enheter om vikten av
att svara pa enkaten och medarbetare har fatt i uppgift att aktivt paminna brukare
och anhdriga om att fylla i den.

Riksférbundet pensionarsgemenskap fragar om hur trenden ser ut och om
svarsfrekvensen andrats med tiden.

Maria Stenmark svarar att svarsfrekvensen ligger mellan 40-60 % i Kungalv och att
bilden ar densamma nationellt. Det framfors att det inte ar enkelt att paverka
svarsfrekvensen och att det finns en gemensam bild av att svarsresultaten viktiga for
verksamhetens utveckling.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§10

Maria Stenmark, verksamhetschef aldreomsorg redog6r for hur matdistributionen
fungerar i kommunen, se bilaga KPR mars. Det finns tva olika satt att fa
matdistribution. Det ena ar kylda matportioner via leverantoren Sodexo. Insatsen ar
inte inom ramen for hemtjansten utan verksamheten bistar myndighet. Den enskilde
skoter bestallningen sjalv.

Nar en brukare behdver hjalp med inkép av dagligvaror ligger uppdraget hos
hemtjansten. Hemtjanstpersonal upprattar handlingslista tillsammans med brukaren
via en surfplatta. Vid leverans moéter hemtjansten upp om den enskilde inte kan
Oppna dorren sjalv.

Kareby SPF framfér att vissa kommuner har gjort besparingar pa mat for aldre och
tagit bort mojlighet till utkérning av mat pa grund av 6kade kostnader. Sektorchef
Lena Arnfelt framfor att omsorgen arbetar utifran politiska mal och att det inte finns
styrning pa att kostnaderna ska minska pa omradet. Maten ar viktig och det ar inte
det som ska sparas pa i forsta hand.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§11

Maria Stenmark, verksamhetschef aldreomsorg informerar om verksamheten pa
Angegarde som invigdes i mitten pa mars.

Har finns vard- och omsorgsboende, korttidsboende och hemtjanst samlat under
samma tak. Nar alla enheter 6ppnats kommer det finnas tva demensenheter och tva
somatikenheter. Det kommer finnas en somatikenhet med medicinteknisk inriktning
och en psykogeriatrisk enhet samt en enhet for hyresgaster under 65 ar.

Det kommer finnas 70 lagenheter for permanent boende och 20 korttidsplatser.
Inflyttningen ar paborjad och beraknas vara klar i september-oktober.

Angegarde kommer liksom Ekhaga att arbeta med maltid som aktivitet.

Maria Stenmark informerar om att Trygghetslarm inte langre ar behovsprévat. Om du
ar 67 ar eller aldre och folkbokford i Kungalv kommer din ansdkan att beviljas
automatiskt utan nagon behovsprévning. Ansékan kan goras via e-tjanst pa
hemsidan.

Kareby SPF undrar hur testet av GPS klocka for brukare foll ut. Maria Stenmark
svarar att det fortfarande utreds och att férundersékningen ar klar. Kostnaden har
visat sig bli hog.

Fraga om inférande av lakemedelsrobot stalls. Maria Stenmark svarar att fa varit
intresserade och att det darfor inte fungerar med ett breddinférande och att
kostnaden blir hég. Inférandet har avtalats med regionen och regionen kan forskriva
ut dem men det har landat hos kommunen.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se



ag: |
S

KUNGALVS

KOMMUN

Sid 15 (23)
Datum: 2026-03-31
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§12

Cathrine Hellstrom Rosenléf enhetschef Rekryteringsenheten redogdr varfor
registerkontroller ar viktiga for kommunen och att det innebar en 6kad
trygghet for brukare och medborgare, se bilaga Utdkade registerkontroller vid
anstallning i kommunen. Den storsta maéjligheten handlar om att starka
skyddet for sarskilt utsatta grupper, som barn, aldre och personer med
funktionsnedsattning.

Registerkontroller medfor ett starkt fortroende for kommunens verksamheter.
Det starker fortroendet hos brukare, anhériga och medborgare och det visar
att kommunen arbetar férebyggande.

Registerkontroller fungerar som ett kompletterande verktyg i rekryteringen
och blir ett komplement till 6vriga moment sdsom kompetensbeddémning,
referenstagning, meriteringsgranskning och lamplighetsprévning. Det ersatter
alltsa inte andra delar men starker helheten.

Det redogors for lagandring som tradde i kraft 1 mars 2026. Férandringarna
innebar att kommuner far utbkade mojligheter att genomféra
registerkontroller infor vissa anstaliningar, bland annat genom tillgang till
uppgifter ur belastningsregistret och i vissa fall misstankeregistret.

Lagandringarna medfér att registerkontroll kan komma att tillampas bade vid
nyanstallning och nar befintliga medarbetare far forandrade arbetsuppgifter
som omfattas av regelverket.

Riksforbundet pensionarsgemenskap framfor fraga om befintlig personal
ocksa kontrolleras. Cathrine Hellstrom Rosenlof svarar att vi inte har lagstod
fér att kontrollera befintlig personal och gor det darfér inte. Nar befintliga
medarbetare far forandrade arbetsuppgifter som omfattas av regelverket gors
registerkontroll pa nytt.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§13

13. Nara varddagar
Birgitta Berghanel-Sikberg informerar om Nara Varddag den 9 april, 13.00-16.00
pa Teatern i Mimers Kulturhus.
Dagen arrangeras av PRO, RPG, SPF Seniorerna och Kungalvs kommun.
Det kommer anordnas en paneldiskussion om Nara vard i praktiken.

Foreningarna har ifrAn borjan 6nskat att information om dagen nar sd manga som
maijligt via utskick per brev och via annons i Kungalvs-Posten.

Sektorchef Lena Arnfelt tar med fragan.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§14

Johan Sjéholm Utvecklingsledare Folkhalsa redogor for Programmet Social
hallbarhet — 6kat innanférskap som antogs av kommunfullmaktige den 19 december
2019, se bilaga Uppféljning Aldreplan. Programmet &r ett langsiktigt och visionart
dokument, med fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna inom omradet for 6kad
social hallbarhet och innanforskap.

Utifran programmet gavs uppdrag att féljande planer skulle tas fram; Social
dversiktsplan, Aldreplan, Plan fér 6kad delaktighet samt plan Trygg i Kungélv. Dessa
planer ska bryta ner det 6vergripande programmet till genomférbara aktiviteter.
Planerna reviderades 2023 och géller till och med 2027. Aldreplanen har prioriterat
féljande omraden, aldres boende - hallbar bostadsférsorjning och att framja
seniorhalsa.

Det informeras om digitaliseringsprojekt inom aldreomsorgen med lokala
digitaliseringsombud, digitala las pa lakemedelsskap och plan for digitala besok inom
ordinart boende.

Det ges exempel pa aktiviteter som natverk med studieférbund, senior- och
idrottsféreningar, seniortraffar och arbete med att na nya malgrupper.

En nystartad grupp, Klubb Halsostark ger mdjlighet att prova pa olika aktiviteter
utifran formaga.

Under varen 2026 planeras Nars Varddagen, Seniordagen och Politikerutfragning.

Riksférbundet pensionarsgemenskap framfér uppskattning for de halsoframjande
insatser som genomfors.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§15

15. Omfattning av lakar- och sjukskoterskebemanning pa
omsorgsboenden

Anna Martén, verksamhetschef halso- och sjukvard, halsoframjande informerar om
sjukskoterske- och lakarbemanning pa vard- och omsorgsboenden i kommunen, se
bilaga Bemanning KPR 31 mars.

Verksamheten har totalt 75 sjukskoterskor. P& Ytterbyhemmet finns fem
patientansvariga sjukskéterskor. Pa Angegéarde och Solhaga finns fyra och pa Karna
omsorgsboende, Ekhaga och Ranrikegarden finns tva patientansvariga
sjukskoterskor. Darutover finns resurssjukskoterskor.

Lakarbemanningen pa vard- och omsorgsboenden styrs av sjukvardsavtalet och NO-
planen. Avtalet reglerar ansvarsfordelningen mellan regioner och kommuner for att
sakerstalla en samordnad vard.

Verksamhetschefen framfor att dialogen ar bra med vardcentralerna och lakarna.
Det gors regelbundna besék pa enheterna varje vecka och kontinuerliga
uppfdljningar.

SPF Solberga-Halta undrar med anledning av aktuell mediegranskning hur den
palliativa varden fungerar i Kungalv. Anna Martén, verksamhetschef halso- och
sjukvard, halsoframjande aterkommer garna och informerar om det palliativa arbetet
i Kungalvs kommun.

Dialog kring omfattning av tid som lakare har pa omsorgsboende.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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§16

16. Fastigheter och ytor som lamnas i samband med
Arenabygget

Jonas Andersson Utskottet for samhalle och utveckling redogér for arbetssattet vid
planprocesser, om samrad mellan medborgare och myndighet, om granskningar och
antaganden.

Planer framfors for tva aktuella omraden som kommer lamnas i samband med
bygget av Kungalv Arena. Pa det nuvarande omradet kring Oasen projekteras
framfor allt for bostader. Den nuvarande parken kommer att vara kvar.

SPF Seniorerna framfor féreningarnas énskemal om ett trygghetsboende i de
centrala delarna av Kungalv.

Jonas Andersson tar med fragan som kan lyftas in i behovsanalysen till
bygganlaggarna.

Pa Skarpe Nord planeras en permanent konstgrasplan och en utveckling av omradet
i riktning mot simanlaggningen. Eventuellt kommer aven Kongevi att paverkas pa
langre sikt.

Dialog kring parkeringsfragan i Kungalv. Forslag framfors att lyfta parkeringsfragan
och parkeringsnormer som en egen punkt pa kommande moéte.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.
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Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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. Datum: 2026-03-31
KUNGALVS

KOMMUN

Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

§17

17. Genomgang av politisk organisation, utskott och
beredningar som beror KPR

Pia Gillerstedt redogor for kommunens politiska organisation dar Kommunfullmaktige
(KF) styr och beslutar i 6vergripande fragor och de mal som ar riktlinjer for
kommunens verksamhet. Fullmaktiges beredningarna ska arbeta dvergripande med
visioner och varderingar.

Syftet med beredningar ar att férbereda arenden som ska avgoras av KF.
Beredningarna ska yttra sig till KF i &renden som faller inom beredningens
uppgiftsomrade men fattar inte sjalvstandiga beslut. | kommunens pensionarsrad
finns tre utsedda representanter fran beredningen for samhalle och utveckling och
beredningen for trygghet och stod.

Kommunstyrelsen (KS) ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan och har
darmed det dvergripande ansvaret for den strategiska utvecklingen,
personalpolitiken och den ekonomiska férvaltningen. KS har tre utskott.

| kommunens pensionarsrad finns tva utsedda representanter fran utskottet for
samhalle och utveckling och utskottet for trygghet och stod.

| Kungalvs kommuns pensionarsrads reglemente framgar att radet ges majlighet att
vara remissorgan till kommunfullmaktiges beredningar i de fragor som paverkar
pensionarerna.

Dialog kring arendehantering, uppféljning och om eventuell uppdatering av
reglementet. Ordféranden tar med sig fragan.

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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. Datum: 2026-03-31
KUNGALVS

KOMMUN

Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad
§18

18. Ovriga fragor

Beslut

Informationen antecknas till protokollet.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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KUNGALVS
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Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

§19
19. Motets avslutande

Ordférande Emelie Gillberg tackar for visat intresse och avslutar métet.
Nasta rad ar den 22 september 2026 kl 9.00-12.00 Inlandsrummet, Stadshuset.

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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1m KUNGALVS

KOMMUN

e

Sammantradesprotokoll Kommunens pensionarsrad

§20

20.Bilagor

e Vaxelvard.pptx

o KPR mars.pptx

e Uppfdljning 2025 Aldreplan.pdf

e 2026-04-01 Uppféljning Aldreplan.pptx

o Utdkade registerkontroller vid anstalining i kommunen.pptx

o Bemanning KPR 31 mars.pptx

Postadress: Kungalvs kommun, 442 81 Kungalv. Besdksadress: Ytterbyvagen 2, 442 30 Kungalv.
Telefon: 0303-23 80 00. E-post: kommun@kungalv.se

www.kungalv.se
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Aldre personer som behover hjélp med sin dagliga livsforing kan ansdka om
insats hos kommunen. De insatser som beviljas syftar till att starka den enskildes

mojligheter att leva ett sjalvstandigt liv. Insatserna kan till exempel vara hemtjanst
eller sarskilt boende.

Det finns inga begransningar i socialtjanstlagen kring vad den enskilde kan
ansoka om for typ av bistand. Det ar den enskildes behov som avgor om insatsen
ska beviljas och hur det i sa fall ska utformas.

En person kan behdva olika typer av stod utifran sina behov utdver stodet i den
dagliga livsforingen, det kan till exempel handla om missbruk, ekonomi eller vald.



KUNGALVS
KOMMUN

Ansokan om bistand enligt 11 kap. 1
§ SoL

Nar en person ansoker om stdod och hjalp med den dagliga livsforingen tar
en socialsekreterare emot ansokan.

Socialsekreteraren utreder den enskildes behov, livssituation och
omgivningsfaktorer och foljer senare upp resultatet av insatserna.
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Vaxelvard

» For att beviljas vaxelvard kravs att enskilde har ett omfattande behov av
omsorg, omvardnad och tillsyn i hemmet.

 Insatsen kan beviljas om enskilde och anhoriga ar i behov av regelbunden
avlastning och insatsen syftar till att ge anhoriga avlastning, aterhamtning och
mojlighet till aktivering utanfor hemmet.

 Vaxelvard beviljas till en borjan med en vecka i manaden
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Kommunen far ta ut skaliga avgifter for insatser som ges via Socialtjanstlagen.
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Forandrade hemtjanstomraden

* Flytten till de nya lokalerna har gatt bra, (Rexegarden och
Angegérde)

* De har varit ett mote med alla skyddsombud inom hemtjansten
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aeui Uppfoljning hemtjanst Kode-
Romelanda

« Arbetsmiljoartlaggning ar klar

« Handlingsplan skapad med aktiviteter kopplad till
kartlaggningen

« Gruppen upplever att det ar lugnare stamning och de kommer
arbeta aktivt med aktiviteterna

* Ny chef
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Uppfoljning av resultat Brukarenkat
aldreomsorgen

« Information har gatt ut till alla enheter om att enkaten ar ute

« Medarbetare arbetar aktivt att paminna om enkaten

A

S\
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Insats stod vid matdistribution i hemtjansten

Vi har sodexo som leverantor av kyld mat, COOP for dagligvaror

Nar en brukare skall paborja bestallning av Sodexo ar
hemtjansten behjalplig sen skoter den enskilde det sjalv.
Insatsen ar inte inom ramen for hemtjanst utan verksamheten
bistar myndighet.

Nar en brukare far inkop av dagligvaror gar uppdraget till
hemtjansten. Medarbetare upprattar handlingslista med den
enskilde via en surfplatta. Vid leverans moter hemtjansten upp
om inte den enskilde kan oppna dorren sjalv.
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=w» Nulages analys Angegarde

Nar verksamheten oppnat alla enheter skall det finnas:
1. 2 demensenheter

2 somatikenheter

1 somatikenhet med medicintekniskinriktning

1 psykogeriatrik

1 enhet for hyresgaster under 65 ar

2 enheter korttidsboende

N o 0o & w0 DN

2 hemtjanstomraden (bilburna)
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Uppfoljning 2025 Aldreplan

Kommunstyrelse
2026-03-24
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1 Inledning

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap antogs av kommunfullmaktige den 19
december 2019 (Dnr KS2019/0202). Programmet ar ett langsiktigt och visionart dokument,
med fokus pa vad Kungalvs kommun ska uppna inom omradet for 6kad social hallbarhet och
innanférskap. Utifran programmet gavs uppdrag att foljande planer skulle tas fram; social
Oversiktsplan, aldreplan, funktionshinderplan samt plan Trygg i Kungalv. Dessa planer ska
bryta ner det 6vergripande programmet till genomférbara aktiviteter. Planerna reviderades
2023 och galler till och med 2027.

Aldreplanen har foljande prioriterade omraden:
« Aldres boende - héllbar bostadsforsérjning
* FrAdmja seniorhalsa

Planen har tagits fram i nara dialog med forvaltningen, dar utgangspunkt har varit
kommunens strategiska mal och resultatmal respektive befintliga politiska uppdrag.
Prioriteringar har skett utifran forvaltningens befintliga resurser och pagaende insatser.

2025 ars plan ar uppdaterad med aktuella aktiviteter.

De aktiviteter som ar politiska uppdrag fortydligas sarskilt i rapporten
Aktiviteternas status beskrivs med foljande symboler:

Ej pabdrjad = Startdatum ligger langre fram i perioden

Pagaende ® = Arbete pagar

Pagaende med avvikelse ' = Arbete pagar, men med avvikelse
Avslutad = Aktiviteten klart enligt plan

Forsenad £} = Angivet slutdatum ar passerat

Avslutad med avvikelse = Aktiviteten ar avslutat med avvikelse
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2 Sammanfattning

Aldreplanens aktiviteter har i manga delar bidragit till att forvaltningens arbete har utvecklats
och férbattrats. Utifran uppfdljning av Aldreplanen konstateras att ett flertal aktiviteter har
genomforts under 2025. Bland annat:

Samverkan med seniorféreningar sker utifran gemensamma méten dar information
delas, aktuella behov lyfts och gemensamma aktiviteter planeras. Tillsammans med
foreningarna har olika aktiviteter planerats som seniordagen, fordjupning kring god
och nara vard samt politisk utfragning i samband med kommande val.
Aktivitetsfoldern som innehaller kalendarium med aktiviteter har tagits fram i
samverkan med senior - och idrottsféreningarna samt studieférbunden. Foldern har
sickats ut infor var- och hosttermin. Vid varje utskick har cirka 10 500
kommuninvanare 6ver 65 ar natts.

Natverk har fortsatt och utvecklats i samverkan med idrottsféreningarna. Idén kring
att slussa seniorer till foreningsverksamheten har tagit form och ett upplagg kommer
att testas under varen 2026. | dagslaget innefattar natverket 13 idrottsféreningar.
Det lagstadgade anhorigstddet ar en viktig del av det halsofrdmjande och
férebyggande uppdraget. Under aret har rekreationsdagar genomforts
Anhériggruppen "Ljuspunkten” bjuder varje tisdag in till métesplats med social
samvaro for de som vardar en anhoérig i hemmet. Gruppen "Augusta” traffas fyra
ganger under var och host Olika yrkesprofessioner bjuds in utifran gruppens
onskemal och behov. Information ges om vilket stéd som finns att tillga i kommunen
Under hosten genomférdes under enheten Halsoframjandets ledning, en valbesokt
"Bomassa”, med syfte att planera sin boendesituation pa aldre dagar. Massan skedde
i samverkan med Kongahallacenter. Bland utstallarna fanns maklare, hyresbolag,
budget- och skuldradgivning samt plan- och mexenheten.

Forvaltningen arbetar vidare med digitalisering. Via lokala digitaliseringsombud starks
kunskapen inom digitalisering ute pa arbetsplatserna. Fortsatt arbete med att
informera och stddja aldre inom digitalisering har genomforts, detta via motesplatsen
Seniortraffen men aven genom samarbeten med biblioteket, studieférbund och
volontarer.

Installation av digitala las till Iakemedelsskap pa vard- och omsorgsboendena ar
slutférd. Planering ar inledd for att under 2026 kunna genomféra digitala besdk inom
stdd i ordinart boende samt erbjuda digitala Iagenhetsvisningar vid vard- och
omsorgsboenden.

Kungélvs kommun har en etablerad volontarverksamhet. Tillsammans med
foreningen Aktiva Seniorers cirka 40 volontarer erbjuds olika framjande aktiviteter vid
kommunens vard- och omsorgsboenden. Riktat mot seniorer som fortfarande bor
kvar hemma har antal volontaruppdrag 6kat jamfort med tidigare ar.

Andra aktiviteter
Uppdrag i egna Uppdrag inom Uppdrag inom dar verksamheten Totalt
hemmet seniortraffarna anhorigtraffar haft med

volontérer
524 842 116 72 1554
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Sammanfattningsvis, via kommunens framjande och férebyggande arbetet riktat mot aldre
nas flera. Utbudet som sker i samverkan med féreningar, studieférbund och volontarer ar
storre an tidigare. Under 2025 har verksamheten natt nya malgrupper, exempelvis man via
"Gubbgrubbel" och "Skivsnack". Fortsatta utmaningar ar specifika malgrupper som
exempelvis nyanlanda aldre.

Utifran omstallning ny socialtjanstlag har samverkan inom sektor Trygghet och Stod inletts
med syfte att implementera nya arbetssatt som méter lagens intentioner.

Aldreplanen reviderades 2023 och en ny version géller frin och med 1 januari 2024. En
Oversyn av aktiviteter har genomforts vilket innebar att nagra aktiviteter avslutas eller
justerats.

Aldreplanen har levandegjorts genom intern information och aktivt arbete med planens olika
malomraden.
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3 Boende

3.1 Oka allmédnhetens kunskap och féréndra attityder kring
aldres boende

Aktivitet Kommentar

{:':*:' Pagaende Riktad Styrdokumentet policy for dldres boende har reviderats och antagits av
information bade internt kommunfullmaktige, och heter nu "aldres boende - hallbar bostadsfoérsorjning”.
(handlaggare, utforare) Fragorna diskuteras regelbundet p4 kommunens pensionarsrads moten. |

och externt (foreningar, samband med kommunens 6ppna hus var "seniorers boende" @&mne som lyftes
samarbetspartners) om mellan medborgare och férvaltningen.

aldres boende och
boendeformer.
Beskrivning

Under hosten genomférdes en bomassa, med syfte att planera sin
boendesituation pa aldre dagar. Massan skedde i samverkan med
Kongahallacenter. Bland utstallarna fanns méaklare, hyresbolag, budget- och
skuldradgivning, samt planenheten (63 besokare).

3.2 Kunskap kring aldres boendesituation ska beaktas i
samhdllsplaneringen fér @ndamalsenligt boende

Aktivitet Kommentar

Pagaende med Syfte med hdstens bomassa var fa inspel kring aldres intressen och 6nskemal
avvikelse kring ett attraktivt boende, som motverkar social isolering. Fragan lyfts dven som
Via enkit kartidgga tema vid de kommunens befintliga seniortraffar. Arbetsgrupp ar aven tillsatt via

sldres intresse och koommunala pensionarsradet och foérvaltningen, med syfte att fangar behov fran
onskemal hur ett boende malgruppen.

kan bli attraktivt med Enkat planeras inte att genomféras.

gemenskap och

motverka social isolering

3.3 Proaktiv planering for vélfdardsteknik i alla boendeformer

Aktivitet Kommentar

'3:_'_':' Pagaende Lokalférsorjningsplanen avhandlar inte tekniska I6sningar sasom valfardsteknik,
Perspektivet aldre och eftersom den inte ar pa den detaljnivan. Planen pekar ut ordindra boenden, dar
aktuell kunskap beaktas valfardsteknik och hog tillganglighet ar aktuellt, och uppmarksammar behovet av
vid framtagande av att inkludera denna typ av bostader i kommunala exploateringar. Daremot
lokalférsorjningsplan omhandertas behovet av valfardsteknik i kommunala lokaler i projektering av ny-

och ombyggnation, samt i investeringsplanering for inventarier i verksamheten.

Inom hela hemtjansten ar inférande av nyckefria las slutfért. Fortsatt arbete sker
med mer nyckelfritt i hela kommunen.

3.4 Vid byggnation framja lokallé6sningar som méjliggor

traffpunkter
Aktivitet Kommentar
'3::':':' Pagaende Under 2025 sa har inget projekt initierats som traffar malet.

Méjliggbérande av
traffpunkter beaktas vid
avsikts-forklaringar med
berdrda byggherrar
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Aktivitet Kommentar
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4 Halsa

4.1 Frdmja seniorhélsa utifran bade befolkningsperspektiv
samt aldre som har insats via Kungélvs kommun

Aktivitet

Kommentar

(*) pagaende Stimulera
och mdjliggodra att

foreningslivet kan vara en

annu mer aktiv part i att
frAmja seniorhalsa och
motverka ensamhet

Samverkan med seniorforeningar sker utifrin gemensamma méten dar
information delas, aktuella behov lyfts och gemensamma aktiviteter planeras.
Tillsammans med féreningarna har olika aktiviteter planerats sdsom seniordagen,
férdjupning kring god och nara vard samt politisk utfragning i samband med
kommande val. Aktivitetsfoldern som innehaller kalendarium med aktiviteter har
tagits fram i samverkan med senior - och idrottsféreningarna samt
studieforbunden. Foldern har sickats ut infor var- och hosttermin. Vid varje utskick
har cirka 10 500 kommuninvanare éver 65 ar natts.

Utvecklad samverkan har skett tillsammans med studieférbunden, som exempel
har grupper riktade till seniora man fortsattningsvis kunnat traffas i
studieférbundens regi.

Natverk har fortsatt och utvecklats i samverkan med idrottsféreningarna. Idén kring
att slussa seniorer till féreningsverksamheten har tagit form och ett upplagg
kommer att testas under varen 2026. | dagslaget innefattar natverket 13
idrottsforeningar.

4.2 Framja sjalvstandighet och delaktighet genom befintlig och

ny teknik

Aktivitet

Kommentar

L) pagaende
Implementera samt folja
upp E-tjanst for
volontarverksamhet dar
s6kande kan férmedla
behov av stdd samt
frivilliga kan erbjuda
maéjlighet till stdd

E-tjansten for volontarverksamheten ar nu implementerad och uppdrag kommer in
via tjansten. E-tjansten ger en struktur och ar ett verktyg till att ta hand om och
fordela uppdrag pa ett bra satt. Efter marknadsféring av kommunens
volontarverksamhet har nya volontarer tillkommit. | dagslaget ar det cirka 50
volontarer riktat mot seniorer i ordinart boende. Exempel pa volontaruppdrag ar
van till van, digitalhjalpen, hemfixare och promenadgrupper. Volontarer maojliggor
aven genomférande av seniortraffarna och anhdrigtraffar.

Volontaruppdrag totalt: 1554

Antal uppdrag i det egna hemmet: 524

Antal uppdrag inom seniortraffarna/After work/fester: 842

Antal uppdrag inom anhdrigtraffar (Ljuspunkten och Augusta): 116

Antal 6vriga aktiviteter dar verksamheten haft med volontérer: 48

L) pagaende Utifran
genomférande av
digitaliseringsplan folja
upp effekter kring 6kad
sjalvstandighet och
delaktigheter for
malgruppen

Under 2025 har arbetet med bade valfardsteknik och digitalisering fortsatt. Inom
aldreomsorgen leds arbetet via arbetsgrupp som berord verksamhetschef
ansvarar for. Planering ar inledd hur fragorna pa ett mer samlat och effektivt satt
kan styras och ledas. Vid vard- och omsorgsboenden samt stéd i ordinart boende
finns digitaliseringsombud, med uppdrag att utbilda och stétta den egna enheten
inom digital kompetens. Ombuden har under aret fatt kompetensutveckling for att
kunna sprida kunskap och utbilda den egna personalgruppen.
Kompetensutvecklingen har berdrt verksamhetens egna digitala system, som
exempelvis intranatet och socialtjdnstens dokumentationssystemet och
mailtjanster.

Under 2025 har foljande konkreta insatser genomforts:

e Arbete ar inlett med att installera nya digitala Ias vid stod i ordinart
boende.

e Installation av digitala Ias till ldAkemedelsskap pa vard- och
omsorgsboendena ar slutfort.

e Pabdrjat ar implementering av ett nytt inventariesystem for hjalpmedel
(liftar, sangar, lyftselar och rullstolar) inom vard- och omsorgsboendena.

Kommunstyrelse, Uppfoljning 2025 Aldreplan
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Aktivitet

Kommentar

e Planering ar inledd for att under 2026 kunna genomféra digitala besok
inom stdd i ordinart boende.

e Rutinapp finns nu aven tillganglig fér personal inom vard- och
omsorgsboenden.

e Planering ar inledd for att erbjuda digitala lagenhetsvisningar vid vard-
och omsorgsboenden under 2026.

L) pagaende Fortsatt
arbete med konceptet
Seniortraffarna utifran
malgruppens behov

Aterkommande aktiviteter pa Seniortraffarna i centrum (mandag, onsdag och
fredag) och Ytterby (tisdag och torsdag) ar bland annat: gymnastik, yoga och
stolsyoga, bingo, IT-hjalpen, musik och poesi, "varmprat". Mycket tack vare
utskicket av program, lockas fler och fler besdkare. Fran tidigare cirka 15 bestkare
(Rexegarden) till idag runt 70 (Kvarnkullen). Féreldsningar vid seniortréffarna som
varit populara under hésten ar ” Att upptacka bedragerier” "Fars Hatt historia” "En
historia fran en pensionerad polis” samt "Digitalhjélpen”. Upplédgget med senior
“after work” nar brett. Nara 200 personer ddk upp vid temat "Mamma Mia”. Aven
tillfallet med 80-tals tema nadde manga. Infor jul genomfordes julfester via bada
motesplatserna samt nyarsfestligheter under mellandagarna samt valbesokt utflykt
till Tjoléholms slott.

Nya koncept "Gubbgrubbel” och "Skivsnack” har lockat mannen till
samtalsgrupper. Infér 2026 fortsatter planeringen med fredagsfrukost en gang i
manaden.

Det lagstadgade anhdrigstodet ar en viktig del av det halsoframjande och
forebyggande uppdraget. Under aret har rekreationsdagar genomforts.
Ljuspunkten bjuder varje tisdag in till métesplats med social samvaro alla som
vardar eller har vardat en anhorig i hemmet.

4.3 Skapa forutséttningar for ett aktivt liv utan ofrivillig

ensamhet

Aktivitet

Kommentar

¥} pagaende
Implementera och fdlja
upp koncept kring
halsosamtal. Malgrupp ar
fortsatt de aldsta som
inte har hemtjanst eller
bor pa sarskilt boende

Sociala halsosamtal i Kungalvs kommun riktar sig till seniorer med malet att
motverka ensamhet, 6ka det sociala valbefinnandet och hjalpa till att hitta
meningsfulla aktiviteter. Genom samtal med en vagledare kartlaggs intressen, foljt
av aterkoppling och uppf6ljning.

Antal sociala hdlsosamtal: 45

® Pagaende Socialt
halsosamtal fortsattning
och utveckling

Syftet med statsbidraget kring halsosamtal ar att motverka ofrivillig ensamhet hos
aldre personer och slussa vidare till halsoframjande aktiviteter. Erbjudandet
innebar ett inledande samtal, darefter genomférs ytterligare samtal och konkreta
forslag pa aktiviteter erbjuds. Om sa 6nskas foljer personal med individen pa
aktivitet vid forsta tillfallen. Gensvaret har varit positivt fran malgruppen och
arbetet fortloper under 2026.

¢ Antal sociala halsosamtal: 45
¢ Antal kontakter socialt halsosamtal: 14
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4.4 Utoka samarbete med foreningar och civilsamhaélle i syfte
att aldre medborgare ska kunna leva ett sjalvstandigt liv med

god halsa

Aktivitet

Kommentar

L) pagaende

Utveckla fokus fér och
utvardera natverket som
startats upp tillsammans
med
pensionarsféreningar

Upparbetade natverk finns med idrottsféreningar, studieférbund och
seniorforeningar.

Under framvaxt ar idrottsféreningar som bedriver seniorverksamhet. Tillsammans
med dessa idrottsféreningar har ett nytt natverk bildats. Infér 2026 har olika
gemensamma aktiviteter planerats.

En gang per termin tréffas kommunens och de studieférbund som bedriver
seniorverksamhet. Natverkande har resulterat till att aktiviteter vid kommunens
seniortraffar 6vergatt i studiecirklar, som samtalsgrupper for seniora man.

Natverk med seniorféreningar har traffats under fyra tillfallen. Féreningarna
aterkopplar det far nya idéer. Féreningarna aterkopplar tips pa aktiviteter och ges
mdjlighet att na ut genom aktivitetsfoldern. Sjélva Seniordagen fyller funktionen att
samla alla de olika krafter som finns i kommunen. Seniordagen genomférdes den
16 maj. Totalt deltog cirka 250 personer och cirka 25 utstallare.

o

\2) pagaende

Utveckla samverkan med
vardcentraler med syfte
oka kannedom om stod
till seniorer

Anhorigstddet samt ansvarig for sociala halsosamtal har traffat vardcentraler i
Kungélvs kommun. Anhérigstodet har aven informerat vid naromradesplans grupp
(NO-grupp), dar slutenvard samt kommunala- och regional primarvard samverkar.
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5. Indikatorer

Radet for framjande av kommunala analyser (RKA) tillhandahaller ett antal nyckeltal som
stod till kommuner och regioner. Nyckeltalen finns samlade pa webbplatsen kolada.se. |
Kolada markerar farger hur en kommun ligger till i forhallande till andra pa ett nyckeltal.
Kommunerna sorteras fran hogsta till lagsta och fargen tilldelas utifran position pa rankingen,
oavsett hur stor spridningen ar mellan kommunerna. Nagra av nyckeltalen saknar farg och
da har ingen jamférelse gjorts mellan kommuner.

Basta 25

procent

Mittersta 50

procent

Samsta 25

procent
Prioriterat omrade 2022 2023 2024 2025
Boende
Brukarbeddmning sarskilt boende — besvaras ofta av 23 16 15 17

ensamhet, andel (procent’)

Brukarbeddmning sarskilt boende aldreomsorg - trivs med 68 69 74 68
rum/lagenhet, andel (procent)

Brukarbeddmning hemtjanst aldreomsorg - helhetssyn, andel 89 87
(procent)

Brukarbeddémning hemtjanst aldreomsorg — halsotillstand, 33 29

andel (procent)

Brukarbeddmning sarskilt boende aldreomsorg — 27
halsotillstand andel (procent)

Vantetid i antal dagar fran ansdkningsdatum till forsta 65 77

erbjudet inflyttningsdatum till sarskilt boende, medelvarde?

Halsa

Fallskador bland personer 80+, 3-arsm, antal 5606 5542 5117

slutenvardstillfallen/100 000 inv

1 Undersokningen av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden, Socialstyrelsen.
2 Egen undersokning i kommunen.
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9. Uppfdljning Aldreplan 2025



Program Social Hallbarhet

Programmet beslutades av Kommunfullmaktige december 2019 som
ett paraply for ett socialt hallbart Kungilv. @

Ko GALvs

""Mun

Underliggande planer och konkreta aktiviteter definierades under
2020 i workshopar med sektorchefer och verksamhetschefer.
Planer och aktiviteter reviderades under 2023.

Aktiviteterna foljdes upp forsta gangen efter verksamhetsaret 2021.

Aktiviteterna ska féljas upp varje ar i samband med
arsredovisningen.




Bilaga till arsbokslut
och koncernbokslut

Uppfoljning 2025 Program Social
hallbarhet

Kommunstyrelse
2026-02-24



Uppfoljning av planerna

Omraden:

Tidiga insatser barn och unga
Halsa

Boende

Utbildning

Arbete och sysselsattning

Delaktighet och demokrati

Trygghet

Aldres boende - hallbar bostadsforsérjning

Framja seniorhalsa

Tillganglig och anvandbar miljo
Fritid, kultur och idrott

KUMEALYS
KOMMUN

Social dversiktsplan
2024-2027

Trygg i Kungélv

Lo

E wEALYS
DM

Aldreplan 2024-2027

Pan

E s
romsena

Plan for 6kad delaktighet
2024-2027
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Exempel Aldreplan 2025

Digitalisering
« Lokala digitaliseringsombud
 Digitala Ias till lakemedelsskap pa vard- och omsorgsboendena ar slutford

» Planering ar inledd for att under 2026 kunna genomfora digitala besok inom stod i
ordinart boende

* Planering ar inledd for att erbjuda digitala lagenhetsvisningar vid vard- och
omsorgsboenden under 2026.
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Exempel Aldreplan 2025

e Natverk med studieforbund, senior- och idrottsforeningar

e Folder Senior i Kungalv (tva utskick)

e Utatriktade insatser (Bomassa, Seniordag och Anhorigdag)
e Seniortraffarna (70 besokare)

e Ny malgrupper (exempelvis Gubbgrubbel)
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Antal enskilda Antal volontaruppdrag Antal uppdrag Antal uppdrag
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hemmet (Ljuspunkten och aktiviteter
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Halsosamtal/ar
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: Seniortraffarna

- Seniortraffen Centrum
M&n och ons: 13.00-16.00
Fre: 10.00-14.00

- Seniortraffen Ytterby
Tis och tors: 13.00-16.00

www.kungalv.se/seniortraffen

Senior i Kungalv pa Facebook
3 r : R "’« / !




Finna nya koncept...

« Samtalsgrupper
som har lockat
mannen..
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Varen 2026

9 april Nara vard-dagen
« 20 maj Seniordagen
* 1 juni politikerutfragning
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Klubb HalsoStark
Informationstraff 27/2

 Varfor startar vi Klubb HalsoStark?
* Hjarnhélsa & Finger-studien

* Fodreningslivet 65+ i Kungalv

* Upplagg for kursen

* |ntresseanmalan
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Program for Trygghet och Social hallbarhet

» Program for Trygghet och Social hallbarhet har arbetats fram av Beredningen for trygghet
och stod.

« Kommunstyrelsen 18 mars
« Kommunfullmaktige 16 april
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Seniorperspektiv - exempel pa insatser

Utveckla ett mer samordnat och sammanhallet stdod mellan socialtjanst, halso- och
sjukvard

Blandad bebyggelse for okad inkludering, trygghet, folkhalsa och gemenskap.

Skapa strukturer for brukarinflytande.

Framja seniorhalsa med fokus pa ett aktivt liv utan ofrivillig ensamhet.
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Seniorperspektiv - exempel pa insatser

Intensifiera ett strukturerat och effektivt suicidpreventivt arbete.

| samverkan med det lokala foreningslivet na nya malgrupper med fokus pa okad
fysisk aktivitet.

Framja halsan for personer med funktionsvariation.

Underlatta aldres majligheter till boende utifran livssituation.
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Seniorperspektiv - exempel pa insatser

« Genom partnerskap och 6verenskommelser skapa forutsattningar for foreningslivet i
Kungalvs kommun.

» Strukturerat natverksarbete med civilsamhallet kring olika framjande och
forebyggande insatser for olika malgrupper som barn och unga, seniorer och
funktionsnedsatta.

| nara dialog med forvaltningen och civilsamhallet skapa okade forutsattningar for
frivilligt arbete.
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__ Utokade registerkontroller vid
Ko anstillning i kommunen
Kommunens pensionarsrad 31 mars 2026
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Bakgrund

Varfor aktualiseras fragan?

«  Okat fokus nationellt pa trygghet i valfarden
« Skydd for barn, aldre samt personer med funktionsnedsattning

» Lagforandringar

Varfor ar registerkontrollerna viktiga for var kommun?

» Trygg och rattssaker organisation

« Starka tilliten och fortroendet till oss som forvaltning och sakerstalla att
skattemedel anvands korrekt

« Forebygga felrekryteringar

« Forebyggande arbetsmiljoarbete

« Motstandskraft mot organiserad brottslighet, valfardsbrottslighet, otillaten

paverkan och oegentligheter
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Registerkontroller

- en integrerad del av kommunens samlade
rekryteringsprocess

Registerkontroller ar ett komplement till dvriga moment sasom
kompetensbedomning, referenstagning, meriteringsgranskning
och lamplighetsprovning.

Syftet ar att sakerstalla att ratt person anstalls pa ratt befattning
utifran verksamhetens behov, uppdragets krav och de risker som
kan vara forenade med befattningen.
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Lagandringar fran 1 mars
2026

Forandringarna innebar att kommuner far utokade majligheter att
genomfora registerkontroller infor vissa anstallningar, bland
annat genom tillgang till uppgifter ur belastningsregistret och i
vissa fall misstankeregistret.

Lagandringarna medfor att registerkontroll kan komma att
tilampas bade vid nyanstallning och nar befintliga medarbetare
far forandrade arbetsuppgifter som omfattas av regelverket.
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NY

Vilka verksamheter omfattas?

Arbete i hemmet at aldre eller vuxna med funktionsnedsattning

Kommunen ska begara att den som erbjuds anstallning for att utfora insatser i hemmet visar upp
utdrag ur belastnings- och misstankeregistret.

Med insatser i hemmet avses insatser i den enskildes hem eller annat boende enligt:

« Socialtjanstlagen (2025:400)

« LSS (1993:387)

« 12 kap. halso- och sjukvardslagen (2017:30) samt aven korttidsvistelse utanfér hemmet enligt LSS

Registerkontroller ska goras for:
* Nyanstallningar inom verksamheter
* Praktikanter och uppdragstagare som ska arbeta i verksamheten.

Lag (2026:43) om reqisterkontroll vid arbete i hemmet at aldre personer eller vuxna personer med funktionsnedséattning | Sveriges
riksdag
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NY

Vilka verksamheter omfattas?

Ledande befattningar i kommuner

Kommunen ska begara att den som erbjuds anstallning till:

* en ledande befattning, eller

* en annan befattning som ar av vasentlig betydelse for kommunens formaga att utfora sitt
uppdrag visar upp utdrag ur belastningsregistret.

Detta galler aven for kommunalforbund samt kommunala bolag, stiftelser och féreningar.

Reglerna om registerkontroll vid ledande befattningar ska inte tillampas om registerkontroll redan
gors enligt annan lag. Exempelvis tjanster dar sakerhetsprovning gors.

Lag (2026:44) om registerkontroll vid anstallning till ledande befattningar i kommuner | Sveriges riksdag
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Vilka verksamheter omfattas?

Arbete med barn

Befintlig lagstiftning med vissa forandringar sasom exempelvis:

* Hur lange ett registerutdrag ar qiltigt

« For vissa utdrag utokas utdragen med fler brott och omfattar aven
misstankeregistret

Lag (2013:852) om reqisterkontroll av personer som ska arbeta med barn | Sveriges riksdag

Lag (2010:479) om reqisterkontroll av personal som utfor vissa insatser at barn med funktionshinder | Sveriges riksdag

Lag (2007:171) om reqisterkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn | Sveriges riksdag
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Vad innebar kontrollerna

Den arbetssdkande begar sjalv utdrag fran Polismyndigheten

Den arbetssOkande visar upp registerkontrollen fore
anstallning, det ar endast dem vi erbjuder arbete som visar
upp utdraget

Kopior sparas endast i de fall lagen kraver det

Dokumentation fors i Winlas om att registerkontroller ar
genomford, ingen dokumenten fors for ovrigt

Vid varje tillfalle ett nytt anstallningsavtal skrivs genomfors
registerkontroll
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Riskerar inte detta att bl
integritetskrankande?

Registerkontroller behover alltid goras proportionerligt.

Det handlar inte om generella kontroller, utan om verksamheter
dar medarbetare arbetar nara sarskilt sarbara grupper.

Utdraget visas upp, men sparas inte (forutom dar det finns ett
lagkrav om det), vilket foljer gallande lagstiftning och
dataskyddsregler.
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Kan det har gora det svarare
att rekrytera personal?

Erfarenheter fran andra kommuner visar generellt inte att
registerkontroller i sig minskar maojligheten att rekrytera.

Daremot kan rekryteringsprocessen ibland ta nagot langre tid
eftersom kandidaten behover bestalla utdraget fran Polisen.

Det ar darfor viktigt att vi informerar om detta tidigt i
rekryteringsprocessen sa att det inte skapar onodiga forseningar.
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Vad gor vi om nagon har ett
brott eller misstanke om
brott?

Ett registerutdrag behover alltid bedomas i relation till den
aktuella tjansten.

Det ar alltsa inte sa att varje notering automatiskt innebar att en
person inte kan anstallas. Bedomningen behover ta hansyn till
exempelvis brottets art, hur lang tid som gatt och vilken typ av
arbete det galler.
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Varfor gor vi inte
registerkontroller i alla
verksamheter?

Registerkontroller behover vara motiverade och proportionerliga.
Darfor ar det mest relevant i verksamheter dar medarbetare
arbetar nara sarskilt skyddsvarda grupper.

Att infora kontroller generellt i alla yrken skulle bade vara svarare
att motivera juridiskt och riskera att bli ett onodigt ingrepp i den
personliga integriteten.
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Utmaningar

« Balans mellan skydd for brukare/medborgare och personlig
integritet

« Juridiska ramar och korrekt hantering
« Paverkan pa rekryteringstider
» Behov av tydliga bedomningsprinciper

» Registerkontroller ersatter inte en kompetensbaserad
rekryteringsprocess

* Administrativ hantering
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Nuvarande situation |
kommunen

» Registerkontroller gors enligt de nya lagreglerna som tradde i
kraft 1 mars 2026

« Information om lagarna och hur vi far hantera detta har gatt ut
till kommunens chefer

« Anvisning ar under framtagande och beraknas vara fardigstalld
| slutet av mars eller i borjan av april. Darefter ska den
kommuniceras i organisationen

* HR och Rekryteringsenheten stodjer verksamheterna
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Styrande
lagstiftning

Regeringens proposition 2025/26:61 — uttkade registerkontroller vid anstallining i kommuner
Regeringens proposition 2025/26:61 Utdkade registerkontroller vid anstallining i kommun

Lag om registerkontroll vid arbete i hemmet at aldre personer eller vuxna personer med funktionsnedsattning
(NY)

Lag (2026:43) om registerkontroll vid arbete i hemmet at &ldre personer eller vuxna personer med
funktionsnedséttning | Sveriges riksdag

Lag om registerkontroll vid anstallning till ledande befattningar i kommuner (NY)
Lag (2026:44) om registerkontroll vid anstallning till ledande befattningar i kommuner | Sveriges riksdag

Socialforsakringsbalk (2010:110)
Socialférsakringsbalk (2010:110) | Sveriges riksdag

Lag(1998:620) om belastningsregister
Lag (1998:620) om belastningsreqister | Sveriges riksdag

Lag (1998:621) om misstankeregister
Lag (1998:621) om misstankeregister | Sveriges riksdag

Lag (2010:479) om registerkontroll av personal som utfor vissa insatser at barn med funktionshinder
Lag (2010:479) om registerkontroll av personal som utfér vissa insatser at barn med funktionshinder | Sveriges

riksdag

Lag (2013:852) om registerkontroll av personer som ska arbeta med barn
Lag (2013:852) om registerkontroll av personer som ska arbeta med barn | Sveriges riksdag

Lag (2017:171) om registerkotroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn
Lag (2007:171) om regqisterkontroll av personal vid vissa boenden som tar emot barn | Sveriges riksdag

Skollagen — Utdrag for arbete inom skola eller férskola
Skollag (2010:800) | Sveriges riksdag
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Lankar till
Polismyndigheten

Registerutdrag kopplade till de nya reglerna

Belastningsregistret - begara utdrag |

Polismyndigheten

Kontrolltjanst for digitala registerutdrag

Kontrolltjanst for digitala registerutdrag |

Polismyndigheten




Nagra fragor?

Cathrine Hellstrom Rosenlof

Enhetschef rekryteringsenheten
Telefon: 0303-23 98 16
Mail: cathrine.hellstromrosenlof@kungalv.se
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KUNGALVS Bemanning Halso- och sjukvard
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Sjukskoterskebemanning- Vard och
omsorgsboende

» Verksamheten har totalt ca 75 sjukskoterskor.
« Patientansvarig sjukskoterska, fast vardkontakt

5 Ytterby (92)
4 Angegéarde (70) Solhaga (72)
2 Karna (44), Ekhaga (53), Ranrike (50)

 Vikarierande kollega
* Resurs sjukskoterska
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Lakarbemanning

« Styrs av halso- och sjukvardsavtalet och NO-planen.
« Tillganglighet vid akuta tillstand
* Regelbundna besdk pa enheten varje vecka

» Regelbunden uppfdljning av foljsamhet
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