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Reglemente för kommunstyrelsen i Kungälvs kommun 
 
 
Utöver vad som föreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen gäller bestämmelserna i detta 
reglemente. 

Kommunstyrelsens övergripande uppgifter 
 
 
Ledningsfunktionen 
 
1 §  
 
Kommunstyrelsen är kommunens ledande politiska förvaltningsorgan. 
 
Kommunstyrelsen skall leda och samordna förvaltningen av kommunens angelägenheter och ha 
uppsikt över övriga nämnders verksamhet. 
 
Kommunstyrelsen skall också ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i sådana företag 
som avses i 10 kap. 3 och 4 §§ kommunallagen. 
 
 
2 §  
 
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att ansvara för samt leda och samordna kommunens 
angelägenheter och ha uppsikt över övriga nämnders och eventuella gemensamma nämnders 
verksamhet 
 
Styrelsen ska också ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i aktiebolag där kommunen 
direkt eller indirekt innehar samtliga aktier (i enlighet med 10 kap. 3 och 4 §§ kommunallagen) och 
sådana kommunalförbund och andra samverkansformer som kommunen är medlem eller ingår i. 
 
Styrelsen ska uppmärksamt följa de frågor som kan inverka på kommunens utveckling och 
ekonomiska ställning. 
 
 
Styrfunktion 
 
3 §  
 
I kommunstyrelsens styrfunktion ingår att 
 

1. leda arbetet med att samordna utformningen av övergripande mål, riktlinjer och ramar för 
styrningen av hela den kommunala verksamheten, göra framställningar i målfrågor som inte i 
lag är förbehållen myndighetsnämnderna, 
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2. övervaka att de av fullmäktige fastställda målen och planerna för verksamheten och ekonomin 
efterlevs och att kommunens löpande förvaltning handhas rationellt och ekonomiskt, 
 

3. tillse att uppföljning sker till fullmäktige från samtliga nämnder om hur verksamheten utvecklas 
och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret, 
 

4. ha uppsikt och tillsyn över verksamheten i de företag och stiftelser som kommunen helt eller 
delvis äger eller annars har intresse i, främst vad gäller ändamål, ekonomi och efterlevnad av 
uppställda direktiv men också i avseende på övriga förhållanden av betydelse för kommunen. 
Kommunstyrelsen rapporterar tertialvis uppföljningen av detta till kommunfullmäktige, 
 

5. ansvara för samordningsträffar mellan utskottspresidier, beredningspresidier och bolags-
/stiftelsepresidier, 
 

6. ansvara för att beslut om ägardirektiv till företagen fattas och kontinuerligt hålls uppdaterade, 
 

7. löpande vidta nödvändiga åtgärder för att säkerställa att de krav som anges i 10 kap. 3 och 4 
§§ kommunallagen är uppfyllda beträffande de företag och stiftelser som kommunen äger eller 
har intresse i, 
 

8. i årliga beslut pröva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt 
eller delvis äger under föregående kalenderår har varit förenlig med det fastställda kommunala 
ändamålet och utförts inom ramen för de kommunala befogenheterna. Beslutet skall delges 
kommunfullmäktige snarast. Finner kommunstyrelsen att brister förelegat, ska den samtidigt 
lämna förslag till kommunfullmäktige om nödvändiga åtgärder, 
 

9. svara för att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och föreningsstämmor och andra 
likartade sammanträden i de företag som kommunen helt eller delvis äger eller annars har 
intresse i, 
 

10. ha uppsikt över kommunal verksamhet som bedrivs i sådana kommunalförbund som 
kommunen är medlem i. 
 

11. upprätta förslag till program med mål och riktlinjer för sådana kommunala angelägenheter som 
utförs av privata utförare. 
 

 
Verksamhetens inriktning 
 
4 §  
 
Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de lagar och föreskrifter som 
gäller för verksamheten samt i enlighet med de mål och riktlinjer som fullmäktige har bestämt samt i 
enlighet med bestämmelser i detta reglemente. Kommunstyrelsen skall också se till att verksamheten 
bedrivs på ett i övrigt tillfredsställande sätt. 
 
Därutöver skall kommunstyrelsen 
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1. inom ramen för fullmäktiges övergripande strategiska mål och givna strategiska förutsättningar 
utarbeta resultatmål för verksamheten, 

 
2. genom beslut om årsplan fördela den ekonomiska ramen utifrån de av kommunstyrelsen 

fastställda resultatmålen 
 

3. för kännedom till fullmäktige, före aktuellt budgetår, redovisa resultatmål och årsplan 
 

4. följa upp genomförande av årsplan och andra måldokument samt redovisa till 
kommunfullmäktige i enlighet med den styrprocess som kommunfullmäktige fastställer 

 
5. ta initiativ till utveckling och effektivisering samt skapa förutsättningar för årsplan och andra 

måldokument 
 

6. i övrigt fullgöra de uppdrag som fullmäktige överlämnar till kommunstyrelsen 
 
Kommunstyrelsen främsta styrdokument är Årsplanen. I Årsplanen skall kommunstyrelsen, inom 
ramen för kommunfullmäktiges övergripande strategiska mål och givna strategiska förutsättningar, 
utarbeta resultatmål för verksamheten. Dessa skall fastställas av kommunfullmäktige. Genom beslut 
om Årsplan fördelas den ekonomiska ramen utifrån behov och politiska prioriteringar. Årsplanen 
återrapporteras till kommunfullmäktige genom tertial- och årsbokslut. 
 

Kommunstyrelsens övriga ansvarsområden 
 
 
Ekonomisk förvaltning 
 
5 §  
 
Kommunstyrelsen skall ha hand om kommunens medelsförvaltning och därvid följa av 
kommunfullmäktige meddelade föreskrifter. 
 
Medelsförvaltningen omfattar placering och upplåning av medel. I uppgiften ingår också att bevaka att 
kommunens inkomster inflyter och att betalningar görs i tid samt vidta de åtgärder som behövs för 
indrivning av förfallna fordringar. 
 
Kommunstyrelsen har också hand om övrig ekonomisk förvaltning. I denna uppgift ingår bl.a. att 
 

1. underhålla och förvalta kommunens fasta och lösa egendom samt ta fram och kontinuerligt 
uppdatera en underhållsplan för att undvika kapitalförstöring 

 
2. tillse att kommunens behov av försäkringsskydd är tillgodosett 

 
3. handha egen donationsförvaltning samt efter samtycke från annan nämnd placera sådana 

medel som ingår i donation som förvaltas av den nämnden 
 

4. ansvara för utdelning ur donationsfonder när detta inte ankommer på annan nämnd 
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5. upprätta förslag till budget samt investeringsprogram i enlighet med kommunallagen, 

 
6. se till att bokföring och redovisning sker i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal 

redovisning, 
 

7. upprätta årsredovisning och delårsrapport i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal 
redovisning, dock ska fullfonderingsmodellen tillämpas för pensionerna. 

 
8. i enlighet med fullmäktiges särskilda föreskrifter förvalta medel som avsatts till 

pensionsförpliktelser. 
 
 
Personalpolitiken 
 

6 § 

Kommunstyrelsen skall ha hand om frågor som rör förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare 
och dess arbetstagare, och skall därvid bland annat 
 

1. med bindande verkan för kommunen genom kollektivavtal reglera frågor rörande förhållandet 
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 
 

2. förhandla på kommunens vägnar enligt gällande lagstiftning om förhandlingsrätt utom vad 
gäller 11–14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestämmande i arbetslivet inom andra 
nämnders verksamhetsområden. 
 

3. besluta om stridsåtgärd. 
 

4. avgöra frågor om tolkning och tillämpning av författning, avtal och andra bestämmelser 
rörande förhållandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. 
 

5. lämna uppdrag som avses i 6 kap. 3 § lag (2009:47) om vissa kommunala befogenheter. 
 

6. själv eller genom ombud föra kommunens talan i mål och ärenden som rör förhållandet mellan 
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare, 
 

7. ansvara för kommunens övergripande jämställdhetsarbete 
 

8. ansvara för arbetsmiljön på de kommunala arbetsplatserna 

Under kommunstyrelsen lyder kommunens förvaltningsorganisation. 
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Uppgifter enligt speciallagstiftning 
 

7 §  

Kommunstyrelsen är arbetslöshetsnämnd enligt lag (1944:475) om arbetslöshetsnämnd och 
patientnämnd enligt lagen (2017:372) om stöd vid klagomål mot hälso- och sjukvården. 
 
Krisledningsnämnden ansvarar för kommunens uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och 
landstings åtgärder inför och vid extraordinära händelser i fredstid och höjd beredskap samt lagen 
(1992:1403) om totalförsvar och höjd beredskap. Nämndens verksamhet regleras i särskilt 
reglemente. 
 
Kommunstyrelsen är arkivmyndighet (Arkivlag 1990:782) Närmare föreskrifter om arkivvården finns i 
arkivreglemente. 
 
Kommunstyrelsen är personuppgiftsansvarig för de register och andra behandlingar av 
personuppgifter som sker i kommunstyrelsens verksamhet. Dataskyddsförordningen (EU) 2016/679). 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för planprocessen enligt plan- och bygglagen (2010:900) när det gäller 
översiktsplaner, detaljplaner och områdesbestämmelser. 
 
 
Kommunstyrelsen fullgör kommunens uppgifter enligt författningar på arbetsmarknadspolitikens 
område, såvida de inte ankommer på annan nämnd. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för ärenden rörande kamerabevakningslagen (2018:1200).  
 
Kommunstyrelsen ansvarar för ärenden enligt spellagen (2018:1138) och Spelförordning (2018:1475). 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för ärenden enligt säkerhetsskyddslagen (2018:585) och 
Säkerhetsskyddsförordningen (2021:955) 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för ärenden rörande tillstånd att använda kommunens vapen enligt lag 
(1970:498) om skydd för vapen och vissa andra officiella beteckningar. 
 
Kommunstyrelsen skall vara den nämnd som enligt 4 § lagen (1997:736) om färdtjänst och enligt 3 § 
lagen (1997:735) om riksfärdtjänst fullgör kommunens uppgifter enligt nämnda lagar. 
 
Kommunstyrelsen är den nämnd som enligt 1 § lagen (1978:234) om nämnder för vissa trafikfrågor 
fullgör kommunens uppgifter inom trafik- tillika trafiksäkerhetsområdet. 
 
Kommunstyrelsen beslutar om föreskrifter enligt 2 kap 7 § förordningen (2003:789) om skydd mot 
olyckor. 
 
Kommunstyrelsen ansvarar för ärenden enligt lag (2021:890) om skydd för personer som rapporterar 
om missförhållanden. 
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Kommunstyrelsen, via presidiet, ansvarar för ledningen av kommunens brottsförebyggande arbete och 
att rapportera om det brottsförebyggande arbetet till kommunfullmäktige enligt lag (2023:196) om 
kommuners ansvar för brottsförebyggande arbetet. 
 
 
Näringsliv, sysselsättning och arbetsmarknad 
 

8 §  

Kommunstyrelsen svarar för näringslivsfrågor samt strukturella sysselsättnings- och 
arbetsmarknadsfrågor i kommunen. I samband härmed skall kommunstyrelsen med uppmärksamhet 
följa samhällsutvecklingen såväl nationellt som internationellt och verka för och ansvara för åtgärder 
som siktar till att allmänt främja en positiv näringslivs- och sysselsättningsutveckling i kommunen. 
 
 
Kultur och fritid 
 

9 § 

Kommunstyrelsen skall fullgöra kommunens uppgifter avseende den kommunala kultur- och 
fritidsverksamheten. 

 

Kommunstyrelsen har därvid hand om bl.a. följande uppgifter: 

1. bedriva biblioteksverksamhet, 
2. främja kulturverksamhet såsom konst, teater, film, museiverksamhet, musik m.m., 
3. -vidta åtgärder för att bevara byggnader och miljöer i kommunen med estetiskt och 

kulturhistoriskt värde, 
4. delta i samhällsplaneringen utifrån ett kulturperspektiv,  
5. tillhandahålla lokaler och anläggningar för sport- och fritidsverksamhet samt rekreation, 
6. driva fritidsgårdar, annan fritidsverksamhet samt genom olika stödinsatser främja 

föreningsverksamheten 
7. handlägga ansökningar om olika föreningsbidrag från fritidsföreningar 
8. den kommunala kulturskolan 
9. samt i övrigt verka för främjande av kulturen och fritid. 

 
 
Samhällsbyggnad och teknisk verksamhet 
 

10 § 

Kommunstyrelsen skall fullgöra kommunens uppgifter, såvida det inte ankommer på annan, inom 
följande områden: 
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1. färdtjänst och riksfärdtjänst, 
2. färjor och hamnanläggningar, 
3. gator, gång- och cykelvägar, parker och naturområden, 
4. kollektivtrafik, 
5. lokala trafikföreskrifter, 
6. mark och fastigheter, 
7. bostadsförsörjning 
8. offentlig belysning, 
9. renhållning, avfallshantering 
10. renhållningsuppgifter vid sanitär olägenhet på mark som ej är offentlig plats, 
11. trafiknät och parkeringar, 
12. trafiksäkerhet, 
13. utreda och utföra eventuella förstärkningsarbeten för att eliminera geotekniska risker, 
14. vatten och avlopp samt 
15. vara väghållningsmyndighet inom det område som vägverket beslutat att kommunen skall 

vara 
16. väghållare för i statens ställe 

 
Socialtjänst 
 

11 §  

Kommunstyrelsen skall, såvitt det inte avser myndighetsutövning mot enskild samt beslut i 
individärenden, fullgöra kommunens uppgifter avseende: 

 

1. Socialtjänsten, i enlighet med Socialtjänstlagen (SoL). När det i annan författning hänvisas till 
den nämnd som avses i 4 § SoL fullgör nämnden de uppgifter som författningen anger 
förutom myndighetsutövning mot enskild. 

2. Den kommunala hälso- och sjukvården, i enlighet med Hälso- och sjukvårdslagen HSL 
3. Stöd och service till funktionshindrade i enlighet med Lagen om stöd och service för vissa 

funktionshindrade, LSS 
4. Mottagande av nyanlända enligt gällande lagstiftning. 
5. Insatser i arbetsmarknadsåtgärder 

I kommunstyrelsens verksamhetsområde ingår även handläggning av följande ärenden: 

- Socialstyrelsens och länsstyrelsens tillsyn över socialtjänsten enligt 13 kap SoL och 25 och 26 
§§ LSS förutom tillsyn i individärenden 

 

Myndighetsutövning mot enskild inom ansvarsområdena utövas av den sociala myndighetsnämnden. 
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Utbildning 
 

12 §  

Kommunstyrelsen är den nämnd som fullgör kommunens uppgifter inom det offentliga skolväsendet 
för barn och ungdom och vuxna enligt gällande skolförfattningar såvitt uppgifterna inte avser 
myndighets- utövning mot enskild. Kommunstyrelsen skall – såvitt uppgifterna inte avser 
myndighetsutövning mot enskild - fullgöra kommunens uppgifter avseende 
 

1. utbildningen inom förskoleverksamhet och skolbarnomsorg 
2. utbildningen inom det offentliga skolväsendet för barn och ungdomar: 

a. Förskoleklass 
b. Grundskola 
c. Gymnasieskola 
d. Obligatorisk särskola och gymnasiesärskola 

3. utbildningen inom det offentliga skolväsendet för vuxna: 
a. Kommunal vuxenutbildning 
b. Svenska för invandrare (sfi) 
c. Särvux 

4. svara för kommunens uppdragsutbildning 
5. svara för kommunens kvalificerade yrkesutbildning 

 
Myndighetsutövning mot enskild inom ansvarsområdena ovan utövas av den sociala 
myndighetsnämnden. 
 
 
Övrig verksamhet 
 

13 §  

Kommunstyrelsen svarar vidare för 

1. besöksnäring1 
2. energirådgivning 
3. fastighetsförvaltning 
4. informationsverksamheten 
5. internationella kontakter 
6. IT och kommunikation 
7. Kultur 
8. Lokalförsörjning 
9. Medborgarservice 
10. näringslivsfrågor 
11. turism 

 
1 KF 2010-12-09 § 339 
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12. måltidsverksamheten 

samt de förvaltnings- och verkställighetsuppgifter i övrigt som inte uppdragits åt annan nämnd. 

 
Delegering från kommunfullmäktige 
 

14 §  

Med de begränsningar som framgår av 5 kap. 1 och 2 §§ kommunallagen, nämligen bland annat att 
beslutanderätten inte avser ärenden av principiell beskaffenhet eller annars av större vikt, uppdrar 
kommunfullmäktige åt kommunstyrelsen att besluta i följande ärendegrupper: 

 

1. Vid behov ta upp lån inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmäktige fastställt med 
särskilt beaktande av de närmare föreskrifter om säkerheten som fullmäktige angivit 

2. Förvaltningsorganisationen inom de riktlinjer som fullmäktige fastställt 
3. Ingå avtal om servitut, nyttjanderätt, ledningsrätt, vägrätt eller annan liknande rättigheter samt 

säga upp och förlänga motsvarande rättigheter 
4. Förvärv och överlåtelse av lös och fast egendom samt tomträtt genom köp, försäljning, byte, 

gåva, fastighetsreglering, lantmäteriförrättningar, expropriation och inlösen upp till 500 
prisbasbelopp 

5. I sådana mål och ärenden, där det ankommer på kommunstyrelsen att föra kommunens talan 
på kommunens vägnar träffa överenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, ingå 
förlikning och sluta annat avtal 

6. Avge yttrande som ankommer på kommunfullmäktige om inte yttrandet är av principiell 
betydelse. Kommunstyrelsen får också besluta i sistnämnda slag av yttranden om remisstiden 
inte medger att yttrandet behandlas på ordinarie sammanträde med fullmäktige. 

7. Ärenden rörande inteckningar och andra inskrivningar 
8. Exploateringsavtal och övriga typer av avtal för genomförande av detaljplan som inte är av 

principiell beskaffenhet eller i övrigt av större vikt 
9. Antagande, ändring eller upphävande av detaljplan eller områdesbestämmelse, enligt 5 kap 7 

§, 27 §, 38 § och 39 § plan- och bygglagen (2010:900), som inte är av principiell beskaffenhet 
eller i övrigt av större vikt (frågan om en detaljplan är av principiell beskaffenhet eller i övrigt 
av större vikt bedöms av kommunstyrelsen efter samråd med Enhetschef plan). En 
förutsättning för kommunstyrelsens befogenhet är att planen eller bestämmelserna inte 
reglerar exploateringssamverkan. Kommunstyrelsens befogenhet innefattar också rätt att 
förlänga eller förnya detaljplanens genomförandetid. Kommunstyrelsen har däremot inte rätt 
att ändra eller upphäva detaljplan före genomförandetidens utgång mot fastighetsägares 
bestridande. 

10. Kommunstyrelsen ansvarar för planprocessen och kan fatta beslut om samråd och granskning 
enligt plan- och bygglagen när det gäller översiktsplaner, detaljplaner och 
områdesbestämmelser.2 

 
2 KF 2009-12-03 § 234 
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11. Fatta erforderliga beslut för upphandling/inköp av varor, tjänster och entreprenader inom 
ramen för tillgängliga medel3 

12. Besluta om bidrag till organisationer som verkar inom kommunstyrelsens ansvarsområde 
13. Upplåtelse av offentlig plats för särskilda ändamål och av allmän platsmark. 
14. Utöka eller minska antalet avgiftsbelagda parkeringsplatser i begränsad omfattning. 
15. Besluta om taxor och avgifter inom kulturområdet.4 

 
Rapporterings- och redovisningsskyldighet 
 

15 §  

Kommunstyrelsen skall till fullmäktige redovisa hur nämnden fullgjort uppdrag från kommunfullmäktige 
och genomfört viss verksamhet inom ramen för de riktlinjer eller andra generella beslut om 
verksamheten som fullmäktige har fastställt. Redovisningen skall ske i den ordning som fullmäktige 
särskilt beslutar om. 
 
Kommunstyrelsen skall tertialvis eller vid anmodan, till fullmäktige rapportera hur verksamheten 
utvecklas och hur den ekonomiska ställningen är under budgetåret. 
 
 
Kommunstyrelsens delegering  
 

16 § 

Kommunstyrelsen får uppdra åt sina utskott eller åt en ledamot eller ersättare eller åt en anställd hos 
kommunen att besluta på kommunstyrelsen vägnar i de ärenden som kommunstyrelsen bedömer 
lämpliga. 

I 6 kap. 38 § kommunallagen anges vilka ärenden som inte får delegeras. 

Omfattningen av den delegering som kommunstyrelsen har rätt att lämna enligt nämnda lagrum 
bestämmer kommunstyrelsen i särskild delegeringsordning. 

Överlåten beslutanderätt får ej användas i ärende som är av principiell beskaffenhet eller i övrigt av 
större vikt. 

Delegeringsbeslut skall anmälas till kommunstyrelsen som bestämmer i vilken ordning och på vilket 
sätt det skall ske. 

Det åligger kommunstyrelsen att fortlöpande övervaka hur förtroendevalda och anställda utövar sin 
beslutanderätt. 

 

 
3 Beslut enligt lagen om valfrihetssystem anses här som upphandling. 
 
4 KF 2008-02-07 § 19 
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Kommunstyrelsens arbetsformer 
 
Ärendehandläggning, skriftväxling m.m. 
 

17 § 

Av förvaltningslagen följer att nämnd/styrelse skall lämna upplysningar, vägledning, råd och annan 
sådan hjälp till enskilda i frågor som rör kommunstyrelsens verksamhetsområde. Förvaltningslagen 
föreskriver dessutom att varje ärende där någon enskild är part skall handläggas så enkelt, snabbt och 
billigt som möjligt utan att säkerheten eftersätts. 

Där nämnden/styrelsen eller förvaltningen tar emot en ansökan i ett ärende som inte kan avgöras 
inom en snar framtid bör – när så inte är olämpligt eller svårgenomförbart – den sökande underrättas 
om att ansökan har kommit in och vem som kommer att handlägga ärendet samt – om möjligt – när 
ärendet förväntas bli avgjort. 

Nämnden/styrelsen och förvaltningen skall sträva efter att uttrycka sig lättbegripligt och i övrigt 
underlätta för den enskilde att ha med kommunstyrelsen att göra. 

 
Delgivningsmottagare 
 

18 §  

Behöriga att motta delgivning på kommunstyrelsens vägnar är kommunstyrelsens presidium, 
kommundirektören, kommunstyrelsens sekreterare eller annan anställd som nämnden bestämmer 

 
Sammansättning 
 

19 §  

Kommunstyrelsen består av 17 ledamöter och 7 ersättare. Kommunstyrelsens presidium består av en 
ordförande, en förste vice ordförande och en andre vice ordförande tillika oppositionsråd. 

 

Ersättarnas tjänstgöring 
 

20 §  

Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare delta i ett 
sammanträde skall en ersättare tjänstgöra i ledamotens ställe. 
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En ledamot som inställer sig under ett pågående sammanträde har rätt att tjänstgöra även om en 
ersättare har trätt in i ledamotens ställe. 

Om inte ersättaren väljs proportionellt skall ersättarna tjänstgöra enligt den av fullmäktige mellan dem 
bestämda ordningen. 

En ersättare som har börjat tjänstgöra har dock alltid företräde oberoende av turordningen. Om 
styrkebalansen mellan partierna därigenom påverkas får en ersättare som inställer sig under 
pågående sammanträde träda in i stället för en ersättare som kommer längre ner i ordningen. 

Ersättare som inte tjänstgör har rätt att delta i kommunstyrelsens överläggningar och få sin mening 
antecknad till protokollet 

 

Jäv/växeltjänstgöring 
 

21 §  

En ledamot eller en ersättare som har avbrutit sin tjänstgöring på grund av jäv i ett ärende får åter 
tjänstgöra, sedan ärendet har handlagts. 

En ledamot som har avbrutit tjänstgöringen vid ett sammanträde på grund av annat hinder än jäv, får 
åter tjänstgöra om ersättarens inträde har påverkat styrkebalansen mellan partierna. 

 

Ersättare för ordföranden 
 

22 §  

Om ordföranden inte kan delta i ett helt sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör förste 
vice ordföranden5 ordförandens uppgifter. Om varken ordföranden eller förste vice ordföranden kan 
delta i ett helt sammanträde eller i en del av ett sammanträde fullgör andre vice ordföranden 
ordförandens uppgifter. 

Om varken ordföranden eller någon av vice ordförandena kan delta i ett helt sammanträde eller i en 
del av ett sammanträde får nämnden utse en annan ledamot som ersättare för dessa. Tills valet 
förrättats, fullgörs ordförandens uppgifter av den som varit ledamot i kommunstyrelsen längst tid. Om 
flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid full-görs ordförandens uppgifter av den äldste av dem. 

Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat skäl är hindrad att fullgöra uppdraget för en 
längre tid får nämnden utse en annan ledamot att vara ersättare för ordföranden. Ersättaren fullgör 
ordförandens samtliga uppgifter. 

 

 
5 KS utser någon av utskottens ordförande till förste vice ordförande 
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Offentlighet vid kommunstyrelsens sammanträden 
 

23 §  

Kommunstyrelsen avgör om dess sammanträden skall vara öppna för allmänheten i en 
utsträckning som medges i 6 kap. 25 § kommunallagen och vilka delar av dagordningen som 
skall vara offentliga. 

Sammanträdena skall dock alltid hållas inom stängda dörrar i ärenden som avser 
myndighetsutövning eller i vilka det förekommer uppgifter som hos styrelsen omfattas av 
sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) 

 
Sammanträdena 
 

Tidpunkt  
 

24 §  

Kommunstyrelsen sammanträder på dag och tid som kommunstyrelsen bestämmer. 

Sammanträden skall också hållas när ordföranden anser att det behövs eller när minst en tredjedel av 
ledamöterna begär det. En begäran om extra sammanträde ska göras skriftligen hos ordföranden och 
innehålla uppgift om det eller de ärenden som önskas bli behandlade på det extra sammanträdet. 

Ordföranden ska, om möjligt, samråda med vice ordförandena om tiden för extra sammanträde. 

Om det föreligger särskilda skäl får ordföranden ställa in ett sammanträde eller ändra dagen eller tiden 
för sammanträdet. Om möjligt ska samråd ske med vice ordförandena. 

Om ordföranden beslutar att ett sammanträde ska ställas in eller att dagen eller tiden för ett 
sammanträde ska ändras, ska ordföranden se till att varje ledamot och ersättare snarast underrättas 
om beslutet. 

 
Kallelse 
 

25 §  

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. När varken ordföranden eller någon 
av vice ordförandena kan kalla till sammanträde ska den som varit ledamot i nämnden längst tid göra 
detta (ålderspresidenten). Om flera ledamöter har lika lång tjänstgöringstid ska den till åldern äldste 
ledamoten vara ålderspresident. 

Kallelsen skall vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. 
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Kallelsen skall på ett lämpligt sätt tillställas varje ledamot och ersättare samt annan förtroendevald, 
som får närvara vid sammanträdet, senast fem kalenderdagar före sammanträdesdagen. Om ett 
ärende anses vara av sådan vikt eller brådska att det inte kan vänta, får kallelse ske med kortare 
varsel. I sådant fall ska kommunstyrelsens vice ordföringar och kommunjurist konsulteras. 

Kallelsen bör åtföljas av föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning handlingar 
som tillhör ett ärende på föredragningslistan skall bifogas kallelsen. 

I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt. 

När varken ordföranden eller en vice ordförande kan kalla till sammanträde skall den till åldern äldste 
ledamoten från majoriteten göra detta. 

 

Ärendenas beredning 
 

26 §  

Ordföranden ansvarar för att de ärenden som skall handläggas av kommunstyrelsen, bereds och 
föredras i vederbörlig ordning. 

 

Nämndinitiativ 

I Kommunallag (2017:725) 4 kap. 20 § anges att varje ledamot i en nämnd får väcka ärenden i 
nämnden. 

Nämndinitiativet kan lämnas in före ett nämndsammanträde eller under ett nämndsammanträde. 
Oavsett när initiativet lämnats in måste ärendet väckas på ett nämndsammanträde. För att ett ärende 
ska anses vara väckt måste ärendet lyftas på ett sammanträde.  

Oavsett när ett nämndinitiativ lyfts behandlas det lämpligen under en punkt "Övriga frågor" på 
sammanträdet.   

Om ett nämndinitiativ lämnats in före sammanträdet kan ordföranden på eget initiativ informera att det 
inkommit och att initiativet kommer att lyftas under "Övriga frågor".   

Om en ledamot eller grupp ledamöter har för avsikt att väcka ett ärende lyfts frågan lämpligen i början 
av sammanträdet under tillkommande och utgående ärenden för vidare hantering under "Övriga 
frågor”.  

I normalfallet skall ärendet vara berett för beslut eller vidare behandling till nästkommande 
sammanträde. 
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Justering av protokoll 
 

27 §  

Protokollet justeras av ordföranden och en ledamot. 

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen ska 
redovisas skriftligt vid sammanträdet och justeras av ordföranden och en ledamot under eller i 
omedelbar anslutning till sammanträdet. 

 

Reservation 
 

28 §  

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall 
ledamoten göra det skriftligt. Motiveringen skall lämnas före den tidpunkt som har fastställts för 
justeringen av protokollet. 

 

 

Protokollsanteckning 
 

29 §  

Ledamot eller ersättare som anmält en protokollsanteckning skall lämna denna före den tidpunkt som 
har fastställts för justering av protokollet. 

 

Undertecknande av handlingar/expeditioner 
 

30 §  

Skrivelser, avtal och andra handlingar från kommunstyrelsen ska på kommunstyrelsens vägnar 
undertecknas av ordföranden och kontrasigneras av kommundirektören eller av anställd som 
nämnden bestämmer. Vid förfall för ordföranden inträder förste vice ordföranden och vid förfall för 
denne inträder andre vice ordföranden. Vid förfall för presidiet inträder den ledamot som styrelsen 
utser. 

 

Skrivelser, avtal och andra handlingar från något av utskotten ska på utskottets vägnar undertecknas 
av ordföranden och kontrasigneras av anställd som utskottet bestämmer. Vid förfall för ordföranden 
inträder vice ordföranden och vid förfall för denne den ledamot som utskottet utser. 



   
 

 

 

 
19 

 
 

 

 

Beslut som fattas med stöd av delegering samt skrivelser, avtal och andra handlingar som upprättas 
med anledning sådana beslut undertecknas av den som fattat beslutet 

I övrigt bestämmer kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar. 

 

Kommunstyrelsens ordförande 
 

31 §  

Det åligger kommunstyrelsens ordförande att: 

1. närmast under kommunstyrelsen ha uppsikt över kommunens hela nämndförvaltning 
2. med uppmärksamhet följa frågor av betydelse för kommunens utveckling och ekonomiska 

intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa frågor 
3. främja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens övriga nämnder samt 
4. representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och 

sammanträden om inte kommunstyrelsen bestämt annat i ett särskilt fall. 
5. tillse att samtliga ledamöter tillsänds underlag inför beslut. 

Kommunstyrelsens presidium får närvara vid sammanträde med övriga nämnder. De får därvid delta i 
överläggningarna men inte i besluten. Närvarorätten gäller inte ärenden som rör myndighetsutövning 
mot någon enskild. 

Kommunstyrelsens 1 vice ordförande 

Kommunstyrelsens 1 vice ordförande har ett särskilt ansvar att bistå kommunstyrelsens ordförande 
genom att följa och förekommande fall bereda ärenden som är av kommungemensam och strategisk 
betydelse så som frågor som rör kommunens övergripande finansiella frågor samt kommunens 
övergripande personal- och verksamhetsfrågor. 
 
Särskilt ansvar som rör ekonomistyrning, personal, arbetsmiljö, ekonomisk uppföljning, strategiska 
verksamhetsfrågor bevakas och bereds av kommunstyrelsens 1 vice ordförande. 
Kommunstyrelsens 1:e vice ordförande bistår och rapporterar till kommunstyrelsens ordförande och 
kommunstyrelsen. 
 
 
Kommunstyrelsens 2 vice ordförande 

Kommunstyrelsens 2:e vice ordförande ingår i styrelsens presidium och är med och leder arbetet i 
kommunstyrelsen. 

 

 

 

 



   
 

 

 

 
20 

 
 

 

 

Kommunstyrelsens presidium 
 

32 §  

Sedan val av kommunstyrelsen skett utser kommunfullmäktige bland styrelsens ledamöter ett 
kommunalråd, en förste vice ordförande och en andre vice ordförande tillika oppositionsråd. 
Kommunalråd och oppositionsråd verkar på heltid. 

Kommunfullmäktige har medgivit att oppositionsrådet delats i olika stora tjänstgöringsgrader mellan 
två personer och att ansvaret för funktionen delats. 

Kommunstyrelsens ordförande skall tillika vara kommunalråd. 

Kommunalrådet och oppositionsrådet skall ägna hela sin arbetstid åt uppdrag för kommunen. 

 

Övriga råd och oppositionsråd skall ägna arbetstid åt uppdrag för kommunen motsvarande de antal 
timmar/eller procent av heltidsuppdrag kommunfullmäktige fastställt för att klara sitt ansvar/uppdrag. 

Kommunstyrelsens presidium skall leda kommunstyrelsens arbete, samt samordna, utvärdera och 
utveckla arbetet i och samarbetet mellan kommunstyrelsen, dess utskott och övriga nämnder. 

 

Kommunstyrelsens presidium har ansvar för bilaterala kontakter. De företräder kommunen i 
överläggningar och förhandlar med till t.ex. grannkommuner och andra myndigheter och organ på 
lokal, regional och nationell nivå. 

Näringslivskontakter är en av presidiets ansvarsuppgifter. 

Kommunstyrelsens presidium skall i samråd med kommunfullmäktiges presidium ansvara för 
internationella kontakter 

Kommunfullmäktige beslutar om rådens ansvarsområden. 

 

Kommunstyrelsens utskott 
 

33 §  

Inom kommunstyrelsen skall det finnas tre utskott: 

- Utskottet för samhälle och utveckling 
- Utskottet för bildning och lärande 
- Utskottet för trygghet och stöd 

De ärenden som skall avgöras av kommunstyrelsen i dess helhet skall beredas av utskotten om 
beredning behövs. Kommunstyrelsens presidium överlämnar sådana ärenden till utskotten. När 
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ärendet beretts skall utskotten lägga fram förslag till beslut. I övrigt beslutar utskotten i frågor enligt 
kommunstyrelsens delegeringsordning. 

Utskottet för samhälle och utveckling består av 7 ledamöter, Utskottet för bildning och lärande består 
av 7 ledamöter och Utskottet för trygghet och stöd består av 7ledamöter. 

Kommunstyrelsens presidium får närvara vid utskottens sammanträden och delta i överläggningarna 
men inte i besluten. 

 
 
34 § 
 
Ledamöter i utskotten väljs av kommunstyrelsen bland dess ledamöter och ersättare för den tid 
kommunstyrelsen bestämmer. Kommunstyrelsen utser för samma tid bland utskottens ledamöter 
vardera en utskottsordförande och en vice ordförande. 
 
Vid utskottsordförandens förfall skall vice ordföranden utöva ordförandens uppgifter. Vid förfall för 
ordförandena utser utskottet annan ledamot at fullgöra ordförandens uppgifter. Om 
utskottsordföranden är frånvarande en längre tid skall kommunstyrelsen utse en tillfällig ersättare 
 
 
35 § 
 
Utskotten sammanträder på dag och tid som varje utskott bestämmer. Sammanträden skall 
också hållas när utskottsordföranden anser att det behövs eller när minst hälften av 
ledamöterna begär det. 
 
Utskotten får handlägga ärenden bara när mer än hälften av ledamöterna är närvarande. Vid 
lika röstetal har utskottsordföranden utslagsröst. 
36 § 
 
Det som föreskrivits i 15 § - 29 § om kommunstyrelsens sammanträden gäller i tillämpliga 
delar även för utskotten. Det som föreskrivs i 5 kap. 54-57 och 65-67 §§ kommunallagen om 
hur ärendena avgörs och om protokoll och dess innehåll m.m. gäller i tillämpliga delar för 
utskotten. 
 

Utskottet för bildning och lärande (utbildning, kultur och fritid) 
 

 

37 §  

Utskottet för bildning och lärande skall inom följande verksamhetsområden bereda ärenden som enligt 
33 § andra stycket överlämnats till utskottet 
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1. Föreningsbidrag 
2. förvaltning av donerad egendom såsom samlingar och konstverk 
3. kommunala kulturskolan 
4. kultur och fritid 
5. sysselsättnings- och arbetsmarknadsfrågor ur utbildningsperspektiv 
6. översyn av befintliga driftsformer och frågor om alternativa driftsformer som ryms inom 

utskottets kompetensområde 
7. utbildningen inom förskoleverksamhet och skolbarnomsorg 
8. utbildningen inom det offentliga skolväsendet för barn och ungdomar: 

a. Förskoleklass 
b. Grundskola 
c. Gymnasieskola 

9. Obligatorisk särskola och gymnasiesärskola 
10. utbildningen inom det offentliga skolväsendet för vuxna: 
11. Kommunal vuxenutbildning 

a. Svenska för invandrare (sfi) 
b. Särvux 

12. svara för kommunens uppdragsutbildning 
13. svara för kommunens kvalificerade yrkesutbildning 
14. Ekonomiskt bistånd och försörjningsstöd i enlighet med Socialtjänstlagen (SoL). 
15. Mottagande av nyanlända enligt gällande lagstiftning 
16. insatser i arbetsmarknadsåtgärder 

 

Kommunstyrelsens ordförande avgör huruvida ärenden som varit föremål för beredning av något av 
kommunfullmäktiges beredningar eller ärenden som inte omfattas av ovanstående uppräkning skall 
beredas av utskottet. 

I övrigt beslutar utskottet i frågor enligt kommunstyrelsens delegeringsordning. 

 
Utskottet för samhälle och utveckling  
 

38 §  

 
Utskottet för samhälle och utveckling skall inom följande verksamhetsområden bereda ärenden som 
enligt 33 § första stycket överlämnats till utskottet: 
 

1. färjor 
2. gator, gång- och cykelvägar, parker och naturområden 
3. geotekniska risker 
4. hamnanläggningar 
5. kollektivtrafik och färdtjänst 
6. kommunens fastigheter 
7. kommunens lokalförsörjning 
8. bostadsförsörjning 



   
 

 

 

 
23 

 
 

 

 

9. markpolitik 
10. miljö- och energiplanering 
11. måltidsverksamhet 
12. parkeringsfrågor 
13. renhållning 
14. trafikfrågor inkl. offentlig belysning 
15. vatten och avlopp 
16. översiktsplaner, detaljplaner och områdesbestämmelser 
17. översyn av befintliga driftsformer och frågor om alternativa driftsformer som ryms inom 

utskottets kompetensområde 
  
Kommunstyrelsens ordförande avgör huruvida ärenden som varit föremål för beredning av något av 
kommunfullmäktiges beredningar eller ärenden som inte omfattas av ovanstående uppräkning skall 
beredas av utskottet. 
 
I övrigt beslutar utskottet i frågor enligt kommunstyrelsens delegeringsordning. 
 
 
Utskottet för trygghet och stöd 
 

Utskottet för trygghet och stöd skall inom följande verksamhetsområden bereda ärenden som enligt 33 
§ första stycket överlämnats till utskottet 

1. Socialtjänsten, i enlighet med Socialtjänstlagen (SoL) förutom myndighetsutövning mot 
enskild, ekonomiskt bistånd och försörjningsstöd. 

2. Den kommunala hälso- och sjukvården, i enlighet med Hälso- och sjukvårdslagen HSL 
3. Stöd och service till funktionshindrade i enlighet med Lagen om stöd och service för vissa 

funktionshindrade, LSS 
4. Socialstyrelsens och länsstyrelsens tillsyn över socialtjänsten enligt 13 kap SoL och 25 och 26 

§§ LSS förutom tillsyn i individärenden 
5. översyn av befintliga driftsformer och frågor om alternativa driftsformer som ryms inom 

utskottets kompetensområde 

Kommunstyrelsens ordförande avgör huruvida ärenden som varit föremål för beredning av något av 
kommunfullmäktiges beredningar eller ärenden som inte omfattas av ovanstående uppräkning skall 
beredas av utskottet. 

I övrigt beslutar utskottet i frågor enligt kommunstyrelsens delegeringsordning. Myndighetsutövning 
mot enskild utövas av den sociala myndighetsnämnden 

 

Deltagande på distans 
 

Kommunstyrelsen med dess utskott får, om särskilda skäl föreligger, sammanträda med ledamöter 
närvarande på distans. Sådant sammanträde får endast äga rum om ljud- och bildöverföring sker i 
realtid och på ett sådant sätt att samtliga deltagare kan se och höra varandra på lika villkor. Lokalen 
ska vara så beskaffad att inte obehöriga kan ta del av sammanträdeshandlingar, bild eller ljud. 
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Videokonferensen skall uppfylla de krav som följer av sekretess- och dataskyddslagstiftningen. 
Ledamot som önskar delta på distans ska företrädelsevis 5 dagar i förväg anmäla detta till 
kommunkansliet. Ordföranden avgör om närvaro får ske på distans. 
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Bilaga – Tillägg i kommunstyrelsens reglemente 

 

Följande lagar och paragrafer träder i kraft endast då höjd beredskap råder i Sverige. 

 

Ledningsfunktionen 

 
Under höjd beredskap ansvarar 
kommunstyrelsen för ledningen av den del av 
det civila försvaret som kommunen skall bedriva 

 
Lag (2006:544) 3 kap. 2 § st 1, om kommuners 
och landstings åtgärder inför och vid 
extraordinära händelser i fredstid och höjd 
beredskap 

 

Delegering från kommunfullmäktige 

 
Styrelsen får i ett ärende som inte kan anstå 
besluta i stället för fullmäktige. Styrelsen får 
dock inte besluta i ett ärende som rör 
1. val av ledamöter och ersättare i styrelsen eller 
någon annan nämnd eller av revisorer, 
2. ansvarsfrihet för styrelsens eller en annan 
nämnds ledamöter eller åtgärd för att bevara 
kommunens, landstingets eller 
kommunalförbundets rätt. 
Beslut som har fattats med stöd av första stycket 
skall anmälas till fullmäktige vid nästa 
sammanträde. 

 
Lag (1988:97) 7 §, om förfarandet hos 
kommunerna, förvaltningsmyndigheterna och 
domstolarna under krig eller krigsfara m.m. 

 
Fullmäktige får uppdra åt styrelsen eller åt en 
eller flera andra nämnder att helt eller delvis 
handha förvaltning eller verkställighet som 
annars enligt lag eller annan författning 
ankommer på annan nämnd än styrelsen 

 
Lag (1988:97) 10 §, om förfarandet hos 
kommunerna, förvaltningsmyndigheterna och 
domstolarna under krig eller krigsfara m.m. 

 

Sammansättning 

 
Styrelsen eller en annan nämnd får handlägga 
ett ärende endast om mer än en tredjedel av 
ledamöterna är närvarande. Antalet ledamöter 
skall dock alltid vara minst tre. 

 
Lag (1988:97) 8 §, om förfarandet hos 
kommunerna, förvaltningsmyndigheterna och 
domstolarna under krig eller krigsfara m.m. 
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