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1. Overférmyndarnamndens verksamhetsomrade

1.1 Ansvarsomrade
Overformyndarnamnden ska:

e Fullgdra de uppgifter som éverféormyndamamnden ansvarar for enligt gallande
forfattningar.

e Samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda vars
verksamhet beror 6verformyndarnamndens
verksamhetsomrade.

e Lamna allmanheten rad och upplysningari fragor som rér namndens
ansvarsomrade.

1.2 Verksamhetens inriktning

Overférmyndarnamnden skall se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de
lagar och foreskrifter som galler for verksamheten samt i enlighet de for
namnden relevanta mal, riktlinjer och internkontroll som fullmaktige har bestamt
samt i enlighet med bestdammelser i detta reglemente. Namnden skall ocksa se
till att verksamheten bedrivs pa ett dvrigt tillfredsstallande satt.

Darutéver har namnden till uppgift att:

- attidvrigt fullgéra de uppdrag som fullmaktige eller kommunstyrelsen
overlamnar till dverféormyndarnamnden.

- i sitt arbete beakta milj6-, funktionshinder-, integrations-, mangfalds-,
jamstalldhets-, jamlikhets- och folkhalsofragor, samt
barnperspektivet.

1.3 Namndens ansvarsomrade med hanvisning tillforfattningar
Overférmyndarnamnden ar den ndmnd som enligt 19 kap 2 § féraldrabalken fullgdr
kommunens uppgifterinom det omrade som ankommer pa éverformyndare. Nar det i
annan forfattning hanvisas till den namnd som avses i 19 kap 2 § féraldrabalken
fullgor 6verféormyndarnamnden de kommunala uppgifter som forfattningen anger.

Overférmyndamamnden ansvarar i sin verksamhet for behandling av
personuppgifter enligt vad som foljer av Europaparlamentets och radets
forordning (EU) 2016/679 (dataskyddsforordningen), samt tillhorande
forfattningar.

1.4 Ovriga uppgifter

Overférmyndarnamnden ska:

e Sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal eller arenden
inom namndens verksamhetsomrade.

e Ansvara for eget diarium och arkivi den man arkivet ej 6verlamnats till
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kommunstyrelsens arkiv.

1.5 Delegationsbestammelser

Namnden far uppdra at en ledamot eller ersattare eller at en anstalld hos
kommunen att besluta pa namndens vagnar i de arenden som namnden
bedémer Iampliga. | kommunallagen anges vilka arenden som inte far
delegeras.

Omfattningen av den delegering som namnden har ratt att lamna bestammer
namnden i sarskild delegeringsordning. Overlaten beslutanderétt far ej anvandas i
arende som ar av principiell beskaffenhet eller i dvrigt av storre vikt.

Delegationsbeslut ska anmalas till nAmnden som bestammer i vilken ordning och pa vilket
satt det ska ske. Av Foraldrabalkens 19 kap 14 § 3 st. framgar att delegationsbeslut utifran
denna lag ej behdéver anmalas till éverformyndamamnden. Vilka beslut fattade pa
delegation som ska anmaélas till ndmnden framgar darfor av namndens
delegeringsordning.

Det aligger namnden att fortldpande évervaka hur fortroendevalda och anstallda utévar sin
beslutanderatt.

1.6 Budget och redovisningsskyldighet
Overférmyndarnamnden har inte en egen budget. Samtliga kostnader med
anledning av verksamheten belastar kommunstyrelsens budget.

Overférmyndarnamnden ska dock ha majlighet till full insyn i aktuella kostnader.

Overférmyndamamnden ska redovisa till fulmaktige hur ndmnden genomfort viss
verksamhet inom ramen for de riktlinjer eller andra generella beslut om verksamheten som
fullmaktige har faststallt.

Redovisningen ska ske i den ordning som fullmaktige sarskilt beslutar om.

2. Overférmyndarnimndens arbetsformer

2.1 Sammansattning

Overférmyndarnamnden bestar av 3 ledaméter och 3 erséttare. Namnden har en
ordférande och en vice ordférande.

2.2 Tid forsammantrade
Overférmyndarnamnden beslutar om tid och plats for sina sammantraden.

Om det foreligger skal for det, far ordféranden efter samrad med vice ordférandena stalla in
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ett sammantrade eller andra dagen eller tiden eller platsen fér sammantradet.

2.3 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrade. Kallelsen ska
vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast fem kalenderdagar fore
sammantradesdagen. Kallelsen bor atféljas av féredragningslista samt
arendehandlingar enligt ordférandens bedomning.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt. Om varken ordféranden eller vice
ordféranden kan kalla till sammantrade ska den till aldern aldste ledamoten goéra
detta.

2.4 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller
att vidare delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanstgoérai
ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av
fullmaktige mellan dem bestamda ordningen. En ersattare som har borjat
tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som
installer sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som
kommer langre ner i ordningen

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra
aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ersattare har ratt att delta i dverlaggningarna, och fa sin mening antecknad till
protokollet.

2.5 Vaxeltjanstgoring

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjidnstgéringen vid ett ssmmantrade pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade har paverkat styrkebalansen mellan
partierna.

2.6 Ersattare av ledamot
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Samtliga ersattare kallas till sammantrade. En ledamot som ar hindrad att
delta i ett sammantrade eller i en del av ett sammantrade, skall snarast
anmala detta till namndens sekreterare

2.7 Ersattare for ordforanden
Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantrade
elleri en del av ett sammantrade utser namnden en annan ledamot att vara

ordférande tillfalligt.

Den till dldern aldste ledamoten tjanstgdr som ordférande, tills den tillfallige ordféranden har
utsetts.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare for
ordforanden. Ersattaren fullgor ordférandens samtliga uppgifter.

2.8 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen bor ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fére den tidpunkt
som har faststallts for justeringen av protokollet.

2.9 Protokollsanteckning

Ledamot eller ersattare som anmailt en protokollsanteckning ska lamna denna fére den
tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet.

2.10 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot. Namnden kan besluta att
en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.

2.11 Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden, namndens sekreterare eller anstalld som
namnden utser.

Namnden ska inom sitt verksamhetsomrade avge de yttranden och Iamna de upplysningar
som begars av fullmaktige, styrelsen eller annan namnd.

2.12 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av namnden eller utfardas
pa namndens vagnar ska undertecknas av ordféranden, eller vid forfall for
denne av vice ordférande, och kontrasigneras av anstalld som namnden
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bestammer.
2.13 Deltagande pa distans

Overférmyndarnamnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamoter narvarande pa distans. Sddant sammantrade far endast ga rum om
ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare
kan se och hdra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte
obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud.
Videokonferensen skall uppfylla de krav som foljer av sekretess- och
dataskyddslagstiftningen. Ledamot som 6nskar delta pa distans ska
foretradelsevis 5 dagar i forvag anmala detta till kommunkansliet. Ordféranden
avgor om narvaro far ske pa distans.

3. Levandegora
Policyn publiceras pa kommunens webbplats.

4. Uppfdljning
Revidering av detta reglemente ska ske vart fjarde ar, i samband med ny
mandatperiod, eller vid behov.
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