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1. Inledning

Detta program anger langsiktiga mal och grundlaggande inriktningar inom kommunens arbete med att
framja trygghet och social hallbarhet. Programmet syftar till att skapa en verksamhetsévergripande
styrning och uppféljning inom omradet trygghet och social hallbarhet.

For Beredningen for trygghet och stéd handlar social hallbarhet om att hora till, att min rost ar viktig, att
jag tillats bidra. Trygghet &@r en upplevelse av frihet fran hot och bekymmer, saval ekonomiska som
sociala, fysiska och psykologiska. Den langsiktiga visionen ar ett jamstallt och jamlikt Kungalv, dar
invanare lever ett gott liv med god halsa och trygghet utan orattfardiga skillnader.

Ska vi na dit maste vi tillsammans bygga ett samhalle som tal pafrestningar, ar anpassningsbart och
forandringsbenaget samt vilar p4 en demokratisk grund. Samverkan med civilsamhalle, halso- och
sjukvard, naringsliv och myndigheter ar direkt avgoérande. Sedan den 23 juni 2016 har Kungalvs
kommun upparbetat natverket Samhallskontraktet, med dver 120 representanter fran dessa aktorer. En
langsiktig samverkan som nu bdrjar ge resultat nar det galler att I16sa de utmaningar som Kungalvs
kommun star infor.

For att 6ka innanférskapet och minska utanférskapet ar Samhallskontraktets vardeord:

e Tagemensamt ansvar for de utmaningar vart samhalle star infor kring att 6ka innanforskapet.

¢ Tillsammans utveckla innovativa I6sningar.

e Samverka med andra och varandra samt utveckla arbetsmetoderna.

e Genom mod skapa ett samarbete som dkar effektivitet och hallbarhet i vara organisationer,
foretag och myndigheter.

o Inkludera hela Kungélv och 6ka innanférskapet dar medborgarna bidrar till ett gemensamt
Kungalv.

Programmets utmaning men aven dess styrka ar att det berér flera perspektiv och manga olika omraden.
Programmet fyller en sarskilt viktig funktion for att samla kommunens arbete, dar perspektiv sasom
framjande av folkhalsa, brottsforebyggande och tidiga insatser tillsammans skapar ett tryggt och socialt
hallbart Kungalv. Med programmet vill vi satta en gemensam inriktning och tydliggéra en langsiktig vag
framat.

Vid framtagandet av programmet har Beredningen for trygghet och stdéd inhamtat kunskap pa olika satt.
Beredningen har bland annat tagit del av forvaltningens analyser. Utifran olika teman har férvaltningen
gett Beredningen verksamhetsnara information om pagaende arbete och om vilka behov som
forvaltningen har identifierat i métet med kommuninvanarna.

Inom omradet sker mycket pa den nationella nivan. Beredningen for trygghet och stéd har fatt sarskild
fordjupning om Lag (2023:196) om kommuners ansvar for brottsférebyggande arbete, med malet att
kommunernas brottsférebyggande arbete ar prioriterat, effektivt och kunskapsbaserat. Férdjupning har
aven skett utifran den nya socialtjanstlagen, Socialtidnstlag (2025:400), som innebar den storsta
politiska omstallningen av socialpolitiken pa 40 ar och som medfér mer av férebyggande och tidiga
insatser. | Bilaga 2. Trygghet och Social hallbarhet i Kungélvs kommun har vi sammanstallt en 6versiktlig
analys kring tryggheten och den sociala hallbarheten i Kungalvs kommun, med sarskilda férdjupningar
utifran respektive malomraden.
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Foérdjupningarna kan sammanfattas enligt féljande:
e Kraftsamla kring kommunens brottsférebyggande arbete.
¢ | enlighet med omstallning till ny socialtjanstlag astadkomma en forflyttning mot mer
forebyggande och tidiga insatser.
Mobilisera kring fullféljande av grundskola och gymnasium.
| ett vixande Kungalv mojliggora boende for alla i trygga miljéer.
Integrera och inkludera nyanlanda Kungalvsbor till vart gemensamma samhalle.
Fokusera pa den psykiska ohalsan och den ofrivilliga ensamheten, sarskilt prioriterat ar unga,
aldre och kommuninvanare med olika former av funktionsnedsattningar.
e  Stétta foraldrar och andra viktiga vuxna i deras uppdrag att vagleda nasta generations
samhallsbarare — vara barn och ungdomar.

2. Relation till andra styrdokument och kommunens strategiska
mal

Programmet Social hallbarhet — 6kat innanférskap antogs av kommunfullmaktige den 19 december
2019 (Dnr KS2019/0202). Den 11 november 2023 antog kommunfullmaktige revidering av programmet
med underliggande planer (Dnr KS2023/1562). Program fér Trygghet och Social hallbarhet ersatter
detta dokument.

Vid framtagande av programmet har Beredningen for trygghet och stdd gjort en genomlysning av
kommunens befintliga styrdokument som berér trygghet och social hallbarhet. Programmet utgar dven
frin kommunens o&versiktsplan och bostadsforsorjningsprogram, vilka ar under framtagande.
Programmet har aven beaktat Vision 2040.

Program for Trygghet och Social hallbarhet ska ses som ett paraply for ett socialt hallbart Kungalv.
Programmet ska konkretiseras genom planer kring olika omraden sasom Social éversiktsplan, Plan
Trygg i Kungalv, Aldreplan, Plan Okad delaktighet, Plan Barn- och unga.

Program for Trygghet och Social
hallbarhet

Social Plan Trygg i " Plan Okad Plan Barn- och
oversiktsplan Kungalv Aldreplan delaktighet unga

Bild 1. Oversikt Program social hallbarhet med underliggande planer

Programmet och det samlade arbetet kring trygghet och social hallbarhet ar en plattform for att
forverkliga kommunfullmaktiges strategiska mal som berér trygghet och social hallbarhet. Se
kommunfullmaktiges strategiska mal med forklaringar i Bilaga 1 Kommunfullméktiges strategiska mal
som berér trygghet och social héllbarhet.
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| majoritetens budgetdirektiv fér 2026 betonas att kommunens férebyggande arbete med Program for
social hallbarhet med fyra féljande planer: Aldreplan, Plan fér dkad delaktighet, Plan fér social hallbarhet
samt Trygg i Kungalv ligger fast, men kan i delar komma att justeras utifran inférandet av barn och
ungdomsplan.

3. Syfte

Programmet syftar till att skapa en verksamhetsévergripande styrning och uppféljning inom omradet
trygghet och social hallbarhet. Programmet ska satta en gemensam inriktning fér kommunens arbete
samt tydliggora vilka insatser som kravs for ett tryggt och mer socialt hallbart Kungalv. Program Trygghet
och Social héllbarhet utgar fran kommunfullmaktiges strategiska mal och kommunstyrelsens
resultatmal. Programmet utgar aven fran aktuell lagstiftning som berér trygghet och social hallbarhet.
Programmet finansieras utifran befintliga resurser och budgetram.

4. Viljeinriktning och mal

Kungalvs kommun verkar i ett sammanhang praglat av stark befolkningstillvéxt, kade férvantningar pa
vélfarden och samtidigt stora utmaningar i kompetensférsérjningen. Férmagan att attrahera, behalla och
utveckla ratt kompetens ar en avgodrande forutsattning for att na programmets mal. Kommunens
organisation ska praglas av ansvar, delaktighet och tillit. En kultur dar medarbetare upplever
handlingsutrymme, psykologisk trygghet och ges mdjlighet att lyfta risker, brister och forbattringsforslag
ar central for ett effektivt forebyggande och samordnat arbete.

For att lyckas med programmets omstallning mot mer férebyggande och tidiga insatser kravs:

o ett tydligt ledarskap som frémjar samarbete dver organisatoriska granser

e strukturer som mdjliggdér kunskapsdelning och gemensamt larande

o arbetsformer som sakerstéller ett effektivt nyttiande av befintliga resurser i ett ldge med
begransad tillgang pa kompetens

o ett langsiktigt och systematiskt arbete med kompetensférsorjning.

Trygghet och social hallbarhet forutsatter en robust och valfungerande kommunal organisation.
Kommunens interna arbetssatt ar darmed inte ett sidospar, utan en grundldggande del av I6sningen.
Program for Trygghet och Social hallbarhet har foljande viljeinriktning och mal:

Viljeinriktning trygghet och minskad brottslighet: Genom strukturerade brottsférebyggande insatser
och atgarder mot organiserad brottslighet, vald i nara relationer och valdsbejakande extremism.
Mal: Den upplevda tryggheten ska 6ka.

Viljeinriktning forbattrad hélsa och viélbefinnande: Genom tidiga insatser, samordnat stod,
framjande av psykisk hédlsa och hdlsosamma levnadsvanor for alla invanare.
Mal: Andelen upplevt ofrivilligt ensamma ska minska.
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Viljeinriktning Okad inkludering och integration: Genom att framja sjalvforsérjning, forbattra
sprakkunskaper, och skapa méjligheter for utrikesfédda att leva ett sjalvstandigt och vardigt liv.
Mal: Okad sjalvforsérjning bland utrikesfédda.

Viljeinriktning Framjad utbildning och sysselséttning: Genom att skapa en trygg och utvecklande
larmilj6, 6ka ungdomars mojlighet till arbete och studier och sakerstalla en rattvis arbetsmiljé.
Mal: Behorighet till yrkesprogram vid gymnasiet ska oka.

Viljeinriktning Boende: Fokus ar pad blandande upplatelseformer, bra bostdder och ungdomars
intrade pa bostadsmarknaden.

Mal: Trivsel och trygghet ska 6ka i kommunens olika bostadsomraden. | ett vaxande kommun
kombinera samhallsutveckling med ékad inkludering och framjande av fysisk miljé.

5. Prioriterade omraden

Arbete med trygghet och social hallbarhet férutsatter insatser inom nedanstaende omraden:

o Brottsférebyggande arbete

o Tidiga insatser for alla

e Psykisk ohalsa och ofrivillig ensamhet
e Halsa och goda levnadsvanor

e Integration och inkludering

e Boende

e Utbildning

e Arbete och sysselséattning

e Demokrati och civilsamhalle

Brottsforebyggande arbete

Insatser:

o Intensifiera ett strukturerat och effektivt brottsférebyggande arbete pa olika arenor inom
kommunen, exempelvis skolan.

e Utifran aktuell lagesbild initiera brottsférebyggande insatser i lokalsamhallet.

e Vidta atgarder mot organiserad brottslighet i hela kommunen.

e Motverka psykiskt och fysiskt vald i nara relationer samt hedersrelaterat vald och fortryck.

¢ Motverka valdsbejakande extremism och religids fundamentalism

e Bedriva ett utvecklat samlat drogférebyggande arbete med sarskilt fokus pa att formedla
kunskap om skadlighet, fdrebygga drogproblematik samt begransa tillgangligheten.
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Tidiga insatser for alla

Insatser:

Utveckla ett mer samordnat och sammanhallet stdd mellan socialtjanst, halso- och sjukvard,
forskola och skola.

Socialtjansten ska vara synlig och tillganglig pa olika arenor utifran invanares behov, for att 6ka
tilliten, na svaratkomliga malgrupper och erbjuda insatser i ett tidigare skede.

Det ska vara enkelt for invanare att fa information om vilket stéd socialtjansten erbjuder.

Genom utvecklandet av digitala tjanster gora det lattare for invanare att ta kontakt med och
uppratthalla kontakten med socialtjansten.

Socialtjanstens metoder, insatser och arbetssatt ska baseras pa evidens och basta tillgangliga
kunskap.

Utveckla en individbaserad systematisk uppféljning for att fa kunskap om insatsernas resultat.
Skapa strukturer for brukarinflytande.

Psykisk ohalsa och ofrivillig ensamhet

Insatser:

Tillvarata féraldraengagemang och befintliga natverk med fokus pa fler viktiga vuxna kring barn
och unga.

Fortsatta integrerade satsningar kring barn och ungdomars psykiska ohalsa och familjecentrerat
arbetssatt.

Stimulera till métesplatser med fokus att motverka ofrivillig ensamhet och psykisk ohalsa for
olika malgrupper i Kungalvs kommun.

Starkt, narvarande och tillganglig elevhalsa under hela skoldagen.

Framja seniorhalsa med fokus pa ett aktivt liv utan ofrivillig ensamhet.

Intensifiera ett strukturerat och effektivt suicidpreventivt arbete.

Halsa och goda levnadsvanor

Insatser:

Framja trygga och halsosamma digitala vanor sarskilt bland barn och ungdomar.

Stimulera halsosamma val och eget ansvar.

Skapa forutsattningar for att framja fysisk aktivitet i samverkan med samhallsplaneringen.

| samverkan med det lokala foreningslivet na nya malgrupper med fokus pa 6kad fysisk aktivitet.
Samverka med malgruppen och brukarorganisationer starka halsan for personer med
funktionsnedsattning.
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Integration och inkludering

Insatser:

Malet for kommunens insatser ska vara sjalvférsorjning.

Kunskaperna i svenska spraket ska 6ka hos utrikesfédda.

Utrikesfédda barn och unga fullfdljer studier i grundskolan och gymnasiet.

Utrikesfédda barn och unga lever ett fritt, vardigt och sjalvstandigt liv inom
samhallsgemenskapen.

Kommunens sektorer och bolag ska arbeta samlat med integration och inkludering.

Okad tillganglighet till information och véagledning.

Samverka kring nyanlandas integration och inkludering i féreningslivet i Kungalvs kommun.

Boende

Insatser:

Blandad bebyggelse for 6kad inkludering, trygghet, folkhalsa och gemenskap.

Insatser for en tillganglig allmannytta, dar alla har maéjlighet till ett férstahandskontrakt.
Underlatta ungdomars intrdde pa bostadsmarknaden.

Underlatta aldres mojligheter till boende utifran livssituation.

Narvarande samhallsservice i omraden med socioekonomiska utmaningar.

Utokad samverkan mellan kommunala bostadsbolag och kommun kring hallbart boende for alla.

Utbildning

Insatser:

Tillgodose en trygg och utvecklande larmiljo.

Okad maluppfyllelse och tydliggdrande av forskolans och skolans kompensatoriska uppdrag.
Biblioteket ska vara en neutral métesplats och bidra till likvardiga forutsattningar infor skolstart
och fortsatta studier.

Skapa moéjligheter for vuxna att utbilda sig for en etablering pa arbetsmarknaden utifran faktiska
behov.

Framja studiero och trygghet i skolmiljon.

Genom samverkan i férvaltningen arbeta for 6kad trygghet i skolmiljén.

Arbete och sysselsattning

Insatser:

Stimulera till att 6ka ungas mdjlighet till arbete och studier, dar inga ungdomar i Kungalvs
kommun gar sysslolosa.

Koppla férsorjningsstod till motkrav pa arbete, sysselsattning och utbildning.

Personer ska komma i arbete, utbildning eller sysselsattning genom att effektivisera
kommunens arendehantering.
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Effektiva insatser kring boende, sysselsattning och sjalvférsorjning.

Utifran Samhallskontraktet med naringsliv och civilsamhallet stimulera till fler I6sningar for att
skapa forutsattningar for arbete och sysselsattning for sarskilt utsatta grupper.

Forebygga langtidsarbetsloshet genom att matcha den arbetslose mot arbete/praktik efter
behov i naringsliv och i kommunens egna verksamheter.

Fortsatt arbete med trygg och rattvis arbetsmiljo for anstallda i Kungalvs kommun.

Demokrati och civilsamhalle

Insatser:

6.

Insatser for att 6ka valdeltagande i omraden med sarskilt Iagt valdeltagande.

Forstarka barns och ungdomars inflytande och delaktighet.

Okad inkludering i befintligt féreningsliv och kulturskola fér en meningsfull fritid fér alla barn i
Kungalvs kommun.

Starka kulturens och bibliotekens roll som framjare av demokratisk delaktighet i alla aldrar.
Utveckla nya ersattningsmodeller for att stimulera ett inkluderande féreningsliv for alla.

Genom partnerskap och éverenskommelser skapa férutsattningar for foreningslivet i Kungalvs
kommun.

Med Samhallskontraktet som plattform tillsammans med naringsliv och féreningsliv utveckla
sociala samt innovativa finansieringslosningar for att stimulera olika insatser som okar
innanférskapet.

Strukturerat natverksarbete med civilsamhallet kring olika framjande och férebyggande insatser
for olika malgrupper som barn och unga, seniorer och funktionsnedsatta.

| nara dialog med forvaltningen och civilsamhallet skapa 6kade forutsattningar for frivilligt
arbete.

Levandegora

Syfte, mal och inriktning ar langsiktiga. Arbetet sker gemensamt i alla kommunens verksamheter och
bolag samt stiftelse. Arbetet sker dven med civilsamhallet och samhallskontraktets olika aktérer, dar
Kungalvs kommun a&r sammankallande. Framtida utmaningar méts under resans gang.

Programmet ska publiceras pa kommunens hemsida tillsammans med o&vriga styrdokument.
Programmet ska uppmarksammas i samband med olika utatriktade aktiviteter.

7.

Uppfoljning

Kommunfullmaktige har det Overgripande ansvaret fér programmet och ska tillse att det ar
andamalsenligt. Om det under perioden visar sig att programmet behdver uppdateras ska behovet
initieras till berdrd instans.



KUNGALVS
KOMMUN

Uppfdlining och ansvarsfordelning av programmets mal integreras i Kungalvs kommuns ordinarie

system for uppfoljning. Uppfdljning av program Trygghet och Social hallbarhet gors arligen, dar program
samt aktiviteter i planer foljs upp arligen.

Utgangspunkt vid uppféljning av programmet ar befintliga Agenda 2030-indikatorer, som tagits fram av

Radet for framjande av kommunala analyser (Kolada). Vid behov kompletteras med annan relevant
data.

10
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Bilaga 1. Kommunfullméktiges strategiska mal som beror trygghet
och social hallbarhet

11

Att ge goda forutsattningar for livslangt larande och ett tryggare samhalle.

Kommunen ska prioritera bra skolledare, vélutbildade larare, ldromedel och lokaler mm. och
utveckla resursséttningen genom béttre analyser av nationella prov och att de faktiska
studieresultaten. Alla barn har en rétt till en trygg skolgang och genom riktade satsningar ska
kommunen stétta féréldrarna till att bli goda férebilder. Det &r i grundskolan vi skapar
morgondagens trygga samhélle med hjélp av stéd, tidiga insatser och ett inkluderande och
Jjamlikt synsétt.

En trygg omsorg med valmdjligheter genom hela livet.

Vi ser hur behoven av vard och funktionshinderomsorgen 6kar, darmed 6kar omsorgsinsatser
i kommunen. Kungélv ska kunna sta for en trygg omsorg, medborgarna skall kunna lita pa
vélfarden och de mest utsatta ska ha den bésta omsorgen. Den personliga integriteten ska
vérnas och mdjligheter att vélja och paverka behéver utvecklas.

Att alla medborgare ska ha mojlighet att delta i ett rikt och aktivt fritid- och kulturliv
Tillsammans med civilsamhéllet, féreningar och foretag, ska kommunen skapa férutséttningar
till en mer aktiv, inkluderande och vardeskapande tillvaro for alla medborgare. Syftet ar att
stérka en god jamlik hélsa, 6ka den sociala tryggheten och integrationen, samt att frémja
inkludering och motverka ensamhet. Kultur och fritid &r viktiga delar fér att skapa ett
vadlmaende samhdlle, bevara yttrandefriheten och stédrka den demokratiska grunden. Barn fran
resurssvaga hem ska garanteras mdjligheter och stéttas i processen att bli mer inkluderade
fér att i framtiden skapa ett tryggare samhélle.

Att medborgare och néaringsliv ska kdnna okat fortroende fér kommunen.

Kommunen ska kontinuerligt utveckla sina interna processer sa att medborgarna,
organisationer och féretag kdnner ett 6kat fértroende fér kommunen och dess verksamheter.
Det éar ett stort arbete som maste involvera hela politiken och alla kommunens anstéllda.

Hallbar samhallsutveckling genom 6kad samordning mellan infrastruktur och byggnation i hela
kommunen

Kommunen ska forbéttra sitt strategiska tillvéxtarbete genom ékad samordning mellan
infrastruktur och planerad nybyggnation. Det géller verksamheter, VA-utbyggnad, samordning
inom kommunen och dess bolag och samordning mellan kommunen och externa investerare.
Sambhéllets utveckling och utformning skall ha tryggheten i fokus fér att minska otryggheten i
hela kommunen.

Robust och uthallig kommun med héjd beredskap.
Kungélvs kommun ska vara en robust kommun som har hég uthallighet i kris, héjd beredskap,
féréndrat klimat och i krig.
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Bilaga 2. Trygghet och Social hallbarhet i Kungalvs kommun

Baserat pd de senast tillgéngliga nyckeltalen for Agenda 2030 i Kolada ar den Overgripande
bedomningen att Kungalvs kommun haller samma niva som andra svenska kommuner, och i manga fall
presterar battre. Av de 67 nyckeltal dar Kungalv jamférs med andra svenska kommuner ar 31 gréna
(bland de basta 25 procent), 27 gula (bland de mittersta 50 procent) och 9 réda (bland de samsta 25
procent).

Ett exempel pa ett omrade dar Kungalvs kommun presterar sarskilt val ar mal 8 "anstandiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvaxt", dar nyckeltalen visar att sysselsattningen ar bland de 25 procent hégsta svenska
kommunerna och arbetslésheten ar bland de 25 procent lagsta svenska kommunerna. Det finns dven
forbattringsomraden inom Kungalvs kommun, ett sddan ar mal 4 "god utbildning". Utbildning ar ett utav
kommunens grunduppdrag, och nyckeltalen visar bland annat att den upplevda tryggheten bland elever
i arskurs 8 har gatt fran att vara bland de 25 procent hogsta till de 25 procent lagsta bland svenska
kommuner mellan 2023 och 2024.

Varje indikator utgar fran Koladas fargkodning, som tilldelas utifran position pa rankingen, oavsett hur
stor spridningen ar mellan kommunerna. Nagra av nyckeltalen saknar farg och da har ingen jamférelse
gjorts mellan kommuner.

B Bista25%
[ | Mittersta 50 %
Bl samsta25%

Befolkningsprognos

Ett viktigt perspektiv utifran de utmaningar Kungalvs kommun star infor kommande ar ar demografin.
Med stdd av Sweco har Kungalvs kommuns befolkningsprognos tagits fram fér perioden 2024 till 2028
med utblick mot 2033. Nedan sker en kort sammanfattning.

Kungalv har under manga ar haft en 6kande folkmangd och denna folkdkning férvantas

fortsatta fram till 2033. Kungalv nadde 50 000 invanare under forsta halvaret 2024 och vid
prognosperiodens slut 2028 forvantas folkmangden 6ka till narmare 52 500 personer. Folkékningen
forvantas 6ka mer under utblicksaren 2029-2033 vilket ger kommunen en folkmangd pa nastan 56 800
invanare 2033. Att folkmangden forvantas 6ka mer under utblicksaren beror pa att majoriteten av de
planerade bostaderna i kommunen férvantas bli tillgangliga pa bostadsmarknaden under dessa ar.

Mellan den 31 december 2023 och 31 december 2028 vantas folkmangden minska mest for
de yngsta forskolebarnen, 1-2 ar, med cirka 130 barn farre. Minskningen beror dels pa laga
fodelsetal, dels pa relativt 1ag nettoinflyttning av barnfamiljer. Aven aldre férskolebarn, 3-5 ar,
och barn i hogstadiealdrarna, 13—15 ar, forvantas bli farre under de férsta fem prognosaren.
Ovriga aldersgrupper forvantas bli storre. Mest dkar personerna i aldersgruppen 40-64 ar,
med 880 personer. Den relativt storsta 6kningen sker i aldersgruppen 80 ar eller aldre som
forvantas 0ka med 24 procent eller 770 personer.
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Under utblicksaren 2029-2033 férvantas samtliga aldersgrupper férutom 6-aringarna oka.
Minskningen av 6-aringarna forvantas dock bli marginell. Mest 6kar antalet personer i
aldersgrupperna 40—64 ar och 65-79 ar som bada forvantas bli drygt 1 000 personer fler
under utblicksaren. Det motsvarar en procentuell 6kning pa 8 respektive 14 procent. Den
relativt storsta 6kningen férvantas for 0-aringarna genom att bade fodelsetalen och
nettoinflyttningen 6kar. Men da det endast &r personer som ar fédda under ett ar sa blir
O6kningen endast 90 personer. Det motsvarar en relativ 6kning pa 18 procent mellan 2029 och
2033.

Storst 6kning mellan 2023 och 2033 férvantas for personer i dldersgruppen 40-64 ar. De
berdknas bli drygt 2 200 personer fler vilket motsvarar en 6kning med 15 procent. Den relativt
storsta 0kningen forvantas i den aldsta aldersgruppen, 80 ar eller aldre, som vantas 6ka med
nastan 1 100 personer eller 35 procent.

100

Mén 2023
— 7028
=== 2033

Kvinnor
a0

80
70
60
SSD
==L
40
30
20
10
0 ' .

500 400 300 200 100 0 100 200 300 400 500
Antal nersnner

Diagram 1. Folkmangd alder och ar i Kungalvs kommun. Kalla: SCB 2024

Befolkningen férvantas 6ka i samtliga kommundelar under prognosperioden fram till 2028.

Storst 6kning i absoluta tal far "JKungalv — Ytterby”. Dar foérvantas folkmangden vid utgangen av 2028 bli

drygt 32 700 invanare vilket ar en dkning med cirka 1 250 personer eller 4 procent

jamfort med halvarsskiftet 2024. | forhallande till folkm&ngden vid halvarsskiftet 2024
forvantas "Marstrand — strak 168” 6ka mest. | slutet av 2028 férvantas kommundelen ha 4 640
invanare vilket ar 8 procent fler an den 30 juni 2024. Lagst folkdkning férvantas i Kode dar
folkmangden férvantas 6ka med cirka 220 personer eller 5 procent.!

! Befolkningsprognos 2023 - 2027 med utblick mot 2032.
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Brottsforebyggande

Manniskors trygghet ar viktig ur flera aspekter, inte minst for hur vi upplever varandra. Otrygghet
begréansar méanniskors liv och lamnar den offentliga miljén till destruktiva krafter. Okad trygghet och
minskad brottslighet &r nddvandigt i omraden med socioekonomiska utmaningar, men ocksa for att
samhallet i stort ska vara tryggt. Utifran malsattningarna om 6kad trygghet och minskad brottslighet s&
ar kommunens fokus pa ett brett samarbete pa alla nivder mellan myndigheter, naringsliv och
civilsamhallet. Antalet anmalda brott och nationella trygghetsstatistiken visar pa att Kungalvs kommun
ar en relativt trygg och séker kommun.

Nationella trygghetsundersokningens resultat fran 2024 pavisar en positiv utveckling, dar
kommuninvanarna upplever sig tryggare i kommunen jamfért med tidigare ar. Det finns en utmaning i
att mata trygghet, da utomstaende faktorer i omvarlden sasom krig, terror och valdsbejakande
extremism paverkar lokala resultat. Diagrammet visar resultatet fran svaranden i Kungalvs kommun
mellan 16—-84 ar. Svaren som redovisas ar de som svarat att de som upplever sig mycket/ganska
otrygga vid utevistelse eller helt avstar fran att ga ut sent pa kvallen i det egna bostadsomradet.
Statistiken paverkas av en mangd faktorer som bland annat anmalningsbenagenhet, morkertal och
polisens arbete.

35
30
25
20
15

10

2020 2021 2022 2023 2024

Hela landet Polisregion Vast Kungélvs kommun

Diagram 1. Trygghetssiffror for Kungalvs kommun, Polisregion Vast och Hela landet 2020 — 2024 (Kalla:
Nationella trygghetsundersékningen, NTU, 2024).

Enligt den preliminara brottsstatistiken som Brottsforebyggande radet tagit fram for ar 2024 har
Kungalvs kommun en mindre 6kning av det totala antalet anmalda brott, fran 4034 anmalda brott ar
2023 till 4084 anmalda brott ar 2024. Betraffande statiken gallande anmalda brott per 100 000 invanare
ar den pa samma niva, som tidigare. Detta forklaras av att Kungalvs kommun fortsatter vaxa fran
foregaende ar. Kommunen har aven betydligt lagre antal anmalda brott per 100 000 invanare jamfort
med den nationella statistiken (se diagram 2 nedan). Sedan 2020 ar det en sjunkande trend i
anmalningsstatistiken i Kungalv per 100 000 invanare.
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Diagram 2. Antal anmalda brott per 100 000 invanare i Kungalvs kommun, Polisregion vast och Hela
landet 2020-2024 (Kalla: Brottsférebyggande radets statistikdatabas, 2024).

Anmalningsstatistiken i Kungalv visar aven att antalet anmalda st6ld- och tillgreppsbrott har minskat
med 6ver en fjardedel mellan 2020 och 2024. Antal anmalda brott mot person har minskat jamfért med
2023 medan antal anmalda bedragerier, brott mot narkotikastrafflagen samt skadegorelsebrott har 6kat
nagot det senaste aret jamfort med 2023.
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Diagram 3. Antal anmalda brott i Kungalvs kommun per brottskategori 2020-2024 (Kalla:
Brottsforebyggande radets statistikdatabas, 2024).
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Antalet bedrageribrott har 6kat markant sedan 2023 med strax 6ver 200 fler anmalda bedrageribrott.
Bedrageribrott brukar beskrivas som sa kallade upptacktsbrott, vilket innebar att ju mer man arbetar
med det, desto mer brukar man upptacka. Det ar ocksa ett brott som frammanar kanslor av skam hos
den som blivit utsatt.

Vald i ndra relation och hedersrelaterat vald och fortryck ar ett allvarligt samhallsproblem som
kannetecknas av stor komplexitet, manga aktérer behdver samverka. Vald i nara relation och aven
dodligt vald i nara relation ar brott som oftast sker i hemmet. Detta synliggors inte alltid som strukturella
problem, till skillnad mot brott som sker pa gator och torg.

For att fortsatt motverka vald och normalisering av vald sa behdver kunskapsnivan bland kommunens
anstallda underhallas. Under 2024 fick ca 700 anstallda (majoriteten fran vard- och omsorgspersonal
inom aldreomsorg och funktionsstdd) inom sektor Trygghet och stéd en basutbildning om vald i nara
relation. En effekt kopplat till denna insats ar att Kungalvs kommun under ar 2025 haft ett 6kat infléde
av bade orosanmalningar och radgorande samtal fran professionella géllande oro om valdsutsatthet i
aldres nara relationer. En 6kad kunskap hos yrkesverksamma gor att utsatta synliggors och far ratt stod
och hjalp.

Mans vald mot kvinnor bérjar med pojkars vald mot flickor, vilket Kungalvs kommun séarskilt prioriterat
utifran strategin Jamstéllt Véstra Gétaland 2024—-2027. Antalet misshandelsbrott mot kvinnor har legat
konstant sedan 2021 (se tabell nedan),

Indikator Trygghet — Agenda 2030 Kolada 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Anmalda valdsbrott, antal/100 000 invanare 701 667 743

Invanare 16 - 84 ar med avsaknad av tillit till andra, | 27.0 27.0 | 26.6 26.4

andel (%)

Anmalda misshandelsbrott mot kvinna, inomhus, | 110.1 | 82.9 | 122.2 | 116.2 | 118.5 | 113.3
bekant med offret, antal/100 000 invanare

Tidiga insatser for alla

Det pagar flera nationella processer for att stélla om den svenska valfarden genom en forflyttning fran
reaktiva arbetssatt till att arbeta mer halsoframjande, forebyggande och med tidig samverkan. Exempel
pa omfattande nationella utvecklingsarbeten ar bland annat hélso- och sjukvardens pagaende
omstallning till Ndra vard, Tidiga och samordnade insatser (TSI) som mojliggoér en battre samverkan
mellan forskola/skola, halso- och sjukvard och socialtjanst, arbetet med psykisk halsa som syftar till ett
mer enhetligt arbete inom omradet psykisk hélsa samt suicidprevention och statens stéd for
kommunernas brottsférebyggande arbete.

Den nya socialtjanstlagen syftar till att starka det sociala arbetet. En hallbar socialtjanst ska framja
mojligheter till ett sjalvstandigt liv, ett vardigt liv och kansla av valbefinnande. Den enskilde ska kunna
vara delaktig och uttrycka sina énskemal. Precis som i tidigare lagstiftning ska det finnas respekt for
manniskors sjalvbestdmmande och integritet.
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Lagen bygger pa fem viktiga omraden som skapar forutsattningar for en hallbar socialtjanst. De fem
omradena ar férebyggande, latt tillganglig, évergripande planering, kunskapsbaserad socialtjanst och
insatser till enskilda. De fem omradena bildar en helhet, ar beroende av och férutsatter varandra.

Kungalvs kommun inlett arbetet med omstalining ny socialtjanstlag och i samband med det genomfért
en nulages- och behovsanalys. Utifran den nya socialtjanstlagens intentioner &r nagra behovsomrade
identifierade:

e Behov av utveckling av systematiskt uppféljning- och utvarderingsverktyg i socialtjansten.

Behov av att utveckla uppféljning i vara insatser for att kunna se hur vi arbetar med att vara en
jamlik och jamstalld socialtjanst och motverka omotiverade skillnader.

e Behov av utvecklat uppsdkande och relationsskapande arbete for att na svaratkomliga
malgrupper.

e Behov av att underlatta kontakten med socialtjansten och forbattra kommunikationen om
socialtjanstens insatser.

e Behov av battre samordning mellan aktérer inom kommunen och med regionen fér att mota
komplexa behov.

Psykisk ohilsa och ofrivillig ensamhet

Flertalet barn och vuxna i Sverige svarar att de har en god allmdn halsa och ett gott psykiskt
vélbefinnande. Samtidigt &r det vanligt att ha olika typer av psykiska besvar, sdsom oro, stress och
sOmnbesvar. Det ar ocksa fler idag &n tidigare som far psykiatrisk vard. Psykisk ohalsa varierar mellan
olika aldersgrupper. Ungdomar och unga vuxna upplever generellt hogre nivaer av psykiska besvar och
suicidtankar jamfért med aldre aldersgrupper, dar aldre personer i aldern 65-84 ar oftare rapporterar ett
gott psykiskt valbefinnande. Dock ar det viktigt att komma ihag att psykisk ohalsa ar vanligare bland
kvinnor i yrkesverksam alder och bland aldre &n bland man i samma aldersgrupper.?

| arskurs 8 och arskurs 2 vid gymnasiet har Kungalvs kommun genomfért ungdomsenkaten LUPP sedan
2013. Flickornas sjalvskattade halsa har successivt forsamrats sedan férsta matningen. Stress ar ett av
de vanligare halsobesvaren. LUPP synliggdér aven behovet av ett samlat arbete kring frAmjande och
trygg digital uppvaxt. Det ar en storre andel unga som anger att sociala medier ar en orsak till sina
halsobesvar ar 2023 jamfort med 2020, i synnerhet bland flickor. Ungefar tre av tio ungdomar uppger
att de har utsatts for brott eller hot det senaste halvéaret — fler killar an tjejer. En stor andel av hoten har
skett online.

Ofrivillig ensamhet ar ett samhallsproblem med allvarliga konsekvenser. Ensamhet kan leda till saval
psykiska som fysiska sjukdomar och kosta bade manskligt lidande och stora vardresurser. Aldre
personer 6ver 75 ar ar en av de grupper som oftast upplever ofrivillig ensamhet. Nationella studier visar

2 Folkhalsomyndigheten: Statistik om psykisk halsa i Sverige.
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att tionde person i malgruppen kanner att ensamheten paverkar deras maende negativt. Nationellt lider
cirka 20 procent av alla aldre personer av psykisk ohalsa. Inom en snar framtid ar 25 procent av alla
svenskar 65 ar och aldre, vilket gor psykisk ohalsa till en av vara storsta folksjukdomar.?

Som stor arbetsgivare har kommunen stort ansvar att bryta den negativa utvecklingen, nar det galler
det héga sjukpenningtalet bland befolkningen Kungalvs kommun. Sjukpenningtalet innefattar antalet
utbetalda dagar med sjukpenning, arbetsskadesjukpenning eller rehabiliteringspenning. Kungalvs
kommun har senaste femarsperioden haft ett hdgre sjukpenningtal jamfort med andra kommuner. Likt
regionen och i riket &r skillnaden tydlig mellan méns och kvinnors sjukpenningtal i Kungélvs kommun.*
| en enkat om folkhalsa till vardnadshavare med barn som har svar funktionsnedsattning framgar lagre
varden vad galler livsvillkor, levnadsvanor och halsa, jamfért med andra vardnadshavare. Det framgar
ocksa att vardnadshavare till barn med funktionsnedsattning lider oftare av psykisk ohalsa och I6per
ocksa risk att bli [angtidssjukskrivna.

Indikator Psykisk ohélsa och ofrivillig ensamhet — | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
| Agenda 2030 Kolada

Invanare 16 - 84 ar som kanner sig stressade, andel 14.8

(%)

Invanare 16 - 84 ar som besvaras av angslan, oro 40.6

och/eller angest, andel (%)

Sjukpenningtalet, 16-64 ar, dagar/registrerad 13.0 | 13.0

forsakrad

Hélsa och goda levnadsvanor

Halsan hos en befolkning beror pa manga olika faktorer och kan ses som resultatet av ett samspel
mellan individ och samhalle. Fokus ar att skapa forutsattningar for en god jamlik och jamstalld halsa i
hela Kungélvs kommun och minska de paverkbara halsoklyftorna.

Kungalvs kommun ar en jamforelsevis valmaende kommun med férhallandevis hég medellivslangd och
relativt gott sjalvskattat halsotillstand. Bakom medelvéardet finns det stora skillnader, till exempel mellan
olika grupper i samhéllet och mellan olika delar av kommunen.® Personer med funktionsnedsattning
uppger att de har en sdmre hélsa an dvrig befolkning. Att ha en funktionsnedsattning innebar inte i sig
en forsdmrad hélsa, men ar en halsorisk som hér ihop med de livsvillkor som personerna har. Enligt
myndigheten for delaktighet har nagra stora svenska urvalsundersOkningar fragor om
funktionsnedsattning. Andelen personer med funktionsnedsattning varierar fran cirka 10 procent till dver
30 procent. Variationen beror pa hur fragan ar formulerad i undersokningen, hur gruppen definieras och
hur undersékningen genomfors.

Nationella riktlinjer Vard vid ohédlsosamma levnadsvanor har prioriterat de fyra ohalsosamma
levnadsvanor som bidrar mest till den samlade sjukdomsbdrdan i Sverige:

3 Socialstyrelsen: Sa kan aldres ensamhet brytas.
4 Agenda 2030 Uppféljningsrapport 2024.
> Agenda 2030 Uppféljningsrapport 2024.
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» tobaks- och nikotinbruk

» riskbruk av alkohol

» ohalsosamma matvanor

» oftillracklig fysisk aktivitet.
Sarskilt prioriterat &r barn- och ungdomars levnadsvanor. Resultaten fran LUPP visar att rokning av
traditionella cigaretter borjar hora till undantagen, men sarskilt i arskurs tvé gymnasiet roker lite fler e-
cigaretter och snusandet har blivit mycket vanligare.

Sett till fysisk aktivitet uppger 78 procent av ungdomarna i arkurs 8 att de ar fysiskt aktiva, "sa att du blir
andfadd eller svettas”, flera ganger i veckan medan det bara galler 58 procent av ungdomarna i gy2.
Den langsiktiga trenden ar att andelen invanare med fetma okar (16—64 ar), aven i Kungalv och ligger
nu strax 6ver riksgenomsnittet.

Indikator Hélsa och goda levhadsvanor — Agenda | 2019 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
2030 Kolada
Invanare med &vervikt eller fetma, andel (%) 51.3 | 50.2 | 52.2 53.7

Invénare 16-84 ar som é&r stillasittande mer an 7 45.0 | 45.0
timmar per dag, andel (%)

Integration och inkludering

Inkludering och integration ar en viktig del for utvecklingen av ett socialt hallbart samhalle. Inkludering
innebar att varje individ oavsett vem hen ar ska ha lika méjlighet att vara delaktig i samhallets olika delar
pa lika villkor. Integration handlar om inkludering och etablering av manniskor i samhallet.
Integrationspolitiken bygger pa saval plikt som ratt — lika rattigheter, skyldigheter och méjligheter for alla
oavsett etnisk och kulturell bakgrund.

Under flyktingkrisen 2017 hade Kungalvs kommun likt manga svenska kommuner ett hogt mottagande.®
Etableringsuppdraget omfattar nyanlanda flyktingar i arbetsfor alder (20—65 ar) samt nyanlanda i aldern
18-19 ar utan foéraldrar i Sverige. Uppdraget omfattar aktiviteter under hogst 24 manader dar Svenska
for invandrare (SFI), samhallsorientering och arbetsforberedande aktiviteter utgdr olika delar.
Arbetsformedlingen ar ansvariga for etableringsuppdraget. Indikator nedan redovisar status efter 90
dagar bland de som lamnat etableringsuppdraget.

Likt dvriga riket har Kungalvs kommun en hogre andel arbetsléshet bland utrikesfédda. Notera att
Kungélvs kommun har en lagre andel jamfort med dvriga Vastra Gotalandsregionen (10,2 procent).

¢ Statistiken visar endast de som forsta gangen tagits emot i Kungalvs kommun. Vidareflyttade, med
eller utan Arbetsférmedlingens hjalp, inkluderas ej. Som kommunmottagen raknas de utldndska
medborgare som beviljats uppehallstillstand i Sverige som flyktingar, skyddsbehdvande, efter
synnerligen 6mmande omstandigheter eller som anhdriga.
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Kungalv. Kalla Kolada
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@ Kommunmottagna i flyktingmottagandet med uppehalistillstand, antal

Diagram 1. Kungalvs kommuns mottagande av flyktingar 2016-2024

Indikator Integration och inkludering 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
| Agenda 2030 Kolada

Arbetsloshet bland inrikes fédda, 20-64 ar,
befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), andel
(%)

Arbetsloshet bland utrikes fodda, 20-64 ar,
befolkningens arbetsmarknadsstatus (BAS), andel
(%)

Lamnat etableringsuppdraget och bérjat arbeta eller
studera (status efter 90 dagar), andel (%)

Boende

Sambhallsplaneringsprocesserna ar avgorande for att utveckla Kungalv, och sakerstélla en social,
ekonomiskt och ekologiskt hallbar kommun for alla.

Enligt Boverkets verktyg Segregationsbarometern bestar Kungalv av elva regionala statistikomraden
(RegSO0), som graderats utifran fem olika omradestyper. Nio av dessa kategoriseras som omraden med
goda socioekonomiska forutsattningar (omradestyp 4). Ytterby krans tillhér omrade med mycket goda
socioekonomiska forutsattningar (omradestyp 5). Norra Komarken kategoriseras som socioekonomiskt
blandat omrade (omradestyp 3). Jamfort med dvriga Kungalv &r andelen med lag ekonomisk standard
samt andel barn 0-17 &r i familjer med lag inkomstandard betydligt hégre i Norra Komarken. Aven
andelférvarvsarbetande ar lagre i Norra Komarken.
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Karta 1. Fordelning av kommunens befolkning efter omradestyp (Kalla: Boverket).

Kartlaggningar visar att aldre i Kungalvs kommun till viss del bor utspritt. En utmaning ar att fa
medelalders och &ldre att flytta till en andamalsenlig bostad. Flyttfrekvensen bland aldre &r generellt lag
och har varit s& under en langre tid. Det finns en férhoppning om att flyttkedjor ska starta genom att
aldre lamnar sina bostader for att flytta till mera andamalsenliga bostader

Trangboddheten i flerbostadshus i Kungalv har minskat under 2023, och ar lagre &n genomsnittet i riket.
Ett hushall raknas som trangbott om det bor mer an tva personer per rum (kék och vardagsrum
oraknade). Utvecklingen ar positiv i Kungalvs kommun.

Indikator Boende 2030 Kolada 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Trangboddhet i flerbostadshus, enligt norm 2,
andel (%)

Utbildning

Fullstandig skolgang ar nyckelfaktorer for att barn och unga ska lyckas i framtiden.

Sett till indikatorn invanare mellan 25-64 ar med eftergymnasial utbildning tillhér Kungalvs kommun 6ver
tid de 25 procent basta kommunerna. Jamfért med 2024 minskade andelen gymnasieelever med
examen inom 4 ar. Utvecklingen under 2025 var daremot positiv nar det géller andelen elever i arskurs
9 med behdorighet till yrkesprogram.

Genom det kommunala aktivitetsansvaret (KAA) ar kommunerna skyldiga att halla sig informerade om

och erbjuda individuella atgarder till ungdomar under 20 ar som inte studerar i gymnasieskolan eller
genomfér nagon motsvarande utbildning. Notera att Kungalvs kommun i jamforelse med andra
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kommuner har en férhallandevis hdg andel som inte studerar i gymnasieskolan eller genomfor nagon
motsvarande utbildning.”

Skolinspektionens elevenkat och analyser inom forvaltningen har synliggjort betydelsen av att arbeta
trygghetsskapande vid kommunens skolor. Bilden bekraftas LUPP:en, dar jamfért med 2020 farre i ak
8 uppgav att de trivdes med stadmningen i skolan och ké&nde sig trygga. | undersékningen fran 2023
uttryckte bara var fjarde flicka att hon alltid var trygg i skolan och 39 procent av pojkarna.

Indikator Utbildning Agenda 2030 Kolada

Elever i 8k 9 som ar behdriga till yrkesprogram,
hemkommun, andel (%)

Gymnasieelever med examen inom 4 ar,
hemkommun, andel (%)

Invanare 25 - 64 ar med eftergymnasial utbildning,
andel (%)

Elever i ak 8: Kanner du dig trygg i skolan? Andel
som svarat "Helt och hallet" eller "Till stor del", (%)
Personer i kommunens Aktivitetsansvar, andel (%)
av invanare 16-19 ar

Arbete och sysselsittning

Klyftorna stora mellan de som har arbete och de som inte har arbete. Manga manniskor med
funktionsnedsattning saknar arbete trots att de bade vill och kan arbeta. Det skapar svarigheter for de
enskilda som far stora problem med sin forsorjning. Det ar ocksad en samhallsekonomisk forlust att
arbetsmarknaden inte battre kan ta tillvara allas arbetsférmaga.

Kungalvs kommuns utmaningar arbete och sysselsattning ar framst den 6kade psykisk ohalsan samt
unga som star utanfor skola och arbetsmarknad. Vid jamforelse star Kungalvs kommun star sig val.
Andel sysselsatta invanare 20—65 ar 6kar langsamt éver tid och ligger ar 2023 pa 87,3 procent. Invanare
16—24 ar som varken arbetar eller studerar minskar dver tid och ligger pa 2023 pa 4,2 procent. Andelen
langtidsarbetslésa 2565 ar ligger pa laga 1,7 procent.

Ur ett kompetensforsorjningsperspektiv ar det viktigt att erbjuda méjligheter till praktik och anstallning
med stéd. For att Kungalvs kommun ska astadkomma forflyttning fran bidrag till egen forsérjning, ar
prioriterat riktade utbildningsinsatser och samverkan mellan kommunens olika verksamheter.

Indikator Arbete och sysselséttning 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
| Agenda 2030 Kolada
Sysselsatta invanare 20 - 65 ar, andel (%)

Invanare 16 - 24 ar som varken arbetar eller studerar,
ande

Langtidsarbetslosa i befolkningen, 25 - 65 ar, andel
(%)

7 Agenda 2030 Uppfdljningsrapport 2024.
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Demokrati och civilsamhalle

Upplevelsen delaktighet och tillit &r grundlaggande for att ett lokalsamhalle ska fungera och utvecklas
pa ett hallbart satt. Det ar en stor utmaning for demokratin nar delar av befolkningen varken deltar eller
kanner sig delaktiga.® | LUPP fran 2023 uppger 28 procent i &k 8 uppger 28 procent att de vill vara med
och paverka i fragor som rér kommunen. | gy2 géller det nagot fler, en knapp tredjedel (32 procent). Likt
ovriga GR ar andelen betydligt mindre an tidigare ar.

Kungalvs kommun har vid jamférelse hog andel valdeltagande och hog andel deltagartilifallen i
idrottsféreningar. Notera att en fjarde del uppge avsaknad auv fillit till andra.

Indikator Demokrati och civilsamhille — Agenda 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
2030 Kolada

Valdeltagande i senaste kommunalvalet, andel (%)
Deltagartillfallen i idrottsféreningar, antal/inv. 7-20 ar

Invanare 16—84 ar med avsaknad av tillit till andra,
andel (%)

8 Regeringens langsiktiga strategi for att minska och motverka segregation Diarienummer:
Ku2018/01462/D.
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